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 الممخص:

ر التعم م المنظ م ذ اتيا عمى مستوى التفوق الد راسي لدى راسة الحالية إلى التعر ف عمى أثهدفت الد   
إناث( بإحدى  020ذكور،  93) تمميذا منهم 061تلاميذ السنة الرابعة متوسط، أجريت الد راسة عمى 

بتطبيق مقياس  يةقصد بطريقة ، أين تم  إختيارهمتيزي وزو و بومرداس تيمن ولاي ةمتوسط( 00)عشر
( تحت إشراف الأستاذ أحمد 2العممي لمجزائر )بحث الته فرقة الذي أعد  التعمم المنظ م ذ اتيا إستراتجيات 

النتائج عمى وجود أثر بين التعم م المنظ م ذ اتيا عمى مستوى التفوق الدراسي لدى  . أبرزت2102دوقة لسنة 
 تلاميذ السنة الرابعة متوسط.

 ستراتجيات الميتامعرفية، إستراتجيات التسييرالإ، التعم م المنظ م ذ اتيا، التفوق الدراسي الكممات المفتاحية:

 

 Résumer : 

L’étude vise a explorer l’impact de l’apprentissage Auto régulé sur la réussite 
scolaire chez les élèves du 4éme année moyenne. L’échantillon d’étude se compose de 160 
élèves dont (39) garçons et (121) filles de 11 collège différents du wilaya de Tizi_                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
ouzou et la wilaya de Boumerdes. L’échantillon a été choisir d’une façon intentionnelle. Une 
échelle des stratégies d’apprentissage auto régulé été appliqué. Les résultats démontrent 
un impacte significatif de l’apprentissage auto régulé sur la  réussite scolaire chez les 
élèves du 4éme année moyenne. 

Mots clés : L’apprentissage Auto régulé, la réussite scolaire, Stratégies métacognitives, 
Stratégies de gestion.  
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‌مقدمة

‌إعتماد‌‌نظرا ‌الذي‌ترتب‌عميو ‌و ‌ىائل ‌معرفي ‌تقدم ‌الحالي‌من ‌العصر ‌شاىده لما
‌من‌نفسو‌في‌مواجية‌‌ التمميذ‌عمى‌ذاتو‌في‌إكتساب‌التعمّم‌و‌تحسين‌دافعيتو‌و‌يكون‌واثقا

‌ف ‌يقع ‌التي ‌تزايدالمشكلات ‌مع ‌و ‌ليا. ‌حمول ‌لإيجاد ‌المجال‌إستخد‌ييا ‌في ‌التكنولوجيا ام
أىمية‌التعمّم‌المنظّم‌ذّاتيا‌و‌التي‌تعتبر‌أحد‌المداخل‌الحديثة‌في‌التعميم‌لرفع‌التربوي‌زادت‌

‌من‌مستوى‌التفوق‌الدراسي‌لمتلاميذ.

‌المنظّم‌ذّ‌ ‌التمميذ‌يعتبر‌التعمّم ‌المحرك‌الذي‌يساعد ‌لاتيا ‌دافعيتو‌نحو‌التعمّم في‌زيادة
ف‌أكاديمية‌محددة،‌مستعينا‌ليكون‌قادرا‌عمى‌وضع‌أىدا‌الية‌الذّات،ضوء‌كفاءة‌الأداء‌و‌فعّ‌

‌بإستراتجيات‌التعمّم‌المنظّم‌ذّاتيا‌لتحقيق‌ىذا‌اليدف.‌

‌ ‌في‌تنمية‌الوعي‌الذّاتي‌لمتمميذ‌‌اتيام‌ذّ‌م‌المنظّ‌إستراتجيات‌التعمّ‌تساىم‌لذا جعمو‌تممّا
مراقبة‌و‌تنظيم‌و‌التحكم‌بمعارفو‌و‌دوافعو‌و‌سموكياتو‌الموجية‌والمرتبطة‌بأىدافو‌قادر‌عمى‌

ة‌إنشاء‌بيئات‌لكيفيفيذ‌الميام‌الأكاديمية‌و‌معرفتو‌خلال‌التخطيط‌و‌ضبط‌الوقت‌في‌تنمن‌
‌لديوالتعمّ‌ ‌المفضمة ‌المسؤول‌عمى‌المعرفة‌فيو‌الذي‌يسيّر‌معارفو‌و‌يحاول‌م ‌بإعتباره أن‌،

‌لتمميذفا‌‌ة‌لتسيل‌عميو‌عممية‌الإكتساب‌‌لتوظيفيا‌عند‌الحاجة.يا‌أكثر‌مرونة‌و‌فعّالجعميي
راتب‌الأولى‌في‌الدّراسة‌‌يحرز‌دائما‌المستخدم‌إستراتجيات‌التعمّم‌المنظّم‌ذّاتيا‌إحسن‌ي‌الذي

‌.متعمّ‌الفي‌مجال‌ضمن‌قائمة‌المتفوقين‌ما‌يجعمو‌

فالمتفوقين‌دراسيا‌يتميزون‌بمجموعة‌من‌السموكات‌فيم‌يميمون‌إلى‌حب‌الإستطلاع‌
‌مقارنة‌مع‌ الزائد‌و‌سرعة‌التعمم‌و‌الإستيعاب‌و‌المبادرة‌و‌القيادة،‌و‌يظيرون‌أداء‌متميزا

التحصيل‌المجموعة‌العمرية‌التي‌ينتمون‌إلييا،‌فيم‌يتمتعون‌بالقدرات‌الإبداعية‌العالية،‌و‌
‌ ‌الإلتزام‌‌،المرتفعالأكاديمي ‌و ‌المثابرة ‌و ‌متميزة ‌بميارات ‌القيام ‌عمى ‌القدرة ‌و ‌العقمي، و

‌افعية‌العالية‌و‌المرونة‌و‌الأصالة‌في‌التفكير.بالدّ‌



 ب‌
 

‌ ‌الحالية، ‌المنظّ‌أثر‌التعمّ‌يتضمن‌موضوع‌دراستنا ‌ذّ‌م ‌م التفوق‌الدراسي‌لدى‌عمى‌اتيا
‌رابعة‌متوسط.التلاميذ‌السنة‌

‌ال ‌ىذه ‌تقسيم ‌تم ‌عميو ‌أساسين:و ‌جانبين ‌إلى ‌‌دراسة ‌ىما لمدراسة‌‌‌النظريالإطار
‌الميداني،‌بحيث‌يحتوي‌الإطار‌النظري‌لمدّراسة‌عمى‌ثلاثة‌فصول:‌‌الجانبو‌

‌ل‌:الفصل الأوّل ‌العام ‌إشكالية‌خاص‌بإطار ‌التالية: ‌عناصر ‌عمى ‌يحتوي ‌الذي لإشكالية
 .الأساسية‌فاىيمالدراسة،‌الفرضيات،‌الأىدافيا،‌أىميتيا،‌و‌تحديد‌الم

اتيا‌و‌الذي‌يحتوي‌مجموعة‌من‌العناصر‌منيا:‌م‌ذّ‌م‌المنظّ‌التعمّ‌يتناول‌تعريف‌‌:الفصل الثاني
‌التعمّ‌ ‌تعريف ‌المنظّ‌تمييد، ‌ذّ‌م ‌مكوّ‌م ‌ناتواتيا، ‌نماذجو، ‌المعرفيةال، ‌الإجتماعية لمتعمّم‌‌نظرية

م‌م‌المنظّ‌الأستاذ‌في‌التعمّ‌‌التمميذ‌وو،‌أبعاده،‌دور‌أىميتو،‌أساليب‌،‌إستراتجياتو،المنظّم‌ذّاتيا
‌اتيا،‌خلاصة‌الفصل.مين‌ذّ‌اتيا،‌خصائص‌التلاميذ‌المنظّ‌ذّ‌

وىي:‌التفوق‌الدراسي‌و‌يضم‌مجموعة‌من‌العناصر‌تمّ‌تخصيصو‌لتعريف‌‌:الفصل الثالث‌
‌ ‌تمييد، ‌تعريف ‌الدراسي، ‌التفوق ‌تعريفات ‌تصنيف ‌الدراسي، ‌مكوناتو‌التفوق نظرياتو،

‌أساليب‌ ‌خصائصيم،‌الأساسية، ‌المتفوقين، ‌بالتلاميذ ‌الحاجات‌الخاصة إكتشاف‌المتفوقين،
‌مشكلات‌التمميذ‌المتفوقين،‌رعاية‌المتفوقين‌دراسيا،‌خلاصة‌الفصل.

 فصمين‌ىما:عمى‌الميداني‌الجانب‌في‌حين‌تضمن‌

‌خاص‌بالفصل الرابع ‌فيي: ‌و ‌لمدراسة ‌المنيجية ‌تمييد،الإجراءات ‌نجد: ‌الدراسة،‌‌ا منيج
‌ ‌الإستطلاعية، ‌الدراسةالدراسة ‌الميدانية،‌،عينة ‌الإحصائية‌مجالاتو ‌الأساليب ‌أدواتو،

‌.المستخدمة

‌



 ج‌
 

:‌و‌ىو‌الفصل‌الأخير‌حيث‌قمنا‌بعرض‌النتائج‌التي‌توصمنا‌إلييا‌وتحميميا‌الفصل الخامس
‌‌و‌مناقشتيا‌و‌التحقق‌من‌الفرضيات‌و‌‌الإستنتاج‌العام.‌‌

‌‌

‌ 

‌‌‌

‌

‌‌‌

‌
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 :إشكالية الدراسة  1

شيدت التكنولوجيا الحديثة تطورات عديدة في شتى الميادين، خاصة في مجال  
العممية التعميمية التعممية التي عرفتيا المنظومة التربوية الجزائرية. إذ أنّ ىذه الأخيرة قامت 
بإصلاحات مست مجال التربة و التعميم بعدما كان التعميم فييا يعتمد عمى المقاربة 

مميذ فييا المتمقي السمبي لممعمومات دون فتح مجال لو لإستخدام قدراتو بالأىداف، و كان الت
 المعرفية و العقمية لإثارة دافعيتو نحو التعمم.

مية التي تعتمد أساسا عمى العممية التعميمية  التعمإلى إعادة النظر في ىذا ما دعى   
ما أدى بظيور  تقويميا ذاتيا.ا و أن يشارك في بناء تعميمو و معارفو و تحرير التمميذ فكريّ 

تقوم بتعميم  و و التي سميت المقاربة بالكفاءات. بيداغوجية جديدة تعمل عمى ىذا الأساس
متنوعة  التمميذ كيفية الرد عمى الوضعية و ليس مجرد إنتاج آلي و ذلك بالقيام بإختبارات

ضمن ما لديو من وسائل فكرية إجرائية و يتبعيا بعممية التنسيق لتمك الوسائل، أخذ بعين 
طريقة التي سيرد بيا الإعتبار عناصر الوضعية التي يواجييا و ينتيي في الأخير بتشكيل 

 (.2005حاجي، )ىذه الوضعية 

ء معارف جديدة إعادة بناتسمح ىذه البيداغوجية بتحفيز التمميذ و تجعمو نشطا ب
يصبح مسؤولا عن تعممو بدلا من أن يكون مجرد آلة يستقبل لكي ابقة عارف السّ لربطيا بالم

 المعمومات فقط.

و تعد العممية التعميمية التعممية حجر الزاوية في حياة التمميذ إذ تعتبر عنصر أساسي  
ة سميمة تسمح لو و فعّال الذي يستمد منو خبرات و أفكار و ميارات جديدة لتكوين شخصي

بتعديل سموكو و إثراء رصيده المعرفي. لذا إستوجب عميو الإستقلالية بذاتو لتحديد أىدافو 
و ىذا ما تيتم  اتي.م و ذّ التعميمية و مصادره المعرفية، و يكون ذلك بإختيار تعمم يكون منظّ 
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ات أو ما يسمى الذّ  و منم الموجّ بو المنظومة التربوية الجزائرية التي تعمل عمى تشجيع التعمّ 
 اتيا.م ذّ م المنظّ بالتعمّ 

اتيا يخطط و ينظّم و يتعمم بمفرده و يقيّم نفسو بمدى إستيعابو م ذّ إنّ التمميذ المنظّ  
أشار ذاتو، و من ىذا المنظور ل ولممعمومات التي يتحصل عمييا من طرف الأستاذ أو بتقويم

اتيا يكون أكثر نشاطا، لأنّو يقوم بتحميل م ذم المنظّ التمميذ في التعمّ  بأنّ  (2010)الجراح 
الميام التي يقدميا لو الأستاذ و دائما يخطط لوضع الأىداف المناسبة لتعممو و توجيييا، 

  .(2010، )الجراحىداف التي خطط ليا سابقا لتحقيق الأ

أدائو لمميام و النشاطات يظير ذلك في ، و أثناء تعممو كامل المسؤولية يتحمل فالتمميذ 
الأىداف التي وضعيا التي يسعى من أجميا معالجة المعمومات حتى يكون قادرا عمى تحقيق 

و في نفس السياق أكدّ  .من جية أخرى مفعّال و منظّ من جية و بموغو لتعمم  مسبقا
Singh(2009) لمتمميذ، حيث يقوم ىذا كفاءة الذّاتية الاتيا يعتمد أساسا عمى م المنظّم ذّ نّ التعمّ أ

الأخير بتحمل كامل المسؤولية في تعمّمو، و يعطيو الفرصة ليكون قادرا عمى وضع أىداف 
تعمّمية واقعية يعمل عمى تحقيقيا في ضوء كفاءة الأداء و فعّالية الذّات، الأمر الذي يؤدي 

التعمّم المنظّم عممية  افعية عنصرا ميما فيإلى زيادة دافعية الإنجاز لديو، و ىذا ما يجعل الدّ 
    .(2006أورد في:رشوان، (ذاتيا 

من اتيا عممية يتمكن من خلاليا التمميذ م ذّ م المنظّ التعمّ ( يعتبر 2006حسب )رشوانف 
التمميذ بوضع  عممية نشطة يقوم فيوالخاص بو. باعتبار أنّو م مباشرة توجيو و مراقبة التعمّ 

معارفو و دافعيتو و سموكياتو و السياق الذي يتم  ثم تخطيط و توجيو وتنظيم و ضبطأىداف 
م من أجل تحقيق تمك الأىداف، كاكتساب معمومات،أو تطوير خبرة أو تحسين فيو التعمّ 
 .(2006، رشوان)الذات 
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اتيا إذ تجعل منو م ذّ م المنظّ فيو يتيح فرصة لمتمميذ من أجل تعزيز إستراتجيات التعمّ         
محور عممية التعميم و السماح لو بتنمية إستعداداتو و إمكاناتو و قدراتو مستجيبا لإىتماماتو 
و ميولو بما يحقق لو الإعتماد عمى نفسو و الثقة بقدراتو في عممية التعميم و التعمم، و فيو 

يحصل عمى مصادر كيف يتعمم، و الطريقة التي ينظم بيا عممو، و من أين يتعمم التمميذ 
 تعممو.

أنّ التلاميذ  Schunk & Zimmerman(1994)أشار كل من و في ىذا السياق 
لتجاوز الصعوبات التي  اتيا يتميزون بكفاءة عالية في إدارة تعمميم بطرق مختمفةمين ذّ المنظّ 

ما وراء المعرفة و المعرفة، و تكون لدييم  أنّ عندىم مخزونا من الإستراتجيات و ،قد تعرقميم
لموصول الجاىزية في تعديل و تغيير ىذه الإستراتجيات وفق المطالب التعميمية و إستخداميا 

  .(2013بوقفة، )أورد في: لى الإنجازات المطموبة إ

 لتجاوز الصعوبات و بين مستوى وعيو اتيةكفاءاتو الذّ يربط بين اتيا م ذّ فالتمميذ المنظّ  
 يكون أكثر قدرة عمى إختيار الإستراتجيات التي تناسبو أثناء قيامو بعممية التعمم.و بالتفكير 

تية نجده يوظّف إستراتجيات التعمم و بناءا عميو فالتمميذ الذي يتمتع بالكفاءة الذاّ  
اتيا من أجل تحسين و تطوير أدائو و تنظيم و تخطيط و ضبط تعممو إذ يعتبر أنّو م ذّ المنظّ 

عمى أنّ التلاميذ  Zimmerman(2000)محور العممية التعميمية التعممية. و ىذا ما ذىب إليو 
اتيا يتميزون بأنّيم أكثر تفوقا في المواد الدراسية م ذّ م المنظّ الذين يوظفون إستراتجيات التعمّ 

  .(2015، و الرّقاد جاد الله )أورد في: ن لا يستخدمون ىذه الإستراتجيات ىم ممّ عن غير 

زون بالمشاركة الفعّالة في التعميم سواء من ناحية المعرفة، و ما وراء كما يتميّ  
المعرفة، و السموكية. ففي إطار عمميات ما وراء المعرفة نجد التمميذ المنظم ذاتيا يخطط، 
يحدد الأىداف، ينظم، يقوّم الذات من مختمف الجوانب أثناء عممية الإكتساب و التعمم، 

في دراستيما Sink ,et al(1991)  الوعي بالذات. ىذا ما أكّدهذه الإستراتجيات من تمكن ى
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أىم إستراتجيات التعمم المنظم ذاتيا، و برىنت النتائج  بأنّيا التخطيط و التقدير الذاتيعمى 
  (.1996إبراهيم،  )أورد في: ىذا الإفتراض عل صحة

ما وراء المعرفة تصاحب الأداء التعميمي المتضمنة تخطيط  بمعنى أنّ إستراتجية 
الأنشطة، أي تحديد الأىداف و الإستراتجية المناسبة لمحل، و مراقبة فعّاليتيا في الإنجاز، 
فالتمميذ الذي يمتمك وعيا ميتامعرفيا يمكنو أن يحدّد مسبقا في الإنجاز ميام التعمم و نوع 

 و الإجراءات المختمفة التي تمكنو من الوصول إلى أىدافو. التفكير المناسب ليذه الوضعية، 
دراستيا عمى أثر بعض الإستراتجيات الميتامعرفية  ىدفت Franklin(1996)فحسب       

لدى تلاميذ المدارس  عمى تحصيل ميارات الفيم القرائي، و الوعي بيذه الإستراتجيات
المتوسطة، قسمت العينة إلى مجموعتين الأولى تجريبية تمقت دروس الفيم باستخدام 
إستراتجيات محددة، و الثانية الضابطة تمقت دروس الفيم بالطرق المعتادة. رصدت نتائج 

بإستراتجيات  الإختبار تفوق تلاميذ التجريبية عمى تلاميذ المجموعة الضابطة في الوعي
 . (2016دامخي، )أورد في: لميتامعرفية ا

ف عمى تنشئة تلاميذ لدييم القدرة في توظي ينبغي أن يعملفالوسط المدرسي  
ة بالنفس، التي تمنحيم الإستقلال الذاتي و تزرع فييم الثق إستراتجيات التعمم المنظم ذاتيا

ة و يندفعون أكثر إنجاز الواجبات المدرسية الصعبة التي تشعرىم بالمتع حب الإستطلاع و
 Bandura(1997)ر. ويدعّم ىذا التصو لزيادة الرغبة في تحقيق النجاح و التفوق في دراستيم

Pintrich(2003)   ّاتيا عمى درجة عالية م ذّ أنّ من الأسباب الرئيسية وراء إعتبار التعمم المنظ
في ىذا المنضور كل  و يضيف، العلاقة القوية بينو و بين التفوق الدراسي من الأىمية ىو

بأنّ التنظيم الذاتي لمتعمم لو تأثبر إيجابي في  أكدّ ذان مّ ال Garavilia & Grealler(2002)من 
من اتيا م ذّ أنّ عمميات التعمم المنظّ  Schunk(2002) &Pintrich ، كما يرى التفوق الدراسي

 (.2013العمري،  في:)أورد يذ و تفوقيم في المدرسة أىم المحددات المسببة لدوافع التلام
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اتيا ىم الذين يحرزون نتائج عالية في دراستيم، م ذّ م المنظّ التلاميذ المتفوقين في التعمّ ف 
من أجل تسييل عممية الفيم  ستخدم إستراتجيات التعمم المنظم ذاتياينوعون في إ بصفتيم

عند الحاجة  إسترجاعيا ا ضمن معارفيم السابقة، ليستطيعواوالإحتفاظ بالمعمومات لإدراجي
أنّ التلاميذ الذين   Misslidinie(2006)و ىذا ما أشار إليو إلييا بأقل وقت و جيد.

معرفية مثل التسميع و التنظّيم يستخدمون التعمّم المنظّم ذاتيا يوظّفون الإستراتجيات ال
 التفصيل، بالإضافة إلى أنّيم ينخرطون في عمميات ما وراء المعرفة، و التي تتضمن تحديدو 

ىرية لمدافعية الأىداف و التخطيط و المراقبة الذّاتية. و أيضا يبيرون في المصادر الجو 
 (. 2016هيثم، أبو دنيا، عبد المعطي،  )أورد في:من الفعّالية الذّاتية المعدلات المرتفعة و 

فالتلاميذ المتفوقين يتميزون بقدرات عقمية و معرفية عالية تأىميم لأن يكونوا أفضل  
الغير المتفوقين، و يظير ذلك بالدرجات التي يتحصمون عمييا في المواد  ئيممن زملا

 الدراسية في مسارىم الدراسي. 

مجموعة من الميارات و المعارف و القدرات التي يتمتع بيا  عبارة عن تفوق ىوفال 
و الدرجات العالية  التي يتحصل  التمميذ في ميدانو التعميمي، و يظير من خلال الإمتيازات

، فالتمميذ المتفوق دراسيا ىو الذي يتميز عن زملائو، فيو يسبقيم في الدراسة ويكون عمييا
 أكثر منيم ذكاء و سرعة في التحصيل.

اء المعرفة عمى بعنوان أثر طريقة التدريس بما ور  Hamlin(2001)وتشير دراسة  
مجموعة راسة تدل عمى التفوق المعرفي عمى تلاميذ الو كانت نتائج الدّ  .التحصيل التلاميذ

 .(2012فهمي،  أورد في:)بالطريقة التقميدية  االضابطة المذين درسو 

بداعا في التفكير و الإنتاج معرفية عالية و  عقمية و قدرةا يمتمكون فالمتفوقون دراسي  ا 
يب و غيرىا من خاصة كالإستدلال و الإستنتاج و النقد و التحميل و التركفي مجالات 

العوامل الواقعية و إستراتجيات  حول إستخدام Doljanac (1994)ت دراسة . و أكدّ القدرات
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جاح الأكاديمي لمتلاميذ ذي التحصيل المرتفع يباشرون مقرراتيم بوعي بالن التعمم لمتنبؤ
التعمم المعرفية و التي تكون أكثر تأثيرا في النجاح الأكاديمي، و تدعم  أفضل لإستراتجيات

النتائج الدور الإيجابي إستراتجيات ما وراء المعرفة في الفصل الدراسي، حيث سجل التلاميذ 
 .(2012، فهمي)أورد في: تخدام ىذه الإستراتجيات الأكثر نجاحا لإس

ىدفيا الكشف عن العلاقة الإرتباطية بين  Sui-chu (2004)وفي دراسة أخرى أجراىا  
ذاتيا لدى عينة من التلاميذ. و قد كشفت النتائج عن التحصيل الدراسي و التعمم المنظم 

الجراح،  أورد في:)و التحصيل الدراسي  اتيام ذّ م المنظّ إرتباطية موجبة بين التعمّ وجود علاقة 
2010.) 

لذا بتطبيق التعمم المنظم ذاتيا سيغير من مجرى العممية التعميمية التعممية لدى  
 التلاميذ، إذ يعتبر أىم المحددات فاعميتو لتحقيق مستوى التفوق الدراسي. 

اتيا و التفوق الدراسي كلاىما يثيرا م ذّ م المنظّ ممّا سمف يمكن القول أنّ موضوع التعمّ  
 الدراسة و التعمق فيو خاصة في النظام التربوي الجزائري. الإىتمام و يدفع الباحث إلى

المتفوقين دراسيا   لدى تلاميذاتيا م ذّ م المنظّ تمحور موضوع دراستنا الحالية حول أثر التعمّ  
من أجل ذلك قمنا بطرح و كل من ولايتي تيزي وزو و بومرداس.  في  رابعة متوسطالسنة لم

 السؤال العام التالي:

 ؟ ابعة متوسطسنة الر لدى التلاميذ المتفوقين دراسيا لماتيا م ذّ م المنظّ عمّ ىل يؤثر الت -

 و من ىذا السؤال يمكن طرح الأسئمة الجزئية التالية:

رفية ابعة متوسط للإستراتجيات الميتامعميذ المتفوقين دراسيا لمسنة الر ىل يستخدم التلا -
 أكثر من إستراتجيات التسيير؟
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سنة مل عند التلاميذ المتفوقين دراسياإستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا يتنوع إستخدام ىل  -
 ؟ الرّابعة متوسط

 حسب الجنس ؟  الميتامعرفية ستراتجياتىل توجد فروق في إستخدام الإ -
م المنظّم إستراتجيات التعمّ ىل توجد فروق دالة إحصائيا بين الجنسين في إستخدام  -

 ذّاتيا ؟

 :فرضيات الدراسة  2

 :الفرضية العامة

 الرابعة متوسط.اتيا لدى التلاميذ المتفوقين دراسيا لمسنة م ذّ م المنظّ يؤثر التعمّ  -

   الفرضيات الجزئية:

يستخدم التلاميذ المتفوقين دراسيا لمسنة الرّابعة متوسط للإستراتجيات الميتامعرفية  -
 أكثر من إستراتجيات التسيير.

مسنة لالتعمّم المنظّم ذّاتيا عند التلاميذ المتفوقين دراسيا  يتنوع إستخدام إستراتجيات -
 الرّابعة متوسط.

 توجد فروق في إستخدام الإستراتجيات الميتامعرفية حسب الجنس. -
    توجد فروق دالة إحصائيا بين الجنسين في إستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا. -

 :أهمية الدراسة 3   
اتيا يزيد من دافعية التمميذ نحو الدراسة م ذّ م المنظّ الدراسة في كون أن التعمّ تبدو أىمية      

م، خاصة في ضوء التطور العممي والتكنولوجي. كما يساعد اتي في التعمّ من خلال الإستقلال الذّ 
ا لإعتماد عمى أنفسيم، ممّ يؤدي بيم في المستقبل ا عمى خمق تلاميذ مسؤولين عن تعمميم وىذا ما
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ضمن قائمة المتفوقين  اليم الفرصة في كسب درجات أعمى خلال مسارىم الدراسي ويكونو يتيح 
 .دراسيا

 أهداف الدراسة:  4  
م للإستراتجيات التعمّ  خداميماستتيدف دراستنا إلى الكشف عن التلاميذ المتفوقين دراسيا في  -

 اتيا.م ذّ المنظّ 
المتفوقين دراسيا في السنة الرابعة التعرف عمى بعض الخصائص التي يمتمكيا التلاميذ  -

 متوسط.
 .ينالجنسبين إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا  معرفة ما إذا كانت ىناك إختلاف في إستخدام  -
   متلاميذ السنة الرّابعة متوسط.لعمى التفوق الدّراسي يؤثر التعمّم المنظّم ذّاتيا معرفة إذا كان  -
   تحديد المفاهيم الأساسية:  5
 اتيا:م ذّ م المنظّ التعمّ  5-1

  :إصطلاحا 
الذي تتم فيو  التعمّم المنظّم ذّاتيا ىو قدرة التمميذ عمى القيام بالميمة التعميمية و تكييف السياق 

من خلال الوعي بالعوامل الدافعية و البيئية و السموكية بإعتبار فاعمية التعمّم ترجع إلى التمميذ 
  .(2017بوناقة، )المتعممة و إعادة بناء المعرفة يم المادة نفسو فيو نشط في إعادة تنظ

 :إجرائيا 
 ( سنة عمى    15-14ىو قدرة التمميذ المتمدرس في السنة الرابعة متوسط البالغ من العمر) 

التحكم في تعممو عن طريق التنظيم والتخطيط والمراقبة وذلك لبموغ التعمم الفعال أثناء تعممو وىذا 
 2لتحقيق أىداف منشودة من خلال مقياس التعمم المنظم ذاتيا الذي أعدتو فرقة البحث الجزائر

 تحت إشراف الأستاذ أحمد دوقة.
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 التفوق الدراسي: 5-2
 :إصطلاحا 
ارة أو مجموعة من الميارات ويقدر مميذ في مادة دراسية أو تفوق في ميالت ىو إنجاز  

 (.2001)وهبة، بالدرجات طبقا للإختبارات المدرسية أو الموضوعية المقننة
 :إجرائيا 
خلال مساره الدراسي ويعبر  دتحصيل جيّ التمميذ المتمدرس في السنة الرابعة متوسط بىو تميز  

 15عنو بالنتائج المتحصل عمييا في الفصمين الدراسيين الأول والثاني، الذي يصل معدلو من 
 فأكثر.

 الإستراتجيات الميتامعرفية: 5-3
 :إجرائيا 

وعي التمميذ بعممياتو المعرفية و بنائو المعرفي، موظفا ىذا الوعي في إدارة ىذه  ىو    
العمميات من خلال إستخدام ميارات التخطيط و المراقبة و التقويم. و يعبّر عنو بالدرجة التي 
يحصل عمييا التمميذ في مقياس إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا الذي أعدّتو فرقة البحث 

 . 2014( تحت إشراف الأستاذ أحمد دوقة لسنة 2لمجزائر)العممي 

 إستراتجيات التسيير: 5-4

 :إجرائيا 

ىي الإستراتجيات التي يطبقيا تلاميذ السنة الرابعة متوسط أثناء عممية تعمميم و التي      
تتضمن إستراتجية إختيار نمط أو أسموب لمتعمّم، إستراتجية إختيار مكان لمتعمّم، إستراتجية 
إختيار مصادر )إنسانية/ مادية(، و يعبّر عنيا بالدرجة التي يحصل عمييا التلاميذ في مقياس 

( تحت إشراف 2إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا الذي أعدتو فرقة البحث العممي لمجزائر )
 الأستاذ أحمد دوقة.  
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 تمييد

والدراسات  اتيا ضمف المفاىيـ التربوية التي توصمت إلييا البحوثـ ذ  ـ المنظ  يندرج التعم       
الحديثة، و التي جاءت لمحاولة تطوير العممية التربوية و تحقيؽ أىدافيا و مواكبة التغيرات 

 المستجدة في شتى المجالات.

و لنجاح العممية التربوية أولت الإىتماـ إلى التأكيد عمى أىمية إعتبار التمميذ محورا أساسيا 
توظيفيا و بة التي تمكنو مف البحث عف المعرفة ليا، و كذا إكتسابو لإستراتجيات التعمـ المناس

 و إنتاجيا بما يجعؿ منو طرفا فاعلا و نشطا في العممية التربوية.

 ،ناتواتيا، مكو  ـ ذ  ـ المنظ  التعم   تعريؼو عمى ىذا الأساس نتطرؽ في ىذا الفصؿ إلى 
ـ ستاذ في التعم  دور التمميذ و الأ أىميتو، أساليبو، أبعاده، ،و، إستراتجياتنماذجو، نظرياتو

   .اتياميف ذ  اتيا، خصائص التلاميذ المنظ  ـ ذ  المنظ  
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 اتيا:م ذ  م المنظ  تعريف التعم   1

ظيور معنى التعم ـ المنظ ـ ذ اتيا عمى العديد مف المفاىيـ والآراء التي أك دت  إعتمد
عمييا نظريات التعم ـ المختمفة، حيث وجيت ىذه المفاىيـ والآراء عمماء النفس و التربية إلى 

 تحديد مفيوـ التعم ـ المنظ ـ ذ اتيا، ومف ىذه التعريفات نجد:

  Pintrich (2000)أن و عممية ىادفة و نشطة، إذ يضع باتيا ـ ذ  ظ  ـ المنالتعم   عر ؼ
التلاميذ أىدافيـ التعميمية ثـ يحاولوف المراقبة و التنظيـ و التحكـ في خصائصيـ المعرفية 

 (.4112الحسيناوي،  أورد في:)و توجياتيـ في البيئة التعميمية  الدافعية و السموكيةو 

اتيا عممية يتمكف مف خلاليا التلاميذ مف مباشرة و توجيو ـ ذ  ـ المنظ  بمعنى أف  التعم   
 المعرفية و السموكية و الدافعية و مراقبة تعمميـ، و مف ثـ محاولة التحكـ في الخصائص 

 تكوف ىذه العناصر مقي دة مف طرؼ أىداؼ التلاميذ.ل

يا التمميذ اتيا عمى أن و عممية بناءة نشطة يقوـ فيـ المنظـ ذ  ( التعم  2116 )رشواف يرى
دافعيتو  و تنظيـ و ضبط معارفو، و سموكياتو،بوضع الأىداؼ ثـ تخطيط و توجيو و 

 (.4112، ) رشوان.ـ مف أجؿ تحقيؽ تمؾ الأىداؼالسياؽ الذي يتـ فيو التعم  و 

كما  .فع اؿاتيا يساعد التمميذ عمى توجيو ذاتو في مجاؿ تعممو بشكؿ ـ ذ  ـ المنظ  التعم  ف
ـ، و يحدد مصادر المعرفة لمرجوع إلييا في التعميمية المرتبطة بموضوع التعم  ـ الأنشطة ينظ  

 تحقيؽ أىدافو التعميمية، و بالتالي تكوف دافعيتو عالية و سموكو نشط. 

بأن و التعم ـ ال ذي يتولى التمميذ تعميمو  التعم ـ المنظ ـ ذ اتيا (2118 )عطية عر ؼ
ذ اتي المتوافؽ مع سرعتو وقدراتو الخاصة، إذ أن و بنفسو، حيث يعتمد عمى نشاطو، وجيده ال

يتأسس وفؽ إيجابيتو، ومبدأ التعزيز الفوري، والتغذية الراجعة، زيادة عمى مبدأ حريتو،في 
 .(4112، )عطيةإختيار الوقت الملائـ لمتعم ـ
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ولى يتبي ف مف خلاؿ ىذا التعريؼ أف  التمميذ في التعم ـ المنظ ـ ذ اتيا يعتمد بالدرجة الأ
 عمى ذ اتو في أداء نشاطاتو التعميمية،  فمو حري ة تامة  في إختيار الوقت المناسب في مباشرة

 تعم مو، و ذلؾ وفؽ قدراتو العقمية و المعرفية بالإضافة إلى سرعتو في الإستيعاب.

  الإجراءات مجموعة مف وبأن   المنظ ـ ذ اتيا ـالتعم   Zimmerman  (2000)ؼعر  
التي يتـ تخطيطيا و تكييفيا دوريا لتحقيؽ الأىداؼ الشخصية. و قد  اتيا والمولدة ذ  والأفكار 

، جاد الله أورد في:)يد الأىداؼ و التخطيط و المراقبة إعتبرىا عممية إرادية تنطوي عمى تحد
4112.) 

لد عممية إرادية  التعم ـ المنظ ـ ذ اتيا أي أف   غ ليا لبمو  تخطيطالأفكار و إجراءات تـ تو 
     التي حد دىا التمميذ مسبقا. ىداؼالأ

اتيا يساعد التمميذ في التحكـ ـ ذ  ـ المنظ  التعم   مف خلاؿ ىذه التعريفات يمكف القوؿ أف  
افعية و حسف إستغلاليا مف أجؿ ضبط البيئة الد  إمكاناتو المعرفية و السموكية و  في

الإستراتجية المناسبة و مراقبة  التعميمية الخاصة بو. و ىذا يتطمب وضع الأىداؼ و إختيار
 تحقيؽ أىدافو. لمدى تقدمو 

 اتيا:م ذ  م المنظ  نات التعم  مكو   4

اتيا ثلاث مكونات أساسية تتمثؿ في المعرفة، و ما وراء ـ ذ  ـ المنظ  يتضمف التعم  
اتيا إحداث نوع مف ـ ذ  ـ المنظ  المعرفة، و الدافعية و التي تحاوؿ النماذج المختمفة لمتعم  

 كامؿ بينيما في صورة تسيؿ مف فيـ التعمـ و الأداء الأكاديمي.الت

 المعرفة: -أ

كؿ ما يصدر عف  التفسيرات المعرفية لمتعمـ و السموؾ الإنساني تؤكد عمى أف  إف  
مف إستجابات، إنما يعتمد بدرجة كبيرة عمى ما لديو مف معرفة داخمية و عمى ما  التمميذ
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مف معمومات، فما يعرفو التمميذ يؤثر في مدى قدرتو عمى يتوافر لو في البيئة الخارجية 
بما ىو  التعمـ، و يتعمـ بربط الأفكار الجديدة بالأفكار القديمة و ربط المعمومات الجديدة

 .(4112، )رشوانمخزوف في الذاكرة 

ـ ىو الوسيمة التي يكتسب منيا التمميذ أشكاؿ متعددة مف المعارؼ، فعند تعممو فالتعم  
يا تكوف إضافة إلى البنية المعرفية السابقة الموجودة في ذاكرتو و بالتالي لمعمومات جديدة فإن  

يدمج خبراتو الجديدة في خبراتو السابقة ثـ يعيد إستخداـ ىذه الخبرات في المواقؼ الجديدة 
 سواء في معارفو الداخمية أو الخارجية.

اتيا أنو يمتمؾ أساس ـ ذ  ـ المنظ  عم  عمى ىذا ينظر لمتمميذ المتفوؽ دراسيا في الت و
معرفي جيد يمكنو مف توظيؼ الإستراتجيات المعرفية في تعمـ المياـ الأكادمية التي يتعرض 

 مة لعمميات التجييز و المعالجة، ليا بفاعمية. ويتمثؿ ذلؾ في إمتلاؾ التمميذ لممعارؼ اللاز 
ى و أيف و كيؼ يطبؽ الإستراتجيات ما يعني توافر بنية معرفية مستقرة تساعده في تحديد مت

 .  (4112، )رشوان المعرفية المناسبة

اتيا ظير مف أجؿ تدعيـ التمميذ ـ ذ  ـ المنظ  ف المعرفة لمتعم  مكو   ا سبؽ أف  ضح مم  يت  
عمى إستخداـ الإستراتجيات المعرفية كعمميات التشفير وتنظيـ المعمومات، التفصيؿ، 

التمميذ المتفوؽ  كما نشير أيضا إلى أف   لتعمـ بفاعمية.التسميع، و الإستنتاج في عممية ا
ذلؾ بتنظيـ  دراسيا يتميز بمرونة أثناء إستخدامو لإستراتجيات التعمـ المنظـ ذاتيا و

المعمومات المعروضة و تسييؿ تعمميا و في نفس الوقت يتأثر بالمعمومات الجديدة أيف يتـ 
 ابقة.دمجيا مباشرة مع ما ىو موجود في خبراتو الس

 ما وراء المعرفة: -ب

ا يعني قياـ التمميذ بنوعيف مف التفكير تشير إلى المعرفة عف الإدراؾ و تنظيمو، مم  
معا في آف واحد، ىما التفكير العادي و التفكير في التفكير، أي فيـ التمميذ لمياراتو المعرفية 
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لات، مما يمكنو مف الخاصة بو و المتضمنة لمذاكرة و الإنتباه و القدرة عمى حؿ المشك
 .(4112، )جاد اللهعموماتو و ميارتو الإستخداـ الأفضؿ لم

و تفيد ما وراء المعرفة في التشفير الإستراتيجي لممشكلات التي يتعرض ليا التمميذ 
صور و التمثيلات العقمية لمحددات ىذه المشكلات، و إختيار الخطط المناسبة لموصوؿ مف 

 (.4112، )رشوانإلى اليدؼ المرغوب 

و ينشأ عف ذلؾ قدرة التمميذ عمى إختيار الإستراتجية التعميمية التي تناسبو و التي 
إستقلالية و بالتالي يصبح التمميذ أكثر فاعمية و  يرى أنيا سوؼ توصمو إلى طريؽ النجاح،

. و تجعمو قادرا عمى دمج (4112جاد الله، ) ما يريد تعمموبسبب القرارات التي يتخذىا في
ومات التقريرية مع المعمومات الشرطية بما يمكنو مف التخطيط و ممارسة التحكـ في المعم

 .(4112 ،بوقفة)سموكو 

ف لتمميذ سبب عجزه في فيـ يا تبي  ما وراء المعرفة ميمة لأن   و عميو يمكف القوؿ بأف   
يز الذاتي بعد  إستراتجية التجي بعض الموضوعات، كما تعتبر العنصر الأساسي في التنظيـ

لمعالجة المعرفية، حيث يعتمد التطبيؽ الصحيح للإستراتجيات المعرفية عمى ما وراء و ا
 المعرفة الخاصة بتمؾ الإستراتجيات بصفة خاصة و بالتعمـ بصفة عامة.  

  افعية:الد   -ج

ف ميـ لمتعمـ المنظـ ذاتيا، حيث تؤدي دورا بارزا في عممية التعمـ افعية مكو  تعتبر الد  
 دافعية التلاميذ لتحسيف الة،و إستخداـ إستراتجيات التعمـ الفع   دراسيمستوى الإنجاز الو رفع 

 . (4112 )رشوان،في توجياتيـ نحو التعمـ و كذا معتقداتيـ الذاتية 
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 فالتعمـ الناجح يكوف بدوافع خارجية و داخمية. و في حالة التمميذ المنظـ ذاتيا فإف   
أىمية الميمة المكمؼ بيا و تعزيز ىذه الدافعية عندما يعي  دوافعو الداخمية تأتي مف إدراؾ

 .(4112، جاد الله) و يحرز تقدما في تعمموالتمميذ أن  

افعية ىي التي تحرؾ سموؾ التمميذ و تحفزه عمى رفع مستوى تعممو الد   أف  نستخمص  
، كما تستثار الدافعية بعوامؿ داخمية مف قبؿ التمميذ نفسو أو مف أثناء أدائو لممياـ الأكادمية

 العوامؿ الخارجية كالبيئة المادية المحيطة بو.     

 اتيا: م ذ  م المنظ  نماذج التعم   2

 اتيا:م ذ  م المنظ  النموذج الثلاثي لمتعم   2-1

التي و آخروف، و ىو مف أىـ النماذج  Zimmerman مف قبؿ  إفترض ىذا النموذج
بنائو في ضوء نظرية التعمـ المعرفي  اتيا و ت ـ ـ ذ  ـ المنظ  ظيرت لتفسير بنية التعم  

رشوان، أورد في:)  Banduraمالإجتماعي، الذي يعتمد عمى نموذج الحتمية التبادلية الثلاثية 
4112 .) 

دات المحد  دات البيئية، خصية، المحد  دات الش  المحد   ،ىي دات أساسيةيتكوف مف ثلاث محد   و
 اتية و أف  السموؾ يتكوف مف تأثير المنبيات الخارجية و المصادر الذ   حا أف  السموكية. موض  

 (.4112، بوقفة)التعمـ نتاج لمتفاعؿ بيف ىذه المتغيرات

لتي بواسطتيا يحاوؿ التلاميذ أف يتحكموا ااتيا ىو العممية ـ ذ  ـ المنظ  وبناء عمى ذلؾ فالتعم  
  (.4112)مشري، في تمؾ المثيرات مف أجؿ إحراز أىدافيـ 
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  Zimmermanو   Banduraم ح الحتمية التبادلية الثلاثيو النموذج التالي يوض  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

أورد في: )Zimmerman وBandura  م اتياـ ذ  ـ المنظ  لتعم   النموذج الثلاثييمثؿ :(1شكل) 
 .(4112رشوان، 

 ـ ذاتيا يخضع لنظاـ دائري. بمعنى أف  ـ المنظ  التعم   أف   و زملائو   Zimmermanيرى        
 الإتقاف يتطمب بذؿ جيود متعددة، بحيث يقود كؿ جيد إلى بذؿ جيد أخر عمى نحو متتابع.
فالتغذية المرتدة الناتجة عف الأداء السابؽ تستخدـ لمقياـ بتعديلات خلاؿ المحاولات 
المتكررة، و ىذه التعديلات ضرورية لأف العوامؿ الشخصية و السموكية و البيئية تتغير 

 بإستمرار خلاؿ دورة التعمـ و الأداء.

 و يتضمف الأشكاؿ الثلاثية لمتنظيـ الذاتي كالتالي:

 يتضمف الذي و الذي أطمؽ عميو التنظيـ الذاتي المستمر  مل الشخصية:تنظيم العوا
 .تعديؿ الحالات المعرفية الوجدانيةو مراقبة ال

 

 عوامل شخصية

 )ذاتية(

 المستمر التنظيم الذاتي  البيئة السموك

 الةالمرتدة الفع   التغذية إستخدام الإستراتجية

 لمبيئة التنظيم الذاتي التنظيم الذاتي  لسموك
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  :و يشكؿ عمميات ملاحظة لمذات و الأداء.التنظيم الذاتي لمسموك 
 :(.4112مشري، )ملاحظة و تعديؿ الظروؼ البيئيةتشير إلى  التنظيم الذاتي لمبيئة 

التنظيـ الذاتي لمتعمـ يتبع ثلاث أطوار تربطيا علاقة تبادلية  لنموذج فإف  و تبعا ليذا ا
 ىي:

و يسبؽ الأداء الحقيقي، ويشير إلى العمميات التي تسبؽ مرحمة التنفيذ الطور الكشفي:  -1
أو الأداء الفعمي، و ىنا يتـ التأكيد عمى أف السموؾ يحفز و يرشد بواسطة الأىداؼ و النتائج 

، الحسينان) تقيا التمميذ مف خلاؿ الإمكانات البيئة المتاحة ومتطمبات العمؿالمتوقعة يش
4111.) 

رشوان، ) العمميات التي تحدث أثناء التعمـو يشتمؿ  طور الأداء أو الضبط المعرفي: -4
4112.) 

 زه التمميذ.و تشير إلى العمميات التي تتمو كؿ جيد تعممي ينجاتية:طور التأملات الذ   -2
 ىذه المرحمة عمميتيف و ىما: تشمؿ

 :و يتضمف التقويـ الذاتي، و العزو السببي.  الحكم الذاتي 
 :و يتضمف الرضا الذاتي، و التكيؼ.  رد الفعل الذاتي 

و يحكـ التلاميذ في ىذه المرحمة عمى ما أنجزوه و يبرروف ما وصمو لو مف نتائج بناءا عمى 
 (.4112)الجهني، العزو السببي 

 : Boekaerts مالنموذج الثلاثي الطبقات  2-4

يجيب عف السؤاؿ الخاص بماىية الكفاءات التي  ىذا النموذج أف   Boekaert (5991)يذكر 
يمتمكيا التلاميذ، وتمكنيـ مف تنظيـ تعمميـ ذاتيا. و تبعا ليذا النموذج ىناؾ ثلاث كفاءات 

ىي منطقة تنظيـ منظومة تجييز  تيا تعمؿ في ثلاث مناطؽ مختمفة،اـ ذ  ـ المنظ  لمتعم  
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معالجة المعمومات، و منطقة تنظيـ عمميات التعمـ و منطقة تنظيـ الذات. و يمكف إعتبار و 
أف تنظيـ منظومة تجييز و معالجة المعمومات و تنظيـ عمميات التعمـ بمثابة الجانب 

و الجانب الدافعي أن  المعرفي لمتعمـ المنظـ ذاتيا، بينما تنظيـ الذات يمكف أف ينظر إليو عمى 
 (.4111الحسينان، )

 اتيا: ـ ذ  ـ المنظ  و فيما يمي عرض نموذج ثلاثي الطبقات لمتعم   

 

 

 

  

 

              

 

 

 

  (4112)رشوان،    Boekaerts(5991) منموذج الثلاثي الطبقات  (4شكل)                

 و فيما يمي توضيح وصفي ليذه المناطؽ لمنموذج الثلاثي الطبقات لمتعمـ المنظـ ذاتيا:

 .إختيار الأىداؼ و الموارد تنظيم الذات: -1

 

 

 

 تنظيم الذات    

 تنظيم عمميات التعمم

منظومة تجهيز  تنظيم
 و معالجة المعمومات 

 إختيار الإستراتجية
 المعرفية

معمومات ما وراء المعرفة و  تطبيق
 مهارات التوجيه التعمم الذاتي

 المتاحة تحديد الهدف و المصادر

 اتياذ   م المنظ    م عم  تال   
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إستخداـ المعرفة و ما وراء المعرفة و الميارات اللازمة لتوجيو تنظيم عممية التعمم: -4
 .التعمـ

 تنظيم منظومة تجهيز و معالجة المعمومات:  -2

 (.4112واط، الس  )جة المعموماتختيار إستراتجيات معالإ

 الضبط الدافعي:  -2

افعية في علاقتيا بالتعمـ دائما ما يتـ نمذجتيا تبعا لمنماذج العامة لمقيمة و التوقع فالد  
ف التوقع، و القيمة ىي مكو  امة في تحديدىا لمدافعية و نات ىو ىذه النماذج تفترض ثلاث مكو  

الأىداؼ وينصب التركيز ىنا عمى الجيد التمميذ في ضبط و تكيؼ ىذه ف توجيات و مكو  
 ناتالمكو  

 الضبط الإنفعالي:  -2

ينصب عمى دور التمميذ في ضبط و تكيؼ النواحي الإنفعالية كقمؽ الإختبار و قمؽ 
الأداء نظرا لمتأثير الكبير ليذه النواحي في عممية التعمـ فيي تؤثر عمى سموؾ التمميذ سواء 

 ف للإستراتجيات المعرفية أو ما وراء المعرفية و عمى المثابرة و الجيد المبذوؿ.كا

 ضبط الفعل:  -2

المثابرة و و ىي الأفعاؿ الخاصة بالتنفيذ و التي تتمثؿ في القدرة عمى البدء في التنفيذ   
بالبدء فعلا أثناء التنفيذ و إنياء العمؿ. وتشير القدرة عمى البدء في التنفيذ إلى إتخاذ القرار 

في معالجة الميمة المطروحة، بينما تشير المثابرة إلى القدرة عمى الإستمرار في التجييز 
  (.4112)رشوان، والمعالجة بنفس الكفاءة بدوف تشتت حتى يتحقؽ اليدؼ المنشود 
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 النموذج المعرفي الإجتماعي للأهداف و التنظيم الذاتي:( 2-2

وزملائو لمحاولة تفسير عمميات Pintrich (5995(1994; إفترض ىذا النموذج مف قبؿ
اتيا بإحداث نوع مف التكامؿ بيف مكونات الدافعية و المعرفية و التي مف ـ ذ  ـ المنظ  التعم  

 (.4111الحسينان، أورد في: )اتياـ ذ  ـ المنظ  عمميات التعم  في الممكف أف تؤثر 

و المواضع  فيو المراحؿح عمى عرض نموذجو في جدوؿ يوض   Pintrich(5001)عمؿ 
 التي تخضع لمتنظيـ. 

 (4112(: النموذج المعرفي للأهداف و التنظيم الذاتي )الس واط، 1جدول رقم)    

 السياق السموك الدافعية المعرفة المرحمة 
 التدبر  

 والتخطيط
 التنشيطو 

 ._ تحديد الأهداف
 ._ تنشيط المعرفة السابقة
 ._ تنشيط ما وراء المعرفة

 .جهةالأهداف المو  _تبني 
 ._ الحكم عمى الفع الية

 .المهام تصور صعوبة_
 ._ تنشيط قيمة المهمة

 .تنشيط الإهتمام_ 
 
 

_ تخطيط الجهد و 
 .الوقت

 ._ التخطيط لممراقبة
 

 ._ تصور المهمة
 ._ تصور السياق

 ._ الوعي ما وراء المعرفي المراقبة
 ._ مراقبة المعرفة

 _ الوعي و المراقبة
 لمدافعية و الحالة

 .الوجدانية

 المراقبة لمجهد الوعي و_
المساعدة و   و الوقت و

 .اتيةالملاحظة الذ  

و المهمة _ مراقبة تغير 
 .البيئية الظروف

 إختيار و تبني إستراتجيات التحكم
 .معرفي ة لمتعمم و التفكير

 إختيار و تبني
 إستراتجيات لإدارة 
 الدافعية و الحالة

 .الوجدانية

 زيادة أو تقميل 
 الجهد و سموكيات.

 طمب المساعدة 

 _ تغيير أو إعادة 
  .التفاوض عمى المهمة

 .تغيير أو ترك السياق_

رد فعل و 
 التأمل

 _ عزو ردود الفعل ._ العزو المعرفي
 .العاطفي

 ._ تقويم المهمة  .إختيار السموك
 ._ تقويم السياق
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حسب ما تضمنو ىذا   Pintrichو عميو تتمثؿ مراحؿ التعمـ المنظـ ذاتيا وفؽ نموذج 
الجدوؿ مف التدبر و التخطيط و التنشيط، المراقبة، التحكـ، رد الفعؿ و التأمؿ. و تتضمف 

 كؿ مرحمة أنشطة لمتنظيـ الذاتي في مجالات المعرفة، الدافعية، السموؾ و السياؽ.

 :  Banduraمالمعرفية  النظرية الإجتماعية 2

النظرية الإجتماعية المعرفية في أواخر السبعينات و ىي إمتداد لنظرية التعمـ  إنتشرت 
ترتكز ىذه النظرية عمى الطرؽ التي ينظـ بيا التمميذ  ،Bandura بالملاحظة التي جاء بيا

ذاتو و عمى إدراؾ الشخص لفعاليتو الذاتية مف خلاؿ معرفتو لمظروؼ المحيطة بو مف 
جانب، و لإدراؾ فعاليتو مف جانب آخر، مف خلاؿ قدرتو عمى التحكـ فيما يواجيو مف 

 (.4112، دوقة و آخرون)مواقؼ و أحداث 

ـ الإجتماعي، أف  التعمـ ليس عممية إكتساب في نظرية التعم   فالنقطة الأساسية 
لممعمومات، بؿ ىو عممية فع الة يبنى فييا التمميذ المعمومة و الميارة، مما يساىـ في مستوى 
الإنتاج لديو. و عميو يكوف دور المعمـ تقديـ المساعدة لمتلاميذ عندما يحتاجيا و التوقؼ عف 

   (.4111)الجراح، اتية ذلؾ عندما تنمو قدراتو الذ

ـ بالملاحظة" عمى ملامح أساسية في شرح نظريتو "التعم   Bandura (2003)زو قد رك   
التمميذ، ) في حدوث التعمـ و ىو التفاعؿ الحتمي المتبادؿ و المستمر بيف العناصر الثلاث

تأثر بو. كما المعرفة و البيئة( ، و تعد بمثابة محد دات متشابكة يؤثر كؿ منيا في الآخر و ي
لا يمكف الحكـ بالتماثؿ في قوى التأثير بينيما، فقد تطغى فاعمية إحداىما عمى الأخرى عمى 
إعتبار الجيود الشخصية التي يبذليا التمميذ لتنظيـ ذاتو و النتائج المترتبة عف الأداء 

البيئة السموكي، و التغيرات الطارئة عمى السياؽ البيئي. فسموؾ التمميذ يتحدد بمؤثرات 
باعتبارىا جزءا ناتجا لمعالجتو ليا ما يجعمو قادرا عمى التفكير و الإبتكار و الإبداع و ليس 
فقط مجرد ممارس لردود أفعاؿ إزاء المثيرات التي توفرىا البيئة المحيطة بو. يعينو عمى ذلؾ 
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ت التي توظيؼ عممياتو المعرفية التي تشكؿ أطرا تفسيرية و إدراكية يستقبؿ بيا المعموما
إلى أف  ىذه الأطر تأخذ شكؿ  Bandura (5002)يعالجيا بغية التحكـ في السموؾ. و قد أشار

التمثيؿ الرمزي لممعرفة أي بعد إستقباليا و ترميزىا و تخزينيا و تجييزىا و معالجتيا. و ىي 
ئة نتاج الإنتباه القصدي و الإحتفاظ التي يقوـ بيا التمميذ أثناء تفاعمو مع عناصر البي

 سموؾ النماذج.وملاحظتو ل

كما أضاؼ أيضا أف  عممية التعمـ محكومة بتفعيؿ خاصية تنظيـ الذات و المقصود  
بيا قدرة التمميذ عمى ترتيب المتغيرات البيئية الموقفية و محاولة توظيؼ أسس معرفية و ما 

أورد ) المرغوب فييا وراء المعرفة تمكنو مف التفاعؿ الإيجابي معيا بغية إنتاج السموكات
 (.     4112رحماني،  في:

قد بي ف لنا المبادئ الأساسية التي  Banduraمف خلاؿ ىذه النظرية نستخمص أف     
ييبنى عمييا التعمـ المنظـ ذاتيا، و التي تشير في مجمميا أف  التمميذ عنصر فاعؿ و مشارؾ 

لمعاني و تحديد الأىداؼ أساسي في حدوث التعمـ، حيث يقوـ عمى نحو ىادؼ ببناء ا
المنشودة و الإستراتجيات التي تقوده إلى ضبط سموكاتو إنطلاقا مف المعمومات و الخبرات 
التي إختزنيا ذىنو بالإضافة إلى ما ىو موجود في بيئتو الخارجية. كما لديو القدرة عمى 

 التحكـ فيما يواجيو مف مواقؼ و أحداث مف خلاؿ إدراكو لفعاليتو الذاتية.

  اتيا:م ذ  م المنظ  التعم   اتيإستراتج 2

اتيا العديد مف الإستراتجيات التي تساعد التلاميذ عمى تحسيف أدائيـ ـ ذ  ـ المنظ  لمتعم  
و قد حددت  الأكاديمي. و ليذه الإستراتجية إرتباط وثيؽ بأدائيـ داخؿ الصفوؼ الدراسية.

تخدميا التلاميذ التي يس أىـ الإستراتجيات Zimmerman & Martinez-Ponsدراسة 
: التقويـ الذاتي، التنظيـ والتحويؿ، تحديد اليدؼ و التخطيط، طمب المنظموف ذاتيا و ىي

المعمومات، الإحتفاظ بالسجلات و المراقبة الذاتية، التنظيـ البيئي، مكافأة الذات، الإسترجاع 
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يرا مراجعة السجلات، و الإستظيار، إلتماس المساعدة مف الأقراف، المدرسيف، الكبار وأخ
 (.4112واط، الس   ) كتب المدرسيةالإختبارات، وال

و يتضمف تصنيؼ إستراتجيات التعمـ المنظـ ذاتيا المعتمدة في ىذه الدراسة عمى إستراتجيات 
 المعرفة، إستراتجيات ما وراء المعرفة، و إستراتجية إدارة مصادر التعمـ.

 و الشكؿ التالي يوضح التصنيؼ العاـ ليذه الإستراتجيات:

 

 

 

 

 

 

 (.4112، مشري) م ذ اتيال إستراتجيات التعم م المنظ  ( يمث  2شكل رقم)       

 يح ىذه الإستراتجيات فيما يمي:مف خلاؿ ىذا الشكؿ يمكف توض   

 إستراتجيات معرفية: 0

لتعمـ و تذكر محتوى الدراسي، و تحفيز المشاركة المعرفية النشطة  يستخدميا التلاميذ
 و التي تشمؿ: ـفي التعم  

 

 

 م ذاتيام المنظ  إستراتجيات التعم  

 التسيير       ما وراء المعرفة  المعرفية 

 التسميع-
 التنظيم-
 التفكير الناقد-
 التصنيف-

 التخطيط ووضع الأهداف -
 المراقبة الذاتية -

 التقويم الذاتي -

 تعمم الأقران-
 المعموماتالبحث عن -
 الترتيب البيئي-
 الإحتفاظ بالسجلات-
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 : الذ اتي إستراتجية التسميع 0-1

ىي عممية يقوـ بيا التمميذ محاولا إسترجاع ما حصمو مف معمومات، أو ما إكتسبو  
قدار ما حفظو و ما بقي مف خبرات و ميارات، و ذلؾ أناء الحفظ. فالتسميع ي بيف لمتمميذ م

لو في حاجة إلى مزيد مف التكرار حتى يتـ حفظو ليستطيع التمميذ أف يجد الحافز عمى بذؿ 
مف الإنتباه في الحفظ. و مف البدييي أن و لا ينبغي أف يبدأ التمميذ في عممية الجيد و المزيد 

  (.1822)عيسوي، التسميع إلا  بعد فيـ المادة و إستيعمبيا 

 إستراتجية التنظيم: 0-4

يقصد بيا المحتوى المعرفي الذي يضمنو أي موضوع دراسي يراد دراستو و تتضمف  
 إستراتجية التنظيـ عمى أشكاؿ تدرج المحتوى و المخططات و ىي نوعاف:

 :إستراتجيات التنظيم لأداء المهام التعميمية البسيطة و الأساسية 

معمومات إلى صيغة أو شكؿ آخر لفيميا أكثر و يقصد بيا القدرة عمى تحويؿ أو ترجمة ال
 مثؿ عمؿ قوائـ.

 :إستراتجيات التنظيم لأداء المهام التعميمية المركبة أو المعقدة 

، عبد الحميد) وضع رسومات توضيحية و ىي تمثؿ تصميـ إطار عاـ لموضوع ما، و
4111 .) 

ث يقوـ فييا التمميذ و تعد إستراتجية التنظيـ مف الإستراتجيات الفعالة في التعمـ حي 
بربط المعمومات الجديدة بالمعمومات السابقة مما يسيـ في تحويؿ المعمومات إلى بنيات ذات 
معنى ذاتي و ىو ما يتفؽ مع الأراء البنائية في التعمـ و التي تفترض أف ربط المعمومات 

 مف جية أخرىالجديدة المقدمة ببعضيا مف جية و بالمعمومات المعروفة سابقا لدى التمميذ 
 (.4112)رشوان، 
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  :التفكير الناقدإستراتجية  1-2

ر بيا المتعم ـ تطبيؽ المعرفة السابقة في  يشير التفكير الناقد إلى الدرجة التي يقر 
 (.4112 ،بن موسى)المواقؼ الجديدة مف أجؿ حؿ المشكلات

تجاىاتكما يشير أيضا  ومعارؼ تشتمؿ  إلى أن و تفكير مركب يتضمف ميارات وا 
لة وبراىيف منطقية عمى قدرة الفرد عمى تمييز المشكلات وقبوؿ التعميمات في حالة وجود أد  

 (.4114، )العتيبي تدعميا

  إستراتجية التصنيف: 1-2

يقوـ التمميذ بتصنيؼ المادة موضع الحفظ في فئة نوع المعمومات المتعمقة بيا بحيث  
موعات الفئوية المكونة لمبناء المعرفي لمتمميذ، و ىذا تصبح ىذه المعمومات وحدات في المج

قصد تسييؿ المعمومة و توظيؼ المعمومات كمما إستدعت الضرورة لذلؾ. يساىـ التصنيؼ 
 في جممة مف الوظائؼ أىميا:

 أنيا تساعد عمى تبسيط البيئة لإستيعاب معظـ محدداتيا مف خلاؿ عممية التعميـ -
 الأشياء المتماثمة  التصنيؼ يساعد عمى إكتشاؼ -
 (.4112، )بن يوسفىيـ المختمفة يسمح بإستخلاص المعاني المرتبطة بالمفا  -

 إستراتجيات ما وراء المعرفة: 4

ويقصد بما وراء المعرفة وعي التمميذ بالعمميات المعرفية و سيطرتو عمى أعمالو  
 المعرفية و آليات التنظيـ التي يستخدميا في حؿ المشكلات.

و تتضمف ميارات ما وراء المعرفة: إستراتجية التخطيط ووضع الأىداؼ، إستراتجية المراقبة  
 (.4112)الهيلات وآخرون، الذاتية، إستراتجية التقويـ الذاتي
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 إستراتجية التخطيط ووضع الأهداف:   4-1

تساعد التمميذ في أف يجيب عمى عدد مف الأسئمة التي يطرحيا عمى نفسو عند أداء  
ميمة مثؿ ما اليدؼ الذي أريد تحقيقو؟ ما الذي يجب عمي أف أعرفو لمعالجة الموقؼ؟ ما ال

ىي خطتي لمتعامؿ مع الموقؼ؟ ما المعرفة السابقة التي يمكف أف تساعدني في أداء 
الميمة؟ ىؿ أغير طريقتي في مواجية المواقؼ تبعا لنوع الموقؼ؟ ما ىي العوائؽ المحتممة؟ 

) أبو رياش، تجيات و المعمومات التي أحتاجيا؟ يا؟ و ما نوع الإستراما ىي طريقة مواجيت
4112.) 

و تتضمف ىذه الإستراتجية تنشيط المعرفة السابقة حوؿ الميمة، بالإضافة إلى تنشيط   
معرفة التمميذ ما وراء المعرفة حوؿ الذات، كما تساعده عمى أف يقرر أيف و متى يطبؽ 

 (. 4112ري، )مشمعرفية محددة  إستراتجيات

كما تشير إلى تحديد التمميذ لأىدافو في القياـ بعمؿ ما و إعداد خطة  لغرض  
تحقيقيا، و يشمؿ ذلؾ في التفكير لما يحتاجو العمؿ قبؿ البدء فيو أو وضع و تحديد أىداؼ 

     يـ عممية الإستذكارمحددة قبؿ البدء في المذاكرة مف أجؿ الإستفادة منيا في تنظ
 (.4112)رشوان، 

 إستراتجية المراقبة الذاتية: 4-4

ة مف سموكو الإىتماـ المتعمد و المتأني بملاحظة التمميذ لنواحي محدد و تعني 
 (.4112العنزي، )الشخصي 

مراقبة مدى التقدـ نحو اليدؼ المنشود، و الحفاظ عمى  كما تتضمف ىذه الإستراتجية 
تسمسؿ الخطوات و تتابعيا، و معرفة متى يتحقؽ اليدؼ و متى يجب الإنتقاؿ إلى العممية 

 (.4112)مشري، التالية و إختيار العممية المناسبة التي تتبع السياؽ 
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 إستراتجية التقويم الذاتي: 4-2

 فؽ المستمر لأنشطة التمميذ المعرفية، و يفترض أف  إلى التناغـ الجيد و التوا تشير
فحص و مراجعة و تصحيح  يذ عمىأنشطة التقويـ تحسف الأداء عف طريؽ مساعدة التلام

 (.4118) السيد، يسمكونو في ميمة ما  سموكيـ الذي

و التقويـ الذاتي يساعد عمى زيادة فعالية الذات و الدافعية نحو مزيد مف الجيد، 
ؾ التلاميذ الذيف لييـ أىداؼ محددة وواضحة و قريبة المدى و تمثؿ تحديا خاصة لأولئ

 (.4112)مشري، لفعالية الذات لدييـ 

  :التسيير إستراتجيات 2

تشير إلى الأنشطة التي تدير و تضبط المادة المتعممة، و المصادر الداخمية 
والخارجية التي تعتبر تحت تصرؼ التمميذ لتحقيؽ أىدافو، و ىي تعتبر إستراتجيات لتنظيـ 

 (.4112)الهيلات و آخرون، السموؾ 

 عمى:التسيير و تشمؿ إستراتجية 

 تعمم الأقران: 2-1

 ـ الجماعي حيث يشارؾ التمميذ في الأنشطة  والمناقشات مف التعم   و يتـ ىنا الإستفادة

 (.4112رشوان، )رض تحقيؽ مستوى أفضؿ في التعمـ الجماعية بغ

 البحث عن المعمومات: 2-4

الذاتية التي يبذليا التمميذ لمحصوؿ عمى أكبر قدر مف المعمومات  و ىي الجيود 
 (.4112العنزي، ) لميمة مف مصادر غير إجتماعيةا
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 الترتيب البيئي: 2-2

تتمثؿ ىذه الإستراتجية في سعي التمميذ إلى ضبط بيئة التعمـ المكانية. أي الوضع  
الذي يقوـ فيو التمميذ بعممو الدراسي، و ينبغي أف تكوف بيئة التعمـ منظمة و ىادفة، حيث 

اد عف كؿ ما يحاوؿ فييا الوصوؿ إلى أفضؿ ترتيب لبيئة التعمـ، إذ تساعده عمى الإبتع
يشتت جيوده و تركيزه. فقبؿ أف يبدأ التمميذ العمؿ لا بد أف يوفر لنفسو المكاف الذي يساعده 

 (.4118، السيد)و يشجعو في التركيز و الإنتباه في تعمـ المياـ لموضوع التعمـ

 إستراتجية الإحتفاظ بالسجلات: 2-2

يسجؿ فييا نتائج أدائو ىي محاولة التمميذ عمؿ بعض التقارير و السجلات التي  
لعمؿ ما أو أحداث  معينة داخؿ المحاضر أو نتائج إستخدامو لأسموب معيف في حؿ مشكمة 
واجيتو، و تتضح ىذه الإستراتجية مف خلاؿ إحتفاظ التمميذ بالنقاط الميمة الواردة في 

تسجيؿ المناقشات التي تدور في المحاضرات و تسجيميا بغرض الإستفادة منيا كمما أمكف، و 
ملاحظات عف الطرؽ التي تفيد في المذاكرة و تساعد عمى الفيـ حتى يستطيع التمميذ 

 (.4112)رشوان، تطبيقيا مرة أخرى 

نستخمص مف خلاؿ عرض لإستراتجيات التعمـ المنظـ ذاتيا، أف كؿ إستراتجية ليا  
و تنظيـ  غاية و ىدؼ تسعى الوصوؿ إليو. فيي تساعد التمميذ عمى تحمؿ مسؤولية تعممو

دافعيتو و تحديد أىدافو، و بالتالي فإف التمميذ يكوف مدركا لما يجب عميو فعمو و ما ىي 
أنجح الوسائؿ التي تساعده لتحقيؽ أىدافو الأمر الذي يعطيو قدرا مف الحرية و الإستقلالية 

 مما يؤدي إلى زيادة الذاتية في المياـ الأكاديمية.
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 تيا:اأهمية التعم م المنظ م ذ   -6

اتيا مف أفضؿ طرؽ التعم ـ وعاملا أساسيا يرتكز عميو يعتبر التعم ـ المنظ ـ ذ  
التحصيؿ، لأف  خلاؿ ذلؾ التعم ـ يكوف المتعم ـ نشيطا وفعا لا وأكثر مسئولية لبموغ الأىداؼ 
والحصوؿ عمى أفضؿ النتائج مما يستجوب عميو أف يعمؿ عمى تنظيـ جيده ووقتو وانفعالاتو 

 والمراقبة والتقويـ، ويمكف إستعراض أىمية التعم ـ المنظ ـ ذاتيا مف خلاؿ الآتي:والتخطيط 

ستراتيجيات التعم ـ المنظ ـ ذ اتيا يحسف ويطور نوعية التعم ـ،  - إف  إستخداـ وتنمية ميارات وا 
 (.4112واط،)الس  ز بيئة التعم ـعمى أداء مياميـ بفعالية، ويعز  ويعي ف الأساتذة

قيمة أىمية التعم ـ المنظ ـ ذاتيا تكمف في تركيزه عمى إظيار  أف   Malluch(5990)يرى  -
الة في التعم ـ مسؤولية تعممو والمشاركة الفع  المسؤولية في التعم ـ، فتشجع التمميذ عمى تحمؿ 

 (.4112)نمر، قوة دافعة مف أجؿ تحقيؽ اليدؼ

يجاد بيئة خصبة يمكف التعم ـ المنظ ـ ذاتيا مف تدريب التلاميذ عمى حؿ ال - مشكلات وا 
 للإبداع.

 (.4112)عبد الر حيم، دورا إيجابيا ونشيطا في التع مـ تمميذيأخذ ال -

إذ أف  آليات  ،يعد  التعم ـ المنظ ـ ذاتيا أحد الحموؿ المناسبة لتحقيؽ جودة التعم ـ المنشودة -
تـ تعم ميا بشكؿ جي د، والمادة عمى التمييز بيف المادة التي  تلاميذالتعم ـ المنظ ـ ذاتيا تساعد ال

 ـ تعم ميا بشكؿ أقؿ جودة، وبالتالي فإف  ال موف دراستيـ بشكؿ أكثر سوؼ ينظ   تلاميذالتي ت
 (.4111، )الحسينان فاعمية

، عؿ تنمية ميارات التعم ـ تمميذتكمف أىمية التعم ـ المنظ ـ ذاتيا في كونو يساعد ال
أجؿ تحقيؽ  مفوالتدرب عمى إيجاد الحموؿ لممشكلات التي قد تعرقؿ سير تعم مو، و ذلؾ 

 التربوية المنشودة.الأىداؼ 
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 اتيا:م ذ  م المنظ  أساليب التعم   2

 التعميم المبرمج: 1

التعميـ المبرمج ىو أسموب مف أساليب التعمـ المنظـ ذاتيا الذي يتـ فيو التفاعؿ بيف 
التمميذ و البرنامج، بإستثناء أف الذي يتفاعؿ مع التمميذ ليس المعمـ بؿ المادة التعميمية 
المبرمجة، و الذي يعد بميارة و دقة مف قبؿ المتخصصيف. و عادة ما يطبؽ البرنامج في 

أو عمى فمـ، أو يوضع في آلة تعميمية. و بواسطة البرنامج يستطيع التمميذ أف  كتاب مبرمج،
يتمقى المادة التعميمية و الأمثمة التوضيحية و يجيب عمييا، و يتمقى بعدىا التوجييات 
الجديدة و يعرؼ فورا ىؿ كانت الإستجابة صحيحية أـ لا، و ىكذا يستمر التفاعؿ مع 

 يـ المبرمج قوة لمتعمـ لا بد أف يشتمؿ عمى ثلاثة عناصر: البرنامج. و لكي يكوف التعم

تحديد الأىداؼ و الميارات و المعمومات أو لا، ثـ تقسيـ التعميمية إلى أجزاء صغيرة  -0
  وؿ. المجيو مرتبة بحيث يتدرج مف البسيط إلى المركب و مف المعموـ إلى  مترابطة

عرؼ بالبنود أو الخطوات و تتطمب كؿ يعرض البرنامج المعمومات في خطوات صغيرة ت -2
 خطوة مف التمميذ إستجابة يسجميا في مكاف خاص.

معرفة التمميذ لنتائج الإستجابة بالإطلاع عمى الجواب الصحيح بعد إنتياء إستجابة لكؿ  -3
 خطوة. و ىذه المعرفة ىي العامؿ المدعـ لعممية التعمـ.

ماـ بإنماء أسموب التفكير و العناية فالتعميـ المبرمج يوفر الجيد و الوقت للإىت 
 بالفروؽ الفردية بيف التلاميذ.

 التعميم بالكمبيوتر:   4

أحد أساليب التعمـ المنظـ ذاتيا حيث تشير الدراسات الحديثة إلى أف  إستخداـ  ىو 
 الكمبيوتر في التعميـ يؤثر عمى رفع التحصيؿ لدى التلاميذ.
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خصوصي، حيث نادى المرب وف بأف   كأستاذ يعتبر فاستخداـ الكمبيوتر في التعميـ 
 ، حسب سرعتو و قدرتو في التعمـ. جو لكؿ تمميذالمو   ذ اتيأفضؿ وسائؿ التعمـ ىو التعمـ ال

الكمبيوتر يستطيع أف يعمؿ بطريقة فردية و شخصية بصورة فائقة في الدقة مف خلاؿ و 
 وتمتععموـ والإجتماعيات و غيرىا، لة و الالبرامج التعميمية الموجودة لتدريس الحساب، المغ

جعمو مواظبا عمى أداء الدرس حتى يتقنو إلى خصائص تجعؿ عمؿ التمميذ أيسر، و تب
مستوى التمكف. كما أن و يقدـ المعمومات بصورة شي قة و محفزة لمدراسة، بما يقدمو مف تدعيـ 

ر إقتصادي التكمفة المادة المجردة برسومات توضيحية و متحركة، إلى جانب أف  الكمبيوت
حيث أف  البرنامج الواحد يعمـ ألاؼ التلاميذ إلى جانب السرعة في تقديـ المعمومات و تعمميا 

 في وقت أقؿ و قيامو بتقويـ أعماليـ و يعالج نواحي الضعؼ فييـ عمى نحو فردي.

 الحقائب أو الرزم التعميمية: 2

التربوية ذاتيا، وفؽ قدراتيـ     ىو نظاـ تعميمي يساعد التلاميذ عمى تحقيؽ الأىداؼ 
و حاجاتيـ و إىتماماتيـ. و أن يا عبارة عف مجموعة مف التوجييات و الإرشادات التي ينبغي 

 السير بيا مف أجؿ إتاحة الفرصة لمتلاميذ لكي يختار ما يناسبو مف النشاطات العديدة.

سح المجاؿ أماـ التلاميذ و لمحقيبة التعميمية أىمية كبرى في العممية التعميمية، فيي تف 
لإختيار ما يناسبيـ مف النشاطات، و تعمؿ عمى تنمية صفات تحمؿ المسؤولية و صنع 
القرارات، و إيجاد تفاعؿ نشيط بينيـ و بيف معممييـ و إمكانية تطبيقيا في مختمؼ مياديف 

 : المنيج المدرسي. و لتصميـ حقيبة تعميمية جيدة، لا بد مف السير بخطوات ميمة ىي

تصميـ الغلاؼ الخارجي و كتابة المقدمة، صياغة الأىداؼ السموكية، وبناء الإختبار أو 
التقويـ القبمي و كتابة جسـ الحقيبة أو محتواىا و بناء الإختبار الذاتي، و بناء التقويـ البعدي 

 و كتابة نشاطات متعمقة و أخيرا كتابة قائمة بمصادر الحقيبة و موادىا المطبوعة.

 



 التعلمّ المنظّم ذّاتيا                               الفصل الثاني                                           

 

46 
 

  تعمم بالإكتشاف:ال 2

 ىي الطريقة التي يكتسب التمميذ المعرفة بنفسو مستخدما في ذلؾ مصادره و طاقتو الخاصة 

 فيزيائية كانت أـ ذىنية. و الإكتشاؼ أنواع منيا:

ىو تقديـ التوجيو لمتمميذ عند الحاجة إليو و إذا كاف لديو خبرة  و الإكتشاف الموجه: 2-1
 . في التعمـ عف طريؽ الإكتشاؼ

عندما يقوـ التمميذ بدراسة الجزئيات و إدراؾ العلاقات  يحدثالإكتشاف الإستقرائي:  2-4 
 والروابط بينيما لموصوؿ إلى الكميات و التعميمات، بمعنى الإنتقاؿ مف الجزء إلى.

 يبدأ مف الكميات و التعميمات ليفسر في ضوئيا الجزيئيات الإكتشاف الإستنباطي: 2-2

 (.4111جامل، ) 

 التعمم بالوسائل السمعية البصرية: 2

مـ بالوسائؿ السمعية و البصرية أخذ في الإنتشار و التنوع الكمي بدرجة كبيرة، فالتع 
وذلؾ لأن و يمبي حاجة التلاميذ مف خلاؿ توفير الطرؽ المناسبة لعمميات التعمـ المنظـ ذاتيا 

تعمـ السمعي البصري نجد، و لأن و سيؿ و غير مكمفة ماديا. و مف بيف ىذه الأدوات لم
 التمفاز، الفيديو، السينما، أجيزة عرض الشرائح الناطقة و الصامتة و الشفافيات.

 و تتميز ىذه الوسائؿ بالمميزات التالية:

 تراعي الفروؽ الفردية._ 
 يمكف لمتمميذ أف يتعمـ بمفرده دوف مساعدة._ 
 لأفلاـ.تثبت المعمومات في ذىف التمميذ أكثر مثؿ إستخداـ ا_ 
 (.2116، آخروفيمكف لمتمميذ أف يمارس عممية التقويـ لوحده)القضاه و _ 



 التعلمّ المنظّم ذّاتيا                               الفصل الثاني                                           

 

47 
 

   اتيا:م ذ  م المنظ  أبعاد التعم   8

مة التي يطرحيا التمميذ مف الأسئ اتيا عمى إستخداـ العديدـ ذ  ـ المنظ  تستند أبعاد التعم  
. لذا ىناؾ مجموعة مف العمميات تحدد أبعاد التعمـ المنظـ ذاتيا، و الجدوؿ التالي عمى نفسو

 سئمة المحددة لمختمؼ ىذه الأبعاد.يوض ح أىـ الأ

 (.4112المنظ م ذ اتيا )مشري،  (: يمثل أبعاد التعم م4جدول رقم)

أف  العمود الأوؿ يحتوي عمى الأسئمة العممية التي يطرحيا التلاميذ  يظير مف الجدوؿ
حوؿ عممية التعمـ، أما العمود الثاني فيشمؿ الأبعاد النفسية يتخذىا التمميذ أثناء تعممو، أما 

يمي العمود الرابع الذي يحتوي عمى السمات  العموذ الثالث فيشمؿ تفسير لتمؾ الأسئمة.ثـ
ا أم   يا التمميذ مف أجؿ تنظيـ  تعممو.اتيا و ىو عبارة عف الخصائص التي يمتمكالمنظمة ذ  

أساليب التمميذ  الأبعاد النفسية العممية الأسئمة
 التنظيمية

السمات المنظمة 
 ذاتيا

المعتقدات و العمميات 
 المنظمة ذاتيا

فعالية أىداؼ التمميذ،  مدفوع داخميا إختيار المشكمة الدافعية لماذا أتعمـ؟
 الذات، العزو....إلخ

 ضبط الطريقة الطريقة كيؼ أتعمـ
مخطط أو 
 روتيني

إستخداـ الإستراتجية، 
 الراحة و غيرىا.

 الوقت متى أتعمـ؟
ضبط الحدود 

 الزمنية
محدد الوقت و 

 فع اؿ
 تخطيط و إدارة الوقت

ما الذي ينبغي 
 تعممو؟

 ضبط النتائج الأداء
يتطمع لأدائو و 

 نواتجو
الذات، الحكـ عمى مراقبة 

 الذات، تفاعؿ الذات

 بعد بيئي أيف أتعمـ؟
ضبط البيئة 
 الفيزيقية

ذو مصادر، و 
 حساس بيئيا

 الإختيار و البناء البيئي

 بعد إجتماعي مع مف أتعمـ؟
ضبط البيئة 
 الإجتماعية

ذو مصادر، و 
 حساس إجتماعيا

إختيار النموذج، طمب 
 المساعدة
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العمود الأخير فيتمثؿ في المعتقدات و العمميات المنظمة ذاتيا كمراقبة الذات و الأىداؼ 
  ـ.اتي لمتعم  يـ الذ  تنظ  الذاتية لمتمميذ و غيرىا مف المفاىيـ المرتبطة بال

 ( أبعاد و ىي كالتالي:6اتيا ستة )ـ ذ  ـ المنظ  و لمتعم  

ل:_  اتيا.         يتعمؽ بالسؤاؿ "لماذا؟" و يشير إلى دافعية التلاميذ لتنظيـ تعمميـ ذ البعد الأو 
يصبح التمميذ منظـ ذاتيا لا بد أف يكوف قادر عمى إختيار المياـ و المشاركة فييا و لكي 
 بفعالية.

يتعمؽ بالسؤاؿ "كيؼ؟" و ىو يشير إلى طريقة التلاميذ الخاصة       البعد الثاني:_ 
بالتنظيـ الذاتي، و يركز ىذا البعد عمى ترؾ الحرية التلاميذ لإختيار و تحديد الإستراتجية 

 المناسبة لقدراتيـ مف جية، و التي تتفؽ مع متطمبات الميمة مف جية أخرى.

يتعمؽ بالسؤاؿ "متى؟" و يشير إؿ بعد الوقت الخاص بالتنظيـ الذاتي لمتعمـ،  :البعد الثالث_ 
فكمما تقدـ التلاميذ في مشوارىـ الدراسي أصبحو أكثر إستقلالية في التنظيـ  التحكـ في وقت 

 تعممو، و يتميزوف بفعالية أكثر فيما يخص كيفية تسيير أوقاتيـ .

و ىو يرتبط بالأداء السموكي لمتلاميذ المنظميف " ماذا؟" يشير إلى التساؤؿ البعد الرابع:_ 
ذاتيا، و يجب أف يكونوا قادريف عمى إختيار و تعديؿ و تغيير و تكييؼ إستجاباتو بما 
يتناسب مع متطمبات الميمة في ضوء نواتج الأداء التي يصؿ إلييا بحيث يحدث ذلؾ كمو 

 تجابات.بالتزامف مع التغذية الرجعية الناتجة عف تمؾ الإس

: و يتضمف سؤالو "أيف أتعمـ؟" و يبي ف الطريقة التي ينظـ بيا التلاميذ البعد الخامس_ 
لبيئتيـ التعميمية سواء فيما يتعمؽ بمكاف التعمـ، أو إستخداـ بعض الوسائؿ التعميمية المعينة 

قد يواجيوف عمى أداء المياـ المختمفة، و عمى الرغـ مف أف التلاميذ ذوي التعمـ المنظـ ذاتيا 
صعوبات في تنظيـ بيئتيـ بسبب الزحاـ أو الضوضاء أو التمفاز أو نقص الوسائؿ التعميمية 
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إلا  أن يـ غالبا ما يتميزوف بقدرتيـ عمى التكيؼ مع الظروؼ البيئية المحيطة بيـ نتيجة 
 وعييـ بيا و قدرتيـ عمى التحكـ التنظيمي فييا.

مف أتعمـ؟" و ىو البعد الإجتماعي لمتعمـ المنظـ  و يتعمؽ بالسؤاؿ "مع البعد السادس:_ 
ذاتيا، و ىو السمة التي تظير لدى التلاميذ المنظميف ذاتيا فمدييـ وعي بإمكانية تمقي 
المساعدة مف الآخريف، كما أنيـ واعوف تماما لمنموذج الذي يختارونو لطمب المساعدة منو 

 (.4112)دوقة و آخرون، سواء مف الأقراف أو المعمميف 

 اتيا:م ذ  م المنظ  في التعم   دور التمميذ و الأستاذ 8

 اتيا:م ذ  م المنظ  لا: دور التمميذ في التعم  أو  

اتيا عمى الدور الكبير الذي يقوـ بو التمميذ أثناء تعممو، بحيث ـ ذ  ـ المنظ  يؤكد التعم   
الأدوار التفصيمية . و ىناؾ بعض ـيتحمؿ مسؤوليات التخطيط و التنظيـ و المراقبة و التقوي

 الخاصة بالكتابة و منيا:

_ البناء النشط لممعاني الخاصة بيـ و الأىداؼ و الإستراتجيات مف خلاؿ المعمومات 
 المتاحة في البيئة الخارجية و الداخمية.

_ مراقبة و ضبط و تنظيـ الجوانب المعرفية و الدافعية و السموكية لدييـ و كذلؾ خصائص 
 بيئة الدراسة.

 نشيط المعرفة السابقة لمفيـ الصحيح لمياـ الكتابة._ ت

 _ تصوُر المشكمة و خطة العمؿ مف أجؿ الوصوؿ إلى حؿ مناسب لطبيعة مشكمة الكتابة.

 _ تنفيذ عممية التخطيط بصورة صحيحة.

 _ التنظيـ الذاتي لعممية تنفيذ الميمة.
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 _ الإستدلاؿ الصحيح مف المعمومات المتوفرة.

 تخداـ ما تـ تعممو لحؿ مشكلات كتابية مماثمة._ القدرة عمى إس

_ الوعي بالميارات المتضمنة في عمميات الكتابة و إستخداميا بصورة صحيحة في أداء 
 المياـ الكتابية.

الفروؽ بيف التلاميذ مرتفعي   Zimmerman & Risemberg(1997)دو قد حد   
 .في عمميات التعمـ المنظـ ذاتيا منخفضي التحصيؿو 

 (4112واط، الس   ) عمميات التعم م المنظ م ذ اتيا :(2جدول رقم)و ال    

 

 اتيا:م ذ  م المنظ  الأستاذ في التعم   دورثانيا: 

مف أجؿ تسييؿ ميمة لمتلاميذ لتطبيؽ  عديد مف الأدوار التي يقوـ بيا الأستاذىناؾ ال 
 اتيا:ـ ذ  ـ المنظ  التعم  

 الإيجابية لدى التلاميذ نحو التعمـ.  _ غرس الحماس و المشاعر

 مرتفعي التحصيؿ منخفضي التحصيؿ ت التعمـ المنظـ ذاتياعمميا
 يديروف وقت الدراسة بشكؿ جيد مندفعوف في إدارة الوقت إستخداـ الوقت

يضػػػػػػػػػػػػػػػػػػعوف أىػػػػػػػػػػػػػػػػػػدافا أكاديميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة  الأىداؼ
 منخفضة

يضعوف أىدافا أكاديمية أعمى و ممكنة 
 لمتحقيؽ

 عاليةيراقبوف بتكرار و دقة  يراقبوف بدقة أقؿ المراقبة الذاتية
 يضعوف معايير أعمى لمرضا عف أنفسيـ ينقدوف ذاتيـ بشكؿ عاؿ ردود الأفعاؿ الذاتية

 يمتمكوف فعالية ذاتية مرتفعة يمتمكوف فعالية ذاتية منخفضة فعالية الذات
 يثابروف بالرغـ مف وجود العقبات يتخموف عف التعمـ بسرعة كبيرة الدافعية
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 _ تشجيع جيود التلاميذ و مثابرتيـ.

 _ عرض أخطاء التلاميذ للإستفادة منيا و جعميا فرصة لمتعمـ.

 (.4112واط، الس  ) تشجيع التلاميذ عمى مساعدة بعضيـ البعض_ 

بدوره عمى _ خمؽ مناخ داخؿ الصؼ الدراسي يدفع التلاميذ إلى التفكير النشط الذي يؤثر 
 إتجاىاتيـ و إدراكيـ لذاتيـ.

اتيا، لإعطاء معنى لتفكير ـ ذ  ـ المنظ  _ التدريس الضمني و الصريح لإستراتجيات التعم  
 التلاميذ في المواقؼ المعرفية المختمفة.

_ تزويدىـ بمعمومات توضيحية إضافية مثؿ خرائط المفاىيـ، والتي تساعدىـ عمى التفكير 
 بمرونة.

 عمى التأمؿ المستمر مف أجؿ تعمـ التفكير._ تشجيعيـ 

ؿ تحسيف إتجاىاتيـ نحو _ تشجيع التلاميذ عمى التعمـ التعاوني و طمب المساعدة مف أج
زيادة فرص الوصوؿ إلى المستويات العميا مف التفكير، و زيادة العلاقات التعمـ، و 

 (.4112)البيمي، ء المجموعة الشخصية بيف أعضا

 مصدرا مف مصادر المعرفة الأخرى. لأستاذ_ يمثؿ ا

 _ تشجيع التلاميذ عمى التعمـ التجريبي.

 _ إعطاء لمتلاميذ الفرصة لمتفكير في العممية التعميمية الخاصة بيـ.

 _ تعزيز الحوار المتبادؿ بيف التلاميذ.

 _ تشجيع التلاميذ عمى تنمية الدافعية الداخمية لدييـ نحو التعمـ.

 إدارة الوقت و ميارات التخطيط. _ تدريبيـ عمى ميارات
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 .(4112ولط، الس  ) ميـئـ المراجعة في تعم  _ تشجيعيـ عمى إنشاء قوا

 ن ذاتيا: خصائص التلاميذ المنظ مي 11

 اتيا منيا:ف ذ  ميز بيف التلاميذ المنظ  ىناؾ عدة خصائص تمي  

ذا معنى  ـمف جعؿ التعم   ـمزيدا مف الوعي بمسؤوليتي وفاتيا يظير ف ذ  إف  التلاميذ المنظ مي_ 
إلى المشكلات و الميارات التعميمية بإعتبارىا تحديات  وفالذاتي، و ينظر  مراقبة لأدائيـو 

  .في مواجيتيا و الإستمتاع في التعمـ وفيرغب

 و إنضباط دافعية و مثابرة و إستقلالية ـلديي التلاميذاتيا في جعؿ ـ ذ  ـ المنظ  يساىـ التعم    _
إستخداـ إستراتجيات مختمفة لتحقيؽ أىداؼ  وفيستطيع ـفي أني ي النفسالثقة فذاتي و 

 (.4112)الهيلات، لأنفسيـ  ـ التي  وضعوىاالتعم  

لتنفيذ المياـ الأكاديمية و يعرفوف كيفية  _ يخططوف و يتحكموف في الوقت و الجيد المبذوؿ
إنشاء ىيكمة بيئات التعمـ المفضمة ) مثؿ إيجاد المكاف المناسب، و طمب المساعدة مف 

 المعمميف و الزملاء عند مواجية المشكلات(.

 _ يظيروف الإىتماـ و الحماس و الفضوؿ أثناء ممارسة الأنشطة الجديدة

 قات البيئية و الإجتماعية مف أجؿ الوصوؿ لأىدافيـ._ قادروف عمى إعادة تنظيـ السيا

 _ لدييـ القدرة عمى تشخيص الموقؼ التعميمي تشخيصا صحيحا و دقيقا.

_ قادروف عمى إحداث سمسمة مف إستراتجيات الإرادة و التي تيدؼ إلى تجنب المشتتات 
ع أثناء القياـ بأداء الخارجية و الداخمية، و يستطيعوف المحافظة عمى التركيز والجيد و الداف

 مياـ التعمـ المختمفة.

_ يحددوف أىدافا تقريبية لأنفسيـ و يكيفوف عددا مف الإستراتجيات الفاعمة لتحقيؽ تمؾ 
 (.0999، اؼ ) جابرالأىد
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 خلاصة الفصل:

اتيا عممية ـ ذ  ـ المنظ  ما يمكف إستخلاصو مف خلاؿ عرضنا ليذا الفصؿ ىو أف  التعم   
التمميذ أف يكتسب بنفسو الميارات و الإتجاىات و المفاىيـ و المبادئ  مقصودة يحاوؿ فييا

مستعينا بذلؾ بالتطبيقات التكنولوجيا التي مف شأنيا تعزيز تعممو المستقبمي. و كذا 
اتيا لتسييؿ طرؽ إكتسابو لممعارؼ و البحث عف ـ ذ  ـ المنظ  إستخدامو لإستراتجيات التعم  

 ـ بمفرده.ثناء التعم  الحموؿ لمصعوبات التي تعرقمو أ

في ىذه الحالة أف يقدموا  لأساتذةو عميو وجب الإىتماـ بيذه الإستراتجيات، و يكمف دور ا  
    مساعدات لتلاميذ عمى التعمـ و إستعماؿ ىذه الإستراتجيات لتحسيف المستوى التعميمي. 



 ثالثالفصل ال

 يالتفوق الدراس

 ديتمي- 

 تعريف التفوق الدراسي. -1

 تصنيف تعريفات التفوق الدراسي.-2

 يات التفوق الدراسي.نظر -3

 المكونات الأساسية لمتفوق الدراسي.-4

 كتشاف المتفوقين.إأساليب -5

 الحاجات الخاصة بالتلاميذ المتفوقين.-6

 خصائص المتفوقين دراسيا.-7

 مشكلات تلاميذ المتفوقين.-8

 رعاية المتفوقين دراسيا.-9

 . الفصل خلاصة
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 تمهيد: 

 في الباحثين بال التربوية ، التي تشغليعد موضوع التفوق الدراسي من أىم المواضيع 
    فمن ،الوقت الحالي ، فالتمميذ المتفوق يمتاز بمجموعة من ميارات التي تميزه عن أقرانو

صنيف تعريفات التفوق الدراسي، ، تالفصل إلى تعريف التفوق الدراسي طرقنا في ىذات ىنا
 ،لدراسي، أساليب اكتشاف المتفوقينالمكونات الأساسية لمتفوق انظريات التفوق الدراسي، 

ق دراسيا، مشكلات التلاميذ خصائص المتفو الخاصة بالتلاميذ المتفوقين، اجات الح
 المتفوقين، رعاية المتفوقين دراسيا.  
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                                                              : التفوق الدراسيتعريف  1

تمميذ في مادة دراسية أو التفوق في الالتفوق الدراسي ىو إنجاز و تحصيل  -      
ختبارات الموضوعية المقننة أو لإختبارات المدرسية أو الإيقدر الدرجات طبقا ل و ،الميارات

                              (.2007، )وهبةغيرىا من وسائل التقويم المختمفة

التمميذ المتفوق دراسيا تظير قدراتو و مياراتو من خلال وسائل التقويم التي  أن  بمعنى 
 .                   تميزه عن أصدقائوالتي تقدر بدرجات  يجتازىا داخل المدرسة و

في التحصيل بحيث  متيازلإو االتفوق الدراسي بأن   (1981،يوسف القاضي)يعرف  
ستمرار في حصيمة أدائو لإيتحقق ا أفضل من زملائو ومجموعة درجات ليكون التمميذ  تؤىل
                                    (.1981)القاضي و آخرون،متحانات للإ

 ىو التمميذ الذي يستطيع الوصول إلى مستوى ،المتفوق دراسيا ا سبق أن  نستنتج مم  
دات ستعدالإ، وذلك بامجال من المجالات تقدره الجماعة مرموق من التحصيل في أي  

 لتعمم.                      ستراتيجيات التي ينظميا لتعممو و دافعتيولإالأكاديمية و ا

                           تصنيف تعريفات التفوق الدراسي:             2

 تعريفات السيكومترية / الكمية:                                          2-1

 ،لتوزيع النسبي لمقدرة العقميةالتي تعتمد أساسا كميا بدلالة الذكاء أو اىي التعريفات 
 أو نسبة مئوية مئويات او الذي يمكن ترجمتو إلى يعي،الطب عتداليمنحنى التوزيع الإ

أعداد، كأن نقول مثلا الطالب المتفوق ىو كل من كانت نسبة ذكائو مقاسو بمقياس 
                                                     (.2000، السيد).فأكثر 131بنية لمذكاء  ستانفورد
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لذكاء التي يتم ترجمتو إلى     عمى ا أن تعريفات الكمية تعتمد نستخمص مما سبق
 مئويات فتقاس نسبة الذكاء بمقياس ستانفورد ، وىذا حسب مجتمع المراد قياسو.

 السمات السموكية:                                                تعريفات 2-2

 أن   إلى نتيجة مفادىا Terman(5291) راسةبحوث مثل دالدراسات و التوصمت  
 من و ،أو السمات التي تميزىم عن غيرىم المتفوقين يظيرون أنماطا من السموكالتلاميذ 

م سرعة التعم   ،عمقياع الميول و تنو   ،حب الاستطلاع الزائد، أبرز سمات المتفوقين
          حب المخاطرة و القيادة و المثابرة. ،الإستقلاليةستيعاب، الإو 

   تصمح كإطار مرجعي لتعريف التفوق و التعرف  سماتال ىذهرأى بعض الباحثين  وقد
 عمى المتفوقين فصمموا لذلك مقاييس و أدوات يمكن أن يستخدميا أولئك الذين يعرفون

تقديرا موضوعيا  ملديي التفوق معرفة جيدة حتى يكون تقديرىم لدرجة وجود سمة التمميذ
في مراحل الدراسة أكثر التلاميذ بتماسو المباشر مع  الأستاذوربما كان  صادقا إلى حد ماو 

 .                                             تفيم سماتيم السموكية و تحديدىا عمى  أقدر الناس دراية بيم و

الذي  Durr (5291)السمات السموكية تعريفومن التعريفات التي وضعت عمى أساس 
في الميمات  مثابرتو ، ويفوق المعدل العام المتفوق يتصف بنمو لغويالتمميذ  يشير إلى أن  

تنوع كبير في عادي و وفضول غير  ،قدرة عمى التعميم ورؤية العلاقاتال و ،العقمية الصعبة
                                                   (.2000)أورد في: السيد، الميول

فيتم التعرف  ،تميزىم عن غيرىممات التي من خلال مجموعة من الس   يظير المتفوقين
 بين إلييم . الأقر عمييم من 
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 :المجتمعت المرتبطة بحاجات و قيم تعريفا 2-3 

تنطوي ىذه التعريفات عمى استجابة واضحة لحاجات المجتمع و قيمة من دون 
كما كانت حاجات المجتمع وقيمو السائدة خاضعة لمتنفيذ  ،ر لحاجات الفرد نفسويذكعتبار إ

المعتقدات  تصادية وخر تبعا لنوع الإيديولوجية السياسية و الاقلآمن عصر  و خرلآ من بمد
يرى ، و ت الزمان و المكانىذه التعريفات أيضا ليست جامدة وتتأثر بمحددا فإن   السائدة

(1978 )Renzulli   في مجال متميز بصورة متسقة  ئوذي يكون أداالمتفوق ىو الذ يالتممأن
 (.2000)أورد في: السيد, ذي قيمة لممجتمع الإنساني.

ىذا تبعا للإيديولوجية السياسية  و ،المتفوق يختمف من مجتمع إلى أخرفالتمميذ 
 خاصة المعتقدات السائدة في مجتمعو، أي حسب المجتمع الذي يترعرع فيو. ووالاقتصادية 

 تعريفات التربية المركبة : 2-4

  شارة واضحة إلى مشروعات أو برامجيقصد بيا جميع التعريفات التي تتضمن إ
 المتفوقين فيالتلاميذ حتياجات إبما في ذلك المناىج وأسموب التدريس لتمبية متمايزة تربوية 
 نجد:  ىذا الإطارفي أشير التعريفات  من و. ةعد   مجالات

 ستعداد أولإالذي يتوافر لديو ا التمميذ ذلكىو المتفوق  أن   (9222السيد عبيد) عريفي
      اةكافة التي من شأنيا تدعيم الحي الإمكانية ليصبح منتجا للأفكار في مجالات الأنشطة

 (.2000، )السيدجتماعيا وماديا و جمالياإأخلاقيا و عقميا و  ،البشرية

مناىج التدريس و تمبية كل لإىتمام بيجب اق التمميذ ستمرارية تفو  و لضمان إ
 سيصبح غدا عالما وستستفيد منو البشرية من خلال أفكاره.و لأن   ،حتياجاتوإ
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 التفوق الدراسي: نظريات 3

 النظرية المرضية: 3-1

عمى تقوم حيث  ،التي حاولت أن تفسر ظاىرة التفوقلقد كانت من أقدم النظريات 
  وقد تأثرت الثقافة اليونانية و العربية ،الجنون بينو  (بتكاريخاصة الإ)بين التفوق الربط 

يا أسموب صعب عمى الإنسان العادي بيذه الفكرة التي نظرت إلى العبقرية عمى أن   غيرىاو 
 (.1990، مدحت)تفسيره أو فيمو 

التفوق ىو مرض عقمي بإعتباره أمر يصعب عمى أن   من ىذه النظرية نستخمص
الأشخاص العاديين فيمو بسيولة نظرا لتميزىم بأفكار مذىمة و معارفيم الغني ة و المتشبعة 

 .بالمعمومات

 النظرية الفزيولوجية: 3-2

      ىذه النظرية بالغدة الكظرية و ىي الغدد الصماء و تتكون من القشرة التي تقومتيتم 
  (Aldostéroneن  )الألدوسيترو  و( Cortisone)الكورتيزون :منيا عديدة ىرموناتز بإفرا
الذي لو  (Adrenaline)ىرمون الأدرينالين فيفرزالنخاع ا أم   (،Androgéne)الأندروجين و

 الحالة الانفعالية بصفة عامة .دور فعال في 

، إن نشاط النخاع العقمي الناتج عن عممية النظرية بالنخاع أكثر من القشرة تيتم ىذه
يم يالأذكياء و المتفوقون في التحصيل لدالدىن بالطاقة لمعمل و يفترض مؤيدوىا أن  إمداد
 Bergmen &من نخاعي أدرينالي أكثر من العادين و يؤيد ىذه الحقيقة دراسات كل نشاط

(5299 ;5292) Magnusson الأدرينالين يل وعلاقاتو بإفرازالتحص، لبحث عممية الإفراط في 
 (.2009بواليف،أورد في )من ذوي التحصيل العالي الإناثأكثر إفراز من الذكور  ن أن  تبي  
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عود إلى نشاط نخاعي أندرينالي ين وىذا يعن العادة ييم قدرات عالين لديالمتفوق إن  
 بيم إلى تحصيل جيد. يؤدي 

 نظرية التحميل النفسي: 3-3

سامي أو ميكانيزم الت بتكار في ضوءلإر ظاىرة التفوق و ايفس  ت و ىذه النظرية إلىتوج  
مع تحويل طاقتو من  تقبل الأنا لمدافع الغريزي و لكنبو  الإعلاء أو التصعيد و بغي

و ىذه العممية اللاشعورية  .جتماعيةإ موضوعو الأصمي إلى موضوع بديل ذو قيمة ثقافية و
 (.2012)عبد الوهاب ،عمميات الإبداع لىي التي تفسر لنا التفوق و العبقرية 

طاقتو الأصمية إلى موضوع مخالف يكون لتمميذ التحويل التفوق الدراسي إلى يعود  
لدى بعض ة يفسر التفوق و العبقر ي ة وىذا مايقة لا شعور يذو قيمة ثقافية و إجتماعية بطر 

  التلاميذ.

 نظرية الدافعية للإنجاز:  3-4

 ،الأشياء التي يراىا الآخرون صعبةو تحقيق أن  بالدافع للانجاز    Murra (1938) يرى
ستقلالية و التغمب عمى لإو السيطرة عمى البيئة و التحكم في الأفكار و سرعة الأداء و ا

عتزاز بالذات لإ، و منافسة الآخرين و التفوق عمييم و امتيازلإالعقبات و بموغ معايير ا
تحت  نجاز يندرجانلإل الحاجة أو الدافع فترض أن  إو لقد  ،لمقدرةتقديرىا بالممارسة الناجحة و 

 (.1990مدحت، أورد في ) برى أعم و أشمل ىي الحاجة لمتفوقحاجة ك

راىا يوىذا لتحقيق الأعمال التي  ةللإنجاز مرتفع كون دافعيتويالتمميذ المتفوق  إن   
 .وتغمب عمى العقباتخرون صعبة، لتحكمو بأفكاره وسرعة أداء الآ
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 :سيار الد   نات الأساسية لمتفوقالمكو   4

نات أساسية لمتفوق لا تنفصل عن بعضيا بعض ىنالك ثلاثة مكو   تفق العمماء أن  إ
 وىي كالتالي:

 :الدراسي ستعدادات لمتفوقلإا 4-1

ثة تمعب دورا كبيرا في افالور لذلك، ستعدادات إلديو التمميذ يحتاج التفوق إلى أن يكون 
 مثل عدد الجينات المسئولة عن المخ و التشابكات العصبية و البيئية الجسمية. التفوق 

 بيئة التفوق : توفر 4-2

 .التمميذلابد من توفر بيئة تربوية تساعد عمى ظيور جينات التفوق الكامنة لدى 

 مهارات أو أداءات التفوق :  4-3

فإن التفوق سوف يظير بصورة كبيرة وواضحة و يتم عمل فإذ توفرت البيئة المناسبة 
 (. 2010)زغمول،الجينات بصورة كاممة أو مثالية 

 كتشاف المتفوقين:إأساليب 5

المتفوقين و التعرف عمييم يمثل الخطوة الأساسية لتحديد متطمبات  كتشافإعممية  إن  
حتياجات التعميمية التي يبدأ منيا تنفيذ كافة البرامج الخاصة لتربيتيم و رعايتيم نحو لإاو 

 اكتشافيمتنمية طاقاتيم المختمفة كما لو أىمية كبيرة في تصنيفيم لمدراسة حيث يعتمد في 
 عمى أدوات منيا:

 مقياس الذكاء : 1 -5

 ىي مقاييس تصمم لقياس مجموعة من الميارات التي يمكن من خلاليا تقدير مستوى 
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 ، وىي وسيمة موضوعية لمكشف عن المتفوقين و بيا نوعين ىما:لمتمميذ العامالذكاء 

 مقياس الذكاء الفردية: 1 -5-1

فالتطبيق الفردي  ،بر من الطرق الأخرى عن المتفوقينفاعمية أك تكشف بدقة و
 ستجابات و صحتيا.لإمكن الفاحص من ملاحظة نوعية اتختبارات لإل

 مقياس الذكاء الجماعية: 5-1-2

تطبق من  و ،التلاميذلأغراض المسح السريع و المبدئي لأعداد كبيرة من تستخدم 
أخر عمى مجموعة كبيرة أو صغيرة أو حتى عمى فرد أو المرشد أو أي فاحص  الأستاذقبل 
 دعت الضرورة.إذا  واحد

 مقياس التحصيل الأكاديمي: 5-2

ختبارات التحصيمية من أكثر الوسائل شيوعا في التعرف عمى المتفوقين بعد لإا
 التمميذرتفاع مستوى التحصيل يعد مؤشرا عمى تفوق إ الذكاء، عمى أساس أن  ختبارات إ
يا بأن  تتميز اختبارات التحصيل الدراسي في شكميا العام ف، واستيعابو و تعمموسرعة فيمو و 

 الدراسيةتمميذ في المقررات و المواد الواضحة عمى نقاط القوة و الضعف لدى  صورةتعطي 
 (2007، )وهبةستخداميا كأحد محلات الكشف عن المتفوقين دراسيا إو يمكن ن  أالمختمفة و 

 المتفوقين : لتلاميذالحاجات الخاصة با 6  

 .ييم من قدرة عالية و دافعية نحوهليتناسب مع ما لدالحاجات إلى المزيد من الإنجاز -

الحاجة إلى المزيد من تقدير الآخرين ليتناسب ذلك مع ما يشعر بو المتفوقين نحو أنفسيم  -
 نجازاتيم.إوما تؤكده 
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الإنجازات الميمات و ع دقة ىتمام و التوجيو ليتناسب ملإالحاجة إلى المزيد من الرعاية و ا -
 لكي لا يشعروا  بالإىمال في المدرسة أو مكان العمل. الملائمة

بالممل و الضجر  ونيشعر وتفريد  التعميم لأن المتفوقين  سي خاصالحاجة إلى برنامج درا -
 في برنامج دراسي عادي. وا نخرطإإذا ما 

 ميول و رغباتالالمتعمقة بالحاجة إلى المزيد من النشاطات المنيجية و اللامنيجية  -
الزيارات الميدانية و العمل المدرسي الإضافي وذلك بسبب  ،مثل وقدرات التمميذ المتفوق

 قدرتو عمى الإنجاز.

لكي لا اء و العمل المتعاون مع الآخرين جتماعي ليوفر الأصدقلإندماج الإإلى ا توحاج -
 (2002، العزة)يشعر بالغربة و الغرابة 

 دراسيا: ينالمتفوقخصائص  7

ىتمت بالتفوق و المتفوقين إلى مجموعة من إتشير الدراسات و البحوث التي 
يمكن إجمال ىذه الخصائص  فون بالتفوق، وتصيتميز بيا ىؤلاء الذين يالخصائص التي 

 يمكن الإشارة إلييا عمى النحو التالي:أربع مجموعات في 

 :دراسياين ميذ المتفوقلمتلا الخصائص الجسمية 7-1

 تمتع بقسط وافر من الحيوية و النشاط.الطاقة زائدة باستمرار و  ملديي -

 العام سريع . معمل عالية و نموىفي ال طاقتيم -

 .تمتع وافر من الحيوية و النشاطالطاقة باستمرار، و لزيادة اللفترة قصيرة  النوم  -
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 :لمتلاميذ المتفوقين دراسيا الخصائص العقمية 7-2

تفوق في ال والدائم  التساؤل والقوية  الذاكرة م و الحفظ و الفيم والتعم   السرعة في -
 التحصيل الدراسي.

 و التفكير اليادف لفترة طويمة.نتباه لإعمى المثابرة و التركيز و ا ةدر قال -

 صياغتيا بمغة سميمة.  سيولةأفكار جديدة و منظمة و  -

 .ةطفولاله في اأحرز  تم عمى التقدم الذي المحافظةو في القوى العقمية  انز تلإا -

 الأصيل.لأصالة الفكرية و التعبير تتسم با  ثرية كممات ،غوية واسعةملاحصيمة ال-

 :ية لمتلاميذ المتفوقين دراسياالخصائص الانفعال 7-3

 .نفعاليالإ ارستقر لإا -

 نفسية. باضطراباتلإصابة لعرضة أقل  -

 ذاتية.الستقلالية الإ عاطفي والستقرار لإا -

 (2007، )وهبةمراحميم الدراسية ىجتماعي في شتلإمستوى االيادية عمى قال دوارالأ لعب -

 :سيالمتفوقين دراا لمتلاميذجتماعية لإالخصائص ا 7-4

 عمى قيادة أقرانيم. القدرةة داخل المدرسة و خارجيا و القياديه قدر ال -

 حل المشكلات الناجمة عن التفاعل مع الآخرين. عمىالقدرة  -

 .الحياتية التي يتعرض لياالقدرة في إدارة الحوار و النقاش و التفاوض بشأن القضايا  -

 المحبة من طرف الأقران. -
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 .(1989، )شريفستعدادات لبذل جيد أكبرلإالمبادرة إلى المشاركة و ا -

 المتفوقين :لتلاميذ مشكلات ا 8

التعميمية  ونفعالية لإالسموكية و االشخصية و  صفاتالتفوقين في الم تلاميذال نظرا لتميز
 الرفاق فيليم مشكلات ناتجة عن تمك الصفات مع مجتمع  ن  إجتماعية فلإالقيادية و ا و

 ما يمي:ومن ىذه المشكلات  ،ومع أفراد الأسرة و العملالمدرسة 

 :المشكلات المدرسية 8-1

م راسي العادي بسبب قدرتو عمى التعم  الضجر من المنياج الد  يشعر المتفوق بالممل و 
 برامج دراسية تعتمد عمى التسريع ويسر قياسا بالعادين لذلك فيو يحتاج إلى تصميم بسيولة 

 ستنتاج النتائج و الوصول إعمى نجاز في العمل و قدرة لإالتكثيف لما لو من قدرة عمى او 
 أخرى. فكرةلو من قدرة عمى القفز السريع من فكرة إلى  لماو  الأستاذالحمول قبل إلى 

 الكسل: 8-1-1

نتيجة شعور المتفوق بقدرتو عمى الحفظ و التعمم و التذكر بسرعة و شعوره بالممل قد 
 ذلك إلى الكسل ومن ثم التقصير في بعض الامتحانات المدرسية.يقوده 

 مشكمة ضغط الأقران أو الرفاق: 8-2

ونعتو بألفاظ السخرية من طرف الآخرين  بالغباء لتفادي لمتظاىريمجأ المتفوقين  
 رتباكات لو في المدرسة.  إتياجميو و أحداث مشكلات و 

 نقص التزامن:مشكمة  8-3

و العاطفي  جتماعيلإيا و نموه االمقصود بذلك عدم التوافق ما بين نضج المتفوق عقم
ممارسة تحدى رجلا في الثلاثين في الجسدي بحيث نستطيع أن نرى طفلا في العاشرة ي و
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ممارسة الألعاب العقمية وتسجيل التفوق عميو في ذلك المجال وقد يكون عمر الطفل العقمي 
السابعة من حين عمره الجسمي سبعة سنوات فيو في ىذه الحالة يتمتع بعمر طفل في في 

منسجمة مع ر الجسمية غيسنة من الناحية العقمية أي أن قدراتو  12 حيث الجسم وبعمر
المدرسة  ،البيت جتماعية فيإقدراتو العقمية أو لا تتزامن معيا الأمر الذي يخمق لو مشكلات 

 (.2002، )العزةو ليذا يتطمب وضع برامج خاصة تعميمية ليم 

 رعاية المتفوقين دراسيا: 9

 الرعاية العممية: 9-1

و المشروعات  تمميذة العممية التي يشترك فييا التتمثل الرعاية العممية في الأنشط
ة تجييز المعامل الدراسي  و  التي يقومون بتنفيذىا و الزيارات العممية و الرحلات.العممية 

عداد  ،العمميةبالأجيزة  التلاميذ الكتب التي تناسب  والمكتبة و تزويدىا بالمراجع وا 
 لممدرسة أربع جماعات عممية: المتفوقين.

  جماعة التصوير ،جماعة الأجيزة و النماذج العممية ،اللاسمكي و الكيرباءجماعة 
 جماعة الرياضيات. ،الفوتوغرافي

بأن  التمميذي الشير، حيث تمكن ماعات محمية عممية دورية مرتين فوتصدر ىذه الج
كما خارجيا و تي تجري بالجميورية العممية و الأبحاث الحديثة ال عمى المجيوداتيقف 
 أخبار الرحلات العممية و الندوات .تضم 

وكمما  ،ستيعاب الدروس في وقت قصير نسبياإالمتفوق بالقدرة عمى تمميذ يمتاز ال
 (.2006)الميلادي، طلاعوإن ذلك دافعا لو عمى زيادة الموضوعات التي يدرسيا كازادت 
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 الرعاية التربوية و النفسية : 9-2

الإرشاد و  و جود مكتب لمتوجيو التربوي  تقتضي طبيعية العمل مع التلاميذ المتفوقين 
و الخروج ، ويقوم أيضا برعاية المتفوقين النفسي يشرف عميو متخصصون في عمم النفس 

يمكن  سيكولوجية،و العقمية بدلالة التطبيقات التربوية و الاختبارات النفسية جراءات إمن 
المتفوق، ويقوم التوصيات لرعاية  مية مع تقديم المقترحات ومية التعمييفيا في العمظوتو 

من الدراسات نتياء لإرج و االنمو ألتحصيمي لممتفوقين أثناء الدراسة و بعد التخ  بمتابعة
 لتحاق بالعمل لمعرفة مدى مساىمة المتفوقين في تنمية المجتمع.لإو االعميا 

 الرعاية الاجتماعية:  9-3

وعاداتيم قتصادية لإو مستوياتيم اتباينا واضحا في بيئاتيم المتفوقين  التلاميذيتباين 
التي نشأ  ختلاف بيئاتيم المحميةإ وتقاليدىم بحسب مستويات أسرىم و درجة ثقافة الوالدين و

بوالديو علاقتو و  المتفوقتمميذ ري الذي نشأ فيو اللمناخ الأساف ،درجة ثقافة ىذه البيئات فييا و
 إلى أخر .تمميذ وأخواتو تختمف من 

تضمن  حتى ،ىو العامل الماديجتماعية لإأول عامل من عوامل تحقيق الرعاية ا إن  
 .قتصاديلإستقرار الإر اف  تو  لمتمميذالمدرسة 

                                                             الصحية:الرعاية 9-4

عام دراسي فحص طبيا شاملا  في المدرسة و حدة صحية تجري في بداية كل تتوفر 
    (2006، )الميلادي المرضيةيم تعالج أثناء العام الدراسي حالاتو  لمتلاميذ
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 :الفصل خلاصة

يمكننا القول من خلال ما تم عرضو في ىذا الفصل بأن المدرسة تمعب دورا ىام في  
التعرف عمى المتفوقين دراسيا، و اكتشاف استعداداتيم و قدراتيم في وقت مبكر فتقوم 
بمساعدتيم عمى النمو المتكامل و المتوازن لمحصول عمى كفاءة عالية، و يتأثر التمميذ 

مل منيا الذاتية و الثقافية و البيئية، فيعد التفوق الدراسي من أىم المتفوق بالعديد من العوا
      الإنجازات الأكاديمية التي يحققيا التمميذ خلال مساره الدراسي. 
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 تمهيد:

ىم الجوانب المرتبطة بموضوع الدراسة، نصل إلى لأبعدما تطرقنا في الجانب النظري  
صحة  تناول الجانب التطبيقي الذي يعتبر الخطوة اليامة في الدراسة من أجل إختبار

راسة الدّ  منيج الدّراسة، الفرضيات و الإجابة عمى تساؤلاتيا. و يتضمن ىذا الفصل،
، الأساليب الإحصائية المعتمدة في تحميل مجالاتو الميدانية، أدواتو ،الإستطلاعية، المعاينة

 البيانات.

 منهج الدّراسة: 1

المراد دراستيا أمرا التوفيق في إختيار المنيج الذي يتلائم مع طبيعة المشكمة  يعتبر
بالغ الأىمية، لأنّو يسير وفقو الباحث في إنجاز دراستو. ليذا تمّ الإعتماد عمى المنيج 
الوصفي كونو الأنسب لمموضوع المدروس الذي يقتضي في دراستو  وصف و تحميل 
وتفسير لأثر التعمّم المنظّم ذّاتيا عمى التفوق الدراسي. و تصنيف المعطيات و معالجتيا 

تحميميا تحميلا كافيا و دقيقا لإستخلاص دلالتيا و الوصول إلى نتائج و التعميمات عن و 
 التعمّم المنظّم ذّاتيا و التفوق الدراسي. 

 الدراسة الإستطلاعية: 2

إلى جمع أكبر قدر ممكن من المعمومات عن موضوع  تيدف الدراسة الإستطلاعية
دراستنا الحالية و التحقق من صلاحية الأدوات التي يمكن إستخداميا في الدراسة الأساسية 

 و كذا .و التأكد من وجود عينة دراستنا من حيث مدى وضوح بنودىا و سلامة تعميماتيا
، أو تتفاوت إستراتجية عمم المنظم ذاتياإستراتجيات الت إستخداممعرفة إذا كان ىناك تنوع في  

  عمى أخرى لدى تلاميذ المتفوقين دراسيا.
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تسمح لنا الحصول عمى  ،في الميدان الأساسية و تعتبر الدراسة الإستطلاعية الركيزة
لية حول موضوع الدراسة و التعرف عمى الظروف و الإمكانيات المنيجية معمومات أوّ 

    الدّراسة.المستعممة قصد ضبط متغيرات 

في  2018 أفريل 9بدأنا الدراسة الإستطلاعية في بداية الفصل الثالث من تاريخ 
الإخوة قرقاش، حميش حسين، خامس عمي، وىي: تيزي وزو تيبعض متوسطات ولاي

و ىي، المجاىد محمد زروالي، طوبال محمد سعيد، الإخوة  و بومرداس أوسماعيل حسين.
 ، محمد لونيس. بن ناصر

ة عمى مجموع ( بند42) تضمنالذي يالتعمّم المنظّم ذّاتيا و مقياس إستراتجيات  اوزّعن
 ( إناث،73( ذكور و )27) منيم تمميذا 100بمغ عددىم   ،من التلاميذ السنة رابعة متوسط

و ىذا المقياس موّجو فقط لمتلاميذ المتفوقين دراسيا و جمعنا كل . ( تمميذا956من أصل )
 تحصموا عمى ذين، و بالتالي أخذنا التلاميذ الّ الأوّل و الفصل الثانيمة الفصل من علا
 .فما فوق 15معدل 

أصبحت بنود ف .بإستراتجيات التحفيز الخاص 38حذف بند من خلال ىذا الإجراء تم 
و بالتالي يمكننا الإنتقال إلى الدراسة  ( بند.41)التعمّم المنظّم ذّاتيا مقياس إستراتجيات 

   الأساسية.

ن حيث تبيّ Alpha Cronback ) )معامل عمى إعتمدنا المقياس ثبات بالنسبة لحساب 
(، و تمّ حساب كل من 0886تساوي )التعمّم المنظّم ذّاتيا مقياس إستراتجيات صدق قيمة  أنّ 

(، أمّا 0877ستراتجيات الميتامعرفية )لإثبات لإستراتجياتو عمى حدى، بمغت قيمة معامل 
 (.0876لإستراتجيات التسيير فقد بمغت قيمتيا )بالنسبة 
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 :الدراسة الأساسية 3

 :المعاينة 3-1

ة لمدراسة، عممّا أنو كان طوات ميمّ العيّنة لا بد من المرور بمراحل و خر ختان لكي 
اسة و أىدافيا و الإجراءات التي في تحديد مشكمة الدر  بدأنا الدراسة منذ أن  التفكير في عينة

   ختارىا. لتحدّد طبيعة العيّنة التي سننستعمميا 

 مجتمع الأصمي:ال 3-1-1

تلاميذ العمى تمّ الإعتماد ، و يعتبر المجتمع الأصمي العنصر الأساسي في الدراسة 
سمح لنا بتعميم النتائج يا السنة الرابعة متوسط، و الذين يشتركون في نفس الخصائص ممّ 

 عمييم.

شممت دراستنا عمى تلاميذ السنة الرابعة متوسط لبعض متوسطات ولايتي بومرداس و تيزي 
 تمميذ و تمميذة. 1331وزو، حيث بمغ عددىم الكمي 

 وضّح توزيع المجتمع الأصمي لتلاميذ السنة رابعة متوسط.( ي4)رقم جدولو ال
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 المجموع الإناث الذكور الجنس
 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار المؤسسات التعميمية

 %100 133 %48887 65 %51813 68 الإخوة قرقاش
 %100 154 %54855 84 %45845 70 حميش حسين
 %100 141 %43826 61 %56874 80 خامس عمي

 %100 77 %58844 45 %41856 32 أوسماعيل حسين
 %100 88 %71859 63 %28841 25 مجاىد محمد زروالي

 %100 165 %60861 100 %39839 65 محمد سعيد طوبال
 %100 140 %60871 85 %39829 55 الإخوة بن ناصر
 %100 56 %73821 41 %26879 15 محمد لونيس
 %100 67 %56872 38 %43828 29 مخبي محند

 %100 166 %45818 75 %54882 91 سماعيلعميود إ
 %100 144 %65897 95 %34803 49 أحمد شافعي

 %100 1331 %56850 752 %43850 579 المجموع
( الذي يمثل توزيع المجتمع الأصمي لتلاميذ السنة 4يتبيّن لنا من خلال جدول رقم ) 

البعض منيا في ولاية تيزي وزو و البعض الآخر في ولاية  متوسطة 11الرابعة متوسط في 
مميذة. نلاحظ تمميذ و ت 1331 بيقدر  لتلاميذ السنة الرابعة متوسط ، و العدد الكميبومرداس

( 166) بتحتل الصدارة الأولى  الواقعة في )بمدية تيزي وزو( سماعيلأنّ متوسطة عميود إ
(. تمييا متوسطة %45818) ب( إناث 75( و )%54882( ذكور بنسبة )91تمميذا، منيم )

بنسبة ( ذكور 65( تمميذا من بينيم )165)ب الواقعة في )بمدية دلس( طوبال محمد سعيد
 Bastos))(، وتأتي متوسطة حميش حسين%60861) ب( إناث 100( و )39839%)
(، ثم %54855)نسبةب( 84(  و الإناث )%45845) نسبةب ( ذكور70تمميذ، ) (154)ب

( %34803)ب (49(، الذكور)144عدد تلاميذىا )يصل  )بماكودة(متوسطة أحمد شافعي
لدييا  )بالمدينة الجديدة تيزي وزو(عمي (، لتمييا متوسطة خامس%65897) ب( إناث 95)و
و نجد متوسطة  (،%43826) ب( إناث 61( و )%56874) ب( ذكور 80( تمميذ، )141)

( %39829) ب( ذكور 55) منيم (141)عندىا  )بالمدينة الجديدة دلس(الإخوة بن ناصر
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مغ عددىم يب الواقعة )بنيج ستيتي( قرقاش الإخوة (، أمّا متوسطة%60871) بإناث  ( 85و)
(، ومتوسطة %48887)ب( 65( و الإناث )%51813) ب( 68( بالنسبة لمذكور )133)

( %28841) ب( ذكور 25( تمميذ، )88)ليا  )بمدينة الجديدة دلس(مجاىد محمد زروالي
، ا( تمميذ77)تتكون من  )بتامدة( (، ثم إسماعيل حسين%71859)نسبةب( 63الإناث )و 
، و بالنسبة لمتوسطة مخبي (%58844) بناث إ( 45)و( %41856) ب( ذكور 32)

( 38( و )%43828) ب( ذكور 29( تمميذا، )67نجد فييا ) )المدينة الجديدة تيزي وزو(محند
( تمميذ،  منيم 56تممك ) )بمدية دلس((، و أخيرا متوسطة محمد لونيس%56872) بإناث 

   (. %73821نسبة تقدر )ب( إناث 41( و )%26879نسبة )ب( ذكور 15)

 نة الدراسة الأساسية:عيّ  3-2-2

مع ىي جزء من المجتمع الأصمي التي تمّ إختيارىا بطريقة قصدية لتمثل مجت 
ع مقياس التعمّم يوز تقصدنا ىذه المؤسسات التعميمية لو الأصمي، لتحقيق أغراض الدراسة، 

خصصنا فقط أقسام السنوات الرابعة متوسط و بالضبط المتفوقين منيم حيث المنظّم ذّاتيا 
 و قد تمّ إختيارو ىذا لتوفرىم عمى الخصائص التي تفيد دراستنا الحالية. من ذكور و إناث، 

   فما فوق لمفصمين الأوّل والثاني. 15 ما بين معدلاتيم تتراوح التلاميذ الذين

 حجم العينة: 3-2-2-1

اتي لمتعمّم لتلاميذ السنة الرابعة يم الذّ إستراتجيات التنظّ قائمة نسخة من  180تمّ توزيع  
مستشاري التوجيو المدرسي  متوسط بمساعدة كل من مديري المتوسطات و الأساتذة و

 نسخة من ما تمّ توزيعو. 160في الأخير عمى  لنتحصل في إتمام توزيع المقياس، المينيو 

سنة الرّابعة متوسط، و تكونت عمى التلاميذ المتفوقين لم الحالية ناتمثمت عينة دراست 
 ( إناث.121( ذكور و )39) يممن تمميذ و تمميذة 160 من
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   أفراد العينة حسب المؤسسات التعميمية و الجنس.يمثل توزيع ( 5رقم) جدول

 المجموع الإناث الذكور الجنس
 نسبة

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار المؤسسات التعميمية التمثيل

 %5826 %4838 7 %3830 4 %787 3 الإخوة قرقاش
 %16823 %15862 25 %17836 21 %10826 4 حميش حسين
 %7809 %6825 10 %7844 9 %2856 1 خامس عمي

 %12898 %6825 10 %4813 5 %12882 5 أوسماعيل حسين
 %7895 %4838 7 %4813 5 %5813 2 زرواليمجاىد محمد 

 %6806 %6825 10 %7844 9 %2856 1 طوبال محمد سعيد
 %18857 %16825 26 %14888 18 %20851 8 الإخوة بن ناصر
 %8892 %3812 5 %2848 3 %5813 2 محمد لونيس

 %13825 %13875 22 %14805 17 %12882 5 عميود إسماعيل
 %29885 %1285 20 %14805 17 %787 3 مخبي محند

 %1285 %11825 18 %10874 13 %12882 5 شافعيأحمد 
 %12802 %100 160 %100 121 %100 39 المجموع

نلاحظ و  ( توزيع أفراد العينة حسب المؤسسات التعميمية و الجنس،5يمثل الجدول رقم )     
( 26أنّ متوسطة الإخوة بن ناصر تحتل المرتبة الأولى من حيث عدد تلاميذىا إذ يبمغ)

(، و تقدر نسبتيم %14888( للإناث بنسبة )18( و )%20ذكور بنسبة )( 8تمميذ منيم )
( تمميذ 25. تمييا متوسطة حميش حسين ب)(%18857) بو الممثمة  (%16825الكمية ب)

(، و نسبتيم الإجمالية %17836( إناث ب)21( و )%10826) (ذكور بنسبة4منيم )
ثم تأتي متوسطة عميود إسماعيل ليصل عددىم  .(%16823)بو الممثمة  (%15862تساوي)

( و مجموع %14805(إناث بنسبة)17( و)%12882( ذكور بنسبة)5( تمميذ، منيم )22)
( 20. و نجد متوسطة مخبي محند تحتوي عمى )(%13825) بممثمة  (%13875نسبتيم )
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. ثم (%29885التي تمثل ) (%14805)ب( إناث 17( و )%787)ب( ذكور 3تمميذ، )
( 13( و الإناث)%12882) ب( ذكور5(، )18نجد عدد تلاميذىا )متوسطة أحمد شافعي 

. و تأتي كل من متوسطة (%1285) بممثمة  (%11825( ليصل إلى )%10874بنسبة )
 (%7844)ب( إناث 9( و)%2856( ذكر بنسبة )1( تمميذا، )10طوبال محمد سعيد ب )

 (%12882ذكور نسبتيم )(5( تمميذا،)10)ب، ومتوسطة أوسماعيل حسين (%6806)بوممثمة 
( تمميذا، 10، و خامس عمي يتضمن )(%12898التي تمثل ) (%4813( إناث بنسبة )5و )

 و ىذه المتوسطات لدييما (%7809)بممثمة  (%7844) ب( إناث 9( و )%2856)ب( ذكر 1)
 ميذ( تلا7(. أمّا متوسطة مجاىد محمد زروالي نجد )%6825)بنفس النسبة و التي تقدر 

، و متوسطة (%7895)بو الممثمة  (%4813)بإناث  (5( و )%5813)ب( ذكور 2منيم )
 ،(%5826و تمثل ) ( إناث%3830( ذكور و )%787( تلاميذ، )7الإخوة قرقاش تتضمن )

(. و أخيرا نجد متوسطة %4838)بو نلاحظ أنّ  كمتا المتوسطتين ليا نفس النسبة و تقدر 
( و تبمغ %2848)ب( إناث 3( و )%5813)ب( ذكور 2( تلاميذ، )5محمد لونيس تممك )

             .(%8892و تمثل ) (%3812نسبتيم )

 مكان و زمان إجراء الدّراسة الأساسية: 3-2

 مكان إجراء الدّراسة الأساسية: 3-2-1

تمّ أخذ  س.ت كل من ولاية تيزي وزو و بومردامتوسطابعض تمّ إجراء دراستنا في 
عميود إسماعيل،  ،(Bastos) بو ىي: حميش حسين  متوسطات في ولاية تيزي وزو (7)

أوسماعيل ، (نيج ستيتيب)و الإخوة قرقاش  (المدينة الجديدةب)مخبي محند و خامس عمي 
ىي:  متوسطات في ولاية بومرداس  (4)(. و بماكودة)، أحمد شافعي (بتامدة)حسين 

محمد  ، الأخوة بناصر(، طوبال محمد سعيد، بمدينة الجديدة دلس)المجاىد محمد زروالي 
 .(ببمدية دلس)لونيس 
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 زمان إجراء الدّراسة الأساسية: 3-2-2

 أفريل و بداية شير ماي.شير  بدأنا الدّراسة الأساسية في أواخر

 راسة:الدّ  أدوات 3-3

الذّي أعدتو فرقة البحث العممي التعمّم المنظّم ذّاتيا  إستراتجياتقائمة تطبيق تمّ  
 ااتيذّ م م المنظّ معرفة أثر التعمّ ل. 2014( تحت إشراف الأستاذ أحمد دوقة  لسنة 2لمجزائر)

  .لتلاميذ السنة الرابعة متوسط راسيالتفوق الدّ عمى 

 :التعمّم المنظّم ذّاتيا  إستراتجيات  مقياس 3-3-1

  ّراسة الأصمية:الد 

 :التعمّم المنظّم ذّاتيا  ستراتجياتإقائمة بناء  أولا:

 بالخطوات التالية:التعمّم المنظّم ذّاتيا ستراتجيات إقائمة مرت عممية بناء 

 المرحمة المتوسطة و ذلك من خلال:اتيا المناسب لتلاميذ م ذّ منظّ م الستراتجيات التعمّ إتحديد 

 .اتيام ذّ م المنظّ مراجعة البحوث و الدراسات السابقة التي تناولت موضوع التعمّ  -أ 

 .viau (4991)ستراتجيات التي جاء بيا الإعتماد عمى قائمة لإا -ب

 اتيا ووضعيا في قائمة .م ذّ المنظّ م ستراتجيات التعمّ إحصر  -ج

مجموعة من المحكمين لمتعرف عمى مدى ملائمتيا، ثم قياس عرض القائمة عمى  -د 
صدق المقياس من خلال صدق المحتوى، حيث اتفق الأساتذة  و المحكمين أن البنود 

 واضحة   ومناسبة لما نقيسو و أنّيا في متناول تلاميذ مرحمة التعميم المتوسط.

 آراء المحكمين.تعديل عبارات القائمة في ضوء  -ه 
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عينة إستطلاعية من تلاميذ السنة الثانية و الثالثة من التعميم المتوسط من أجل  إختيار -و 
التطبيق الأوّل لقائمة أو مقياس إستراتجيات التعمم المنظم ذاتيا، و قدّر ثبات المقياس 

 .0884ب

شمل المقياس عمى ثلاث أنواع أساسية من الإستراتجيات بحيث ضمّ كل واحد منيا مجموعة 
 ( إستراتجيات و ىي :07جيات ليصل مجموع تمك الإستراتجيات إلى )من الإسترات

 الإستراتجيات الميتامعرفية: أولا:

 م الذاتيي، التقيىي: التخطيط، المراقبةم ثلاثة أنواع من الإستراتجيات تض و

 التسيير: إستراتجيات ثانيا:

ختيار مكان إنمط أو أسموب لمتعمم،  ختيارإ م أيضا ثلاثة أنواع من الإستراتجيات ىي:تض و
 .)انسانية/مادية(إختيار مصادرلمتعمم، 

 التحفيز: إستراتجيات ثالثا:

   تحديد الأىداف التي يعمل التمميذ من أجل تحقيقيا. تضم إستراتجية واحدة وىي: و

 :المقياس تصحيح طريقة 3-3-2

، منيا الإستراتجيات الميتامعرفية بند 41عمى  التعمّم المنظّم ذّاتياإستراتجيات قائمة شمل ت
يذا و سمم الإجابة ل( بند، 19)عمى تتضمن الإستراتجيات التسيير و بند( 22تتضمن )

 0 درجة )نعم( و م 1بإعطاء درجة  تنقيطو تمّ ) نعم، لا( و نييتكون من مستوي المقياس
 .)لا(م
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 التعمّم المنظّم ذّاتيا: ستراتجياتقائمة إ( يوضح توزيع بنود 6و الجدول رقم)

 :اتيام ذّ م المنظّ إستراتجيات التعمّ  قائمةالخصائص السيكوميترية ل 3-3-2-1

  ّراسة الحالية:الد 

إعتمدنا عمى طريقة الإتساق الداخمي بالإعتماد عمى  قائمةال ثباتبالنسبة لحساب 
 و الجدول التالي يوّضح ذلك:Alpha Cronbach )  معامل) 

 اتيا:م ذّ م المنظّ التعمّ  ستراتجياتإثبات ( يمثل حساب 7جدول رقم )

 مقياس إستراتجيات التّنظيم الذّاتي لمتعمّم
 Alpha Cronbach عدد البنود

41 0.86 
مرتفع فيما يخص مقياس  Cronbach Alpha( أنّ 8يتضح من خلال جدول رقم)

 عمى ثباتو. لّ (. ممّا د0.86ثباتو )اتيا فكان م ذّ م المنظّ إستراتجيات التعمّ 

 تامعرفية :يمالستراتجيات لإثبات ا( يمثل حساب 8جدول رقم )

 المتامعرفيةستراتجيات إمقياس 
 Alpha Cronbach عدد البنود

22 0.77 
مرتفع فيما  Cronbach  Alpha ( أنّ معامل ثبات9يتبيّن من خلال جدول رقم )

 ثباتو.(.ىذا ما دلّ عمى 0.77ثبات )اليخص مقياس إستراتجيات الميتامعرفية  فكان معامل 

 أرقام البنود عدد البنود الإستراتجيات التعمم المنظم ذاتيا

 الإستراتجيات الميتامعرفية
22 2-3-4-5-6-7-9-11-12-14-15-16-

17-18-19-34-35-36-37-39-40-41 

 الإستراتجيات التسيير
19 1-8-10-13-20-21-22-23-24-25-

26-27-28-29-30-31-32-33-38 
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 تامعرفية :يمال( يمثل حساب معامل ثبات لإستراتجيات 9جدول رقم )

 التسييرستراتجيات إمقياس 
 Alpha Cronbach عدد البنود

19 0.76 
مرتفع فيما  Cronbach  Alpha ( أنّ معامل ثبات10يتبيّن من خلال جدول رقم )

 (. 0.76أنّ معامل ثباتو ) يخص مقياس إستراتجيات التسيير إتّضح

 :الأساليب الإحصائية 3-4

 ،بند 41الذي يحتوي عمى و بعد توزيع مقياس إستراتجيات التنظيم الذاتي لمتعمّم  
قدر كبير من المعطيات و البيانات اللازمة لدراستنا.  ناجمع المقياس عن أسئمةالإجابة  بعدو 

لتسيل لنا  رمزنا لكل معمومة بالرمز الذي يناسبيا  ثمّ تمّ إدخاليا في الحاسوب الآلي و
، لإختبار فرضية  (SPSS)عممية الحساب و ذلك بالإعتماد عمى البرنامج الإحصائي

 في ىذه الدّراسة. عممةالأساليب المست فيما يمي عرضراسة. و الدّ 

 الإحصاء الوصفي: 1

 :إقترابيا من و  ح لنا مدى تقارب الدرجات من بعضيايوضّ  المتوسط الحسابي
  المتوسط، و ىو مجموع الدرجات المتحصل عمييا عمى مجموع أفراد العينة.

  :دراستنا في معرفة توزيع أفراد العينة و مدى إنسجاميا. يفيدالإنحراف المعياري 

 الإحصاء الإستدلالي: 2

  إختبار"T test:" يعتمد عمى التوزيع الطبيعي لمعينة  براميتري هو إختبار
 وتحديد مدى دلالة الفروق.المدروسة، 
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 تمهيد9

مناقشة نتائج الفرضيات، وىذا من خلال النتائج  تحميل و يتناول ىذا الفصل عرض و 
بتقديم عرض إحصائي  و ذلك بغرض مناقشة الفرضيات الحالية التي توصمت إلييا الدراسة

في النياية نقدم إستنتاج  و لكل فرضية ثم مناقشة نتائجيا بإعطاء دراسات و تفسيرات ليا،
 عام.

 9نتائج الفرضيات عرض و تحميل و مناقشة 1

 عرض و تحميل و مناقشة نتائج الفرضية الأولى9 1-1

  ."سنة الرابعة متوسطالمتفوقين دراسيا لم تلاميذاللدى  منظّم ذّاتيايؤثر التعمّم ال"

التلاميذ لتحديد أثر التعمّم المنظّم ذّاتيا عمى T  إختبار تطمبت ىذه الفرضية إستخدام
 سنة الرابعة متوسط.المتفوقين دراسيا لم

 حديد أثر التعمّم المنظّم ذّاتيا عمى التلاميذ لمسنة الرابعة لتT نتائج إختبار: (10جدول رقم)
 متوسط.

 N المتغير
 المتوسط
 الحسابي
 ̅ 

الإنحراف 
 المعياري

 قيمة 
T 

درجة 
 الحرية
Ddl 

مستوى الدلالة 
 المحسوبة
Sig. 

(bilatérale) 
 

         
 الدلالة

و التعمّم المنظّم ذّاتيا 
  التفوق الدّراسي

160 30,55 6115 90190 25 0100 0105 
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 T= (25,160)=90,90( الموضّح لنتائج قيمة10) رقم يظير من خلال الجدول
P<0,05  و ىي دالة. ىذا ما يؤكد تحقق الفرضية التي مفادىا أنّ التعمّم المنظّم ذّاتيا يؤثر .
  سنة الرابعة متوسط. المتفوقين دراسيا لم لدى تلاميذ

النتائج التي تمّ عرضيا بتطبيق المعالجة الإحصائية الملائمة  من خلال يتضّح
المتفوقين دراسيا    تلاميذاللدى ثر التعمّم المنظّم ذّاتيا لتحديد أ T إختبارب ةالخاصلمفرضية 

المتفوقين  لدى تلاميذ التعمّم المنظّم ذّاتيا يؤثرسنة الرابعة متوسط. أظيرت النتائج أنّ لم
 .(10سنة الرابعة متوسط )أنظر الجدول رقم دراسيا لم

التي ىدفت إلى التعرّف  (1999عزّت عبد الحميد) دراسةتتفق نتائج ىذه الدّراسة مع 
اتيا عمى التحصيل. فتوصمت الدراسة في بعض نتائجيا إلى م ذّ م المنظّ إستراتجيات التعمّ عمى 
 أورد في9)م ذّاتيا عمى التحصيل الدراسي ستراتجيات التعمّم المنظّ لإدال إحصائيا تأثير 

 .(1111سحمول، 

التعمّم المنظّم ذّاتيا تؤثر عمى إنجاز التمميذ و مردوده  أنّ إستراتجيات ىذا يعني 
  الدّراسي المرتبط بالتفوق. 

إلى قدراتيم و جيدىم المبذول و معرفتيم بالأساليب التلاميذ المتفوقين  و يعود نجاح
طرق التعمم الصحيحة، ماجعل إدراكيم بإستراتجيات التعمم المنظم ذاتيا مرتفع أي لدييم  و

معرفة ذواتيم و بمتطمبات الميمة، وبالتالي ينظمون تعمميم و يخططون لو  القدرة عمى
بالتساؤل عن الإستراتجيات التي يدفعيم  بنجاح . فيم يتسمون بالفضول العممي ما

 يستخدمونيا و متى يستعممونيا.

المتفوقين دراسيا لدييم القدرة عمى  أنّ  توصل إلى حيث Utéro (1992) هىذا ما أكّد
دام التخطيط و التنظيم وتحكم في النشطات المعرفية و مراقباتيا و تقويميا بإستخ
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حمودة،  9)أورد فيالمعرفية المناسبة في الوقت المناسب الإستراتجيات الميتامعرفية و 
1116 .) 

المّذان أكدّ بأنّ التنظيم الذاتي لمتعمم  Garavilia & Grealler(2002) و أضاف كل من
أنّ عمميات  Schunk(2002) &Pintrich لو تأثبر إيجابي في التفوق الدراسي، كما يرى 

)أورد التعمم المنظّم ذّاتيا من أىم المحددات المسببة لدوافع التلاميذ و تفوقيم في المدرسة 
 (.1112العمري، في9

من خلال  بشكل إيجابي عمى التفوق الدّراسي و يظير فالتعمّم المنظّم ذّاتيا يؤثر إذن
عمييا، و يعود ذلك لحسنيم في إختيار إستراتجيات التعمّم المنظّم  نتائج التلاميذ المتحصل

 ذّاتيا التي تخدميم و تناسبيم. 

 9الثانيةمناقشة نتائج الفرضية  تحميل و عرض و 1-1

يستخدم التلاميذ المتفوقين دراسيا لسنة الرابعة متوسط لإستراتجيات الميتامعرفية أكثر من "
 .إستراتجيات التسيير

 الأكثر إستخداما لدى تلاميذ السنة الرابعة متوسطيبيّن الإستراتجية  :(11جدول رقم )
 .(الميتامعرفية و التسيير)

 2015المتوسط الحسابي الإفتراضي =   المتغيّر

التعمّم المنظّم ذّاتيا 
عمى التفوق 

 الدّراسي

N 
المتوسط 
 الحسابي
 ̅ 

الإنحراف 
 المعياري

 قيمة
T 

درجة 
 الحرية
Ddl 

مستوى الدلالة 
 المحسوبة
Sig. 

(bilatérale) 
 

 الدلالة

160 30155 6115 20165 159 0100 0105 
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وىي  p<0,0520165(=1591160=) T. الموضح لنتائج   (11الجدول رقم)يبين 
دالة، ىذا يعني تحقق الفرضية التي تنص عمى إستخدام التلاميذ المتفوقين دراسيا لسنة 

 الرابعة متوسط لإستراتجيات الميتامعرفية أكثر من إستراتجيات التسير. 

التي تمّ عرضيا بتطبيق المعالجة الإحصائية الملائمة لمفرضية  من خلال النتائج
خدام التلاميذ المتفوقين لسنة الرابعة متوسط لإستراتجيات إستلدراسة T المتمثمة في إختبار 

، أظيرت النتائج أنّ إستراتجيات الميتامعرفية أكثر إستراتجيات التسيير والميتنامعرفية  
 (. 11إستخاما من إستراتجيات التسيير لدى التلاميذ المتفوقين دراسيا،) أنظر الجدول رقم 

م تناولت إستراتجيات التعمّ  Corno (1986) دراسةنتائج ىذه الدراسة مع  تتفق
برىنت النتائج عمى أن ما وراء المعرفة تعد أحد المكونات اليامة في التعمم  ،اتيام ذّ المنظّ 

كما  المنظم ذاتيا، و لم تشر الدراسة إلى أية إستراتجيات تفصيمية أو أية مكونات أخرى.
تعمم المنظم ذاتيا مفترضين أن بدراسة إستراتجيات ال Sink et al (1991) أيضا أشار

نت نتائجيا عمى صحة اتيا، و برىذّ م المنظّم إستراتجيات التعمّ التخطيط و التقدير الذاتي أىم 
 (.1885 ،أورد في9 إبراهيم) ىذا الإفتراض

و نفسّر ذلك أنّ التلاميذ الذين يستخدمون الإستراتجيات الميتامعرفية ىم أكثر 
 مإلى كفاءة التلاميذ المرتفعة و قدرتي بإستراتجيات التسيير، و ىذا يعودإستخداما ليا مقارنة 

التخطيط، و تقويم أنفسيم لمعرفة نقاط قوتيم و ضعفيم أثناء إنتياء تعمميم، و مدى عمى 
فيميم و إستيعابيم لممواد الدراسية التي يدرسونيا. كما نجدىم مدفوعين لمراقبة المعمومات 

ىذا ما أشار إليو  نو يسيرون نحو الطريق الصحيح. وإن كا التي يتناولونيا
( أنّ إستراتجيات ما وراء المعرفة ىي أساليب و إجراءات يتبعيا التمميذ لكي 2002دمرداش)

تمكنو من التحكم في بيئتو المعرفية و تنسيق عممية التعمّم لممزيد من التعمّم و الإستفادة مما 
    (.1116 حمودة، ،دبراسوأورد في9 )ة تعممو في المواقف الجديد
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 الثة9نتائج الفرضية الثمناقشة و  تحميل  عرض و 1-2

يتنوّع إستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا عند التلاميذ المتفوقين دراسيا لسنة الرابعة "
 "متوسط

( تنوّع في استخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا عند التلاميذ المتفوقين 12جدول رقم)
 دراسيا.

( الموضّح لتنوّع في إستخدام إستراتجيات التعمّم 12يظير من خلال الجدول رقم)
، و من خلال المعالجة لمسنة الرابعة متوسط دراسيا تلاميذ المتفوقينالمنظّم ذّاتيا عند 

( الموضّح لحساب 11( )أنظر الجدول رقم 11ائية التي نص عمييا الجدول رقم )الإحص
يتبين أن تلاميذ السنة و ىي دالة. ىذا ما  p<0,0520165(=1591160=)T. إختبار 

الرابعة متوسط يستخدمون إستراتجيات التعمم المنظم ذاتيا بدرجات متفاوتة، أي ىناك تنوع 
( أكثر من إستراتجيات  ̅  =16119الميتامعرفية  ) في ذلك حيث تستخدم الإستراتجيات

 (. ̅  =14135التسيير )

 N الجنس المتغيرات
           ̅ 

المتوسط 
 الإنحراف المعياري الحسابي

 الميتامعرفيةإستراتجيات 
 39 الذكور

15122 3138 

 3123 13115 إستراتجيات التسيير

 إستراتجيات الميتامعرفية
 121 الإناث

16151 3163 

 2195 14175 إستراتجيات التسيير

 إستراتجيات الميتامعرفية
 160 المجموع

16119 3160 

 3109 14135 إستراتجيات التسيير
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إلى الكشف عن العلاقة بين   Benbenutt(2006)دراسةتتفق نتائج ىذه الدّراسة مع  
. وقد كشفت كل من التحصيل الأكاديمي إستخدام التلاميذ لإستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا و

نتائج الدّراسة عن وجود علاقة موجبة بين إستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا والتحصيل 
و تتعارض ىذه الدّراسة مع دّراسة )بن  (1112)أورد في9 بوقفة، الدراسي لدى التلاميذ 

( التي ىدفت إلى التعرّف عن وجود تنوّع في إستخدام إستراتجيات 2008يوسف أمال، 
التعمّم المنظّم ذّاتيا من طرف التلاميذ، و أشارت نتائج الدّراسة أنّو ليس ىناك تنوع دال في 
إستخدام مختمف الإستراتجيات، و ليس ىناك إستراتجية مستعممة أكثر من الأخرى بل أنّ 

  .(1117)بن يوسف، لإستراتجيات متقاربة إلى حد كبيرنسبة إستخدام ا

و عميو نقول أنّ التلاميذ المتفوقين يستعممون بكثير ىذه الإستراتجيات و بطريقة  
العممي، و ذلك بتنظيم و مراقبة عممية إذ ينتيجونيا لتكون ليم دعما في تنمية رصيدىم 

تخطيط وتعديل و المحافظة عمى المشاركة المعرفية و كذا فيم و المثابرة في تفسير الأمور و 
أثناء المراجعة و في الأخير يقومون  بتقويم أنفسيم ليلاحظوا  نقاط  الغامضة و الصعبة

ضعفيم والعمل عمى إستدراكيا لتفادييا لاحقا. كل ىذا ينعكس بالإيجاب عمى مسار تعمميم 
و في تفوقيم الدراسي، كما أنّيم يتميزون برغبة قوية في الدراسة و ليذا نجدىم ينوّعون في 

م المنظّم ذّاتيا و ييتمون بطريقة تعمّميم و التي توصميم إلى اليدف إستخدام إستراتجيات التعمّ 
   الذي حدّدوه سابقا. 

 9الرابعة نتائج الفرضية مناقشة و تحميل و عرض 1-3

حسب  لدى التلاميذ المتفوقين دراسيا  د فروق في إستخدام الإستراتجيات الميتامعرفيةتوج"
 ."الجنس

 مفروق بين الجنسين في الإستراتجيات الميتامعرقية.ل T نتائج إختبار( 13جدول رقم)
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الإستراتجيات 
 الميتامعرفية

 N الجنس
المتوسط 
 الحسابي
 ̅ 

الإنحراف 
 المعياري

 Tقيمة 
درجة 
 الحرية
ddl 

مستوى الدلالة 
 المحسوبة
Sig. 

(bilatérale) 

 الدلالة

 3137 15112 39 ذكور
2114- 158 0103 0105 

 3162 16152 121 إناث

  T= (158,160)=-2,14. P<0,05أنّ قيمة إختبار (13يتبيّن من خلال الجدول رقم ) 
وىي دالة، ىذا يعني تحقق الفرضية التي تنص عمى وجود فروق بين الجنسين في 

 الإستراتجيات الميتامعرفية و ىي لصالح الإناث.

من خلال النتائج التي تمّ عرضيا بتطبيق المعالجة الإحصائية الملائمة لمفرضية  
الفروق بين الجنسين في الإستراتجيات الميتامعرفية، أظيرت لدراسة T المتمثمة في إختبار 

( )أنظر  ̅ =15112( و عند الذكور) ̅ =16152النتائج أنّ  ىناك فروق لصالح الإناث )
 (. 13الجدول رقم 

ىذه و ثر لدى الإناث مقارنة بالذكور. ىذا يعني أنّ إستراتجيات الميتامعرفية تستخدم أك 
حول معرفة التلاميذ  Craig & Yore(1992)دراسة النتيجة لمدراسة الحالية تتفق مع 

اءة النصوص العممية. و توصمت يتعمق بقر  ابالإستراتجيات الميتامعرفية و التنظيم الذاتي فيم
 ،غريب)أورد في9نسين لصالح الإناث ناك فروق دالة إحصائيا بين الجالنتائج أنّ ى

( إلى التّعرف عمى مستوى التفكير 2011) أشارت أيضا دراسة الجراح و عبيداتو  (.1111
ما وراء المعرفي في ضوء متغيرات الجنس، و قد كشفت النتائج وجود أثر ذات دلالة 

المعرفي في بعدي معالجة المعمومات  وتنظيم المعرفة  إحصائية في مستوى التفكير ماوراء
بالإضافة إلى دراسة الرحمان بن بريكة  (.1116بوناقة، أورد في9 )يعزى لصالح الإناث

( الذي توصل إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور و الإناث، لصالح 2007)
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و تتعارض . (91117 حساني، )أورد فيالإناث في إستخدام إستراتجية ما وراء المعرفة 
( و دراسة الحموري و أبو 2012ىذه الدراسات مع دراسة خالد و جعفر و بشّار)

( التي توصمت نتائجيا إلى عدم وجود فروق دالة بين فئتي الجنس في مستوى 2013مخ)
 (.1116بوناقة، أورد في9 )التفكير ما وراء المعرفي

 ،إستراتجيات الميتامعرفية أكثر من الذكورو يمكن تفسير ذلك أنّ الإناث يستخدمن  
 حكم الت ينّ ستوجب عميالدراسة إ في مستوى أعمى من التفوق الحصول عمىلأنّ رغبتينّ في 

في الوصول إلى المبتغى. و وجدنّ أنّ إتباع إستراتجية  و مضمونة بإستراتجية تكون فعّالة
لدراستينّ قبل  يخططنّ  و ليذا نجدىنّ  الميتامعرفية ىي السبيل الوحيد في تحقيق ىدفينّ.

مباشرة أيّ موضوع لممراجعة و الحرص عمى المراقبة الدّائمة أثناء الإجابة عن الأسئمة 
موضوع ينّ لمفيم سئمة عمى أنفسين لمتأكّد من، كما يقوّمنّ ذواتين بطرح أالمقدمة لينّ 

أنّ إستراتجية ما وراء Gama (2002) ىذا ما أشار إليو .س للإنتقال إلى درس أخرو المدر 
المعرفة ىي وعي التمميذ بقدراتو الشخصية عمى فيم و ضبط التعمّم و إستخدام ىذه القدرة 

 .(1116بوناقة،  أورد في9)في توجيو سموكياتو المعرفية و تنظيم معارفو و التخطيط ليا 

ر غييعتقدون بأنّيا عمى عكس الذكور المذين لا يعطون أىمية ليذه الإستراتجية 
لعدم معرفتيم لتقنيات إستخدام  في إحراز علامات جيّدة في المواد الدراسيّة، أو مجدية

تدني  إلى ظروف تربوية أخرى منيا أيضا راجعالإستراتجيات الميتامعرفية. و قد يكون 
عدم اللامبالاة في زيادة معارفيم في التعمّم. أو إلى  مستوى الدافعية لدييم ممّا يؤدي إلى

الدرس، عدم المحاولة في القيام  شرحستاذ أثناء التشتت في الإنتباه و ضعف التركيز مع الأ
فوضويين في كتابة دروسيم، ليس لدييم  بالواجبات التي يقدميا ليم الأستاذ إلى المنزل.
تخطيط و مراقبة ذواتيم أثناء الإجابة عمى ىدف يسعون الوصل إليو لذا ينعدم لدييم  ال

الأسئمة. كل ىذه العوامل تؤدي بيم إلى الحصول عمى مستوى متدني في ما يجعميم 
 .مقارنة بالإناث دراسيا متأخرين
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 9الخامسة نتائج الفرضية و مناقشة  حميلعرض و ت 4

 ."التعمّم المنظّم ذّاتيا بين الجنسين في إستراتجيات د فروق دالة إحصائياتوج "

                   الفروق بين الجنسين في إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا.  T (: نتائج إختبار14الجدول رقم)

 و ىي p<0 2173- (=1581160 =)T.051 أنّ قيمة( 14من الجدول رقم)ح يتضّ 
دالة، ىذا ما يؤكد تحقق الفرضية التي مفادىا وجود فروق بين الجنسين في التعمّم المنظّم 

 ذّاتيا.

من خلال النتائج التي تمّ عرضيا بعد تطبيق المعالجة الإحصائية الملائمة لمفرضية 
الفروق بين الجنسين في إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا،  لدراسة Tالمتمثمة في إختبار

 أظيرت النتائج وجود فروق في الإستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا و ىي لصالح الإناث
 (.14( )أنظر لمجدول رقم  ̅  (28,25 =و أما الذكور ) ̅  (31,28=

( التي ىدفت إلى الكشف عن 1990)فاطمة حسين تتفق ىذه الدراسة مع دراسة  
إلييا أنّ ىناك  ، و من النتائج المتوصللمنظّم ذّاتيا و التحصيل الدراسيالعلاقة بين التعمّم ا

فروق ذات دالة إحصائيا بين متوسط درجات الذكور و متوسط درجات الإناث في 
(. كما تتفق دراستنا مع دراسة 2006إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا لصالح الإناث)رشوان، 

توصمت نتائجيا إلى وجود فروق في  (2006( و الشمايمية)2002اليواري و الخوالي)

 
إستراتجيات 
التعمّم المنظّم 

 ذّاتيا

 الجنس
عدد 
 ̅      التلاميذ

المتوسط 
 الحسابي

 

الإنحراف 
 المعياري

 قيمة
T 

درجة 
 الحرية
ddl 

مستوى 
الدلالة 
 المحسوبة

 الدلالة

 6137 28125 39 ذكور
2173- 158 0100 0105 

 5192 31128 121 إناث
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، (1116أورد في9 بوناقة، ) بإختلاف الجنسراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا إستخدام إست
( التي تيدف إلى الكشف عن العلاقة بين التعمّم المنظّم ذّاتيا و كل 2013، دراسة )ربيعةو 

من دافعية الإنجاز و مركز الضبط لمتلاميذ المتفوقين و غير متفوقين، أظيرت النتائج إلى 
أورد في9 )وجود فروق دالة إحصائيا في إستخدام التعمّم المنظّم ذّاتيا لصالح الإناث

( إلى عدم وجود فروق بين 2004وصمت دراسة القيسي )في حين ت (1112الحضيري، 
 الجنسين في التعمّم المنظّم ذّاتيا.

ستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا، و يمكن تفسير إنلاحظ أنّ الإناث يتنوعنّ في 
أعمى في المعدلات التي يحرزنيا خلال خلال المواد الدراسية أين يظيرنّ مستوى ذلك من 

تنبثق من دافعيتينّ الداخمية  التي  ةمشوارىنّ الدراسي، و ذلك راجع إلى إمتلاكينّ لإرادة قويّ 
واعيات بيذه   نحو العمل و المثابرة و أداء الميام التعميمية بشكل منظّم، فينّ  العالية

التنظّيم، و التخطيط و التحكم و توجيو كالتسميع و  كيفية إستخداىا الإستراتجيات و يعرفنّ 
. العمميات العقمية نحو التفوق و تحقيق أىدافينّ الشخصية، و السيطرة عمى الميام الصفية

منظّم أنّ التمميذ ال  Honor (2007,2008) &Fletcher & Wisher, Evansذىبوا إليو ىذا ما 
و كيفية معالجتيا ممّا يزيد من ثقتو بقدراتو في  كتساب المعمومةذّاتيا يعتمد عمى ذاتو في ا

ميولو خمية التي تتوافق مع نقاط قوتو و عممية التعمّم، بيدف تنمية القدرات و الإستعدادات الدا
تجيات التعمّم أكثر وعيا في إستخدام إسترا فالإناث ىنّ  .(2015، )محفوظ و آخرون:أورد في

 الأساسي في التفوق الدراسي لديين.العنصر المنظّم ذّاتيا، باعتبارىا 

أمّا بالنسبة لمذكور نلاحظ أنّيم لا يستخدمون كثيرا لإستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا،  
أو لا يممكون أدنى فكرة عن ىذه  .و قد يعود السبب إلى نقص الكفاءة لدييم في توظيفيا

أو إلى نقص الدافع الداخمي  الإستراتجيات و كيف يتم توظيفيا في تنظيم و مراجعة الدروس.
 الركود و عدم الإىتمام في إستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا.لدييم ممّا سبب ليم 
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 الإستنتاج العام9

التعمّم المنظّم ذّاتيا عمى التفوق الدّراسي لدى  دراستنا الحالية إلى معرفة أثر ىدفت 
تلاميذ السنة الرابعة متوسط. و معرفة إذا كان ىناك تنوع في إستخدام إستراتجيات التعمّم 
المنظّم ذّاتيا، أو تتفاوت إستراتجية عمى أخرى لدى تلاميذ السنة الرابعة متوسط و كذا 

ي إستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا. الكشف عن الفروق بين الجنسين )ذكور، إناث( ف
إعتمدنا في ىذه الدّراسة عمى المنيج الوصفي كونو الأنسب لمموضوع المدروس. و إستعممنا 

تحت  2مقياس إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا الذي أعدّتو فرقة البحث العممي لمجزائر 
ىذا المقياس في بعض متوسطات كل  ، و قد طبقنا2014إشراف الأستاذ أحمد دوقة لسنة 

من ولايتي تيزي وزو و بومرداس  عمى التلاميذ المتفوقين دراسيا و شممت عينة دراستنا عمى 
( إناث. إعتمدنا في تحميل البيانات عمى 121( ذكور و )39( تمميذ و تمميذة، منيم )160)

أثر لنبيّن و مى الفروق لمدلالة ع T testالمتوسط الحسابي و الإنحراف المعياري، إختبار 
. و قد  توصمنا في التعمّم المنظّم ذّاتيا لدى التلاميذ المتفوقين دراسيا لمسنة الرابعة متوسط

 ىذه الدراسة إلى النتائج التالية: 

لدى التلاميذ _ تحقق الفرضية الأولى التي تنص عمى يِؤثر التعمّم المنظّم ذّاتيا 
التمميذ المتفوق يعود  ، أي أنّ  0105و ىي دالة عند  توسطالمتفوقين دراسيا لمسنة الرابعة م

تامة بأنّ و لأنّو عمى دراية  اتيام ذّ ستراتجيات التعمم المنظّ لإ إستخدامو و تنوعوإلى نجاحو 
 مسبقا. التي حددىا توصمو إلى تحقيق أىدافوتوظيف ىذه الإستراتجيات 

تلاميذ المتفوقين دراسيا لمسنة الرابعة التي مفادىا يستخدم ال أمّا الفرضية الثانية_
رفية أكثر من إستراتجيات التسيير.أظيرت نتائجيا عمى تحققيا متوسط لإستراتجيات الميتامع

وقين لدييم القدرة عمى التنظيم . و يعود ذلك إلى أنّ التلاميذ المتف0105دالة عند و ىي 
يميا ويستخدمون الإستراتجيات التخطيط والتحكم بالنشاطات المعرفية و مراقبتيا و تقو و 
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الميتامعرفية المناسبة في وقتيا المناسب، كما لدييم دراية تامة عمى الميمة التي ىم بصدد 
حمّيا من خلال إستخداميم لميارة المراقبة التي توجييم لمحصول عمى المعمومات عن 

أدائيم ليسيل عمييم  عمميات تفكيرىم، فيم يقصدون إستخدام الإستراتجيات الميتامعرفية لتقييم
 مكافأة ذواتيم إذ حققوا الأىداف التي وضعوىا مسبقا.

التي مفادىا يتنوع إستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا لثة تحقق الفرضية الثا_ 
يرجع تحققيا إلى أنّ التلاميذ  وعند التلاميذ المتفوقين دراسيا لمسنة الرابعة متوسط. 

تعمّميم ما يعود  في تنظيم و مراقبة منالمتفوقين يستخدمون مجموعة من الإستراتجيات 
عمييم بنتائج إيجابية في مشوارىم الدّراسي، فقد لوحظ لدى التلاميذ المتفوقين أنّيم يتمتعون 

يسيّرون تعمّميم بطريقة فيم بدينامكية نشطة و قوية في الدّراسة مقارنة بالتلاميذ الآخرين، 
بناءة لتحقيق الأىداف التعميمية التي وضعوىا سابقا، لذا نجدىم ينوّعون في منتظمة و 

إستخدام إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا و التي  تتلائم مع موضوع التعمّم كما يحفزون 
 أنفسيم عمى الإستمرار و المثابرة لمزيد من التفوق. 

مفادىا توجد فروق في إستخدام الإستراتجيات الميتامعرفية التي الرابعة أمّا الفرضية  -
أنّ الإناث لديينّ تفكير ميتا  ذلك جعير و و ىي لصالح الإناث.  قد تحققت الجنسينحسب 

معرفي أعمى مقارنة بالذكور و يظير في العمميات الذاتية أثناء تفكيرىنّ و قدرتينّ عمى 
التعمّم التي تمكنينّ من التفاعل مع المواقف الدّراسية المختمفة و تقويم  التخطيط لإستراتجيات

 مدى دقة تفكيرىنّ و التحكم فيو.

د فروق دالة إحصائيا بين الجنسين توجأفادت نتائجيا  بالنسبة لمفرضية الخامسة -
لح ىي لصا و 0105قد تحققت عند الدلالة  ستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتياإفي إستخدام 

الجوانب العممية لأنّ الإناث لديينّ دافعية داخمية قوية نحو الدّراسة و ييتمن بكل  الإناث.
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يحاولن بقدر المستطاع الوصول إلى إحراز أعمى درجات من التفوق التعميمية التعممية، و 
 خلال مشوارىنّ الدّراسي. 

  : ترحاتقالإ

 :يمي ما نقترح ، راسةالد ىذه إلييا توصمت التي النتائج ضوء في 

 ا.اتيذّ م م المنظّ متلاميذ عمى إستخدام إستراتجيات التعمّ ل الأساتذة تحفيز  1-

و تدعيم التلاميذ  اتيام ذّ م المنظّ ستراتيجيات التعمّ إلفيم مضمون كثيرة  إجراء دراسات -2 
 .عمى توظيفيا في مشوارىم الدّراسي

 تومساىم مدى تحديد في المؤثرة عواملوال التعمم المنظم ذاتيا بأىمية تحسيس التلاميذ -3
 في العممية التعميمية التعمّمية. .دراسيا المتفوقين لتلاميذا تدعيم في

 اتيا.م ذّ م المنظّ ستراتيجيات التعمّ إستخدام الأساتذة في كيفية إين فتح دورات تدريبية لتكوّ  -4

 زيادةوىذا لبعث روح التنافس ل ،راسةم الإيجابي داخل حجرات الدّ ملائم لمتعمّ توفير جو  -5
 راسي.التفوق الدّ 

 زيادة نقترح التفوق الدراسي عمىاتيا م ذّ م المنظّ أثر التعمّ   موضوع أىمية من طلاقاً إن -6
التلاميذ  من عينات لدى التعمم المنظم ذاتيا موضوع تتناول التي ساتدراال من المزيد جراءإ

 .التعميمية في مختمف المراحل

 بشكلالمتفوقين دراسيا  فئة لتربية خاصة إرشاديةبرامج  إعداد في التفكير إلى ندعو كما -7

 متوسط.ال التعميم مرحمتي في وفعال عممي

اتيا في م ذّ م المنظّ إجراء المزيد من البحوث و الدراسات بيدف إستقساء أثر التعمّ -8
 المستويات الدراسة المختمفة.



مناقشة النتائج تحليل و عرض و       الفصل الخامس                                                  
 

96 

 

م م المنظّ تعمال الطرق الحديثة القائمة عمى التعمّ تغيير طريقة التدريس التقميدية، و اس-9
 اتيا.ذّ 

في ظل متغيرات أخرى لمكشف عن عوامل قد تؤثر عمى التفوق الدراسي إجراء دراسات -10
 لدى التلاميذ. 
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 إستراتجيات التعمّم المنظّم ذّاتيا قائمة  (:1ممحق رقم )



 

 لا نعم العبارة                          الرقم  

لبً ثٌششٚع فٟ دسثعت أٞ ِٛضٛع، أحذّد ثلأػّجي ٚثٌٕشجطجث ثٌخٟ عألَٛ  1

 بٙج.  

  

ُّ إٔججصٖ ٚ لجةّت  2 ّٞ ِٛضٛع، أضغ لجةّت بّج ح بؼذ ثلإٔخٙجء ِٓ دسثعت أ

 .بجلأػّجي ثٌّخبم١تّ

  

   أحضّش ثٌّٛثض١غ ثٌذسثع١ت ثٌّبشِجت، لبً أْ ٠خطشق إ١ٌٙج ثلأعخجر.  3

ُّ إٔججصٖ بٙذف ثٌخخط١ظ ٌلأػّجي  4 بؼذ ثلإٔخٙجء ِٓ ثٌّشثجؼت أضغ لجةّت بّج ح

 ثٌّخبم١تّ.

  

ّٞ ٔشجط حؼ١ٍّٟ أضغ خطت ػًّ أحبؼٙج. 5    فٟ بذث٠ت أ

ُ ِخططج  6 ّّ ّٞ ٔشجط حؼ١ٍّٟ فئّٕٟٔ أص    ٌّج عأفؼٍٗ.لبً أْ أبذأ فٟ أ

   ػٕذِج ٠طٍب ِٕٟ ثٌّذسط ػّلا أحذد خطٛثث ثٌؼًّ لبً ثٌششٚع ف١ٗ. 7

ّٞ ِٛضٛع وٟ أحفجدث٘ج لاحمج. 8    أحذّد أخطجةٟ بؼذ دسثعت أ

ّٞ ِٛضٛع أطشح ػٍٝ ٔفغٟ أعتٍت حغجػذٟٔ ػٍٝ ثٌخأوّذ ِٓ  9 ػٕذ دسثعت أ

 إّٟٔٔ أفُٙ ثٌّٛثض١غ ثٌّذسٚعت.  

  

ّٞ ِٛضٛع ١ٌضدثد إٔخبجٟ٘  11    ٔحٖٛ.أفىّش بصٛث ػجي )ِغّٛع( أثٕجء دسثعت أ

   ػٕذِج أسثجغ فئّٕٟٔ أعأي ٔفغٟ إرث وٕج إلخشبج ِٓ ٘ذفٟ. 11

بؼذ أْ أحأوّذ ِٓ صحت ثٌحً ثٌزٞ حٛصٍج إ١ٌٗ أحغجءي إْ وجٔج ٕ٘جن  12

. ًّ  طش٠مت أخشٜ ٌٍح

  

   ثٌلاصَ ٌزٌه. ػٕذِج أسثجغ ٌلإِخحجْ فئّٕٟٔ ألذّس ثٌٛلج 13

ّٞ عؤثي أحذّد أخطجةٟ حخّٝ أحفجدث٘ج لاحمج. 14    بؼذ ثلإججبت ػٓ أ

   ٠ّٕٟٙ سأٞ ثلأعجحزة فٟ طش٠مخٟ ٌٍذسثعت لأصحّحٙج إرث وجٔج خجطتت.   15

ل١ٓ لأوخشف أخطجةٟ ٚ ٔمجط  16 ّٛ ألجسْ ب١ٓ إججبجحٟ ٚ إججبجث صِلاةٟ ثٌّخف

 ضؼفٟ.

  

   ػٕذِج أسثجغ فئّٕٟٔ أحجٚي بجٔخظجَ ِؼشفت لذسثحٟ ٚ ٔمجط لٛحٟ ٚ ضؼفٟ.  17

ّٞ ِٛضٛع أحغجءي إْ وجٔج طش٠مخٟ فٟ ثٌؼًّ صح١حت أَ  18 ػٕذِج أدسط أ

 لا.  

  

19 . ًّ    بؼذ حً ثٌخّش٠ٓ أٚ ثٌغؤثي أػًّ ػً ثٌخحمك ِٓ صحت ثٌح

   لبً بذث٠ت ثٌّشثجؼت فئّٕٟٔ أحذد بشٔجِجج ٚ أٔظُ ثٌٛلج حغب أ١ّ٘ت ثٌذسط.  21

   ػٕذِج أحضش ثٌذسط أطٍب ثٌّغجػذة ِٓ ثٌضِلاء ٚ ثٌّذسع١ٓ. 21

ّٟ فٟ آخش ثٌٍحظجث. 22    أٔظُ ٚلخٟ ٚ ٔشجطجحٟ حخٝ لا حخشثوُ ػٍ

   لبً ثٌششٚع فٟ ثٌّشثجؼت، أخخجس ثٌٛعجةً ثٌخٟ حغجػذٟٔ ػٍٝ رٌه. 23

   ػٕذِج أسثجغ ٌلإِخحجْ فئّٕٟٔ أجٍظ فٟ ِىجْ ٘جدا.  24



 

ػٕذِج أسثجغ ٌلإِخحجْ فئّٕٟٔ أعأي صِلاةٟ ٚ أعجحزحٟ ػٓ ثلأفىجس ثٌخٟ لا  25

 أفّٙٙج.

  

   ػٕذِج أسثجغ ٌلإِخحجْ فئّٕٟٔ أحذّد ثٌٛلج ثٌلاصَ ٌٍّشثجؼت. 26

ثٌبصش٠ت )ثٌخٍفجص، ػٕذِج أسثجغ ٌلإِخحجْ فئّٕٟٔ أطفب ثلأجٙضة ثٌغّؼ١ت  27

 ثٌشثد٠ٛ....(.

  

   أحشص ػٍٝ ححذ٠ذ فخشثث ٌٍشثحت أثٕجء ثٌّشثجؼت. 28

   أضغ جذٚي حٛل١ج خجص لإٔججص ثٌٛثجبجث ثٌذسثع١ت. 29

   أخخجس ِىجْ ِؼ١ٓ أخصّصٗ ٌٍّشثجؼت. 31

   أعخؼ١ٓ بجٌىخب ثٌخجسج١ت ٚ ثٌمٛث١ِظ فٟ دسثعخٟ. 31

   ٚلخٙج ثٌّحذد.أحشص ػٍٝ أدثء ثٌٛثجبجث فٟ  32

ػٕذِج أسثجغ فئّٕٟٔ أحجٕب حأج١ً ثٌفشٚض ٚ ثلأػّجي ثٌّذسع١ت ٌٛلج  33

 لاحك.

  

   أعخؼ١ٓ بجٌمٛث١ِظ ٚ ثٌّشثجغ ثٌّخخٍفت ٌفُٙ ثلأِٛس ثٌغجِضت فٟ ثٌذسط. 34

ّٞ ِٛضٛع أفىّش فٟ ثٌٙذف ٚ ثٌفجةذة ِٕٗ. 35    ػٕذ دسثعت أ

   إْ ٌُ حىٓ ِّخؼت. أبزي وً جٙذٞ لأدثء ثٌّٙجَ ثٌصؼبت ٚ 36

   أحمك ثلأ٘ذثف ثٌخٟ خططج ٌٙج فٟ ٚلخٙج ثٌّحذد. 37

   أبحث ػٓ ثٌّؼٍِٛجث ثٌجذ٠ذة وٟٛٔ أػخمذ أّٔٙج ثٌغب١ً ثٌٛح١ذ ٌٍٕججح. 38

   أحشص ػٍٝ ثٌحصٛي ػٍٝ ػلاِجث ج١ذّة لإسضجء ٔفغٟ. 39

   شٟٔ بجٌّخؼت.أٔجض ثٌٛثجبجث ثٌّذسع١ت ثٌصؼبت لأّٔٙج حشؼ 40

ّْ ِغؤ١ٌٚخٟ وب١شة فٟ ححم١ك  41 ػٕذِج أسثجغ ٌلإِخحجْ فئّٕٟٔ أحزوش دِٚج أ

 ثٌٕججح.
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