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  يرتقدوشكر 

ن﴾ولا تكفرولي وا شكرأوكركم أذني وكرذ ﴿فأ:  تعالىالله ال  اـق

  ةلبقررة امن سو ]152: [لآيةا

  لعمل . ا اهذز نجاإعانني  على وأفقني ي ولذا اللهالحمد ـف

:صلى الله عليه وسلمالله ل سول رعملا بقوو

.لم يشكر الله"س لناا"من لم يشكر 

لى كل من ساعدني من قريب  إلتقدير ن  والإمتناوالشكر اتوجه بجزيل أ 

  ء.لدعاوالطيبة الو بالكلمة ولعمل ا اهذز نجاإمن بعيد على أو 

.لولي صافية"ڤ"إالدكتورة خص بالذكر وأ 

حتى ة فكرد مجرن كاأن لبحث منذ ا  اعلى هذاف بالإشر لتتفضي تلا

ها توجيهاتوها تالي مساعد تمقد تيل، والنهائيةاته ركتمل في  صوا

  لعمل. ا اهذم لتي كانت عونا لي لإتماالقيمة اها نصائحو

   الحقوقتذتي في كلية اسألى كل إلتقدير واتوجه بالشكر أكما 

  تيزي وزو.بجامعة 

.كم الله كل خيراجزء لكل هؤلال أقوـف 



  اءهدإ
  لعمل:ا اهذي هدأ

  ت أنلى من لا يمكن للكلماد إلوجوا املك في هذأعز ما ألى إ 

لعمر اتمنى لهما طيلة أ، لعزيزين"ي الدوا" لىإتوفي حقهما 

.لصحةوا

ا لم يبخلوولي في حياتي ا سندا لذين كانواتي اخووأخوتي إلى إ

جلي:أمن ء بشي

وصابر ونسيمة سعاد

.وصغيرهم كبيرهم لي سندا كان من كل إلى

برينةص



  اءهدإ
  لعمل :ا اهذي هدأ

ت أن  لى من لا يمكن للكلماد إلوجوا املك في هذأعز ما ألى إ 

لعمر اتمنى لهما طيلة أ، لعزيزين"ي الدوا"لى إتوفي حقهما 

.لصحةوا

زوجي وأخت والدي زوجي وإلى "يزيد محمد" العزيز زوجي إلى

."يزيد محمدإليان" العزيز وابني

.وملينا ليا, نادين, يميليإ :ربعةالأ أخواتي لىإو

.وصغيرهم كبيرهم لي سندا كان منكل  وإلى

  ليدية





مقدمةال
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 النظام عنها نتج والتي المعاصر العالم شهدها التي الاقتصادية التحولات بعد

 بوادر رافقته والذي الخاصة والملكية الحرة المنافسة مبادئ على يقوم الذي الرأسمالي

.العالمية التجارة تحرير

الضخمة، بل أصبح  المؤسسات على عموما يعتمد العالمي الدول اقتصاد يعد لم

 التي والمتوسطة الصغيرة المؤسسات على يضاأ صبامن الراهن الوضع فيالاعتماد 

 والاجتماعية الاقتصادية التنمية ةعملي روافد همأو ،للاقتصاد النابض القلب صبحتأ

  .سواء حد على والنامية المتقدمة للدول بالنسبة

 لإدراكها والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لقطاع الداعمة الدول من الجزائر تعتبر

 عرفته الذيبعد الفشل  خاصة الوطني الاقتصاد ةقاعد توسيع في القطاع هذا دور بأهمية

 تاعتمد حيث ،البترول سعارأ وانخفاض البترولية ةزمالأ بسبب العمومية المؤسسات

 الجزائرية بالدولة دىأ ما وهذا ،الكبيرة لمؤسساتل لتمويلها البترول واردات على الجزائر

 وتطوير دعم لىإ تألج لهذا ،الوطني الاقتصاد نعاشإ لإعادة ةبديل ةخط في تفكيرال لىإ

 والمساعدة المناسبة الظروف توفير خلال من والمتوسطة الصغيرة المؤسسات قطاع ةوترقي

 ةحرك الاستقلال منذ الجزائرية المؤسسات تعرف حيث ،وجه حسنأ على دورها لأداء

 مختلف حاولت وقد ،والأجنبية المحلية بالاستثمارات المتعلقة والتشريعية القانونية لتعديلاتا

  .القطاع بهذا الاهتمام الاقتصادية صلاحاتالإ بداية منذ الحكومية البرامج
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 والتي الخواص ينجزها التي الاستثمارات بفضل يتحقق المؤسسات هذه تطور كان

 صلاحاتإ ةسياس تولت ثمانيناتال مطلع ومع ،الحكومة تهاعوض إجراءات وفق تسير

 العمومية المؤسسات ةخوصصحيث تمت  ،الهيكلة ةعادإ من انطلاقا الجزائرية المؤسسات

 الصغيرة المؤسسات قطاع ةتنمي على عمللل الملائم المناخ وتوفير الاستثمارات وتشجيع

  .بها ةخاص ةوزار نشاءإ خلال من

 التنمية في كبير حيز يشغل والمتوسطة الصغيرة المؤسسات موضوع صبحأ

 يالاجتماع بشقيها المستدامة للتنمية حقيقيا ارائد باعتباره ،والاجتماعية الاقتصادية

 ،المؤسسات هذه نشاءإ تشجيعبة خاصال حكامالأ تنظيم على الجزائر تعمل والاقتصادي،

لمؤسسات الصغيرة ا لترقية يتضمن القانون التوجيهي 18–01 قانونال صدور يعتبر بحيث

 الصغيرة المؤسسات وتشجيع نشاءإ مجال في تشريعي أول تجسيد )1(والمتوسطة

 الذي الوضع صعوبات عم لكنالفاشلة المحاولات دبع لها تعريفا عطىأكما  ،والمتوسطة

02-17 رقم الجديد القانون صدارإ تم لهذا ،لعراقي ةعد لىإ راجع الجزائرية تمر به الدولة

  والمتوسطة.الصغيرة  مؤسساتال بتطوير المتعلق

الصغيرة  المؤسسات ةمكان هي ما :التالية الإشكالية نطرح ذكره سبق ما على وبناء

¿02-17 رقم القانونو 18-01 بين القانونينوالمتوسطة 

 التوجيهي قانونال ضمنالمت ،2001 ديسمبر 12 الموافق 1422رمضان عام  27في  مؤرخال 18-10 رقم قانون -1

.2001ديسمبر  15 في الصادر 77 عدد ج.ر ،والمتوسطة الصغيرة المؤسساتلترقية 



 والمتوسطة الصغيرة المؤسسات

18-01 رقم قانون ظل في
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خاصة بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة حيث تقدم لها  نايةن تولي الدول اليوم عإ

وتسعى الدولة بالنهوض بها وتفعيل دورها في الساحة  ،)1(الدعم المالي والاقتصادي والقانوني

والتي لها دور جد فعال في تحسين الوضع الاقتصادي في البلاد وبفعل  يةالاقتصاد

فضل ها البديل الأهميتها واعتبارأالخصوصيات التي تتميز بها هذه المؤسسات تبرز مدى 

جل توفير مناخ أولذلك تسعى الدولة جاهدة من  ،لتنشيط مجال الصادرات خارج المحروقات

نشاطها في السوق، من خلال تكريس منظومة قانونية م يساعد هذه المؤسسات من توسيع ئملا

  .المكلفة بترقيتها الأجهزة ت من حيثامة وتوفير كل ما من شأنه أن يدعم هذه المؤسسئملا

صدور  القانونية الجزائرية المنظومةحيث عرفت  ،منعرجا هاما 2001تعتبر سنة 

رادت أالذي  )2(أول قانون يتعلق بالقانون التوجيهي لترقية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

في النسيج  بنجاعة دورهاها الفعال والكفيل رطيأعلى ت العامة الحرصمن خلاله السلطات 

طاقات  واستغلالكذلك تدعيم القطاع الخاص للحركية والاقتصادي الوطني ومسايرتها 

ل اتخاذها تدابير عديدة لصالحه ليساهم بكل امكانيته في الحياه الاقتصادية الشباب من خلا

.)3(الاجتماعيةو

.6 ص، د.ت.ن ،الجزائر العامة،؛ الصيغة الثانية؛ دار المحمدية "اقتصاد المؤسسة :"ناصر دادي عدون -1
  .سابق مرجع 18-01رقم قانون -2
ملتقى ، "02-17والقانون رقم  18-01بين القانون رقم  والمتوسطةالمؤسسات الصغيرة  : "ولد رابح صافيةألولي/ڤإ -3

 ،والعلوم السياسيةكلية الحقوق  وطني حول المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ظل مستجدات القانون الجزائري،

.38ص  ،2019 نوفمبر 28 ، المنعقد يوم تيزي وزو،مولود معمري ةجامع
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  :ولالمبحث الأ

18-01قانون رقم الفي ظل  والمتوسطة مفهوم المؤسسات الصغيرة

المؤسسات الصغيرة  ةهميأتبيان مفهوم وخصائص ولسنتطرق خلال هذا الجزء 

المتضمن القانون التوجيهي لترقية المؤسسات  18-01والمتوسطة في القانون رقم 

.)1(والمتوسطة الصغيرة

به من  حظيتتطورا ملحوظا نظرا لما  والمتوسطة الصغيرةعرفت المؤسسات 

القوانين  على مختلف والتنميةصلاحات تعكس وزنها الحقيقي في مسار الإ هامة ةمكان

 أجهزةو على المستوى المؤسساتي من خلال أ اللازمة التشريعية البيئةلتهيئه  المتعاقبة

 ةوتقديم مساعدات مالي والمتوسطة الصغيرةالمؤسسات  ةتقوم بتطوير وترقي ةداريإ

  .تمكنها من ممارسه نشاطها ةداريإو

  :ولالمطلب الأ

18-01قانون رقم الفي ظل  والمتوسطة الصغيرة اتمؤسسالتعريف 

وضع تكييف قانوني محدد للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة في  صعوبةترجع 

الاختلاف في النظرة التي يتبناها كل طرف في تحديد دور هذه المؤسسات وسبل النهوض بها 

  .والمتوسطة الصغيرةلى تعدد وتنوع بخصوص تعريف المؤسسات إدى أمر الذي الأ ،وترقيتها

.38 ص "،02-17والقانون رقم  18-01والمتوسطة بين القانون رقم المؤسسات الصغيرة  : "ولد رابح صافيةألولي/ڤإ -1
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  :الأولفرع ال

والمتوسطة الصغيرة ةلمؤسس الأوروبية اللجنةتعريف 

 :وتعرفها كما يلي والمؤسسة الصغيرة متوسطة المؤسسةبين  الأوروبية اللجنةتميز 

 متوسطةال المؤسسةما أ ،جيراأعاملا  49 و 10م بين ظهي التي ت المتوسطة "المؤسسة

.)1(وتتميز باستقلاليتهاجيرا أعاملا  249 و 50التي تشغل بين فهي 

  :الثانيفرع ال

الدوليةالعمل  ةمنظم تعريف

نهاأعلى  والصغيرة المتوسطةالمؤسسات الدولية، تعرف العمل  ةمنظما أم: 

غالبا من  وتتألفوتوزع سلع وخدمات وحدات تنتج هي  والمتوسطة الصغيرةمؤسسات "ال

النامية، وبعضهم  الحضرية في البلدانهم في المناطق من البعض ايعملو مستقلين منتجين

س أبر وحرفيين وبعضهم يعمل لااعم يستأجروبعضهم  العائلةعلى العمل من داخل  يعتمد

فرص  وتهيئتكسب مدخولا غير منتظم  منخفض وعادة مامال ثابت يعتمد على عائد 

.)2(مستقرةعمل غير 

الملتقى الوطني  التكييف القانوني للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ظل التشريع الجزائري"،"حمادوش أنيسة،  -1

كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة  حول المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ظل مستجدات القانون الجزائري، 

.68ص  ،2019نوفمبر  28مولود معمري، تيزي وزو، يوم 
.68 ص ،نفس المرجع-2
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رسمي غير هو قطاع  والصغيرة المتوسطةقطاع المؤسسات "ن أتعريف يف هذا ضوي

."غالبا الرسميةحصائيات و الإأ ة الحكوميةجهزالألدى  ةليست مسجل منشأةنها أيعني 

  :الثالثفرع ال

  الأمريكية الاقتصادية التنمية ةلجنالتعريف 

تلك  بأنها والصغيرة المتوسطةالمؤسسات  الأمريكية الاقتصادية التنميةلجنةعرف

هو مالك المشروع  ةيكون فيها مدير مؤسسالإدارة،  ةالمشروعات التي تعتمد على استقلالي

 ةما تكون محلي ةفراد وعادمن الأ ةمن مجموع والصغيرة المتوسطةوتشكل المؤسسات 

.)1(القاطنين في منطقه المشروع المؤسسةصحاب أبحيث يكون  النشأة،

  :الرابعرع الف

وروبيتعريف الاتحاد الأ

 فتعرف علىوروبي نظر الاتحاد الأ جهةمن  والصغيرة المؤسسات متوسطة أما

النحو التالي:

  .عمال 09لى إ 01جدا من  الصغيرةالمؤسسات -

.عاملا 99لى إ 10من  الصغيرة المؤسسات-

.(2)عاملا 499لى إ 100من  المتوسطةالمؤسسات -

.68 ص سابق، مرجع، حمادوش أنيسة -1
.69 ص ،نفس المرجع -2
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  :المطلب الثاني

18-01رقم في ظل القانون متوسطةوال ةخصائص المؤسسات الصغير

مع  التأقلمعلى  ةقادرتتصف هذه المؤسسات بمجموعه من الخصائص التي تجعلها 

:)1(يوتتمثل فالمتقدمة  وأ ةناميالالدول سواء لمختلف  الاقتصاديةوضاع الأ

  :ولفرع الأال

التأسيسسهوله 

 انخفاض منإنشائها  في السهولة عنصر والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تستمد

 وتفعيل جذب لىإ ساسالأ في تستند نهاأ حيث ،نسبيالإنشائها  المطلوب المال سأر

 نواعأ في ةمحلي حاجات بواسطتها تلبي ئدةاف وأ عةمنف تحقيق جلأ من شخاصالأ مدخرات

 المدخرات لنقص نتيجة ما يتناسب والبلدان النامية، وهذا الاقتصادية النشاطات من متعددة

.)2(الدخل ضعف بسبب فيها

منشورة ملقاة ، والاجتماعية الاقتصادية التنمية التحقيق في والمتوسطة الصغيرة مؤسسات والدور معيار ،مونيا جليل -1

.05ص  د.س.ن، ،بومرداس ة،رقبو حمدأ ةجامع ،ووادبو الحقوق ةكلي ،على الطلبة
 ، الدورة"والمتوسطة الصغيرة المؤسسات التنمية واستراتيجية الجزائرية التجربة" ،العطويعبد القادر  وة، خاوب سماعيلإ -2

.04، ص 2003, ماي 28-25 سطيف, المغاربية قتصادياتالا في دورهاو والمتوسطة الصغيرة المؤسسات حول ةتدريبيال
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  :الثاني الفرع

  الإدارة في الاستقلالية

تتميز المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بسهولة الإدارة نظرا لبساطة هيكلها 

التنظيمي واستعمالها لأساليب الإدارة والتسيير غير المعقدة، وهذا لكون الإدارة تتجسد في 

معظم الأحيان في شخصية مالكها فهي تتسم بالمرونة والاهتمام الشخصي من قبل مالكها، 

هداف التي يعمل المشروع على تحقيقها كذلك سهولة اقناع وهو ما يساهم في تحديد الأ

.)1(.العاملين فيها بالأسس والسياسات والنظم التي تحكم عمل المؤسسة

  :الثالث فرعال

التنظيم ةوبساط ةسهول

  :خلال ذلك منتتميز المؤسسات الصغيرة بسهولة وبساطة التنظيم  

المشروع، قسامأ بين الاختصاصات توزيع-

 للمسؤوليات، الدقيق التحديد -

 اللامركزية وبين ،والرقابة التخطيط المركزية لأغراض بين وتوفيق المهام توضيح-

.)2(التنفيذ ةسرع لأغراض

.04 ص ،مرجع سابق ،العطويعبد القادر  وة،خاوب سماعيلإ -1
والمتوسطة وأساليب تطوير قدراتها مشكلات المؤسسة الصغيرة " ،الرحمان بن عنترة، عبد االله بن وناس دعب -2

9و 8الدورة التجريبية حول تمويل المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ودورها في التنمية، الأغواط، الجزائر،  ،"التنافسية

.04، ص 2002أفريل 
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  :الرابع فرعال

الذاتي لتدريبل مركز

 سلوبأ على ساساأ لاعتمادها لتدريبل اللازمة التكاليف ةبقل المؤسسات هذه تتسم

 والعاملين لمالكيها والتكوين للتدريب ذاتيا مركزا تعتبر نهاأ بمعنى العمل ثناءأ التدريب

 الحصول على يساعدهم ما وهذا ،باستمرار يالانتاج نشاطهم مزاولتهم جراء وذلك فيها

 لقيادة ؤهلهميو قدراتهم ينمي الذي الشيء وهو والمعرفة المعلومات من المزيد على

 المدربين من أجيال وإعداد المتاحة العمل فرص نطاق وتوسيع جديدة استثمارية عمليات

 المواهب لتنمية خصبا منبتا تعد المعنى بهذا وهي ،مستقبلا الكبيرة المؤسسات في للعمل

.)1(إدارتهاو ةالصناعي المشاريع وتنظيم تقانإو الابتكاراتو والإبداعات

  :سماخفرع الال

  تتوفر على نظام معلومات داخلي يتميز بقلة التعقيد

بالاتصال السريع صعودا ونزولا بين إدارة المؤسسة وعمالها، أما وهو ما يسمح 

خارجا فنظام المعلومات يتميز بدوره بالبساطة نتيجة قرب السوق جغرافيا وهي في مثل 

هذه الحالة قليلة الحاجة إلى اللجوء إلى دراسات السوق المعقدة لأن التحولات على 

.)2(قبل المسيرينمستوى السوق الداخلي يمكن رصدها بسهولة من 

.04 ص ،مرجع سابق ،الرحمان بن عنترة، عبد االله بن وناس دعب-1
الملتقى الوطني المؤسسات  ،"والمتوسطة المناخ الاستثماري مجمع الأعمالالمؤسسات الصغيرة "، عبد المجيد قدي -2

.143، ص 2002أفريل  9و  8الصغيرة والمتوسطة ودورها في التنمية، الأغواط، الجزائر 
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  :فرع السادسال

نتاجالإ ةجود

حيث  ،عالية ةنتاج ذو جودإالتخصص الدقيق لمثل هذه المؤسسات بتقديم يسمح 

مما يجعلها تستجيب بشكل مباشر  ةومهني ةيعتمد النمط الانتاجي فيها على مهارات حرفي

التكييف والتطور وتستجيب بذلك  ةواحتياجات المستهلكين وهو ما يسهل عملي لأذواق

.)1(في توفير المنتجات المفاجئة التقلبات

  :فرع السابعال

توفير الخدمات للصناعات الكبرى

بتوفير  الكبيرةلطلبات الصناعات  والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تستجيب

حيث تتم هذه العملية عن طريقة عقود  ،ة)يدي عاملأ محدودة،منتجات ( ةمستلزمات معين

 "جنيرالالسيارات  لإنتاجمريكي الباطن وعلى سبيل المثال العملاق الأ نتسمى التعاقد م

 العمليةليها في إجزاء التي يحتاج من الأ دعد لإنتاجلف مصنع أ 26قد مع ايتع "موتورز

.)2(لعام 100قل من أمصنع يعمل بها  16000ومن بينها  التصنيعية

.04 ص ،، مرجع سابقيعبد القادر عطو ،وةخاوب سماعيلإ -1
.05 ص ،نفس المرجع -2
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:لمطلب الثالثا

 قانون رقمفي ظل  والمتوسطة الصغيرةللمؤسسات  جتماعيةوالإ قتصاديةالإ الأهمية

01–18

 ةفي الاقتصاد العالمي بصف ةبالغ ةهميأ والمتوسطة الصغيرةتحتل المؤسسات 

 هم عناصر ومكونات النشاطأتشكل  لأنها ¡ةخاص ةوالاقتصاد الوطني بصف ةعام

 قاعدةوالتطور الاقتصادي والتي توفر  الأساسي للتنميةفهي تعتبر محرك  ¡الاقتصادي

مع  والاجتماعية الاقتصادية التنميةلتحقيق  ة وركيزة أساسيةواسع ةتحتي ةوبني ةصناعي

هميتها من أ تجلت حيث¡والمتوسطة للمؤسسات الصغيرةتزايد اهتمام العالمي والدولي 

.)1(الاقتصادية والاجتماعيةفي العديد من المجالات  التي تلعبها الحيويةدوار خلال الأ

  :ولالفرع الأ

الاقتصادية الأهمية

تطور للتنمية والساسي المحرك الأة عام ةبصف الاقتصاديةتعتبر المؤسسات 

الاقتصادي في جميع البلدان ومن بين هذه المؤسسات برز بشكل كلي الدور الحيوي 

 الرئيسيةالدعائم  وإحدى التنميةهم محركات كأ والمتوسطة الصغيرةساسي للمؤسسات والأ

في محيط اقتصادي عالمي  التأقلم والقدرة على مرونةلتطوير الاقتصاد ولما تتميز به من 

 ةكلي ،دكتوراهلنيل شهادة  رسالة ،العولمة ظل في الجزائرية والمتوسطة الصغيرةات مؤسسال مستقبل، حميدي فيوس -1

.109 ص، 2008 ،الجزائر ةجامع وعلوم التسيير، العلوم
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 ةلتطوير الاقتصاد، فهي النوا الرئيسيةالدعائم  ىحدإو التنميةهم محركات كأ الحركةسريع 

.)1(عمال والمال للدولالأ لقطاع كز الاستراتيجيتوالمر الحقيقية

.في الابتكار والتطوير والمتوسطة الصغيرةالمؤسسات  ةولا: مساهمأ

ولهما داخلي أساسيين للبحث أو شكلين أ والمتوسطة الصغيرةتمارس المؤسسات 

قبل  وينجز منا خارجي موثانيه المؤسسةداخل  والتطوير بالبحث المكلفةينفذ وظيفتها 

و عن طريق مراكز بحث أمن الباطن  المقاولة ةعملي إطارمعها في  متعاقدةمؤسسات 

نشاطات البحث  ةمن امكانيات لممارس والتكنولوجية العلمية البيئة تتيحهلاستغلال كل ما 

  .والتطوير

  .من الباطن المقاولة مجال في المساهمة: ثانيا

 تنفيذ منها ةطالب اخرى مؤسسات الى مؤسسه لجوء عمليه هي الباطن من المقاولة

 تحقق بذلك فهي، )2(ة واستراتيجيةفني ،ةاقتصادي لامتيازات الإنتاجية عملياتها من جزء

 المؤسسات تقوم حيث، والمؤسسات الكبرى والمتوسطة الصغيرة المؤسسات بين تكاملا

 قانون في الماستر شهادة لنيل مذكرة، "والمتوسطة الصغيرة المؤسسات القانوني النظام" :هند برطيل ة،سمي بالطي-1

.27 ص، 2019 ،ورقلة مرباح، قاصدي ةجامع السياسية، علوموال حقوقال كليه ،عمالالأ
2- RAMEL (Éric) et FAVRE (Marc Étienne), la sous-traitance disponible http:// www. UNI Fr
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 تنفيذ مستلزماتها أو أو اتهاحتياجا من بجزء الكبرى المؤسسات بأمداد والمتوسطة ةصغير

)1(.الباطن من المقاولة عمليات خلال نم وهذا الكبرى المؤسسات لأنشطة ةمكمل عمالأ

  والاستثمار الادخار بمستوى رتقاءالإ: ثالثا

 الاقتصاد في وتشغيلها والعائلات فرادالأ من الخاصة المدخرات تعبئه خلال من

 لىإ ستوجه كانت ةخاص ةمالي موارد استقطاب يعني وهذا هالكفاءت زيادة الوطني

 للتخفيض السبل نجحأو همأ من والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تعد وبهذا الاستهلاك

.)2(النامية الدول في ةخاص التضخم معدلات

  :الثاني الفرع

  الاجتماعية الأهمية

 والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تلعبه الذي الاقتصادي والدور الأهمية جانب لىإ

:تيةالآ النقاط في جمالهاإ يمكن الاجتماعي الجانب في دوارأ لها نإف

  التشغيل في والمتوسطة ةالصغير ة المؤسساتمساهم: ولاأ

 من تعتبر العمل فرص توفير في عالف بدور والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تساهم

 المؤسسات حتى تتجاوز فهي. الجديدة شغل لمناصب المنشئة الاقتصادية القطاعات همأ

.144، ص مرجع سابق، المجيد قدي دعب -1
 البلدان على وأثرها العولمة ملتقى"، والمتوسطة الصغيرة المؤسسة على العولمة ثارآ" ،انيبالش الخير نصر لجما -2

.131 ص ،الجزائر سكيكدة، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة، 2001 ماي 14 يوم العربية،
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 الدور هذا ويلقي .عليها المتواضعة مكانياتوالإ حجمها صغر رغم المجال هذا في الكبيرة

 الصغير اتمؤسسال تكون البطالة معدلات تزايدفمع  ،المتقدمة والنامية الدول في اواسع صدى

عملية  ةاستدام وضمان ،)1(البطالة من الكبير القضاء على جانب على الأقدار هي والمتوسطة

 المولد التنافسية واستمرارها هو القدرات لتكوين الحقيقي المصدرف الاقتصادية. التنمية

 الوقت في فرادوالأ الحكومات قبل من بها الاهتمام تجلي ساسالأ هذا على .الفعال البشري

 استثمارات تتطلب التي الكبرى مؤسسات عكس العمالة تكثيف على تعتمد لأنها الراهن

.)2(ومتطورة متخصصة ةفني ومهارات كثيفه ةالتكنولوجي ما أنماطو ةكبير رأسمالية

  للدخل العادل توزيعال في المساهمة: ثانيا

 التي الحجم في المتقاربة والمتوسطة الصغيرة مؤسساتال من هائل عدد وجود ظل في      

 العدالة تحقيق لىإ ذلك يؤدي العمال من هائلة عدادإ تشغل ةواحد التنافسية ظروف في تعمل

 المؤسسات من قليل عدد ظل في يوجد لا التوزيع  من النمط وهذا ،المتاحة الدخل توزيع في

 في والمتوسطة الصغير مؤسسات انتشار نأ كما ،ةتنافسي ظروف في تعمل لا والتي الكبيرة

.)3(قاليمالأ هذه على الدخل توزيع على يساعد النائية المناطق مختلف

، "البطالة على القضاء في ودورها والمتوسطة الصغيرة لمؤسسات المالي الدعم"، بوعلام معوشي ،ةصليح طلحة نب -1

18-17 يومي الشلف ةجامع ،كلية الحقوق ،الدول في والمتوسطة المؤسسات الصغيرة تأهيل متطلباتل الدولي الملتقى

.359 ص، 2006 أفريل
.27 ص، 1996 مصر، ،الجامعية دار د.ط، ،تمويلها ومشكلات الصغيرة الصناعات يسري، ناالرحم دعب -2
.27ص ،المرجع نفس -3
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  الوطني الاقتصاد ةتنمي في الوطنية المشاركة دور تدعيم: ثالثا

 تنمية في المشاركة التدعيم وسائل حدىإ تعتبر المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 المدخرين صغار تراومدخ الوطنية موالالأ رؤوس على تعتمدكونها  ،الوطني الاقتصاد

 الوسائل من تعد فإنها ثم ومن ،الأجنبية موالالأ رؤوس لا تجذب نهاأ كما ،فيها للاستثمار

 الوطنيين اعداد في وتساهم التنمية في المجتمع فرادأ ةمشارك مستوى من ترفع التي

.)1(الحرفيين من صناعي مجتمع التكوين

 بالإسكندرية، ةمؤسس ،المحلية التنمية في ودورها والمتوسطة الصغيرة الصناعات، حمدأ سيد بوأ عبدو، السيد فتحي -1

.76 ص، 2005 ،الإسكندرية
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  الثاني المبحث

18-01 رقم قانون ظل في والمتوسطة الصغيرة المؤسسة ومميزات معايير

 وحسب وقاتالأ مختلف في والمتوسطة ةالصغير المؤسسات مفاهيم وتختلف تتعدد      

  .الاتجاهات ومختلف الاقتصادية الأنظمة

 له يوجد لم نهأ غير مستمر تطور في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات مصطلح إن

 ةاقتصادي معايير على الاقتصاديون يعتمد به التعريف محاولتي وفيومانع،  جامع تعريف

ة في ذاتي منحتها المميزاتاستخلاص بعض  خلالها من أول) واستطاعوا مطلب( مختلفة

  .)ثاني مطلب( عملها تنظيم تسييرها أو

  :المطلب الأول

 وموقف 18-01 رقم قانون ظل في والمتوسطة الصغيرة ةمؤسس تعريف رمعايي

  المعايير هذه من جزائريال مشرعال

 منها معايير من ةمجموع على اعتمادا والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تعريف يتم

 حجم ،نتاجالإ التنظيم، كمية مستوى معا، المعيارين بين الجمع المال سأر حجم العمال، عدد

 مفهوم لتحديد المعايير ذهه حدىإ على يعتمد نهأ لاإ ،وغيرها الجودة مستوى ،المبيعات

 هذا مفهوم لتحديد الوقت نفس في معيار من أكثر استخدام وأ والمتوسطة الصغيرة المؤسسات

:وهي منها ثلاثة في المعايير هذه همأ رصح نحول سوف لذلك مؤسسات من النوع
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  :ولالأ فرعال

العمالة معيار

 المؤسسة حجم تحديد في شيوعا كثرهاأو المعايير همأ من العمالة العيار يعتبر

 حجم تحديد يتم ذإ الحجم الكبيرة والمؤسسات والمتوسطة الصغيرة المؤسسات بين والتمييز

 بواسطته يسهل المعيار هذا نأ لىإ ذلك ويعود )1(فيها العاملين بعدد ةعام ةبصور العمليات

  .كذلك الدول وبين القطاعات المقارنة عند ةخاص الحجم قياس ةعملي

 سعارالأ بتغيرات يرتبط لا نهأ وموجود خصوصا ثابت بأنه المعيار هذا يتميز كما

   .الصرف اسعار وتغيرات ةمباشر اختلافها

 المؤسسات الدولي البنك عرف الدولية الاقتصادية المنظمات مستوى وعلى

 وتعتبر)2(مبدئيا معيار يعتبر الذي العمال عدد معيار باستخدام والمتوسطة الصغيرة

 الدول بعض اعتمدته ما وهو عاملا 50 من قلأ توظف كانت ذاإ الصغيرة المؤسسة

 الصغيرة المؤسسات تعتبر التي فرنسا منها والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لتعريف

 هي يطالياإو مريكاأ في نهاأ حين في عاملا 250 حتى توظف كانت ذاإ والمتوسطة

 المعيار هذا استعمال ان هو الملاحظ شيء )3(عاملا 500 لغايه توظيف التي المؤسسات

 في الصغيرة فالمؤسسة القطاعات وحسب الاقتصادي النمو حسبه لأخر بلد من يختلف

لنيل مذكرة ، -الجزائرة حال- الاقتصاديةفي التنمية  والمتوسطة الصغيرة الصناعات ةومكان دور، عثمان فخل -1

.03 ، ص1995 الاقتصادية العلوم معهد الجزائر، ةجامع فرع التسيير، ،ماجستيرشهادة ال
 الصغيرة المنشآت مركزومعوقاتها،  هميتهاأ الصغيرة المشروعاتة، مقابل يهابإو المحروق حسن ماهر -2

.03 ص، 2006 عمان، ،والمتوسطة
 الجزائرية لةالمج ،"تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"ة، صافي رابح ولدأ /لوليإڤ -3

.114ص  ،2009 كلية الحقوق، جامعة الجزائر،، 1العدد  والسياسية، الاقتصاديةو القانونية للعلوم
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 تكون ان يمكن تركيا في الكبيرة والمؤسسة صحيح والعكس كبيره تكون ان يمكن كندا

500 ذات المؤسسة فمثلا القطاعات اختلاف كذلك الأمريكية المتحدة الولايات في صغيره

.السيارات الصناعات في صغيره تعتبر ان ويمكن كبيره تعتبر نسيت صناعه في عام

  :الثاني فرعال

  الرأسمال معيار

 سأر مقدار على والمتوسطة الصغيرة المؤسسات حجم تحديد في المعيار هذا يعتمد

 هي والمتوسطة الصغيرة المؤسسات نإف المعيار لهذا فطبقا ،)1(المؤسسة في المستثمر مال

 تلك بها توجد التي الدول يختلف معين قصىأ حد فيها المستثمر مال سأر تتجاوز التي

.)2(الدولة بلغتها ذيال النمو الاقتصادي ةلدرج تبعا وذلك المؤسسات

 كثرالأ العامل يكون قد بالمؤسسة المستثمر مال سأر نأ يرى أنصار هذا المعيار

 هذا تستخدم التي الدول نأ لاإ للمؤسسات المختلفة حجامالأ بين للتمييز والسليم فعالية

 هذه بين المقارنة صعوبة لىإ بها يؤدي والمتوسطة الصغيرة بالمؤسسات للتعريف المعيار

.)3(بها العملات صرف سعارأ لاختلاف الدول

 البحوث ةمجل"، والعالمية المحلية الاقتصادية حولاتتال ظل الصغيرة في المشروعات" ،الرازق عبد حمدأ السيد -1

.187ص, 1998 كتوبرأ, 24 عدد والاقتصادية، القانونية
 القانونية العلوم ةمجل ،"مصر في والتنمية التصنيع تحقيق في الصغيرة صناعاتال دور" ،االله عوض سلامت صفو -2

.330 ص ،1995 ،الأول العدد ،ينفجا والاقتصادية،
.330 ص ،نفس المرجع -3
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  :الثالث فرعال

  معا المال سأور العمالة معيار

 وذلك السابقين المعيارين بين الجمع على المؤسسات حجم تحديد في المعيار هذا يعتمد

 المؤسسات في الرأسمالية لاستثمارات معين مبلغ بجانب للعمالة قصىأ حد وضع طريق عن

وترجع أهميه  المؤسسات حجم قياس في استخداما المعايير أكثر فهذا، )1(الصغيرة الصناعية

 نأ لاإ والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تعريف في ورأس مال العمالة نمعياري بين الجمع

.)2(المؤسسات هذه في السائد والعمل المال سأر معامل حدود ديدحتب الجمع سمح هذا

  :الرابع فرعال

المعايير هذه من الجزائري المشرع موقف

 بعده تأثره والمتوسطة الصغيرة للمؤسسات تعريفه إثر الجزائري المشرع كدأ

 من القانون رقم 04 المادة نص من يستخلص ما وهذا ،)3(العمالة معيار اساسها معايير

:التي جاء فيها ،)4(01-18

ة مؤسس نهاأب القانونية طبيعتها كانت مهما والمتوسطة الصغيرة المؤسسة تعرف«-

  ؛الخدمات وأ السلع نتاجإ

.330ص  مرجع سابق، ،االله عوض سلامت صفو -1
.115ص  سابق، مرجع والمتوسطة"، "تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة، صافيا رابح ولدأ /لوليإڤ -2
.305 ص ،سابق مرجع االله، عوض السلام، عبد تصفو -3
.05 ص مرجع سابق، 18-01 رقم قانونمن  4المادة  -4
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  ؛شخصا 250 لىإ 01 من تشغل-

 السنوي لتهايحص ةمجموع يتجاوز ولا دينار المليار السنوي عمالهاأ رقم يتجاوز لا-

  ؛دينار مليون 500

.»الاستقلالية معايير تستوفي-

 والمتوسطة الصغير المؤسسات جعل الجزائري المشرع أن المادة نصمن  يتضح

 المستخدمين العمال عدد حيث من سواء الكبرى بالمؤسسات ةمقارن قدراتها بمحدودية تتصف

.)1(المؤسسة تسيير في الاستقلالية حيث من وأ عمالالأ رقم أو المستثمر مال سأر وأ

 أنه غير متوسطة الصغيرة لتعريف بالمؤسسات معايير بعدة أخذ ذنإ فالمشرع

 الاقتصادية الدراسات في استعمالا للمعايير أكثر كونه أساسها العمالة معيار أعتبر

 معظم في العمالة عن وبساطته وتوفر البيانات طبيعة وذلك بسبب ،)2(والإحصاءات الدولية

:كالآتيوالمتوسطة  الصغيرة المؤسسات ةالأوروبي اللجنة عرفت فقد. الحالات

.116 ص سابق، مرجع  "تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"، صافية، رابح أولد /لوليڤإ -1
لكليه  العلمية "، المجلةمصر في الاقتصادية التنمية في الصغيرة الصناعات دورالمطلب، " عبد علي المطلب عبد-2

.75 ص ,1984 يونيو الرابع، عددال سيوط،أ ةجامع ،التجارة
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 اعمال وبرقم عامل 250و 50 بين تشعل مؤسسه كل هي: المتوسطة المؤسسة

 مليون 50و  10 بين ما تتراوح سنوية ةميزاني وأ وروأ مليون ربعينأ من قلأ سنوي

.)1(وروأ مليون 50 تتعدى نأ بدون أورو

50و 10 بين ما وتشغل بالاستقلالية تتمتع مؤسسه كل فهي: الصغيرة المؤسسة ماأ

.)2(وورأ مليون عشره من قلأ تكون السنوية الميزانية السنوي عمالالأ ورقم عامل

 عمال ةعشر لىإ واحد من تشغل المؤسسة هي: المصغرة المؤسسة أن حين في

.وروأ مليون اثنين يتجاوز لا سنوي عمالأ وذات رقم

 تتمثل والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لتعريف معايير هناك نأ ذلك، من نستخلص

.)3(المؤسسة استقلاليه عمالالأ ورقم العمال عدد في

 بانها المتوسطة المؤسسة فعرف ،الأوروبية بالمعايير الجزائري المشرع خذأ ولقد

 دينار مليون 200 بين ما اعمالها رقم ويكون شخصا، 250 لىإ 50 بين ما الشغل مؤسسه

.)4(دينار مليون 500و 100 بين ما السنوية حصيلتها مجموع يكون وأ

1- www.Itd.web.org تاريخ الاطلاع على الموقع يوم 10 ماي 2020 على الساعة الواحدة صباحا
2- Ibid, p 09.

.06 ص ،سابق مرجع 18-01رقم قانون -3
.6 ص سابق مرجع ،18–01رقم القانون من 06 المادة -4
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 رقم وتحقق) عمال 09ة (تسع لىإ )01( عامل من المصغرة المؤسسة تشغل حين في

10 السنوية حصيلتها مجموعه يتجاوز وأ دينار مليون )20( عشرين من قلأ عمالأ

.)1(دينار ملايين

 ةمجموع" :نهاأب ةعام ةبصف والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تعريف يمكن وعليه

وتتمتع  معين سنوي عمالأ رقم وذات العاملة يديالأ من معين عدد توظف المؤسسات من

 مجهودات توفير تستدعي لا فهي ةمعقد غير طرق وتستعمل التنظيمي هيكلهاببساطة 

  ة".مكلف ةتكنولوجي ولا ةكبير موالأ ولا ةداريإ

 المؤسسات من النوع هذا على الاعتماد سبقت التي المتقدمة الدول في وجد نإو

 الدول في المتاحة الامكانيات فيهاتنعدم  التي النامية للدول ةملائم رتعتبر أكث فأنها

 الصغيرة المؤسسات اعتماد الأنظمة مختلف في العملي الواقع برهن ولقدالمتقدمة، 

 نجاحها لىإ دىأ الذي مرالأ وراقيه متقدمة تكنولوجيا علام الحالي الوقتوالمتوسطة في 

 ةتوفير قاعد ضرورة في يتمثل الذي التكنولوجي في التنمية الاقتصادية. فالدعم ومساهمتها

 الحديثة التكنولوجيات على الحصول مجال في المؤسسات تشجيع ينبغي وطنيه ةتكنولوجي

 الدعم جانب لىإ والمتوسطة الصغيرة مؤسسات شكالأ بينمن  يعد ،)2(أسعارها ودعم

 والمواد الآلات واختيار الموقع اختيار المشروع، جدوى دراسة يتضمن الذي الفني

.06 ص ،18-01رقم  القانون من 07المادة  -1
.117 ص سابق، مرجع  "تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"، صافية، رابح أولد /لوليڤإ -2
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 استخدام في ومساعدته الانتاج بأساليب يتعلق فيها المشروع للدعم المدخلات من وغيرها

.)1(المعلوماتية الأنظمة

 للتنمية التطبيقية والدراسات البحوث مركز خبراء عدهاأ التي الدراسة كدتأ إلا أنه

 التكنولوجيا استعمال ةنسب نأ الجزائرية والمتوسطة الصغيرة المؤسسات ةوزار لفائدة

 ةنسب نأ يثبت وهذا %32 يتجاوز لا الجزائرية ومتوسطة الصغيرة المؤسسات في الحديثة

 يتعدى مل حيث ضعيفا يبقى الجزائر في المؤسسات في الحديثة التكنولوجيا استعمال

 استعمال بضرورة يعترفون المؤسسات صحابأ من% 40 من كثرأ نأ رغم% 31,89

 في الحديثة التكنولوجيات استعمال من% 50 من كثرأ نجد ذالتكنولوجيات، إ هذه

.)2(الشركاء وايجاد التجارية صفقاتلل موجه والمتوسطة الصغيرة المؤسسات

  :الثاني المطلب

  والمتوسطة الصغيرة المؤسسات مميزات

 لها تقدم حيث متوسطة هو الصغيرة بالمؤسسات خاصه عنايه الدول اليوم تولي نإ

 وهذا، التنموية العملية روافدتعتبر من أهم  نها، لأ)3(والقانوني والاقتصادي المالي الدعم

.118 ص ،سابق مرجع "تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"، صافية، رابح أولد /لوليڤإ -1
  ..ت.ند العامة، المحمدية دار الثانية، الطبعة المؤسسة، اقتصاد عدون، يالحداد ناصر-2

3- Bercegol Philipe Duquenne André et le maître Patrick" le droit et l'entreprise, dans les sociétés,
Vuibert, Paris, 1995, p143.
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 ةسهول حيث من ة استمرارها وتطورهامكانيإو هامة جد مميزاتمن  عليه تتوفرلما 

  .(الفرع الثاني) عملها ةطريق تنظيم حيث ومن (الفرع الأول) تسيرها

  ولالأ الفرع

تسييرها ةطريق حيث من

 الإدارية العمليات المؤسسة صاحب حيانالأ غلبأ في يكون الذي المدير يتولى

 وتسيير نتاجالإ عمليه بتنظيم وذلك بمفرده، وحدته عمل تنظيم على ويعمل والفنية

 سياستها ويرسم يديرها فهو شركاء، الى لذلك يحتاج ولا لها كمالك  مؤسسته واستغلال

 مسيرا كونه بمفرده يتخذ كم)1(جزاءالأ بعض وأ عائلته من عضاءأ مهمته في يساعده وقد

  والرقابة. الاشراف حق فله النظر واجهات اختلافات تنفيذها عند وليوجهه)2(مستغلا ملكا

, التسويق, المحاسبة" موالهمأ ةمراقب مؤسسته ةدارإ في مطلق تمد المؤسسة فصاحب

 في تندمج والإدارة الملكية وظيفة نأ يأ, حدأ الحق لذلك ينازعه نأ دون" المنتوج ترويج

 ببعض المقاول المؤسسة صاحب يتميز يجب هذا وعلى والمتوسطة الصغيرة المؤسسة

:وهي)3(مميزات

.مخاطر تحديد على القدرة المؤسسة في المبادرة روح له يكون نأ-

1- Delga Jaques" Le droit des sociétés” paris 1998, p 17.
2- Guide à l'usage des Petites et moyennes entreprises édition international du travail.

.27، ص2003 مصر ،العربية النيل ةمجموع الصغيرة المشروعات إدارة مهارات ،لهبك محمد -3
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.الصارمة القرارات اتخاذ على لقدرةا-

.للمواد العقلاني استعمال-

.السوق فرص استغلال-

  .الاستثمارات جلب على العمل-

 التي والقدرات المهارات الصفات من مجموعه يمتلك شخص المؤسسة فصاحب

 ويتحمل نتاجالإ وموارد عوامل عمالالأ فرص وتقييم المستقبلية الرؤية تحديد ىلإ تساعده

 المؤسسات من النوع هذا لمؤسس تكون كما، (1)المطلوب الهدف لىإ الوصول المخاطر

 عن ةومعرف معلومات: بالمؤسسة ةخاص ةفني ةكخبر الحر العمل على ةشخصي قدره

 مع التعامل في وسلوكيه ةداريإ مهارات هةمشاب ما مشروع في سابق تدريب, مشروع

 سهامالإ نهاأش من التي المعلومات من ةمجموع يقتضي المؤسسة نجاح نأ ذلك خرينالآ

 بفن يعرف ما وهذا والاقتصادية الفنية ،المهنية النواحي من دارتهاإ وأ المؤسسة تنظيم في

.managementالإدارة

  :الثاني الفرع

  عملها ةطريق تنظيم حيث من

 وتحقيق وظيفتها تساعدها عوامل عندك لىإ ومتوسطة الصغيرة المؤسسات تحتاج

 علاميالإ نظام التكنولوجيا التقنيات، ،الأولية المواد التمويل، حاجتها مثل الربح هدفها

.27 ص ،مرجع سابق ،لهبك محمد-1



18-01 رقم قانون ظل في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات              :الأول الفصل

26

 الخاصة الأهمية هناك العوامل هذه المنافسين ةوضعي ةمعرف ،التقنية التطورات الواسع،

   .والمتوسطة الصغيرة للمؤسسات

 تبين ،والمتوسطة الصغيرة المؤسسات وتشغيل لأنشاء اللازم المطلق الحجم ضانخفا :ولاأ

 لا والذين مدخرين لصغار جاذبيه أكثر تكون والمتوسطة الصغيرة المؤسسات نأ الميزة هذه

.)1(مالاستثمار ه على المباشر الاشراف من يحرمهم التي الاستثمار نماطأ لىإ يميلون

 يأ المؤسسات هذه لأصحاب ةملائم المال سأر حجم حيث من الملكية انماط ةملائم :ثانيا

 هذه على مثل مدخراتهم بتدني يتصفون من قبالإ من يزيد المال سأالر تدني نأ

 والمتوسطة الصغيرة والمؤسسة الكبيرة المؤسسات مع ةمقارن كلفتها انخفاض المؤسسات

.)2(الصغار للمستثمرين الاستثمارية المقدرة تناسب ةقليل الاستثمارات تحتاج

  الإنتاجية الكلفة حفظ في يساهم ما وهو الموارد على الاعتماد :ثالثا

 والتطوير البحث جوانب لإهمال والتوسع نظرا التطور على الذاتية القدرات انخفاض رابعا:

  .وضرورتها بأهميتها الاقتناع وعدم

 الخاصة الادخارات مصدرا نهاأ اعتبار والاستثمار الادخار بمستويات الارتفاع :خامسا

  .موالالأ رؤوس وتعبئه

.2 ص ,جانفي 05العدد والاقتصادية، القانونية البحوث مجله", المشروعات وتقييم الجدول دراسة علام، طاه سعد -1
.257 ص ،نفس المرجع -2
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 الظروف مختلف مع التكيف على لقدرتها نظرا الانتشار على والمقدرة المرونة :سادسا

  التنموية العملية تحقيق الى يؤدي مما

 على تعمل فهي الكبيرة مؤسسات من مكمله والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تعتبر :سابعا

 المؤسسات ان القول يمكن فلا وتدعمها الكبيرة المؤسسات بين تدخلات من شبكه توفير

 أكثر وبما هو معها تتكامل ولكنها الكبيرة المؤسسات محل والمتوسطة تحل الصغيرة

.القومي للاقتصاد وكفاءه ملاءمة

  الكبيرة الصناعات في بتكلفتها مقارنه متدنية فيها العمل فرص خلق تكلفه :ثامنا

 هذه لدى يكون فقد بها العمل كثافة ارتفاع لىإ بطبيعتها المؤسسات هذه ميل تاسعا:

 فرص توفير في تساهم فهي)1(العمالة ةجديد افرص خلق على ةكبير ةقدر ةعاد المؤسسات

)2(البطالة. مشكله حل وبالتالي وتوظيفهم للشباب العمل

 ةالتكنولوجي وهذه ةسهل ةتكنولوجي تستخدم المؤسسات من النوع هذا نأ كما :عاشرا

 لعنصر يمكن حيث محدودة عليها للتدريب )3(واحتياجها قلأ ةتكلف ذات بأنها تتصف

  ةقصير ةزمني ةفتر في بيسر اواستيعابه تعلمها استعاده

.20 ص ،سابق مرجع ،هيكل محمد -1
.122 ص ،سابق مرجع " تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"، ة،صافي ولد رابح /إڤلولي -2
 القانونية البحوث ةمجل", والعالمية المحلية الاقتصادية التحولات ظل في الصغيرة المشروعات"، الخالق عبد حمدأ -3

.185 مصر، ص, 1998 اكتوبر 24 عددال والاقتصادية،
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 لىإ يؤدي بها التوطين ةسهل والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تعد وحيث :عشر إحدى

 ةوسهول ةمرون من المؤسسات من النوع هذا به يتسم ما الى راجع وهذا جغرافيا انتشارها

 تلك مميزات همأ ضمن من دوتع )1(منها الإقليمية حتى النائية المناطق مختلف في انشائها

 همهاأ مزايا ةعد تحقيق لىإ بدوره يؤدي الانتشار ، ومثل هذاالمؤسسات من النوعية

  ).والبيئي الاقتصادي التوازن( المتوازنة الإقليمية التنمية

المؤسسات،  من غيرها عن المؤسسات الصغيرة والمتوسطة تتميز أن سبق يتضح مما

 الخصوصوب النامية للدول والتكنولوجية والاجتماعية الاقتصادية لظروف ةملائم تعد كما

 سواقالأ في المتغيرات عم السريع والتكييفبالمرونة  المؤسسات هذه تتميز كما الجزائر،

 نتاجإو الانتشار على وقدرتها الفرص الجديدة من الاستفادة على والعالمية وقدرتها المحلية

 مجرى تجعلها مميزاتها نأ كماالمحلية،  سواقالأ ةحاج تلبيل الطلب حسب والخدمات السلع

.)2(والثقيلة الكبيرة الصناعات لمعظمة ونوا التنمية في الرائد الاستثمار

.185 ص ،مرجع سابق ،خالقعبد الأحمد  -1
.122 ص ،السابق مرجع ،،" تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"ةصافي ولد رابح /إڤلولي-2
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  :الثالث الفرع

والمتوسطة الصغيرة للمؤسسات الاداري التنظيم نشاءإ

والمتوسطة الصغيرة المؤسسات نشاءإ :ولاأ

 تعقيدات الى يحتاج لا)1(بسيط مرأ والمتوسطة الصغيرة المؤسسات انشاء نإ

 كثيرا مكلفه وغير بسيطة هاتشكيلي الطرقف اجتماعي، مال سأر الى يحتاج لا كما لتكوينا

المؤسسة  صاحب ثالمتوسطة حي دون والمصغرة الصغيرة المؤسسات على هذا وينطبق

 إدارية هيئات وأ ةعام جمعياتولا وجود ل ،)2(تسييرها بطرق يتكفل الذي الصغيرة وحده

 التجاري تقنين من 22 للمادة طبقا وذلك التجاري، السجل في القيد فقط فيكفي خرى،أ

 ةتقليديال ةصناعال سجل في قيدها فيتم الصغيرة حرفية المؤسسة كانت ذاإ ماأ الجزائري،

.)3(01-96 رقم مرالأ من 26 و 02 تينللماد طبقا والحرف

 تشغيلها طرق في تستند نهاأ والمصغرة الصغيرة المؤسسات يميز الذي فالشيء

  .بتسيير مؤسسته ةمطلق ةبصف يحتفظ الذي المؤسسة صاحب ةشخصي على كلية

1- Denas Pascal" Guide pratique de l'entreprise individuelle création gestion développement 2éme

édition d'Organisation, Paris 2000, P 19.
2- Hess Fallon Brigitte et Simon Anne-Marie' droit des affaires 14éme édition Sire, Paris 2001, P 117.

 في الصادرة، 3عدد  ر .ج ،والحرف التقليدية الصناعات يحدد الذي 1996 يناير 10 في مؤرخ 01-96 رقم مرأ -3

.03 ص، 1996 يناير 14
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 وهي ةملائم كثرالأ القانوني الشكل والمصغرة الصغيرة المؤسسات تطابق كذلك

 ةتكلف نأو بالبساطة تتميز الصغيرة المؤسسات )1(كبيرة موالاأ يتطلب لا عائلي نمط ذات

 البنيان هذا يختارون والحرفيين الصغار التجار يجعل الذي مرالأ لةقلي تسيرهاتأسيسها و

 من كثرأ تشغل ةصغير اتمؤسس هي الفرنسية المؤسسات من% 70 من كثرأف ،القانوني

 الذي الشيء ،ةكثير ثارأ والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لاختيارل )2(عامل ملايين 03

  .العيون من تخلوا ولا مزايا على تنطوي قد ةمعين بخصائص تعتتم يجعلها

 الاعمال نشاطب وقيامها العملية الحياه في المؤسسات من النوع هذا فوجود

 لهذا ةحقيقية حاج هناك نأ عن كافيا دليلا يعدالصناعية) و الفلاحية ،الحرفية ،(التجارية

 على يتوقف المؤسسة تتخذه الذي الشكل نأ كما ،ةبكثر يوم ةموجود نهاأ ةوخاص الشكل

 لإنشاء اللازمة موالالأ يملك الذي الشخصف بها، المحيطة الظروفو نشائهاإ من الهدف

 مشروعه سبيل في موالأ بكل ما يملكه من المخاطر ستثمارهالا مستعدا يكون مؤسسته

.)3(الاستثماري

1- Bercegol Philipe Duquenne André et le maître Patrick :" Le droit et l'entreprise dans les sociétés »,
Vuibert, Paris, 1995, p 143.
2- Hess Fallon Brigitte et Simon Anne-Marie « droit des affaires », Op. cit. P 115.

.124 ص " تكريس القانون الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"، ة،صافي رابحلد و /لوليڤإ-3
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 .والمتوسطة الصغيرة لمؤسسات داريالإ التنظيم: ثانيا

 كمالك)1(المؤسسة واستغلال تسيير والمصغرة ةالصغير ةالمؤسس صاحب يتولى

 هذه مهمته في يساعده وقد سياستها ويرسم يديرها فهو شركاء لىإ ذلك في يحتاج ولا لها

 مسيرا كونه بمفرده القرارات يتخذ كما¡)2(جزاءالأ بعض وأ )زوجته( عائلته من عضاءأ

 الاشراف حق فله النظر، واجهات اختلافات تنفيذها عند يوجهه ولا ،)3(مستغلا مالكا

 مؤسسته ةدارإ في مطلق بحق يتمتع المؤسسة فصاحب حدأ فيه يشاركه لا ،والرقابة

 محدودة تكون لما للفرد الاستثمارية فالطاقة ،حدأ ذلك في ينازعه نأ دون موالهأ ةورقاب

  . معقد داريإ جهاز يحتاج ولاةصغير الغالب في ويكون المؤسسة حجم على تنعكس

 المسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات ةالمؤسس ةفكر الجزائري المشرع تبنى فقد

 للشخص يسمح حيث ،1996 ديسمبر 09 في المؤرخ 27-96 مرالأ بموجب المحدودة

 يكون بمفرده ةشرك تكوين جلأ من موالهأ من جزء تخصيص ايونمع كان طبيعيا الواحد

 لاإ الخسائر يتحمل لا بحيث مسؤوليه تحديد من استفادته من عنه امتميزو مستقلا كيانا لها

.الجزائري التقنين من 564 المادة عليه نصت ماذا وه حصص من قدم ما حدود في

 لا شخاصأ ةوعد واحد شخص من المحدودة المسؤولية ذات الشركة تؤسس

.حصص من قدموا ما حدود في لار إائسالخ يتحملون

1- Delga (JAQUES), Op, cit, P17.
2- Bercegol Philipe Duquesne André et le maître Patrick, Op.cit. P143.
3- Delga (Jaques) ; Op.cit. P17.
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 شخصا لاإ تظم لا السابقة للفقرة طبقا المحدودة المسؤولية ذات الشركة كانت ذاإ

 المسؤولية وذات الوحيد الشخص ةمؤسس الشركة هذه تسمى" واحد كشريك واحدا

.)1(المحدودة

 تحقيق لىإ الجزائري المشرع ومنها التشريعات مختلف في المشرع هدف ولقد

ة لحقيق مباشر دراكإو ةمعرفمن  به يتمتع لما صاحبها ةبواسط للشركة ةممكن ةدارإ فضلأ

 نفسه تعيين  ةبحري الوحيد الشريك يتمتع كما¡)2(والاقتصادية والمالية الحسابية أوضاعه

 والإدارة التسيير من يمكنه وهذا اعماله، ومراقبة الغير من مدير تعيين وأ للشركة مديرا

 الشركات في الإدارية الأجهزة بها تقوم التي الإدارية بالأعمال يقوم بحيث افضل بشكل

 التي ةداريالإ الشكليات بكافه القيام لىإ الاضطرار دون لكن الاخرى المسؤولية المحدودة

 ةفرديقراراته  تكون بل لاتخاذ العامة الجمعية انعقاد يحتاج فلا الشركات هذه تتطلبها

 اقتصاديه المالية لأوضاعه دراية على هي كوني فضلأ بشكل للإدارة وتسيره وسريعة

.)3(مؤسسته على ةكامل ةبرقاب يتكفل يجعله وهذا والحسابية

 يدير المحدودة المسؤولية ذات و الوحيد الشخص ذات المؤسسة في الوحيد فالشريك

 وتشترط الغير من لشخص الإدارية بمهمته يعهد وأ ،الشركة صاحب بصفته مؤسسته

 لإدارة طبيعي شخص تعيين وجوب على الجزائري التشريع ومنها التشريعات ةغلبيأ

.125 ص ،سابق مرجع الجزائري لمفهوم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة"،" تكريس القانون  ة،صافي ولد رابح /إڤلولي -1
2- Merle Philippe, « droit commercial : Société commerciale », Dalloz, Paris, 2000.

.170 ص ،1996 .،ن .ب .د, الخامس الجزء "،الواحد الشخص ةشرك التجارية الشركات "موسوعة ،ناصيف لياسإ-3
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 من 576/1 المادة عليه نصت وهذا ا،يونمع شخصا وليس الوحيد الشخص ذات الشركة

  التي جاء فيها: الجزائري التجاري التقنين

 اختيارهم طبيعيين شخاصأ ةعد وأ شخص محدودة المسؤولية ذات الشركة يدير

  .الشركاء عن خارجا

 ويكون القضاء مامأ ويمثلها ولغرضها باسمها المؤسسة ةدارإو تسيير على سهر المدير

 طبيعيا شخصا الوحيد الشريك كان ذاإف، تصرفاته كل عن الغير مامأو المؤسسة امام مسؤولا

 ةكما والإدارة التسيير وظيفة ةممارس وكذا للشركة مديرا نفسه تعيين المطلقة الحرية فله

 عليه نهأ مدراء ةعد وأ واحدا مدير يعين نأ وله الغير من مدير تعيين اختيار في الحرية

 جميع في للتصرف ةواسع سلطات خيرالأ هذا يمنح القانون لان الغير من اختيار حسن

 في تدخل لم التي المدير بتصرفات ملزمه نفسها المؤسسة وتكون المؤسسة بالاسم الظروف

 المؤسسة موضوع يتجاوز التصرف بان عالما كان الغير ان يثبت لم ما موضوعها نطاق

)1(.الجزائري التجاري التقنين من 577/2 المادة عليه نصت ما وهذا

 مستوفيا كذلك يكون نأ يجب طبيعيا شخصا المدير يكون نلأ اشتراط لىإ ةضافإ

 حتى التجاري النشاط لمزاوله اللازمة الأهلية سيما ولا الشركة هلا دار اللازمة الشروط

¡1975سبتمبر  26هـ الموافق لـ  1395رمضان عام  20، المؤرخ في 59-75الأمر رقم  من 577/02 المادة -1

.1395ذي الحجة  16، الصادرة في 07يتضمن القانون التجاري، ج. ر عدد 
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 لناقص يجوز فلا الغير من شخصا وأ شركا المدير كان سواء التاجر صفه يكتسب لم ولو

  .المؤسسة في مديرا يكون ان الأهلية

 الأخلاقية الناحية من مؤهلا المدير يكون نأ للشركة ساسيالأ القانون يستلزم وقد

 وأ محاسبا وأ خبيرا يكون نأ المؤسسة نشاط ميدان في عالية ةشهاد ذات ويكون والمهنية

  .ساميا تقنيا

 انتظامها، اعمالها لضمان مؤسسته ةدارإ على بالإشراف الوحيد الشريك يقوم كما

 يمثل الذي الوحيد الشريك قبل من تمارس وهي المؤسسة في بالرقابة يسمى ما وهذا

 الخارجية الرقابة ماأ. المؤسسة داخل بالرقابة القيام عن المسؤول ويكون ،العامة الجمعية

 صحتها من والتأكد المؤسسة حسابات مراقبه الحسابات، محافظ بها يقوم للمؤسسة

.)1(جباريإ مرأ هو الذي وانتظامها

.82 ص ،مرجع سابق ناصيف، لياسإ -1



 والمتوسطة الصغيرة المؤسسات

02-17 رقم قانون ظل في
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إن تطوير المؤسسات الصغيرة والمتوسطة من أهم الموضوعات التي تشغل حيز 

.التنمية الاجتماعية والاقتصادية قضيةكبير من 

التي تلعبها هذه المؤسسات في الدول النامية ومن بينها الجزائر عملت  للأدوارونظرا 

السلطات العمومية على تنظيم أحكام خاصة لتشجيع وانشاء المؤسسات، بحيث يعتبر صدور 

الصغيرة  وتشجيع المؤسساتنشاء إ، أول تجسيد تشريعي في مجال 18-01رقم  القانون

في مجال حماية هذه المؤسسات وتطويرها أمر  ويعتبر دور السلطات العمومية والمتوسطة،

عداد إمهم، فالمؤسسة التي فقدت توازنها هي النوع الذي يهم أكثر المعنيين من خلال 

  مواصلة نشاطها. جلأاستراتيجيات لتسوية الصعوبات التي تعترضها من 

 غير أن رغم جميع الأليات التي أتى بها هذا القانون ومختلف المراسيم التنفيذية

المتعلقة به وأمام الوضع الراهن في تحقيق التنمية الاقتصادية بعيدا عن التبعية النفطية، 

استوجب مراجعة القانون السابق واعادة النهوض من مؤسسات وأصحاب المشاريع 

الصغيرة الذين يجدون أنفسهم أمام حالة الإفلاس نتيجة لهذه العراقيل مما استوجب على 

صدار قانون جديد من أجل الأسباب السابقة. قانون رقم إاث أو المشرع الجزائري استحد

متوسطة الذي سوف نتطرق إليه في ال الصغيرةالذي يتعلق بتطوير المؤسسات  17-02

  هذا الفصل.
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  :ولالأالمبحث 

02-17المتوسطة في ظل القانون رقمالأحكام الضابطة لمؤسسات الصغيرة و

ن تحديد مفهوم المؤسسات الصغيرة  المتوسطة جوهر الاختلاف بين اقتصاديات إ

الدول، إذ أنه بات من المؤكد أنه لا يمكن توصل إلى تعريف فقهي محدد موحد 

ن كلمة صغيرة و متوسطة هي مفاهيم تقنية مما أللمؤسسات الصغيرة والمتوسطة حيث 

لى آخر داخل إ ؤ من قطاعولة إلى أخرى يكسبها الطابع النسبي الذي يجعلها تختلف من د

المحيطة وبالنظام السياسي كذلك، وعليه فإن  الاقتصاديةظروف بال متأثرنفس الدولة 

الذي يدعو إلى مبدأ حرية  2016بالتعديل الدستوري  متأثرةوودت  02-17أحكام القانون 

الجزائري  التجارة والاستثمار، وبمجريات الظروف الاقتصادية والواقع الاقتصادي

السلبية الناجمة عن انخفاض سعر البترول، اعتبر المؤسسات الصغيرة  والتأثيرات

والمتوسطة بمفهوم هذه التعديلات الشريك الفعال في مجال النشاط الاقتصادي المتنوع، 

 تصنيفها أفرد لها المشرع الفصل الثاني من الباب الأول من القانون أعلاه لتعريف وبيان

من هذا المبحث ومجال تطبيق هذا وشروط  )ب الأوللالمط(تعرض إليه يوهذا ما سوف 

.)1()المطلب الثاني(الاستفادة مؤسسات الصغيرة والمتوسطة من تدابير الدعم 

¡02–17 رقم القانون ظل في ومتوسطة الصغيرة المؤسسات ةمكان بتعزيز الأحكام الخاصة ة،ربيع صبايحي -1

 ،السياسية العلومو حقوقال ةكلي "،الجزائري القانون مستجدات ظل في والمتوسطة الصغيرة مؤسساتلل الوطني الملتقى"

.52ص  ،2019 نوفمبر 28 يوم ،وزو تيزي معمري مولود ةجامع
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  :ولالمطلب الأ

02-17في ظل القانون رقم  والمتوسطة الصغيرةتعريف وتصنيف المؤسسات 

في الظل هذا المطلب إلى التعريف الذي قدمه المشرع الجزائري  سوف نتطرق

.02-17قم لمؤسسات الصغيرة والمتوسطة وتصنيفاتها حسب القانون ر

  :ولالفرع الأ

تعريف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

تعريف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة عالم العيار حجم النمو الاقتصادي  يتوقف

والارتفاع، وبناءا  الانخفاضفي الدولة ومستوى مواردها الاقتصادية والبشرية من حيث 

.)1(02-17على هذه المعطيات الصغيرة والمتوسطة في ظل قانون

طة مهما كانت المؤسسات الصغيرة والمتوس 02-17من القانون 05طبقا للمادة 

هي كتالي: امقاييسهالسلع والخدمات،  لإنتاجوحدة أو مركز  فهي )2(طبيعتها القانونية

؛شخص 250لى إ 01من تشغل «-

صيلتها حتجاوز تملايير دينار جزائري أو لا  ةربعأعمالها السنوي ألا يتجاوز رقم -

؛دينار جزائري مليار 01السنوية 

52، مرجع سابق، ص حي ربيعةيابص -1
يتضمن القانون التوجيهي  2017يناير  10الموافق  1438ربيع الثاني عام  11مؤرخ في  02-17قانون رقم  -2

.2017يناير  11الصادرة في  02 ج.ر عدد ،لتطوير المؤسسات الصغيرة والمتوسطة
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».ستقلاليةمعيار الإ تستوفي-

وذلك الوارد  02-17هناك اختلاف بين التعريف الوارد في القانون رقم ليس 

.)2(لا ما يتعلق برقم الاعمال السنوي ومجموع الحصيلة السنويةإ)1(18-01القانون رقم 

ساس إلى ضرورة تحسين القيم المالية بالأكانت عليه سابقا وهذا راجع  بحيث ارتفعت عما

)3(أخرى. جهةوتدهور قيمة الدينار في السوق الوطنية والدولية من  جهةمن 

  :الفرع الثاني

تصنيف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

: الأول )4(المؤسسات الصغيرة والمتوسطة على معيارين 02-17عتمد القانون رقمإ

 هاذينيتعلق بعدد العمال والثاني مؤشر رقم الأعمال أو الحصيلة  السنوية وبناءا على 

ن التصنيف هذه المؤسسات يكون كما يلي:إالمؤشرين ف

  .مرجع سابق ،المؤسسات الصغيرة والمتوسطة ةيتضمن القانون التوجيهي لترقي 18-01 القانون رقم -1
.مرجع سابق والمتوسطة،مؤسسات الصغيرة لتطوير اليتضمن القانون التوجيهي  02-17 القانون رقم -2
.53رجع سابق، ص مصبايحي ربيعة،  -3
.54 ص، مرجعال نفس -4
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04شخص، ورقم أعمالها السنوي ما بين 250و  50تشغيل ما بين  المتوسطة: المؤسسة

.مليون دينار جزائري  200ملايير دينار جزائري مجموع حصيلتها السنوية لا يتجاوز 

شخص، ورقم أعمالها  49إلى  10التي تشغل ما بين  هي المؤسسات المؤسسة الصغيرة:

)2(دينار جزائري. 200، أو مجموع حصيلتها السنوية لا تتجاوز 400لا يتجاوز 

الأشخاص، ورقم  09لى إ 01مؤسسات التي تشغل ما بين  جدا: المؤسسة الصغيرة

ينار مليون د 200و مجموع حصيلتها السنوية لا يتجاوز أمليون دينار  400أعمالها 

جزائري.

العديد من الأشكال تصنيفات وذلك  تأخذن أ والمتوسطة الصغيرةويمكن المؤسسات 

أننا نفصل الأخذ بمعيار الإمكانيات إلاحسب المعايير التي تتوظف في هذا التصنيف 

القانونية يكشف على أهم الأشكال التي تندرج ضمنه لأهميتها من الناحيتين 

مكانيات لى الإإتلك المؤسسات هو النظر   تصنيففي والعملية وجوهر هذا المعيار 

وطبقا لذلك تميز  الإنتاجيةعملياتها  عليها خلال ن تعتمدأالانتاجية وتسييرية التي يمكن 

)1(شكال نستعرضها في ما يلي:أ ثلاثةبين ما بين 

.54 ص، مرجع سابق ة،بايحي ربيعص -1
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المؤسسات العائلية:-أ

والمتوسطة، تعتمد على إنتاج سلع تقليدية محدودة وهي أصغر المؤسسات الصغيرة 

في ة والتكلفة اعتمادها حصريا على الجهود أفراد العائلة الواحدة وهو النمط نجده بكثر

حيث نجد معظم القطع الصغيرة التي  ،الدول الاسيوية وبعد دول اوروبية مثل سويسرا

طار ما إم بتزويدها في يكون مصدرها من عائلات بسيطة تقو "″swatchتحتاجها شركة 

يعرف بالمقاولة الباطنية.

المؤسسات الحرفية:-ب

تمييز هذه المؤسسات على غرار الصنف الأول حيث أنها تمارس نشاطها في محل 

صناعي باليد العاملة من خارج نطاق العائلة التي تستخدم معدات بعيدة عن التطور 

حوال في غلب الأأوتخزين جد بسيط في نتاج، تسويق إالتكنولوجي تتبنى نظام المحاسبة و

1.العائلةعندما تحتكرها  ةقطاع غير الرسمي خاص

:والمتوسطة الصغيرةالمؤسسات -ج

الاقتصادية  التنميةليات للدفع عجلات أنها أتتميز هذه المؤسسات من حيث 

وهي تتفاوت في درجه استخدامها  متطورةتعتمد طرق انتاج وتسيير حديثه و والاجتماعية

خرى حسبه كفاءاتها امكانياتها، وتتميز منتجاتها درجه من ألى إ ةللتكنولوجيا من مؤسس

.54صبايحي ربيعة، المرجع السابق، ص  -1
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هو  1وفقا لمواصفات القانونية والمتفق عليها؛ وهذا النوع من المؤسسات والجودةالامن 

 الأهميةالى وذلك بالنظر  02-17 رقم الذي قصده المشرع لتنظيم الذي ورد في القانون

التي تكتسبها على مختلف المستويات، كما تشكل عامل محوري مصيري لمقررات 

والاعتبار تنشط في القطاع الرسمي فهي تلتقي اوجه الدعم على جميع التنموية  السياسية

.)2(ةو تنميأو تطوير أ إنشاءالمستويات سواءا 

  :الثاني المطلب

الدعم تدابير من الاستفادة وشروط القانون تطبيق مجال

 في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات واقع واجهت التي العراقيل للعقبات نظرا

 هذا تطبيق مجال لتبيان خاصة بصفة الجزائري المشرع تدخل الأمر استلزم الجزائر

.)الثاني الفرع( لها الدعم تدابير من الاستفادة شروط تحديد ثم ومن )الأول الفرع( القانون

  :الأول الفرع

02-17 رقم القانون تطبيق مجال

 جميع على والمتوسطة الصغيرة المؤسسات بتطوير الخاص القانون تطبيق يشمل

.)3(9 لىإ 7من المواد طارإ في تصنيفها تم التي المؤسسات أشكال

.54 صبايحي ربيعة، المرجع السابق، ص -1
  .، مرجع سابق02-17 رقم قانون 7,9 ةالماد -2
.القانون نفس 8,9 ةالماد -3
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 بالنسبة فوارق أو فارقا المحسابية حصيلتها الاقفال تاريخ عند مؤسسة تسجل وعندما

 الصغيرة المؤسسة صفة يفقدها وأ يكسبها لا هذا فإن سابقا، المذكورة الحدود أو للحد

.)1(متتاليتين سنتين لمدة الوضعية هذه استمرت ذاإ لاإ 8,9,10تبقا للمواد  والمتوسطة

 من%49 حدود في الإجمالي مالها رأس تمتلك التي والمتوسطة الصغيرة المؤسسات

.إنشاءها مع المر أو المنشأة المؤسسة وكذا الاستثمار شركاء مجموعة أو شركة قبل

)2(:القانون هذا تطبيق من تستند أنه 02-17 رقم القانون من 37 المادة ذكرت

  .المالية المؤسسات البنوك«-

  .التأمين شركات-

  .العقارية الوكالات-

  .»الاستيراد شركات-

  :الثاني الفرع

  الدعم تدابير من والمتوسطة الصغيرة المؤسسات استفادة شروط

 الدعم تدابير من ذكرها السابقة المؤسسات للاستفادة اللازمة الشروط القانون حدد

 يجب القانون هذا بمقتضى المصنفة والمتوسطة الصغيرة للمؤسسات بالنسبة، والإنماء والموافقة

.ذكره السابق القانون من 05 المادة في الوارد التعريف يشملها المتعلق بأن الشرط تستوفي أن

 صف في باحث ،02-17 الجديد القانون ضوء على والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تطوير:" قصيري مناسي-1

.18، د.س.ن، ص بجاية جامعة ،خاص قانون ،الدكتوراه
  مرجع سابق. ،02-17 رقم القانون من 37 ةالماد-2
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 لرقم طبقا أخرى وفي فئة عمالها عدد وفق ةينمع فئة في المؤسسة وإذا صنفت

 لمؤسسة بالنسبة لتصنيفها الحصيلة مجموعة أو الأعمال رقم لمعيار الأولوية تعطي أعمالها

  .انشاؤها المزمع أو المنشأة

 الصغيرة المؤسسات لتصنيف كأس المذكورة والمعايير الحدود تحترم أن يجب-

.)1( والمتوسطة

  .الصغيرة بالمؤسسات المكلف الوزير من قرار نموذجه يحدد تصريح تقديم-

 أن بشرط والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تجمعات أو الممثلة للجمعيات بالنسبة

.بالمناولة المتعلقة تلك لاسيما النشاط شعب تنافسيه إلى تحسين تهدف

 المنصوص للشروط باستيفائها أعلاه المذكورة للجمعيات من الاستفادة وترتبط

 المكلفة الوزارة بين تبرم سنوية اتفاقية لىإ منحها وتخضع الشروط دفتر في عليها

.الجمعية أو والمتوسطة والتجمع الصغيرة بالمؤسسات

 المؤسسات الدعم هياكل تنشأ أنها بشرط التجمعات أو المهنية للجمعيات بالنسبة

 المؤسسات طرف من دوري تشخيصي تصريح تقديم لشرط ضافةإ والمتوسطة، الصغيرة

.)2(فروعها أو الوكالة لدى المعنية

.18، ص سابق مرجع ،قصيري ناسيم-1
.18، ص نفسه مرجع -2
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  :الثاني المبحث

02-17 رقم القانون ظل في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تطوير لياتآ

 الصغيرة المؤسسات الدعم وبرامج لياتآ من الجزائري المشرع قرره لما ضافةإ

 لهذه ولما التنمية في دورها أداء من تتمكن حتى دورها تفعيل أجل من والمتوسطة

 لياتالآ هذه ساهمت وقد)1(ةالمعاصر الاقتصاديات في بالغة أهمية من المؤسسات

  .المؤسسات هذه ترقية في والبرامج

 صغيرة كانت ولازالت تعيق تطور المؤسسات التي والعراقيل المشاكل ظل في لكن

 مشكل في أساسا والمتمثلة المالي الطابع ذي الصعوبات خاصة الجزائر، في والمتوسطة

 جراءاتالإ تعقيد من ادارية ومشاكل البنوك من القروض على الحصول في العسر

 حتمية ضرورة الجزائري المشرع تدخل جعل هذا الصناعي كل العقار ونقص والبيروقراطية

 الصغيرة المؤسسات نماءإو إنشاء في أساسا المتمثلة الأليات مختلف خلال من وذلك

 المطلب( الاقتصادي الإعلام منظومة وتطوير المناولة والترقية )ولالأ (المطلب والمتوسطة

  .)الثاني

 دولية تخصص ماجستير، مذكرة، والمتوسطة الصغيرة المؤسسات التمويل مصادر استغلال إشكالية، برجي شهرزاد -1

.09 ص، 2012 ،تلمسان قايد، بكر أبي جامعة التسيير، وعلوم والتجارية العلوم الاقتصادية كلية
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  :الأول المطلب

  والمتوسطة الصغيرة المؤسسات إنماء

 الصغيرة وإنماء المؤسسات إنشاء أحكام القانون هذا أحكام من الأول الفصل تناول

 المؤسسات تنافسية وضمانالأول)  الفرع( متخصصة هيئات نشاءإ خلال من والمتوسطة

  .)الثاني الفرع( محددة جراءاتالإ خلال من والمتوسطة الصغيرة

  :الأول الفرع

والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لتطوير المتخصصة الهيئات

 تطويرا مهمة لهم وكلأ هيئتين 02-17 رقم القانون أحكام بموجب المشرع أقر

:نذكر بينها ومن والمتوسطة الصغيرة مؤسسةال

 المؤسسات تطوير استراتيجية بتنفيذ تكلف خاص، طابع ذات عمومية هيئة هي :الوكالة

.)1(المتوسطة الصغيرة

 الانشاء مجال في المتوسطة الصغيرة المؤسسات تطوير سياسة تنفيذ الوكالة ضمنت

 التسييرية القدرات مهارات وترقية والجودة النوعية تحسين ذلك في بما والديمومة، والانماء

)2(والمتوسطة الصغيرة للمؤسسات
.

.7، ص سابق مرجع ،02-17 رقم نالقانو -1
.7 ص سابق، مرجع ،02-17 رقم قانونال من 17 ةمادال -2
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:من تتكون والمتوسطة الصغيرة مؤسساتلل التابعة المحلية الهياكل

.المتوسطة الصغيرة للمؤسسات واستشارة دعم مراكز-

.المؤسسات مشاتل -

.التنظيم طريق عن وسيرها وتنظيمها أعلاه المذكورة المحلية الهياكل مهام وتحدد

:والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تطوير أجل من الوطني للتشاور المجلس

 يشكل والمتوسطة الصغيرة بالمؤسسات المكلفة الوزارة لدى تنشأ استشارية هيئة هي

 للمؤسسات الممثلة المتخصصة المعنية والجمعيات المنظمات من يتكون فضاء المجلس هذا

  .والمتوسطة الصغيرة المؤسسات وتطوير بإنشاء المعنية والهيئات القطاعات وممثلي

  :الثاني الفرع

  والمتوسطة الصغيرة المؤسسات وتمويل تنافسية الضمان جراءاتإ

 مشاريع فشل لىإ تؤدي والتي الصعوبات بمختلف المتعلقة السلبيات معالجة أجل من      

:القانون هذا بموجب جديدة جراءاتإ اتخاذ ثم والمتوسطة الصغيرة المؤسسات أصحاب

 هاعلي المنصوص والمتوسطة الصغيرة المؤسسات ومساعده دعم عملياتتمويل -1

 صيالتخص حساب طريق عن الوكالة تسيير نفقات وكذا الجديد القانون بأحكام

 الصغيرة المؤسسات للتأهيل الوطني الصندوق" عنوانه الذي 302-124 رقم الخاص

.)1(الصناعية" التنافسية والترقية الاستثمار والدعم والمتوسطة

.الاطلاق وصناديق القروض ضمان صناديق نشاءإ-2

 مرجعالمتضمن القانون التوجيهي لتطوير المؤسسات الصغيرة والمتوسطة،  ،02-17 رقم قانونال من 17 ةمادال -1

.7ص سابق،
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 هذه تهدف بحيث والمتوسطة الصغيرة مؤسسات من المكلفة الوزارة ىلد تنشأ

.المبتكرة المشاريع إطار في الناشئة المؤسسات قروض ضمان لىإ الصناديق

 الوزارات مع بالتشاور والمتوسطة الصغيرة بمؤسسات المكلفة الوزارة اتخاذ-3

 الصغيرة المؤسسات احتياجات تحديد لىإ تهدف مبادرة كل الأخرى المعنية والسلطات

.لها الملائمة المالية الوسائل استحداث وتشجيع التمويل مجال في والمتوسطة

 الصغيرة المؤسسات لفائدة العمومية الخدمات مجال في الامتياز منح مجال توسع-4

.)1(والمتوسطة

 الصغيرة المؤسسات بين فيما للمنافسة العمومية الصفقات من جزء تخصيص-5

.به المعمول التنظيم بموجب المحددة والكيفيات الشروط حسبه المتوسطة

.)2(والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لفائدة ة:عصري برامج وتنفيذ عدادإ-6

  :الثاني المطلب

متوسطةوالة صغيرال ةلمؤسسل قتصاديالا علاملإا وتطوير المناولة ترقيه

 بالتالي والمتوسطة الصغيرة المؤسسات نسيج لتكييف المفضلة ةداالأ المناولة تعتبر      

 المتوسطةو ةالصغير المؤسسات معلوماتي نظام وضع يعد كما )ولالأ الفرع( استوجب

.)الثاني الفرع( ةملح ضرورة

.7 ص ،سابق مرجع ،02–17 رقم القانون من 19 ةالماد -1
.7 ص ،سابق مرجع ،02–17 رقم القانون من 21 المادة -2



02-17 رقم قانون ظل في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات:             الثاني الفصل

48

  :ولالأ الفرع

ة المناولةترقي

 الوطني الاقتصاد تنافسيه تعزيز بهدف وتطوير الترقية بسياسه المناولة ظىتح

:التالي الشكل حسب وذلك

.)1(الوكالة دورأولا: 

 التطوير مجال في الدولة سياسة السابقة 17 المادة بموجب المذكورة الوكالة تتكفل

:لاسيما المناولة

.للأوامر نالملتقيي الامرين بين الوساطة ضمان-

.المناولة القدرات مجال في الوطني والطلب العرض وتحليل جمع-

 برامج خلال من المناولة مجال في ومتوسطة الصغيرة المؤسسات مكانياتإ مينثت-

.دائهاأتحسين  لىإ تهدف المتخصصة

.المناولة البورصات الدعم خلال من والشراكة المناولة نشاطات ةترقي-

.المناولة لبورصة موحد علاميإ نظام انطار في التنسيق مركز ةمهم ضمان-

 مرينالأ والتزامات بحقوق تتعلق الشعبة ةمقارب حسب ةنموذجي عقود اعداد-

.للأوامر المتلقين

  ، مرجع سابق.02-17 رقم القانون من 30 المادة -1
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.للمناولة قانوني دليل تعيين عدادإ-

)1(.النزاعات حل في والمتلقين للأوامر مرينالأ بين الوساطة ضمان-

 الخدمات والعارضين الطالبين نالصناعيي الالتقاء مجال هي المناولة وبورصات

 في سواء خرىالأ الصناعية المؤسسات على تعتمد ما كثيرا الكبيرة المؤسسات نتاجالإ

 النظام هذا ةهميأف لذلك كالصيانة رىخالأ الخدمات بعض طلب في وأ منتجاتها تصنيع

 ةلصناع يتيحه وفيما لنشاطها فرص من والمتوسطة الصغيرة لمؤسساتل يتيحه فيما كمنت

: هما ساسينأ دورين في مهمتها وتتمثل 1991 عام الجزائر في انشائها تم وقد ازدهار من

.)2(علاميالإ دور تنظيمي دور

.الدولة دورثانيا: 

 على للمناولة الوطنية القدرات تكامل ةتقوي تشجيع خلال من الدولة دور يظهر

:التالي النحو

.الوطني بإنتاج والخدمات السلع من الواردات استبدال-

 باللجوء الاجانب المتقاعدين الشركاء يلزم البند المتقاعدة العمومية المصالح دراجإ-

)3(.الوطنية المناولة لىإ

.8 ص، مرجع سابق، 02-17 رقم القانون من 31 المادة-1
.8 ص مرجع سابق، ،02-17 رقم القانون من 31 المادة -2
8 ص مرجع سابق،، 02-17 رقم القانون من 32 المادة -3
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 الصفقاتب المتعلقة والاستشارات المناقصات شروط دفاتر ضمن فضيليت دبن دراجإ-

 طرف من المقدمة للمناولة يلجؤون الذين المتعهدين لفائدة الوطنية العمومية

.والمتوسطة الصغيرة المؤسسات

  :الثاني الفرع

والمتوسطة الصغيرة مؤسساتال حول الاقتصاد ةمنظوم طويرت

 ككل، الوطني والاقتصاد الاستثمار تطوير الاعلامي التواصل بأهمية منه وعيا

الوكالة  ومتوسطة الصغيرة المؤسسات حول معلوماتي النظام وضع الى المشرع عمد

 من وذلك القرارات اتخاذ على والمساعدة لاستشراف ةداأ الخصوص وجه على يشكل

:خلال

.الاقتصادي الاعلام ةمنظوم تجويد في والادارات الهيئات دورأولا: 

 في المتضمنة معنيه المعلومات مختلف تقديم المذكورة الهيئات تقاع على يقع

:ببطاقات خصوصا الامر ويتعلق تحوجها التي الباقيات

؛للإحصاء الوطني الديوان-

؛التجاري للسجن الوطني المركز-

؛جراءالأ للعمال الاجتماعية للتأمينات الوطني الصندوق-

؛جراءالأ غير للعمال الاجتماعية للتأمينات الوطني الصندوق-
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؛الجبائية الإدارة-

؛الجمارك الإدارة-

؛والتجارة ةصناعل الجزائرية الغرفة-

)1(.المالية والمؤسسات البنوك ةجمعي-

.الاقتصادي الاعلام بمنظومه المتعلقة المعلومات مضمونثانيا: 

  : يلي بما اعلاه المذكورة الهيئات دور إطار في تدخل التي المعلومات همأ

.05 المادة في المحددة المعايير وفق وحجمها موقعها وتحديد المؤسسات تعريف-

.بها المعمول القائمة وفق مؤسسات اليه تنتمي الذي النشاط قطاعات-

وتغييره والنشاط انتهاء التأسيس بمفهوم المؤسسات ديموغرافية-

)2(.المؤسسات تميز التي الاقتصادية المؤشرات ختلفم-

.9 ص ،والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لتطوير التوجيهي القانون المتضمن 02-17 رقم القانون من 35 المادة-1
.9 ص ،مرجع سابق ،02-17 رقم القانون من 36المادة -2
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 التنمية لتحقيق وفعالا والمتوسطة بديلا هاما الصغيرة المؤسسات عيعتبر قطا

 في تبحث ةمعمق ودراسات بحوث محل المؤسسات من النوع هذا كان حيث الشاملة

  .ترقيتها ساليبأو التعاريف

ة هميأ والمتوسطة الصغيرة المؤسسات بموضوع الجزائرية الحكومة اهتمت لقد

الوطني والبحث  اقتصادها تنويع في الجزائرة رغب مع تزامن إذ التنمية تحقيق في البالغة

  العالمية. التجارية المنظمة الى الانضمام وكذا الاقتصاد بديل عن

 الشغل مناصب خلق في ودورها والمتوسطة الصغيرة المؤسسات لأهمية ونظرا

  .المحروقات خالد الصادرات ةترقي في ومساهمتها

 البيئة توفير في متقدمة خطوات خطت التي النامية الدول من تعتبر الجزائر نأ كما

 القانوني الإطار توفير خلال من الوطني النسيج في مكانتها لترسيخ المناسبة الخاصة

  .لها الملائمة المؤسساتية والهياكل المناسب

 الصغيرة المؤسسات ةخاص متأخرا يزال لا الجزائر في الاستثمارات واقع نأ لاإ

 تتغير التي الميدان هذا في تأنشأ التي المراسيمو القوانين لمختلف راجع وهذا والمتوسطة

  المرجوة. نجاحاتها لعدم نظرا وتتجدد
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  المراجع ةقائم

  .أولا: باللغة العربية

:الكتب-1

 الجزء الواحد، الشخص ةشرك التجارية لشركات موسوعة ناصيف، إلياس.1

.1996 ،ن.ب .د الخامس،

 دار ،ةطبع دون تمويلها، مشكلات الصغيرة الصناعات ةتنمي، يسري الرحمن عبد.2

.1996 ،مصر ،الجامعية

 التنمية في ودورها والمتوسطة الصغيرة الصناعات، حمدأ سيد بوأ عبد السيد فتحي.3

.2005 ،مصر ،الإسكندرية الشباب ةمؤسس ،المحلية

 هميتهاأ والمتوسطة الصغيرة المشروعاتة، وايهاب مقابل المحروق حسن ماهر.4

.2006 ،عمان ،والمتوسطة الصغيرة ةأالمنش ،ومعوقاتها

 دون ،العربية النيل ةمجموع ،الصغيرة المشروعات ةادار مهارات ،هيكل محمد.5

.2003 ،مصر ،ةطبع

 الجزائر ،العامة المحمدية دار ،الثانية الطبعة ،المؤسسة اقتصاد، عدون دادي ناصر.6

.ن .ت .د



المراجع قائمة

54

  :الجامعية المذكراتالرسائل و -2

 ةمذكر ،المتوسطة الصغيرة لمؤسساتل القانوني النظام ،هند بوطالب سمية، الطيب.1

 قسم ،السياسية والعلوم الحقوق ةكلي عمال،أ قانون تخصص ،الماستر شهادة لنيل

.2019–2018 ،لةڤور ،قاصدي مرباح ةجامع حقوق،ال

 ةقتصاديالا ةتنميال في متوسطةالو الصغيرة الصناعات، دور ومكانة عثمان خلف.2

 العلوم معهد ،ييرالتس فرع ،الماجستير ، مذكرة لنيل شهادة-الجزائر ةحال -

.1995-1994 الجزائر ةجامع ،الاقتصادية

 ،متوسطة الصغيرة المؤسسات تمويل مصادر استغلال ةشكاليإ ،برجي شهرزاد.3

 والتجارية الاقتصادية العلوم ةكلي دولية، تخصص الماجستير، مذكرة لنيل شهادة

.2012 تلمسان بالقايد بكر بيأ جامعه وعلوم التسيير،

 الجديد القانون ضوء على متوسطةالو الصغيرة المؤسسات تطوير ،قصري ناسيم.4

.بجاية ةجامع خاص، قانون ،الدكتوراه الصف في ،17-02

 ،العولمة ظل في الجزائرية متوسطةالو الصغيرة ةمؤسسال مستقبل ،حميدي يوسف.5

 الجزائر ةجامع التسيير، وعلوم والعلوم العلوم ةكلي الدكتوراه، شهادة لنيل أطروحة

2007-2008.
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  :المداخلاتو المقالات -3

  المقالات:- أ

 المحلية الاقتصادية التحولات ظل في الصغيرة المشروعات" ،الخالق عبد حمدأ.1

.1998 كتوبرأ مصر، ،24 عدد ،والاقتصادية القانونية البحوث ةمجل "،والعالمية

ة تنمي واستراتيجية الجزائرية التجربة"، العطوي القادر عبد بوخاوه، سماعيلإ.2

 سطيف, "المغاربية الاقتصاديات في دورها وتدوير والمتوسطة الصغيرة المؤسسات

.5، ص ماي 28 إلى 25

 الصغيرة لمؤسساتامفهوم ل الجزائري القانون تكريس" ،صافية رابح ولد/لوليإڤ.3

¡01 العدد والسياسية والاقتصادية القانونية للعلوم الجزائرية المجلة ،"والمتوسطة

.142-109، ص 2009كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة الجزائر، 

 الاقتصادية حولاتالت ظل في الصغيرة شروعاتالم"، الرازق عبد حمدأ السيد.4

¡1998 كتوبرأ 24 عدد والاقتصادية القانونية البحوث ةمجل ،"والعالمية المحلية

.187ص 

 والاقتصادية القانونية البحوث ،"وتقييم المشروعات الجدول دراسة"، علام طه سعد.5

.2003 جانفي 05 العدد
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 التنمية تصنيع تحقيق في الصغيرة اتصناع"دور ال، االله مؤمن السلام عبد ةصفو.6

 جانفي، مصر، 01 رقم العدد والاقتصادية، القانونية العلوم ةمجل، "مصر في

.330-305، ص 1995

 التنمية في والمتوسطة الصغيرة الصناعات دور"، المطلب عبد علي المطلب عبد.7

04 عددال ،سيوطأ ةجامع ،التجارة ةلكلي العلمية ، المجلة"مصر في الاقتصادية

.75، ص 1984 يونيو

  المداخلات: -ب

18-01 رقم القانون بين والمتوسطةة الصغير المؤسسات"، صافية رابح / ولدلوليإڤ.1

 في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات حول الوطني الملتقى ،"02-17 رقم والقانون

، كلية الحقوق والعلوم السياسية، جامعة مولود الجزائري القانون ظل المستجدات

.2019 نوفمبر 28 يوممعمري، تيزي وزو، المنعقد 

 والمتوسطة الصغيرة للمؤسسات المالي الدعم" ،بوعلام معوشي, ةصليح ةطلح بن.2

 الصغيرة المؤسسات تأهيل متطلباتل الدولي الملتقى، "البطالة على القضاء في ودورها

 ةجامع فريقيا،إ شمال والاقتصاديات العولمة مخبر شرافإ تحت الدول في والمتوسطة

.2006 أفريل 18-17 يومي الشلف

 ملتقى"، والمتوسطة الصغيرة المؤسسة على العولمة ثارلآ، الشباني الدين نصر جمال.3

سكيكدة. ةجامع, 2001 ماي 14و 13 يومي "،العربية البلدان على وإثرها العولمة
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 الوطني الملتقى، "والمتوسطة الصغيرة ةمؤسسلل القانوني التكيف" ،ةنيسأ حمادوش.4

 الحقوق ةكلي، الجزائري تشريع لظ في ومتوسطة الصغيرة المؤسسات حول

.2019 نوفمبر 28 يوم ،وزو بتيزي معمري مولود ةجامع، والعلوم السياسية

 في ومتوسطة الصغيرة المؤسسات ةمكان بتعزيز الخاصةالأحكام " ة،ربيع صبايحي.5

 في والمتوسطة الصغيرة مؤسساتلل الوطني الملتقى، "02–17 رقم القانون ظل

 مولود ةجامع، السياسية العلوم حقوق ةكلي ،الجزائري القانون مستجدات ظل

.2019 نوفمبر 28 يوم ،وزو تيزي معمري

 عمالالأ مجمع، "الاستثماري والمناخ الصغيرة المؤسسات"، قدي المجيد عبد.6

 يومي ,الجزائر غواط،الأ التنمية، ودورها والمتوسطة الصغيرة للمؤسسات الوطني

.2002 أفريل 8-9

 والمتوسطة الصغيرة المؤسسة مشكلات" ،بلوناس عبد عنتر، بن الرحمن عبد.7

 الصغيرة المؤسسات تمويل حول التدريبية الدورة، "التنافسية قدراتها تطوير ساليبأو

.2002 أفريل 9-8 يومي ,الجزائر, غواطالأ, التنمية في ودورها والمتوسطة
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  :القانونية النصوص -04

 ةسن سبتمبر 26 الموافق 1395 عام رمضان 20 في المؤرخ 59-75 رقم مرأ- أ

عام  ةالحج ذي 16، الصادر في 07 عدد ر ج. التجاري القانون يتضمن 1975

1395.

 تحكم التي القواعد يحدد الذي 1996 يناير 10 في المؤرخ 01-96 رقم مرالأ- ب

.1996 جانفي 14 في ةصادر، ال3 عدد ر. ج والحرف، التقليدية الصناعات

 التوجيهي للقانون المتضمن 2001 ديسمبر 12 في مؤرخال 18-10 رقم قانون- ت

ديسمبر  15 في الصادر، 77 عدد ر ج ،والمتوسطة الصغيرة المؤسسات ةلطاقي

2001.

 يناير 10 الموافق 1438 عام الثاني ربيع 11في المؤرخ 02-17 رقم قانون- ث

 ر والمتوسطة ج. الصغيرة مؤسسات لتطوير التوجيهي للقانون متضمنال ،2017

.2017 يناير 11 في الصادرة، 02 عدد

بالفرنسية:ثانيا: باللغة 

- Bercegol Philipe Duquenne André et le maître Patrick, "le droit

et l'entreprise dans les sociétés", Vuibert, Paris, 1995.

- Delga JAQUES, "Le droit des sociétés", Paris 1998.

- Guide à l'usage des Petites et moyennes entreprises édition

international du travail.
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- Hess Fallon Brigitte et Simon Anne-Marie, droit des affaires,
14éme édition Sireg, Paris, 2001.

- Merle Philippe, « droit commercial : Société commerciale »,
Dalloz, Paris, 2000.

  .نترنيتمواقع الأثالثا: 

- www. It d. web.org" la fiscalité des petites moyennes entreprises
-DFI (dialogue fiscal international), Octobre 2007.

- Éric Ramel et Marc Étienne Favre la sous-traitance disponible
http://www.UNI.fr

- File : I/G ( والتكنولوجیة الصغیرة المؤسسات ) Htm de 07/10/2008
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