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مة شكر  كل

 ه،عمل صالحا ترضاأن أوعلى والدي و شكر نعمتك التي انعمت علي  أن أرب اوزعني 

 (.19وأدخلني برحمتك في عبادك الصالحين )سورة النمل، الآية 

هذا البحث .ن   هللا سبحانه وتعالى على توفيقه لإتمام 

هذا المقام وعرفانا بالجميل  نايطيب ل تقدم بأسمى معاني الشكر والعرفان الى نن أفي 

على المجهودات التي بذلها من خلال متابعته  " مبراك موسى" الأستاذ المشرف الدكتور 

هذا  البحثلهذا  بنصائحه وتوجيهاته القيمة وكان له طيب الأثر في ترسيخ العزم نحو إتمام 

 البحث.

لجنة المناقشة، لتفضلهم بقبول  فاضل أعضاءلى الأساتذة الأإه بالشكر الجزيل توج  نكما 

هذا البحث. كما ه بمناقشة  لى أستاذة تخصص إالشكر  جزيل الشكر وعظيم الامتنانب نتوج 

الدكتورة الفاضلة ة، وعلى رأسهم أستاذة التخصص، الأستاذة خاص  التربية الماستر 

وب لما أبدته من تفان وإخلاص، وما بذلته من جهد متواصل وحرص دؤ، "بوبكري ليلى"

على دعم مسيرة الطلبة الأكاديمية، والسعي الجاد للارتقاء بالتخصص نحو التميز 

 والريادة. 

هذا البحث  نال قف وقفة احترام وتقدير لكل من مد  ون هم في   يد العون، ولكل من سا

 



 الإهداء                

إلى من أثروني على نفسهما إلى من  إلى سندي وقوتي بعد الله... إلى من أتفيئ بظلهما....
مه بكل  علموني أجمل ما في الحياة ...إلى من علماني العطاء بدون انتظار... إلى من أحمل اس

يمد في عمركما..... لتريا ثمارا قد حان قطفها بعد طول  افتخار أرجو من الله...... أن
 انتظار.... وستبقى كلماتكما نجوما أهتدي بها كل يوم

والدي العزيزين                  

مة الحياة إلى من بهم  إلى سندي في الحياة.... إلى معنى الحب والحنان والصفاء... إلى بس
دهم أك تسب القوة والمحبة في الحياة.... إلى رفاق دربيأكبر وعليهم أعتمد.... إلى من بوجو  

 إخوتي

وتميزوا بالوفاء والعطاء إلى ينابيع الصدق الصافي إلى من معهم  بالإيفاءإلى من تحلو 
إلى صاحبات القلوب  سعدت وبرفقتهم في دروب الحياة سرت... إلى رفيقات دربي ....

 الطيبة والنوايا الصادقة

 صديقاتي 

هذا  العمل المتواضع داعية المولى سبحانه وتعالى أن يكلله بالتوفيق والنجاحأهدي إليكم   

 

 

 

 لامية.

 

 

هداء   ا

 إلى من كانت دعواتها النور الذي اضاء دربي، وسندا لا ينضب في مسيرة العلمية.

، رمز الحنان والتضحية، أرفع أسمى عبارات الامتنان.والدتي إلى  

اد،الى من غرس في نفسي قيم الجد والاجته  

، القدوة والموجه، أقدم أصدق كلمات التقدير والعرفان.والديالى   

 



، الذين كانوا لي خير رفيق وداعم،   اخوتي الأعزاء الى             

لكم خالص شكري وامتناني على مؤازرتكم الصادقة.                  

 

الأصدقاء ورفقاء الدرب والعلم    الى                                   

فلكم مني كل الاحترام                                   

 

، يا من تفضلَتم عليا بالعلم والمعرفة   الأساتذة الكرامالى كل              

لكم مني خالص الشكر وعظيم الامتنان                

 

   

 فاتح
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 البحث باللغة العربية: ملخص

هدف بحثنا الحالي إلى محاولة الكشف عن واقع الكفايات التدريسية لدى معلمي فئة التلاميذ 
ذوي الاحتياجات الخاصَة بولايتي تيزي وزو وبومرداس. ولاستكشاف الموضوع قمنا 

 بصياغة التساؤلات البحثية ومن ثمَ طرح الفرضيات التالية: 

 الرئيسية:الفرضية 

يمتلك معلمو التربية الخاصَة بولايتي تيزي وزو وبومراس الكفايات التدريسية لتدريس التلاميذ 
 ذوي الاحتياجات الخاصَة بمستويات مختلفة  

 الفرضية الجزئية الأولى: 

توجد فروق ذات دلالة احصائية في الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة بولايتي 
 وبومرداس تعُزى لعامل النوع )ذكور/إناث( تيزي وزو

 الجزئية الثانية: الفرضية

توجد فروق ذات دلالة احصائية في الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة بولايتي 
تيزي وزو وبومرداس تعُزى لعامل الأقدمية في التدريس )أقدمية قليلة، أقدمية متوسطة، أقدمية 

 كبيرة(  

 زئية الثالثة: الج الفرضية

توجد فروق ذات دلالة احصائية في الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة بولايتي 
هل العلمي )ماستير/ليسانس(  تيزي وزو وبومرداس تعُزى لعامل المؤ

باتباع المنهج الوصفي التحليلي وكوسيلة لجمع البيانات لجأنا إلى تبني استبانة تقيس الكفايات 
)التخطيط للتدريس، تنفيذ ة لدى أساتذة التربية الخاصَة مكُونة من ثلاثة محاور، التدريسي

تم تطويرها من طرف الباحث والباحثة، بعد التأكد من صدقها  التدريس، تقويم التدريس(
ها    . أستاذ وأستاذة اختيرت بطريقة قصدية 61وثباتها، ليتم تطبيقها على عينة قوام

من جمع البيانات المتعلقة بالبحث أخضعنا بحثنا للدراسة الاحصائية باللجوء إلى  لانتهاءبعد ا
مة الاحصائية للعلوم الاجتماعية )  (25( )الاصدار  spssالرز

 في الأخير أسفرت نتائج البحث على الآتي: 

قبول الفرضية الرئيسية التي تنص على امتلاك معلمي التربية الخاصَة للكفايات التدريسية 
 مستويات مختلفة.ب

ة احصائية في الكفايات  رفض الفرضية الجزئية الأولى التي تنص على وجود فروق ذات دلال
التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة بولايتي تيزي وزو وبومرداس تعُزى لعامل النوع 

 )ذكور/إناث(



 ج
 

في الكفايات  رفض الفرضية الجزئية الثانية التي تنص على وجود فروق ذات دلالة احصائية
التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة بولايتي تيزي وزو وبومرداس تعُزى لعامل الأقدمية 

 في التدريس )أقدمية قليلة، أقدمية متوسطة، أقدمية كبيرة(  

رفض الفرضية الجزئية الثالثة التي تنص على وجود فروق ذات دلالة احصائية في الكفايات 
هل التدريسية لدى معلمي ال تربية الخاصَة بولايتي تيزي وزو وبومرداس تعُزى لعامل المؤ
 العلمي )ماستير/ليسانس(

 الكلمات المفتاحية: الكفايات التدريسية، معلمو التربية الخاصَة، فئة التلاميذ ذوي 

 .ةصَ الاحتياجات الخا

 

 

 

 

 

 البحث باللغة الأجنبية: ملخص
Abstract 

The aim of our current research is to try to explore  the reality of teaching 

competencies among teachers of students with special needs in the  

wilaya  of Tizi Ouzou and Boumerdes. To explore the topic, we formulated 

research questions and then put forward the following hypotheses: 
Main hypothesis :  

Special education  teachers in the wilaya  of Tizi Ouzou and  Boumerdes  
possess the teaching competencies to teach students with special needs 
at different levels 

 First  Partial  hypothese . 

There are  no statistically significant differences in the teaching 
competencies of special education teachers in the  wilaya  of Tizi Ouzou 
and Boumerdes, according  to  gender  (male/female) 

There are no  statistically significant differences in the teaching 
competencies of special education teachers in the wilaya  of Tizi Ouzou 



 ح
 

and Boumerdes, according  to teaching experience  (little experience, 
medium experience ,big experience) 

The third partial  hypothesis, which states that there are statistically 
significant differences in the teaching competencies of special education 
teachers in the wilaya  of  Tizi Ouzou  and  Boumerdes  ,  according  to the 
academic qualification of the teachers (Master’s/Bachelor’s) was 
rejected). 

By following the descriptive analytical approach and as a mean  of 
collecting data, we resorted to adopting a questionnaire that measures the 
teaching competencies of special education teachers, consisting of three 
axes, (teaching  planning,emplementation planning,evaluation planning )    
which was developed by the researchers, after verifying its validity and 
reliability and  then  it has been applied  on a sample  consisted  of   61  
special education teachers  wich was  intentionally  selected   .    

After completing the collection of data related to the research, we 
subjected our research to a statistical study by resorting to the Statistical 
Package for the Social Sciences (SPSS) (version 25).) 

Finally, the research results revealed the followings:  

The main hypothesis, which states that special education teachers 
possess teaching competencies at different levels, was accepted. 

The first partial hypothesis, which states that there are statistically 
significant differences in the teaching competencies of special education 
teachers in the wilaya  of Tizi Ouzou and Boumerdes  according  to gender 
(male/female), was accepted 

Accepting the second partial hypothesis, which states that there are 
statistically significant differences in the teaching competencies of  special  
education teachers in the wilaya  of  Tizi Ouzou  and  Boumerdes  
according  to the factor of teaching experience (little experience, medium 
experience  great   experience) 

 the third partial hypothesis, which states that there are statistically 
significant differences in the teaching competencies of special education 
teachers in the wilaya  of Tizi Ouzou and Boumerdes, according  to the 
factor of academic qualification (Master’s/Bachelor’s))was rejected). 
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Key words :  Teaching  competencies , special education teachers , 

students with special  needs  category. 
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مة:   مقد

تتفق التربية الحديثة والفلسفات الاجتماعية والسياسية التي تسود مجتمعات اليوم حول 

مة وهي حق كل فرد في الانتفاع بالخدمات التربوية التي تساعد على النمو الى اقصى  ه حقيقة م

حد تؤهله له قدراته، فاتسعت الجهود والخطط التربوية لتشمل أطفال ذوي الاحتياجات الخاصة 

ة التي تساعد طار التربية الخاص  إسوياء، وذلك بتقديم خدماتها التربوية في قرانهم الأأبجانب 

لى تحقيق الذات، ويرتبط إعلى استثمار ما لديهم من إمكانيات لتحقيق النمو السليم المؤدي 

اهاته نحو كوينه وت عدادهإو لى حد كبير بشخصية المعلمإنجاح هذه الخدمات  فراد أوإيجابية اتج

 فراد المجتمع .أالفئة من هذه 

وانطلاقا من هذه الرؤية الحديثة، أصبح الاهتمام بذوي الاحتياجات الخاصة أحد 

المؤشرات الأساسية لتطوير المجتمعات وارتقائها الإنساني، حيث تزايد الوعي بضرورة توفير 

هذا ما يتطل ب فرص تعليمية عادلة لهم، تتماشى مع قدراتهم واحتياجاتهم الفردية، و

صة وكفاءات مهنية دقيقة لدى المعلمين، تضمن تلبية احتياجاتهم استراتيجيات تدريسية متخص  

ة علمي التربية الخاص  عداد م  إال. وعلى هذا الأساس برزة أهمية التربوية والنمائية بشكل فع  

ارهم بكفاءة عالية، ويؤهلهم لتقديم دعم تعليأداء آعدادا أكاديميا ومهنيا يمكنهم من إ مي متكيف دو

أبرز مع طبيعة كل إعاقة. ولعل واقع الكفايات التدريسية لدى هؤلاء المعلمين يمثل اليوم أحد 

المحاور الحيوية التي تستدعي البحث والدراسة، نظرا لما له من تأثير مباشر على جودة التعليم 

 المقدم لهذه الفئة وعلى مستوى اندماجهم في المجتمع.

ة من الركائز الأساسية التي تضمن علمي التربية الخاص  ة لدى م  وتعد الكفايات التدريسي

هارات  فعالية العملية التعليمية لهذه الفئات، حيث تتضمن هذه الكفايات الجانب المعرفي، الم

اهات الإنسانية التي تمكن المعلم من تقديم تعليم نوعي يستجيب لحاجات  المهنية، والقيم والاتج

ساليبه وتوظيف أفء هو القادر على تكييف ة. فالمعلم الك  م الخاص  المتعلمين في تلك الأقسا

مة ومحفزة، بما يتماشى مع الخطط  استراتيجيات تدريسية مناسبة، وتوفير بيئة تعليمية داع

 التربوية الفردية لكل طفل.
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هذا السياق تبرز الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاص   ة كعنصر أساسي وفي 

ذ لم يعد دور المعلم يقتصر على نقل إالتعليم وتحقيق الأهداف التربوية المنشودة.  لضمان جودة

هارات متعددة تشمل التخطيط الفردي، استراتيجيات  المعرفة، بل أصبح مطالبا بامتلاك م

التدريس، أساليب التقويم وفنون التواصل مع ذوي الاعاقات المختلفة. من هنا تأتي أهمية 

ة، للكشف عن نقاط القوة وتعزيزها، الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاص  دراسة واقع 

ورصد أوجه القصور والعمل على معالجتها بما يسهم في تحقيق تعليم نوعي وشامل لفئة ذوي 

 ة.الاحتياجات الخاص  

قة و عدم ملاءمتها لطبيعة العلاأنقص الكفايات التدريسية  ن  أثبتت دراسات متعددة أوقد 

في مستويات التعلم، وزيادة التحديات السلوكية، فضلا عن التأثير السلبي  يلى تدنإقد يؤدي 

لى دراسة واقع الكفايات إومن هذا المنطلق، برزت الحاجة . في تكوين شخصية الطفل

ولايتي تيزي وزو  منهاة في السياق المحلي، والتدريسية لدى معلمي التربية الخاص  

لى تطوير خدماتها التربوية لهذه الفئة رغم إى المؤسسات التربوية وبومرداس، حيث تسع

 التحديات المتعلقة بالتكوين والتطوير والمتابعة.

لكشف عن نقاط القوة وتعزيزها، ورصد أوجه ابحثنا الحالي محاولة  يهدفوعليه 

تياجات سهم في تحقيق تعليم نوعي وشامل لفئة ذوي الاحالقصور والعمل على معالجتها بما ي  

ة العاملين في ة. وذلك بالتطرق لواقع الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاص  الخاص  

ة ضمن المدارس العادية، من خلال تحليل مستوى امتلاكهم لمختلف الكفايات، الأقسام الخاص  

مؤهل العلمي النوع،ومدى تأثير   يسعى أدائهم المهني. كماالمهنية في التدريس على والخبرة  ال

في تطوير التكوين التربوي وتحسين جودة التعليم شأنها أن ت سهم  من اقتراحاتلى تقديم إ بحثنا

 ة من المجتمع.الهام   ةالموجه لهذه الفئ

نظري  جانبين على بحثنااشتملت  المتعلقة بالموضوع لمام بجميع الجوانبوبهدف الإ

 الجنب النظري فتضم ن أربعة فصول:وميداني أما  

هميتها أوأهدافه و البحثوالذي احتوى على إشكالية  للبحثالإطار العام  خ ص ص الفصل الأول:

 الدراسات السابقة.إضافة إلى  البحثوتعريف متغيرات 
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للفصل، تعريف الكفايات  اتمحور حول الكفايات التدريسية والذي شمل: تمهيد :الفصل الثاني

بعاد الكفايات، مجالات الكفايات، أها الكفايات، التدريسية، مصادر اشتقاق الكفايات، أنواع

 .تصنيف الكفايات، خصائص الكفايات

ة حيث تناولنا فيه: تمهيدا للفصل، علمي التربية الخاص  م  فقد تضمن الفصل الثالث بينما 

ة، نظام وخصائص ة، خصائص ومواصفات معلمي التربية الخاص  مفهوم معلمي التربية الخاص  

اهات الحديثة في لمعلمي التربية الخاص  التكوين والتدريب  علمي عداد م  إة في الجزائر، الاتج

هنة معلمي فئة ذوي الاحتياجات الخاص  التربية الخاص   ة، دور معلم فئة ة، شروط الالتحاق بم

 ة.خلاقيات معلمي ذوي الاحتياجات الخاص  أة، ذوي الاحتياجات الخاص  

ذ تضمن: تمهيدا للفصل، إة، الاحتياجات الخاص   فخص صناه لذوي ا الفصل الرابعم  أ

اها في مفهوم ذوي الاحتياجات الخاص    من تعريف البحثة، تصنيفها، والاعاقات التي تناولن

مة داون، الإعاقة الهج ناوم تعليم لكل من: الإعاقة العقلية، اضطراب طيف التوحد، متلاز

 .)الحاملين للزرع القوقعي( السمعية

ا الجانب الم  يداني فتضمن فصلين هما:أم 

الذي أعتبر كتمهيد للجانب الميداني إذ يسلط الضوء على جميع ما  :الفصل الخامس

اشتملت عليه دراستنا الاستطلاعية وطريقة العمل التي تضمنت منهج البحث المتبع، حدود 

مةلاا وأخيرا الأساليب، داة البحثأعينة واختيار الوالبحث   .في البحث حصائية المستخد

وتحليل ومناقشة نتائج  ن عرضتضم   الذي والأخير لفصل السادسواختتم البحث با

ملة من  لي ختتم ،على التساؤلات المطروحة بناءا البحث البحث باستنتاج عام واقتراح ج 

 .الاقتراحات
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 :البحث ـ إشكالية 1

هيم التربوية الأكثر تعقيدا لصعوبة تحليل العلاقا  بادلية،ت التيعُد التدريس من المفا
مة بين مكونات العملية التعليمية التعلمية، وقد يزداد الأمر صعوبة عندم بيقاته بتطعلق ا يتالقائ

ت وصيافي ميدان التربية الخاصَة التي تحتاج إلى تعديل و تكييف الموقف التعليمي لخص
ى ر إلواحتياجات المتعلمين حسب قدراتهم وامكاناتهم وميولهم، خاصَة وأنه لم يعد ينظ

لأساس جر االتدريس بأنه مجرد عملية تزويد ونقل المعلومات للمتعلمين، بل أصبح التدريس ح

، مثل اصَةمية المجتمعات، وتزداد أهميته عند الحديث عن الفئات ذوي الاحتياجات الخفي تن
ذهنية)الخفيفة والمتوسطة(، متلازم ون ة داالأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد والإعاقة ال

ية ت تدريسيجياوالإعاقة السمعية )الحاملين للزرع القوقعي(. هؤلاء الأطفال بحاجة إلى استرات
مما  صَة،ثة، تراعي الفروق الفردية، وتعزز من قدراتهم وفق امكانياتهم الخامتخصصَة حدي

يقية، لتطبيفرض على معلميهم امتلاك كفايات تدريسية متميزة تجمع بين المعرفة النظرية وا
هارات التواصل  ة ل وإدارلفعااوالقدرة على استخدام إستراتيجيات تعليمية مناسبة، إضافة الى م

هداف التعليم الشاملالصف بشكل يحقق   .(17ص. ،2003)الفتلاوي،  ا

هناك تحد تعلق يات ترغم الجهود المبذولة في إعداد معلمي التربية الخاصَة، لا تزال 
ئل لوسابمستوى الكفايات التدريسية لديهم، سواء من حيث التخطيط للدروس، أو استخدام ا

اهج وفق احتياجات المتعلمين، أو هارات تقييم المساندة، أو تكييف المن ذه هلاميذ. الت حتى في م
هذ كفايات ه الالتحديات تؤثر بشكل مباشر على جودة التعليم المقدم، ممَا يجعل دراسة واقع 

 يتماشى بما أمرا ضروريا لتحديد نقاط القوة والقصور، والسعي إلى تطوير البرامج التكوينية
"هفخر الدين القلا وآخرومع المستجدات التربوية والعلمية. وهو ما جاء على لسان  و أنَ ن: 

ة من جموعالفاعلية في النظام التدريسي تتطلب التوفيق مع الكفاية وذلك بقيام المدرس بم
ة تعلم اعليالأنشطة والإجراءات التي يقوم بيها في البيئة المدرسية عن قصد، للوصول الى ف

 .(6. ، ص2008)غالم،  عالية بأقل قدر من الوقت او الطاقة او المال"

مة والنامية على السواء على أهمية  ويتفق معظم المشتغلين بالتربية في الدول المتقد
تطوير نظم تدريب معلمي التربية الخاصَة، ومن ثم يكون مدركا للتطورات العالمية المعاصرة 
ومطلعا على مختلف الخبرات في هذا التخصص كمصدر لتطوير العملية التعلمية ولتمكينه من 

وكه المهني بنجاح وفاعلية ويضيف مجلس الأطفال غير العاديين انه على الجانب أداء سل
الآخر يوجد ازدياد كبير يظهر من خلال الاهتمامات العالمية لتحقيق أفضل رعاية لذوي 
الاحتياجات الخاصَة من حيث تعليم وتدريب معلميهم. ضف الى ذلك دمج اقسام ذوي 

دية الذي يحتم على المعلمين جهد أكبر في سبيل تعزيز الاحتياجات الخاصَة بالمدارس العا
الثقة بالنفس وتحقيق أكبر استاللية لهذه الفئة بحكم أنه يحتك بالأطفال العاديين بشكل جزئي، 
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ها المؤسسة أو الرحلات  سواء في المطعم أو فترات الراحة أو النشاطات الجماعية التي تنظم
 .(11، ص. 2017)النهدي، العرجي، 

هذا المطلق، فإنَ التوجه الحديث في مجال التربية الخاصَة، وخاصَة في تعليم    ومن 
هرية في أدوار المعلمين مقارنة ب ضي. الماذوي والاحتياجات الخاصَة، قد أوجد تغيرات جو

هارات أوسع، م وظيف ثل تفلم يعد دور المعلم يقتصر على نقل المعرفة فقط، بل أصبح يشمل م
تناسب تدامجة  يميةربوية الحديثة واستخدام التقنيات المساعدة وتهيئة بيئة تعلالاستراتيجيات الت

 (314، ص 2020)عبد الله ، مع الاحتياجات الفردية للتلاميذ

نهم ة تمكلذلك أصبح مطلوبا من معلمي التربية الخاصة امتلاك كفايات تدريسية متطور
دات مستجا، بما يتماشى مع النههومن التعامل مع المواقف التعليمية المتنوعة التي يواج

هذه الكفايات القدرة على التخطيط ال  للدروس فعالوالتطورات الحديثة في هذا المجال. وتشمل 
ها مة على الأدلة، بالإضافة الى م اهج وتطبيق أساليب التدريس القائ لتواصل ارات وتكييف المن

 .(91.، ص2000)الدريج،  تالفعال مع التلاميذ وأولياء الأمور والفريق متعدد التخصصا

قديم مان توقد أكدت العديد من الدراسات على أهمية امتلاك المعلم لهذه الكفايات لض
هداف التربوية لذوي اضطراب طيف التوحد والاعا ذهنية قة اتعليم فعَال يسُهم في تحقيق الأ ل

مة داون والاعاقة السمعية )للحاملين للزرع الق مَا م(، وقعي)الخفيفة والمتوسطة(، متلاز
هاري، وهذا ما جاء في ا سات لدراينعكس إيجابيا على تطورهم الأكاديمي والاجتماعي و الم

اها تدعيما بحثنا (، على أن 2010، نذكر منها، دراسة )بلعسلة، الحالي العربية التي تناولن
هو مساعدته على امتلاك الكفايات التدريسية اللَا  مةالهدف الأول من إعداد المعلم  ة ممارسل ز

هناك كف2009، حيث رأى )وسالمان،  أدواره بدرجة عالية من الفعالية ايات (، على أنَ 
هارات لمعلمي ذوي الاحتياجات الخاصَة يجب أن يتمتعوا بها لتكون قاع مة دة مومعارف وم ه

ر على (، ونذك2023لتدريس الذين يعانون من إعاقات مختلفة. كما توصل كل من )البلوى، 
ن لا الحصر الدراسات المحلية التي تناولت نفس موضوعنا، دراسة كل م سبيل المثال

ت (، التي توصلت إلى أنَ درجة امتلاك المعلمين الكفاءا2017 ،)بوضياف وبن زعموش
ه لا2017المهنية كان منخفضا، ومن جهة أخرى دلت دراسة )بن موسى وبوضياف   (، أنَ

جنس، ر اللمي التربية الخاصَة تعُزى لمتغيتوجد فروق حول مستوى الكفاءة المهنية لدى مع
ى مهنية تعُز(، فدلت نتائج أبحاثه إلى وجود فروق حول مستوى الكفاءة ال2023أمَا )البلوى، 

هة وجدت )بن قسمية،  مؤهل العلمي، ومن ج وى (، أنه توجد فروق في مست2018لمتغير ال
 الكفايات المهنية تعُزى لمتغير الخبرة المهنية. 

السابقة العربية والمحلية السالفة الذكر الأهمية البالغة في  الدراسات تكتسيه وفقا لما
همتها في  سياق بحثنا الحالي، إذ تعُد بمثابة الأساس الذي انطلقنا منه، ويكمن ذلك في مسا
دها في دراستنا، كما وفرت لنا اطارا مرجعيا لفهم  تحديد الفجوة المعرفية التي نسعى إلى س
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رص المتاحة لتقديمنا تحليلا معمقا للكفايات التدريسية لدى معلمي التربية التحديات والف
الخاصَة  مع التركيز على الجوانب التي لم يتم تناولها بشكل كاف في الدراسات السابقة، 
هذه الكفايات، بما يخدم في تطوير الممارسات التدريسية  وتقديم اقتراحات عملية لتحسين 

 هذا المجال.وتعزيز جودة التعليم في 

نهم محيث تشير الدراسات إلى ضعف في الكفايات التدريسية المتوافرة لدى البعض 
قة، إعا سواء على المستوى المعرفي )الإلمام بمفهوم ذوي الاحتياجات الخاصَة وخصائص كل
هاري )استخدام استراتيجيات تدري الة س فعَ وأساليب التدخل المناسب(، أو على المستوى الم

راهنة(، أو على المستوى الوجداني )التفاعل مع تواكب ال ميذ لتلااتطورات التكنولوجية ال
هذا النقص ينعكس سلبيا على جودة الت  دريسبحساسية وتفهم الاحتياجات الخاصَة بهم(، 

هدافه الخاصَة. وخلال الاحتكاك الميداني تباين  ر لنابمعلمي التربية الخاصَة، ظه وتحقيق أ
ول حاؤل يات التدريسية التي يمتلكونها ويمارسونها، مما أثار التسملحوظ في واقع الكفا

هذا التفاوت، مثل الخصائص الشخصية سنوات الأقدمية و هل المؤالعوامل التي قد تسهم في 
لتربية مي االعلمي. ومن هنا نشأت الحاجة الملحة لدراسة واقع الكفايات التدريسية لدى معل

مة ولو بلفت، بهدف بالموضوع ل المتعلقةالخاصَة، والكشف عن أبرز العوام اه تباه الان المس
 تحسين جودة التعليم المقدم لذوي الاحتياجات الخاصَة.من أجل 

هامه التدريسية  مرتبطا إلى  ر بمدى د كبيحيعد نجاح معُلم التربية الخاصَة، في أداء م
قد ولصفية، ايئة داخل الب  امتلاكه للكفايات التدريسية الأساسية، وقدرته على ممارستها بفعالية

صية تختلف هذه الممارسة بين المعلمين تبعا لمجموعة من العوامل، مثل الخصائص الشخ
مؤهلات العلمية، وكذلك سنوات الأقدمية في الممارسة التع ة إلى ليميللمعلم )كالجنس(، وال

مة،جانب نوعية التدريب الأكاديمي والمهني الذي يتلقاه المعلم قبل واثناء الخ  لسواء من خلا د
 في شكل وصيةالتكوين الجامعي أو عبر الدورات التدريبية التي توفرها الجهات المشغلة أو ال

ة لتدريسيات ادورات تكوينية، وانطلاقا من هذه المعطيات تتبلور أهمية البحث في واقع الكفاي
هذه العوامل على ممارست  ية.ليمهم التعلدى معلمي التربية الخاصَة ، وتحليل مدى تأثير 

لى الضوء ع نسلط أن الحالي نحاول من خلال بحثنا المذكورة، المعطيات وفي ضوء
قسام ي الأواقع الكفايات التدريسية لدى عينة من معلمي التربية الخاصَة، الذين يدرسون ف

 ث فيالخاصة بالمؤسسات العادية لولايتي بومرداس وتيزي وزو، وقد حددت إشكالية البح
 التالية: التساؤلات

 ـ ما مستوى الكفايات التدريسية لدى معلمي التلاميذ لذوي الاحتياجات الخاصَة؟

ة احصائية في الكفايات التدريسية لمعلمي التلاميذ  حتياجاتال ذوي ـ هل توجد فروق ذات دلال
 )ذكور/ إناث(؟ الخاصَة باختلاف النوع
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الخاصَة  ذوي التدريسية لمعلمي التلاميذـ هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الكفايات 
 )الاقدمية في التدريس(؟لديهم باخالف الخبرة المهنية 

ت اجحتياي الاذو التلاميذ َـ هل توجد فروق ذات دلالة احصائية في الكفايات التدريسية لمعلمي
مؤهلاتهمالخاصَة    .(ترشهادة الماس حاملي /شهادة الليسانس )حامليالعلمية  باخالف 

 ـ فرضيات البحث: 2

 الفرضية العامَة:  

 ة.ختلفيمتلك معلمو التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصَة الكفايات التدريسية بمستويات م

 الفرضيات الجزئية:  

ي ذو معلمي التلاميذ ـ توجد فروق ذات دلالة احصائية في الكفايات التدريسية لدى1
 ث(.وبومرداس تعُزي لعامل النوع )ذكور/ إنالخاصَة بولايتي تيزي وزو ا الاحتياجات

وي ذ معلمي التلاميذ حصائية في الكفايات التدريسية لدىإـ توجد فروق ذات دلالة  2
قدمية ريس )أبولايتي تيزي وزو وبومرداس تعُزي لعامل الأقدمية في التد لخاصَةاالاحتياجات 

 أقدمية قليلة(. –أقدمية متوسطة  –كبيرة 

 ويذ معلمي التلاميذ ذات دلالة احصائية في الكفايات التدريسية لدىـ توجد فروق  3
مؤهل العلمي الخاصَة بولايتي تيزي وزو وبومرداس تعُزى الاحتياجات    .هملدي لعامل ال

 (شهادة الماستر حاملي /شهادة الليسانس )حاملي

هداف البحث: 3   ـ أ

بية ي الترالتدريسية لدى معلمتحليل واقع الكفايات و تهدف الدراسة الحالية إلى وصف
فايات الك الخاصَة العاملين مع فئة ذوي الاحتياجات الخاصة، من حيث مستوى امتلاكهم لهذه

 عا لبعضت تبوتوظيفهم لها في الممارسة الصفية. كما تسعى إلى دراسة الفروق في هذه الكفايا
هل العلمي وسنوات   . كماستدريفي ال الأقدميةالمتغيرات الشخصية والمهنية، مثل النوع، المؤ

 برامج علمية مدروسة من شأنها الإسهام في تحسين أيضا إلى تقديم اقتراحات بحثنا يسعى
هم في تطوي ائهم ر أدالإعداد الأولي والتكوين المستمر لمعلمي التربية الخاصَة، بما يسا

مة لهذه الفئة من المتعل  مين.التربوي، ويعزز من جودة الخدمات التعليمية المقد

همية البحث: 4   ـ أ
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أهمية من الناحيتين النظرية والميدانية، لما تتناوله من موضوع بحثنا الحالي  يكتسي 
هداف تتعلق بتأهمية  ذي ودة جحسين متزايدة في حقل التربية الخاصَة، ولما تسعى إليه من أ

 التعليم الموجه لذوي الاحتياجات الخاصَة.

اهم  في إثراء الأدبيات التربوية المتعلقة  ثنا الحاليبح فعلى المستوى النظري، يس
هذه الكف  اياتبكفايات معلمي التربية الخاصَة، من خلال تقديم تصور علمي حول طبيعة 

 معلم فيه الومستويات توافرها، والعوامل المؤثرة فيها. كما تبرز الدور المحوري الذي يلعب
مةمباعتباره العنصر الأساسي في إنجاح العملية التعليمية داخل الأقسام الخاصَة،  ة التنمي نظو

أهيله.  المهنية، مما يسمح بإعادة النظر في أسس إعداده وت

إطارا مرجعيا للممارسين والمشرفين التربويين  البحث أمَا من الناحية الميدانية، فيوفر 
ة اط القود نقيمكن الاعتماد عليه في تقييم أداء معلمي التربية الخاصَة بشكل موضوعي، وتحدي

اهم في تحسين برامج التكوين الأول  لمستمر،ي واوالقصور لديهم. كما تقدم بيانات ميدانية تس
الل تسليط الضوء على الواقع الفعلي للكفايات التدريسية من ت غيراالل دراسة مت من 

اخل د فعالية ، ممَا يدعم تطوير ممارسات تعليمية أكثرالبحث المرتبطة بهذه الكفايات
وي لتربالمؤسسات التربوية. ومن ثمَ، يمكن أن تسهم نتائج البحث في دعم صناع القرار ا

 .اصَةلوضع استراتيجيات فعَالة للنهوض بجودة التعليم المقُدمَ لذوي الاحتياجات الخ

 

اهيم البحث 5  ــ مف
 ـ اصطلاحا: 5ـ  1

هارات ـ الكفايات التدريسية 5ـ 1ـ 1  لوبة فيوالقدرات المط: هي امتلاك المعلومات والم
هارة المعلم، وأداء المعلم، وسلوكه ومستوى التع لم القدرة على العمل واستخدام لم

 (171، ص.2020)ثلايجية،

ل تي صف كعلى أنها الأهداف السلوكية المحددة تحديدا دقيقا وال (باتريسكا )لقد عرفتها 
اهات التي تعقد أنها ضرورية  هارات والاتج لا يما فاعم تعلللمعلم إذا أراد أن يعلالمعارف والم

مة التي تعكس الوظائف المختلفة التي على الفرد أن يكون  على  ادراقأو أنها الأهداف العا
  .(254، ص. 2014)القمش،  أدائها

هاراkay, 1981)عرفها  كما  ت ( بأنها أهداف سلوكية محددة تصف جميع المعارف والم
اهات التي يعتقد أنها ضرو  مع طلابه. فعالية رية للمعلم ليصبح أكثروالاتج
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به  بما يقوم (، بأنها قدرت المعلم التي تمكنه من آداء سلوك معين يرتبط1993ويعرفها بنجر )
اهات هارات والاتج هام تربوية وتعليمية في التدريس بحيث تشمل المعارف والم رتبطة الم من م

ي الطلاب بشكل يمكن ملاحظته فبالتدريس وتؤدي بمستوى كامل ينعكس أثره على سلوك 
 .(489، ص. 2012)سالم واخرون،  سلوك وأداء المعلم

هم الأشخـ معلم التربية الخاصَة:  5ـ  2ـ 1 مؤهمعُلمي ومعُلمات التربية الخاصَة  لين اص ال
هل هو الشخص المؤ هيلا أكاديميا وتربويا للعمل في مجال التربية الخاصَة، أو  فنيا ديميا وأكا تأ

هله للتفاعل الجيد مويملك  هارات والطاقات القابلة للتطور المستمر ممَا يؤ وي لاميذ ذع التالم
 الاحتياجات الخاصَة.

هو الشخص الذي يقوم بالتدريس للف2016ـ يعرفه الذروة وعبد العزيز ) ئات من (: المعلم 
عليم ية والتتربلالطلبة المعاقين داخل فصول الدراسة بمدارس التربية الخاصَة التابعة لوزارة ا

 .(11، ص. 2016)الذروة وعبد العزيز، 

أهيل الأطفال ال2001يعرفه راضي الواقفي )ــ  معاقين (: أنه الشخص الموكل له رعاية وت
هو الذي يقوم بتر م بيتهذوي الاحتياجات الخاصَة في مدارس ومؤسسات التربية الخاصَة و

دهم على هارات وخبرات تساع هم من أجل إكساب م هذا بطرق وإجراء وتعليم ات الاندماج و
مة، بيداغوجية خاصَة  .(54، ص. 2021)قسي

حا عدا واضهم الأشخاص الذين يبتعدون عن المتوسط ب ـ ذوو الاحتياجات الخاصَة: 5ـ  3ـ  1
تب على حيث يترية بسواء في قدراتهم العقلية أو التعليمية أو الاجتماعية أو الانفعالية أو الجسم

تهم قدرا نوع من الخدمات والرعاية لتمكينهم من تحقيق أقصى ما تسمح بهذلك حاجاتهم إلى 
  .(170، ص. 2020)ثلايجية، 

ة ( ذوي الاحتياجات الخاصَة في كتابه التربية الخاصَ 2008يعَُرف جمال الخطيب )ـ 
جوهريا عن الطلبة العادين حيث يكون هذا   لاف إمالاختاالمعاصرة أنهم الطلبة الذين يختلفون 

موهوبأد كلاهما ين واء فوق المتوسط أو أدنى من المتوسط، ويعني أن هناك المعاقين وهناك ال
 .(10، ص. 2008)الخطيب،  يحتاج إلى تربية خاصَة

 

 ـ إجرائيا 5ـ  2

اهات هي :ـ الكفايات التدريسية 5ـ  1ـ  2 هارات والاتج  السلوكية مجموعة من المعارف والم
هدف بجها علم ويطبقها علميا داخل المواقف الصفية أو خارالمحددة بدقة، التي يملكها الم

هدا عملية ف الإحداث تغيير إيجابي وملموس في سلوك المتعلمين وأساليب تفكيرهم بما يحقق أ
 التربوية بشكل فعَال.
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ي و مؤقت فأهم الأفراد الذين يعانون من قصور دائم ـ ذوي الاحتياجات الخاصَة:  5ـ  2ـ  2
ستلزم ة مما يديميأو الحسية أو العقلية أو الانفعالية، أو التواصلية أو الأكا قدراتهم الجسدية

هاراتهم وتعزيز اند أهيلية متخصصة تهدف إلى تنمية م دهم ببرامج تعليمية وت م ماجهتزوي
 الاجتماعي والأكاديمي.

 

 ـ الدراسات السابقة: 6

همَا لكل باحث فمن نتائجها  اهم  تعتبر الدراسات السابقة مرجعا مُ تبنى دراسات جديدة تس
قة لعلافي إثراء البحث العلمي، وعليه فقد تم الاعتماد على مجموعة من الدراسات ذات ا

 الجزائرية: و العربية منها البحث، بمتغيرات

هيل معلمي التربية الخاصَة : (1987دراسة العبد الجبار ) ي ضوء فكانت بعنوان "واقع تأ
دفت هية "، سعودالكفايات الضرورية لمعلمي التلاميذ ذوي الإعاقة السمعية بالمملكة العربية ال

هم الكفايات الضرورية لمعلمي تلاميذ ذوي الإعاقة السمعية لمملكة افي  الدراسة إلى معرفة أ
لإعاقة ( معلما، لتلاميذ ا237سة على عينة مكونة من )العربية السعودية، اشتملت الدرا

 السمعية وخلصت الدراسة إلى:

مؤهل وال ـ عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية بين أفراد عينة الدراسة في متغيرات العمر
 .(19، ص.2017)النهدي أخرون،  العلمي والخبرة

لخاصَة اقيام معلم التربية  هدفت الدراسة إلى التعرف على مدى (:2020دراسة علي محمد )
شتملت ن، ابدوره في تحقيق أهداف التربية الوجدانية للتلاميذ المعاقين سمعيا بسلطنة عما

ث محافظات ( معلما تربية خاصَة )الإعاقة السمعية( في ثلا50الدراسة على عينة مكونة من )
 للسلطنة، وخلصت الدراسة إلى:

انية لوجدالأنشطة التعليمية التي تلبي الاحتياجات ـ ضعف قدرة بعض المعلمين على توظيف ا
دهم الأكاديمي لدرجة عدم تمكنهم من  توظيف  يفيةكللتلاميذ المعاقين سمعيا، نتيجة ضعف إعدا

 عيا.برامج الإعاقة السمعية التي تفي بالاحتياجات الوجدانية للتلاميذ المعاقين سم

مين ت بعنوان )درجة استخدام المعلكان (:2022دراسة الغليلات والنجادات والزبون، )
ذهنية(، هدفت الدراسة إلى تحديد درجة هارات الوظيفية لطلاب ذوي الإعاقة ال خدام است للم

ذهنية تبعا لمتغيرات الخبرة هارات الوظيفية لطلبة ذوي الإعاقة ال هل الوال المعلمين للم علمي مؤ
مة من العاملين في( معلم و200والجنس حيث استخدم الباحثون عينة مكونة من ) مراكز  معل

هارات ا هذه الدراسة جرى تطوير قائمة بالم فية لوظيالتربية الخاصَة في الأردن ولتحقيق 
مة للطلاب ذوي الإعاقة.  اللاز
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 وقد أشارت النتائج إلى أنَ:

ذهنية للأع هارات الوظيفية مع التلاميذ ذوي الإعاقة ال  كل كانتكداد ـ استخدام المعلمين للم
 مرتفعة.

هارة الم هارة اتخاذ القرار، الم هاراهنيةـ كما جاءت درجة استخدام المعلمين لمجالات، م ت ، م
 الحياة اليومية بدرجة مرتفعة.

هل المؤوـ عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية تعُزى لمتغير سنوات الخبرة ومتغير الجنس 
هارات، ودرجة الأهمية ككل.  العلمي في درجة استخدام جميع الم

اهر )در مة لمعلمي الطل (: هدفت الدراسة إلى الكشف2023اسة ظ ذوي  بةعن الكفايات اللاز
ات ( من معلمي ذوي الاحتياج192الاحتياجات الخاصَة في الكويت، تكونت العينة من )

لى ثلاثة ع( فقرة، واشتملت 34الخاصَة في دولة الكويت، وأعدت الباحثة استبيان مكون من )
 نَ أ دلت النتائج يط للتدريس، كفاية تنفيذ التدريس، كفاية تقويم التدريس(،مجالات )كفاية التخط

ياجات لاحتكفاية التخطيط لأنشطة تعليمية متنوعة تراعي الفروق الفردية بين الطلبة ذوي ا
 فايةالخاصَة قد حصلت على الترتيب الأول في كفايات التخطيط للتدريس، بينما حازت ك

نفيذ ات تي الحصَة بالشكل المناسب على الترتيب الأول في كفايمعالجة المواقف الطارئة ف
ة مائيالتدريس، وجاءت كفاية تطبيق الاختبارات والمقاييس المناسبة لكشف الجوانب الن

 ى أنه :ج إلالمختلفة للطلبة في الترتيب الأول في كفايات تقويم التدريس، كما تشير النتائ

كويت ة الين استجابات أفراد عينة من المعلمين بدولـ لا توجد فروق ذات دلالة احصائية ب
 ى سنواتى إلحول الكفايات التدريسية اللَازمة لمعلمي الطلبة ذوي الاحتياجات الخاصَة تعُز

 الخبرة.

  ناث.ـ بينما توجد فروق ذات دلالة احصائية تعُزى إلى الاختلاف في الجنس لصالح الإ

جات حتياالكفايات اللَازمة لمعلمي طلبة ذوي الاكما خرجت الدراسة بتوصيات بالاهتمام ب
ها من وجهة نظر المعلمين في دولة الكويت.  الخاصَة وتوفير

(: وكانت بعنوان )درجة امتلاك معلمي التربية الخاصَة للكفايات المهنية 2023دراسة البلوى )
تدريب(، وقد المشتركة في ضوء المعايير المهنية المعتمدة من طرف هيئة تقويم التعليم وال

هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة امتلاك معلمي التربية الخاصَة للكفاءات المهنية 
المشتركة في ضوء المعايير المهنية المعتمدة من طرف هيئة تقويم التعليم والتدريب من وجهة 
نظرهم، وقد اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي المسحي ، ولتحقيق اهداف الدراسة تم 

داد مقياس الكفاءات المهنية المشتركة في ضوء المعايير المهنية لهيئة تقويم التعليم إع
والتدريب، وقد تكونت الأداة من عشرة ابعاد، والتأكد من إمكانية وجود فروق بين الاستجابات 
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مؤهل العلمي وسنوات الخبرة والتخصص، وقد اعتمدت الدراسة  وفقا لمتغيرات الجنس وال
هدافها، اشتملت على عينة مكونة من )على المنهج ال ( معلما 235وصفي المسحي لتحقيق أ

ومعلمة في التربية الخاصَة في المدارس التابعة للإدارة التعليمية بمنطقة تبوك، وخلصت 
 الدراسة إلى:

هل الع صالح للمي ـ توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات العينة تعُزى لمتغير المؤ
 العليا. مؤهل الدراسات

ير تقد ـ عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية تعُزى فيه لمتغير الجنس )ذكور ـ إناث( في
 الكفاءات المهنية.

 ـ عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية تعُزى فيه لسنوات الخبرة.

يات هدفت الدراسة إلى التعرف على مدى توافر الكفا (:2024ـ دراسة الشهابي وخريص )
عن  لكشفعلمي ذوي طيف التوحد في ضوء المعايير الدولية في مدينة جدة، واالمهنية لدى م

الجنس،  الفروق بين الكفايات المهنية لمعلمي ذوي اضطراب طيف التوحد باختلاف: الخبرة،
درها ) مؤهل العلمي. حيث شملت الدراسة على عينة ق مة، من معلم59ال ي ( معلما ومعل

ة عربيلمدارس الحكومية في مدينة جدةَ بالمملكة الالأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد با
ائج السعودية، بواسطة الطريقة العشوائية البسيطة، توصل البحث إلى مجموعة من النت

رزها:   أب

 د فيـ ارتفاع مستوى توافر الكفايات المهنية اللازمة لمعلمي ذوي اضطراب طيف التوح
 مدينة جدةَ.

طيف  ضطرابتوافر الكفايات المهنية اللاَزمة لمعلمي اـ وجود فروق ذات دلالة احصائية في 
 التوحد بمدينة جدةَ تعُزى لمتغير الجنس، ولصالح الإناث. 

علمي دى ملـ عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية في مدى توافر الكفاءات المهنية اللازَمة 
هل العلمي.   ذوي اضطراب طيف التوحد تعُزى لمتغير المؤ

ه تغيرلالة احصائية في توافر بعد كفايات الأسس المعرفية تعُزى لمـ وجود فروق ذات د ل المُؤ
مؤهل الدراسات العليا.  العلمي ولصالح ذوي 

 علم ذويدى ملـ عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية في مدى توافر الكفايات المهنية اللازَمة 
 طيف التوحد تعُزى لسنوات الخبرة. 

 التالي:اما الدراسات المحلية فكانت ك
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ة جات الخاصَ بعنوان )تقييم الكفايات التعليمية لدى معلمي ذوي الاحتيا (:2008دراسة غانم )
ذهنيا الخفيفة والمتوسطة(، وقد هدفت الدراسة إلى تقييم الكفايا لدى  تعليميةت الفئة المعوقين 

هنيا )الخفيفة  ، سطة(والمتوعينة من معلمي ذوي الاحتياجات الخاصَة من فئة المعوقين ذ
ذهنيا في أربع ولا 44اشتملت الدراسة على عينة مكونة من  يات من معلما لتلاميذ معاقين 

 الدراسة إلى: تالجنوب الجزائري وخلص

ذهنيمعوقـ وجود فروق في الكفايات التعليمية لمعلمي ذوي الاحتياجات الخاصَة من فئة ال ا ين 
 لجنس المعلم.)الخفيفة والمتوسطة(، يعُزى فيها الاختلاف 

ؤهل للم ـ لا توجد فروق ذات دلالة احصائية في الكفايات التعليمية يعزى فيها الاخالف
 العلمي.

ة احصائ  عليم.رسة التمما للأقدمية في ية في الكفايات التعليمية يُعُزىـ لا توجد فروق ذات دلال

تربية ى معلمي ال(: كانت بعنوان )الكفايات التدريسية لد2017دراسة بن موسى وبوضياف )
هدفت الدراسة إلى الكشف عن مستوى الكفاءات التدريسية لمعلمي ا ية لتربالخاصَة(، وقد 
هل ال ، علميالخاصَة والتعرف على الفروق بين أفراد العينة وفق متغيرات )الجنس، المؤ

درها ) ( 22والتخصص( وقد استخدمت الباحثتان المنهج الوصفي، وشبكة ملاحظة وعينة ق
ساليب ( اناث، وتم استخدام الأ08( ذكور، و)14من معلمي التربية الخاصَة منهم ) معلما

 أنَ:  توصلت الدراسة إلىتحليل التباين الأحادي، ( وtالإحصائية المتمثلة في اختبار)

 ـ مستوى الكفاءات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة جاء منخفضا.

 تدريسية تعُزى لمتغير الجنس والتخصص.ـ عدم وجود فروق دالة حول الكفاءات ال

هل   ي.لعلماـ عدم وجود فروق دالة احصائيا حول الكفاءات التدريسية تعُزى لمتغير المُؤ

علمي ذوي (: كانت بعنوان )دراسة الكفايات التعليمية لدى م2018دراسة بن قسمية وشويعل )
ئر الجزابسمعيا المتواجدة الاحتياجات الخاصَة دراسة ميدانية بمدارس الأطفال المعاقين 

مة وبعض الولايات من الشرق الجزائري، هدفت الدراسة إلى التعرف على درجة  العاص
 ملت على، اشامتلاك معلمي الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصَة من فئة الأطفال المعاقين سمعيا

مة من مدار الأطفال المعاقين سمعيا، خلصت الد38عينة تكونت من )  سة إلى:را( معلما ومعل

 ة.ـ درجة امتلاك الكفاءات التعليمية لمعلمي ذوي الاحتياجات الخاصَة جاءت مرتفع

 .ر الجنسمتغيلـ لا توجد فروق ذات دلالة احصائية في درجة امتلاك الكفاءات التعليمية تعُزى 

ى ـ توجد فروق ذات دلالة احصائية في درجة امتلاك الكفاءات التعليمية تعُزى لمتغير المستو
 العلمي.
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 ـ التعقيب على الدراسات السابقة: 7

ستهم تنوعت الدراسات واختلفت من حيث الأهداف المسطرة من قبل الباحثين في درا
ن شابهت مها تالتي تناولت نفس متغير دراستنا الحالية فبالنظر إلى الدراسات السابقة نجد أن

ة النسبالوصفي، كما هو الحال بحيث المنهج حيث نجد أنَ أغلب الدراسات استخدم المنهج 
ها ألفت لأداة البحث حيث تم استخدام الاستبيان كأداة للبحث، أمَا من حيث العينة فاخت ي فحجام

مة، بينما استعملت دراسة )بن موسى وبوضياف،   ظة.( شبكة الملاح2017الدراسات المقد

النجدات ليلات وو)الغ( 1987أمَا من حيث النتائج فاتفقت دراسة كل من )عبد الجبار،
 ( إلى عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية تعُزى2017( و)بن موسى، 2022والزبون، 

هل العلمي، سنوات الخبر ونوع الإعاقة، في حين خلصت دراسة نم، )غا لمتغير الجنس، المُؤ
 راسة( إلى وجود فروق ذات دلالة احصائية تعُزى لمتغير الجنس )ذكور(، في حين د2008

 (2018( ودراسة )بن قسمية، 2024( ودراسة )الشهابي وخريص، 2023لبلوى، كل من )ا
 .فخلصت نتائجهم إلى وجود فروق ذات دلالة احصائية تعُزى لمتغير المستوي العلمي

ي ( فاختلفت عن باقي الدراسات وخلصت إلى ضعف ف2020أمَا دراسة )على محمد، 
 يف لبرامج الإعاقة السمعية.الإعداد الأكاديمي للمعلمين وعدم تمكنهم من توظ

 ـــ مكانة الدراسة الحالية من الدراسات السابقة: 8  

هناك أوجه تشابه واخالف بين الدراسة الحالية والبحوث والدراسات السابقة، فقد 
اختلفت في مجتمع الدراسة وعينته وفي حدود الدراسات الزمانية وقد توافقت في حدود 
الدراسة المكانية، وقد استفدنا من الدراسات السابقة في تشكيل الاستبيان واستخدام المقياس 

النتائج فضلا عن ذلك ساعدتنا في تزود بالأفكار وتفسيرات سهلت وفي تفسير ومناقشة 
عملية عرض الدراسة بالتسلسل المنطقي ومعالجة الفجوة الموجودة بين الكفايات التقليدية 

.لم تركز عليها الدراسات السابقةوالكفايات المعاصرة التي 
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 تمهيد: 

يعَد مفهوم الكفايات التدريسية حجر الزاوية في بناء المعلم الكفء القادر على أداء 
هيم التربية والتعليم التي أصبحت تركز على  رسالته التربوية بكفاءة واقتدار، ومع تطور مفا
هداف العملية التعليمية،  اهات التي يجب أن يمتلكها المعلم ليحقق أ هارات والمعارف والاتج الم

ما معلمي التربية الخاصَة الذين تقع على عاتقهم مسؤولية تعليم وتربية فئة ذوي لا سي
هارات متخصصة ومعرفة عميقة  هذه الفئة يتطلب م الاحتياجات الخاصَة. فالعمل مع 
ذها بمرونة  بخصائصهم واحتياجاتهم الفردية، وتصميم البرامج التعليمية المناسبة لها وتنفي
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تدريسية معيارا رئيسيا للحكم على كفاءة المعلم وفاعليته في تحقيق وفعالية. وتعد الكفاية ال
 الأهداف التربوية.

اهيم المرتبطة بها، والكفايات التي يجب   تناولنا في هذا الفصل تعريف الكفاية والمف
ها لدى معلمي التربية الخاصَة، مع توضيح مصادر اشتقاقها سواء من طبيعة  أو  لعملاتوافر

دها وأب ن أو التوجهات التربوية الحديثة، كما استعرضنا أنواع الكفاياتخصائص المتعلمي عا
 .اياتومجالاتها المختلفة، إضافة إلى تصنيفها وفق معايير متعددة وأخيرا خصائص الكف

بهذه الجوانب خطوة أساسية لتمكين معلم التربية الخاصَة من أداء دوره  ويمثل الإلمام 
ناسبة ممية مية تتناسب مع احتياجات التلاميذ وفق برامج تعليبفاعلية، وتحقيق مخرجات تعلي

 تحقق الأهداف التعليمية. 

 

 

 

 

 ـ تعريف الكفايات التدريسية: 1

 ـ الكفاية: 1ـ  1

من  مصطلحلقد تعددت التعاريف للكفاية ولكننا في البدء كان علينا أن نتعرف على اللغة: 
ة الموجودة في اللغة العخلال الدلالة والمفهوم لنقترب به إلى المعن اية ، فالكفربيةى والدلال

ه و)كافأ لشيءالغويا تعني )كفاه( ومؤنثه يكفيه )كفاية( و)كفاه( الشيء واكتفى به و)اسكفيه( 
 للغةامكافأة( ورجا )كفاءته( أي )كفايته(. كما ورد في معجم الوسيط الصادر عن مجمع 

اهرة ان )كفاه الشيء يكفي(.  العربية بالق

 .(338، ص.2023)بوزيدي،  ة: استغنى به عن غيره، وهو كاف، كفىكفاي

هذا  ، وكفاكلأكملايقال اكتفيته أمرا فكفانيه، أي طلبت منه القيام بأمر فأداَه على الوجه 
يوبه حسبه ع ، أيالأمر أو الشيء أي حسبه، فقد ورد في الأثر: كفى بالمرء نبُلا أن تعُد معايبه

 قليلة.

... .فاية غة والإعلام، فعرفها غازي مفلح: الكفاية من كفى يكفي كأمَا في منجد الل
ما به  فايةالشيء، إذا حصل به الاستغناء عن سواه فهو كاف. وجاء في معجم متن اللغة: والك

 .(55، ص. 1998)مفلح،  سد الخلة وبلوغ المراد



  :الثاني  الفصل الكفايات التدريسية
 

26 
 

د حاجته س ( بأنَ الكفاية تدل على "كفاية الشيء، يكفيه أي2003كما ترى الفتلاوي )
 (.27، ص.2003)الفتلاوي،  وجعله في غنى عن غيره"

دها كفاية وتختلف عن مصطلح الكفاءة فالكفاية سد الحاجة، ما يك غني في ويكفاية مفر
لكفاية لغوي عن غيره، وتعني الاستغناء فكفى الشيء يكفيه كفاية فهو كاف، ويدور المعنى الل

 .(314، ص. 2020حول القدرة على القيام بالأمر وسد الحاجة فيه )عبد الله ،

يق غ تحقاللغوي للكفاية قد يقصد منه الوصول إلى البلو يتبن ممَا سبق بأن المعنى
 التشبع والاستغناء عن الطلب.

 اصطلاحا: 

هارات، وهي أفضل مالكفاية:  ستوى هي السعة والقابلية والقدرة والإمكانات والم
ها، قياسيحتمل أن يصل إليه الفرد إذا حصل على أنسب تدريب أو تعليم، ويمكن ملاحظتها و

 .(559، ص. 2010على تحقيق أهدافه بأفضل ما يمكن )خزعلي، مومني ، وتجعله قادرا

هارات الآدائية بعد   لمروراعرفها )جامل(: مجمل السلوك الذي يتضمن المعارف والم
الل أدوات.   في تعلم محدد يظهر أثره على الآداء ويقاس من 

مة لوب دنى المط( بأنها الاشكال المختلفة للأداء التي تعتبر الحد الأ2006) يعرفها طعي
ها اهات الفهم والم هدف معين، وفي المجال التربوي تعرف بأنها: جميع اتج لتي ارات لتحقيق 

هارية والوجدانية. هداف المعرفية والم  تيسر العملية التعليمية ليحقق الأ

هارات والإمكانات والا( بأنها: جميع ال2001كما يعرفها عزيز ) اهات معرفة والم تج
هارة ودقة أثناء عملية التدريس والتي   كتسابهاتم ايالتي يجب أن يمتلكها المعلم ويطبقها بم

مة.  مة والتدريب اثناء الخد  الل برامج إعداد ما قبل الخد

هارات 1980تعريف بهادر) لتي ا( بأنها: جميع المعلومات والخبرات والمعارف والم
ل ن خلاس على المعلم، والمتعلم تحت التدريب التي تظهر في أنماط وتصرفات مهنية متنعك

بن عبد ورجي الدور الذي يمارسه المعلم عند تفاعله مع عناصر الموقف التعليمي )النهدي، الع
 .(14الحميد، ص. 

مة التي ينطو1998أمَا غازي مفلح ) ه ه لي عليها عم( فيعرفها على أنها: "آداء الفرد للم
بي يجابشكل سهل ومستوى محدد من الاتقان والناتج عن معارف وخبرات سابقة والاتجاه الإ

مة )غازي،  ه  .(59، ص.1998نحو تلك الم
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هي قدرة المعلم بكفاءة على القيام بالواجبات والأدوار     يتبين ممَا سبق أن الكفاية 
هارات والأمور التي يكلف بها وتكون عن صميم عمله وتتضمن مجموعة الم م القيوعارف والم

 المختلفة. 

الل التعريفات نستنتج أن الكفايات التدريسية تشمل جوانب عدة، منهاو ات الصف من 
اهات والقيم والسلوكيات التي يفترض  هارات والمعارف والاتج كس ن تنعأوالخصائص والم

من  تمكنتى يداء المعلم في الموقف التعليمي وتتصف بنوع من الثبات في ممارستها، حآعلى 
مه التدريسية بكفاية و ها هارات تخفعاليةالقيام بم هارات على م هذه الم لدروس، اطيط ، وتشتمل 

ها وأدائها بما يتسق مع قدرات التلميذ، بهدف تحسين مخ ذها وتقويم هارات تنفي  رجاتوم
 العملية التعليمي.

 ـ تعريف الكفايات التدريسية:  1ـ  2

خرها في( على أنها: مجموعة القدرات التي يمتلكها المعُلم و2009)يعرفها الشقرات  يس
هداف التربية سواء أجري ذلك التفاعل داخل  لصف ارفة غالتفاعل التعليمي التعلمي لتحقيق أ

ئق طرا أو خارجها، وهي مدى فعاليته وقدرته على تغيير مرغوب فيه في سلوك تلاميذه وفي
 .(94، ص 2009)الشقرات،  تفكيرهم

اهيم2017كما تعرف السردية ) والمبادئ  ( الكفايات التدريسية بأنها: مجموعة من المف
هارات التي يمتلكها المعلم لتوجيه سلوكه في ا يس لتدروالنظريات والقيم والقدرات والم

ويمارس دوره بشكل فعال وعلى مستوى عال من القدرات والأداء، داخل غرفة الصف 
 .(68، ص.2021اسات النفسية التربوية، وخارجها )مجلة الآداب لدر

هارات التدريسية  لة لمتمثاويعرفها )رائد أحمد(: على انها مجموعة من القدرات والم
في  وظيفيهالى تعفي التخطيط والتنفيذ والتقويم التي يمتلكها معلم التربية الخاصة ويكون قادر 

 الموقف التعليمي بدرجة مقبولة من الأداء والإتقان.

ي وحيو ات والطاقات التي يجب أن يمتلكها المعلم ليتمكن من التدريس بكفاءةالقدر
 (24ونشاط وفعالية وبمستوى معين من التميز في الأداء. )رائد احمد، ص. 

هارات التي يمت2010أمَا خزعلي ومومني ) ها: القدرات والم لكها ( عرفها على أنَ
ذها وتالمعلمون بالمرحلة الأساسية الدنيا في مجال تصمي يق ها لتحققويمم عملية التدريس وتنفي

 .(559ص.  2010تعلم أكثر فاعلية )خزعلي ومومني،

هي: مجموعة من القدرات السلوكية 2011يذكر حاج التوم ) ( أنَ الكفايات التدريسية 
هارية، وجدانية( خلال  هام )معرفية، م التي يجب أن يتحلىَ بها المعلم، وتشمل على عدة م
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)مجلة الآداب  ، مثل: تخطيط الدرس وتنفيذه، وإدارة الصف، وكفاية التقويمعملية التدريس
  .(66، ص.2021لدراسات النفسية التربوية، 

مة مشتقة من الفعل الثلاثي درس، ويعتمد على نقل  ـتعريف التدريس: 1ـ  3  هي كل
هن ن المالمعلومات الثقافية، والعلمية للطلاب من قبل شخص يسمى المدرس، ويعد التدريس  م

دهم على الأرض، فحريصو أن يدرسوا كافة الأ مة، والتي عرفها البشر منذ وجو ء شياالقدي
هوض المحيطة بهم لاكتشافها، والتعرف عليها، وهذا ما جعل التدريس آداة من أدوات ن

 المجتمعات الإنسانية.

ان أزم فقمن خطوات متسلسلة ومتتالية ومترابطة التي تسير و هو كل ما يتبعه المعلم
هداف أوعة محددة لما يتم تنفيذه من أنشطة، وما يجريه الطلبة من أداء لتحقيق هدف أو مجم

 تعليمية محددة.

مة وهادفة تقوم على إجراءات مخطط  (رائد أحمد)كما عرفه  ها، لبأنه: عملية منظ
هارات والقيم والعادات إلى الطلاب، من خ لال وتسعى إلى نقل المعارف والخبرات والم

اهج والمعلم ا ، وهي المن  لب.الطاولتفاعل الإيجابي الفعال بين عناصر العملية التدريسية

نمو لى الوهي عبارة عن كل الجهود المبذولة من قبل المعلم من أجل مساعدة الطالب ع
 .(20ـ  18)أحمد، ص الشامل والمتكامل كل وفق ظروفه وطاقاته وقدراته واستعدادات

هيم المرتب 2  طة بالكفاية:ـ بعض المفا

 لحركيةهي مجموعة من التصرفات الاجتماعية والمعرفية والوجدانية وا ـ الكفاءة: 2ـ  1
ورها تمكن الفرد من ممارسة دور معين أو وظي شاط أو فة نوالتي تتفاعل فيما بينها والتي بد

هارة حول ماد مة أو عمل معقد على أكمل وجه، وهي تمثل عمق المعرفة وجودة الم ه ة م
 ية أو موضوع دراسي معين.دراس

تكييف  رة علىهي القدرة على القيام بعمليات التدريس بسهولة ودقة مع القد ـ المهارة: 2ـ  2
 الأداء للظروف المتغيرة.

هارات التدريس:  2ـ  3 لتدريس القدرة على أداء عملي لنشاط معين ذو علاقة بتخطيط اـ م
مه وهذا العمل قابل للتحليل لم ية عرفداءات المجموعة من السلوكيات والأوتنفيذه وتقوي

مه في ضوء معايير الدقة والسرعة في الإنجاز قدرة وال والحركية والاجتماعية، ويمكن تقدي
 على التكيف مع المواقف التدريسية المتغيرة.

همات التدريس بفعالية و مد ـ )اح   ناتقاكما عرفها أيضا بأنها قدرة المعلم على أداء وممارسة م
 (24ص 
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ئ مفهوم نظريات التدريس هي مجموعة من القواعد والمباد  ـنظريات التدريس: 2ـ  4
في  لتربويةاف اوالأساس المتكاملة التي من الممكن تطبيقها في المواقف التعليمية لتحقق الأهد

جراءات كل إالمواقف التعليمية، وتعد ركيزة أساسية سنبثق عنها الخلفية والإطار المرجعي ل
معلم بال وتبلور استراتيجيات التدريس، لما لها من ارتباط وثيق بمتغيرات تحيط التدريس،

 والبيئة التعليمية.

سلوكه وتعليمي تشير استراتيجيات التدريس اإلى أداء المعلم الـ استراتيجيات التدريس:  2ـ  5
جودة  منتضتالمهني أثناء عملية التدريس، بحيث يكون متمكنا من السيطرة على العوامل التي 

أسلوب وها، التدريس ذاته، وذلك مثل: أسلوب تحديد المادة الدراسية، والزمن اللازم لي عرض
ها. ها وتقويم  عرضها وتقديم

لموق ووفق استراتيجيات التدريس، يعني التدريس سلوك، لا يرتبط فقط بمقتضيات ا
ما يقوم على أساس كل ركن من أركان الدرس، ولذلك تكون ا أعم  جيةلاستراتيالتدريسي، وإنَ

ها يست وأشمل من الطريقة، لأنها تتمثل في مجموعة الأفعال )طرق التدريس التي يمكن أن خدم
هداف وية ترب المدرس في العملية الواحدة(، وفي تتابع مخطط من التحركات، وبهدف تحديد ا

 تتسم بالشمول النسبي.

ملية ية والعلعلماختيار الأساليب ا تتضمن الاستراتيجيات التدريسية: تحديد الأهداف التدريسية،
ة المتصل واحيلتحقيق الأهداف التدريسية، وضع الخطط التنفيذية التفصيلية، وأخيرا تنسيق الن

 .(20، ص 2009)مجدي عزيز،  بكل ذلك

ة للتدريس، تشمل كل  ة عامَ  كوناتمخلاصة القول: استراتيجيات التدريس بمثابة خطَ
  وإجراءات الموقف التدريسي، من: أهداف، وطرق تدريس، ووسائل وتقويم التعلم. 

ها في معلم التربية الخاصة: 3   ـ الكفايات التدريسية الواجب توفر

دها لدى معلمي  هارات اللازم وجو فتهم التربية الخاصة من خلال معر هي مجموعة من الم
فة، مختلبالمعلومات الرئيسية الخاصة بذوي الاعاقات، وكذلك معرفتهم بنظريات التعلم ال
ذها، والتواصل  مع  لجيداوإجراءات التشخيص، وتصميم البرامج والخطط الفردية وكيفية تنفي

هم  .(14)النهدي وآخرون، ص.  ذوي الإعاقات وأولياء أمور

هارات العامكما يق    عملية ة في الصد بكفايات معلم التربية الخاصة: أنها تلك القدرات والم
نظريات فة بالتربوية التعليمية التي يجب توافرها لدى معلمي التربية الخاصة، وذلك كالمعر

ية ص، وعملتشخيالتعلم، والإلمام بالمعلومات الأساسية المتعلقة بنوع الإعاقات، والتقييم وال
ذها، وطرق التواصل، وأساليب التعامل مع الأتخطيط الأ  طفالنشطة والبرامج وطرق تنفي

هم  .(54، ص. 2020 )الرياني،. ذوي الإعاقات وأولياء أمور
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( 2015حي،ن نتناول كفايات معلم التربية الخاصة بشكل عام، كما بينها )السبأومن الممكن 
 فيما يلي:

لتي االجسمية والقدرات والخبرات العقلية والانفعالية ويقصد بها ـ الكفايات الشخصية:  1ـ  3
م قبل وفهلى تعيتمتع بها المعلم، وتعني بالنسبة لمعلم تلميذ ذوي الاحتياجات الخاصة القدرة 

لاع الاطوالتلاميذ والمرونة وتحمل تصرفاتهم والتعامل معهم، وذلك من خلال تطوير الذات 

ت دوراية الخاصة، والمشاركة في ورش العمل والعلى أحدث الأساليب والتقنيات في الترب
برات ادل الخلتب التدريبية لتعزيز الكفاءة المهنية، زد الى ذلك التعاون مع الزملاء والمختصين

 وتحسين الأداء.

رات لاختباويقصد بكفايات القياس تلك التي تتم بواسطة ا  ـكفاية القياس والتشخيص: 2ـ  3
همات ل ية تماعمعرفة جوانب القوة والضعف للأغراض التربوية والاجوالملاحظة وتحليل الم

تلك  د بهاما كفايات المعلم التشخيصية فيقصأبهدف تحديد البرامج والخدمات المناسبة له، 
ئق والحقا وماتالكفايات التشخيصية التي تمكنه من الحكم على حالة التلميذ نتيجة توافر المعل

 لمعلم من بناء المنهاج الفردي للتلميذ.المناسبة في عملية القياس. تمكن ا

م وضع تويقصد بها تلك الكفايات التي  ـ كفايات إعداد الخطة التربوية الفردية: 3ـ  3
 وإعداد فهم الأهداف المتوقع تحقيقها وفق معايير محددة وفي فترة زمنية معينة، وكفايات في

الل جميع المعلومات   .المتوافرة لديهوتنفيذ الخطة التربوية الفردية من 

ناء باصة على امتلاك هذه الكفايات يساعد معلم التربية الخكفايات الاتصال بالأهل:  ـ 4ـ  3
هالأسرةعلاقات قوية مع  اهم في تحسين عملية التعلم للتلاميذ، وتعني م لمعلم اارات ، مما يس

ات لكفايوتمثل او الكتابة، أفي تبادل المعلومات من شخص لآخر والاتصال عن طريق الكلام 
ل ه من أجين بفي هذا البعد قدرة المعلم على المشاركة والتفاعل الإيجابية مع الاهل والمحيط

  .تقديم العون والمساعدة للتلميذ ذوي الاحتياجات الخاصة

خصية ات الشتكمن في الحفاظ على سرية المعلوم ـ الكفايات الخاصة بأخلاقيات المهنة: 5ـ  3
لة ت المخولجهاة بالتلاميذ، وعدم مشاركة المعلومات الخاصة بالتلاميذ مع اوالأكاديمية الخاص

 اجاتوالمختصة بذلك. تحسين كافة جوانب التعليم حتى يحقق جميع التلاميذ ذوي الاحتي
ية يجابالخاصة نتائج يمكن قياسها، وكذلك تطوير السلوك الذي يعتمد فيه على القيم الإ

  .والأخلاق والمثل

ذهني  كفايات التصورية أو الفكرية:ـ ال 6ـ  3 وتعني قدرة المعلم على التصور الفعلي وال
للأمور المحيطة به، وللمتغيرات الخارجية والداخلية وأثرها في العمل بشكل أشمل وأعم 
هذه الكفايات فاعلا في الحديث،  مة بينها؛ لهذا نجد المعلم الذي تتوافر لديه  والعلاقات القائ
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ت التربوية قبل حدوثها، حيث يضع الاستراتيجيات والحلول، والأوليات، والشعور بالمشكلا
                                               (.2012)غانم،  المشكلة أو العائق وقوع قبل المسبقة العلاجية والخطط

الل احترام قدرات وامكانيات التلاميذ وتوفير بيئة تعليمية شاملة تد هم حتياجاتعم اوذلك من 
عه و وضأعاقته إوتراعي فروقهم الفردية، وعدم التمييز او التحيز ضد أي طالب بناءا على 

 الاجتماعي.

هارات المكتسب ـ الكفايات الإنسانية:   7ـ  3  معلم دى الة لوتشير إلى مجموعة القدرات والم
الل التعامل مع  مل مع لتعااللتعامل بفاعلية مع تلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصة، وذلك من 

 ي تعديلية فالتلاميذ بلطف واحترام، وتعزيز ثقتهم بأنفسهم، واستخدام أساليب تربوية إيجاب
ف مع يلتكاالسلوك بدلا من العقاب القاسي، ودعم التلاميذ نفسيا واجتماعيا لمساعدتهم في 

عليم ية والتلترببيئتهم التعليمية والمجتمعية. وكذلك قدرته على تنسيق كافة الجهود في برامج ا
لجماعة اروح نحو تحقيق الأهداف التعليمية المنشودة، وقدرته على إيجاد جو يسوده التعاون و
ي، )لبحير ةفسيوتبادل الخبرات والأفكار مع التركيز على الجوانب الإنسانية والاجتماعية والن

  .(35، ص2019

  :ـ مصادر اشتقاق الكفايات 4 

ازها كالتالي:  تتعدد مصادر اشتقاق الكفايات، ويمكن ايج

 لى شكلعالتي يجريها المعلم ويقوم بتوضيحها وصياغتها   ـتحليل عملية التدريس: 1ـ  4 
يار اخت كفايات ذات معايير، كما يطلب من المعلمين تخصيص الأنشطة التي يمارسونها ليتم

هذا الجانب يخضع للتقدم الكبير، والنظر في دور المعلم هة نظرهم، و ها من وج مدار  على أهم
هذا يعني أن الكفايات تت وب تحليل و عن طريق اتباع أسلأ طور وتتزايد.العقود السابقة، و

هام ومسؤولية المعلم  هذا المصدر على تحليل م نتاج ة، واستعليميثناء العملية التأالنظم: ويعتمد 
 لكفاياتثل اعدة اوصاف لسلوكه ثم تحليلها، واستخراج مجموعة من المعايير السلوكية التي تم

 التعليمية.

ن لتربية مراء المهتمين باآبالاعتماد على  ين في الميدان:راء العامللآـ استطلاع  2ـ  4
 المعلمين والتربويين المختصين والخبراء في مجال الكفايات؛ 

كفاء(، الذين يحققون نتائج أيلاحظ أداء المعلمين المبدعين ) ـ طريقة ملاحظة السلوك: 3ـ  4
هم بالتدريس واستخلاص الأنماط السلوكية الأجيدة في  مميزة لطرقهم في التدريس ثناء قيام

عداد برامج تتضمن هذه الأنماط ليتدرب عليها هيئة إ)رصد الأداء النموذجي للمعلم(، بهدف 
هارات التفكير العلمي لدى الطلاب، وطرق التدريس وتطوير  التدريس الجدد، مثل: تنمية م
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اهج، وأساليب الحوار والمناقشة، وفي ضوء التحليل تستطيع تحديد المعا هارات المن رف والم
 .(161،162)السميري، العنزي، ص. الضرورية للتدريس

د ات تساعوبيان يقصد بها تلك النتائج التي تزودنا بمعلومات ـ نتائج البحوث والدراسات: 4ـ  4
هذه المعلومات فأالمعلمين على اكتشاف معايير  يد ي تحدو صفات التعلم الجيد، كما تسهم 
أثيرا ثر تعند المعلم، علاوة على استخلاص العوامل التي تؤ الكفايات التي يفترض توافرها

علم مع الم السلوكية التي يتعامل بيها الأنماطإيجابيا على تحقيق الأهداف وطرق التفاعل و
 طلابه.

لمهنية، ايات اوالارتكاز عليها كمصدر يشتق منه الكف ـ تبني إحدى النظريات التربوية: 5ـ  4 
مة تظل بحاجة للتطبيق والبحث. فالنظرية التربوية مجرد  تصورات عا

ضيح حيث يتم النظر إلى حاجات المجتمع والطلاب، وتو سلوب تقدير الحاجات:أـ  6ـ  4
 المتطلبات التي تستدعي إعداد وتهيئة المعلم على شكل كفايات. 

هذا المصدر يعد الأكثر شيوعا واستخداما، بح ـ ترجمة محتوى المقررات: 7ـ  4   جميث تترو
هارات إلى اهداف المقرر الى كفايات رئيسية يجب توافرها لدى المعلم ليحولها لدى التلميذ  م

 وسلوكيات.

مة لاشتقاق ال ـ قوائم الكفايات: 8ـ  4 مية، التعلي كفاياتتعتبر قوائم الكفايات من المصادر الها
اهزة، والتي تم إعداد ابقا، ها سحيث يتم الاعتماد في هذا المصدر على قوائم الكفايات الج

اهزة تشمل على مجموعة واسعة من الكفايا  تعليميةت الوتتميز هذه الطريقة بكون الكفايات الج
هذه الكفايات بما يتسق مع احتياالامر الذي يسهل من ع  لبرنامجاجات ملية الاختيار فيما بين 

 .(240ص. 2024التعليمي )الشيهابي وحريص،

 ـ أنواع وتصنيفات الكفايات التدريسية: 5

 أ ــ أنواع الكفايات التدريسية:

ي ع، حتمجتمتتعدد أنواع الكفايات، وذلك لتعدد فلسفات التعليم ونظريات التدريس وحاجات ال
ة هناك عليميو الفعال في تحقيق النتائج التأيمكننا ان نطلق على المعلم صفة المعلم الكفء 

لوك والس ن تتوفر فيه هي: التمكن من المعلومات النظرية حول التعلمأكفايات ضرورية يجب 
اهات لاتجالإنساني، التمكن من المعلومات في مجال التخصص الذي سيقوم بتدريسه وامتلاك ا

مة العلاقات الإنسانية في المدرسة وتحسينها،إتسهم في التي  التمكين من  سراع التعلم، وإقا
هارات الخاصة بالتدريس، والتي تسهم بشكل أساسي في تعليم التلاميذ، وهذه ا يات لكفاالم

ها الهاجري  م هي:ألى أربعة إ( 2024) قسم                                                 قسا
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اهيم التي إتشير ـ كفايات معرفية:  1ـ  5 ن أجب يلى مجموعة المعارف والمعلومات والمف
صائص خو أية، عليمو البيئة التأيمتلكها معلم التربية الخاصة، سواء المتعلقة بالمادة الدراسية، 

 لى قسمين:إالتلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصة، وتنقسم 

  :لمناسبةبالاستراتيجيات والأساليب التربوية اتشمل المعرفة كفايات طرق التدريس 
جيا، كنولولذوي الاحتياجات الخاصة، مثل التعليم التفاعلي، والتعلم القائم على الت

 والتكيفات التعليمية المختلفة.
  :ي الذيتتعلق بمدى المام المعلم بالمحتوى العلمكفايات محتوى المادة الدراسية 

 فة.لمختلامه بطريقة تتناسب مع احتياجات التلاميذ يدرسه، وقدرته على تبسيطه وتقدي

هرها المإتشير  ـكفايات نفس حركية )أدائية(:  2ـ  5 ته علم وقدرلى كفاءات الأداء التي يظ
ي دائه فأثناء العملية التعليمية، والتي تنعكس على أظهار سلوكيات واضحة وملموسة إعلى 

 هذه الكفايات في:المواقف الصفية والتربوية المختلفة. وتتجلى 

 يذ.استخدام لغة الجسد وتعبيرات الوجه لتعزيز الفهم والتواصل مع التلام 
  عالةفالقدرة على تنظيم البيئة الصفية وإدارة التفاعل داخل الفصل بطريقة. 
  دون ستفييتطبيق الأنشطة الحركية المناسبة لدعم التعلم، خاصة للتلاميذ الذين

 .من الأساليب الحسية والحركية
 يذ، مثلتلامتقان استخدام الأدوات والوسائل التعليمية التي تعزز من استيعاب الإ 

، 2024)الهاجري،  اللوحات التوضيحية والتقنيات التكنولوجية الحديثة
 .(276ص.

هارات يعتمد على ما حصله المعلم سابقا من كفايات معرفية ء هذه الم  .وأدا

مه لى استعدإتشير ـ كفايات وجدانية:  3ـ  5 اهاته وقي ، وتعد معتقداتهوادات المعلم وميوله واتج
قة لعلااعنصرا أساسيا في نجاح معلمي التربية الخاصة، حيث تلعب دورا محوريا في تعزيز 

ل م، وتشمة لهمنة وداعمآبين المعلم والتلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصة، وتوفير بيئة تعليمية 
 هذه الكفايات على:

ل التفاعالتحلي بالصبر والتعاطف عن طريق تفهم مشاعر التلاميذ وظروفهم الخاصة، و -
هم بالأمان. بالإضافة  م ستمر لهعم الملى تقديم الدإمعهم بطريقة تعزز ثقتهم بأنفسهم وتشعر

ت ، مع القدرة على التعامل مع التحدياالأحكامصدار إو التسرع في أدون احباط 
 ها التلاميذ.والصعوبات التي قد يواجه

ات كل المرونة والتكيف والقدرة على تعديل أساليب التدريس وفق احتياجات وخصوصي -
 و تمييز.أتلميذ، مع احترام الاختلافات الفردية دون تحيز 
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أهمية دوره التربوي ورسالته فيلإالالتزام بالأخلاقيات المهنية وا - جودة  تحسين يمان ب
 صاف واحترام التنوع.نلإحياة التلاميذ، مثل العدل وا

هاراتهم ا - ز ة وتعزيلحياتيتعزيز الاستاللية والثقة بالنفس وتشجيع التلاميذ على تنمية م
 استالليتهم وفق قدراتهم.

هذه الكفايات الوجدانية من معلمي التربية الخاصة وعيا ذاتيا وتدريبا م ا، حيث ستمرتتطلب 
ورهم الأنها تؤثر بشكل مباشر على جودة التفاعل مع اأ يمي كادلتلاميذ، وبالتالي على تط

 والاجتماعي.

ثر أيمي أي دان التعللى أثر أداء المعلم للكفاءات السابقة في الميإتشير : إنتاجية ـكفايات  4ـ  5
هم المستقبلي  هنهم. أكفايات المعلم في المتعلمين، ومدى تكيفهم في تعلم د من ما تعكو في م

لمعلم ك االجوانب الأساسية في تقييم الكفايات التدريسية لمعلمي التربية الخاصة، فامتلا
مه بالمعرفة الضرورية لممارسة مهنته، إلى إللكفايات المعرفية يشير  عني لك لا يذن ألى إلما

امتلاك  فإن احية أخرى،بالضرورة قدرته على التطبيق الفعلي لهذه المعرفة في الميدان. ومن ن
هارات التدريس علميا، لكنه لا الادائيةالكفايات  ن  يضميعكس قدرة المعلم على تنفيذ م

 اسعةوبالضرورة تحقيق نتائج تعليمية مرغوبة لدى التلاميذ. فقد يمتلك المعلم معرفة 
مة، لكنه قد لا يكون مؤثرا بشكل فعال في تحقيق التحصيل  هارات تدريسية متقد قع متولاوم

، 2024، لدى التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصة، وهو ما يعرف بكفايات الإنجاز. )الهاجري
 (276ص.

لأداء او ( فان كفايات النتائج تتحدث عن النتائج لا عن ا1987وحسب محمود كامل الناقة )
ة الثقوالمعرفة رغم ارتباطها بهما ولكنها تتميز بدخول عناصر جديدة تتمثل في الحماس 

 (69، ص.2024بالنفس والقدرة على الوصول الى النتائج. )بدري، 

  ب ــ تصنيفات الكفايات التدريسية

 (: BLOOM.1956ـ تصنيف الكفايات وفق لبلوم )1

التطبيق،  يصنف بلوم الكفايات ضمن المجال المعرفي، ويشمل ستة مستويات: المعرفة، الفهم،
 .(10ص. ،1956)بلوم،  التحليل، التركيب، والتقويم

 

 : Spencer &Spencer (1993)ـ تصنيف الكفايات وفق لـ  2

 الكفايات إلى خمس تصنيفات رئيسية:، )سبنسر وسبنسر(قسم 

 (Motives)الدوافع   -
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 (Traits)السمات الشخصية   -
 (Self -concept)مفهوم الذات   -
 (Knowledge)المعرفة   -
هارة   -   (Spencer &spencer, 1993, P .12)  . (Skills) الم

 ((Le Boterf ,1994ـ تصنيف الكفايات وفقا لـ  3

هارات،  )لبوتيرف( القيم، وركز على الكفايات المهنية، واعتبرها مزيجا من المعرفة، الم
 (Le Boterf, 1994, p.25) إضافة الى القدرة على تفعيلها في سياقات مختلفة.

 (Robert, 1997)ـ تصنيف روبرت  4

 روبرت صنف الكفايات إلى:

 كفايات السمات الشخصية  -
 كفايات السمات التنفيذية  -
 كفايات قوة التدريس  -

      (Robert, 1997)  كفايات العلاقات بالمجتمع المحلي  -

  (Lawrence, 1999)ـ تصنيف لورانس  5

 لورانس صنف الكفايات إلى:

 والتربوية.كفايات مهنية: تشمل المعرفة الأكاديمية   -
هارات الاجتماعية والقيادية.  -  كفايات شخصية: تشمل الم
  كفايات تكنولوجية: القدرة على استخدام التكنولوجيا في التدريس   -

1999, p.62) (Lawrence, 

 (2003ـ تصنيف الكفايات وفقا لـحسن شحاتة ) 6

 اقترح شحاتة تصنيفا يعتمد على ثلاث فئات رئيسية:

 معرفية: )القدرة على استيعاب المعرفة وتوظيفها(.كفايات    -   
هارات التطبيقية مثل التدريس والتواصل(.  -    هارية: )الم      كفايات ادائية/م
اهات مثل القيادة والمسؤولية)شحاتة،   -     .(55، ص.2003كفايات وجدانية: القيم والاتج

 (2007ـ تصنيف جرادات ) 7

 التربوية للمعلم إلى:الكفايات  قسم )جرادات(

 كفايات تخطيطية: مثل إعداد الدروس وتصميم الأنشطة التعليمية.  -
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 كفايات تنفيذية: تتعلق أساليب التدريس وإدارة الصف.  -
 .(75، ص.2007كفايات تقويمية: تشمل تقييم تعلم الطلاب وتحليل النتائج )جرادات،   -

 (2010)ـ تصنيف الكفايات وفق لعبد الرحمان صالح  8

 قسم صالح الكفايات إلى:

 كفايات شخصية: تشمل الإبداع، الثقة بالنفس، إدارة الوقت.  -
 كفايات أكاديمية: تشمل المعرفة التخصصية في المجال.  -
 كفايات تكنولوجية: استخدام التقنيات الحديثة.  -
 .(110، ص.2010)صالح،  كفايات قيادية: التوجيه واتخاذ القرار  -
 

 (2014تصنيف التومي )ـ  9

 الكفايات إلي: (التومي)قسم 

هارات التدريس الفعَال.  -  كفايات تدريسية: م
 كفايات سلوكية: مثل الانضباط والتفاعل مع التلاميذ.  -
، 2014 كفايات تطويرية: التعلم المستمر واستخدام التكنولوجيا الحديثة)التومي،  -

 .(88ص.

 (1998ـ تصنيف مفلح غازي ) 10

 نف الكفايات إلى:ص

ة.  -  كفايات ثقافية عامَ
 كفايات تخصصَية.  -
 .(66، ص.1998)مفلح،  كفايات مهنية  -

 (1982ـ تصنيف اللقواني ورضوان ) 11

 قسما الكفايات إلى:

 القدرة على التدريس.   -
اهيم السيكولوجية بكفاية.  -  استخدام المف
مة  -  لي.علاقات إنسانية داخل المدرسة، والربط بين المدرسة والمجتمع المح إقا
 القدرة على القيادة.  -
هنة ومسؤولياتها )بدري،   -  (.73، ص.2024القدرة على القيام بمتطلبات الم
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 (2004ـ تصنيف براجل ) 12

 براجل صنف الكفايات حسب طبيعة عملية التدريس إلى:

سية، لة الدرابالجانب النفسي: تندرج ضمنها كفايات فهم طبيعة المرحالكفاية المتعلقة   -
 والمرحلة العمرية للتلاميذ، وفهم وتطبيق نظريات التعلم والتعليم.

 لدراسي،االكفايات المتعلقة بالجانب المعرفي: وتتضمن كفايات فهم محتوى المنهاج   -
 ساليبهومعرفة أهدافه والتمكن من اجراء التدريس والتحكم في أ

 لكفاياتاالكفايات المتعلقة بتخطيط الدروس وتنظيم المادة الدراسية: وتتضمن بعض   -
 المتعلقة بكيفية التدريس.

ى قدرة علالكفايات المتعلقة بتحقيق الأهداف: وتندرج ضمنها بعض الكفايات مثل: ال  -
اهات الإيجاب دراسة و الية نحتنمية التفكير العلمي للتلاميذ، والقدرة على تكوين الاتج

 .(111، ص. 2004)براجل، 

 (1988ـ تصنيف فوزي عطوة ) 13

 قسم عطوة الكفايات إلى:

هارات التعامل مع التلامي - ة(: تشمل م فاعل ذ والتكفايات نفسية واجتماعية )تربوية عام
 الإيجابي.

 كفايات اكاديمية )تربوية نوعية(: المعرفة بالمحتوى التخصصي.  -
 .(74، ص.2024)مساعدة(: دمج التكنولوجيا في العملية التعليمية )بدري،  كفايات تقنية  -

 (2003ـ تصنيف تصنيف الفتلاوي ) 14

 صنفت الفتلاوي الكفايات التدريسية إلى:

 الكفايات العلمية والنمو المهني.  -
 كفاية الأهداف والفلسفة التربوية.  -
 كفاية التخطيط للتدريس.  -
 تنفيذ التدريس. كفاية  -
 كفاية العلاقات الإنسانية وإدارة الصف. -

 ـ أبعاد الكفايات: 6

هنة التدريس، وخاصَة في مجال التربية الخاصَة مجموعة من الكفايات التدريسية التي  تتطلب م
همة في تحسين أداء معلمي التربية الخاصَة وضمان تقديم تعليم فعال  تعتبر من العوامل الم
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هامه بكفاءة وفعالية. يمكن تصنيف لتلاميذ ذوي  الاحتياجات الخاصَة، وتمكن المعلم من أداء م
 هذه الكفايات الى أربعة ابعاد رئيسية هي:

ا معلم حلى بهلكفايات الأخلاقية تشير إلى المبادئ والقيم التي يجب أن يتـ أخلاقي: ا 1ـ  6
هامه، حيث ان التعامل مع التلا لخاصَة ات اميذ ذوي الاحتياجالتربية الخاصَة اثناء أداء م

هذه الكفايات ما يلي:  يتطلب حساسية أخلاقية عالية وتشمل 

 درات.او الق على الإعاقة مع جميع التلاميذ دون تمييز بناءالعدل والمساواة: التعامل  -
 نفسهم.الاحترام والتقبل: احترام الفروق الفردية بين التلاميذ وتعزيز ثقتهم بأ -
هم الا بالمهنية: الحفاظ على خصوصية الطلاب وعدم افشاء المعلومات الخاصة السية  -

 عند الضرورة المهنية.
طريقة ميذ بالتحلي بالصبر والتسامح: القدرة على التعامل مع التحديات السلوكية للتلا -

 إيجابية وبناءة.
هنة والتعليما - هتربويت الالالتزام بالمواثيق الأخلاقية: الالتزام بأخلاقيات الم راني ة )الز

 .(17، ص. 2021

ه ى تقديمقدرة علتتمثل الكفايات الأكاديمية في الإلمام بالمحتوى العلمي والـ أكاديمي:  2ـ  6
 بطريقة تتناسب مع احتياجات تلاميذ ذوي الإعاقة وتشمل:

هج الدراسية: معرفة محتوى المنهاج الدراسي المخصَص للتلا - ي ميذ ذوالإلمام بالمنا
 حتياجات الخاصَة.ال
ب مع توظيف استراتيجيات التدريس المناسبة: اختيار استراتيجيات تدريسية تتناس -

 شكلات.حل الم م علىاحتياجات التلاميذ مثل: التعليم التفاعلي، والتعلم باللعب، والتعلم القائ
 المعرفة بخصائص الاعاقات المختلفة: فهم خصائص الاعاقات العقلية والحسية -

 حركية وكيفية التعامل معها في البيئة الصفية.وال
 لتربيةاالتحديث المستمر للمعرفة: متابعة المستجدات العلمية والتربوية في مجال  -

  .(102، ص.2019)الطوبجي عبد الفتاح،  الخاصَة

هارات المرتبطة بتخطي ـ التربوي: 3ـ  6 يذ ط وتنفتشمل الكفايات التربوية مجموعة من الم
 لدرس بطريقة تلائم احتياجات التلاميذ ذوي الإعاقة.وتقويم ا

    التخطيط للدرس:   -     
 تحديد الأهداف التعليمية وفقا لاحتياجات التلاميذ.   -
 علية.ت التفااعداد الوسائل التعليمية المناسبة مثل اللوحات، الفيديوهات، والتطبيقا  -
 لحاجاتهم الخاصة.وضع خطط فردية لبعض التلاميذ وفقا    -

 أثناء الدرس:    -   
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 استخدام أساليب التدريس النشط مثل التعلم التعاوني والأنشطة العلمية.  -
 إدارة الصف بطريقة مرنة تتناسب مع احتياجات التلاميذ.  -
اهي  - هم على التعلم واكتساب المف  م.تقديم التعزيز الإيجابي للتلاميذ لتحفيز

  تقويم الدرس     -   
علمي، ييم الاستخدام أساليب تقييم متنوعة مثل الملاحظة، الاختبارات، المقاييس، التق -

 والتقويم الذاتي للتلاميذ.
 تحليل نتائج التقييم لتعديل طرق التدريس وتحسينها. -
خطيب تقديم تغذية راجعة مستمرة للتلاميذ واولياء الأمور حول تقدم التلميذ)ال -

 .(76، ص. 2020جمال،

لم جاح معنالتفاعل الاجتماعي هو عنصر أساسي في  ـ التفاعل والعلاقات الاجتماعية: 4ـ  6
هارات تساعده في بناء علاقات إيجابية مع ال ياء يذ، أولتلامالتربية الخاصَة، حيث يحتاج إلى م

هنة.  الأمور التلاميذ والزملاء في الم

هارات الاتصال الفعال: القدرة على التواصل مع الت -  بوضوح لاميذ واولياء الأمورم
 واحترام.

ة بطريق إدارة المشكلات السلوكية: استخدام أساليب تربوية لحل المشكلات السلوكية -
 إيجابية.

مة  -  محفزة.وتعزيز بيئة صفية إيجابية: تشجيع التعاون بين التلاميذ وخلق بيئة داع
ياء ن وأوليين والاجتماعييالتعاون مع الفريق التربوي: العمل مع الأخصَائيين النفس -

 (45، ص.2021الأمور لتقديم الدعم المناسب للتلاميذ. )محمود علي، 
ومؤثر  م فعَاليعد امتلاك معلم التربية الخاصة لهذه الكفايات امرا ضروريا لضمان تعلي  -

هو الذي يجمع بين الأخلا لمعرفة ق، اللتلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصَة. فالمعلم الناجح 
هارات التربوية، والقدرة على التفاعل الاجتماعي بفاعلية، أل هم في ما يسمكاديمية، الم

 تحسين جودة التعليم وتحقيق الأهداف التربوية المنشودة.

 ـ مجالات الكفايات: 7

يمكن  إلى أنَ مجالات كفايات معلمي ذوي الاحتياجات الخاصَة (سالم أحمدو) أشار
، هي: ها إلى ثلاث مجالات رئيسية  تقسيم

اهات التي يجب أن يتحلى بها المعل ـ المجال الشخصي: 1ـ  7  : م، مثلويشمل القيم والاتج

 إظهار الاهتمام والاحترام لجميع التلاميذ بغض النظر عن إعاقتهم. -

 ية جميع التلاميذ التعلم والنجاح.الاعتقاد بإمكان -
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 الالتزام بمبادئ التربية الخاصة. -

هارات التي يجب أن يمتلكها المعلم ـ المجال المهني: 2ـ  7  ، مثل:ويشمل المعرفة والم

 معرفة خصائص واحتياجات التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصَة. -

 معرفة مبادئ علم النفس التربوي وعلم الاجتماع. -

هج والطرق التدريسية المناسبة لتلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصَةمع  -  .رفة المنا

هارات وقدرات المعلم في تطبيق هذه المعرفة و ـ المجال التربوي: 3ـ  7 هارويشمل م ات الم
 في مواقف التدريس، مثل:

 كفاية تهيئة بيئة تدريس مناسبة، ضبط وإدارة الفصل. -

الل اشكال متنوعة من الدروس م  - عاة ع مراكفاية إعداد وتخطيط وتنفيذ الدرس، وذلك من 
 ميذ.مبادئ النمو النفسي عند التعامل مع التلاميذ، وإعداد وتنفيذ خطط فردية للتلا

 الفئات تناسبكفاية استخدام الوسائل التعليمية السمعية والبصرية في التعليم وتطويرها ل  -
 الخاصَة.

ذ ذوي تلاميكفاية توجيه السلوك الصفي والقدرة على صياغة الأهداف السلوكية المناسبة لل -
 الاحتياجات الخاصَة.

 كفاية التواصل الفعَال مع أسُر ذوي الاحتياجات الخاصَة.  -

 ةجديد كفاية الاستماع بانتباه إلى أفكار الطلاب وآرائهم وتشجيعهم على طرح أفكار  -
 .(278.، ص2024)الهاجري، 

 ـ خصائص الكفايات التدريسية:  8

حد التو الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة الذين يعملون مع ذوي طيف
اهات التي تمكنهم هارات والمعارف والاتج ذهنية تتطلب مجموعة من الم قديم تمن  والإعاقة ال

هذه الكفاي هذه خصائص   ات:تعليم فعال ومناسب لهذه الفئة، ومن أبرز 

 ـ الكفايات المعرفية: 1ـ  8

اقة د والإعلتوحـ الإلمام بالنظرية التربوية المتعلقة بالتعليم الخاص والتدخل المبكر بطيف ا
ذهنية من حيث، التعريف الأسباب والخصائص، بما في ذلك الفروق الفردية وطرق  م لتعلاال

 الخاص بهم.
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بيقي وك التطالسل على الأدلة العلمية، مثل تحليلـ معرفة استراتيجيات التدريس الفعال والمبنية 
(ABA( ونموذج تيتش )TEACCHوالعلاج الوظيفي والتخاطب. بالإضافة إلى التعليم ) 

 الموجه بصريا، وتقنيات التعلم القائم على اللعب.

مة التو لبديلة ااصل ـ فهم أساليب التواصل المختلفة، مثل التواصل غير اللفظي واستخدام أنظ
 (.AACعززة )والم

 ـ الكفايات التدريسية والتخطيط:  2ـ  8

 ذ.( وفقا لاحتياجات كل تلميIEPSالقدرة على تصميم وتنفيذ خطط تربوية فردية )  -

 يذ، مثللتلاماستخدام أساليب تفاعلية ومتنوعة، تتناسب مع أساليب التعلم المختلفة لدي ا  -
هار الل التعليمالتدريس القائم على اللعب والتدريب على الم  وجه نحوالم ات الاجتماعية من 

 الحياة اليومية.

اهج وتكييفها بما يتناسب مع قدرات التلاميذ واحتياجا -  تهم.القدرة على تعديل المن

مة وامنة، مع تقليل المشتتات الحسية، تدعم التفاعل وا  - ل، مثل لتواصإدارة بيئة صفية منظ
الل التدخل الإيجابي وتقديم ااستخدام الجداول المصورة والتنظيم الب يز لتعزصري، من 

 المناسب.

 ـ الكفايات الشخصية والمهنية: 3ـ  8

هنة التعليم والسرية المهنية. -   الالتزام بأخلاقيات م

قة ناء علااب. وبلى العق‘التعامل مع المشكلات السلوكية للتلاميذ بفهم واحترام دون اللجوء   -
 إيجابية مع التلاميذ قائمة على الثقة والتفهم.

سََر التلاميذ وفريق العمل متعدد التخصصات )المعالجين، وأخصا  - تربية ئي الالتعاون مع أُ
هداف التعليمية و  السلوكية.الخاصَة( لضمان تحقيق الأ

هارات التواصل الفعال لنقل المعلومات بطريقة واضحة وسلسة مع التلا  - مع وميذ، توظيف م
 أولياء الأمور والمختصين لضمان تقديم الدعم المتكامل للتلاميذ.

الل حضور الدورات التدريبية والاطلاع على أحد  - ث التطوير المهني المستمر من 
س لتدريمع احتياجات التلاميذ المتغيرة وتطوير أساليب االدراسات في المجال، والتكيف 

 باستمرار.

 ـ الكفايات التكنولوجية:  4ـ  8



  :الثاني  الفصل الكفايات التدريسية
 

42 
 

ات ل الأدوذ، مثتوظيف البيانات والتكنولوجيا في توثيق التقدم الأكاديمي والسلوكي للتلامي  -
 التعليمية الرقمية التي تعزز التفاعل والتحفيز لدى التلاميذ.

 تخصصَة.ة الملوجيا المساعدة، مثل التطبيقات التفاعلية والبرامج التعليمياستخدام التكنو -

لم لدى التعتصميم بيئات تعليمية جذابة باستخدام الأدوات التقنية التي تعزيز التواصل و -
 التلاميذ.

 ـ الكفايات الاجتماعية والانفعالية: 5ـ  8

الل التعليم التعاوني والنمذ  - هارات الاجتماعية لدى التلاميذ من   ة.جتماعيجة الاتنمية الم

الل توفير بيئة تعليمية إيجابية ومحفزة.  -  تعزيز الدافعية من 

اهم، مع إظهار التع  - مة على الثقة والتف لنفسي الدعم ااطف وبناء علاقة إيجابية مع التلاميذ قائ
 على الشعور بالأمان والراحة. للتلاميذ لمساعدتهم

 ـ الكفايات التقويمية: 9ـ  6

 .ناسبةالقدرة على تقييم مستوى أداء التلاميذ واستخدام أدوات تقويمية وتشخيصية م  -

 قياس مدى تقدم التلاميذ بناء على معايير واضحة وقابلة للقياس.  -

 تعديل الأساليب التعليمية بناء على نتائج التقييم المستمر.

 ومنه نستخلص أنَ الخصائص تتمحور حول ما يلي:

 التحديد المسبق للأهداف.   -

 تحديد النشاطات التعليمية.  -

مة الكفايات الى خبرات ومواقف تعليمية.  -  سهولة ترج

 تهيئة طرائق وأساليب تعليمية ذات صلة وثيقة بالأهداف.  -

 إعطاء المزيد من الاهتمام لمعالجة الفروق الفردية.  -

 لأداء.ز والى الإنجاإتحقيق تغذية راجعة لا تقتصر على الجانب المعرفي فقط انما يتعداه  -

 تحقق للمعلم دورا اعلى في عملية التعلم. -

 

  :الفصل خلاصة
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تميزة ميسية يحتاج معلمو التربية الخاصَة لذوي الاحتياجات الخاصَة الى كفايات تدر  
ذهم بشكل فعال. إذ تعد من أبرز العوامل والأ دهم على تلبية احتياجات تلامي ي يات التساستساع
ها خاصَة منها كفايات التخطيط ل يذ يس وتنفلتدريجب أن يتدرب عليها المعلم قبل الخدمة وأثناء

ها، كماالت هاأن  دريس وتقويم التدريس فهي تساعد في إنجاح العملية التعليمية وتفعيل م ستخدام
ضافة إرنة استراتيجيات تدريس مناسبة لمستويات وقدرات التلاميذ، وتقييم أدائهم بطريقة م

هارات إدارة الصف وبناء علاقات إيجابية مع التلاميذ، ويعد امتلاك المعل معرفة م للإلى م
مل لعواة بطبيعة الإعاقة والقدرة على العمل ضمن فريق والتعاون مع الأسرة من االكافي

 يم طيلةلتعلالأساسية لنجاحه في أداء دوره التربوي، ذلك ما يضمن تحقيق أفضل النتائج في ا
 العام الدراسي، خال من الصعوبات والمستجدات التي تقف في طريقهم وتعرقل عملية

 التدريس لديهم. 
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 تمهيد

هيلي أليعد معلم التربية الخاصَة ركيزة أساسية في العملية التعليمية والتأ  طفال منة 
ا فه بمتيسير التعلم وتكييذوي الاحتياجات الخاصة نظرا للدور المحوري الذي يؤديه في 

هنة معلم التربية الخاصَة من  هذه الفئة، وتعتبر م هاايتناسب مع قدرات واحتياجات  ة م الصعبلم
تربوي ل الوالمعقدة، حيث يتطلب منه مستوى عالي من الكفاءة المهنية، والقدرة على التفاع

ه اإلعاقات المتعددة و هدا جو ما يستدعي والإنساني مع فئات متنوعة من اتالميذ ذوي
والطلب  متواصلا وجهدا كبيرا، خاصَة مع تزايد أعداد الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصَة،

 المتنامي على خدمات التعليم المتخصص.

ف لمعارلإن ممارسة العملية التعليمية مع هذه الفئة لا تقتصر على متالك المعلم 
يب أسالوستمرا يمكنه من تكييف طرائق النظرية، بل تتطلب أيضا تكوينا متخصصا وتدريبا م

هنية  اراتالتدريس وفقا للفروق الفردية بين المتعلمين، فالتعامل مع هذه الفئة يتطلب مه م
 وإنسانية عالية.

هذا الفصل المحاور التالية: أهمية هذه المهنة، يتناول   وانطلاقا من 

هذ هو  هي ه، وا المعلم وما دورتعريف التربية الخاصة، مفهوم معلم التربية الخاصَة من  ما
 خصائصه ومواصفاته وألخلاقيات التي يجب أن يتصف بها.

علم في هذا الفصل سيتم تسليط الضوء على هذه الجوانب بهدف تكوين رؤية شاملة حول م
 التربية الخاصة، ودوره الحيوي في تحقيق التعليم الشامل والعادل.

 

 

 

 

 مفهوم التربية الخاصَة: - 1

هي مجال من مجالات التعليم يعنى بتقديم خدمات تعليمية التربية ال  تخصصةمخاصَة 
 لى أقصىإتهم للأطفال ذوي الاحتياجات الخاصَة، بهدف تلبية احتياجاتهم الفردية وتنمية قدرا

عدهم على التعلم والندما داعمة تسا وهي تسعى إلى توفير بيئة تعليمية   ج فيحد ممكن 
 المجتمع.

 ات المتعلقة بالتربية الخاصة ويمكن تلخيصها:ولقد تعددت التعريف

في أنها تشمل جميع البرامج التعليمية المصممة لتناسب احتياجات ألفراد ذوي 
الحتياجات الخاصة، وتهدف هذه البرامج إلى دعم هذه الفئة من غير العادين ومساعدتهم على 
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ندماج في المجتمع الذي تنمية قدراتهم إلى أقصى درجة ممكنة، لتمكينهم من التكيف والا
 . (41، ص.2007)كوافحة، ينتمون إليه

 مفهوم معلم التربية الخاصَة: -2

يقوم بعملية  فيما يتعلق بالتعريف بالمعلم أنه من 1994( عام 03في قانون التربية رقم ) ورد
دمة تربوية في الم مية التعلي ؤسسةالتعليم للطلبة في كافة المراحل الدراسية وهو من يقوم أي خ

 .(1994)وزارة التربية والتعليم،  حكومية أم خاصة

همية كبيرة في  ذ عن تنفيوعنها  العملية التعليمية كونه المسؤول ألوليعتبر المعُلم ذو أ
األول في تعليم المتعلمين وإعد همرسالتها من اجل تحقيق رؤيتها، فهو صاحب الدور  اد

اعدهم على النمو المعرف الل  ي منالصحيح خلقيا وعلميا فهو مصدر عطاء للمتعلمين فيما يس
ن ذى به ميحت لخلقي والسلوكي لهم كونه نموذجاما يقدمه لهم من معرفة كما يسهم في التوجيه ا

 .(25، ص. 2019)الخفاجي،  قبله

تي والمعلمين بشكل عام ومعلمي التربية الخاصة بشكل خاص امتلاك الكفايات ال
ة لذلك فع الزم هارات ا مهم التدريبية واستخدام كافة الم ها عدهم على إنجاز م  متالك ليهمتسا

الزم من المعلومات وا امهمالقدر ا ه عدهم في إنجاز م هارات التي تسا لمين، كمع لقدرات والم
هم الكفايات التي يجب أن يمتلكها معلمي التربية الخاصَة الكفايات ا  ية التيلشخصولعل من أ

 ساعدتتتمثل في مجموعة من الخبرات والقدرات عقلية كانت أم جسدية أم انفعالية بحيث 
تشخيص وال تياجات الخاصة و أيضا الكفايات القياسالمعلم على تقبل المتعلمين من ذوياالح

من  اصَةالتي تمكن المعلم من قياس الجوانب الخاصة بالمتعلمين، من ذوي الاحتياجات الخ
الل جمع البيانات وتحليلها والوقو  ى جوانبف علالناحية العقلية و التربوية ويكون ذلك من 

لمين لمتععداد خطة تربوية فردية خاصة باالقوة والضعف، يجب عليهم أيضا اتالك كفايات إ
نفيذ لى تمن ذوي الاحتياجات الخاصَة بما يتناسب مع أوضاعهم وان يمتلك كفايات القدرة ع

لك أن يمت إلى هذه الخطة بالطريقة الصحيحة مستخدما الستراتيجيات المناسبة لتنفيذها، إضافة
االتصال بذوي المتعلمين من ذوي الاحتياجات ا ي فله  لخاصَة حتى يكونوا معينينكفايات

 .(19، ص. 2012والبنا، دوره كمعل ألبنائهم )قطناني وعثمان،

كما يعُد معلم التربية الخاصَة مسؤولا عن تعليم فئات محددة من ذوي الاحتياجات   
هوبين بما في ذلك المحرومين ثقا ا اقتصاديوفيا الخاصَة، سواء كانوا من ذوي الإعاقات أو المو

مجموعة من أو ا يات لكفاالمعرضين إلعاقة نتيجة هذا الحرمان ويجب أن يمتلك هذا المعلم 
هذا المجال بعد خضوعه ل هارية التي تؤهله للتخصص في  تكوين  فترةالمعرفية والوجدانية والم

هني متخصصَة تستند إلى شروط محددة مثل المستوى التعليمي والتخصص المناسب لي  تمكنم
 .(112، ص. 2006ة والتعليم المتخصص بكفاءة)ليلى كرم الدين، من ممارسة التربي

هو كل من كلف بتعليم فئة معينة من ذوي الاحتياجات الخاصة للمعاقين، الموهوبين 
عهم المحرومين حضاريا واقتصاديا والمعرضين إلعاقة بسبب هذا الحرمان  بمختلف أنوا
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هارية والذي يجب أن يتمكن من مجموعة من الكفايات التدري سية، المعرفية والوجدانية والم
التي تجعله متخصصا فياألمر الذي اسند إليه بعد مدة تكوينية متخصصة تفرض عليه جملة 
من الشروط كالمستوى التعليمي مثلا التخصص الذي يسمح له بان يمتهن التربية والتعليم 

 .(112، ص. 2006)ليلى كرم الدين،  .المتخصص

 

 معلم فئة ذوي الاحتياجات الخاصَة:خصائص ومواصفات    -3

هذه الفئات همة في رعاية  ثل وتتم إنَ لمعلم ذوي الاحتياجات الخاصَة صفات خاصَة م
 هذه الصفات فيما يلي:

ف اإلعاقة. -  أن يكون تخصصه لهعالقة بالتدريس أو بظر

 أن يكون لديه رغبة شخصية في التدريس والعمل مع ذوي الاحتياجات الخاصَة. -

، لقاصرينل والالتزام بقوانين ومتطلبات مهنة التعليم فهو مسؤول عن تربية وتعليم الأطفاا -
ن يه أويتحقق ذلك من خلال التزامه بنهج تربوي منتظم وهادف باعتبار المعلم مخططا عل

هم على الوصول  إلى يحدد الأهداف، ويرسم الحدود حسب قدرات الأطفال القاصرين ويساعد
هارات تأهيلية )نما يرغبون فيه، و ، 2009 ورة،إعطاء مغزى لما يتعلمونه وما يكتسبونه من م

 .(37ص.

 أن يمر بمعاين الختياره على ضوء المعايير التالية:  -

 الخصائص الجسمية: /3-1

ه. - هام  أن يكون سليم جسميا من أي مرض قد يعيق تأديته لم

ة. -  أن تكون حواسه سليم

 ، وان يكون حيوي.أن يتمتع بلياقة بدنية عالية -

 أن يكون أنيقا في مظهره دون مبالغة. -

 الخصائص العقلية: -3-2

اجهه. -  أن يكون ذكي حكيم في تصرفاته وحل المشكلات التعليمية التي قد تو

 أن يكون دقيق في لمالحظة وتقييم تقدم التلاميذ. -

هيم العلمية والرياضية واللغوية والفنية وا - ات لى نظريا إلأدبية، وأيضأن يكون مدركا للمفا
 علم النفس والتربية ولم االجتماع.

 .أن يكون مبتكرا محبا للتجديد باستمرار في المجال التعليمي والمناخ التربوي -
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هني. - الح والتطوير الم إل  أن يكون محبا 

 الخصائص النفسية والاجتماعية: -3-3

 أن يكون متزنا انفعاليا. -

 يكون مُحبا لذوي الاحتياجات الخاصَة، طيبا قادرا على العمل معهم. أن -

 أن يكون واثقا من نفسه. -

 أن يخلص لعمله. -

 الخصائص الخلقية:  -3-4

ال لقيم وعادات المجتمع ومتوافق معهم. -  أن يكون متق

ها ويقتنع بها. - القيات المهنة ويلتزم بقواعد  أن يحترم أ

 يكون القدوة الحسنة للمتعلمين. أن -

 .(87-86، ص.2022أن ينمي الوازع الديني لدى المتعلمين )يحياوي،  -

من خلال التعرف على خصائص وصفات معلمي التربية الخاصَة إلى جانب 
ؤالء المعلمين يمتازون بصفات وقدرات دة فري الخصائص الجسدية والاجتماعية نستنتج أن 

هارة، مما يؤهلهم للتعامل مع التحديات المختلفة تجمع بين الصبر والتف  م الدعمتقديوهم والم
 المناسب للطلاب ذوي الاحتياجات الخاصَة.

 

 نظام التكوين لمعلم التربية الخاصَة في الجزائر: -4

ة من القوانينواإلجراءات    يتبع نظام التكوين الحالي لمعلمي التعليم المتخصص مجموع
أل إلدارية تتضح كلها فيما األساسي الخاص بالموظفين المنتمين  ك التضمنه القانون

هذا حسب المرسوم التنفيذي رقم ) -09الخاصَة بالإدارة المكلفة بالتضامن الوطني و
لمادة (، في الفصل الثاني من ا2009نوفمبر 8الموافق لـ  1430ذي عام 20المؤرخ في 353

 خصص:الذي أشار إلى الثة رتب لمعلمي التعليم المت 70

 رتبة معلمي التعليم المتخصص، الموضوعة في طريق الزوال. -

 رتبة معلمي التعليم المتخصص الرئيسين. -

 رتبة معلمو التعليم المتخصص الرؤساء. -
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صص ( على أنه يوُظف أو يرُقىَ بصفة معلم التعليم المتخ74حيث تشير المادة )
االختيارات من بي  هادةشن المترشحين الحائزين على الرئيسي عن طريق مسابقة على أساس

 التعليم العالي او شهادة معادلة لها.

االلتحاق بالتكوين المتخصص وكفايات تنظيمه حسب المادة ) ( 20تحدد شروط
فة بموجب قرار مشترك بين الوزير المكلف بالتضامن الوطني والسلطة المكلفة بالوظي

لثانية عام جمادى ا19، المؤرخ في 03-06)( م األمر رقم 84-83العمومية وتطبيقا للمادتين)
 ( يعين المرشحون الذين يوظفون في11(، حسب المادة )2006يوليو 15الموافق  1427

ها هذا القانون ألساسي الخاص بصفة متربصين بموجب ق الك والرتب التي يحكم و أرار أل
الحية التعين ويلزمون باستكمال تربص تجري نة سته بي تكون مدمقررة من السلطة المخولة 

ص لترباواحدة حيث يخضع المرشحون الذين تم توظيفهم لمتابعة تكوين تحضيري أثناء فترة 
امن لشغل المنصب تحدد مدته ومحتواه وكيفيات تنظيمه بقرار من الوزير المكلف بالتض

 الوطني.

االلتحاق 19وحسب الفصل السادس من موضوع التكوين تنص المادة ) ( على أن
ن المتخصص المنصوص عليه في هذا القانون ألساسي الخاص يكون عن طريق بالتكوي

ربص ( على انه بعد انقضاء فترة الت14المسابقة على أساس الاختبارات وتنص المادة )
( حسب نفس المرسوم يرسم 13واعتبار التقرير التفتيش المنصوص عليه في المادة )

ن بدو مرة واحدة للمدة نفسها أو يسرحون المتربصين أو يخضعون إلى تمديد فترة التربص
 .(07، ص.2000، يناير04إشعار مسبق أو تعويض )المؤرخ في 

 لمركزوبالنسبة للجهات المعنية بتأطير وتكوين معلمي التعليم المتخصَص فيهتم ا
هنيين جال مفي  الوطني لتكوين المستخدمين المختصين بمؤسسات المعاقين بقسنطينة بتكوين م

واالسإلعاقة   قاللوهو يعد مؤسسة عمومية ذات طابع إداري تتمتع بالشخصية المعنوية
(، ويعمل على ضمان 1987ديسمبر  01بتاريخ  87/257المالي ظهر بمقتضى المرسوم )

دين تكوين قاعدي لكل من المربين والمربين المختصين ومعلمي التعليم المتخصص ومساع
ت المختصة من مراكز نفسية ومراكز نفسية اجتماعين من اجل تغطية حاجات المؤسسا

هنيا ومدارس الأطفال المعاقين سمعيا والمكفوفي لمراكز ن وابيداغوجيةلألطفال المتخلفين ذ
ة طفولالطبية البيداغوجية لذوي القصور الحركي ومراكز خاصة بذوي نقص التنفس ودار ال

 المسعفة ودار العجزة.

اهمة ف ة تربويي إعداد وانجاز البرامج والوسائل الكما يعمل هذا المركز على المس
يفة الضرورية لحصص التنشيط وإعادة التربية والحرص على تطبيقها ونشر البرامج المك

 دهاتجديووالمشاركة في تقييم البرامج وطرق التنشيط واعادة التربية لغرض إعادة تكيفها 
 .(100، ص. 2022)يحياوي، 
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تطوير  إلى التربية الخاصَة في الجزائر لا يزال بحاجة يمكن استنتاج أن نظام تكوين معلمي
مع  اليةشامل حيث يفتقر إلى برامج تدريبية متخصصة ومتكاملة تعد للمعلمين للتعامل بفع

مما يؤثر على جودة التعليم المقدم لهذه الفئة.  فئات ذوي الاحتياجات الخاصة 

 خصائص برامج تكوين وتدريب معلم التربية الخاصَة: -5

 م فعالتكوين وتدريب معلمي التربية الخاصة من الركائز ألساسية لضمان تعلييعد 
اإلعاقات إذا يتميز هذا التكوين بتركيزه على  نب لجوااومتكيف مع احتياجات لطالب ذوي

هل المعلم للتعامل باحترافية وصبر مع ا ية ق الفردلفروالنفسية، التربوية والتطبيقية التي تؤ
الء لطالب.والتحديات السلوكي  ة والتعليمية له

تتكون  (، بان برامج إعداد معلم التربية الخاصَة يجب ان1997يشير "محمد هويدي")
 من مجموعة عناصر وهي:

أهداف البرامج بشكل واضح وواقعي. -  تحديد 

 تحديد خصائص التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصَة. -

 تحديد خصائص الهيئة التدريسية. -

 البرامج. تحديد محتوى -

 تحديد الفترة الزمنية للبرنامج. -

 تحديد اللوائح والقواعد التنظيمية. -

 ت.تحديد المصادر كمدارس التدريس الميداني والمختبرات ومصادر التعلم والمكتبا -

 المتابعة والتقويم المستمرين للبرامج. -

مة لتقديم المحتوى)محمد إبراهيم، الضاغن،  -  .(18-17، ص.2005تحديد الطرق المستخد

هم البرامج التدريسية التي تط2007أمَا " ليلى كرم الدين" ) بق على معلم ( ترى بأنَ أ
مل ارة العه إدالتربية الخاصَة سواء قبل البدء بالعمل أو على فترات طوال عمله، وفق ما أعدت

اليات المتحدة ألمريكية ) خاصة ل( والتي حددت طبيعة العمل لمعلم التربية ا2007بال
هذا المجال في النقاط الآتية:  وظروف العمل في 

هؤلاء الأطفال. -  التدريب حول طرائق التدخل المبكر مع 

 قة.التدريب حول استخدام ألساليب التي تشجع على التعلم اعتمادا على نو اإلعا -

 التدريب حول التدريس الفردي وحل المشكلات والعمل في جماعات صغيرة. -
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اهج والمقررات الالتدريب حو - درس تي تل الطرائق المختلة لملائمة وتعديل المواد والمن
اج هؤلاء اتالميذ. مالئم الحتي  وجعلها أكثر

 ة.ة الخاصتربيالتدريب حول بناء وتصميم البرامج التربوية الفردية لكل تلميذ م تالميذ ال -

ادهم واقتراح  -  المنزل.علم بأساليب تشجيع التالتدريب حول طرائق التعامل مع الوالدين وإرش

 التدريب حول إعداد أوراق عمل الفصلواألنشطة والواجبات المدرسية. -

اهم وأبرز لمشكالت السلوكية التي قد يعاني منها الأطفال ذوي  - ياجات لاحتاالتدريب حول 
 الخاصَة وطرائق التعامل معها.

جال الم حول طرائق التواصل والتعامل مع لزمالء والمهنيين العاملين في نفس التدريب -
 ومع المعلمين المساعدين 

ليلى ) صةالتدريب حول استخدام التكنولوجيا المتطورة مع الأطفال ذو االحتياجات الخا -
  .(18-17، ص.2007كرم الدين، 

ربوية تايات يهدف إلى إكساب المعلمين كفلمالحظ انه يغلب الطابع التطبيقي العملي الذي  -
مَا فيما لمين. ألمتعوتعليمية لازمة لممارسة العملية التربوية. التعليمية المتكيفة مع احتياجات ا

مع  ( أسس تدريب العاملين1981وآخرون ) يخص أسس هذه البرامج الشاملة اقترح هيوارد
  .ذوي الاحتياجات الخاصة وفق البرنامج الشامل

يطلب من كل معلم متدرب أن يحصل على تكوين في  مسافات المبادئ والمداخل: 5-1
اآلتيين ففي البرنامج ألول: نزود الطالب المتدرب بمعلومات عن فئ لإعاقة ات االبرنامجين

ف والتعر اقينمحتويا الجوانب التاريخية والقانونية والنماذج المختلفة من برامج خدمات المع
 ة(.على خصائصهم )كل فئ

يه يركز فويقدم البرنامج المعلومات النظرية لتحليل السلوك وتعديله،  تحليل السلوك: 5-2
في  مليةعلى الجانب التطبيقي لتحليل وتعديل السلوك حيث يتعرض المعلم المتدرب لخبرة ع

 هذا المجال.

 قينمعاالعمل المتدرب أساليب العمل مع أولياء أمور ال العمل مع أهالي المعاقين: 5-3
خالل العمل معهم، وكيفية حلها كما يتح لى تم عويتعرف على المشاكل التي يمكن أن تحصل

 المتدرب هنا أن يحصل على الخبرة العلمية المناسبة. 

اهج ويحتوي المناهج: 5-4 د الموا حيث يطلع المعلم المتدرب على البرامج الدراسية والمن
ها، وكيفية استخدام ا ادها وتعليم  ماذج منلى نعلوسائل التعليمية، وكذلك الاطلاع وكيفية إعد

هنية المختلفة. جاال األكاديمية والم  أساليب التدريس والتعليم في ال
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الب المتدربين 5-5 عاقين ع المم: تشمل التدريب الميداني المكثف والعمل الخبرة العلمية لل
جودهم وتدريبهم ويتضمن برنامج التدريب العلمي أيضا،   ية منالجوانب النظرفي أماكن و

 جراءاجتماعات دورية مع المتخصصين والمشرفين على سير التدريب وإعطاء إلرشادات وإ
ة )محمود إبراهيم الظاعن،  الت الملائم  (22 -21، ص. 2005التعد

ر تطوي نستنتج فياألخير أن برامج تكوين وتدريب معلمي التربية الخاصة تركز على
هاراتهم في التعامل مع  االحتياجات الخاصة، من خلال تزويم دهم فئات متنوعة من ذوي

 بمعارف تربوية ونفسية متخصصة وتدريب عملي يعزز قدرتهم على تصميم استراتيجيات
 تعليمية فردية وفعالة.

 

 

هات الحديثة في إعداد معلمي التربية الخاصَة: -6  الاتجا

هات الحديثة في إعداد معلمي التربية الخاصَة  ريب ى التدنحو التركيز علتتجه الاتجا
هارات التفاعل الفردي، بما يرات كب التغيوا العلمي، واستخدام التكنولوجيا التعليمية، وتعزيز م

 في احتياجات الطلاب ويسهم في تقديم تعليم شامل وفعَال.

 :التجاه نحو التدريب المعتمد على الكفايات 6-1

لمين المع حركة واسعة في مجال إعدادلقد ارتبط تطوير الكفايات التدريسية للمعلم ب 
ت التي جيهاتعرف بحركة إعداد المعلم القائمة على الكفايات وتعد هذه الحركة من أبرز التو

ها منها:   ظهرت في أواخر السنيات حيث أسهمت عدة عوامل في انتشار

اإلعداد التقليدية التي لم تكن متماشية مع متطلبات العصر وقد - لإنسان رة اانتقاد برامج

 المعاصرة على مواكبة التغيرات. 

يتم  ت محددةفاياكتطور تقنيات التعليم ووسائل التربية مما أدى إلى تقسيم عملية التعليم إلى  -
ها إلى ألخرى بشكل تدريجي.   التدريب عليها والانتقال من إتقان إحدا

تاجات ل نغتها على شكظهور فكرة التعليم بالأهداف السلوكية كان لظهور هذه الفكرة وصيا -
مة على الكفايات.  تعليمية أثر كبير في ظهور حركة تربية المعلم القائ

  .(78، ص. 2005)مطر،  ظهور مدخل التعلم حتى التمكن -

 الاتجاه نحو التدريب غير التصنيفي في التربية الخاصَة:  6-2

أن أوجه الشبه بين تسند برامجاإلعداد غير التصنيفية في التربية الخاصة إلى افتراض 
فئاتاإلعاقة المختلفة أكثر من أوجه الاتالف ولذلك فليس هناك حاجة إلى تصنيفاإلعاقات 
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فعلى برامج التدريب أن تزود المعلمين للتعامل بكافة فئات التربية الخاصة، والهدف ليس إلغاء 
اليجية، ص.   .(174 -173التصنيفات وإنما الحد منها )

اهات ا  شامل لحديثة في إعداد معلمي التربية الخاصةتحوال نحو إعدادتظهر الاتج
عزز يثة بما لحدييركز على الكفاءة المهنية والتعلم القائم على الممارسة، واستخدام التقنيات ا

الب المتنوعة بفعالية ومرونة.  قدرتهم على تلبية احتياجات ال

 معايير إعداد معلم التربية الخاصَة:  -7

هيله للقيام بدتعد معايير إعدا لتربوي وره اد معلم التربية الخاصَة حجر الأساس في تأ
هاراتكه اوالتأهيلي، إذ تركز على الجوانب الأكاديمية والمهنية،ألخالقية لضمان اتال  لم
ة للتعامل مع الفروق الفردية واحتياجات الطلاب الخاصَة بفاعل  كفاءة.ية ووالمعارف اللازم

 : وتتمثل فيما يلي: معرفةمعايير خاصَة بال   7-2

هداف التربية الخاصَة ومبادئها التعليمية وفلسفتها.  -  أن يعرف أ

 . يعرف التشريعات الخاصَة بتشغيل المعاقين وتوظيفهم بعد الانتهاء من الدراسة -

 يدرك ألسس التاريخية والاجتماعية لتربية المعاقين.  -

 ن. بين المواد الدراسية، والموقف التعليمي وغايات تعليم المعاقي يدرك لعالقة -

يذ المالدراية التامة بخصائص تعديل السلوك وطرائق التوجيه وإرشاد أولياء أمور ال -
 المعاقين. 

هارة إعداد وتطبيق الخطة - لفردية ربوية االت يلم بلمشكالتاالنفعالية للمعاق ويمتلك القدرة وم
ها القدرة على تحديد الفروق الفردية بين لتالميذ االمناسبة لل  قين. لمعامعاق التي لدي

  يستخدم شبكة المعلومات وقواعد البيانات في متابعة الجديد في مجال التعليم. -

 وتتمثل في:معايير خاصَة بالأداء:    7-3

 السمات الشخصية والعلاقات الإنسانية وتتمثل في التالي: 

ة والقدر على اإلقناع بحكمة في تيسير الأمور. الذكاء المرتفع -   وسرعة البديه

 ن. عاقيالكفاءة العالية في التعامل مع التلاميذ ألسوياء قبل إلحاقه للعمل مع الم -

زمالء اإلدرة، اإلداريين(. -  لديه القدرة على التعامل مع مجتمع المدرسة 

حوهم.يمتلك الرغبة والستعداد للعمل مع المعاق وا -  لاتجه االيجابي ن

 يعرف كيفية إدرة األزمات داخل بيئة الفصل والمدرسة. -

 معايير خاصَة بالنتائج: 7-4
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ه هي التي تستخدم في تقويم قدرته على التدريس وتتضمن امتحانا لمقدار ما حصلَ لاميذ الت و
هي الخاصَةالذين درس لهم ويمكن أن يطلق عليها الكفايات التدريسية لمعلم التربية   ي:كما يل و

 كفايات تحديد الدرس: -أ 

أهداف الدرس بما تالءم مع مستوى خبرات المعاق. -  يصوغ 

الل زمن الحصة. - أهداف الدرس بصورة واضحة ومحددة، وبحيث يمكن تحقيقها   يصوغ 

الءم خصائص المعاق. -  تصميم مصادر تعلم فردية 

 اسب آللي.يستخدم استراتيجيات التعليم الخاص بالح -

 كفايات تنفيذ الدرس: ــ ب 

 يستخدم الهيئة المناسبة للتنشيط وجذب انتباه المعاق. -

 قة.لإعايوظف الأجهزة والوسائل التعليمية التي تخاطب الحواس الموجودة بالفعل حسب ا -

 يستخدم الوسائل التعليمية التي تستخدم الحواس الموجودة بالفعل. -

 كفايات التقويم: ــ ج

أهداف الدرس. -  يربط أساليب التقويم ب

هارات لتالميذ حسب إعاقته -  صار،)الشامي ون يختار ألسئلة بحيث تتناسب مع مستوى م
 .(618-616، ص.2015

هيل الشامل الذي يج تعكس همية التأ ن مع بيمعايير إعداد معلمي التربية الخاصَة أ
هنية لضمان تقديم تعليم متخصَ  هارات التطبيقية والقيم الم لبي ص يالمعرفة النظرية والم

ي اإلعاقات بشكل فعال.  احتياجات لطالب من ذ

 شروط الالتحاق بمهنة معلمي فئة ذوي الاحتياجات الخاصَة: -8

هزية المعلتتطلب م ههنة تعليم ذوي الاحتياجات الخاصَة توفر شروط محددة تضمن جا نيا م م
اال األكاديمي المتخصص والقدرة على التفاعل ي، يجابونفسيا وتشمل هذه الشروط التأهيل

 والتحلي بالصبر والتفهم لطبيعة البيئة المستهدفة.

 :بالنسبة للمُربين -1

 (2009نوفمبر سنة  20ؤرخة في الم 64حسب الجريدة الرسمية )العدد 

 بالنسبة لسلك المُربين: -2 

 رتبة المربين المساعدين الموضوعين في طريق الزوال.  -
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 رتبة المربين المتخصصين الرئيسين. -

 رتبة المربين المتخصصين الرؤساء. -

 مهام المربين:  1-1

 يف.التك اجتماعية أو عدملمشاركة في التكفل بالفئات في وضع إعاقة أو هشاشة أو شدة ا -

سط الو ضمان التكفل التربوي وإعادة التربية للأحداث الموضوعين في الوسط المغلق او -
 المفتوح بالتعاون مع فريق متعدد الاحتياجات والعلاقات والمؤسسات المعنية.

لتقني اطير تطوير نشاطات اليقظة لفائدة الأطفال والتنسيق مع النفسانيين ومستخدمي التأ -
 للمعنيين.

 .ورهاالمشاركة في التحضير المادي للنشاطات التربوية والمسلية والترفيهية إلى تط -

األطفال والمراهقين المتكفل بهم في الوسط التربوي - ية، لرسم)الجريدة ا السهر على امن
 .(64، العدد2009

نها م(، 54لمادة )(، ا2009لسنة  64حسب )الجريدة الرسمية العدد شروط التوظيف:   1-2
 يوظف أو يرقى المربون المتخصصون على أساس:

 تابعوا لذينعلى أساس الشهادة من بين المرشحين على شهادة البكالوريا التعليم الثانوي ا -
( شهرا بنجاح في مؤسسة عمومية للتكوين 24تكوينا متخصصَا لمدة أربعة وعشرين )

 المتخصَص.

هني في ح - االمتحان الم ن بين ( بالمائة من المناصب المطلوب شغلها م30دود )عن طريق
مة الفعلية بهذه الصفة5المربين المساعدين الذين يثبتون خمس )  .( سنوات من الخد

أهيل في حدود ) - لمناصب ا( بالمائة من 10على أساس الاختيار بعد التسجيل في قائمة الت
ة ( سنوات من الخ10عشر ) المطلوب شغلها من بين المربين المساعدين الذين يثبتون دم

 الفعلية بهذه الصفة.

ابعة تكوين ( عاله قبل ترقيتهم لمت3( و)2يخضع الموظفون المقبولون تطبيقيا للحالتين ) -
 ضامنبنجاح تحدد مدته ومحتواه وكيفيات تنظيمه بقرار مشترك بين الوزير المكلف بالت

 الوطني والسلطة المكلفة بالوظيفة العمومية.

ي فقامي يكلفون بضمان تنظيم نشاطات التكفلاإل ام المربين المتخصصَين الرئيسين:مه 1-3
 الوسط المفتوح التربوي أو بمنزل الفئات المعنية.

 ويكلفون بهذه الصفة على الخصوص بما يأتي:
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اإلدماج المدرسي والعائليلألحداث المتكفل بهمباالتصال مع الفر - لمتعدد يق االسهر على
 ت.الختصاصا

اهقين والراشدين، الذين هم في وض -  عاقة أوإعية القيام بالعمل الجواري تجاه الأطفال والمر
 خطر معنوي.

همامساعدة الأطفال والمراهقين الذين هم في وضعية اجتماعية صعبة، أو إعاقة أو  - شين لم
االجتماعي با لفريق ون مع اتعاللاستعادة ستقالليتهم والمحافظة عليها وتنميتها، وكذا اندماجهم

 المتعدد الاختصاصات.

دد المشاركة في إعداد المشاريع الفردية والمؤسساتية بالتصال مع الفريق المتع -
 (.64، العدد2009الختصاصات )الجريدة الرسمية، 

 ( ثلاث رتب: 3يضم )رتب سلك معلمي التعليم المتخصص:  2-1

أهيل في حدود ) على - لمناصب ا( بالمائة من 20أساس الاختيار بعد التسجيل في قائمة الت
مة ( سنوات من الخد10المطلوب شغلها من بين المربين المختصين الذين يثبتون عشر )

 الفعلية بهذه الصفة.

ه تحدد مدتجاح يخضع الموظفون المقبلون تطبيقيا لهذه المادة قبل ترقيتهم لمتابعة تكوين بن -
لطة ومحتواه وكيفيات تنظيمه بقرار مشترك بين الوزير المكلف بالتضامن الوطني والس

 المكلفة بالوظيفة العمومية.

 بالنسبة لمعلمي التعليم المتخصَص: 2-2

 رتبة معلمي التعليم المتخصص الموضوعة في طريق الزوال. -

 رتبة معلمي التعليم المتخصصين الرئيسي. -

 التعليم المتخصصين الرؤساء.رتبة معلمي  -

 

 مهام معلمي التعليم المتخصص الرئيسين: 2-3

حركيا يا وضمان تعليم متخصص في الطوراالبتدائي لتالميذ المعاقين سمعيا، بصريا، ذهن -
 بأقسم االمتحان.

 المشاركة في إعداد وتكييف برامج التعليم المتخصص لناقصي البصر والسمع وذوي -
 .القصور الذهني

هام المربين المتخصصَين الرؤساء: 2-4  م
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ص ألشخا ائدةالسهر على تنظيم الأنشطة المشغلة والبدنية والرياضية والتنشيط والترفيه لف -
 المتكفل بهمم بالتنسيق مع الفريق المتعدد الختصاصات.

 ا.المشاركة في إعداد وتنفيذ برامج التربية المتخصصة ومتابعتها وتقييم نتائجه -

هم )الج - هام ة، الرسمي ريدةالمشاركة في إعداد الأدوات التعليمية الخاصة المرتبطة بممارسة م
 .(64، العدد2009

 الُمربين المتخصصَين الرئيسين: أو ترقية توظيف 2-5

ن ي والذيثانوعلى أساس الشهادة من بين المرشحين الحائزين على شهادة بكالوريا التعليم ال -
لتكوين ( شهرا بنجاح في مؤسسة العمومية ل36صا لمدة ستة وثلاثين )تابعوا تكوينا متخص

 المتخصص.

من  ( بالمائة من المناصب المطلوب شغلها% 30عن طريق الامتحان المهني في حدود ) -
مة الفعلية بهذه ا5بين المربين المتخصصين الذين يثبتون خمس )  لصفة.( سنوات من الخد

أهيل في حدود )على أساس الاختيار بعد التسج - لمناصب ا( بالمائة من 10يل في قائمة الت
ة ( سنوات من الخ10المطلوب شغلها من بين المربين المتخصصين الذين يثبتون عشر ) دم

 الفعلية بهذه الصفة.

 

 صصَين الرئيسين:خالمُربين المت ترقية 2-6 
هني من بين المربين المتخصصين الرئيسين الذين يثبتون ــ عن ( 5) خمس طريق الامتحان الم

ة الفعلية بهذه الصفة.  سنوات من الخدم

االلتحاق بمهنة معلمي ذوي الاحتياجات الخاصة إطارا لضمان اخت يار تشكل شروط
ؤهالت  ية علمأفراد ذوي كفاءة أكاديمية ونفسية واجتماعية، حيث يشترط الحصول على 

روق الف متخصصةباإلضافة إلى التدريب العملي والصفات الشخصية التي تؤهلهم للتعامل مع
الب بفاعلية.  الفردية واحتياجات ال

 :دور معلمي فئة ذوي الاحتياجات الخاصَة -9

تمثل يإذ  معلمو ذوي الاحتياجات الخاصَة عنصرا أساسيا في دعم وتطوير قدرات الطلاب يعُد
ؤالء ألفراد عل ى دورهم في تقديم تعليم مخصص، ومساندة نفسية واجتماعية تساعد 

 الاندماج وتحقيق أقصى إمكانياتهم. 
 :الدور البيداغوجي   9-1

ه   ماوفعاال في العملية التعليمية لدى فئة يلعب معلم فئة ذوي الاحتياجات الخاصَة دورا
أهم الأدوار التي يقومون بها:   ذوي الاحتياجات الخاصة وفيما يلي نبرز 
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 ( فان المعلم يتخلص في النقاط التالية: 2017حسب )بن زعموش وبن موسى 

 تخطيط الدرس وتحضيره.  -

أهداف الدرس صياغة إجرائية تحديد الوسائل التعليمية  -  الدرس المناسبة لموضوعصياغة 
مه.   الذي يقد

 ضبط الزمن المقدر لكل نشاط م األنشطة التعليمية.  -

هارة التعليمية بالمحسوس والملموس. -  تنفيذ الدرس عن طريق الم

 استعمال كلمات بسيطة.  -

 تحفيز التلاميذ بعبارات التشجيع مثل: أحسنت، ممتاز.... الخ. - 

فة الزم كاوإلجراءات التي يقوم المعلم بممارستها بشكل دائم التقويم وذلك بمجموعة  -   
 مراحل قبل الدرس وأثناء وبعد الدرس.

. ، ص2017)بن زعموش وبن موسى، الكشف عن مواطن القوة والضعف وعملية التعلم -   
32). 

 : الدور الاجتماعي   9-2

 المعلم مسؤول عن نقل القم االجتماعية. -

امة عالقة اجتم -  اعية طيبة مع اتالميذ وأوليائهم. إ

، ص. 2012ة، تنظيم الاتصال والتفاعل الاجتماعي داخل القسم بينه وبين التلاميذ )بن قسمي -
60). 

ة من خدمات اجتماعية و -  صحيةالتعرف على مصادر تقديم خدمات لذوي الاحتياجات الخاص
 وترفيهية.

 العمل بفاعلية ونشاط مع المعلمين الآخرين.  -

 .(58، ص. 1998العمل على دمج التلاميذ المعاقين في المجتمع )عبد الجبار،  -

 الدور الثقافي:   9-3
 صالتهأيعُد المعلم وسيط ثقافي يحافظ على العناصر الثقافية التي تحفظ للمجتمع 

 .(27، ص. 1990)العيوسي، 

مؤهلة  همية وجود كوادر  ن متمكن لطالب ويبرز دور معلمي ذوي الاحتياجات الخاصة أ
داعمة، تراعي الفروق الفردية وتسهم في تحقيق التكيف و دماج النالتعلم والنمو في بيئة 

 المجتمعي.
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 أخلاقيات معُلمي التربية الخاصَة:  -10

القية التي يجب ان يلتزم بها األ بية وا الترم علمتحدد المبادئ التالية مجموعة من القيم
 الاحتياجات الخاصة ومن بينها:الخاصة والعاملون مع أفراد ذوي 

رفة، المعــ ينبغي على موظفي التربية الخاصة توفير تعليم متميز يسهم في تطوير الوعي و
ألفراد ذوياالحتياجات الخاصة حياة كريمة.  مما يضمن 

هم.مداء ــ يجب أن يتمتع موظفو التربية الخاصة بمستوى عالي من الكفاءة والأمانة في أ  هام

 اتها.موظفو التربية الخاصة بممارسة مهنتهم وفقاألخلاقيات المهنة ومتطلبــ يلتزم 

 لصلةايسعى موظفو التربية الخاصة بشكل مستمر إلى تحسين القوانين والتشريعات ذات  -
مة.  بذو االحتياجات الخاصة أو في مجالات التدريب والخدمات الداع

االنخراط في أي عم - القي أو غبر قانوني، يرفض موظفو التربية الخاصة نهم ما أكل غير أ
هنية المتبعة.  يحترمون المعايير الم

اهم في تحسين حياة ألفر - واألعمال التطبيقية التي تس وي اد ذيدعمون البحوث العلمية
 .(55، ص. 2011)العايد،  الحتياجات الخاصة

القيات معلمي ذوياالحتياجات الخاصة جزءا أساسيا من نجاح الع يمية لتعلاملية تعد أ
عالقة ايجابية مع لطالب تقوم على الثقة والاحترام حيث تتجل ه ى هذإذ تسهم في بناء

قديم تل و ألخلاقيات في مراعاة الفروق الفردية، والحفاظ على السرية، والعدل في التعام
وااللتزام بالمهن  الية،لعية االدعم دون تمييز كما تلزم المعلم بالتحلي بالصبر والتعاطف،

 لطالب ساعدوالتمسك بهذه القيم يعزز من فعالية التدريس ويسهم في خلق بيئة آمنة ومحفزة ت
هنيا بل ضر ي فنسانية إورة على النمو والتطور، لذا فإنااللتزام بالأخلاقيات ليس فقط واجبا م

 مهنة تتطلب حسا عاليا بالمسؤولية.

 

 : الفصل الصة

ريا في نجاح العملية التعليمية يلعب معلم التربية الخاصة دورا أساسيا و محو
اهتمام خاصين نتيجة لوجود قصور و التربوية، خاصة أنه يتعامل مع فئات تحتاج إلى رعاية و 

نواحي النمو، ويعد هذا المعلم حجر الزاوية في تهيئة بيئة  جزئي أو كلي في بعض أو جميع
هارات وبناء  اهم في غرس القيم والم ة و فعالة فهو لا يكتفي بتقديم المعرفة بل يس تعليمية داعم
أهمية اختياره بعناية وتكوينه الجيد بما يتناسب مع طبيعة الفئة  هنا تظهر  شخصية المتعلم، و

لعديد من الدراسات والبحوث على  ضرورة توفر مجموعة من التي يعمل معها، وقد أكدت ا
ها وضوح مفهوم معلمي التربية  المقومات لضمان كفاءة معلم التربية الخاصَة ومن أبرز
الخاصَة وتحديد خصائصهم ومواصفاتهم، وتوفير نظام تكوين يتسم بالجودة و الشمول إلى 
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لمهنية،باإلضافة إلى استيفاء الشروط جانب مواكبة الجهود التربوية الحديثة والمعايير ا
هنة  القيات الم وااللتزام بأ األدوار والمسؤوليات المنوطة به، هنة ومعرفة لالزمة لمزاولة الم
التي تضمن احترام حقوق المتعلمين وكرامتهم، كما أن غياب هذه العناصر أو ضعفها قد يؤثر 

وى التحصيل والتفاعل لدى الطلبة ذوي سلبا في أداء المعلم ويؤدي بالتالي إلى انخفاض مست
الاحتياجات الخاصَة.
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 تمهيد
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 ة.تصنيفات ذوي الاحتياجات الخاص    -2

 ة.فئات ذوي الاحتياجات الخاص    -3

 .أولا: الإعاقة العقلية

 تعريفها.  -1
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اهج تعليم المعاقين عقليا )إعاقة عقلية خفيفة(.  -3  من

 دالتوح فيف فيط ضطراباثانيا: 

 تعريفه.  -1

 أسبابه.  -2

 البرامج التربوية لذوي اضطراب طيف التوحد.  -3

مة داون  ثالثا: متلاز

 تعريفها.  -1

 أسبابها.  -2

مة داون. -3  برامج تعليم أطفال متلاز

 

 رابعا: الاعاقة السمعية )الحاملين للزرع القوقعي(

 تعريف الإعاقة السمعية.  -1

 أسباب حدوثه.  -2

 ومكوناته. تعريف الزرع القوقعي  -3

اهج تعليم المعاقين سمعيا.  -4  من
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 الفصل خلاصة
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 :مهيدت

اهيم الحديثة ذات الطابعد مفهوم ذوي الاحتياجات الخاص  ي   نساني، ع الإة من أبرز المف

ة، ويستخدم لوصف الذين يحتاجون إلى رعاية خاصة صحية وتربوية، وتعليمية واجتماعي

فصل ا الومن المتوقع أن يتولى تقديم هذه الرعاية مختصون مؤهلون علميا وعمليا. وفي هذ

مة داسنتطرق إلى أربعة محاور وهي الإعاقة العقلية واضطراب  ون، طيف التوحد، متلاز

اب لأسبالإعاقة السمعية الحاملين للزرع القوقعي وهنا سنتحدث عن تعريف هذه الفئات وا

مة لهم.  المؤدية لها والبرامج التربوية المقد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ة:ذوي الاحتياجات الخاصَ التلاميذ مفهوم   -1

صرة التربية المعاة في كتابه ( ذوي الاحتياجات الخاص  2008عرف جمال الخطيب )
جوهريا عن الطلبة العاديين حيث يكون هذا الاختلاف وق أداء ف إما أنهم الطلبة الذين يختلفون 

موهوبين وكلاهما المتوسط أو أدنى من ج إلى يحتا المتوسط ويعني أن هناك المعاقين وهناك ال
 .(10، ص. 2008)الخطيب،  تربية خاصة

( هذه الفئة من الأطفال 2014،السعايدة)مصطفى نوري القمش وناجي منور  يعرف
أولائك الذين يظهر لديهم انحراف ملحوظ عن المتوسط العام لنمو الأفراد العاديين من : بأنهم
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النواحي العقلية، والحسية والانفعالية والحركية واللغوية، مما يتطلب اهتماما خاصا من 
ربوية المناسبة لهم )القمش، المربين سواء في طريق تشخيصهم أو في إعداد البرامج الت

 .(19، ص.2014السعايدة، 

الل هذين التعريفين يمكن القول بأن ذوي الاحتياجات الخاصة هم الأفر ذين اد المن 

ي، أو لحركايظهر لديهم تباين ملحوظ عن أقرانهم في النمو أو الأداء العقلي أو الحسي، أو 

 تربوية دماتأو دونه، مما يستدعي تقديم خ الانفعالي، أو اللغوي سواء كان ذلك فوق المتوسط

 فضل.الفردية وتمكنهم من التكيف والتعلم بشكل أ وتشخيصية متخصصة تلائم احتياجاتهم

 تصنيفات ذوي الاحتياجات الخاصة:  -2

ن سانيحتختلف مستويات الإعاقة لذوي الاحتياجات الخاصة من شخص إلى أخر، وتشير إليها 
(2019:) 

 هم هذاهي أدنى مستوى من الاخالف عن الطبيعي والطلبة الذين لدي الإعاقة البسيطة: -

 المستوى من الإعاقة أكثر قابلية للتعلم والدمج.

ويتلقى  لا تفرض قيودا أشد من تلك التي تفرضها الإعاقة البسيطة،الإعاقة المتوسطة:  -

هم في مدارس نهارية خاصة أو الصفوف الخاص   معظم الطلبة  ة.العادي ة بالمدارستعليم

و حتى عادية أية التمنع هذه الإعاقة الطالب من الاستفادة من البرامج التربوالإعاقة الشديدة:  -
ي على ينطو التربوية الخاصة التقليدية، وبوجه عام فإن الدمج هي الفئة من الطلبة البرامج

هارة ا صعوبات كبيرة، هارات الحياة اليومية وم الذات باية لعنوتركز البرامج والخدمات على م
هارات التواصل وليس هارات الأكاديمية التقليدية. وم  على الم

هذا المستوى بعضـ الإعاقة الشديدة جدا والمتعددة:  وات، السن لا يتجاوز نمو الأطفال في 
هارات الوظيفية في الحياة اليومية، وإمكانية دمجهم بال وتركز صعوبة غة البرامجهم على الم

 واردة. وقد تكون غير

 فئات ذوي الاحتياجات الخاصة: -3

 أولا: الإعاقة العقلية:

 مفهوم الإعاقة العقلية:  -1
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ي عام داء عقلود أتعريف الجمعية الأمريكية للإعاقة العقلية: إن الإعاقة العقلية تشير إلى وج -
فل و الطالمتوسط يرتبط بقصور في السلوك التكيفي، ويمكن ملاحظته أثناء فترة نم أقل من

 ( عام.16) لم تصل إلى سنالتي 

ت ي وجهجاء تعريف الجمعية الأمريكية للتخلف العقلي كرد فعل على الانتقادات الت
عقلية عاقة الد الإالسيكو متري، الذي يستند فقط إلى معايير القدرة العقلية في تحدي إلى التعريف
هة إلى التعريف الاجتماعي الذي يعتمد حصري وكذلك على  اييرا على معالانتقادات الموج

 (.16، ص. 2015الاجتماعية )متولي،  الكفاءة أو الصلاحية

مة )درجة الذكاء ت  قل عنوهو أيضا انخفاض ملحوظ في مستوى القدرات العقلية العا
 ؤوليةالسلوك التكيفي أي )عدم القدرة على الأداء المستقل أو تحمل المس ( وعجز في70

الل،  العمر المتوقعة منهم في نفس  (.19. ، ص2012)

 التعريف الطبي:

ها ابة قبل أنها حالة توقف أو اكتمال النمو العقلي نتيجة لمرض أو إص جيرفيز عرفّ
راهقة أو أن يكون نتيجة لعوامل جينية.  الم

لى إكما ركز التعريف على الجانب العضوي مضمنا بعض الأسباب العضوية التي تؤدي 
 .(19، ص. 2015)متولي، ، وراثية(العقلية )مرض، إصابة، عوامل  حدوث الإعاقة

ا ق عقليالتعريف السيكو متري: وهي تلك التعريفات التي تهتم بمقارنة الفرد المعا -
لذكاء سبة انالأفراد العاديين أو مقارنة أدائه بمستوى أداء معين مثل  بمجموعة معمارية من

 والعمر العقلي.

كاء ذ حدد بنسبةمن النمو العقلي المتأخر ت (: الإعاقة العقلية هي حالة1963تعريف سبتز ) -   
 75 كائهم عنعلى اختبار فردي مقنن للذكاء وقد اعتبر الأفراد الذين تقل نسبة ذ 70 أدنى من

 .(27، ص.2007منحنى التوزيع الطبيعي للقدرة العقلية )عبيد،  معاقين عقليا على

دهم للعوامل أسباب الإعاقة العقلية:  -2 اقة الإع التي تؤدي إلى اختلف العلماء في تحدي
فيها  ي حدثيمكن تقسيم الأسباب إلى ثلاثة أقسام على أساس المرحلة الت العقلية، بحيث أنه

 التالي: التخلف العقلي على النحو

هي العوامل التي تؤثر على الطفل قبل ميلاده والتي تؤدي إلى  عوامل ما قبل الولادة: 2-1
هذه  العقلي إذ ينشأ التخلف العقلي تخلفه نتيجة لعوامل تؤثر على الطفل قبل ولادته، وتصف 

متعددة، منها حالات تحدث طفرات في الجينات في أثناء تكوين الأجنة وينشأ  العوامل أنواعا
الاضطرابات في بعض النواحي الفسيولوجية كاضطرابات الإنزيمات التي قد  عنها أنواع من

 لتخلف العقلي.المخية مما يؤدي إلى ا تؤدي إلى تلف الخلايا
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بلها قالتي  تعتبر الولادة من مراحل حياة الطفل تتأثر بالمرحلة عوامل أثناء الولادة: 2-2
 لام دونرت بسبصماتها على الطفل في مراحل حياته التالية، فإذا تمت الولادة طبيعيا م وتترك

 حدثت الولادة عسرة أدى ذلك إلى التخلف العقلي. مشاكل، وإذا

ف ه وتتلالولادة العسرة يتعرض الوليد أثناء الولادة لظروف قاسية تؤذيوفي حالات 
   ولادة:اء الالعصبي وتؤدي به إلى التخلف العقلي ومن أسباب التخلف العقلي أثن خلايا جهازه

 حجم الجنين. -

 اختناق الجنين. -

 طول فترة الولادة. -

صابة قد يولد الطفل ولادة طبيعية ومع هذا يكون عرضة للإ عوامل ما بعد الولادة: 2-3
العقلي إذا تعرض لمرض أو حادثة تؤذي دماغه وجهازه العصبي في مرحلة  بالتخلف

هذه الأ الرضاعة والطفولة أو  مراضالأمراض أو الحوادث التي تسبب التخلف العقلي ومن 
 والعوامل ما يلي:

ف مخ فتتلى الذن أو دخول فطريات وفيروسات أو بكتريا إلإلتهاب المخ: وينتج من التهاب الأ -
 مما يسبب التخلف. خلاياه

 .شلل المخ: ينتج هذا الشلل عن تلف يصيب المخ أو أجزاء فيه تتصل بحركة الجسم -

ها مثل تهابالتهاب السحايا: مرض ينتج عن دخول نوع البكتريا إلى سحايا الدماغ فتسبب ال -
 السل أو الأنفلونزا.الحمى الشوكية أو  مرض

إلى  أمراض الطفولة: مثل: الحصبة، السعال الديكي، احتمال علاج هذه الأمراض تؤدي -
 التخلف العقلي.

 الحوادث: مثل حوادث المنزل وخاصة إصابات السقوط أو الارتطام. -

 الإصابات الناتجة عن الحروب. -

 الإصابات الناتجة عن الكوارث الطبيعية. -

شكل يعمل ب فهو يئي: يعتبر الرصاص أكثر الملوثات الكيميائية في علاقته بالإعاقةالتلوث الب -
موهم فهو يؤثر على الجهاز العصبي مباشر في  وعلى الحد من الذكاء الأطفال في مرحلة ن

مه.  الجنين في بطن أ

هج تعليم المعاقين عقليا )الخفيفة والمتوسطة(: - 3  منا
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اهج تعليم ال( 2001حدد سعيد حسني العزة )ي   معاقين بعض العناصر التي تشتملها من
 ذهنيا )الفئة الخفيفة والمتوسطة( في النقاط الاتية وهي:

اهيم العدد والكم. - هارات الحسابية ومف  الم

هارات الاتصال: المتمثلة في القراءة والهجاء وتعلم اللغة. -  م

هارات التفاعل الاجتماعي والتكيم - لية مسؤوف الأسري وتحمل الهارات اجتماعية: وتشمل م
 والاستاللية.

هارات الصحية: وتشمل تعلم العادات الصحية )في الطعام والنظافة والعناية - سنان بالأ الم
هارات استعمال دورة المياه والعناية بالجسم(. وتعلم  م

هارات التآزر الحركي والدقة الحركية والسرع - هارات السلامة والأمن: وتشمل م  ة فيم
 ء.الأدا

هارات الترويجية والفنية: وتشمل تعليم الطفل والاستفادة من النشاطات ال - جية ترويالم
 والموسيقية وممارسة الرسم والغناء والتمثيل.

هن - هارات مهنية تساعده على تعلم حرفة أو م مه م هارات الفنية: وتشتمل تعلي كون في ة ليالم
 ل ماديا.قادرا على الاعتماد على نفسه والاستقلا المستقبل

هارات الحسية: وتشمل تدريبه على تمييز الأصوات والألوان والأشكال، والأ - حجام الم
 والروائح والملموسات.

هاراته العقلية: ويشمل ذلك العمل على تحسين قدراته في مجال الادراك - فكير والت تنمية م
 والتذكر والاستدلال وحل المشكلات.

 ثانيا: اضطراب طيف التوحد:

 طيف التوحد: تعريف

اهات العلمية والنظرية التي تحاول تفسير هذا ضطراب ال تعددت تعاريف التوحد بتعدد الاتج
ها ما ومن  يلي: أهم

وحد الت يعد مصطلح التوحد في اللغة اليونانية، ويعني العزلة والانفصال ويميز اضطرابُ  
اهر العزلة فحسب بل يتضمن أيضا عن مع  رفض التفاعل الانطوائية إذ لا يقتصر على مظ

ض هذا الاض الآخرين وظهور طراب أنماط سلوكية متفاوتة من حالة إلى أخرى، وتبدأ أعرا
الل ص.  ،2008)طارق عمر،  السنوات الثلاثة الأولى من عمر الطفل بالظهور عادة من 

80). 
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في هر ي يظتعريف الجمعية الأمريكية للتوحد: على أنه نوع من الاضطرابات المعقدة، والذ -
ف الثلاثة الأولى من حياة الطفل وينتج عن اضطرابات عصبية تؤثر في وظائ السنوات

 شكل مشكلات في عدة جوانب مثل: الدماغ، وتظهر على

صل يعاني الأطفال المصابون بالتوحد من صعوبات في التفاعل الاجتماعي والتوا
أن  يلاحظوأنشطة اللعب، إضافة إلى اضطرابات في الأنشطة التخيلية و، اللفظي وغير اللفظي

هؤلاء بالاضطراب عند حدو استجابتهم للأشياء تفوق ث أي استجابتهم للأشخاص كما يصاب 
رة متكرتغيير في بيئتهم المحيطة ويتميزون بتكرار حركات جسدية أو ترديد مقاطع آلية و

 .(30، ص. 2010)الزارع، 

 العوامل المسببة لاضطراب طيف التوحد: -2

 الاجتماعية: العوامل 2-1

ور يشير أصحاب الاتجاه الاجتماعي إلى أن اضطراب طيف التوحد قد يكون ناتجا عن شع
جود وبالرفض من قبل والديه، وافتقاده للإحساس بالأمان العاطفي، خاصة في ظل  الطفل

اعيا في المناخ الأسري العام، ويؤدي ذلك إلى انسحاب الطفل اجتم مشكلات أسرية تؤثر
عية لاجتمااأن العزلة  "رنكا" ظهور أعراض التوحد واعتقد  ى ذاته، مما يسهم فيوانغلاقه عل

راب يعدان من أبرز المؤشرات الأساسية لاضط وعدم قدرة الطفل على التفاعل والتواصل
 شاكر،سلوكية غير طبيعية لدى الطفل ) طيف التوحد واللذان يشكلان أرضية لظهور أنماط

 .(64، ص. 2010

 ل الفسيولوجية:العوام   2-2

الأدلة في الوقت الحاضر ترجع الأسباب الفسيولوجية)العضوية(، وما يتبعه من  إن      
ي فماغي المخ المحتملة قد تقود إلى السلوك التوحدي مثل الالتهاب الد اضطرابات بأمراض

الل فترة الحمل الة ، وحالسنوات الأولى من العمر، وإصابة الأم من بالحصبة الألمانية 
ي لطفولالحدبي للأنسجة العضوية والتشنج ا الفينيل كيتونيوريا غير المعالجة، والتصلب

الل الولادة بما في ذلك ل الطف نقص الأوكسجين واختناق لالإرادي والصعوبات الشديدة 
 واضطراب ريت.

اهد الطبية في أمريكا      وأثبتت نتائج الأبحاث والدراسات الطبية في عدد من المع
هم  را وكندا إلى أنوإنجلت مضاعفات ما قبل الولادة هي أكثر لدى أطفال التوحد منها في غير

باضطرابات أخرى، كما أن ملاحظة شذوذات خلقية عضوية  من الأسوياء أو حتى المصابين
وأقرانهم الأسوياء، كما أن للوراثة دخل كبير في  طفيفة لدى التوحديين أكثر منها لدى أشقائهم

كما أن هشاشة البويضات (، %89الاضطراب وبنسبة تسعة وثمانين المئة )الإصابة بهذا 
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مة الكروموزوم الهش وفيروس  )شاكر،  كلها مسؤولة عن الإصابة بهذا المرض CEDومتلاز
 .(61-60، ص. 2010

 العوامل العصبية:   2-3

ري، لجدااالنسبة الكبيرة من الزيادة في الحجم حدثت في كل من الفص القفوي والفص       
دم العصبي للأطفال الذين يعانون من التوحد انخفاضا في معدلات ضخ ال وأظهر الفحص

ية على الفص الجداري مما يؤثر على العلاقات الاجتماع لأجزاء من المخ التي تحتوي
 اميص الأمفتتولد نتيجة الاضطرابات في الف واللغة، أما باقي الأعراضوالاستجابة السوية 

 .(15، ص. 2020)كيحل، 

 العقاقير:    2-4

ز هذا الافتراض زيا       دة وهي مرتبطة بالتطعيمات وخاصة التطعيم الثلاثي، ويعز
ن، كما عامي( تطعيما قبل بلوغ الطفل ال41للأطفال إلى أن وصلت إلى ) التطعيمات التي تعطى

ي من هالتي الثقيلة داخل جسم الأطفال المصابين بالتوحد و أن وجود نسبة عالية من المعادن
. ، ص2011)الشربيني،  دعما قويا للفرضية مصادر بيئية ومن ضمنها اللقاحات، أعطت

25). 

 

 

 البرامج التربوية لذوي اضطراب طيف التوحد: - 3

هذه  تشملوكبيرة في علاج وتدريب أطفال التوحد  عد البرامج التربوية ذات أهميةت         
ارها لتلبية احتياجا البرامج على فل ت الطمجموعة من الأنشطة والتدريبات التي يتم اختي

هذه البرامج ما يلي: التوحدي وفي ضوء قدراته هم   ومن أ

عام  (LOVAS)هو برنامج تعليمي طوره العالم : (ABA)تحليل السلوك التطبيقي  3-1
علم ية وتعلى مبادئ النظرية السلوكية ويهدف إلى تعزيز السلوكيات الايجاب ويعتمد ،1978

هارات من خلال تحليل أ ا بدسلوك إلى وحدات صغيرة وتقديم التعزيز المناسب، كلمال الم
لى، الأع خاصة لدى الأطفال ذوي القدرات العقلية التدخل في وقت مبكر كانت النتائج أفضل

قيقا دخطيطا بالتوحد لكنه يتطلب إلى ت فعال في تعليم الأطفال المصابينويعد هذا البرنامج 
 .(252، ص.2011)عبد العزيز،  ومتابعة مستمرة لتحقيق أفضل النتائج

ي هي (LOVAS) لوفاس ومن بين الأهداف التي أراد        :تحقيقها مع الطفل التوحد
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 ستجابةزيز الاالأولى: يتم التركيز على تقليل السلوكيات الذاتية والعدوانية وتع السنة -
هارات التقليد كما يتم توسيع نطاق التدخل ليشمل  ألوامر اللفظية لأسرة اشاركة موتنمية م

 مختلف البيئات. بهدف دعم تقدم الطفل في
يع ان وتوسالأقر لعب الفعال معالسنة الثانية: التركيز على اللغة التعبيرية والمجردة وال -

 مدى المعالجة ليشمل وضع الطفل في المدرسة.

هارات قبل الأكاديم -  تعلم منية والالسنة الثالثة: التركيز على التعبير عن العواطف والم

 (.111، ص.2015الل الملاحظة )الجبلي، 

 

  (هيجاشي)علاج الحياة اليومية طريقة  3-2

هيجاشي )ابتكر هذا الأسلوب من الع ( في مدرسة KioHigashiلاج عن طريق كيو 
 لتوحدهيجاشي في طوكيو للأطفال التوحيديين، حيث يفترض أن الطفل المصاب با موساشينو

لسيطرة هدف امن القلق لذلك يركز هذا البرنامج على التدريبات البدنية ب يعاني من قدر معين
هارات المختلفة لدى الطفلإلى تجنب تنمية  على السلوكيات غير المناسبة ، 2008ب، )شبي الم

 .(45ص. 

د هذا البرنامج مجموعة من المبادئ أساسية وهي:  كما يعتم

ع مراسي دالتعليم الموجه للمجموعة حي ث يتم فيه تعليم الأطفال ذوي التوحد في فصل  - 1
 العادين دون أن يمثل ضغطا عليهم. الأطفال

 لال جداول الأنشطة المصورة.تعليم الأنشطة الروتينية من خ - 2

 تدريب الأطفال على الاعتماد على أنفسهم في جميع شؤون حياتهم. - 3

مة أسا - 4 سية تقليل مستويات النشاط غير الهادف، حيث أن التربية الرياضية هي دعا
 .(55. ص، 2015إلى تقليل من مشاعر القلق وتعديل السلوك )عبد الحافظ،  للبرنامج فتؤدي

برنامج علاج وتعليم الأطفال التوحديين وذوي الإعاقة التواصلية المصاحبة  3-3
 (TEACCH))تيتش(:

( في جامعة نورث 1972عام )Schopler Ericأسس هذا البرنامج إيريك شوبلر        

كارولينا وهو برنامج تربوي للأطفال مخصص للأطفال التوحديين الذين يواجهون صعوبات 
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هذ ا البرنامج على تنظيم البيئة المحيطة بالطفل سواء في المنزل أو في في التواصل يعتمد 

 .(128، ص. 2006)البطاينة وآخرون،  المدرسة، بهدف تعزيز قدرته على التفاعل والتعلم

هذا البرنامج على النظر إلى الطفل بشكل فردي بما يتناسب مع قدراته       ويركز 
، بحيث حدة عداد برامج تعليمية خاصة لكل طفل علىوإمكانياته العقلية واللغوية لذلك يتم إ

مة وفقا لاحتياجاته الخاصة ويطبق البرنامج في فصول دراسية صغيرة لا  ز تجاويتكون مصم
مة واحدة مس7-5عدد الأطفال فيها ) مة واحدة بمساعدة معل اعدة مما ( أطفال تحت إشراف معل

 .(251، ص. 2011العزيز،)عبد  يتيح تقديم دعم فردي ومكثف لكل طفل

كما أن برنامج تيتش يدخل عالم الطفل التوحدي ويعتمد على نقاط القوة لديه مثل دقته       
را شه 18)التفاصيل وحبه للروتين ويعد هذا البرنامج متكاملا حيث يبدأ في سن  في ملاحظة

ات لمعيناستخدام سنوات( وتعتمد البيئة التعليمية في هذا البرنامج على التنظيم وا 3إلى 
ط لمفراالبصرية، لمساعدة الطفل على التكيف رغم ما قد يعانيه من سلوكيات مثل التعلق 

 .(420، ص. 2012)اللالا وآخرون،  بالروتين وصعوبة في فهم الكلام والأماكن

هار هارات التواصل والمهارات الاجتماعية واللعب وم ات كما يرتكب على تعليم م
هارا الاعتماد على النفس هارات التكيف مع المجتمع والم هارات الإدراكية وم ركية ت الحوالم

هارات الأكاديمية )مصطفى،   (.271، ص. 2012والم

 :(option Institute)سة برنامج سن رايز في مؤسَ  3-4

أهيل الأطفال المصابين بالتوحد انطلاقا من      هو إحدى البرامج المنزلية الخاصة بت
اهريا عام )باري كو المنزل، أسسه رو ن،  لابنهم المصاب بالتوحد (1970فمان وزوجته سام

فلهم ات طيعمل على تدريب الأسرة بشكل فردي على كيفية إعداد برنامج منزلي يناسب احتياج
ن فرض مدلا بويعتمد البرنامج على المنهج النمائي، أي أنه يرتكز على قدرات الطفل الذاتية 

ائل ن وسرة الأساسية للبرنامج على تحفيز الطفل للبحث عأهداف سلوكية محددة وتقوم الفك
الل إظهار مش لقبول ااعر تساعده على التقرب من والديه والمربين والعاملين معه، وذلك من 

ي مع لفردوالتعاطف المستمر، كما يعتمد البرنامج على مدخل علاجي مكثف يتمثل في العمل ا
لمشروط ير اتوفير بيئة تقوم على الحب والقبول غ الطفل والتركيز على احتياجاته الخاصة مع

 .(247، ص. 2011)أبو زيد، 

 ومن مبادئه الأساسية:

 تقليد الآباء والمعالجين لتصرفات الطفل المختلفة دون تشجيع السلوك. -

 النزول لمستوى الطفل. -
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هام  - لى فل عالطتهيئة مكان مخصص لإعطاء جلسات اللعب بشرط أن تكون مليئة بالطاقة لإل
 والتفاعل. حب التعلم

الل اللعب المشترك استعمالا لعامل الإثارة والمتعة - آخرون، الة و)ه المشاركة والتعلم من 

 .(116، ص. 2013

مة داون) ثالثا:  :(متلاز

مة داون)عريف ت  -1  :(متلاز

مة إلى مجموعة من العلامات والخصائص التي تظهر مجتمعة في آن  مة متلاز  ،احدةوتشير كل

مة داون نسبة إلى الطبيب الانجليزي LANGDON DOWNوأول من شخصها ) ( وكل

ة برعاية من خلال عمله في أحد المؤسسات الخاص   1866الذي شخصها لأول مرة عام 

راهيم وآخرون،إالمعاقين بالولايات المتحدة الأمريكية )  .(46، ص. 2001ب

مة داون( هي عبارة عن شذوذ صبغي كروموزومي  يؤدي وجود خلل في المخ  و)متلاز

هارات الجسم الادراكية والحر ذهني واضطراب في م  كية،والجهاز العصبي، ينتج عنه عوق 

ضا كما يؤدي هذا الشذوذ إلى ظهور ملامح وعيوب في أعضاء وظائف الجسم، هي ليست مر

 .(102، ص. 2005بل عرضا يولد بها الطفل )أبو النصر، 

هم RONDAL j,A LAMBERT J,L) ويرى الباحثان ( أنه ليس بمرض وإنما حالة و

دهورات في النمو الجسدي والمعرفي للشخص المصاب بسبب كروموزوم  مجموعة من الت

، وهذه الحالة تسمى أيضا تلازم تحد من إمكانيات المصاب بها   LAMBERT j,L) إضافي

RONDAL J,A,1982,P21). 

مة داون: - 2   أسباب حدوث متلاز

مة داون( هو وجود كروموزوم إضافي في الزوج إن   لكن  ،21السبب في حدوث )متلاز

فلحد الآن لا نعرف أسباب دقيقة  لهذا الانحراف في التوزيع الكروموزومي، العوامل المؤدية

لكن هناك بعض الافتراضات والاحتمالات في رأي  الكروموزومي، ومحددة وراء هذا الخلل
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لهذا الانحراف الكروموزومي هناك عوامل وراثية  المؤدية ملبعض الباحثين أنه من العوا

 التالية: وهي مسجلة وجد محتملة في الحالات

مة داون وباحتمالية  - مة. % يولد الطفل مصابا بهذه50أن تكون الأم تعاني من متلاز  المتلاز

مة داون في العائلة أو في النسب وهي حالا - رة نادت أن يكون هناك أطفال مصابين بمتلاز

مصاب  آخر جدا والأسباب المحددة غير معروفة في حالة النوع الانتقالي احتمالية ميلاد طل

مة داون  % وهي حالة نادرة الحدوث.2إلى  %1بنسبة بمتلاز

ن يكون وهناك عوامل أخرى مرتبطة بعمر الأم فقد لاحظ العلماء أن ميلاد طفل داو      

هات مت بنسبة أكبر من هناك  35 خصوصا بعد سن قدمات في السن،عندما تكون الأم

هات يفوق سنهن من أطفال 2/3 إحصائيات تبين أن من مة داون يولدون من أم سنة  30 متلاز

 ما بعد سن الأربعين. 5 /1 واحتمالية

 عوامل أخرى خارجية وتتمثل(، Lambert) وقد استخلص الباحث جون جاك لامبير
 في:

  ( X) ةتأثير الفحص بالأشع -

 تأثير الفيروسات على الجينات فيروس الحصباء والتهاب الكبد فيروسي. -

 تأثير المواد الكيمائية. -

وهذا ما يؤثر على النظام الجيني ويح - لل دث خنقص بعض الفيتامينات خصوصا فيتامين أ، 

هذا سبب مبتعد لكن يمكن حدوثه إذ أن نقص الفيتامينات يحضر  ية لأرضاعلى مستواه، يبقى 

 حدث خلل في نظام الجينات إلى حد أن يضطرب النظام العام.لكي ي

مة داون واضطرابات الغدة الدرقية عند الأ -  التحديدم وبهناك أيضا علاقة محتملة بين متلاز

 في حالة التهاب الغدة الدرقية.

 :(متلازمة داون)برامج وطرق تعليم أطفال  -3

ورها تركز على المتعلم وحاجاته  هارات والتي بد تشير البرامج إلى مجموعة الخيارات والم

وقدراته وخصائصه الذاتية وعملية التوازن بين المادة والمتعلم وبين مكونات البرامج الأخرى 
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هارات والقيم داخل المؤسسة التعليمية للطلبة مما يؤدي إلى نمو الشخصية  وين المعرفة والم

هارية، ومع ما يتفق مع الأهداف التعليمية يمكن أن في جو انبها كافة، المعرفية والوجدانية والم

مة داون يمكن أن نوضحها كما  نميز منها أنواعا كثيرة من البرامج المخصصة لأطفال متلاز

 يلي:

ي ة بالنظر إلى الطالب من ذوتعنى التربية الخاص   البرنامج التربوي الفردي: 3-1

ب ة كفرد يمتلك حاجات وخصائص وقدرات تختلف عن زملائه من الطلاالخاص  الاحتياجات 

عداد إلال غير المعاقين وتؤكد على ضرورة مراعاة الفروق الفردية منذ البداية، وذلك من خ

 ة.برنامج تربوي فردي يعنى بتحديد احتياجات الطالب وقدراته ومتطلباته الخاص  

يضا من أفردي عن المحتوى التعليمي العام، إذ يتضلا يختلف محتوى البرنامج التعليمي ال

ل أهداف قصيرة وطويلة المدى يسعى إلى تحقيقها لدى المتعلم في مختلف الجوانب مث

هارات المهنية والنواحي النفسية و ر كية، غيالحرالتحصيل الأكاديمي، والتكيف الاجتماعي والم

هذا البرنامج هو أنه يعد بشكل خاص لكل ط ت روقافل على حدة مع مراعاة الفأن ما يميز 

ل هذه البرامج على عناصر أساسية تتمثل في:  الفردية واحتياجاته الخاصة، تشم

ي، تماعوصف المستويات الحالية للأداء بما في ذلك التحصيل الأكاديمي، والتكيف الاج -

هارات النفسية الحركية. هارات العناية بالذات، والم هارات المهنية، وم  والم

 الأهداف السنوية التي تبين الأداء الذي يتوخى تحقيقه مع نهاية العام. وصف -

ط وصف الأهداف قصيرة المدى والتي يجب أن تكون قابلة للقياس وتشكل حلقات تتوس -

راهن والأهداف السنوية.  مستوى الأداء ال

أهيلية  - وية لتربواوصف الخدمات المحددة التي يحتاجها المتدرب بما في ذلك الخدمات الت

مة.  المباشرة والخدمات المساندة والوسائل اللاز

 تحديد موعد البدء بتقديم الخدمات ومدة تقديم تلك الخدمات. -
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دها م اعتحديد المعايير الموضوعية والإجراءات التقويمية والجداول الزمنية التي سيت - تما

 لتحديد مدى تحقيق الأهداف قصيرة المدى.

، 2011ي،ولين عن تنفيذ البرنامج التربوي الفردي)الخطيب والحديدتحديد الأشخاص المسؤ -

 .(108ص. 

 برنامج التدريب على العمليات:   3-2

هاراتيم ابرنامج التدريب على العمليات برنامج تعليمي علاجي يهدف إلى معالجة وتقو       لم

صحيح والوظائف التي يعاني المتعلم من نقص أو قصور فيها، حيث يركز على ت والمشكلات

هذ هارة أولا مما يسهم في تسهيل عملية التعلم لاحقا بشكل تلقائي، ويتم في  نوع من ا الالم

بيل البرامج تصميم خطة تستهدف العمليات الضعيفة أو غير الناضجة لدى الطفل فعلى س

هارات الصوالمثال إذا كان الطفل يعاني  إن فتية، من صعوبة في القراءة نتيجة ضعف في الم

هارات بشكل تدريجي، مم   هذه الم ته قدر ا يسهم في تطورالتركيز يجب أن يكون على تنمية 

هارات  مة على الاستماع والقراءة في المستقبل كما يمكن تدريب الطفل على م ية، دراكإالعا

ي هذهة فمثل الرسم أو استخدام أدوات آمنة خاص   دخلات الت ي رياض الأطفال على أمل أن تؤد

هارات الأكاديمية مستقبلا ) هارات القراءة وغيرها من الم ، بطرسإلى تحسن تلقائي في م

 .(26، ص. 2010

همَ    3-3  ات(:برنامج تحليل الواجب التعليمي )تحليل الم

همات هو برنامج عكس برنامج التدريب على العملي       هتم ه يات إذ أنبرنامج تحليل الم

مة حتى يتمكن من قياس وم ه دها الم مة والخطوات والأهداف الجزئية التي تحد ه ة لاحظبالم

مة عكس البرنامج التدريبي على العمليا ه ذي ت السلوك المتعلم وهو تدريب مباشر على الم

مه يكون تل مة أو الواجب وتعل هارة أولا ثم اكتساب المه قوم يك ا لذلقائييقوم على السلوك أو الم

مة إلى وحدات وعناصر صغيرة حتى تسهل عملية م ه ة لاحظبرنامج تحليل الواجب بتجزئة الم

 تغير سلوك المتعلم من طرف المعلم.

 برنامج الجمع بين أسلوبي التدريب على العمليات وتحليل الواجبات:   3-4
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ت جباالوا أسلوب التدريب على العمليات يعمل على تقويم سلوك الطفل المعوق أما تحليل

هارة في حد ذاتها لذلك فالجمع بين ا مة أو الم ه قق وبين يحلأسلفيعمل على جعل الطفل يقوم بالم

مة في آن ه د واح تحسن وتغير ملحوظ في سلوك الطفل فهو يقوم السلوك ثم يجعله يطبق الم

ال طفن الأوهذا من خلال ضم مزايا كل برنامج من البرنامجين السابقين، وقد ساعد الكثير م

ى من لعظماعلى تحسين وتقويم سلوكهم وتحقيق الأهداف المراد تحقيقها إذ تستفيد الغالبية 

لأسلوب ن، االأطفال من استراتيجيات التعليمية التي تجمع مميزات كل من الأسلوبين السابقي

لاجي عامج الناتج يضم مزايا التدريب علي العمليات ومزايا تحليل الواجب التعليمي في برن

ي إطار فيه، فد، هذا يعني أن الطفل يتعلم استخدام عملية محددة للقيام بالواجب المرغوب واح

ى هذه ب علهذا الأسلوب فإن طفلا ما قد يظهر صعوبة في تمييز الأشكال الهندسية، وقد يترت

لحالة ذه اهالمشكلة الإدراكية أن يجد الطفل صعوبة في تمييز أشكال الحروف الهجائية، وفي 

ها يجب أن ليميه بتع تهدف الجهود العلاجية إلى تعليم الطفل أشكال الحروف أكثر من اهتمام

السيد، ئي )الأشكال الهندسية في حد ذاتها، ما دام تمييز الحروف هو الهدف المباشر والنها

 .(222-221، ص. 2000

 رابعا: الإعاقة السمعية والزرع القوقعي:

 الإعاقة السمعية: -أولا 

 الإعاقة السمعية: مفهوم  ـ 1

ي ( على أنها عبارة عن حرمان أو ضعف، أو فقدان كلdumont)  تعرفها الباحثة

 ،1988)      للسمع فهو عبارة عن إتلاف أو فقدان كلي أو جزئي أو ضياع للوظيفة السمعية

dumont). 

 34من كثر (: هو الفرد الذي يعاني من فقدان في حاسة السمع أ2007كما يعرفها يوسف )     

 لسمعية أواديسبل، مما يجعله بحاجة إلى أساليب تعميمية سواء باستخدام 70ديسبل، وأقل من 

 .(30، ص.2007)نمر،  بدونها
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حد من قيامه (: هي خلل في الجهاز السمعي عند الفرد مما ي2006كما يعرفها القريوتي )      

 فهومكلام المنطوق غير مبوظائفه، أو يقلل من قدرته على سماع الأصوات )مما يجعل ال

 (58، ص. 2010)علي وليد وآخرون،               لديه(. 

الل التعريفات السابقة أن الإعاقة السمعية هي حالة ضعف أو ف قدان نستنتج من 

سلبا على  ديسيبل( ويؤثر 70و 34جزئي أو كلي في القدرة السمعية لدى الفرد، يتراوح بين )

يلة صل بدالأصوات والكلام المنطوق مما يستدعي استخدام وسائل تواقدرته على إدراك وفهم 

مة في التعلم والتفاعل الاجتماعي.  أو داع

 أسباب الإعاقة السمعية )الصمم(:  -2

تعد أسباب للإعاقة السمعية متعددة ومتنوعة، فقد تحدث في مراحل مختلفة من حياة      
دها وتصنف هذه الأسباب إلى أسباب د الفرد، سواء قبل الولادة أو أثنائها انت ة إذا كاخليأو بع

أو  اثيةناتجة عن عوامل تؤثر بشكل مباشر على الأذن أو العصب السمعي مثل العوامل الور
ب سباالتشوهات الخلقية، أما إذا كانت ناتجة عن أمراض أو إصابات مكتسبة فتعد من الأ

 الخارجية.

( إلى وجود ثلاث مجموعات رئيسية من العوامل 2009وقد أشار الخطيب والحديدي )     

اهم في حدوث الإعاقة السمعية  .التي تس

 العوامل الوراثية: 2-1

، % من حالات الصمم تعزى لعوامل وراثية50حيث تشير الدراسات إلى أن حوالي 

لل خ ات، أولجينتنتقل من الأبوين إلى الأبناء عن طريق الجينات الوراثية فقد يكون الخلل في ا

حل مرا في الكروموزومات أو عدم توافق عامل الريزوس ويمكن أن تظهر عند الولادة أو في

 لاحقة.

 العوامل الولادية: 2-2

تعد إصابة الأم الحامل بالحصبة الألمانية من أكثر الأسباب المسؤولة عن كثير من       

دخين والتعرض للأشعة حالات الصمم لدى الأطفال، وكذلك تناول العقاقير أو الكحول والت
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دها، حيث أن هذه الأسباب تؤدي إلى  أثناء فترة الحمل، أو نقص الأكسجين أثناء الولادة أو بع

 حدوث الإعاقة السمعية أو غيرها من الإعاقات الأخرى.

  العوامل المكتسبة:   2-3

و التهاب حيث تعد العوامل البيئية التي يتعرض لها الطفل كالتهابات الأذن الوسطى أ      

ؤثر تلتي السحايا وما يرافقها من ارتفاع في درجات الحرارة أو يصلب الأذن من العوامل ا

 .(10. ص، 2005)أماني،  على سلامة حاسة السمع وبالتالي إصابة الطفل بالإعاقة السمعية

 

 

 تعريف الزرع القوقعي:ثانيا/ 

(: هو جهاز الكتروني يتم زراعته تحت البشرة )الجلد( بوضعه 2010) تعريف عيسى     

لياف أفي  في القوقعة تحت العصب السمعي والتيارات الإلكترونية تحت عمل الأجزاء الكامنة

اهل ال ا خلايالعصب السمعي، نبضات العصبية يتم نقلها إلى المخ وبذلك يتم تجنب أو تج

مة داخل القوقعة التي ر لمثيكان من الطبيعي أن الصوت، وهي تتكون من ا الشعرية المحط

ع والشعا رونيالاستقبال الذي يستقبل القوة ويفك الشفرة التعليمات للتحكم في المثير الالكت

 صبيةالع الالكترودي الذي به الكترودات موضوعة بالقرب من العصب السمعي لتنبيه الألياف

 .(11، ص.2010)عيسى أحمد، 

 مكوناته:  -3

 ميكروفون يلتقط الإشارات وسلك صغير يستقبل الإشارات من الميكروفون. - 1

 لمعالجامعالج للإشارات، يستقبل الإشارات المحولة عبر السلك، وبطارية تقوم بشحن  - 2

 وتقوم بجعل الإشارات مناسبة الإحساس من قبل الجهاز العصبي.

 الذبذبات الإشعاعية الذي يستقبل الإشارات المعالجة من قبل السلك. محول - 3
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لها تي يرسالمستقبل المزروع تحت الجلد فوق أو خلف الأذن، والذي يستقبل الإشارات ال - 4

 المحول عبر الجلد ومجموعة من الأسلاك الرفيعة التي تستقبل الإشارات.

 ية أو القوقعة.القطب الكهربائي المزروع في الأذن الداخل - 5

 

هج الدراسية لذوي الإعاقة السمعية: -4  المنا

 حركيةقصد بالمنهج الدراسي مجموع الخبرات والمهارات المعرفية والنفسية، والي  

ذها داخل الصف الدراسي وخارجه د بقص والوجدانية المخططة التي تهيؤها المدرسة لتلامي

هم، وتعديل سلوكهم، ومساعدتهم على ت  مل.حقيق النمو الشامل والمتكاتيسير فرص تعلم

سع دى وامويتطلب تصميم المنهج الفعال لذوي الإعاقة السمعية الأخذ بعين الاعتبار 

دورها أغراض المنهج الخاص ذي الطابع ا ي لفردالنطاق من الخصائص العقلية التي تحدد ب

 .(bonds,2003) مع ضمان المحصلات الكلية للتعلم التي يجنيها التلاميذ ذوو السمع العادي

معظم ذوي الإعاقة السمعية بإمكانهم دراسة منهج الطلاب ذوي السمع العادي  ويلاحظ أن  

هداف تعليمية، وإجراءات تدريسية بديلة، وتمثل الحاجة إلى  نفسه، إلا أنهم بحاجة إلى وضع أ

مة لبناء حياة ر هارات اللاز اضية الاتصال الفعال بالآخرين والتفاعل الاجتماعي وتطوير الم

راهقة والبلوغ أحد الاعتبارات الرئيسية التي ينبغي  ومشبعة في كل من مراحل الطفولة والم

ذها بعين الاعتبار عند تطوير التعليم المناسب للطلبة من ذوي الإعاقة السمعية )  taylor etأخ

al,2009). 

مة الواجب مراعاتها 2012) وقد حدد عبد المطلب القريطي ي إعداد ف( عددا من المبادئ العا

اهج الدراسية لذوي الإعاقة السمعية على النحو التالي:  أو تطوير المن

هداف المنهج ودقتها. -  وضوح أ

 ؤدي إلى، وتأن تكون موضوعات المنهج وثيقة الصلة بالحياة اليومية لذوي الإعاقة السمعية -

هارا  ت الوظيفية المرتبطة بها.تنمية المعارف والم



  :الفصل الرابع ذوي الاحتياجات الخاصّة
 

94 
 

اة ، والحيمعيةأن تتنوع النشاطات المنهجية بتنوع البيئات التي يعيش فيها ذوو الإعاقة الس -

 التي يعدون لها.

ياجات لاحتأن تراعي موضوعات المنهج ونشاطاته طبيعة الإعاقة السمعية، والاستعدادات وا -

 هائية التي يمر بها.الخاصة للطفل الأصم وضعيف السمع في المرحلة الن

ها عرفيةأن يتسم المنهج بالتكامل والتوازن فيها بين الجوانب النظرية والعملية والم - رية والم

 والوجدانية.

سية لدراأن يتسم المنهج بالوحدة والترابط الرأسي من صف دراسي إلى آخر في المرحلة ا -

 الدراسي نفسهذاتها، وبالترابط الأفقي من مادة إلى مادة أخرى في الصف 

مه إلى وحدات دراسية متسلسلة، بما يساعد  - سهيل لى تعاختيار وتنظيم محتوى المنهج وتقسي

 حدوث التعلم.

ة واه، أن يكفل المنهج استخدام استراتيجيات تدريسية متنوعة ومناسبة لأهدافه ومحتو - ملائم

 ميةوسائل التعليلطبيعة الإعاقة السمعية، كالتعليم الفردي والتعاوني، مع توظيف ال

 ة ومتعةتثاروالتكنولوجية، والأجهزة السمعية عند تقديم المحتوى بما يجعل التعليم أكثر اس

 وفعالية وثبوت.

اهج bonds,2003كما حدد بوندز)      ( عددا من العوامل الرئيسية الخاصة بوضع المن

 لعملاأو مجالات الضرورية لإعداد الجيد للطلبة الصم وضعاف السمعلاللتحاق بالكليات 

 هي:

 سمع.أن يتوفر المنهج ذاته المتاح للطلبة التعليم العام لأقرانهم الصم وضعاف ال -

ن خلال عي متقييم بعض المجالات من مثل التحصيل الأكاديمي، والتوافق الانفعالي الاجتما -

 طرق ووسائل تتسم بالصدق والثبات.

هذه  - مامات لاهتاالتقييم الكافي للاهتمامات والاستعدادات المهنية لدى الطلاب حيث تشكل 

هنة ومجال العمل.  والاستعدادات المكون الرئيسي في التخطيط للم
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 توفير فرص التدريب والعمل للطلبة ذوي الإعاقة السمعية في المجتمع. -

لتحدي ة باة الطبيعة التنافسية المتسمالمحافظة على الإحساس بالواقع، وأن يتفهم الطلب -

 لمرحلة ما بعد التعليم التعاوني.

 

 :خلاصة

لاء ات هؤه أصبح من الضروري التدخل المبكر لتنمية قدرفي الأخير يمكن أن نقول أن  
مة لهم وكذلك معرفة كيفية ال ل معهم تعامالأطفال وتقديم الخدمات التربوية والنفسية اللاز

حقوق بال فئات المجتمع على تقبلهم كأفراد فاعلين ومواطنين يمتعون ومساعدة الأهل وجميع
هوالواجبات كغيرهم من الأفراد العادين مما ينعكس إيجابا على ثقتهم بنفسهم وتق  م.م لذاتهدير
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 تمهيد

هرة ما، على خطوات عديدة مكملة يعتمد المنهج العلمي في   متابعته ودراسته لظا
عيم ث تدلبعضها البعض، ولذلك يعد الانتهاء من الجانب النظري للدراسة يتوجب على الباح

 اباتعمله النظري بالجانب الميداني، الذي يفرض عليه النزول الى الميدان والبحث إج
الذي  لمهجاي بحثنا الحالي حيث ذكرنا التساؤلات في إشكالية الدراسة، وذلك ما تناولناه ف

اها في الدراسة الاستطلاعي م دراسة ثع ال، انطلاقا من مجتمةاعتمدناه، والخطوات التي انتهجن
ة لإحصائييب االعينة الى الحدود الزمانية والمكانية، ثم أدوات جمع البيانات وأخيرا الأسال

 المستعملة. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :البحثمنهج ــ  1

ها كل تختلف   اهج باخالف المواضيع، ولكل منهج وظيفته وخصائصه التي يستخدم المن
فرضت علينا اتباع المنهج   بحثوطبيعة المشكلة المطروحة لل ،باحث في ميدان اختصاصه

هدف ندو التحليلي الوصفي لى معرفة واقع الكفايات التدريسية لدى إ تغيره، وفقا للدراسة التي 
مثل " ه ي  ن  أحيث  بحثال انه المنهج الملائم لهذأة، بحكم الاحتياجات الخاص  ذوي  التلاميذمعلمي 

هر التعليمية  اهرة من الظوا ة أو النفسية أكل استقصاء ينصب على ظ ا هي قائم و الاجتماعية كم
و بينها وبين أفي الحاضر بقصد تشخيصها وكشف جوانبها وتحديد العلاقات بين عناصرها، 

                         .(192، ص. 1984و اجتماعية أخرى" ) تركي، أية و نفسأظواهر تعليمية 
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 الدراسة الاستطلاعية:   - -2

ن رداس مالتربية لولاية تيزي وزو و بوم تيتوجهنا إلى مديري ،الدراسةبعد ضبط متغيرات 

لى عالتي تحتوي  الابتدائياتأجل الحصول على رخصة بهدف التمكن من الدخول إلى جميع 

و على ي وزتحصلنا من مديرية التربية لولاية تيز ة بهاتين الولايتين، حيثالأقسام الخاص  

ة في المدراس العادية، وكا  35دها ن عدقائمة جميع المدراس التي تحتوي على الأقسام الخاص 

ذهاب فقط إلى مدرسة، ولضيق الوقت  جهنا وت كما ،بولاية تيزي وزو مدرسة 29استطعنا ال

في  ةخاص  تحصلنا على رخصة لجميع المدارس التي تحتوي أقسام إلى ولاية بومرداس حيث 

دها  10إلى  01 بين في الفترة الممتدة ذلك  و كان  مدرسة ، 15 المدارس العادية والبالغ عد

 .2024/2025من العام الدراسي  مارس

 

هداف الدراسة الاستطلاعية:ـ  1ـ  2  أ

 الهدف من الدراسة الاستطلاعية هو: كان

ة  -  هالاطلاع عن قرب حول ممارسة أساتذة التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاص  هام  م لم

 لهذه الفئة من التلاميذ. التدريسية

 الاطلاع عن قرب على الصعوبات المحتملة والتي يمكن أن تعترضنا أثناء تطبيق  -

 أداة البحث المتمثلة في الاستبيان. 

ها.  -  التحقق من مدى وضوح العبارات والى أي مدى يمكن لعينة البحث فهم

 .صورته النهائيةفي  أداة البحثضبط  -

 ـخصائص العينية 2-2  :ـ

 أستاذ وأستاذة من عينة البحث الأساسية 61الدراسة الاستطلاعية في  لت عينةتمث

، وهو ما يمثل تقريبا  30المكونة من  اخذنا عينة  بحثعينة ال من % 50أستاذ وأستاذة

هم بطريقة عرضية من مجموع مجتمع البحث، وفيما يلي الأساسية،   تم اختيار

 وصف مواصفات العينة الاستطلاعية:  
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 ( توزيع أفراد العينة الاستطلاعية01جدول رقم )

 الرقم المدرسة الابتدائية عدد الأساتذة عدد أفراد العينة المختارة

 مدرسة زواتين مراد دلس 05 03
 بومرداس

01 

 قاصب رضوان دلس 03 02
 بومرداس

02 

راهيمي  07 04 مدرسة البشير الاب
 بومرداس برج منايل

03 

 مدرسة علي فرسي الثنية 03 02
 بومرداس

04 

 مدرسة بوروبي الناصرية 02 01
 بومرداس

05 

نوفمبر  01مدرسة  05 03
 بومرداس

06 

مدرسة رومان وابنه ذراع  03 02
 تيزي وزو بن خدة

07 

مدرسة احمد خليل ذراع بن  05 03
 تيزي وزو  خدة

08 

أوييدير  مدرسة محمد 02 01 09 
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 تيزي وزو ةماكود

مدرسة حوشين محمد  04 03
 واعمر تيزي وزو

10 

مدرسة ميكاشير حاج أعمر  03 02
 تيزي وزو

11 

مدرسة ميمون موح أرزقي  03 02
 تيزي وزو

12 

مدرسة بلعالم سعيد ذراع  01 01
 تيزي وزو الميزان

13 

 مدرسة عقار عين الحمام 02 01
 تيزي وزو

14 

 المجموع 14 48 30

الل الجدول رقم )  معلم  30( أعلاه أننا عمدنا إلى اختيار 01نلاحظ من 

مة  وذ  ميذ ة بالتلالأقسام الخاص   الذين ي درسون في، عينة بحثنا الممثلة لمجتمع البحثمن ومعل
هم بطريقة عرضية، بمعنى أننا لجأنا إ ة، والذين تم اختيار لأا   ختيارلى اي الاحتياجات الخاص 

  .ساتذة المتواجدين في الابتدائيات القريبة نسبيا

 خصائص السيكومترية لأدوات البحث: ال -3

  : صدق المُحكمين:3-1

اهري أو صدق العبارات كما يسمى أيضا، عمدنا إلى اللجوفي إطار قياس   ء إلىالصدق الظ
 ذوي صدق الأساتذة الم حكمين، حيث تم توزيع أداة البحث على مجموعة من الأساتذة من

ملحق رقر الالخبرة الذين ينتمون إلى قسم علوم التربية لجامعة مولود معمري تيزي وزو)انظ 
هل تقيس عبارات الاس( لإبداء آرائهم حول صدق 02م  ا و  متبيان عبارات الاستبيان، بمعنى   

أ ة بها،لخاص  ضعت لقياسه، من السلامة اللغوية ومدى انتماء عبارات الاستبيان إلى المحاور ا
بارات اعض عين أبدى الأساتذة تجاوبا مع الاستبيان وقدموا لنا ملاحظاتهم وتحفظاتهم حول ب

 لاستبيان وفيما يلي جملة 

 لملاحظات والتحفظات:هذه ا
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 ( عبارات الاستبيان قبل وبعد التعديل02جدول رقم )

رقم  العبارة قبل التعديل العبارة بعد التعديل
 العبارة

.عبارة مركبة تقسم إلى عبارتين  

عند تخطيط  يراعي خصائص الطلبة :1
.الدرس  

 طيطخيراعي احتياجات الطلبة عند ت :2
.الدرس  

وحاجياتهم عند يراعي خصائص الطلبة 
.التخطيط للدرس  

 

06 

يختار استراتيجيات تقويم مناسبة في ضوء  ــ1
.نتاجات التعلم  

يختار أدوات تقويم مناسبة في ضوء  -2
.نتاجات التعلم  

تقويم وأدواته المناسبة في  يختار استراتيجيات
.ضوء نتاجات التعلم  

 

08 

.تم حذفها 08عبارة مكررة مع العبارة   ةاستراتيجيات وأدوات التقويم المناسبيختار  
.في ضوء نتائج التعليم  

09 

يفسح المجال للطلبة من أجل : إعادة الصياغة
.المناقشة  

يفسح المجال للطلبة للمناقشة والحوار وطرح 
.الأسئلة  

17 

يقدمّ ملخصا لمحتوى الدرس : إعادة الصياغة
.في نهاية كل حصة  

والمعلومات في نهاية يقدم ملخصا لاهم الأفكار 
.كل حصَة  

18 

.يصحح الواجبات المنزلية للطلبة -1  

تيقدم للطلبة التغذية الراجعة حول الواجبا -2  

يصحح الواجبات البيتية للطلبة ويقدم لهم 
.التغذية الراجعة حولها  

28 

.يحلل نتائج الاختبارات والمقاييس -1  

.نتائجتحليل التغذية الراجعة حول بللطلبة  يزود -2  

يحلل نتائج الاختبارات والمقاييس ويزود 
.الطلبة بالتغذية الراجعة حولها  

32 

 يم حيث قمنا بتعديل الصياغة اللغوية لبعض العبارات وحذف بعضها الآخر، وتقس

 ة مبنيبعض العبارات المركبة إلى عبارتين، مع استبدال فعل )يقدم، يصحح مثلا ال

 خاطبأصحح ...( حتى يشعر المستجوب بانه هو المللمجهول بضمير المتكلم )أقدم، 

 صياغة الفقرات في شكلها النهائي:  -4
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 ( محاور الاستبيان والعبارات التي تنتمي إليها  03جدول رقم )

 

 بعد القيام بالتعديلات المتعلقة بالصياغة النهائية لعبارات الاستبيان استجابة لتوصيات      

ات عاعلومم في صورته النهائية، حيث تضمن طلب نالاساتذة المحكمين، قمنا بإعداد الاستبيا
هله العلمي وسنوا ة حول المستجوبين، من جنسه والمدرسة التي ينتمي إليها ومؤ لا خبرة ت الم 
يدور  حاورممهنية التي يتمتع بها، وكلها معلومات متعلقة بمتغيرات البحث، حيث ضم  ثلاثة 

 يبن ذلك:  حولها قياس الكفايات التدريسية والجدول التالي

 بدائل الأجوبة وطريقة الإجابة: 1 -1

 ة عباربجاءت عبارات الاستبيان المطبق في بحثنا في صورة ايجابية، ذات بدائل خمسة أو 

(5رجة )وهي: موافق بشدة وتمنح لها الد(Likert) أخرى وفق سل م خماسي متدرج ضمن س ل م
 لها الدرجة  ( وغير موافق وتمنح3) ( ومحايد وتمنح لها الدرجة4، موافق وتمنح لها الدرجة )

تحصل عليها الوعليه فإن  أدنى درجة يمكن أن ي (1( وغير موافق بشد ة وتمنح لها العلامة )2)
 ستجوبون على ( وأن  أعلى درجة يمكن أن يتحصل عليها الم1x34 =34مستجوبون هي )

ان هي  ( في الخانة x( وعلى المستجوب أن يضع علامة )5x34 = 170) عبارات الاستبي

 .التي تناسب رأيه

 صدق الاتساق الداخلي: 4-2

 المحور عدد البنود البنود التي تنتمي إليه

01 ،02 ،03 ،04 ،05 ،06 ،07 ،
08 ،09  

 التخطيط للتدريس 09

10 ،11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
17 ،18 ،19 ،20 ،21 ،22 ،23 ،
24. 

 تنقيذ التدريس 15

25 ،26 ،27 ،28 ،29 ،30 ،31 ،
32 ،33 ،34.  

 تقويم التدريس 10
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بي (Pearsonلحساب صدق الاتساق الداخلي للاستبيان، لجأنا إلى حساب العلاقة الارتباطية )
 أبعاد الاستبيان الثلاثة، والجدول الموالي يبن ذلك: ن

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( الاتساق الداخلي بين محاور الاستبيان04جدول رقم )

ة الكلية الدرج
 للاستبيان

 

الدرس تقويم  

 

الدرس تنفيذ  

 

 التخطيط
 للتدريس

 

 أبعاد المقياس

 

0, 67   ** 

 

0,43   ** 

 

0.22   ** 

 

/ 

 

 للتدريس  التخطيط

 

0,72 

 

0,25 

 

/ 

 

0,22   ** 

 

 التدريس تنفيذ

 التدريس تقويما **   0,43 0,25 / 0,78

 للاستبيانة الكلية  الدرج **   0,67 0,72 0,78 /

  (∞ = 0,01)     عند مستوى  دالة**   

اله أن قيم الارتباط بين محاور الاستب (04نلاحظ من خلال الجدول رقم )           يان تراوحت أ
ها بين ) مة الا22,0قيم مة ارتباط 0.78)رتباط ( كانت قي  صائيا عندكلها دالة احو( كأعلى قي

 الاستبيان يتمتع بالصدق ويصلح ليقيس ما و ضع( مما  يدل عل أ ن ∞ = 0,01مستوى ) 



   الخامس  الفصل الإجراءات الميدانية للبحث  
 

113 
 

 لقياسه، وعليه يمكن تطبيقه على عينة البحث الأساسية. 

 ثبات الاستبيان:  -2

نواعه، دق بأحتى يصلح الاستبيان لأن ي طبق على عينة البحث الأساسية لابد أن يتمتع بالص
ة ند إعادعتائج ولابد أن يكون ثابتا، ومعنى أن يكون ثابتا أن نا نتحصل تقريبا على نفس الن

ريقة ان بطالتطبيق، بفاصل زمني قصير. وفي بحثنا الحالي، عمدنا إلى قياس ثبات الاستبي
  Alpha cronbach( ألفا كرونباخ)معامل 

 Alpha cronbach( ألفا كرونباخ)الاستبيان بطريقة معامل  ثبات(: 05جول رقم )

 الاحصائيات
 المتغير

مة الفا كرونباخ عدد الأسئلة ة قي  الدلال

الكفايات  استبيان
 التدريسية

 عالية 0,87 34

 

مة         بين  لداخلياللاتساق  (خكرو نباألفا )معامل من الجدول المبين أعلاه نلاحظ أن قي

مة تدل على  (34)للأسئلة المقدرة بـ  (،0,87)البنود قدرة بـ  بثبات  تتمتعداة ن الأأبند، وهي قي

هي صالحة على أن ت طبق على عينة البحث الأساسية عال  .و

اله قدرتا بم       الل النتائج المبينة أ ي أمرتفع  ستوىومنه فان قيمتي الصدق والثبات من 

صورتها ية بتحققت الخصائص السيكوميترية للأداة، ومنه يمكننا تطبيقها في الدراسة الميدان

 الحالية بدون تغيير. 

  ـ مجتمع البحث: 4

 وطريقة المعاينة:بحث عينة الـ  1ـ  4

 بطريقة قصدية )جميع الأساتذة(.أستاذة و أستاذ 61قدرت عينة الدراسة بـ 

ة الأسئلبوذلك لتفادي أي إشكال خاص  بالمقابلة المباشرة مع المعلمين،تم تطبيق أداتنا 
وغموضها وقد كانت الإجابة بطريقة سهلة بسبب معرفتهم الكافية بكل ما يخص ذوي 

 افةلكثوذلك  الأساتذة كلتوفر  عدم عدى ماولم نواجه أي إشكال  الاحتياجات الخاصة،
ن متواجديذة الواكتفينا بالأسات ساتذةأللذلك لم نتمكن من حصر كل  ،وجدول توقيتهم مبرنامجه

 .في الميدان عند تطبيق الاستبيان
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 :بحثوصف عينة الـ  2ـ  3

 حسب متغير الجنس:ــ 

 حسب متغير الجنس بحثيوضح توزيع عينة ال :(06جدول رقم )

 إحصائيات                         
 المتغير

 %النسبة  التكرار

 19,7 12 ذكور الجنس
 ,80 49 إناث

 100 61 المجموع
، أما (%80,3)بنسبة  (،49)قدر بـ  بحثعدد الإناث في عينة اليتضح لنا من الجدول ان        

من  ، وهو ما يوضح أن الإناث أكثر(%19,7)بنسبة قدرت بـ  (،12)عدد الذكور قدر بـ 
هو نفسه موجود في بحث الذكور في عينة ال  .بحثالمجتمع الإحصائي للو

 

 
 حسب فئة الإعاقة:ــ 

 حسب فئة الإعاقة. بحث( يوضح توزيع عينة ال07جدول رقم )

 إحصائيات                           
 المتغير

 %النسبة  التكرار

 21,3 13 التوحد فئة الإعاقة
 14,8 9 سمعيةإعاقة 

ذهنية خفيفة  9,8 6 إعاقة 

مة   19,7 12 داونمتلاز
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 ات مجتمعةإعاق

 
21 34,4 

 100 61  المجموع
 

هم بـ         اله نلاحظ أن فئة التوحد قدر عدد  أستاذ بنسبة قدرت بـ 13من الجدول المبين أ
هم بـ (21,3%) بـ  أساتذة وبنسبة قدرت 9، يليها فئة الإعاقة السمعية الذي قدر عدد
ذهنية بـ (14,8%) ا فئة ، أم(%9,8)أساتذة بنسبة قدرت بـ  6، وقدر عدد فئة الإعاقة ال

دهم بـ  مة داون فعد اتذة الأقسام عدد أس ر، فما قد  (%19,7) أستاذ )ة( بنسبة قدرت بـ 12متلاز
 .(% 34,4)أستاذ )ة( بنسبة  21كثر من إعاقة بـ أالتي تحتوي على 

 

 
  ـحسب المؤهل العلمي

مؤهل العلمي. بحث( يوضح توزيع عينة ال08جدول رقم )  حسب ال

 إحصائيات                         
 المتغير

 %النسبة  التكرار

مؤهل  72,7 44 ليسانس ال
 27,9 17 ماستر

 100 61 المجموع
 



   الخامس  الفصل الإجراءات الميدانية للبحث  
 

116 
 

هل العلمي للأساتذة كان يقتصر على مؤهلين         اله نلاحظ ان المؤ من الجدول المبين أ
ل علمي مؤه ليسانس وماستر في حين لا يمتلك أي أستاذ )ة( شهادة دكتوراه او فقط هما شهادة

 اخر.

مؤهل ليسانس بنسبة مئوية قدرت بـ  44وكانت النتائج كالتالي يمتلك   ،(% 72,7)أستاذ )ة( 
 .(% 27,9)أستاذ )ة( بنسبة مئوية قدرت بـ  17في حين يمتلك 

 

 

 
 حسب الخبرة المهنية -

 حسب الخبرة المهنية. بحثح توزيع عينة ال( يوض09جدول رقم )

 إحصائيات                         
 المتغير

 %النسبة  التكرار

 37,7 23 سنوات  5اقل من  الخبرة
 47,5 29 سنوات 10الى  6من 

 سنوات 10أكثر من 
 

9 14,8 

 100 61  المجموع
 

سنوات كان العدد  5من الجدول المبين نلاحظ ان الخبرة المهنية للأساتذة عند اقل من        
 (29)سنوات كان  10الى  6، في حين عند (% 37,7)أستاذ)ة( بنسبة مئوية قدرت بـ  (23)
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 (9)، اما لما كانت أكثر من عشر سنوات فكان العدد (% 29)أستاذ )ة( بنسبة مئوية قدرت بـ 
 .(% 14,8)مئوية قدرت بـ أساتذة، بنسبة 

 

 
 حسب المدارس في ولايتي تيزي وزو وبومرداس:-

الميدانية حسب المدارس في ولايتي تيزي وزو  بحث( يوضح توزيع عينة ال10جدول رقم )
 وبومرداس.

 إحصائيات                         
 المتغير

 %النسبة  التكرار

 47,5 29 تيزي وزو المدرسة
 52,5 32 بومرداس

 100 61 المجموع
 

المتمثلة في الأساتذة موزعة بالشكل الاتي،  بحثن عينة الأمن الجدول المبين نلاحظ        
، في % 47,5أستاذ)ة(، بنسبة مئوية قدرت بـ  29عدد الأساتذة في ولاية تيزي وزو قدر بـ 

 .% 52,5 أستاذ)ة( بنسبة مئوية قدرت بـ 32بـ  عدد الأساتذة في ولاية بومرداس فقدر حين
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 الدراسة الميدانية: - 6

 حدود البحثـ  1ـ 6

ً وم 61وتوزيعه على عينة مكونة من تم وضع الاستبيان في صورته النهائية  مة معلما عل
ة في المدراس الابتدائية موزعين على  تقع في  15 مدرسة، منها 44يعملون في الأقسام الخاص 

شكل بمدرسة تقع في ولاية تيزي وزو. وقد قمنا بتوزيع الاستبيان  29بومرداس وولاية 
 يث قمناحية، دارات المؤسسات التعليمإمباشر على المعلمين بعد التنسيق مع مديرية التربية و

حث ن الهدف من الاستبيان هو تطوير البأبتوضيح أهداف البحث وضمان سرية الإجابة و
لعام اأفريل من  24الى  07فصل الثالث من الفترة الممتدة من العلمي. وكان ذلك في ال

 . 2024/2025الدراسي 

 

 

مة:ال الأساليبــ  7  حصائية المستخد

تم تحليل بيانات الدراسة باستخدام برنامج الحزمة الإحصائية للعلوم 
، حساب المتوسط الحسابي، الانحراف المعياري، (25)الإصدار (، Spss) الاجتماعية

، (T.test)التكرارات، النسب المئوية، معامل الارتباط بيرسون، معامل ألفا كرونباخ، اختبار 
مة لتدريس ذوي  واختبار أنوفا لاستجابات المعلمين لمعرفة امتلاكهم للكفايات التدريسة اللاز

 الاحتياجات الخاصة.
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هذه الدراسة لغرض تقدير أفراد الدراسة الأساسالنسب المئوية:  7-1 ية حسب استعملت في 
 متغيرات الدراسة.

مه للتعرف عن مدى تقارب الدرجات من بعضها واقالمتوسط الحسابي:  7-2 ترابها تم استخدا
 من الوسط.

ي أفراد، تم استعمال الانحراف المعياري لمعرفة طبيعة توزيع الأالانحراف المعياري:  7-3
 انسجام العينة.مدى 

 لقياس دلالة الفروق بين مجموعتين مستقلتين. :(T.test)اختبار  7-4

الداخلي(  الاتساقلحساب صدق المحتوى ) ( pearson)ارتباط بيرسون: معامل 7-5
 للاستبيان.

بر من لحساب الثبات وصلاحية الأداة ويعت (Alpha cronbach)معامل ألفا كرونباخ:  7-6
 راتالثبات حيث يعتمد على حساب الارتباط الداخلي للإجابة على العباأشهر معاملات 

هو إحدى الاختبارات  :(ANOVA One – Way) التباين الأحادي تحليلاختبار  7-7
 المعلمية ويستخدم في حالة وجود أكثر من عينتين مستقلتين.

 

 :الفصل خلاصة

هذه الدراسة، تم اعتماد المنهج  بناء على استعراض الإجراءات المنهجية المتبعة في 
وأهدافه المرجو تحقيقها، كما أجريت دراسة  استطلاعية تم الوصفي نظرا لطبيعة الموضوع 

اللها التعرف على مجريات الدراسة ونتائجها، مما سهل عملية اختيار العينة، حيث تم  من 
اعتماد العينة القصدية الطبقية، وتم استخدام أداة الاستبيان لجمع البيانات، وقد تم التحقق من 

توفرت الأسس صدقها وثباتها، وأظهرت النتائج صلاحية الأداة للاستخدام في الدراسة وبذلك 
مة لتفسير نتائج الدراسة، والتي سيتم تناولها  الفصل  بشيء من التفصيل فيالمنهجية اللاز

.سالساد
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 الفصل السادس: عرض وتحليل وتفسير ومناقشة النتائج

 تمهيد

ة .1  عرض وتحليل وتفسير نتائج الفرضية العام
 عرض وتحليل وتفسير نتائج الفرضية الجزئي األولى .2
 وتفسير نتائج الفرضية الجزئية الثانية عرض وتحليل .3
ة .4  عرض وتحليل وتفسير نتائج الفرضية الجزئية الثالث
 الستنتاج العام .5

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تمهيد:

ة لمعلمي تلَميذ ذوي الاحتياجات   زم هدف بحثنا الى تحديد الكفايات التدريسية اللَا
ة لولايتي تيزي ة في المدارس الابتدائية التي تحتوي على الأقسام الخاصا  وزو الخاصا

ة لخاصا اوبومرداس، والتعرف على الكفايات التي يجب أن تتوفر في معلمي ذوي الحتياجات 
ا من ، وسعينريس(لتخطيط للتدريس، كفاية تنفيذ التدريس، كفاية تقويم التدالمتمثلة في )كفاية ا

هذا الفصل بعد أن  اإلجابة على التساؤلات التي نعرضها في  هذا البحث إلى  بقناطخلَل 
 الستبيان والمقاييس وأجرينا المعالجا االحصائية المناسبة.
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 ـ عرض نتائج الفرضية الرئيسية: 1

ةنصت  ة على: "يمتلك معلمو التلَميذ ذوي الاحتياجات الخاصا ايات الكف الفرضية العاما
 التدريسية بمستويات مختلفة".

هذه الفرضية تم حساب النسب المئوية، والتكرار والمتوسط الحسابي.  واختبار 

ة لأفراد العينة حديد ت نا الىعمد ولتحديد مستوى الكفايات التدريسية لدى أساتذة التربية الخاصا
ة بدائل، ومن هي خمس وم ه نقمجالات افتراضية، وعلى اعتبار أن بدائل الأجوبة المعتمدة 

ومنه نطرح  الذي يقابل أوافق بشدة، 5الذي يوافق لا أوافق بشدة من البديل  1بطرح البديل 
ث دد عندنا ثلَ(، ليتح01,33=  3÷  4(، ثم نقوم بتقسيم العدد )4=  1 – 5المعادلة التالية: )

 فئات كالتالي:

ها من  -  2,33إلى  1الفئ األولى ومجال
ها من  -  3,64إلى  2,34الفئة الثانية ومجال
ها من  -  5إلى  3,65الفئة الثالثة ومجال

 ( ــ مستوى الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصَة.11الجدول )

 %النسبة المئوية التكرار الفئة العينة
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 0 0 2,33ــ    1 61
 0 0 3,67ـــ    2,34 
 100 61 5ــ   3,68 
 

ة لدى معلمي ا11يوضح الجدول رقم ) لتربية ( المتضمن مستوى الكفايات التدريسية اللَزم
 الخاصة.

 3.68)( حصلوا على درجات ضمن الفئة الممتازة من 61تبين أن جميع أفراد العينة)ن= إذ
هو ما يدل على ارتفاع مستوى الكفايات ا100( ما يمثل نسبة 5إلى ة % من العينة، و لتدريسي

ألي تمثيل للفئات ذات فايات الك لدى معلمي التربية الخاصة، كما أظهرت النتائج غياب تام
 ضعيفة.المتوسطة أو ال

ها أن المعلمين المستجوبين ت هذه النتائج بعدة عوامل، من كوينا تلقوا حيث يمكن تفسير 
تهم فايامتخصصا في مجال التربية الخاصة، واكتسبوا خبرات ميدانية ساعدتهم على تنمية ك

همية انتقاء مع هذا ناتج عن وعي المؤسسات التربوية بأ  مؤهلين لمينالتدريسية، كما قد يكون 
 للعمل مع ذوياالحتياجات الخاصة.

هذه النتائج مع دراسة الغليلَت والزبون والنجات ) ين ( أن المعلم2022وتتفق 
االت التخطيط، التنفيذ، والتقويم هالمؤهلين يظهرون كفايات تدريسية عالية في م و ما ، و

 يتطابق مع نتائج دراستنا.

ة فاع كفايات المعلم يرتبط بدر( أوضحت أن ارت2024كما أن دراسة الشيهاب وخريص ) ج
هو ما يبدو واضحا في نتائج عينتنا. هيم التربوية الحديثة، و ه بالمفا  إلمام

ما سبق، يمكن القول أن نتائج دراستنا تعكس واقعا ايجابيا في إعداد  مجال وبناءا على 
همية التكوين المهني المستمر كعامل م في سحا وتدريب معلمي التربية الخاصة، وتؤكد على أ

عزز من قة يرفع مستوى الكفايات التدريسية، كما أن اتساق النتائج مع أغلب الدراسات الساب
ة لمصداقية الفرضية المدروسة، ويشير إلى تقدم نسبي في الممارسات التربوية الموج ذوي ه

 الحتياجات الخاصة.

ة للكفاي ة لتدراات وبالتالي نقول أنا مستوى امتلَك معلمو ذوي الاحتياجات الخاصا يسي
 واليتي تيزي وزو وبومرداس مرتفع.

 

 عرض نتائج الفرضية الجزئية الأولى
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ة تعزى لعامل النوع   توجد فروق ذات دلالة احصائية لدى معلمي التربية الخاصا

 )ذكور/ إناث(.

لعينتين مستقلتين لدلالة الفروق بين  )welch)  t. test( اختبار12جدول رقم )
 الجنسين

 
 الجنس

   
ة   tقيم

درجة 
 الحرية

(df) 

 لداللة  
ة  المحسوب

(Sig) 

ة  مستو الدالل
 

 
لداللة 

 الحصائية

 
المتوسط  

 الحسابي
النحراف 
 المعياري

 
 

 ذكور
 

146,66 
 

13,22 
 

 
 

0,03 

 
 

59 

 
 

0.97 

 
 
(0,05) 

 
 

 غير دالة

 

       11,03 146,77 إناث

 
( 146,66الحسابي للذكور قدر بـ )( نلَحظ أن المتوسط 12من خلَل الجدول )

بـ  (، في حين كان المتوسط الحسابي للإناث13,22بانحراف معياري قدر ب )
ة )11,03بانحراف معياري قدره ) (،146,77) (، 0,03(المحسوبة بـ )t(، كما بلغت قيم

هو أعلى من 0,97( بلغت )sig( أما مستوىالداللة المحسوبة )59بدرجة حرية ) ستوى م( و
ة المعتمد في بحثنا )الد  (.∞= 0.05لال

ا يشير إلى أن الفروق بين الذكور والإناث في متغير البحث غير دالة  ، صائياحامما
ة المتوسطين الحسابيين على التوالي ) هذا يدعم بقيم  ( للإناث. 146,77( للذكور، و)146,66و

هذه النتيجة مع العديد من الدراسات السابقة التي أشارت إلى عدم وجود فروق  تتفق 
زها دراسة عبد  ة ومن أبر اإلناث في متغيرات متشابه ة إحصائية بين الذكور  ذات دلال

(، أشارت إلى عدم وجود فروق ذا داللة إحصائية بين المعلمين والمعلمات في 1987الجبار)
جاهاتهم نحو العمل أ هو ما يتسق مع نتائج دراستنا الحالية وأما دراسات ات و الكفاءة المهنية، و

ة تدعم عدم وجود فروق بين 2022الغليلَت والنجادات والزبون) ( توصلت إلى نتائج مشابه
ة  واإلناث في المتغيرات المتعلقة بعمل معلمي التربية الخاصة أما دراس الذكور

هر) ة ( كلَ الدرا2023( والبلوى)2023الظا ستين أشارتا إلى عدم وجود فروق ذاتدالل
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ما دراسة بن قسمية وشويعل) ة، أ (، أكدت أن 2018إحصائية بين الجنسين في متغيرات متشابه
ة  واإلناث يحققون نتائج متقاربة في المتغيرات المتعلقة بعملهم في مجال التربي الذكور

 الخاصة.

هنا يمكن تفسير عدم وجود فروق ذاتداللة إحص واإلناومن  ث في ائية بين الذكور
 ضوء ما يلي:

ة يعملون في بيئة تتطلب نفس  تشابه بيئة العمل فمعلمو ومعلمات التربية الخاصا
هارات والمعارف فهذا يؤدي إلى تقارب في النتائج، كذلك برامج التدريب المو  البا ماغحدة الم

 يحصل جميع المعلمين على نفس برامج التدريب والتطوير المهني.

ةقا ذاوتتفق نتائج دراستنا الحالية مع معظم الدراسات السابقة التي لم تجد فرو  تدالل
ة لدى معلمي التربية الخاصة، و اإلناث في متغيرات متشابه عكس يهذا إحصائية بين الذكور 
في  اسماحنوعا من العدالة وتكافئ في فرص التدريب والتطوير، ويؤكد أن الجنس ليس عاملَ 

ة.أداء معلمي   التربية الخاصا

 عرض نتائج الفرضية الجزئية الثانية

ة تعُزى لعامل الاقدمي  ة فيتوجد فروق ذات دلالة إحصائية لدى معلمي التربية الخاصا
 التدريس )اقدمية قليلة، اقدمية متوسطة، اقدمية كبيرة(.

( لدلالة ANOVA .one way( ـ اختبار تحليل التباين الأحادي ) 13جدول رقم )
 الفروق حسب الاقدمية في التدريس.

مجموع  احصائيات المتغيرات
 المربعات

ة   لداللة Fقيم
(Sig) 

مستوى 
 لداللة

لداللة 
 الحصائية

الكفايات 
التدريسية حسب 
متغير الخبرة في 

 التدريس

بين 
 المجموعات

 غير دالة 0,05 0.26 1,36 348,93

داخل 
 المجموعات

7416,37 

  

( أشارت ANOVAخلَل الجدول أن نتائج اختبار تحليل التباين ألحادي )نلَحظ من 
ة ) ةالداللة المحسوبة )1,36قدرت بـ ) (Fإلى أن قيم ( 0,26( قدرت بـ )Sig( بينما كانت قيم

ة المعتمدة في بحثنا ) هي أعلى من مستوى الدلال ، مما يدل على عدم وجود فروق (∞= 0.05و
األقدمية في  ذاتداللة إحصائية للكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصة تعزى لمتغير

 التدريس.
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هري على مستوى  ال تؤثر بشكل جو األقدمية وبذلك يتضح أن سنوات الخبرة أو
ؤالء المعلمين، حيث أن جميع الفئات سواء كانت أقدمي  ليلة أوقتهم الكفايات التدريسية لدى 

هذه امتوسطة أو كبيرة، أظهرت مستويات مت ا جة مع ملنتيقاربة في الكفايات التدريسية، وتتفق 
ة ال2022توصلت إليه العديد من الدراسات السابقة مثل دراسة علي محمد) هر (، ودراس ظا

األقدمية أو سنوات ال2024(، وخريص)2023والبلوى) ها إلى أن خبرة (، التي أشارت جميع
هات أو الكفاءة المهنيلا تعد عاملَ حاسما في تحديد مستوى الكفايات أو ا  ى معلمية لدلاتجا

ة، وأن العوامل الأخرى مثل التدريب المستمر والتطوير المهني ق  عب دوراد يلالتربية الخاصا
ة غال هذه الكفايات، ويمكن تفسير ذلك بأن معلمي التربية الخاصا ن ا يخضعوبا مأكبر في تعزيز 

ة في  قارب بيئة العمل، مما يؤدي إلى تلبرامج تدريبية موحدة ويواجهون تحديات مشابه
االستثمار ف همية هو ما يعكس أ ي مستويات الكفايات بغض النظر عن سنوات الخبرة، و

  مية.لأقدالتدريب والتطوير المستمر لجميع المعلمين دو االقتصار على فئة معينة بحسب ا

ةد ومنه  نرفض فرضية بحثنا الجزئية الثانية التي تنص على: "وجود فروق ذات  لال
ة تعُزى لعامل الاقدمية في التدريس )اقدمية مية لة، اقدقلي إحصائية لدى معلمي التربية الخاصا

 متوسطة، اقدمية كبيرة(". 

 

 

 

 

 

 

 عرض نتائج الفرضية الجزئية الثالثة

ة تعزى لعامل المؤ  لعلمي هل اتوجد فروق ذات دلالة احصائية لدى معلمي التربية الخاصا

لعينتين مستقلتين لدلالة الفروق لمتغير  )welch)  t. testاختبار( 14جدول رقم )
هل العلمي  المؤ

 
هل  المؤ
 العلمي

   
ة   tقيم

درجة 
 الحرية

(df) 

 لداللة  
ة  المحسوب

(Sig) 

ة  مستو الدالل
 

 
لداللة 

 الحصائية

 
المتوسط  

 الحسابي
النحراف 
 المعياري
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 ليسانس

 
146,93 

 
10,69 

 

 
 

0,19 
 

 
 

59 

 
 

0,84 

 
 
(0,05) 

 
 

 غير دالة

 

       13,31 146,29 ماستر

 
ات ذعدم وجود فروق  t.test (welch)  نتائج اختبار  من خلَل الجدول نلَحظ أن

هل العلمي، حيث بلغ توسط الم اللة إحصائية لدى معلمي التربية الخاصة تعزى لمتغير المؤ
ينما بلغ ب(، 10,69( بانحراف معياري قدر بـ)146,93الحسابي لحاملي الليسانس ليسانس بـ )
ة أم(، 13,31( بانحراف معياري قدره )146,29المتوسط الحسابي لحاملي الماستر بـ ) ا قيم

(t( المحسوبة فقدرت بـ )( وبمستوى دلالة المحسوبة )59( عند درجة حرية )0,19sig )
هي أكبر من مستوى الاللة المعتمد )0,84بلغت) فروق  ، مما يعني عدم وجود(∞= 0.05( و

 ذا داللة إحصائية بين المجموعتين.

هذه النتيجة مع م هذه النتيجة استنادا للدراسات السابقة حيث تتفق  ه صلت إليا تويمكن تفسير 
عزى (، التي أكدت على عدم وجود فروق ت2008( وغانم )2022دراسة الغليلَت والزبون )

هل العلمي في مجال مماثل، كما تتفق مع دراسة بن موسى وبوضياف ) ي ( الت2017للمؤ
هذه النتيجة خلصت إلى نتائج مشا هل العلمي، وتدعم  ة فيما يتعلق بتأثير المؤ ا ميضا أبه

ه دراسة بن قسمية وشويعل ) هل العلمي ليس عاملَ حاس2018توصلت إلي ما في ( من أن المؤ
 تشكيل الفروق بين المعلمين.

هل العلمي )ليسانس أو ماستر( قد لا يكون  هذه النتائج تشير إلى أن المؤ ؤثرا ماملَ عو
هيل والكفاابات معلمي التربية الخاصا في استج ا يعكس تقارب مستويات التأ ين ءة بة، مما

 المجموعتين.

نص على وجود فروق ذاتداللة إحصائية في وعليه نرفض فرضية بحثنا التي ت 
هل العلمي. ة تعزى لمتغير المؤ  الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية الخاصا
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 الاستنتاج العام:

هتمام بت اال جويد حتى تؤدي التربية رسالتها في معالجة التغيرات الحاصلة، يجب
ها على سبيل المثال المعلم داخل غ رها كمية كانت أم كيفية، ومن لصف ارفة مكوناتها وعناص

 جاحه فينضمان التعلمية، ف –فهو يمثل الركيزة الأساسية والقلب النابض في العملية التعليمية 
هله  عمله لا يتحقق ة التي تساعده وتأ من تخطيط  ذلك،لال بامتلَكه الكفايات التدريسية اللَزم

هارات حتى يتمكن من ايصال ال ف معارللتدريس، تنفيذ وتقويم التدريس وما إلى ذلك من م
ذهان المتعلمين.    بطريقة صحيحة ومدروسة إلى أ

هذه حاولنا تسليط الضوء على واقع       لدى  يسيةالكفايات التدر وعليه فمن خلَل بحثنا 
ة بالمدارس  م لأقسااالتي تحتوي على  البتدائيةمعلمي التلَميذ ذوي الاحتياجات الخاصا

ة بكل هو ما تم التوصل إ الخاصا ها، و اليتي تيزي وزو وبومرداس والتعرف علي ي فليه من 
    الجزئية:بحثنا من خلَل الفرضية الرئيسية والفرضيات 

ال توجد ة لذوي الاحتياجت اللة احصائية فروق ذا ــ ة ات اللدى معلمي التربية الخاصا خاص
 تعزي لعامل )ذكور/ اناث(.

ال توجد  ة لذوي الاحتياجفروق ذات اللة احصائية ــ ة ات الخلدى معلمي التربية الخاصا اصا
 تعُزي للأقدمية في التدريس )أقدمية قليلة، أقدمية متوسطة، أقدمية كبيرة(.

ال توجد  ي ة تعزلدى معلمي التلَميذ ذوي الاحتياجات الخاصا فروق ذاتداللة احصائية ــ
هل العلمي.  للمؤ

ة الكفايات ة الت في حين كانت نتيجة الفرضية الرئيسية: "يمتلك معلمو التربية الخاصا دريسي
 بمستوى مرتفع".

هم  الحقة تهتم بتقديم مقترحات، سواء من المعلمين أنفس ما يفتح المجال لدراسات هذا  و
ة  أو من المختصين التربويين، للتعرف أكثر على واقع الكفايات التدريسية لدى معلمي التربي

ة بالمدارس  ة لذوي الاحتياجات الخاصا ها الهام جدا  البتدائيةالخاصا ة، لدور في الأقسام الخاصا
 سبق الإشارة إليه في بحثنا الحالي.كما 
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 البحث: اقتراحات

نهاية بحثنا لا يسعنا في الختام إلا أن نقوم بجملة من الاقتراحات لعلها تسُهم في زيادة  في
ها فيما يلي:  هتمام بهذه الفئة الهشة من التلَميذ، والتي نجمل  ال

ة لا يملكون  لاحظنا بكل أسف بأنا الأساتذة الذين يدرسون التلَميذ ذوي الاحتياجات الخاصا

هم لهم اختصاصات التكوين البيدا هذه الفئة من التلَميذ وأنا كثير من غوجي الكافي لتعليم 
ال تتوافق مع طبيعة التدريس الذي يمارسونه، مثل  جامعية من حملة الليسانس والماستر
هذه الفئة من  ال تؤهلهم لتدريس  االقتصاد والقانون مثلَ فهذه الختصاصات اختصاصات

 التلَميذ.

اغوجي الحقيقي بهذه الفئة من التلَميذ، وتفادي الجمع بين أكثر من ضرورة التكفل البيد -
ألننا لاحظنا وبكل أسف تدريس إعاقات مختلفة في نفس الفوج  إعاقة في نفس الفوج التربوي
ة  هذا يستحيل بيداغوجيا. كأن يتم الجمع بين تلَميذ التوحد مع تلَميذ متلَزم التربوي، و

 فهذا من العبث.)داون( وتلَميذ الزرع القوقعي 

 لأيام الدراسية للرفع من الكفاءة التدريسية لديهم.hالتكثيف من الدورات التكوينية والندوات و -

ة لتبادل التجارب والخبرات -  .ضرورة تنظيم جلسات تنسيقية بين أساتذة التربية الخاصا

هذه الفئة   - من التلَميذ، على الوزارة الوصية أن تكون صارمة في مسابقات توظيف مدرسي 
هذه الفئة من التلَميذ ينبغي أن يكون عالي التكوين  ها، باعتبار أنا تدريس  نظرا لخصوصيت

هذه الفئة من التلَميذ.  المعرفي والبيداغوجي والنفسي نظرا لخصوصية التعامل مع 

من خلَل النتائج التي توصلنا إليها ندعو باحثين آخرين لخوض غمار البحث في مجال  -
ة لإثراء أعمق للموضوع. الكفايا  ت التدريسية لدى معلمي التربية الخاصا
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مة فاروق  -  ر(. دا2)ط.. والسلوكيةإلى الاضطرابات الانفعالية  لمدخ (.2012)مصطفى. أسا
 .والتوزيع عمانالمسيرة للنشر 

المعرفة الجامعية للنشر  ر. داإجابتهلغز نبحث عن  دالتوح (.2011)حسام.  أبوزيد، -
 .ةوالتوزيع. الإسكندري

(. مجموعة 1)ط.. الرعايةبرامج والعقلية المفهوم  ةالإعاق (.2005)مدحت.  أبو النصر، -
اهرة. النيل العربية للنشر،  الق

 والمعلم الجامعي الطالب التربوي النفس علم(.2007وعبد الحق زهرية.) حسين، أبورياش،-
 دار المسيرة. (،عمان الأردن:1.)ط.الممارس
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، العالمية المعايير ضوء في الخاصة التربية لمعلمي المهنية تالكفايا (.2019)عطية. أحمد،  -
 (، عمان، دار الميسر للنشر والتوزيع.2)ط .

راهيم، مجدي  - اهيم تمصطلحا (.2009)عزيز. إب اهر1ط.)، والتعلم التعليم ومف ، عالم ة( الق
 الكتب.

دار المسيرة للنشر  ،ن(. عماالعلاج ،التشخيصالأسباب، ) التوحد (.2011)الشربيني.  -
 والتوزيع.

مة، - (. 2)ط.. والسلوكية الانفعالية الاضطرابات إلى لمدخ (.2012)مصطفى. فاروق  أسا
 عمان. المسيرة للنشر والتوزيع، ردا

دار المعرفة الجامعية للنشر  .إجابته عن نبحث لغز دالتوح (.2011)حسام.  أبو زيد، -
 الاسكندرية. والتوزيع،

هج فتكيي (.2010)بطرس. حافظ  بطرس، - (. 1)ط.. الخاصة الاحتياجات ذوي للطلبة المنا
 الأردن. عمان، المسيرة للنشر والتوزيع. ردا

(، الرياض، دار 1، )ط.الخاصة التربية لمعلمي التدريسية الكفايات 2010حسن الخليفة،  -
 الزهراء للنشر والتوزيع.

راهيم، الكريمين. د. رائد، أحمد،  -  الكفايات بين الفعال التدريس تاستراتيجيا (.2021)إب
 للنشر والتوزيع. الأكاديميونـ شركة دار  التعلم ونظريات التعليمية

. عمان، )أسبابه، خصائصه، تشخيصه، علاجه(التوحد (. 2010)سوسن. شاكر الجبلي،  -
 دار النشر ديبونو الأردن.

(. الطفولي )أسبابه، خصائصه، تشخيصه، علاجه دالتوح (.2015)سوسن.  الجبلي، شاكر -
 .والتوزيع دمشقمؤسسة رسلان للطباعة والنشر  دار

 لدى الذاكرة ما وراءو ةالذاكر (.2010)عيسى.  علي، أحمد خليفة، السيد، وليد، علي، -
هرة. الوفاء. ر(. دا1)ط.. عقليا المتخلفين  القا

 عمان الأردن. .والتوزيعاليازوري العلمية للنشر  .التوحدي لالطف (.2008)عمر.  عامر، -

دار الفكر للنشر  ن(. عما1)ط. التوحد اضطراب إلى لمدخ (.2010)نايف.  عبد الزارع، -
 .والتوزيع

. والمعلمين للآباءالقوقعي للأطفال الصم الدليل العلمي  عالزر (.2010)أحمد.  عيسى، -
 الفكر عمان. ر(. دا1)ط.
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 الإعاقات في حديثة رؤية الخاصة ةالتربي (.2012)والبنا. ميسون  محمد وعثمان، قطناني، -
 .والتوزيعأمواج للنشر  عمان: .السلوك وتعديل

اها (.2006)ليلى. كرم الدين،  -  الاحتياجات ذوي الأطفال وتثقيف رعاية في الحديثة تالاتج
اهرة. المعهد العالي للطفولة. جامعة عين الشمس. .الخاصة  الق

(. طرق الرعاية النظريات المفسرة، )المدخل،العقلية  ةالإعاق (.2015)لطيف.  متولي، -
 (، رياض مكتبة الرشد للنشر والتوزيع.1)ط.

أهيلي ةالإعاق (.2009)خ.  نسيان، - مة للنشر والتوزيع. .السمعية من مفهوم ت  دار أسا

 الأردن. المسيرة. ر(. دا1)ط.. السمعية ةالإعاق (.2007)عصام.  نمر يوسف، -

 .والتعليموزارة التربية  عمان: ،التربية نقانو (.1994)والتعليم. وزارة التربية  -

 ورسائل الماجيستير أطروحات الدكتوراه 

ـ دراسة  الخاصة الاحتياجات ذوي فئة معلمي لدى الكفايات مستوى(.2024محمد، بدري.) -
مسحية في بعض ولايات الوطن ]أطروحة دكتوراه منشورة[ جامعة مولود معمري تيزي 

 وزو، الجزائر.

 المدرسي الدمج أقسام لمعلمي التدريبية الاحتياجات تأليف (.2022)الكريم. عبد  يحياوي، -
 صتخص [.]أطروحة دكتوراه منشورة السمعية الإعاقة ذوي فئة تتطلبها التي الكفايات ظل في

 نيجامعة محمد لمين دباغ سطيف. التربية الخاصة.

دراسة  .الصم صغار معلمي لدى التعليمية الكفايات ةدراس (.2012)فريد.  بن قسمية، -
مة أو بعض الولايات من المشرق  ميدانية بمدارس صغار الصم المتواجدة بالجزائر العاص

 .الجزائر الله]رسالة ماجيستر منشورة[ جامعة أبو القاسم سعد الجزائري 

 المتخصص التعليم معلمي تكوين برنامج توافق مدى تقييم فتألي (.2009)نورة.  دريدي، -
رسالة ماجيستر منشورة[ في علم النفي التربوي تخصص ] المهنية الممارسة متطلبات مع

 .قسنطينة جامعة منتوري تقييم أنماط التكوين.

 الاجتماعية والعقلية للأطفالو النفسية الخصائص ما(. 2008)جاسم. شبيب، عادل  -
هة من بالتوحد المصابين ]رسالة ماجيستر منشورة[ في علم النفس العام جامعة  الآباء نظر وج

  الأكاديمية الافتراضية لتعليم المفتوح بريطانيا.

مة. غالم،  -  فئة) الخاصة الاحتياجات ذوي معلمي لدى التعليمية الكفايات تقييم(. 2008)فاط
ذهنيا (، دراسة ميدانية ببعض ولايات الجنوب الجزائري ]رسالة والمتوسطة الخفيفة، المعاقين 

 ماجيستر منشورة[ جامعة قصدي مرباح ورقلة، الجزائر.
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 إعادة الى الابتدائية المرحلة معلمو يحتاج التي التعليمية الكفايات (.1998)غازي. مفلح،  -
]رسالة ماجستير منشورة[ في التربية،  التعزيزية العربية اللغة دورات في عليها التدريب

 جامعة دمشق.

 

 

 :والدوريات المجلات

استعمال النمذجة المعرفية في تحصيل تلاميذ الصف السادس  ر(. أث2019)سهاد.  الحقاجي، -
 .322-281(،4)9،الإنسانيةمجلة مركز بابل للدراسات  .ابتدائي في مادة الاجتماعيات

مة المهنية الكفايات واقع من قالتحق (.2016)سعد. ناصر بن  العجمي، -  التلاميذ لمعلمي اللاز
هم وجهة من وأهميتها الفكرية الإعاقة ذوي المجلة الدولية للأبحاث  .الرياض بمدينة نظر

 .85-84(،1)39.جامعة الإمارات العربية المتحدة كلية التربية. .التربوية

، الابتدائية المرحلة لمعلمي التدريسية الكفايات تقويم استراتيجيات(. 2023)محمد، بوزيدي،  -
 .398ـ 385.، ص02، العدد 08، المجلد مجلة افاق للعلوم

، دراسة ميدانية لدى الخاصة التربية لمعلمي التدريسية تالكفايا (.2017)يمينة.  بن موسى، -
، 629، ص.31، العدد مجلة العلوم الإنسانية والاجتماعية التربية الخاصة،عينة من معلمي 

 الجزائر.

أهيل تكوين استراتيجيات(. 2020ثلايجية، منال.) - ، مجلة المداد، الخاصة التربية معلمي وت
 جامعة باجي مختار ـ عنابة ـ الجزائر.

 التربية لمعلمي التدريسية تالكفايا (.2017) سمية. بنموسى، نادية بوضياف، بن زعموش، -
مجلة الباحث في العلوم الانسانية  دراسة ميدانية لعينة من معلمي التربية الخاصة. .الخاصة

 .641-629(،31)9الجزائر. . جامعةوالاجتماعية

: العادين بمدارس الخاصة الاحتياجات ذوي لالأطفا (.2019)عواطف.  حسانين، -
 .2393-2373. 68.التربويةالمجلة  والسلبيات. تالإيجابيا

 بالغردقة، جامعة، كلية التربية التربوية العلوم مجلة(. 2020)الحصني. حاتم عبد الله، سعد  -
 (، مصر.1)العدد ( 3)المجلد جنوب الواد، 

 من المهنية التربية معلمي لدى التدريسية تالكفايا (.2019)المومني. محمد عمر، عيد  د. -
هة هم وج مجلة روافد للدراسات والأبحاث ـ دراسة ميدانية بمحافظة علجون في الأردن،  نظر

 العلمية في العلوم الاجتماعية والإنسانية.
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مة المهنية الكفايات مستوى(. 2024)الهاجري. د/عهود ناصر،  -  ومعلمات لمعلمي اللاز
هة من الخاصة التربية هم وج  ،كلية التربية مجلة، العربية الدول لبعض مقارنة دراسة نظر

 (، الجزء الثاني.48جامعة عين شمس، المجلد )

اهر. روان احمد، حسين  - مة الكفايات(. 2023)ظ  الاحتياجات ذوي الطلبة لمعلمي اللاز
هة من الخاصة  middle الاوسط،الشرق  مجلة جامعة الكويت، دولة في المعلمين نظر وج

eastuniversity ،،الأردن. عمان 

هداف تحقيق في الخاصة التربية معلم دور(. 2020)محمد. عادل حسين، علي  -  التربية ا
 ،المجلة العربية لعلوم الإعاقة والموهبة، عمان بسلطنة سمعيا المعاقين للتلاميذ الوجدانية

 (، الجامعة الإسلامية العالمية، ماليزيا(.13)العدد المجلد الرابع، 

 الأطفال لمعلمي اللازمة الكفايات ةدراس (.1998)محمد.  عبد العزيز بن عبد الجبار، -
عين  ة. جامعالتربيةكلية  مجلة لديهم توفرها ومدى أهميتها سمعيا المعاقين
 .82-48(،22)6الشمس.

 عواق (.2017)الحميد. فهد بن مبارك العرجي وايمن محمود بن عبد  غالب بن حمد النهدي، -
أهيل مة الكفايات ضوء في الخاصة التربية معلمي ت ، والتأهيل مجلة التربية الخاصة، اللاز

 DOI 10.21608/SERO 2017 9ـ  45الجزء الأول، الصفحة  19 ، العدد5المجلد 
91777 

مة يوسف، عوض  -  التوحد طيف اضطراب ذوي معلمي كفايات متقيي (.2016)النجار. فاط
المجلة ، اردنية عينة في العاديين غير الأطفال مجلس من المهنية الممارسة معايير ضوء في

هاج  ، الأردن.التربوية لكلية التربية بجامعة سو

ـ العدد  26المجلد  ،مجلة جامعة دمشق(. 2010)مومني. اللطيف  خزعلي، عبدقاسم محمد  -
 كلية اربد الجامعية ـ جامعة البلقان التطبيقية ـ الأردن. الثالث.

مة الذات بمفهوم وعلاقتها النفسية طالضغو (.2005)الفتاح. عبد  مطر، -  لدى والنوعية العا
 جامعة بني سويف عدد يناير. .التربية ةمجل .الخاصة التربية ومعلمات معلمي

 وعلاقتها التدريسية الكفايات (.2021)ديسمبر.  ،مجلة الآداب لدراسات النفسية التربوية -
تصدر عن كلية الآداب ـ جامعة  ،12، العدد التعلم صعوبات معلمي لدى المهنية بالدافعية

 ذمار.

التربية  معلمي كفايات تنمية في المعلم اعداد برنامج ةفاعلي (.2016)السرحان. محمد،  -
 .3، ط 24، العدد مجلة العلوم التربوية، الخاصة



145 
 

 التربية لمعلمي المهنية ةالتنمي (.2016)العزيز. مبارك عبد الله الذروة، صفوت حسين، عبد  -
، 108، العدد مجلة الثقافة والتنمية، المستقبلية التحديات ضوء في الكويت دولة في الخاصة
اهرة.  الق

مة تالكفايا (.2024)العنزي. نواف ناصر ماجد السميري ومبارك غياض  -  لمعلمي اللاز
راها كما الفكرية الإعاقة ذوي الطلاب ، 5، ج79، العدد مجلة الارشاد النفسي، المختصون ي
 العربية السعودية.المملكة 

(. 2024وران بنت احمد بن عبد الحميد الشيهابي، والاء بنت عبد الله بن محمد خريص. ) -
 المعايير ضوء في التوحد طيف اضطراب ذو معلمي لدى المهنية الكفايات توافر مدى

، الإصدار السابع، العدد الامريكية لعلم الامراض الجراحيةمجلة ، جدة مدينة في السعودية
 سبعة وستون.

، هوازن أحمد نتو، -  معلم إعداد تأليف(. 2015دينا حسن، عبد الشافي.) نصار سامي محمد
 .2.ج3العدد  .مجلة العلوم التربوية .السعودية العربية بالمملكة الخاصة التربية

 :والمداخلاتالملتقيات 

اها2007) كرم الدين، ليلى. - أهيل معلمي الأطفال ذوي  ت(. الاتج الحديثة في إعداد وت
مقدمة في فعاليات الملتقى الدولي الخامس حول معلمي ذوي  ةالخاصة. مداخلالاحتياجات 

.جامعة فرحات 2007أفريل 24إلى 23الاحتياجات الخاصة في القرن الحادي والعشرين من 
 عباس. سطيف. الجزائر.

راهيم، الضاغن. - أه2005) محمود إب يل العاملين مع المعاقين ومقترحات تطويرها. (. ت
مة في مؤتمر التربية الخاصة "الواقع والمأمول" من  ، 2005أفريل 27إلى 26دراسة مقد

 عمان الأردن)الملتقيات(.

، الكفايات في التعليم من اجل تأسيس علمي للمنهاج المندمج، منشورات 2000ـ محمد الدريج، 
 رمسيس، سلسلة المعرفة للجميع.
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- Le Boterf, guy (1994), De la compétence. Essai sur un attracteur étrange, paris, 
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- Rogers, t, b (1987), Amodel of the self as on aspect of the         human 

information precessing system, Michigan 

 



 
 

 
 لمالحق

 
  

 
 

 (1ملحق رقم )

 الاستبيان في صورته الأولية قبل ان يعرض على الأساتذة المحكمين

مهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية   الج

 وزارة التعليم العالي والبحث العليمي 

 جامعة مولود معمري تيزي وزو

 قسم علوم التربية 

 تخصص تربية خاصة



التربية الخاصةأستاذ )ة( ، سيدتي سيدي     
 

مة ب  واقع الكفايات التدريسية لدى معلمي التربية :"في طار إعداد مذكرة الماستر الموسو

نتقدم إليك بهذا الاستبيان الذي يحتوي على مجموعة " الخاصة بولايتي تيزي وزو وبومرداس

( فقرة 34من )فيه، المكون من العبارات المطلوب منك التكرم بالإجابة على العبارات الواردة 

مة على ثلاثة مجالات للكفايات التدريسية، مة و مقس في الخانة التي تعبر ×( )ذلك بوضع علا

هل لذلك إجابتك الصريحة . عن درجة امتلاكك لهذه الكفاية باعتبارك الشخص الوحيد المؤ

اهم في إنجاح هذا البحث، والموضوعية الإجابة التي تدلي بها لا يطلع عليها  وأن ستس

                                                                     . أحد

                                                               لا تترك أي عبارة بدون إجابة   :ملاحظة

الشخصيةبيانات   

)  ( أنثى               )   ( ذكر: الجنس : المؤسسة    ...................................................................…  

          :  أخرىشهادة         )  (دكتوراه           )  (ماستر           )  ( ليسانس           :المؤهل العلمي
رها ....................اذك  

عدد الندوات التربوية والبيداغوجية التي شاركت فيها فيالثالث .................. :عدد سنوات الخبرة
......سنوات الأخيرة   

 ..................... ...................................................... فئة الإعاقة وعددالتالميذ في كل فئة



لا أوافق 
 بشدة

لا 
 أوافق

 محايد

 

أوافق  أوافق 
 بشدة

 رقم العبارة

      

 أولا: كفاية التخطيط للتدريس 

 

اصوغ النتائج التعليمية بما يتناسب مع قدراتالتالميذ ذوي      
 الاحتياجات الخاصة.

01 

لخاصة.أحدد الوسائل التعليمية المناسبة لتالميذ ذوي الاحتياجات ا       02 

ء احلل محتوى المادة الدراسية الى مكوناتها الأساسية قبل البد     
 بالتدريس.

03 

 04 أحدد الزمن المقدر لكل نشاط من الأنشطة التعليمية.     

ها التلاميذ ذوي       مهمات ينفذ أصمم الأنشطة التعليمية على شكل 
 الاحتياجات الخاصة.

05 

أراعي خصئص التالميذ من ذوي الاحتياجات الخاصة وحاجياتهم      
 عند التخطيط للدرس.

06 

لانشطة تعليمية متنوعة تراعي الفروق الفردية بي التالميذ أخطط      

 ذوي الاحتياجات الخاصة.
07 

التقويم المناسبة لفائدةالتالميذ ذوي الاحتياجات  تأختار استراتيجيا     
 الخاصة في ضوء نتاجات التعلم.

08 

التقويم المناسبة تالميذ ذوي الاحتياجات الخاصة في  تأختار أدوا     
 ضوء نتائج التعليم.

09 

      

 ثانيا: كفاية تنفيذ التدريس.

 

 

 10 أتابع مدى التقدم في النتائج التعليمية اثناء التدريس.     

 11 أقوم بإدارة الصف بكفاءة وفاعلية.     

نتائج التعليم.أجيد طرح الأسئلة الصفية بما يحقق        12 

 13 أستخدم وقت الدرس بفاعلية.     

أنوع في طرق التدريس المستخدة للتالميذ ذوي الاحتياجات      
 الخاصة.

14 

 15 أعالج المواقف الطارئة في القسم بالشكل المناسب.      



أكيف الدرس بما يتناسب وقدراتالتالميذ من ذوي الاحتياجات      
 الخاصة.

16 

أفسح المجا للتالميذ ذوي الاحتياجات الخاصة للمناقشة وطرح      
 التساؤلات.

17 

 18 أقدم ملخصا لاهم الأفكار والمعلومات في نهاية كل حصة.     

احرص دائما على استثارة داعية التالميذ ذوي الاحتياجات الخاصة      
الل الدرس.  

19 

لتحسين نتائج التعليم لى التالميذ أوظف الوسائل التعليمية الحديثة      
 من ذوي الاحتياجات الخاصة.

20 

أستخدم التعزيز المناسب لاستجابا التالميذ من ذوي الاحتياجات      
 الخاصة.

21 

هات الإيجابي      لدىالتالميذ ذوي  ةاحرص على تنمية القيم والاتجا
 الاحتياجات الخاصة.

22 

في عرض محتوى الدرس.أراعي التسلسل المنطقي        23 

أوظف التقنيات والتكنولوجيا الحديثة في تدري التالميذ ذوي      
 الاحتياجات الخاصة.

24 

      

 ثالثا: كفاية تقويم التدريس

 

 25 أستخدم أدوات التقويم المناسبة لمحتوى الدرس واهدافه.      

الجوانب النمائية أطبق المقاييس والاختبارات المناسبة للكشف عن      
 لتالميذ من ذوي الاحتياجات الخاصة.

26 

مهام       أراقب أداء اتالميذ من ذوي الاحتياجات الخاصة اثناء انجاز ال
 الموكلة لهم.

27 

أصحح الواجبات المنزلية لتالميذ ذوي الاحتياجات الخاصة وأقدم      
ها.  لهم التغذية الراجعة حول

28 

متنوعة عل التالميذ من ذوي الاحتياجات الخاصة بعد أطرح أسئلة      
 نهاية الدرس للتأكد من تحقق الأهداف التعلمية.

29 

أصمم الاختبارات الدورية والفصلية لفائد التالميذ من ذوي      
 الاحتياجات الخاصة بما يتناسب ونتائج التعليم.

30 

ذوي الاحتياجات أعمل على تنمية التقويم الذاتي لدى لتالميذ      
 الخاصة.

31 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

أحلل نتائج الاختبارات والمقاييس الخاصة بلتالميذ من ذوي      
ها.  دهم بالتغذية الراجعة حول  الاحتياجات الخاصة وأزو

32 

الجية مناسبة للتلاميذ ذوي       أستخدم نتائج التقويم لتصميم أنشطة 
 الاحتياجات الخاصة.

33 

نتائج الاختبارات في تحسين طرق التدريس أستفيد من تحليل      
ة م التالميذ من ذوي الاحتياجات الخاصة.  والأنشطة المستخدم

34 
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