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 إهداء
 أهدي هذا العمل ابتداء :

 بأفضل الخمق أجمعين ، نبي الرحمة سيدنا محمد صمى الله عميه و آله و سمم .

 اوجه هذا الاهداء الي 

والديا العزيزين حفظهما الله رزقني الله رضاهما وامدهما بطول العمر و الصحة و العافية     

يوفقهم و يسدد خطاهم  ي و اختي اسأل الله انتالى اخو   

  الى كل من ساهم في انجاز هذا البحث من قريب و بعيد 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 أمين 



 
 ‌أ

 اهداء  
أولا و قبل كل شيئ " نحمد الله عمى اتمام ىذا العمل "                     

 أىدي ثمرة جيدي المتواضع الى

في عمرىما , الى اخواتي  الى كل فرد من عائمي  و   الى والديا الكريمين حفظيماالله
 من قريب او من بعيداصدقائي و كل من ساىم في انجاز ىذا البحث 

 اىدي اليكم جميعا عممي المتواضع
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 كممة الشكر

 أحمد وأشكر الله عز وجل عمى فضمو حيث أتاح لي إنجاز ىذا العمل

  .المتواضع بفضمو، فمو الحمد أولا وآخرا 

 أشكر أولئك الأخيار الذين مدوا لي يد المساعدة خلال ىذه الفترة، وفي مقدمتيم الأستاذة  
التي وافقت الإشراف عمى ىذه الدراسة وعمى مجيوداتيا الجبارة ونصائحيا    دريوش راضية

كل  المفيدة، كما أشكر م ونصائحي م عمى مساعدتي الاخرين القيمة، كما أشكر الأستاذة 
استاذ في تخصص  كما أشكر كل  المذكرة،  من صديق او قريب ساعدني في تحضير ىذه

اوت ولالة فاطمة  02ثانوية  كما نشكر إدارة  .توجيو و ارشاد بجامعة تامدة تيزي وزو
لى كل التلاميذ  نسومر التي ساعدتنا في الحصول عمى كل المعمومات الخاصة بدراستنا، وا 

  .ليم النجاح في مسارىم الدراسيون متنمن نانوا معالذين استجابوا وتعاو 
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  :ممخص الدراسة - 

ىدفت ىذه الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى     
 02 ( تمميذا وتمميذة من ثانوية 022 الطموح لدى تلاميذ السنة أولى ثانوي، قدر عددىم )

، حيث إعتمدنا عمى المنيج 0200\0202 لمسنة الدراسية اوت و ثانوية لالة فاطمة نسومر 
الوصفي، وتم استخدام استبيانين لغرض جمع البيانات اللازمة وىما: استبيان الرضا عن 

عمى النسب المئوية نامستوى الطموح ، ولتحميل النتائج إعتمد مقياس التوجيو المدرسي ، و
(، وذلك بالإعتماد عمى برنامج الرزم TEST T تباط بيرسون واختبار الفروق )ومعامل الار 

الدراسة إلى النتائج  ت، وبعد المعالجة والتحميل توصمspss20 الإحصائية لمعموم الاجتماعية
  :التالية

  .توجد علاقة إيجابية بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى الطموح  -0  

 إحصائيا في الرضا عن التوجيو المدرسي تبعا لمتغير الشعبة.  عدم وجود فرق دال -0  

 .عدم وجود فرق دال إحصائيا في مستوى الطموح تبعا لمتغير الشعبة  -2  

 .الكممات المفتاحية: الرضا عن التوجيو المدرسي، مستوى الطموح، التمميذ 
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Résumé de l'étude  

   Cette étude visait à révéler la relation entre la satisfaction à l'égard 
de l'orientation scolaire et le niveau d'ambition des élèves Le nombre 
d'élèves en première année du secondaire est de (100) élèves 
garçons et filles du collège 20 hors et du lycée Lalla Fatima Sumer 
pour l'année académique 202212023, où nous nous sommes 
appuyés sur l'approche descriptive, et elle a été utilisée Deux 
questionnaires L'objectif est de collecter les données nécessaires, à 
savoir : un questionnaire de satisfaction vis- à- vis de l'orientation 
scolaire, et une mesure du niveau d'ambition. 

   Pour analyser les résultats, nous nous sommes appuyés sur les 
pourcentages, le coefficient de corrélation de Pearson, et le test de 
différence (T).   

   En fonction du programme du paquet statistique pour les sciences 
sociales spss20, et après traitement et analyse, l'étude a abouti aux 
résultats suivants :  

   1- Il existe une relation positive entre la satisfaction vis- à- vis de 
l'orientation scolaire et le niveau d'ambition .  

   2- Il n'y a pas de différence statistiquement significative de 
satisfaction à l'égard de l'orientation scolaire selon la variable 
division. Il n'y a pas de différence statistiquement significative du 
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niveau d'ambition selon la variable de division. Mots clés : 
Satisfaction vis- à- vis de l'orientation scolaire, niveau d'ambition de 
l'élève. 
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 مقدمة :   

يحتل التوجيو المدرسي مكانة ىامة لبموغ وتحقيق أىداف المنظومة التربوية وتبرز ىذه    
الأىمية من خلال الأدوار المنوطة بو، ويعد التوجيو من أعقد العمميات التربوية وأىميا حيث 

عميو فاعمية النشاطات التربوية ودافعية المتعممين كونو يساىم في تحسين المستوى ترتكز 
 . الدراسي لمتلاميذ و المردود التربوي لممدرسة

وىذا يعني أن التوجيو كعممية واعية ومخططة ومستمرة ييدف إلى مساعدة وتشجيع التمميذ   
الإختصاص أو الدراسة التي  لكي يعرف نفسو ويفيم ذاتو، ومساعدتو أيضا في إختيار نوع

ستعداداتو لضمان نجاحو في دراستو وتحصيمو العممي . مكانياتو    وا   تتوافق وا 

ويعتبر التوجيو التربوي جزءا لايتجزأ من العممية التربوية، لأنو ييتم بالفرد ويوجيو لما فيو   
يون للإشراف عمى الخير والمنفعة لو، فيو لاينحصر في عمميات التوجيو التي يتم بيا الموج

الدراسة المقرارات الدراسية في المدرسة، ومتابعة ذلك عند المدرسين كل في مجال المادة 
 (. 84ص0202 )ممحم،التي يدرسيا 

ستعداداتو وبالتالي إكتشاف     إضافة إلى أن التوجيو يساعد التمميذ عمى معرفة قدراتو وا 
رغب فييا كما أن التوجيو يحمي التمميذ من فردانية فيختار التعميم المناسب والشعبة التي ي

 أىوائو ورغباتو الجانحة التي لاتقوم عمى أساس من الواقع .

وتعد مرحة الثانوية من المراحل التعميمية اليامة في حياة المتعمم حيث يختار ويحدد نوع    
فعند توجيو التمميذ إلى الشعبة التي إختارىا والذي يكون  .الدراسة التي يرغب إلتحاق بيا

بناءا عمى ميل ورغبة منو أي أنو فضميا وبيذا قد يكون راضي عمى توجييو فيبعث ىذا في 
 نفسو الشعور بالإرتياح ومواصمة الدراسة. 
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فالتمميذ في ىذه المرحمة يسعى دائما إلى تحقيق طموحاتو بناءا عمى الأمال والأىداف    
التي رسميا فكل تمميذ مستوى طموح يضعو لنفسو ويسعى لتحقيقو وىذا يعتمد عمى مدى 
ستعداداتو وبمقدار ثقتو بنفسو. حيث يعتبر مستوى الطموح  استبصاره بقدراتو، إمكانياتو، وا 

 (0ص0208ميسة،)ميسة الدافع الذي يدفعو لمنجاح في تحقيق غاياتو وآمالو 

وجيو المدرسي بكل مايشممو من عوامل مختمفة نقطة ىامة وبالتالي يشكل الرضا عن الت   
لجعل التلاميذ يشعرون بالراحة والطمأنينة والرغبة في بذل أقصى جيودىم لإنجاز متطمبات 
أدوارىم، وىذا مايزيد من رفع القيمة الذاتية لميدف وبالتالي الميل لمبحث عن النجاح وتجنب 

ح التمميذ، ويأثر ىذا عمى نظرتو لمستقبمو وما الفشل الذي يبمور ويزيد من مستوى الطمو 
  .يتوقع أن يحققو من أىداف في حياتو التعميمية والمينية

ومن ىذا المنطمق جائت فكرة دراسة ىذا الموضوع لمكشف عن العلاقة بين الرضا عن     
 التوجيو المدرسي ومستوى الطموح وقد شممت الدراسة عمى خمسة فصول وىي كالأتي: 

خصصناه لمدخل الدراسة تناولنا فيو إشكالية الدراسة، وفرضيات الدراسة،  فصل الأولفال   
ودوافع إختيار موضوع الدراسة، وأىداف الدراسة، وأىمية الدراسة، وحدود الدراسة، والتعاريف 

 الإجرائية لمدراسة. 

ي الذي ينقسم إلى جزئين: الجزء الأول إحتوى عمى التوجيو المدرس الفصل الثانيأما    
يتضمن تعريف التوجيو المدرسي، أسس ومبادئو، نظرياتو، والعوامل التي تساعد عمى نجاح 
التوجيو المدرسي، أما الجزء الثاني إحتوى عمى الرضا عن التوجيو المدرسي الذي يتضمن 
تعريف الرضا عن التوجيو المدرسي، والمبادئ المحققة لمرضا عن التوجيو المدرسي، 

 ة الرضا عن التوجيو المدرسي. ومظاىره، وأىمي
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ثم التطرق إلى مستوى الطموح فتم فيو تعريف مستوى الطموح، ونمو  الفصل الثالثوفي    
مستوى الطموح، ونظريات المفسرة لمستوى الطموح، خصائص فرد الطموح، الأىمية 

 .التطبيقية لدراسة مستوى الطموح، مظاىره، ومستوياتو، وقياس مستوى الطموح

تناولنا فيو الإجراءات المنيجية لمدراسة الميدانية، حيث تطرقنا فييا إلى  الفصل الرابع أما   
الدراسة الاستطلاعية واليدف منيا ومكان إجرائيا، ومدتيا، وعينتيا ومواصفاتيا، والأدوات 
المستعممة فييا والخصائص السيكومترية، ثم تطرقنا إلى الدراسة الأساسية ومنيجيا، ومكان 

ا، ومدتيا، ومجتمعيا، وعينتيا ومواصفاتيا، والأدوات المستعممة فييا، والإجراءلت إجرئي
  .المتبعة في تطبيقيا، والأساليب الاحصائية المتبعة فييا

لعرض وتفسير ومناقشة فرضيات الدراسة، مع ربط ىذه  الفصل الخامسوخصص     
قديم بعض الاقتراحات التي تخدم النتائج بالدراسات السابقة، واختتمت الدراسة بالخاتمة، وت

 .المجال التربوي وتفتح مجالات لدراسات أخرى

و في الأخير تم عرض مختمف المراجع و الملاحق التي اعتمدنا عمييا في انجاز      
 الدراسة .
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 إشكالية الدراسة : -

يعد التوجيو المدرسي والميني واحد من الخدمات النفسية والتربوية التي تقدم لمتلاميذ     
مكاناتيم وميوليم  داخل المؤسسات التربوية بغرض مساعدتيم عمى إكتشاف قدراتيم وا 
ومياراتيم ومحاولة تحقيق التوازن بين ىذه القدرات ومعطيات البيئة التي يعيش فييا التمميذ 

ق الإختيار السميم عمى جميع | الأصعدة، وفي غياب ىذه الخدمة أو حدوث وبذلك يتحق
قصور فييا يجد التمميذ نفسو في مفترق الطرق غير قادر عمى إتخاذ القرار المناسب نتيجة 

    (.5ص4102)بن فميس، نقص الدراية والمعرفة بذاتو وبالمحيط الذي يعيش فيو 

ي عممية ىادفة ومصيرية في حياة التمميذ النفسية وعمى ىذا تعد عممية التوجيو المدرس   
والإجتماعية والدراسية، فيي ضرورة من ضرورات التربية والتعميم خاصة بعد أن تعددت 
زدحمت البرامج والمناىج الدراسية حتى أصبح أكبر التلاميذ ذكاء  المعارف وتشعبت العموم وا 

 . عاجزا عن إستعاب ما تحتويو ىذه المواد عموم وفنون

و تم تعريف التوجيو المدرسي بأنو عممية انسانية تتضمن مجموعة من الخدمات الني تقدم   
للافراد لمساعدتيم عمى فيم أنفسيم و إدراك الصعوبات التي يعانون منيا و الانتفاع بقدراتيم 
و مواىبيم في التغمب عمى المشكلات التي تواجييم مما يؤدي إلى تحقيق التوافق بينيم ، و 

ن البيئة التي يعيشون فييا حتى يبمغوا أقصى ما يستطيعون الوصول اليو من نمو و تكامل بي
 .)  15/14, 2008)توفيق زروقي .في شخصيتيم 

و عرف التوجيو المدرسي انو مجموعة من الخدمات التي تيدف الى مساعدة الفرد عمى    
ام يفيم نفسو و مشاكمو و ان يستغل امكانياتو و بيئتو من جية اخرى و اختيار أفضل 
الطرق التي تحقق لو ذلك ،الى ان يصل إلى التكيف و يبمغ أقصى ما يمكن بموغو من نمو 

 .  ( 17، 2007لله طراونة ،عبد ا) و تكامل في شخصيتو 
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و منو يمكن القول أن التوجيو المدرسي ىو مجموعة من الخدمات التي تقدم إلى المتعمم   
بيدف مساعدتو عمى فيم نفسو و المشاكل المحيطة بو و أن يستغل امكانياتو و قدراتو لحميا 

 . بطرق سممية تحقق لو التوافق و الراحة النفسيو

التوجيو المدرسي لو أثر كبير عمى التمميذ ولو دور بارز في تحقيق وأن الرضا عن   
أغراض وأىداف المؤسسة التعميمية، فعمى الفرد الإختيار وفق إستعداداتو وميولو ورغباتو، 

 . لأن إختيار الشعبة عن الرغبة يحقق إشباع ميولو ودوافعو الشخصية

تجيت العديد من الدراسات والبحوث في إيطار الر    ضا عن التوجيو المدرسي لدى المتعمم وا 
فالفرد يندفع بموجب رغبتو نحو إشباع حاجاتو سعيا منو لتحقيق الرضا والارتياح والميل 
الشخصي لمفرد ىو الذي يحدد موضوع ىذا الإشباع ومنو درجة الرضا ومقداره وىو ما أكدتو 

ضا عن التوجيو بعنوان " الر   (2018)الدراسات مثل دراسة جيياد معروف العديد من
( طالب وطالبة، 182الجامعي علاقتو بالدافعية للإنجاز الأكاديمي عمى العينة مكونة من )

أوضحت النتائج أنو توجد علاقة إرتباطية موجبة دالة إحصائيا بين الرضا عن التوجيو 
راد الجامعي والدافعية للإنجاز لدى أفراد العينة، ومستوى الرضا عن التوجيو الجامعي لدى أف

 . ( 8،2018)معروف،العينة مرتفع 

بعنوان "علاقة الرضا عن التوجيو و الأداء الدراسي  (2008ونجد دراسة براك صميحة )   
 (148لدى تلاميذ الجذعين المشتركين في المرحمة الثانوية ، حيث طبقة عمى عينة قواميا )

ثنويات ، و قد 3تمميذ يدرسون في الجذوع المشتركة آداب و عموم و تكنولوجيا ضمن 
توصمت الدراسة الى وجود علاقة متوسطة في الرضا عن التوجيو المدرسي لدى تلاميذ 
الجذعين المشتركين ، كما دلت عمى وجود ارنباط بين الرضا عن التوجيو و الاداء الدراسي 
لدى تلاميذ جذع مشترك عموم ، ودلت عمى وجود فروق ذات دلالة احصائية في مستوى 

توجيو المدرسي بين تلاميذ الجذع المشترك آداب و الجذع المشترك عموم عند الرضا عن ال
 ( . 2008)صميحة ، (  ، 0.01مستوى الدلالة )



 الفصل الأول                                                                                                         مدخل للدراسة
 

 
6 

( يعنوان :" أثر التوجيو المدرسي عمى التحصيل 2009وايضا دراسة محمد برو )     
الدراسي في مرحمة الثانوية ،وىدف ىذه الدراسة ىو القاء الضوء عمى عممية التوجيو بصفة 
عامة من حيث المفاىيم و التطور التاريخي و التعرف عمى اىداف التوجيو المدرسي و 

تلاميذ و التعرف عمى مدى توافر الرغبة لدى مسؤولي مصالح الاساليب المتبعة في توجيو ال
التوجيو المدرسي و التعرف عمى الاسباب التي تدفع بالتمميذ لاختيار تخصص دراسي معين 
و التعرف عمى مدى وجود التعاون أو عدمو بين مسؤولي مصالح التوجيو و أعضاء ىيئة 

 . ( 27،ص 2015،)بوساحة ،التدريس  

ذه الدراسات تبين أن اختيار التمميذ لمشعبة و رضاه عمييا من الموضوعات من خلال ى    
ذات اىمية    في  حياتو الحاضرة و المستقبمية ، فيو بذلك يؤكد عمى ضرورة إشباع حجاتو 

 . النفسية كتحقيق المكانة الاجتماعية و طموحاتو

وحاتيم قد يولد لدييم حيث ان توجيو التمميذ الى التخصص لا يتناسب مع قدراتيم و طم   
مشكلات تربوية كعدم تكيف الطالب مع التخصص الذي وجو اليو مما قد يؤثر عمى 
تحصيمو الاكاديمي، بالاضافة الى ان عدم تحقيق طموحاتو قد يجعمو في حالة من القمق ، 
اذ يعتبر الطموح من اىم مميزات الشخصية السوية . فالتمميذ لو اىداف و غايات تختمف 

دافو في المراحل السابقة من حياتو ، فكمما كان مستوى طموحو قريبا من امكانياتو و عن اى
 قدراتو كمما كان قريبا من الاتزان الانفعالي و التوافق و الصحة النفسية .

ممستوى الطموح دورا ىاما في حياة الفرد اذ يعمل بمثابة حافز يدفع لمقيام بسموكيات ف     
معينة فمكل منا طموح معين يضعو امامو و يجتيد في تحقيقو و قد ينجح او يفشل في ذلك 
فيذا يعتمد عمى مدى كفائتو و قدراتو في اتخاذ القرار المناسب من بين البدائل الموجودة 

   ( .138،ص 2017)منصور امامو ، 
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وبما أن مستوى الطموح يعد بعد من الأبعاد الاساسية في تركيب الشخصية وسمة من      
سماتيا ،فيو أحد النتغيرات ذات تأثير فييا يصدر عن الفرد من سموك و لعل الكثير من 
انجازات الفرد و تقدم الأمم و الشعوب يعود إلى القدر المناسب من مستوى الطموح فضلا 

 .توفير العوامل الأخرى التي تساعد عمى ىذا الانجاز و التقدم  عن

 . ( 6،ص  2014ميسة و ميسة  )

ويعد مستوى الطموح جزءا ميما و أساسيا في البناء النفسي للإنسان فيو يبمور و يعزز      
الاعتقادات التفاؤلية عند الفرد بكونو قادرا عمى التعامل مع أشكال مختمفة من الضغوط 

فسية فالشخص الذي يؤمن بقدراتو عمى تحقيق أىداف معينة يكون قادرا عمى إدارة مسار الن
حياتو الذي يحدده بصورة ذاتية و بنشاط أكبر و ىذا بدوره يؤدي إلى الإحساس بالسيطرة 

فعمى اساسو يتحدد مستقبل الانسان و  . (1،ص2008عمى البيئة و تحدياتيا )مظموم ،
أمالو و لا تكمن الأىمية في وجود مستوى الطموح فقط و لكن كيفية استغلالو و في مدى 

  ( . 14، 2005شبير ، )مناسبتو لقدرات الفرد و امكانياتو ، 

و الطموح بالنسبة لمشخصية ىو احد وظائفيا و قد فسر كموكيون ذلك بوجود أفراد لا    
أن يصموا إلى اشباع حاجاتيم ،وذلك لمعديد من الاسباب كنقص في القدرات او  يستطعون

عيوب في الشخصية و يقودىم المجيود الى الاحباط و عدم الاشباع من وقت لآخر و لذلك 
يتعمم الافراد أن يحفظوا من مستويات طموحيم أو يتعمموا اكتساب أىداف بديمة حتى تصبح 

   ( . 28،ص1990)عبد الفتاح ،، تحقيقو   رغباتيم من النوع الذي يمكن

( بعنوان مستوى الطموح و علاقتو 1976وقد اوضحت نتائج دراسة ثروت عبد المنعم )     
ببعض سمات الشخصية و توصمت إلى أن العينة ذوي الطموح المرتفع يتميزون بأنيم أكثر 

 . ( 2013)ىناء تكيفا و ثقة بالنفس 
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وليذا تؤكد بعض الدراسات أن المشاعر المصاحبة لتحقيق الفرد لطموحاتو و أىدافو     
سوف يتولد عنيا درجة مرتفعة عن الرضا محاولا بذلك الوصول إلى تمك الأىداف و ىي 
غالبا في صورة مستويات أو مراتب كمما وصل إلى المستوى مما يشعر بحالة من الارتياح و 

حتى تزول بظيور أىداف جديدة و مستويات طموح عالية ،ثم  الرضا ما تمبس تمك الحالة
يسعى لتحقيقيا و ىكذا كمما تحقق ىدف أو الوصول إلى مستوى الطموح دفعو ذلك الى 

و انطلاقا مما سبق جاءت ىذه    . ( 123،ص 1999)عكاشة زيادة رضاه عن التخصص ، 
يو الدراسي و علاقتو الدراسة التي تيدف الى الكشف عن مدى رضا التمميذ عن توجي

 (تكنولوجيا و شعبة آداب و فمسفة و شعبة عمومبمستوى الطموح لديو أي تلاميذ الشعبتين ) 
 في مرحمة الثانوية و عميو يمكن طرح الإشكالية التالية : 

ىل ىناك علاقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي و مستوى الطموح لدى تلاميذ السنة  - 
 أولى ثانوي ؟

 التي تندرج من تحتيا التساؤلات التالية :و 

 ىل توجد فروق في الرضا عن التوجيو المدرسي تبعا لمتغير الجنس ؟  - 

 ىل توجد فروق في الرضا عن التوجيو المدرسي تبعا لمتغير الشعبة ؟ -

 ىل توجد فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير الجنس ؟ -

 لمتغير الشعبة ؟  ىل توجد فروق في مستوى الطموح تبعا - 

 فرضيات الدراسة : – 4 

 الفرضية العامة :  -4-0 

توجد علاقة  بين الرضا عن التوجيو المدرسي و مستوى الطموح لدى تلاميذ السنة أولى  -
 ثانوي .
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 الفرضيات الجزئية :  -2-4

ى توجد فروق في الرضا عن التوجيو المدرسي تبعا لمتغير الجنس بين تلاميذ السنة اول -1
 .  ثانوي

توجد فروق في الرضا عن التوجيو المدرسي تبعا لمتغير  الشعبة بين تلاميذ السنة اولى  -2
 ثانوي .

 الجنس بين تلاميذ السنة اولى ثانوي.  توجد فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير -3

 الشعبة بين تلاميذ السنة اولى ثانوي . توجد فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير -4

 دوافع اختيار الموضوع الدراسي :  – 3

 بإعتبار الموضوع من المواضيع الميمة في ميدان التربية و التعميم .  -

 حب الاطلاع عمى ىذا الموضوع .  -

 مستقبل التلاميذ مرىون بحسن اختيار الشعبة التى تتماشى مع قدراتو .  -

 أهداف الدراسة : -2

لتوجيو المدرسي و مستوى الطموح لدى تلاميذ السنة الكشف عن العلاقة  بين الرضا عن ا -
 .أولى ثانوي

معرفة ىل ىناك فروق بين التلاميذ الشعب العممية و تلاميذ الشعب الأدبية في الرضا  -
 عن التوجيو المدرسي . 

معرفة ىل توجد فروق بين تلاميذ الشعب العممية و تلاميذ الشعب الادبية في مستوى  -
 الطموح . 
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 ة الدراسة :أهمي -5

 تكمن أىمية الدراسة فيما يمي :     

 أىمية الرضا عن التوجيو المدرسي في حياة التمميذ . -

كون الدراسة منصبة عمى أىم الفئات إلا و ىي فئة التلاميذ المتمدرسون في الثانويات  -  
ي و التي تمثل الشريحة الاجتماعية لمنيوض بالاقتصاد و السياسة و تنمية و تربية ف

 المجتمع .

تستمد ىذه الدراسة أىميتيا من الدور الذي يمعبو التوجيو المدرسي في مستوى الطموح و  - 
 تحقيق النجاح . 

كما تتمثل أىمية الدراسة في إلقاء الضوء عمى موضوع الرضا عن التوجيو المدرسي لانو -
 يعتبر الحجر الاساس في بناء المشروع الشخصي لمتمميذ .

 الاجرائية لمتغيرات الدراسة :تعريفات  -6

عممية تربوية يقوم بيا شخص مختص عمميا ومينيا إلى مساعدة  :التوجيه المدرسي -0 
    .المتعممين في إختيار نوع الدراسة الملائمة ليم

ىو شعور المتعمم بقبول الشعبة التي وجو إلييا من  :الرضا عن التوجيه المدرسي -4 
ويقاس بالدرجة الكمية التي يحصل عمييا التمميذ عمى مقياس الرضا طرف الإدارة المدرسية، 

  .عن التوجيو المدرسي المستخدم في الدراسة

ىو ذلك اليدف الذي يسعى التمميذ لموصول إليو بجد ومثابرة في  :مستوى الطموح -3 
لتمميذ تحقيق أىدافو الدراسية، ونحدد مستوى الطموح في الدراسة بالدرجة التي يحصل عمييا ا

    .عمى استبيان مستوى الطموح المستخدم في الدراسة
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ىو المتمدرس مسجل في قوائم السنة الأولى ثانوي بأحد الشعب )شعبة آداب أو  :التمميذ -2
 .سنة 17-16ويترواح سنو ما بين  2022/2023شعبة عموم وتكنولوجيا( لمسنة الدراسية 

 : الدراسات السابقة  

    : لرضا عن التوجيه المدرسيدراسات سابقة عن ا1) 

بعنوان :" علاقة الرضا عن التوجيو المدرسي بالاحباط  (4114دراسة بمحسيني وردة ) -  
" ،ىدفت ىذه الدراسة لمعرفة العلاقة بين الرضا عن التوجيو و الاحباط و ذلك بمعرفة الفرق 
في الاحباط بين الراضيين و غير الراضيين عن التلاميذ من الجنسين و من الجذعين ، و 

( فرد من تلاميذ الجذعين 140شممت العينة )اختارت الباحثة المنيج الوصفي لدراستيا ، و 
المشتركين )الجذع المشترك عموم و تكنولوجيا و الجذع المشترك آداب ( .وقد   استخدمت 
الباحثة اختبار الاحباط المصور "لروز نزفيايغ " في صيغتو الخاصة بالمراىقين ، و خمصت 

ما إيجابيا و ىذا يعطييم ثقة اكبر في الدراسة الى التأكيد عمى أن التلاميذ يقيمون أنفسيم تقيي
ذواتيم ، مما يجعميم قادرين عمى مواجية الواقع و يوسعون مجال ادراكيم ،فيروا حمولا 
متعددة أثناء مواجيتيم لمواقف الحياة المختمفة ،أما مجموعة التلاميذ غير الراضيين فبدوا 

عوامل اخرى كالجنس و أقل قدرة عمى تحمل الاحباط كما اكدت نتائج البحث عمى اثر 
 ( . 2002التخصص في القدرة عمى مواجية الاحباط ) بمحسيني ،

أثر التوجيو المدرسي في التحصيل  ( :4113دراسة أحمد دحماني عبد القادر )      
الدراسي " ىدفت الدراسة لمتعرف عمى اساليب التوجيو و اتجاىات التلاميذ نحوىا ، و تحديد 

تلاميذ شعبة أداب و لغات اجنبية و استخدم المنيج الوصفي في عوامل التحصيل الجيد ل
( فردا من تلاميذ السنة ثانوي أداب و فمسفة و لغات 142ىذه الدراسة و شممت العينة )

اجنبية و تم استعمال استبيان معدة من طرف الباحث مقدمة لمتلاميذ و اخرى لممستشارين و 
اتجاىات و مواقف و اراء التلاميذ و  و كانت بغرض التعرف عمى. للأساتذةاخرى 
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المستشارين و الاساتذة و اتجاه الاسس و التي يعتمد عمييا التوجيو المدرسي . و تبين من 
خلال ىذه الدراسة أن اغمب التلاميذ مقتنعين بتوجيييم الحالي القائم عمى المممح اقتناع 

مرضي كما يرى جل التلاميذ  يكفي لموصول الى تحصيل التلاميذ ان التوجيو وفقا لممعدل لا
 ( .  2003بأن التوجيو وفقا لمرغبة يمكن من الوصول الى تحصيل مرضي )دحماني ،

الرضا عن التوجيو الدراسي و علاقتو بالدافعية  ( :"4104دراسة قدور خميفة )     
عن  للانجاز لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي "ىدفت الدراسة لمتعرف عمى العلاقة بين الرضا

التوجيو المدرسي و الدافعية للانجاز الدراسي لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي ، و قد استخدم 
( فردا من تلاميذ السنة 160صاحب البحث المنيج التجريبي ، وشممت العينة الدراسة )

الثانية ثانوي لكل التخصصات ، و قد اعتمد الباحث عمى أداتين لجمع البيانات ىما 
مقياس الدافعية للانجاز  رضا عن التوجيو المدرسي من اعداد الباحث ، و:استبيان ال

، و توصمت الدراسة الى spss  ، و تمت المعالجة الاحصائية عن طريق برنامجلمكتاني
جود فروق و  التوجيو و الدافعية للانجاز ، و وجود علاقة ذات دلالة احصائية بين الرضا عن

 . ( 2012تلاف التخصصات الدراسية )قدوري ،في الرضا عن التوجيو الدراسي باخ

 : ب(  دراسات سابقة لمستوى الطموح

حيث ىدف إلى بحث العلاقة بين التحصيل الدراسي عند  (0890دراسة رؤوف )   
الطلاب ومستوي طموحيم ، والتعرف عمى الفروق بين الجنسين في مستوى الطموح و 

صف السادس الاساسي في محافظة البصرة ( تمميذ من تلاميذ ال128شممت عينة الدراسة )
بالعراق ، و استخدم الباحث درجات الطلاب في الفصل الاول لمتعرف عمى المستوى 
التحصيمي . و أسفرت نتائجيا عن وجود علاقة موجبة دالة احصائية بين مستوى التحصيل 

رتفع الدراسي لمطلاب و مستوى طموح عال ، و انو كمما ارتفع مستوى طموح الطالب إ
مستوى تحصيمو و كمما انخفض مستوى طموحو انخفض مستوى تحصيمو كما توصمت 
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الدراسة إلى وجود فروق دالة احصائيا بين الذكور و الاناث في مستوى الطموح لصالح 
 ( . 14،ص2004الاناث ) خالد محمود ،

و  بعنوان :دراسة مقارنة لميوم الذات و مستوى الطموح (0898دراسة أبو طالب )    
التحصيل الدراسي لدى طلاب الصف الثالث ، بقسميو العممي و الادبي بالمرحمة الثانوية 
العامة ،ىدفت الدراسة إلى التعرف عمى ماذا كانت ىناك فروق فردية دالة إحصائيا بالنسبة 
لكل من مفيوم الذات و مستوى الطموح لدى طلاب القسمين الادبي و العممي و التعرف 

ت ىناك فروق فردية دالة احصائيا في التحصيل الدراسي بين طلاب ذوي عمى ما اذا كان
المستوى المرتفع و المستوى المنخفض بالنسبة لكل من مفيوم الذات و مستوى التحصيل 

( 198لدى طلاب القسمين الادبي و العممي طبقت الدراسة عمى عينة عشوائية تعدادىا )
إحصائيا في مستوى الطموح بين طلاب  طالبا و أفضت نتائجيا الى وجود فروق دالة

القسمين )العممي و الادبي ( لصالح طلاب القسم العممي كما انتيت الى وجود فروق دالة 
احصائيا في التحصيل الدراسي بين الطلاب ذوي المستوى المرتفع و المستوى المنخفض 

لصالح الطلاب  بالقسمين العممي و الادبي بالنسبة لكل من مفيوم الذات و مستوى الطموح
 ( . 81،ص2009المرتفعين  )غالب بن محمد  

يوم الذات و مستوى الطموح و فبعنوان :دراسة مقارنة لم (0898دراسة أبو طالب )     
التحصيل الدراسي لدى طلاب الصف الثالث ، بقسميو العممي و الادبي بالمرحمة الثانوية 

ىناك فروق فردية دالة إحصائيا بالنسبة العامة ،ىدفت الدراسة إلى التعرف عمى ماذا كانت 
لكل من مفيوم الذات و مستوى الطموح لدى طلاب القسمين الادبي و العممي و التعرف 
عمى ما اذا كانت ىناك فروق فردية دالة احصائيا في التحصيل الدراسي بين طلاب ذوي 

وى التحصيل المستوى المرتفع و المستوى المنخفض بالنسبة لكل من مفيوم الذات و مست
( 198لدى طلاب القسمين الادبي و العممي طبقت الدراسة عمى عينة عشوائية تعدادىا )

طالبا و أفضت نتائجيا الى وجود فروق دالة إحصائيا في مستوى الطموح بين طلاب 
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القسمين )العممي و الادبي ( لصالح طلاب القسم العممي كما انتيت الى وجود فروق دالة 
صيل الدراسي بين الطلاب ذوي المستوى المرتفع و المستوى المنخفض احصائيا في التح

بالقسمين العممي و الادبي بالنسبة لكل من مفيوم الذات و مستوى الطموح لصالح الطلاب 
 .( 81،ص2009غالب بن محمد ) )  المرتفعين

 : التعقيب عمى الدراسات السابقة

العربية منيا والأجنبية أدركنا أىمية الدراسة بعد إطلاعنا عمى الدراسات السابقة أعلاه    
الحالية و العوامل المدروسة فييا المتمثمة في الرضا عن التوجيو المدرسي وعلاقتو بمستوى 

الأمر الذي دفعنا أن نمتمس مشكمة دراساتنا ونشعر بضرورة الإىتمام بو و دراستو  .الطموح
سي لتحقيق مستوى عالي من الطموح لتوعية التلاميذ بأىمية الرضا عن توجيييم المدر 

فيناك دراسات متطابقة مع موضوع الدراسة الحالية مثل دراسة "بن مبارك  .وضمان مستقبميم
". والتي جاءت تحت عنوان: الرضا عن التخصص الدراسي وعلاقتو بالدافعية 2014نسيمة 

ه عمى حدا فيناك : للإنجاز و مستوى الطموح. أما الدراسات المتشابو التي تناولت كل متغير 
" تحت عنوان العلاقة بين التمثيل الدراسي عند الطلاب و مستوى 1981"دراسة رؤوف 

" بعنوان دراسة مقارنة المفيوم الذات ومستوى الطموح 1989طموحيم. و دراسة " أبو طالب 
و  ." بعنوان علاقة الرضا عن التوجيو المدرسي بالإحباط2002. ودراسة بمحسيني وردة 

  ." بعنوان: أثر التوجيو المدرسي في التمثيل الدراسي2003ة "دحماني عبد القادر دراس

" بعنوان الرضا عن التوجيو الدراسي وعلاقتو بالدافعية 2012و دراسة "قدور خميفة   
 . للإنجاز

 والآدابتحت عنوان معرفة مستوى الطموح لدى طمبة العموم  "2004 »  ودراسة باندي   
" بعنوان معرفة العلاقة بين 2008. ودراسة " زيادة بركات  والانطوائيةوعلاقتيا بالإنبساط 

مفيوم الذات ومستوى الطموح لدى طمبة الجامعة. ودراسة أحمد محمد الشعبي تحت عنوان 
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أم القر وعلاقتو بتوافقيم النفسي و الرضا عن الإختصاص الدراسي عند طلاب جامعة 
  .الإجتماعي وتحصيميم الدراسي

ومن خلال ما تطرقنا إليو من خلال ىذه الدراسات السابقة توصمنا إلى أن أغمب     
الدراسات السابقة إستخدمت المنيج الوصفية وىذا ما تطابق مع الدراسة الحالية كدراسة: 

" 2003"أحمد دحماني عبد القادر ودراسة 1989و دراسة أبو طالب  2002بمحسيني وردة
التي تناولت المنتج  2012" . ما عدا دراسة قدور خميفة 2008ودراسة زياد بركات 

أما من حيث العينة فقد طبقت أغمبيا  . التجريبي وىذا ما إختمف مع منيج الدراسة الحالية
" . 2003اني عبد القادرأدوات الدراسة عمى تلاميذ السنة الثانية ثانوي كدراسة "أحمد دحم

" أما الدراسات الأخرى فتناولت عينة من الطمبة كدراسة "زياد 2012دراسة "قدور خميفة 
عمى  فاشتممتأما عينة الدراسة الحالية . "Banedy 2008" و"دراسة باندي2008بركات

   ."2002تلاميذ السنة الأولى ثانوي وىذا ما تطابق مع دراسة "بمحسيني وردة 

و 100ن حيث حجم العينة فتبين لنا وجود تباين في حجم العينة فتراوح حجميا بين) وم     
ناث 378 ومن حيث أدوات فجميع الدراسات إستخدمت الإستبيان والمقاييس  .( ذكروا وا 

لقياس المتغيرات وجمع البيانات لمحصول عمى النتائج والتأكد من صدقيا وثباتيا وىذا ما 
 .  نا الحاليةشوف نتطرق إليو في دراست

ج التي توصمت إلييا جل ىذه الدراسات السابقة كانت مرتبطة بالأىداف التي ئفالنتا    
ثبات صحة فرضياتيا رغم إختلافيا في حجم العينة و ف اتيا و ئسعت كل منيا لتحقيقيا وا 

فإستفدنا من خلال ىذه الدراسات السابقة في صياغة مشكمة الدراسة  .مجالات دراستنا
كما ساىمت في ضبط متغيرات الدراسة  .ة وتوضيح أىميتيا ووضع تساؤلات الدراسةالحالي

ج الدراسة الحالية الذي ئالحالية. وسوف نسترشد بيذا الكم من الدراسات السابقة في تفسير نتا
 .سوف تعرض إليو في الجانب التطبيقي
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 : تمييد 

لمتوجيو المدرسي دور ىاـ لا يمكف الإستغناء عنو في العممية التربوية لأي مؤسسة و     
ذلؾ مف أجؿ تحقيؽ أىداؼ التعميمية المسطرة ، و ذلؾ مف خلبؿ التكفؿ الأفضؿ بالتلبميذ 
خلبؿ مسارىـ الدراسي مف خلبؿ التوجيو ليـ و الكشؼ عف ميولاتيـ و إستعداداتيـ و 
رغباتيـ و التعرؼ عمى مشاكميـ و ما يعرقميـ في دراستيـ و مساعدتيـ في التخمص منيا و 
ليذا لا بد مف الإىتماـ بالتوجيو المدرسي و ليذا سوؼ يتـ التطرؽ خلبؿ ىذا الفصؿ إلى 
تعريؼ التوجيو بصفة عامة و التوجيو المدرسي بصفة خاصة و كذلؾ نشأتو و مراحمو و 

ييا التوجيو المدرسي في الجزائر و الصعوبات التي تواجييا عممية الأسس التي يقوـ عم
 . التوجيو المدرسي
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  :التوجيو المدرسي أولا :  -1

تعددت تعريفات التوجيو و تنوعت و كذلؾ لإختلبؼ وجيات النظر التربوييف و لذلؾ لا 
مف التعاريؼ بدءا يمكف إعطاء تعريؼ شامؿ لمتوجيو و ليذا سوؼ نتطرؽ لإستعراض جممة 

مف التعريؼ مف الناحية المغوية و الإصطلبحية، ثـ نركز عمى التوجيو المدرسي بإعتباره 
 موضوع البحث

 : تعريف التوجيو   -1  

 ا(_ لغة :  

الكريمة التي تحتوي عمى ىذا المصطمح منيا  الآياتوجو5 ورد في القرآف الكريـ العديد مف   
 )  032،ص 5441جيراف مسعودي ( .  " الدنيا و الاخرة قولو تعالى "......وجييا في

الكممة جاءت في أي لو واجية و مكانة و منزلة عظيمة عند الله في الداريف كما أف     
يجو 5وجيا ،  : س و المعاجيـ المغوية منيا 5معجـ الرائد الذي جاء فيو وجوالعديد مف القوامي

  . وجاىة ،صار وجييا ضرب وجيو ورده ، صار أوجو منو وجو يوجو ،

   . وجو5 توجييا ، أرسمو إليو ، ذىب اليو ، أراده إلى وجية ما شرفو

   .ىو أيضا 5 التصويب و التسديد و القيادة و الإرشاد و التحكـ- 

ىو مركب مف المعمومات و الإتجاىات و القيـ و المعايير توجو بيا  - : ب( _ إصطلاحا
   (513، ص  1997راتب احمد قبيعة ، .( موقؼ معيف الجماعة نفسيا أو يوجو الفرد في

كما يعرؼ التوجيو بأنو 5 خطة عممية عممية مدروسة تتضمف مساعدة المسترشد عمى  -  
فيـ ذاتو و ميولو و رغباتو و إستعداداتو و تحديد أىدافو و قدراتو و ذلؾ ييدؼ إلى تحقيؽ 

               . و التعميمية و المينية الصحة النفسية و الشعور بالسعادة في حياتو الأسرية
 ) 51،ص0223توفيؽ زوروقي ، (



الفصل الثاني                                                             الرضا عن التوجيه المدرسي   
 

 
19 

ىو عممية مساعدة الفرد و تقديـ العوف للآخريف حتى تعريف مصطفي القاضي :  -   
يتمكنوا مف تقديـ العوف الازـ لأنفسيـ و توجيييا بحيث يستطعوف الإختيار عمى بنية و يتخد 

ىذه الأىداؼ التي يختارونيا بطريقة ذكية و  . مف السموؾ ما يسمح ليـ بالتحرؾ في الإتجاه
 ( 02، ص 2009فواز بف مبيرؾ ،) . تسمح لتقويـ المسار بشكؿ تمقائي

التوجيو ىو مجموعة مف الخدمات المقدمة التي تقدـ لمفرد  تعريف فيصل خير الزاد : -   
 .قصد مساعدتو عمى أف يفيـ مشكلبتو و يستغؿ إمكانياتو و قدراتو الذاتية و إمكانياتو البيئية

و عميو يمكف القوؿ أف التوجيو ىو العممية التي تيدؼ إلى مساعدة الأفراد لمتغمب عمى 
خلبؿ إستغلبؿ إمكانياتيـ و قدراتيـ و مواىبيـ بما المشكلبت التي تواجييـ و ذلؾ مف 

 . يحقؽ ليـ التوافؽ النفسي التربوي و الميني و الإجتماعي

 ( 02، ص  2011)يامنة عبد القادر إسماعيمي ،

 تعريف التوجيو المدرسي  _2   

" بأنو العممية التي بيا يساعد التمميذ بإعتباره فردا عمى يكيؼ حياتو  عرفو توم دجلاس   
المدرسية ، بحيث يحقؽ أقصى ما يستطيع أف يصؿ إليو مف ناحية التحصيؿ الدراسي و 
النمو الشخصي و الإجتماعي تبعا لقدراتو و مواىبو و مميزاتو الشخصية ، و يتـ ذلؾ بأف 

درسي أو المختص في ىذا العمؿ التمميذ أف يختار الدراسة يساعد المعمـ القائـ بالتوجيو الم
 ( . 01،ص  2010محمد برو ،)     التي تتلبئـ مع ميولاتو و قدراتو العقمية

" يرى أنو مجموع الخدمات التربوية و المينية و النفسية التي تقدـ  تعريف أبو غزالة :    
 لمفرد لكي يتمكف مف التخطيط لمستقبؿ حياتو وفقا لقدراتو العقمية و الجسمية و ميولو

 (  04، ص  0223سميماف داود زيداف ،)    .  بأسموب يشبع حاجاتو و تحقؽ تصوره لذاتو
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إنتقاء الدراسات أو فروع الدراسات التي تقدـ للؤطفاؿ أو بأنو مسألة  " عرفو رجيو غال    
الفتيات في عمر معيف بحيث يعطوف أحسف الدراسات ملبئمة لقدراتيـ و أذواقيـ و مجموع 

 ( . 10، ص  2010محمد برو ، )    " شخصياتيـ

ىو وضع أساس عممي لتصنيؼ طمبة المدارس و الثانويات الذيف  يعرفو ترومان كيمي :    
يمكف بمقتضاه تحديد إحتماؿ نجاح التمميذ في الدراسة مف الدراسات ، و ىو الذي ينصب 
عمى مساعدة الفرد عمى إختيار نوع الدراسة أو الإختصاص الذي يوافؽ ميولو و إستعداداتو 

 ( 04، ص  2008صطفى القاضي ، يوسؼ م)  . و ذلؾ لضماف نجاحو في الدراسة

" العممية التي تيتـ بالمساعدة التي تقدـ لمتمميذ و الطمبة في  يعرفو أحمد زكي بدوي :     
إختيار نوع الدراسة الملبئمة التي يمتحقوف بيا و التكيؼ معيا و التغمب عمى الصعوبات 

التوجيو المدرسي ىو العممية و عميو يمكف القوؿ أف  . التي تعترضيـ في دراستيـ بوجو عاـ
التي تيدؼ إلى مساعدة الطلبب عمى إكتشاؼ قدراتيـ و إمكانياتيـ ، لمتمكف مف إستخداميا 
بشكؿ مناسب لإختيار الدراسة المناسبة ليـ ، و الإلتحاؽ بيا و النجاح فييا و التغمب عمى 

 .  تمعالصعوبات الدراسية التي تعترضيـ لتحقيؽ مع الذات و المدرسة و المج

 (  05، ص  2011يامنة عبد القادر إسماعيمي ، )

 :  نظريات التوجيو المدرسي  -3

لقد تعددت النطريات في التوجيو حيث كانت كؿ نظرية تعكس فكرة و إتجاه صاحبيا نحو    
 :  طبيعة الإنساف و أسباب المشكلبت النفسية التي يعاني منيا و مف بيف ىذه النظريات

يفترض فرويد مؤسس ىذه النظرية أف الجياز النفسي يتكوف   :التحميل النفسيأ_ نظرية   
  .مف اليو و الأنا و الأنا الأعمى
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فيو منبع الطاقة الحيوية و النفسية ، و مستودع الغرائز و مستقر الدوافع  أما اليو : -
لمشخصية  الفطرية ،التي تسعى إلى الإشباع في أي صورة و بأي ثمف و ىو الصورة البدانية

 . قبؿ أف يتناوليا المجتمع في التيديب

فيو مستودع المثاليات و الأخلبقيات و الضمير و المعايير  أما الأنا الأعمى : - 
 . الإجتماعية و القيـ الدينية و يعتبر بمثابة السمطة الداخمية أو الرقيب النفسي

الداخمي و العمميات العقمية  فيو مركز الشعور و الإدراؾ الحسي الخارجي و أما الأنا : -  
و المشرؼ عمى الحركة و الإدارة و التكفؿ بالدفاع عف الشخصية و توافقيا و حؿ لمصراع 
بيف مطالب اليو و بيف مطالب الأنا الأعمى و بيف الواقع ، و لذلؾ فيو محرؾ ، منفذ 

لإجتماعي لمشخصية و يعمؿ في ضوء مبدأ الواقع مف أجؿ حفظ و تحقيؽ الذات و التوافؽ ا
 . ( 555ص 5432) زىراف ، 

و قد خطت ىذه النظرية بشيرة واسعة عند ظيورىا في الدراسات النفسية ، و خاصة في   
مجالات الإرشاد النفسي و الصحة النفسية و ترى ىذه النظرية بأف الوعي الإنساني يصنؼ 

الأفكار و عمى مستوييف ، ىما 5 الشعور و اللبشعور ، و تركز النظرية عمى تحويؿ 
العواطؼ اللبشعورية إلى شعورية حتى يعييا المسترشد و يعدليا ، و ينطمؽ مؤسس النظرية 
مف الجنس و العدواف كعاىميف و حدديف مسؤوليف عف جميع المشكلبت النفسية ، مف مثؿ 

رائز في سموؾ الإنساني خلبؿ السنوات غكما ركز عمى أثر ال . 5سوء التكيؼ ،و العصاب
لى مف عمر الإنساف ، و التي سماىا " خبرات الطفولة " و إعتبرتيا النظرية الخمس الأو 

المقرر الأكبر في تطور الحياة الطفؿ المستقبمية و يرى فرويد أف الإنساف عدواني و شيواني 
 . بعكس روجز الذي يعتبر الإنساف خيرا

نطالاقا مف ىذه النظرية عمى المرشد أو الموجو أف يقوـ بمساعدة     المسترشد أو التمميذ وا 
طمأنينتو وتأكيد ثقتو بنفسو، إعطائو الفرصة لمتعبير عما يدور في ذىنو مف خلبؿ تداعي 
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خراجالحر، وذلؾ حتى يتمكف مف التحدث عف نفسو بطلبقة  المشاعر والخبرات المؤلمة  وا 
بة، ة بداخمو ، إمكانية التعرؼ عمى الحيؿ الدفاعية التي يقوـ بيا كثير مف الطمتالمكبو 

ص  0251)دبور والصافي،ليتمكف في ضوئيا مف التعامؿ مع المشكلبت الطلببية المتعددة . 
531_533 ) 

  :نظرية الذات _ب  

تعتمد ىذه النظرية عمى أسموب الإرشاد الغير المباشر ، و مؤسس ىذه النظرية ىو    
و تتحقؽ مف  السيكولوجي المعاصر " كارؿ روجرز " و ترى ىذه النظرية أف الذات تتكوف

خلبؿ النمو الإيجابي و تتمثؿ في بعض العناصر مثؿ صفات الفرد و قدراتو و المفاىيـ 
التي يكونيا داخمو نحو ذاتو و الآخريف و البيئة الإجتماعية التي يعيش فييا و كذلؾ عف 
خبراتو و عف الناس المحيطيف بو ، و ىي تمثؿ صورة الفرد و جوىرة و حيويتو ، لذا فإف 

الإنساف لذاتو لو أثر كبير في سموكو مف حيث السواد أو الإنحراؼ ،و التعاوف المسترشد فيـ 
مع المرشد أمر أساسي في نجاح عممية الإرشاد فلببد فيـ ذات المسترشد كما يتصورىا 
بنفسو و ذلؾ فإنو مف الميـ دراسة الخبرات الفرد و تجاربو و تصوراتو عف نفسو و الآخريف 

 مف حولو .

تتضمف ىذه النظرية دراسة الذات و مفيوـ الذات و الذات ىي جوىر الشخصية و تقوـ و    
فمسفة نظرية الذات عمى الإيماف بأىمية الفرد ميما كانت مشكلبتو ، فمديو عناصر طيبة 
تساعده عمى حؿ مشكلبتو و تقرير مصيره بنفسو ، أف الفمسفة الأساسية ىنا لممرشد ىي 

ؿ عمى توجو الذات توجييا صحيحا ليكوف جديرا بالإحتراـ يالم إحتراـ الفرد و أىميتو و
 . ( 42،ص0220)يوسؼ ، 
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  : ج_ نظرية السمات  

ساىمت نظرية السمات بقدر كبير في الإرشاد النفسي و التوجيو مف خلبؿ تأكيد ألبورت    
تناسب  عمى تركيز عمى الحالة الفردية في دراسة السموؾ مستخدما الطرؽ و المتغيرات التي

فردية كؿ شخص ، و يشير ألبورت في مقابمتو بيف التنبؤ الفردية و الجمعي إلى أف تساىـ 
و قد حفز ألبورت عمماء النفس إلى  . نظرية السمات في عممية الإرشاد النفسي و التوجيو

أف يخصصوا الدراسة الحالة الفردية قدرا مف وقتيـ و جيودىـ أكبر مف القدر المعتاد و أكد 
 . أف أكثر المناىج فعالية في دراسة السموؾ ىو منيج دراسة حالة عمى

و يذكر حامد زىراف أف الإرشاد يتضمف تحميؿ المعمومات الخاصة بالعميؿ و تركيبيا    
بحث تظير سماتو المميزة و تشخيص المشكمة بالإستعانة بالإختبارات و المقاييس 

 ( . 5221,ص0220)أحمد ،قبؿ الموضوعية و التنبؤ بالتطور المتوقع في المست

و يرى أصحاب ىذه النظرية أف شخصية الفرد عبارة عف نظاـ يتكوف مف مجموعة مف   
  .السمات بمعنى أف الشخصية ىي حصيمة تفاعؿ سمات المختمفة التي يتميز بيا صاحبيا

و مف وجية نظر أصحاب ىذه النظرية أف السموؾ ينمو مف الطفولة إلى الرشد عف طريؽ   
ضج السمات و العوامؿ التي تكوف شخصية الفرد و ىـ يعطوف السموؾ الإنساني صفة ن

 ( . 11،ص5444و نمر ، )سمارة الثبات لإرتباطو بسمات الشخصية 

  : د_ النظرية السموكية   

يرى أصحاب ىذه النظرية بأف السموؾ الإنساني عبارة عف مجموعة مف العادات التي    
يتعمميا الفرد و يكتسبيا أثناء مراحؿ نمو المختمفة ، و يتحكـ في تكوينيا قوانيف الدماغ و 
ىي قوى الكؼ و قوى الإستشارة المتاف تسيراف مجموعة الإستجابات الشرطية ، و يرجعوف 

 لبيئة التي يعترض ليا الفرد . ذلؾ إلى العوامؿ ا
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و ترى ىذه النظرية حوؿ محور عممية التعمـ في إكتساب التعمـ الجديد أو في إطفائو و   
إعادتو ، و لذا فإف أكثر السموؾ الإنساني مكتسب عف طريؽ التعمـ ، و أف سموؾ الفرد قابؿ 

 . ( 45،ص  0253ظيـ ، )عبد العلمتعديؿ أو التغيير بإيجاد ظروؼ و أجواء تعميمية معينة 

    :العوامل التي تساعد عمى نجاح التوجيو المدرسي_ 4   

أف يتولى المعمموف والمرشدوف ومدير والمدارس في إعداد قوائـ بالمشكلبت التي تواجو  -
   .  التلبميذ ووضع الخطط اللبزمة لممساعدة عمى حميا

 . توفير الإمكانات والموارد اللبزمة - 

مدير ومدارس ببرنامج التوجيو ويخمقوا الشعور في نفوس المعمميف والمرشديف أف يؤمف  -
  .بأف ليـ مطمؽ الحرية في مناقشة أي مشكمة مف مشكلبت التلبميذ

 تدريب القائميف عمى برنامج التوجيو المدرسي . -

في التعاوف بشكؿ جيد بيف القائميف عمى التوجيو في المدرسة والمنزؿ والييئات الأخرى  - 
المجتمع. إستخداـ المقاييس النفسية اللبزمة، وذلؾ لممساعدة عمى فيـ التلبميذ فيما كاملب 

 ( .01ص )عبد العزيز وعطويوتدريب المختصيف عمى إستخداـ ىذه المقاييس 

 :المدرسي التوجيو عن الرضا -ثانيا    

 :المدرسي التوجيو عن الرضا تعريف -1 

   :الرضا مفيومآ/  

رضي ،  :ورد في منجد في المغة العربية المعاصرة الشرح المغوي " رضا " كما يمي   :لغة -
و رضوانا ومرضاة 5 زاؿ استياؤه و استعاد ىدوء رضي عف الشيئ و اقتنع بو ، وافؽ عميو ، 

   (115، ص  0255)المنجد في المغة العربية ، اختاره و قبؿ بو . 
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 .  حاجاتو إشباع لدرجة وفقا الفرد ابي يشعر نفسية حالة ىو الرضا :اصطلاحا -

 (195 ص, 0222 مصطفى السيد أحمد ) 

   :المدرسي التوجيو عن الرضا مفيومب ( 

5 الرضا عف الدراسة بأنيا الإقباؿ عمى الدراسة في التخصص 5443يعرفو " برو محمد"     
الذي ىو فيو رغبة ودوف تدمر محققا في ذلؾ طموحاتو ورغباتو وميولو الدراسية والمينية مع 

 .  ( 31، ص 5443) محمد مروا،   ما يريده مف تخصصو وبيف ما يحصؿ عميو في الواقع. 

   :لمرضا عن التوجيو المدرسي المبادئ المحققة -2 

  :حق الطالب في تقرير مصيره بنفسو -1

يعتبر ىذا المبدأ مف أىـ المبادئ التي تحقؽ الرضا عف التوجيو بإعتباره يقر بشخص    
تمميذ المستقبؿ، ويعتبره قادرا عمى إتخاذ القرار النيائي في عممية التوجيو المدرسي بنفسو، 
وىذا يعني أف مسؤولية الدراسة بالإختيار والقرار تقع عمى عاتؽ تمميذ، وعمينا أف لا نقدـ لو 

 " لحموؿ الجاىزة، وىو ما أكده " سعد جلبؿا

في قولو " أنو ليس لكائف مف كاف حؽ أف يسير غيره أو يفرض إدارتو عميو أو يرسـ لو    
  .( 0253 .12ص )بف مبارؾ   خطوط مستقبمو أو يقرر مصيره 

فتبقى إذا مساعدات المسؤوليف عف عممية التوجيو في إطار إيجاد معايير تسمح بتقييـ    
مميذ لكؿ خبرة توجيو بالتجربة إنطلبقا مف تحديد الأىداؼ، إذ توضح لو الإحتمالات الت

المختمفة في كؿ مرة ويترؾ لو حؽ الإختيار الذي يعتبر شرطا أساسيا لحدوث الرضا عف 
 .التوجيو المدرسي
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 : تقبل الموجو لمتمميذ -2 

وىنا يجب عمى الموجو أف يقبؿ كما ىو وبدوف شروط، وتقبؿ سموكو ومكانتو، في علبقة    
تفيمية تجعؿ منو عنصرا قابلب لمتغيير نحو الأفضؿ، وذلؾ لأف ميداف الإرشاد النفسي ليس 
صدار أحكاـ عمى سموؾ والخبرات فما يسيـ بو الموجو مف إصغاء، دوف ما  ميداف تحقيؽ وا 

مى قدراتو ومواىبو، ميما بدأ منو مف ضعؼ وقمة إىتماـ يتيح الثقة حكـ عمى التمميذ وع
المتبادلة ويحرر التمميذ مف الضغوط الخارجية الممارسة عميو مف قبؿ الأخريف سواء أولياء 
كانوا أو مدرسيف. فكمما زاد التمميذ وعيا بإمكانياتو ومعرفة بيئتو كمما كاف أقدر عمى تظيـ 

مما يجعؿ التمميذ يستشعر الرضا والقبوؿ في أدائو لواجباتو ذاتو ووضعيا فيما يناسب 
 .المدرسية كأبسط نشاط الى غاية أخذ قراراتو في كؿ مرحمة تتطمب ذلؾ 

 ( 0253. 33ص )معروؼ  

  :التوجيو عممية التعمم -3 

  يمكف أف تعتبر عممية التوجيو ناجحة اف لـ تحقؽ ىذا المبدأ، فالتوجيو المدرسي يمد  لا   
 ػ :التمميذ بقدرات تساعده عمى

 معرفة نواحي القوة والضعؼ الموجودة في بيئتو وفي نفسو. -

 تغيير أو تعديؿ سموكو أو جية نظره نحو نفسو ونحو غيره . -

   .الإختيار السميـ لممسار الدراسي أو الميني ولإستعداداتو وميولو وسمات شخصية - 

منيا في حؿ المشكلبت التي تعترضو ومف ثـ إكتساب معمومات وطرائؽ جديدة يستفيد  -
 . ( 00ص0251)مرسمي،رسـ طريقة في الحياة 

وبالنظر إلى ىذه المكتسبات التي يضيفيا التوجيو كسيرورة تعمـ ليا أىداؼ قصيرة المدى   
وأخرى طويمة المدى، يمكف أف تكوف مممح القرار أف يتخذ التمميذ قبؿ لحظة الإختيار 



الفصل الثاني                                                             الرضا عن التوجيه المدرسي   
 

 
27 

وبالتالي يمكف تعديمو في آونة وفي إطار عممية التعمـ وتعديؿ السموؾ أو وجية النظر مما 
 .  ( 12ص0220)بمحسيني،  يجعؿ التمميذ محبا لما يفعؿ ومتقبلب لما يختار 

   :استمرارية في عممية التوجيو المدرسي -4 

نتقاؿ الى أف عممية التوجيو يجب أف تكوف متواصمة وليست قاصرة عمى مرحمة الإ  
التخصص، فالخدمات التوجييية يجب أف تخضع ليذا المبدأ فتكوف منظمة ومتدرجة، نأخذ 
بعيف الإعتبار متطمبات كؿ مرحمة وحاجات كؿ تمميذ فتحيطو بالرعاية وبالمعمومات 
مكاناتو بيئية إلى أف يصؿ الى أقصى درجات النمو وىذا  والخبرات والبدائؿ وتبصره بذاتو وا 

 ( . 4150221)عبد العزيز وعطوي،   يثا ب5 المشروع الشخصي والميني لمطالبما يسمى حد

   :مظاىر الرضا عن التوجيو المدرسي  - 3 

بما أف الرضا حالة شعورية فبإمكاننا أف نستدؿ عميو مف خلبؿ بعض المظاىر التي قد     
 تبدو عمى الفرد والتي يمكننا أف نمخصيا فيما يمي5 

   :_ التوافق النفسي والاجتماعي 1

أف الأفراد الراضيف يتميزوف بالإتزاف الإنفعالي الذي يظير في قدراتيـ عمى مواجية     
حباطات. كما أنيـ  وحسـ ما ينشأ داخميـ مف صراعات، وكذلؾ ما يتعرضيـ مف مشكلبت وا 

ـ، مع بيئتيـ المادية أكثر توافقا مف الناحية الإجتماعية ويبدو ذلؾ في إنسجاميـ مع ظروفي
والإجتماعية بما فييا مف أشخاص وعلبقات وأحداث ومشكلبت، لذلؾ نجد أف التمميذ الذي 

بتخصص دراسي يتماشى مع طموحاتو يكوف أكثر تكيفا مع بيئتو الدراسية بما  التحؽ
مكانيات مادية حيث أف علبقتو مع معمميو وزملبئو والفريؽ الإداري يتس ـ تتضمف مف أفراد وا 

   (02، ص  0223)براؾ، .بقوانيف النظاـ المدرسي إلزامابالجودة، كما نجده أكثر 
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    :بالانتماءالشعور  _2 

يعد الشعور بالإنتماء الذي يقصد بو "الإرتباط الوثيؽ بالشيئ موضوع الإنتماء، سواء كاف  
   .فردا أو جماعة أو منظمة...الخ

فالتمميذ الراضي عف التخصص الدراسي أو المدرسة التي يتمقى تعميمو بيا نممس رضاه    
فتخاره بتخصصو ومدرستو وفي دفاعو عنيا، وتقبمو لأفرادىا، كما نجده  مف خلبؿ إعتزازه وا 
يتحمؿ المصاعب التي تواجيو في سبيميا، كذلؾ نجده يعتز بالإنتماء إلى تمؾ المدرسة 

 .  (34ص0253)معروؼ،ذي يزاوؿ دراستو  وكذلؾ الى التخصص ال

   :الإلتزام والمثابرة _3 

إلى " الحالة التي يصبح فييا الفرد مفيدا بإطار مف السموؾ  pfeffer يشير الإلتزاـ حسب   
وبأفعاؿ نابعة مف التفكيره ومعتقداتو والتي تحدد نشاطاتو وتزيد مف إعتقاده بالمحافظة عمى 

مف مظاىر الرضا فالعامؿ الراضي عف وظيفتو كالتمميذ الراضي ىذا السموؾ ". وىو مظير 
عف دراستو كلبىما يظير إلتزاميما مف خلبؿ التقيد بمواعيد الدواـ الرسمي، الحضور الدائـ 
إلا في الحالات الطارئة، الرغبة الشديدة في الإستمرار في العمؿ والإستقرار فيو نيائيا 

اصمة الدراسة بالنسبة لمتمميذ كما يبدو الإلتزاـ أيضا في بالنسبة لمعامؿ وكذلؾ الرغبة في مو 
،وفي سعييما  الجيد الذي يبدلو كميما وفي إستغلبليما التاـ لقدراتيما كؿ في مجاؿ إىتمامو

الدؤوب لتحقيؽ طموحيما وأىدافيما ميما كانت العوائؽ والصعوبات والتحديات الرضا عف 
 .  ( 35,ص0223 )براؾ،التوجيو المدرسي  

   :أىمية الرضا عن التوجيو المدرسي   -4 

اف الرضا عف التوجيو السميـ يمنح الفرد القدرة عمى الإستثمار قدراتو إلى أقصى مداىا    
نما عمى مستوى  ولو إنعكاسات تظير آثار الإيجابية ليس عمى مستوى الفرد فحسب وا 

    :المدرسة والمجتمع وىو سيأتي تفصيمو
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   :عمى مستوى الفرد -5

الرضا عف التوجيو يوفر الإرتياح النفسي ويزيد مف دوافع النجاح ومنو إنتاجية الفرد، لأف    
الأفراد الراضييف ىـ أكثر قدرة عمى إستثمار قدراتيـ، وىذا ما أشار إليو ىوارد جاردنر " أف 
 الإسياـ الأىـ الوحيد لمتعمـ بالنسبة لنمو الطفؿ، ىو مساعدتو عمى التوجيو إلى مجاؿ

  ( .12ص 0222)جولماف ,   يناسب مواىبو، ويشعر فيو بالإشباع والتمكف " 

عرفة أثر أداء الفصؿ مل( 1693سنة ) جاكسون وجتزلولقد أثبتث الدراسة التي قاـ بيا  - 
المدرسي في الصحة النفسية عمى مجموعتيف التلبميذ بنيف وبنات، إحداىما راضية والأخرى 
غير راضية، أف عدـ الرضا ىو جزء مف الصورة الكاممة لعدـ الإرتياح النفسي أكثر مف أف 

   (.334ص   5431 )دسوقي،يكوف إنعكاس مباشرا لعدـ كفاءة الوظيفية المدرسية 

وىكذا يمكف يعتبر أف الميؿ يحدد نوع الدراسة التي يتجو إلييا الفرد ويشير إلى مدى   
   .الرضا والسعادة التي يجدىا الفرد في دراسة ما ومدى إرتباطو للئستمرار فييا

ومنو يمكف أف ندرؾ أىمية الرضا عف التخصص عمى الصعيد الفردي مف ناحية التوافؽ   
  .النفسي والدراسي

   :عمى مستوى المدرسة  - 2  

نما يعود    إف التوجيو التمميذ إلى التخصص ما عف رضا ورغبة لايخدـ التمميذ كفرد فقط، وا 
نتاجيتيا أيضا، "فإذا كاف إىتماـ عمـ النفس الإجتماعي ينص عمى  ذلؾ عمى المدرسة وا 
دراسة الرضا عف التخصص الدراسي كمؤشر مف مؤشرات التوافؽ لدى الشباب في مجاؿ 

إىتماـ عمماء التربية ينصب عمى دراسة الرضا عف التخصص  مف مجالات الحياة. فإف
الدراسي كجزء أساسي في دراسة شاممة عف إنتاجية المدرسة، وىذا يعني أف الرضا عف 
بداعو ومنو إنتاجية المدرسة ومردودىا  الدراسة ذو تأثير متعدي يظير في إنتاجية الفرد وا 

 .  (13،ص  0251)حني،     الذي يبقى مرىونا بمدى إستثمار لطاقات الأفراد
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   :عمى مستوى المجتمع   - 3

أما مف حيث أىمية التوجيو التربوي لممجتمع فإنو ييسر تطبيؽ السياسة التربوية وتوفير   
القوى العاممة المؤىمة التي يحتاجيا المجتمع لتحقيؽ التوازف المطموب بيف العرض والطمب 

اؿ بالنسبة لمتعميـ النظري والتعميـ الفني والميني فييا وبيف فروع التعميـ ومساراتو كما ىو الح
في ضوء إحتياجات المجتمع حاضرا ومستقبلب، إضافة إلى تحقيؽ مبدأ تكافؤ الفرص 
عداد أفراد المجتمع وتدريبيـ عمى العمؿ المنتج بما يضمف مسايرة التقدـ العممي  التربوية وا 

   .(511، ص  0225)القاسـ،       والتكنولوجي وتحقيؽ التنمية الشاممة

فالتوجيو السميـ لمفرد وشعوره بالرضا عنو والإرتياح يوفر النجاح عمى الصعيد النفسي     
 .والإقتصادي والإجتماعي
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   خلاصة الفصل :      

تضمف ىذا الفصؿ مفيوـ التوجيو المدرسي وأسس ومبادئو ونظريات التوجيو المدرسي ثـ   
العوامؿ التي تساعد عمى نجاح التوجيو المدرسي، وقد تناولنا أيضا مفيوـ الرضا عف التوجيو 

   .المدرسي والمبادئ المحققة لو ومظاىره، وأىمية الرضا عف التوجيو المدرسي

أف التوجيو المدرسي عممية ذات أىمية كبيرة بالنسبة لمتمميذ وأيضا فإتضح مف خلبؿ ىذا   
رضاه عف الشعبة التي يدرس فييا مما يحقؽ درجة كبيرة مف الإشباع لحاجاتو وصولا إلى 

 .التكيؼ مع المشكلبت ومواجيتيا بما يحقؽ لو ذلؾ الشعور بالإرتياح والسعادة
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   : تمهيد 

يعد مستوى الطموح سمة من سمات الشخصية الإنسانية بما لو تأثير عمى حياة الفرد    
تعامل الإنسان مع والجماعة عمى حد السواء، وذلك لأنو يعتبر مؤشرا يميز ويوضح أسموب 

نفسو ومع البيئة والمجتمع الذي يعيش فيو، وبالتالي لكل منا طموح معين يضعو أمامو 
ويجتيد في تحقيقو وقد ينجح أو يفشل في ذلك فيذا يعتمد عمى مدى كفاءتو وقدراتو وتقديره 

ون وليذا يعتبر مستوى الطموح من العوامل اليامة المميزة لمشخصية، فبقدر ما يك .لذاتو
 .الطموح مرتفع بقدر ما تكون الشخصية متميزة وبقدر ما يكون المجتمع متقدم
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  :مفهوم مستوى الطموح - 1

   :التعريف المغوي 1_1 

جاء في لسان العرب عن الطموح9 طمح والطماح مثل الجماح، وطمح فلان بصره أي    
   .رفعو، ورجل طامح9 بعيد الطرف، وطمح بصره إلى الشيئ بمعنى إرتفع

   .والطماح9 الكبر والفخر للإرتفاع صاحبو، وبحر طموح الموج9 مرتفعة

 ( . 423ص 0881)إبن المنظور  وطمح9 أي أبعد في الطمب 

 قي مفيوم مستوى الطموح إىتماما بالغا من طرف وجيات النظر لمختمفة الباحثين . قد ل

حيث يعتبر أول من عرف مستوى الطموح و ينظر إليو بأنو  : ( 1931تعريف هوبي ) - 
   .  ""أىداف الشخص أو غاياتو أو ما ينتظر منو القيام في ميمة معينة

ستوى الطموح عمى المستوى الشعوري و ويتضح من ىذا التعريف أن ىوبي تعرض لمم   
  « محاولة تحقيقو و أغفل عمى الدوافع و الحاجات اللاشعورية التي تؤثر في سموك الفرد 

 (071، ص 0888)سيير كامل احمد ،

ىو مستوى الإجادة المقبل في واجب مألوف، يأخذ الفرد عمى    : 1935تعريف" فرانك"  - 
 «. قبل في ذلك الواجب  عاتقو الوصول إليو بعد معرفة مستوى إجادتو من

 (.  01، ص 0873) كاميميا عبد الفتاح   

ىدف الفرد أو طموحو ، قد » يرى أن  :(Keart Levin)" 1948تعريف"كيرت ليفين  -
بالعمل ، فمستوى الطموح ىو مستوى الانجاز المرتقب الذي يشكل الدافع الرئيسي لمقيام 

 «يتوقع العامل أن يصل إليو في ميمة عادية مع معرفتو بمستوى انجازه السابق 

 .(  10، ص1111)جمال الدين لعويسات  
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عرفو بأنو المستوى الذي يرغب الفرد في بموغو أو يشعر  : 1971أما احمد عزت راجح - 
 ، و ىو يسعى لتحقيق أىداف في الحياة و انجاز أعمالو اليومية.انو قادر عمى بموغو 

   (011، ص0861)احمد عزت راجح ،  

مستوى الطموح سمة ثابتة نسبيا تفرق بين الأفراد  (:1984وتعريف كاميميا عبد الفاتح ) -
في الوصول إلى مستوى معين تفق و التكوين النفسي لمفرد و إطاره المرجعي ، و يتحد 

     ) 03 ، ص0873) كاميميا عبد الفتاح   .ات النجاح و الفشل التي يمر بيا ' حسب خير 

إلى أن مستوى الطموح ىو سمة ثابتة نسبيا تشير  :2115ويشير معوض و عبد العظيم  -
إلى أن الشخص الطموح ىو الذي يتسم بالتفاؤل و المقدرة عمى وضع الأىداف و تقبل كل 

  ( 2ص 1114) معوض9    .ما ىو جديد و تحمل الفشل و الإحباط

بأنو مد مقدرة الفرد عمى وضع تخطيط أىدافو كل  (:1995و يصفه إبراهيم عطية) -   
وانب حياتو المختمفة، و الوصول إلى تحقيق الأىداف متخطيا كل الصعوبات بما يتفق في ج

و التكوين النفسي لمفرد و إطاره المرجعي وتبعا لإمكانياتو و خبراتو السابقة التي مر بيا . 
  (61، ص1101)محمد النوبي

ىو ىدف ذو مستوى محدد يتوقع أو يتطمع » :م0834تعريف عند" إبراىيم زكي قشقوش" -
  ( 074، ص 0888)سيير كامل احمد ،  «. الفرد إلى تحقيقو في جانب معين من حياتو

 : (dembo) م 1931تعريف عند "دامبو"  -  

 «. مستوى النجاح الذي يتمنى الوصول إليو الإنسان »مستوى الطموح بأنو    

 (. 210، ص0878)جميل وديع شكور  

ومما سبق نلاحظ من أن التعريفات أنيا ركزت عمى وصف مستوى الطموح من ناحية      
الأداء العممي ، ولم تتعرض لو باعتباره استعداداً نفسياً ،أو إطاراً مرجعياً يؤثر عمى سموك 
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الفرد، أو سمة لدى الإنسان تنشأ نتيجة لمتفاعل الدينامي بين جوانب الشخصية المختمفة 
 وتغيرىا. باستثناء تعريف كاميميا عبد الفتاح . ومدى ثباتيا

    :نمو مستوى الطموح -2

أن مستوى الطموح يتبمور وينشأ تمقائيا مع الإنسان  ( Feliz 0826) ترى الباحثة فميز      
منذ الصغر وقد أطمقت عميو مصطمح الطموح الأولي حيث ترى أن وصول الطفل لتحقيق 

آخر مرحمة من نمو مستوى الطموح وىذا ما اعتبرتو طموحا  ما يرغب فيو دون مساعدة أحد،
   .( 904 ص0873)كاميميا،    مبدئيا

وقد توصمت إلى ىذا من خلال دراستيا لنشاط أطفال الحضانة الذين تقل أعمارىم عن   
ثلاث سنوات والذين يبدون رفضيم لمساعدة أي فرد في ارتداء ملابسيم، واعتبرت نسبة 

ىذه العممية مقياسا لمطموح المبدئي، وقد وجدت ىذا المستوى لدى رفض المساعدة في 
الأطفال بسن السنتين، بعد ذلك قامت بتدريب مجموعة من ىؤلاء الأطفال عمى ذلك العمل، 
ثم قارنت ىذه المجموعة قبل التدريب وبعده بمجموعة مماثمة لم تتدرب، فوجدت أن 

رفضيا لممساعدة بالمقارنة مع المجموعة المجموعة التي تمقت التدريب قد ازدادت نسبة 
الأخرى، وىذا ما يدل عمى أن مستوى الطموح عند الأفراد يختمف من فرد لآخر، فالطفل 
يطمح في أشياء والمراىق يطمح في أشياء والشيخ في أشياء، فمكل منيم طموحو الذي 

أكثر نضجا، كان في يناسب مستواه، ويناسب مرحمتو العمرية التي يمر بيا، فكمما كان الفرد 
 متناول يده وسائل تحقيق أىداف الطموح، وكان أقدر في التفكير في الوسائل والغايات

  ( . 9217 ص0881)رمزية، 

فقد استخمص من أبحاثو أن مستوى الطموح يظير عند الأطفال في   (Levvin)أما ليفين
س عمى الكرسي، أو جمب مراحميم العمرية الأولى، حيث يعتبر محاولات الطفل الأولى لمجمو 

قطعة من الملابس أو ما شابو ذلك من السموكيات التي يحاول فييا الاعتماد عمى نفسو عبر 
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المحاولات المتكررة دلائل عمى بزوغ مستوى الطموح، أو الأرضية أو الأساس الذي يقوم 
المبدئي الطموح  (Feliz)عميو مستوى الطموح الناضج وىذا النمو من السموك قد أسمتو فميز

 .  ( 903 ص0881)كاميميا، 

 :النظريات المفسرة لمستوى الطموح -3 

 تحددت النظريات المفسرة لمستوى الطموح و من ىذه النظريات نجد 9   

أن الإنسان كائنا اجتماعيا تحركو دوافع اجتماعية وأىدافو الحياتية والتي  ادلر يعتبر -3-1 
يسعى جاىدا لبموغيا كما أن لديو القدرة عمى التخطيط لأعمالو وتوجيييا. ومن المفاىيم 

     .الأساسية عند ادلر

  .وتعني ذات الفرد التي تدفعيا إلى الخمق و الابتكار الذات الخلاقة: -1

   .وىو أسموب حياة تتضمن نظرة الفرد لمحياة من حيث التفاؤل سبيل التفوق: الكفاح في -2

حيث يفرق الفرد الناضج بين الأىداف النيائية القابمة لمتحقيق و  الأهداف النهائية : -3 
الأىداف الوىمية و التي لا يضع الفرد فييا اعتبارا لحدود إمكانياتو و يرجع ذلك إلى سوء 
تقدير الفرد لذاتو.وبالتالي يعد أدلر مبدأ الكفاح من أجل التفوق مطمب فطري فالإنسان منذ 

 اجل التفوق فيي الغاية التي يسعى الإنسان لتحقيقيا ميلاده إلى وفاتو يسعى من 

 ( . 23ص 1110)شريف ميني محمود

نظرية القيمة الذاتية لميدف و ترى  eskalona اسكالوناقدمت   :نظرية القيمة  - 3-2
يتقرر الاختبار ، بالإضافة إلى احتمالات النجاح و  عمى أساس القيمة الذاتية لميدف وانو 

و الفرد يضع توقعاتو في حدود قدراتو و تقوم النظرية عمى ثلاث حقائق  الفشل المتوقعة .
 9ىي 

    . ىناك ميل لدى الأفراد ليبحثوا عن مستوى طموح مرتفع نسبيا  -1  
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    .كما أن لدييم ميلا لجعل مستوى الطموح يصل ارتفاعو إلى حدود معنية -2 

بالميل الذي يسيطر عمييم لمبحث عن أن ىناك فروقا كبيرة بين الناس فيما يتعمق  -2
النجاح و تجنب الفشل فيسيطر عمييم احتمال الفشل وىذا ينزل من مستوى القيمة الذاتية 
لميدف و ىناك عوامل احتمالات النجاح و و الفشل لمفرد في المستقبل أىميا الخبرة السابقة 

   .، و رغباتو ، و مخاوفو و أىدافو

بأن من أىم  (27ص0884يذكر )عبد ربو  :Keart Levin نظرية "كيرت ليفين -3-3 
أن ىناك عدة قوى يری دعاة ىذه النظرية ىو العالم ليفين وتسمى نظريتو بنظرية المجال فيو 

   :تعتبر دافعة و تؤثر في مستوى الطموح منيا

فالفرد الأكثر نضجا يستطيع أن يختار أفضل وسيمة لتحقيق مستوى  عامل النضج : -1 
   . طموحو من بين عدة وسائل متاحة

فكمما كان الفرد يتمتع بقدرة عقمية أعمى كان في استطاعتو القيام  القدرة العقمية : -2
   . بتحقيق أىداف أكثر صعوبة

عر صاحبو بالرضا أما الفشل فالنجاح يرفع من مستوى الطموح و يش النجاح و الفشل : -3
  . فيؤدي إلى الإحباط وكثيرا ما يكون معرقلا لمتقدم في العمل

تؤثر نظرة الفرد الى المستقبل و ما يتوقع ان تحققو من  نظرة الفرد الى المستقبل :4 - 
  ) .38ص ،1110شريف ميني محمود ،  ( اىداف في المستقبل حياتو و عمى اىدافو الحاضرة 

 : اسكالونا نظرية -3-4

   :تقوم نظرية القيمة الذاتية لميدف لأسكالونا عمى ثلاث حقائق ىي

   .ميل الأفراد لمبحث عن مستوى طموح مرتفع نسبيا -أ
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   .ميل الأفراد لجعل مستوى الطموح يصل ارتفاعو إلى حدود معينة - ب

ىناك فروق كبيرة بين الناس فيما يتعمق بالميل الذي يسيطر عمييم لمبحث عن النجاح  -ت 
والبعد عن الفشل. كما أن ىناك عوامل أخرى ليا تأثير عمى احتمالات النجاح والفشل في 
مستقبل الإنسان والتي تتمثل في الخبرات السابقة، ورغبات الفرد، وأىدافو، ولكن في المقابل 

لفرد بعد النجاح كما انو يزداد بعد الفشل ولكن في أول ولية يتناقص مستوى يزداد طموح ا
الطموح في الفشل ولكن إذا ما شعر الفرد بتقبل ىذا الفشل يختمف مستوى طموحو عن 

 . (0882)نظيمة سرحان  الشخص الذي ينجح دائما  

   :خصائص فرد الطموح _4 

   :ىناك سمات يتميز بيا الشخص الطموح وىي

  .يميل إلى الكفاح والتفوق _0

   .نظرتو إلى الحياة فييا تفاؤل  _1

  .لديو القدرة عمى تحمل المسؤولية _2

  .يعتمد عمى نفسو في إنجاز ميامو _3

 .يضع الخطط لموصول إلى أىدافو _4

  .يرضي بمستواه الراىن لا -5 

  .يعمل دائما عمى النيوض بمستواه وتحقيق الأفضل -6 

  .بالحظيؤمن  لا -7 

   .يعتقد أن مستقبل المرء غير محدود وأنو يمكن تغييره -8 
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  .يؤمن أن جيد الإنسان ىو الذي يحدد أي مجال  -01 

  ( . 72. ص  1103 )مودع،مستقر إنفعاليا ومنتج  -00 

  .يميل إلى التفوق  - 01  

  .لايقنع بالقميل  - 02 

  .لايترك أموره إلى الظروف - 03  

  .ر ويحب المنافسةمباد - 04 

  .دؤوب ولايفضل الإنتضار حتى تأتيو الفرصة - 05  

   .يحي المغامرة  - 06 

  .يتغمب عمى العقبات التي تواجيو دائما  - 07 

    .متحمس في عممو  - 08  

  .يتمتع  بالصبر والثقة بالنفس -11  

  .يواصل الجيد حتى يصل بعممو لمكمال -10  

  .في سبيل الوصول إلى ىدفويتحمل الصعاب  -11  

   .يثنيو الفشل فيمنعو من مواصمة جيوده لا -12  

 محترم لذاتو  . -13 

 . يحدد أىدافو وخططو المستقبمية بشكل مناسب -14 
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   :الأهمية التطبيقية لدراسة مستوى الطموح _ 5 

نما تتعداىا  تعتبر دراسة مستوى الطموح ميمة جدا لأن أىميتيا لا     تقتصر عمى الفرد، وا 
لتعود بالفائدة عمى المجتمع بشكل عام كيف لا ؟  والفرد يعتبر عنصرا فاعلا داخل المجتمع 
بل يعتبر الأفراد ىم الثروة القومية لممجتمع وبخسارتيم يخسر المجتمع الكثير فوجود مستوى 

بي ومرتفع من الطموح عند الأفراد يعني تقدم المجتمع بينما وجود مستوى منخفض من إيجا
نيياره   .الطموح تراجع المجتمع وا 

إن دراسة مستوى الطموح قد تكشف عن العوامل والقوى الكامنة وراء تمك الظاىرة وعميو    
     .من الممكن تنمية أو تعديل مستوى الطموح

إحدى المؤثرات والمنبئات لمكشف عما تكون عميو الشخصية  إن دراسة الطموح تمثل   
ودراستيا بطريقة عممية قد تساعد عمى تحقيق التوافق الشخصي للأفراد مما يعود عمى 

 .المجتمع بالفائدة 

ان معرفة الأفراد بطبيعة طموحيم وبعض العوامل المؤثرة فيو يجعميم يحاولون موائمة    
مكانياتيم مع ىذه   .الطموحات مما يترتب عميو عدم شعورىم بالإحباط والفشل قدراتيم وا 

ترجع أىمية الطموح في أنو يمعب دورا ىاما في حياة الفرد والمجتمع حيث يمقى الضوء    
  . ( 21 -918 1114)شبير،عمى ملامح المستقبل من حيث مشاكل التطور والتخمف 

  :مظاهر مستوى الطموح _6  

  :نواحي شخصية الفرد ويمكن تمخيصيا فيما يميتمثل مظاىر الطموح كل    

ويتضمن مايدركو الشخص وما يعتقد في صحتو وما يراه صوابا  المظهر المعرفي: - 
  .ومايراه خطأ، كما يتضمن مفيوم الذات أو فكرة الفرد عن الذاتو 
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رتياحو وسروره من أداء عمل معين وما  المظهر الوجداني: -  ويتضمن مشاعر الشخص وا 
  .يصيبو من مضايقة أو عدم تحقيق مستوى يحدده لنفسو

  . ويتضمن المجيود الذات الذي يبذلو الفرد لتحقيق أىدافو المظهر السموكي: - 

ن تكامل المظاىر الثلاثة معا وسيرىا في إتجاه يحقق قدر كبيرا من تكامل الش    خصية وا 
تزانيا و   .  ( 11ص1101)النوبي،الإختلاف بينيا قد ينشأ عنو الإضطراب النفسي وا 

  :مستويات الطموح - 7 

   :ىناك ثلاث مستويات لمطموح  

فالطموح الذي يعادل الإمكانية ىو الطموح السوي  الطموح الذي يعادل الامكانيات:  -أ   
الواقعي أي   الشخص يدرك أولا كم إمكانياتو ثم يطمح في أن يحقق مايوازي ىذه الإمكانية، 
فالطالب المتفوق لديو قدرة في إصدار حكمو وتقديره الدقيق لحالتو تماما طبقا لامكانياتو 

ل من مستوى طموحو، فإما أن يكون طموحو أكثر من الطالب العادي الذي قد يبالغ أو يقم
  .أقل من إمكانياتو أو أكثر من إمكانياتو

ىو أن يكون لمفرد إمكانية كبيرة ولكن طموحو  الطموح الذي يقل عن الامكانيات : -ب  
أقل من إمكانياتو فدائما ما يبخس بقدر نفسو، أي أنو يستطيع أن يحل مشكمة ما من وقت 

يعطي لنفسو وقت أكبر مما يستطيع وىذا يعتبر ضعف في ثقتو قصير ولكن حين نسألو 
  .بنفسو

ىو ذلك الشخص الذي يزيد طموحو عن إمكانياتو  ج _ الطموح الذي يزيد عن الامكانية: 
 .أي يريد أن يكون )كذا( ولكن إمكانياتو أقل بكثير من ذلك

ثيرة يستطيع أن يحدد ويمكن أن يرجع ذلك إلى خبرات الفرد، فالفرد الذي لديو خبرات ك  
بالضبط كمذلك يضع إمكانياتو ويطمح بقدر ىذه الامكانيات، فقد تتساوى قدرات شخصين 
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في مجال من المجالات ومع أحدىما لنفسو مستويات عالية جدا من الطموح، بينما يضع 
أخر لنفسو مستويات أدنى بكثير، ومن ىنا، فعند تقديرىما لآدائيا في عمل ما، قد يختمفان 
إختلافا ممحوظا إذ يميل أحدىما إلى التقميل من قدرتو عمى الأداء وبينما يزيد الأخر من 

  .(  081-080ص1111احمد  )قدرتو عمى الأداء 

  :قياس مستوى الطموح _8 

بدأ قياس مستوى الطموح عن طريق إجراء بعض التجارب المعممية التي يقوم فييا     
الشخص المراد قياس طموحو بأداء عمل معين في وقت محدد، كضرب سمسمة أعداد 
ببعضيا، أو شطب حروف معينة من ورقة مكتوبة، حيث يمنح فرصة التجريب والعمل لعدة 

التي يتوقع الحصول عمييا، وتدون إجابتو  مرات، وبعد التدريب يسأل الشخص عن الدرجة
ىذه، ثم يشرع في الأداء الفعمي وبعد الإنتياء منو، يسأل عن الدرجة التي يظن أنو حققيا 
في ىذا الأداء وتدون ىذه الإجابة، وبعدىا نعممو بالدرجة الحقيقية التي حصل عمييا فعلا، 

 ات ىي 9  وتكرر ىذه العممية عدة مرات وبيذا نحصل عمى ثلاث درج

 وتعبر عن الدرجة الأولى التي توقع الشخص الحصول عمييا . _ درجة الطموح:1

  .وىي الدرجة التي صرح بيا الشخص بعد القيام بالأداء _ درجة الأداء الفعمي:2

  (. 24ص1103)خياطة،وىي ماحصل عميو الشخص من درجات حقيقية درجة الحكم:  -3

لكن الباحثين وجيوا بعض الإعتراضات إلى ىذه الطريقة في قياس مستوى الطموح،     
منيا سوء فيم التعميمات من قبل المفحوص، وتبين أن الشخص الذي يسأل عما يتوقع أن 
يحصل عميو يكون واقعيا ويحاول يحتفظ بطموحو، أما الشخص الذي يسأل عما يأمل أو 

قعي، كما أن القياس المعممي يعتمد عمى القدرة والتدريب ماذا يحب يصبح خياليا وغير وا
فالشخص الذي يممك قدرة معينة يكون أداؤه أفضل من الذي لايممك ىذه القدرة، والإعتراض 
الثالث يتمثل في أن المواقف الإصطناعية التجريبية خالية من الدافعية والإثارة وبالتالي قد 
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طموحيم، وقد  يفا فنحكم عمييم بضعف مستوىلاتثير بعض الأشخاص، ويكون أداؤىم ضع
  .يكون عمى العكس من ذلك

وكمحاولة لتجاوز ىذه الإنتقادات إنتقل قياس مستوى الطموح من التجارب المعممية إلى      
قياسو عن طريق المواقف الفعمية في الحياة، حيث يطمب من المفحوصين تذكر أحداث 
وقعت ليم في حياتيم تتراوح بين الإحباط الشديد وبين الإحباط العادي أو الحالة العادية، 

تقدير أثر الحدث عمى مستوى طموحيم، وتبين أن الأحداث ذات وبعد ذلك يطمب منيم 
الإحباط الشديد تخفض من مستوى طموح الفرد، والأحداث ذات الإحباط البسيط تؤدي إلى 
إرتفاع مستوى الطموح، والأحداث العادية تجعل مستوى الطموح يرتفع إلى أعمى. ولم تسمم 

لموافق متغيرة، حيث يمكن أن يكون الإنسان ىذه الطريقة من النقد بإعتبار أن الأحداث وا
طموحا في قف معينة، وغير طموح في مواقف أخرى وىذا لايعبر عن مستوى طموحو 

   .( 31-28ص0881)عبد الفتاح،  الحقيقي 
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  : خلاصة الفصل 

تعرضنا في ىذا الفصل إلى الإلمام بجميع الجوانب المتعمقة بمستوى الطموح، حيث      
تطرقنا في البداية إلى مفيوم مستوى الطموح، نمو مستوى الطموح ثم النظريات المفسرة 
لمستوى الطموح، خصائص الفرد الطموح، الأىمية التطبيقية لدراسة مستوى الطموح، 

 الطموح.  مظاىره، مستوياتو، وقياس مستوى

وبالتالي فمستوى الطموح ىو ذلك اليدف الذي يريد الفرد الوصول إليو وتحقيقو في حياتو     
يستطيع تحديد طموحو  ويختمف الطموح من فرد إلى آخر من حيث الأىداف، وأن الفرد لا

 .إلا بثقتو بقدراتو ونظرتو الإيجابية لنفسو
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 الفصل الرابع: الإجراءات المنهجية لمدراسة الميدانية              

 تمهيد

 اولا : الاستطلاعية      

 أهداف الدراسة الاستطلاعية -1

 المجال الجغرافي والزمني لمدراسة الاستطلاعية - 2

 الدراسة الاستطلاعية ومواصفاتهاعينة  - 3

 : الدراسة الاساسية ثانيا    

 منهج الدراسة -1

 المجال الجغرافي و الزمني لمدراسي الاساسية -2

 حجم الدراسة -3

 عينة الدراسة الاساسية و خصائها – 4

 ادوات الدراسة الاساسية – 5

 لدراسة الخصائص السيكوميترية  -6

 طريقة إجراء الدراسة - 7

 الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة - 8

 خلاصة الفصل     
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  :تمهيد 

لمجانب في ىذا الفصل يتم التطرق إلى الجانب التطبيقي الذي يعتبر ىمزة وصل      
باحث من استثمار كل معمومات النظرية ويستقي منو المعطيات لمالنظري، بحيث يمكن 

تفيد في والبيانات عن الموضوع المدروس، وذلك انطلاقا من إجراءات وخطوات منيجية 
متغيرات الدراسة، ففي ىذا الفصل سيتم التعرض إلى كل من تحويل الخصائص الخاصة ب

والأساسية، والتعرف عمى مجتمع منيج الدراسة ومجتمع الدراسة بما فييا الاستطلاعية 
  .الدراسة والأداة المستخدمة وخصائصيا السيكومترية والأسموب الإحصائي المعتمد عميو
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  :أولا: الدراسة الاستطلاعية

  :أهداف الدراسة الاستطلاعية -1  

 من أىم الخطوات التي يقوم بيا الباحث قبل شروعو في الاستطلاعيةتعتبر الدراسة     
  :الدراسة الأساسية الغاية منيا تحقيق الأىداف التالية

  .التعرف عمى مجتمع الدراسة وخصائصو - 

 . التعرف عمى العراقيل والصعوبات لتجنبيا في الدراسة الأساسية -  

  .التعرف عمى أفراد عينة الدراسة، والتأكد من مدى فيميم لأدوات الدراسة - 

  .لأدوات الدراسة التأكد من خصائص السيكومترية 

   :المجال الجغرافي والزمني لمدراسة الاستطلاعية - 2  

  :المجال الجغرافي -2-1

  . اوت و ثانوية لالة فاطمة نسومر بولاية تيزي وزو 20أجريت ىذه الدراسة بثانوية  

ثلاثة ايام من  دامت مدة الدراسة الاستطلاعية حوالي  المجال الزمني: -2-2  
25/26/27/04/2023  . 

  : عينة الدراسة الاستطلاعية ومواصفاتها - 3 

تم إختيار عينة من تلاميذ سنة أولى ثانوي وذلك من جذع مشترك عموم وتكنولوجيا      
اوت و ثانوية لالة فاطمة نسومر بولاية تيزي وزو بطريقة عشوائية،  20وآداب وذلك بثانوية 

وتم توزيع استمارة الرضا عن التوجيو المدرسي واستمارة مستوى الطموح، وتم تقديميما من 
شر مع التلاميذ حيث تمت قراءة تعميمة الاستمارة وشرحيا ليم حيث خلال اتصال المبا
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( أنثى وىم يتوزعون 20و) ور( ذك10( تمميذا وتمميذة من بينيم )30تكونت العينة من )
  :كالآتي

  :حسب الجنس 3-1 

  :يمثل الجدول التالي توزيع عينة الدراسة الاستطلاعية حسب الجنس     

 .يوضح توزيع عينة الدراسة الاستطلاعية حسب الجنس  (:11الجدول رقم ) 

 النسبة العدد الجنس
 %33.33 10 الذكور
 % 6.676 20 الاناث
 100% 30 المجموع

% 33أعلاه أن نسبة الإناث أكبر من نسبة الذكور بفارق  ( 1رقم ) يتضح من الجدول   
  . يوضحو الشكل التالي وىذا ما

  :حسب الشعبة 3-2 

  :حسب الشعبةساسية يمثل الجدول التالي توزيع عينة الدراسة الا 

 .عينة الدراسة الاستطلاعية حسب الشعبة (: يوضح توزيع02الجدول رقم )    

 النسبة المئوية العدد الشعبة
 %50 50 شعبة آداب

 %50 50 شعبة عموم و تكنولوجيا
 %100 100 مجموع
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 الدراسة الاساسية : :  ثانيا 

 منهج الدراسة : -1

استخدمنا المنيج الوصفي و ىذا المنيج مناسب لطبيعة ىذه الدراسة التي تسيدف تحديد     
  الرضا عن التوجيو المدرسي و مستوى الطموح لدى تلاميذ السنة اولى ثانوي.

ويعرف المنيج الوصفي التحميمي بأنو المنيج الذي يقوم عمى جمع البيانات تعريفه:  - 
وتصنيفيا وتبويبيا ومحاولة تفسيرىا وتحميميا من أجل قياس ومعرفة أثر العوامل عمى أحداث 
ستخلاص النتائج ومعرفة كيفية ضبط ىذه العوامل والتنبؤ بسموك  الظاىرة المدروسة وا 

 (. 51ص  1992)ل الخضيري و آخرون، الظاىرة المدروسة في المستقب

 : ةالمجال الجغرافي و الزمني لمدراسي الاساسي -2

 المجال الجغرافي :  -1-2

اوت و ثناوية لالة فاطمة نسومر بولاية  20قمنا بدراسة ميدانية بولاية تيزي وزو بثناوية    
 تيزي وزو.

 المجال الزمني : -2-2

بولاية تيزي  .15/05/2023الى غاية  25/04/2023 اجريت الدراسة الاساسية من  
 وزو.

 الدراسة : حجم -3

يتوزعون في كل الشعبتين ( تمميذا في السنة الاولى ثانوي 215 شمل مجتمع الدراسة عمى )
كما  اوت و ثناوية لالة فاطمة نسومر 20)شعبة اداب وشعبة عموم تكنولوجيا( في ثانوية 

 : ادناه( 3رقم ) ىو مبين الجدول 
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 : مجتمع الدراسة حسب الثانوية  حجم يمثل توزيع (3رقم ) الجدول-        

 النسبة المئوية عدد التلاميذ الشعبة
 47.91 % 103 شعبة آداب

 52.09 % 112 شعبة عموم و تكنولوجيا
 100% 215 المجموع

من تلاميذ و تكنولوجيا اكثر  عموم اعلاه ان عدد التلاميذ شعبة (3رقم ) يتضح الجدول
 (  . 4.18%شعبة آداب و فمسفة بفارق )

 :  خصائها عينة الدراسة الاساسية و – 4 

 يوضح الجدول التالي عينة الدراسة الاساسية حسب الجنس .حسب الجنس :  -4-1   

 يمثل توزيع عينة الدراسة الاساسية حسب الجنس ( 4رقم )الجدول                

 المئويةالنسبة  العدد الجنس
 59% 59 اناث
 41% 41 ذكور
 100% 111 مجموع

 

اعلاه ان نسبة الاناث عينة الدراسة الاساسية اكبر من نسبة  (4رقم ) يتضح من الجدول  
 ( .10%الذكور و ذلك بفارق )
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 الشعبة :  حسب  -4-2  

 الدراسة الاساسية حسب الشعبة .عينة  يمثل الجدول التالي توزيع

 يوضح توزيع عينة الدراسة الاساسية حسب الشعبة .( 5)الجدول 

 %النسبة المئوية  العدد الشعبة
 49% 49 شعبة اداب و فمسفة

 51% 51 شعبة عموم و تكنولوجيا
 100% 111 مجموع

اعلاه ان عدد تلاميذ في شعبة اداب اكثر من تلاميذ ( 5رقم )يتضح لنا من الجدول     
 ( .10%و ذلك بفارق ) شعبة عموم و تكنولوجيا

 ادوات الدراسة الاساسية :  – 5

 و ىما :  مقياسين اعتمدنا في ىذه الدراسة عمى  

 الرضا عن التوجيه المدرسي :  مقياس -5-1

احتوى  صاحبو قدوري خميفة و الذي الرضا عن التوجيو المدرسي مقياس اعتمدنا عمى   
 عبارة و عمى عبارات ايجابية و سمبية كما يوضحو الجدول :  26عمى 

 ( يمثل العبارات الاجابية و السمبية لمقياس الرضا عن التوجيه المدرسي : 6الجدول رقم )

 

 العبارات السمبية العبارات الإجابية
1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-

12-13-14-15-16-17 
18-19-20-21-22-23-24-25-26 



  الميدانية لمدراسة المنهجية الإجراءات                                       الرابع الفصل

 

 
53 

 استبيان مستوى الطموح : -5-2

( فقرة موزعة عمى اربعة ابعاد و 35اعتمدنا عمى استبيان مستوى الطموح المتكون عمى )
 ىذا ما يوضحو الجدول الاتي : 

 الطموح : يوضح ابعاد مقياس مستوى( 7) رقم جدول              

 الفقرات المعدلة  الفقرات المجعدة الفقرات المتفق عمييا     البعد الرقم
-18-6-13-12-11-9-7 ؤلاالتف 1

19-24-26-32 
25 6-7-8-12-

24-26 
القدرة عمى  2

وضع 
 الأىداف

1-8-10-14-16-17-2 3-4 2 

 0 31-15 35-34-33-30-29-28 تقبل الجديد 3
 22 0 27-23-22-21-20-5 الإحباط تحمل 4
 مفتاح التصحيح :  -

رقم  باحد البدائل و ىذا ما يوضحو الجدول  المقياستكون الاجابة عمى كل فقرة من فقرات 
 التالي : ( 8)

 ( يوضح البدائل و اتجاهات فقرات مقياس مستوى الطموح : 8جدول رقم )    

 البدائل
 اتجاه فقرات

 نادرا احيانا كثيرا دائما

 1 2 3 4 الموجبة
 4 3 2 1 السمبية
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  : دراسة ل الخصائص السيكوميترية  -6 

 الرضا عن التوجيه المدرسي :  مقياس أ(

 الصدق : 

 يوضح صدق التمييزي لاستبيان الرضا عن التوجيه المدرسي  (9رقم ) جدول     

     Sig ت      الانحراف المتوسط العدد المجموعات
 0.000 6.252 1.51 80.00 08 العميا

 9.03 59.75 08 الدنيا

 

، وىي 0.01من خلال النتائج نلاحظ أن قيمة ت دالة احصائيا عند مستوى الدلالة     
قيمة دالة احصائيا، وعميو فاستبيان الرضا عن التوجيو المدرسي يميز بين القيم الدنيا والقيم 

  .العميا وبالتالي فيذا مؤشر عمى قوة صدقو

 الثبات : 

 يوضح صدق ثبات استبيان الرضا عن التوجيه المدرسي ( 11رقم )جدول       

 معامل ألفا كرونباخ             عدد الفقرات                 
26 1.899 

 

، وتدل ىذه 0.899من خلال الجدول أعلاه نلاحظ أن معامل ألفا كرونباخ بمغ القيمة      
 .ان الرضا عن التوجيو المدرسيالنتائج عمى ثبات استبي
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 : الخصائص السيكومترية لقياس مستوى الطموح -ب 

 : صدقال -1-ب  

لحساب صدق المحكمين قمنا بتوزيع المقياس عمى خمس محكمين   :صدق المحكمين -  
أساتذة، وذلك بعرض صورتو الأولية لمعرفة أرائيم وملاحظاتيم والإدلاء حول مدى مناسبة 

( والجدول التالي يوضح الفقرات المتفق 02سلامة عباراتو أنظر الممحق رقم ) فقراتو، ومدى
 . عمييا والمبعدة والمعدلة ليذا الاستبيان

يوضح الفقرات المتفق عميها والمعدلة والمبعدة لاستبيان مستوى  (11)الجدول رقم  
 . الطموح

 الفقرات المعدلة الفقرات المجعدة الفقرات المتفق عمييا البعد الرقم
-18-6-13-12-11-9-7 ؤلاالتف 1

19-24-26-32 
25 6-7-8-12-

24-26 
 القدرة عمى 2

 وضع الأىداف
1-8-10-14-16-17-2 3-4 2 

 0 31-15 35-34-33-30-29-28 تقبل الجديد 3
تحمل  4

 الإحباط
5-20-21-22-23-27 0 22 

 

اعتمدنا في قياس الصدق التمييزي لممقياس عمى  صدق التمييز )المقارنة الطرفية(: - 
طريقة المقارنة الطرفية بعد تفريغ بيانات العينة الأساسية، ثم جمع درجاتيم الكمية وترتيبيا 

%، بعد 27ترتيبا تنازليا ، ثم تقسيم العينة في كل مجموعة لفئتين فئة عميا وفئة دنيا بنسبة 
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باستعمال نظام الحزمة الإحصائية لمعموم  ذلك تم حساب المتوسط الحسابي لممستوبين
 : الاجتماعية، والجدول التالي يوضح ذلك

 .يوضح صدق التمييز لمقياس مستوى الطموح (12)الجدول رقم  -        

المتوسط  العدد المجموعتين
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

T 
 قيمة

درجة 
 T   الحرية

مستوى 
 الدلالة

دالة عند  14 43.5 90.5 105 8 عميا
0.01 

    87.7 75.82 8 دنيا
 
 105( نجد أن المتوسط الحسابي لممجموعة العميا يساوي 04 من خلال الجدول رقم ) -   

بينما الانحراف المعياري لممجموعة  75.82وأن المتوسط الحسابي لمقيمة الدنيا يساوي ،
 . 87.9، والدنيا يساوي 90.5العميا يساوي 

بناء عمى ذلك نقول توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين المجموعتين العميا والدنيا وىي  -  
وعميو فالمقياس يمكننا من التمييز بين المجموعتين،  0.01دالة إحصائيا عند مستوى دلالة 

  إذ يمكن القول بأن مقياس مستوى الطموح يتمتع بالصدق التمييزي.

قمنا بحساب صدق المحتوى لممقياس بطريقة  صدق المحتوى الاتساق الداخمي:  -  
الاتساق الداخمي، وذلك بحساب معامل ارتباط كل بعد من الإبعاد الأربعة لممقياس عند 
الدرجة الكمية لممقياس، ثم استعمال نظام الحزمة الإحصائية لمعموم الاجتماعية . فتحصمنا 

 : دول التاليعن النتائج المدونة في الج
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   ( يوضح معامل الإرتباط الأبعاد مقياس مستوى الطموح13 الجدول رقم )   

 مستوى الطموح قيمة معامل الإرتباط عدد الأفراد البعد
دالة إحصائيا  0.63 30 التفاؤل

 0.01عند
القدرة عمى وضع 

 الأىداف
 دالة إحصائيا عند 0.37 30

0.01 
دالة إحصائيا  0.50 30 تقبل الجديد

 0.01عند
دالة إحصائيا  0.51 30 تحمل الجديد

 0.01عند
 

 0.51و  0.63( نجد أن قيمة معامل الارتباط تتراوح بين 05من خلال الجدول رقم ) -  
مما يؤكد عمى أن محتوى المقياس  0.01و  0.05ىي دالة إحصائيا عند مستوى دلالة 

ارتباط جميع الأبعاد مع بعدىا الكمي. وعميو يمكن القول بأن مقياس مستوى متسق من خلال 
  .الطموح صادقا من حيث المحتوى أو المضمون

  الثبات  -2-ب  

قمنا بحساب ثبات مقياس مستوى الطموح بطريقة  (ألفا كرونباخ )التناسق الداخمي لمبنود -
التناسق الداخمي لمبنود وكذا بطريقة أوميقا ، بواسطة نظام الحزمة الإحصائية لمعموم 

 :والنتائج مدونة في الجدول التالي SPSS ) ⁵² (الاجتماعية
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 .(: يوضح قيمة ألفا كرونباخ الكمية لمقياس مستوى الطموح14 الجدول رقم )-    

قيمة معامل ألفا  عدد البنود المقياس
 كرونباخ

قيمة معامل 
 يقامو أ

 القرار

 دالة إحصائية 0.66 0.62 30 مستوى الطموح
( نجد أن قيمة ألفا كرونباخ الكمية لممقياس، أي درجة التناسق 06 من خلال الجدول )_ 

  .0.62الداخمي علاقة موجبة بين البنود المكونة لممقياس حيث تساوي 

وبذلك يمكن القول بأن  0.66الكمية لممقياس تساوي  ماكدونالدكما نجد أن قيمة أوميقا  -  
  .مقياس الطموح ثابت

قمنا بحساب معامل الثبات بطريقة التجزئة النصفية، حيث تم تقسيم  التجزئة النصفية : -  
متساويين  بنود المقياس ثم حساب معامل الارتباط بيرسون بين )سفمي عموي( إلى نصفين

 :   التالي والنتائج مدونة في الجدول( SPSS  ²) وباستعمال نظام الحزمة الإحصائية 

 .(: يوضح نتائج التجزئة النصفية لمقياس مستوى الطموح15الجدول رقم )_

 مستوى الدلالة درجة الحرية القيمة المحسوبة المؤشرات الإحصائية
 0.01 28 0.55  )يرسونب)قبل التعديل

 التعديل بعد
 ( سوبرمان وبراون)

1.71   

 

في  0.55( نلاحظ أن القيمة المحسوبة قبل التعديل تساوي  07 من خلال الجدول رقم ) - 
المعبر عنيا عن قيمة معامل  0.71حين نلاحظ القيمة المحسوبة بعد التعديل تساوي 
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إحصائيا عند مستوى الارتباط بين نصفي المقياس، توجب تصحيح معادلة الطول وىي دالة 
  .فتحصمنا عمى قيمة القول بأن مقياس مستوى الطموح ثابت R وعميو يمكن 0.01دلالة 

 :  طريقة إجراء الدراسة  - 7 

 : مرت طريقة إجراء الدراسة بالخطوات الآتية 

  .الاتصال بمدير المؤسسة الخطوة الأولى: -

عمى رخصة الدراسة الميدانية من طرف مديرية التربية لولاية تيزي  ينحصول الباحث - 
 وزو.

  .خول لممؤسسةدثم الاتصال بمدير المدرسة وطمب منو الإذن بال -

علاميم بوجود دراسة عممية ليستجيبوا لطمب مشاركة فييا  -  تحسيس المدير والأساتذة وا 
   .بكل ثقة واطمئنان

  .وعميو اتجينا إلى أقسام السنة أولى ثانوي وذلك بمرافقة عون إدارة لمثانوية  - 

  .تطبيق الأداة الخطوة الثانية: -

بعد دخولنا للأقسام السنة أولى ثانوي في كمتى الشعبتين )شعبة آداب وشعبة عموم  
في ميمتنا بانفسنا و ب في ىذه الخطوة بالتعريفقمت انا و شريكي في البحث  وتكنولوجيا( 

 كباحثين. الثانوية

عطائيم التعميمات اللازمة للإجابة عن الاستبيان      فبعد تحضير التلاميذ وتييئتيم نفسيا، وا 
)الرضا عن التوجيو المدرسي(، تم توزيعيا عمى مجموعة من التلاميذ، ثم توزيع الأداة الثانية 

 .الاستبيان الأول)مستوى الطموح( عمى نفس التلاميذ الذين أجابو عمى 

  .تفريغ نتائج الدراسة الخطوة الثالثة: -
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تم تفريغ نتائج الاستبيانات التي تم جمعيا في جداول إحصائية وذلك باستخدام برنامج     
 . spss20   الرزم الاحصائية لمعموم الاجتماعية

  .المعالجة الإحصائية لمنتائج الخطوة الرابعة: - 

استخدمنا معامل الارتباط برسون لمناقشة نتائج الفرضية العامة، كما لمناقشة كل فرضية  
   .استخدمنا إختبار الفروق )ت( لمناقشة الفرضيات الفرعية

 : الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة  - 8

  :استخدمنا الأساليب الإحصائية الآتية 

  .استخدمنا النسب المئوية لمتعبير عن مواصفات العينة النسب المئوية: - 

استخدمنا ىذا المعامل لقياس العلاقة بين الرضا عن التوجيو  معامل الارتباط بيرسون: -
  المدرسي ومستوى الطموح

استخدمنا ىذا الاختبار لقياس الفروق بين الشعبتين )شعبة  (:test t اختبار الفروق ) - 
في الرضا عن التوجيو المدرسي و الجنس )ذكور/اناث( آداب وشعبة عموم وتكنولوجيا( 

 .  ومستوى الطموح وذلك لقياس الفرضيتين الفرعيتين
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  : خلاصة الفصل

    من خلال ىذا الفصل تم التعرف عمى عينة الدراسة و الإطلاع عمى أىم الصعوبات     
الممكن مواجيتيا أثناء القيام بيا ، و التأكد من الخصائص السيكوميترية لأدواتيا و أىم 

 .  لكساليب الإحصائية المستخدمة عمى ذالأ
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 الفصل الخامس: عرض وتفسير ومناقشة فرضيات الدراسة ـ                  

  تمهيد     

   عرض وتفسير ومناقشة نتائج فرضيات الدراسة 1 - 

   عرض وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية العامة 1-1 

 وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الفرعية الأولىعرض  1-2

 عرض وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الفرعية الثانية 1-3

 عرض و تفسير و مناقشة الفرضية الفرعية الثالثة  1-4

 عرض وتفسير و مناقشة الفرضية الفرعية الرابعة  1-5

 خلاصة الفصل 

 الخاتمة   

 الاقتراحات   

 قائمة المراجيع   

 ملاحق ال  
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 تمهيد :   

بفرز المعطيات، وتجميعيا في جداول إحصائية  قمنا انا و زميمي في البحث بعد التطبيق الميداني    

لتحميميا بالأساليب الإحصائية المناسبة، وذلك بغرض التحقق من صدق فرضيات الدراسة، إذ تمثمت 

  النتائج فيما يمي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :  وتفسير ومناقشة نتائج فرضيات الدراسة وتحليل عرض -1 
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  :_ عرض وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية العامة1_1

  عمى أنو: " توجد علاقة بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى الطموح "العامة تنص الفرضية    

 لدى تلاميذ السنة اولى ثانوي .

 : والجدول التالي يوضح ذلك (R)معامل الارتباط بيرسون  استخدمنا  لإختبار ىذه الفرضية  

  . (: يوضح نتائج العلاقة بين الرضا عن التوجيه المدرسي ومستوى الطموح16)الجدول رقم   

 معامل الارتباط N المتغيرات

R 

 sigقيمة

مستوى الدلالة 

 المحسوبة

 مستوى

 الدلالة

 المعتمدة

 الدلالة

 الاحصائية

الرضا عن التوجيو 

 المدرسي

 
49 

دالة عند  0.00 0.36

0.01 

 غير

 دالة

 51 مستوى الطموح

 ( 1...دالة عند مستوى الدلالة ) <<<  

( 0.01( أصغر من مستوى الدلالة )0.000والتي تساوي ) sig يتضح من الجدول أعلاه أن قيمة   

 ض الفرض الصفري وتقبل فرضفننا تر (، فإR بيرسون )وبما أن الإشارة موجبة في معامل الارتباط 

توجد علاقة إيجابية بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى الطموح :  ، الذي ينص عمى أنوالبديل 

  .وىي علاقة طرديةلدى تلاميذ السنة اولى ثانوي 
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( و ىي قيمة غير دالة احصائية عند مستوى 0.36قدرت ) R( ان قيمة 16يتضح لنا من الجدول الرقم )

عمى ىذا الاساس يمكن القول بانيلا توجد علاقة دالة احصائيا بين الرضا عن 0.01/0.00التلاميذ 

 التوجيو المدرسي ومستوى الطموح .

 الصفرية و تقبل الفرضية البديمة . وبالتالي يرفض الفرضية   

 فرضية العامة : النتائج تفسير و مناقشة   -  

أن الارتباط الطردي بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى الطموح بأنو  ىذه النتيجة ويمكن تفسير 

إرتفع مستوى الطموح والعكس كمما انخفض مستوى الرضا عن  ما زاد الرضا عن التوجيو المدرسيكم

التوجيو المدرسي قل مستوى الطموح، أي أن ىذا التغيير يسير في إتجاه واحد في كلا المتغيرين سواء 

كان التغيير في إتجاه الزيادة أو النقصان. وبما أن الرضا عن التوجيو المدرسي يحقق نوعا من الإشباع 

لميل الشخصي لمفرد ىو الذي يحدد موضوع ىذا الإشباع ومنو درجة الرضا، فالرضا عن لدى التلاميذ، وا

التوجيو يوفر الارتياح النفسي ويزيد من دوافع النجاح فتوجيو التلاميذ إلى التخصصات تتلائم مع مواىبيم 

   .وترضييم تزيد من طموحاتيم وميوليم نحو الدراسة

كمما زاد طموح الطلاب لتحقيق أىدافيم زاد رضاىم عن توجيييم ( أنو " 1999وىذا ما أكده عكاشة )  

  ." الدراسي

( أنو توجد علاقة ذات دلالة 2014وتتفق نتيجة دراسة المتوصل إلييا مع دراسة ميسة وميسة)   

     .إحصائية بين الرضا عن التخصص الدراسي ومستوى الطموح لدى عينة الدراسة

( المعنونة بالرضا عن التخصص الدراسي وعلاقتو بالدافعية 2014 بارك )وىذا ما أتبتثو دراسة بن م    

( طالب 224للإنجاز ومستوى الطموح لدى طمبة الجامعيين والتي طبقت عمى عينة مقصودة مكونة من )
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وطالبة، حيث أظيرت نتائج أنو توجد علاقة إرتباطية بين الرضا عن التخصص الدراسي ومستوى 

 .الطموح

   :وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الفرعية الأولى و تحليل عرض 1-2

توجد فروق في الرضاعن التوجييتبعا لمتغير الجنس بين تلاميذ السنة اولى  تنص الفرضية عمى أنو    

اختبار الفروق "ت " لقياس الرضا عن التوجيو المدرسي تبعا  نالإختبار ىذه الفرضية استخدم . ثانوي

 .جنس المتغير ال

( بين متوسطات درجات الرضا عن TEST T  ( يبين نتائج اختبار الفروق )17الجدول رقم )   

 ر الجنس .المدرسي تبعا لمتغيالتوجيه 

 عدد المتغير

N 

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

قيمة "ت" 

 المحسوبة

 sigقيمة 

 الدلالة المعتمدة

 الدلالة الاحصائية

 غير دالة 0.10 -1.63 5.78 59.19 41 ذكر

 2.49 60.76 59 انثى

 100 المجموع

 

(، 0001( أكبر من مستوى الدلالة )0.10والتي تساوي ) sig أعلاه أن قيمة( 17)يتضح من الجدول 

عن التوجيو المدرسي تبعا لمتغير الشعبة ،  مما يدل عمى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الرضا
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إحصائيا في الرضا عن التوجيو المدرسي  ةوعميو فإننا نقبل الفرض الصفري أي أنو لا يوجد فروق دال

 .البديل  بإختلاف الجنس ، ونرفض فرض

 ر و مناقشة الفرضية الفرعية الاولى :تفسي -    

في مستوى ذكور او اناثا متساويين لدى جميع العينة   ىذه النتيجةمن خلال مما سبق يمكن تفسير     

أن التلاميذ تجدىم راضيين بتوجيييم في مشوارىم الدراسي و  فنجد الرضا عن التوجيو المدرسي لمتغير

المحيطة بيم فالمدرسة تعتبر المؤسسة الاجتماعية و التربوية  البيئيةيمكن ارجاع ىذه النتيجة إلى العوامل 

ن و ناجحين و مساىمين في تقديم مجتمعاتيم المسؤولة عمى إعداد و تكوين تلاميذىا ليكونوا أفراد منتجي

 . و تنميتيا

(: بعنوان الرضا عن التوجيو الدراسي وعلاقتو بدافعة الإنجاز لدى تلاميذ 2012دراسة قدوري خميفة )    

السنة الثانية ثانوي حيث ىدفت الدراسة الحالية إلى التعرف عمى العلاقة بين الرضا عن التوجيو الدراسي 

لإنجاز الدراسي لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي بمختمف التخصصات الموجودة بثانويتي ىواري والدافعية ل

 . بومدين وغربي بشير بحاسي خميفة ولاية الوادي

فروق ذات دلالة إحصائية في الرضا عن التوجيو الدراسي بين  و قد توصمت الدراسة الى عدم وجود     

وىو ما يفيد عدم وجود فروق  0005وىي غير دالة عند  1089 الذكور والإناث حيث بمغت قيمتو ت :

مابين متوسطات الذكور و الإناث في الرضا عن التوجيو الدراسي ، وىذا يعني أن متغير الجنس لا يشكل 

الجنسين نفس الفرص  تتوفر لدى كلا فارقا ذا دلالة إحصائية في الرضا عن التوجيو الدراسي حيث 

 . ا كان نوعو وفقا لقدراتيم الدراسية و رغباتيمللالتحاق بأي تخصص ميم
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الرضا عن التوجيو و علاقتو  ( تحت عنوان2020اوي جمال الدين )دراسة شخ و عمى ذلك نجد   

بالتحصيل الدراسي لدى تلاميذ سنة أولى ثانوي حيث أسفرت نتائج دراستو إلى وجود فروف ذات دلالة 

 . إحصائية بين الجنسين في الرضا عن التوجيو لصالح الإناث

   :وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الفرعية الثانية وتحليل عرض -1-2

تبعا الرضا عن التوجيو المدرسي وجد فرق دال إحصائيا في ت" على أنه : الفرعية الثانية تنص الفرضية 

  )اداب و عموم ( لدى تلاميذ السنة اولى ثانوي  لمتغير الشعبة

تبعا التوجيو المدرسي الرضا عن لقياس  (TEST T ) إختبار الفروق نالاختبار ىذه الفرضية استخدم

 اداب و عموم . لمتغير الشعبة

درجات الرضا عن التوجيه ( بين TEST T ( بين نتائج اختبار الفروق )18الجدول رقم )

 .الشعبة تبعا لمتغيرالمدرسي 

 العدد المتغير

N 

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 قيمة "ت"

T 

 sigقيمة 

 المعتمدة

 مستوى

 الدلالة

دالة  0.81 -0.23 4.71 60.02 49 شعبة آداب

 3.71 60.21 51 شعبة عموم احصائية

( ىي أكبر من مستوى 0.215والتي تساوي ) sig ( أن قيمة18) يتضح من الجدول أعلاه

 (.0.01الدلالة )
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مما يدل عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الرضا عن التوجيو المدرسي تبعا  -

ذات دلالة احصائية  قو أي أنو لا يوجد فر لمتغير الشعبة، وعميو فإننا نقبل الفرض الصفري 

 . في الرضا عن التوجيو المدرسي بإختلاف الشعبة

 :الفرضية الفرضية الفرعية الثانية حسب الشعبة مناقشة و تفسير  -

يعد متغيرا  نفسر أن متغير الشعبة لا ( يمكن ان18من خلال ما تم عرضو في الجدول السابق رقم )  

ذات أىمية معنوية في مستوى الرضا عن التوجيو المدرسي لدى أفراد العينة لأن مؤثرا في إحداث فروق 

تلاميذ شعبة عموم وتكنولوجيا كتلاميذ شعبة آداب منيم من تحققت رغباتيم وبالتالي كانوا راضين ومنيم 

من لم يتمكن من ذلك لاسيما وأن كلا الشعبتين يخضعان لنفس معايير والإجراءات الخاصة لعممية 

 .توجيوال

( أنو لا توجد فروق دالة إحصائيا عند 2008 تتفق ىذه النتيجة مع ماتوصمت إليو دراسة صميحة )و     

( في مستوى الرضا عن التوجيو المدرسي لدى تلاميذ الجذعين المشتركين تعود 0.01مستوى الدلالة )

  .لنوع الجذع المشترك

( بعنوان الرضا عن التوجيو التربوي وعلاقتو بالمشروع  2016ع دراسة مرسمي )في حين لم تتفق م     

( متعمم ومتعممة حيث 80الميني لدى المتعممين سنة ثالثة الثانوي والتي طبقت عمى عينة متكونة من )

أظيرت النتائج أنو توجد فروق دالة إحصائيا بين المتعممين سنة ثالثة الثانوي في الرضا عن التوجيو 

 .التخصصالتربوي تبعا لمتغير 

   :ةلثاقشة نتائج الفرضية الفرعية الثاوتفسير ومن وتحليل عرض- 1-3   
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توجد فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير الجنس بين تلاميذ السنة اولى   تنص الفرضية على أنه :

 .ثاوي 

 .جنسإختبار الفروق " ت " لقياس مستوى الطموح تبعا لمتغير ال نالاختبار ىذه الفرضية استخدم 

(: يبن نتائج اختبار الفروق )ت( بين متوسطات درجات مستوى الطموح 19الجدول رقم )

 .الجنس  تبعا لمتغير

 العدد المتغير

N 

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 قيمة "ت"

T 

 sigقيمة 

 الدلالة المعتمدة

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الاحصائية

 غير دالة 0.99 0.05 9.24 94.24 41 ذكور

 0.01عند

 

غير دالة 

 احصائيا
 11.09 94.11 59 اناث

 100 المجموع

 

( ىي أكبر من مستوى الدلالة 0.99والتي تساوي ) sig أن قيمة (19رقم ) يتضح من الجدول أعلاه    

و ، الجنس تبعا لمتغير مستوى الطموح ( مما يدل عمى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في 0.01)

بمعنى ان مستوى  ، عميو فاننا نقبل الفرض الصفري اي انو لا يوجد فروق احصائية في مستوي الطموح

 . الطموح  لدى تلاميذ الثانوي لا يختمف متغير الشعبة لدييم 

  : لثالثة تفسير و مناقشة الفرضية الفرعية ا -      
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يمكن أن نفسر ىذه النتيجة انو بوجود مستوى  (19من خلال ما تم عرضو في الجدول السابق رقم )  

و أن التلاميذ عندىم ثقة في أنفسيم و القدرة عمى تحقيق اىدافيم و  ) ذكور و اناث (الطموح لأفراد العينة

مؤسسة الاجتماعية و التربوية يمكن ارجاع ىذه النتيجة عمى البيئة المحيطة بيم و المدرسة التي تعتبر ال

 .  و المسؤولة عمى تكوينيم و جعميم ناجحين و مساىمين في مجتمعاتيم 

حول "الطموح الدراسي والميني لدى الطمبة الريفيين في  :Apostal & Bilden (  1991دراسة )   

  مبة المرحمة الثانوية، ىدفت الدراسة إلى معرفة مستوى الطموح الدراسي والميني لدى ط ."المرحمة الثانوية

 . وأظيرت نتائج الدراسة أنو لا توجد فروق في مستوى الطموح تعزى لمتغير الجنس

(: بعنوان "مستوى الطموح وعلاقتو بتقدير الذات لدى طلاب الثالث ثانوي". 2007دراسة الناطور)   

طلاب الثالث الثانوي، ومعرفة جاءت ىذه الدراسة لمعرفة العلاقة بين مستوى الطموح وتقدير الذات لدى 

( طالباً 125الفروق بين مستوى الطموح وتقدير الذات بين الذكور والإناث، وتكونت عينة الدراسة من )

وطالبة. واستخدمت الباحثة في الدراسة مقياس مستوى الطموح لغيثاء بدور، ومقياس تقدير الذات إعداد 

ين مستوى الطموح وتقدير الذات، كما أظيرت نتائج الباحثة. وقد أسفرت الدراسة عن وجود علاقة ب

و نقضت دراسة   .الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث في مستوى الطموح

( بعنوان دراسة تجريبية عمى الفروق الجنسية لمستوى الطموح تمخصت تساؤلات 1961محمود الزيادي )

ر و الاناث في تقدير مستوى الطموح و تحديد حكم عمى المستقبل عدة منيا ىل ىناك فروق بين الذكو 

( طالبة بطريقة عشوائية و اعتمد 50طالب ) ( 50( طالب و طالبة يواقع )100تكونت عينة دراسة من )

عمى المنيج التجريبي ، فأسفرت نتائج الدراسة الى أن مستوى الطموح سنة من سمات الشخصية في 

 . بحثالمواقف التي يشمميا ال

  : الرابعة وتفسير ومناقشة نتائج الفرضية الفرعية و تحليل عرض -4- 1 
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الجنس بين تلاميذ في مستوى الطموح تبعا لمتغير  ذات دلالة توجد فروق  تنص الفرضية على أنه:   

لقياس مستوى ( TEST T)  لاختبار ىذه الفرضية استخدمت الباحثة إختبار الفروق  السنة اولى ثانوي .

 ـ    الطموح تبعا لمتغير الشعبة

( بين متوسطات درجات مستوى الطموح تبعا T (: يبن نتائج إختبار الفروق ).2الجدول رقم )  

 . لمتغير الشعبة

 العدد المتغير

N 

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 قيمة "ت"

T 

 sigقيمة 

 المعتمدة

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الاحصائية

غير دالة  0.01 0.86 -0.17 10.66 93.97 49 آدابشعبة 

 احصائية
 10.49 94.35 51 شعبة عموم

 100 المجموع

 

( ىي أكبر من مستوى الدلالة 0،86والتي تساوي ) sig أعلاه أن قيمة (20رقم ) يتضح من الجدولو 

مستوى الطموح تبعا لمتغير الشعبة، (، مما يدل عمى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في 0001)

ق دال إحصائيا في مستوى الطموح بإختلاف و وعميو فإننا نقبل الفرض الصفري أي أنو لا يوجد فر 

 . يختمف بإختلاف متغير الشعبة لدييم الشعبة، بمعنى أن مستوى الطموح لدى تلاميذ الثانوي لا
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  : تفسير و مناقشة الفرضية الرابعة -     

أن نفسر ىذه النتيجة بوجود مستوى طموح لجميع أفراد العينة وأن  مما سبق عرضو في الجدول     

التلاميذ لدييم قدرة عمى تحقيق الأىداف النابعة من وجود ثقة بأنفسيم كما أنيم يفكرون بمواصمة دراستيم 

فعو لتحقيق أىدافو والسعي متفائمة ىذا مايد نظرة الجامعية المستقبمية فالتمميذ عندما ينظر إلى الحياة 

إلييا، وعكس ذلك الطالب الذي ينظر تشاؤمية لمحياة، ويؤدي ذلك إلى خفض مستوى طموحو لأنو رسم 

صورة سمبية لمستقبمو، إذ يعد مستوى الطموح عاملا أساسيا لبقاء الفرد، فمن خلالو يمكن التنبؤ لممستقبل 

لتغمب عمى الصعوبات التي تواجييم، وبناءا عمى ذلك ويساعد الأفراد عمى فيم أىدافيم المحددة وطرق ا

نجد التلاميذ في جميع المستويات يتمتع بالقدر المناسب لممستوى الطموح، لأن التمميذ بعد تحقيقو لمكثير 

من النجحات الأكاديمية، إستطاع في ضوء ذلك رفع مستوى طموحو من أجل تحقيق الكثير من 

  .بينيا مواصمة الدراسات العميا الانجازات للأفاق المستقبمية من

( حول صنع القرار وعلاقتو 2010وتتفق ىذه النتيجة مع ما توصمت إليو دراسة ضيف الله وعبيد )    

( طالب وطالبة حيث 80بمستوى الطموح لدى طمبة سنة أولى ماستر والتي طبقت عمى عينة مكونة من )

   .ح بين الطلاب فيما يتعمق بمتغير التخصصأظيرت النتائج عمى عدم وجود فروق في مستوى الطمو 

( أنو لاتوجد فروق دالة إحصائيا بين الطمبة في مستوى 2014وىذا ما أتبثتو دراسة بن مبارك )   

  .الطموح في ضوء متغير التخصص

( المعنونة بالاتزان الانفعالي وعلاقتو بمستوى الطموح لدى الطالب الجامعي 2014ونجد دراسة خيرة )    

( طالب جامعي حيث أظيرت النتائج أنو لاتوجد فروق في 173التي طبقت عمى عينة مكونة من)و 

( 2014كما تناقضت الدراسة مع دراسة ميسة وميسة ) .مستوى الطموح بإختلاف المستوى الجامعي
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وأظيرت النتيجة أنو توجد فروق دالة إحصائيا بين طمبة المجالين العممي والأدبي في مستوى الطموح 

  .لصالح الطمبة العمميين

( حول مستوى الطموح وعلاقتو بإتخاذ القرار لدى عينة من طمبة 2017وأيضا دراسة منصور )     

  طالب وطالبة حيث    (170)  السنة أولى في جامعة دمشق، والتي طبقت عمى عينة مكونة من

طمبة قسم العموم  نتائج وجود فروق عمى مقياس مستوى الطموح تبعا لإختصاص لصالح  أظيرت

 . الطبيعية
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 الإستنتاج العام: 
الأولى مفادىا توجد الفرضية العامة   فرضيات، خمسفي دراستنا الحالية من  لقد إنطمقنا

أما بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى الطموح لدى تلاميذ السنة أولى ثانوي، علاقة 
 الجنس في الرضا عن التوجيو تبعا لمتغيرالتي مفادىا توجد فروق  ،ولىالفرضية الجزئية الأ

فادىا توجد التي م ةنيالفرضية الجزئية الثاو  ،أولى ثانوية تلاميذ السن)ذكور و اناث ( بين 
ة تلاميذ السنفي الرضا عن التوجيو تبعا لمتغير الشعبة )اداب و عموم(  لدى فروق  فروق

الثالثة توجد فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير الجنس  أولى ثانوي، والفرضية الجزئية
أولى ثانوي، أما الفرضية الجزئية الأخيرة فكان مفادىا توجد ة السن)ذكور و اناث ( لدى 

 فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير الشعبة )عموم و اداب (لدى تلاميذ السنة أولى ثانوي. 
ا عمييا في الدراسة الميدانية، توصمنا إلى وبعد عرض ومناقشة البيانات، التي تحصمن

 مجموعة من النتائج التي لنا بالإجابة عمى الفرضيات المطروحة وىي: 
بين الرضا عن التوجيو المدرسي ومستوى الطموح لدى تلاميذ السنة أولى توجد علاقة  -
 ثانوي.
أولى ة السنتلاميذ لدى  في الرضا عن التوجيو تبعا لمتغير الجنسفروق  توجد لا -
 ثانوي.
أولى ة تلاميذ السنلدى  في الرضا عن التوجيو تبعا لمتغير الشعبةفروق  توجد لا -
 ثانوي.
 أولى ثانوي.ة السنلا توجد فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير  الجنس لدى  -
 أولى ثانوي.ة السنلا توجد فروق في مستوى الطموح تبعا لمتغير  الشعبة لدى  -
نستنتج ان النتائج التي يصل الييا الباحث لا يمكن ان تكون ثابتة و مطمقة  من ىنا و 

و بذلك فالاشكالية لدينا مطروحة لا تزال مطروحة و بالتالي تزال نتائج بحثنا تعتبر بمثابة 
 بداية لبحوث او دراسات اخرى .



                                                                                                                        خاتمة   
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   الخاتمة :

موضوع التوجيو المدرسي من الموضوعات الميمة في حياة التمميذ، إذ يعد عممية يعتبر     

واعية مستمرة بناءة ومخططة تيدف إلى مساعدة وتشجيع التمميذ عن تبصيره بقدراتو 

مكانياتو   والاستعداداتيناسب ىذه القدرات  وفتح الأبواب والمجالات حول ما واستعداداتووا 

يمكن بحال من الأحوال قسره أو رفض  وتركو يختار بحرية الشعبة الذي غب فييا ولا

توجييو، وذلك لضمان نجاحو في الدراسة وتحصيمو العممي، فرضا التمميذ عن توجييو 

ومواصمة الدراسة ويمبي طموحاتو وأىدافو ويحقق أمالو  احبالارتيالدراسي يتولد لديو الشعور 

وتطمعاتو المستقبمية ويزيد طموحو، إذ يعتبر مستوى الطموح بعد من أبعاد الشخصية السوية 

لدى الأفراد وبقدر ما يكون الطموح مرتفع بقدر ما تكون الشخصية متميزة، وأن خبرات 

لتمميذ عندما ينجح في أمر فإن ذلك يزيد من النجاح تؤثر إيجابيا في رفع مستوى الطموح فا

ثقتو بنفسو ويرفع من مستوى طموحو وبالتالي أنو كمما كان التمميذ راض عن توجييو 

المدرسي زاد من مستوى طموحو والعكس، ولذا عمينا أن نقوم بتوفير مستشارين التوجيو 

ومساعدتيم عمى إختيار  التربوي في كل مؤسساتنا التعميمية وذلك من أجل التكفل بالتلاميذ

الشعبة المناسبة لدييم وذلك من خلال قدراتيم وميولاتيم واستعداداتيم، وعميو يجب توجيو 

التلاميذ توجييا صحيحا وذلك لمواصمة دراستيم وحصوليم عمى أعمى المناصب وكذلك 

 .إعداد برامج إرشادية لممتعممين الغير المقبمين لمتخصص

 



 الاقتراحات                                                                                                                
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  : الاقتراحات   _

بعد الانتهاء من البحث يمكن أن نتقدم بمجموعة من التوصيات والاقتراحات وهي     
  :كالتالي

إجراء المزيد من الدراسات والبحوث حول موضوع الرضا وربطه ببعض المتغيرات  - 
 .الأخرى

الاهتمام بعممية التوجيه المدرسي من خلال توفير الإمكانات المادية والبشرية اللازمة   _ 
 .لمتكفل بالتوجيه السميم لمتلاميذ

 .توفير مستشار التوجيه التربوي في المؤسسات التعميمية _ 

 .بناء برنامج إرشادي لممتعممين الغير متقبمين لمشعبة _ 

 .لمتكفل بالتلاميذ ومساعتهم عمى إختيار الشعبة المناسبة إجراء المرافقة البيداغوجية _ 

 يجب مراعاة رغبة التمميذ في التوجيه.  _ 

دراسة العلاقة بين الرضا عن التوجيه المدرسي ومستوى الطموح لدى التلاميذ السنة الثانية   
 .ثانوي

ي والمهني إعداد برامج إرشادية وتوعوية من قبل مستشار التوجيه والإرشاد المدرس _ 
 .لمساعدة التلاميذ في عممية الإختيار
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 المراجع باللغة العربية :  -

(. بيروت3 دار 2ابن المنظور، أبي الفضل جمال الدين محمد بن مكرم. لسان العرب. مج ) -10 

  .الصادر

)د.ط(. الأزاريطة3 مرطز (. التوجيو والإرشاد النفسي لمصغار. 2112أحمد، سيير كامل.) -12 

  .الإسكندرية لمكتاب

(. أسس تربية الطفل بين النظرية والتطبيق. )د.ط(. الأزاريطة3 دار 2111أحمد، سيير كامل. ) -10  

  .المعرفة الجامعية

(. المرجع في التوجيو المدرسي والميني. )د.ط(3 ديوان المطبوعات 2100بن فميس، خديجة. )  -10  

  .الجامعية

(. الذكاء العاطفي. )ترجمة ليمى الجبالي(. الكويت3 عمم المعرفة. 2111جولمان، دانييل. ) -15  

 (  0221)العمل الأصمي نشر في عام 

(. جودت الحياة وعلاقتيا بالرضا عن التخصص الدراسي لدى الطالب 2105حني، خديجة. ) -10 

   .يالجامعي. رسالة ماستر منشورة، جامعة شييد حمو لخضر، الواد

(. الميول المينية ومستوى طموح في ضوء بعض المتغيرات دراسة 2105خياطة، ىبة الله. ) -10 

ميدانية عمى عينة من طمبة الثانويات المينية في مدينة حمب، رسالة ماجستير، كمية التربية، جامعة 

  .حمب
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لدى الطالب الجامعي  (. الاتزان الانفعالي وعلاقتو بمستوى الطموح2100خيرة، بن تواتي. )  -11 

دراسة ميدانية عمى عينة من طلاب جامعة قاصدي مرباح بورقمة، رسالة ماستر، جامعة قاصدي مرباح، 

 ورقمة

 .(. الإرشاد المدرسي بين النظرية والتطبيق2100دبور، عبد المطيف والصافي، عبد الحكيم. ) -12 

  .(. عمان3 دار الفكر0ط)

 ( . 0عمم النفس ودرسة التوافق. ط)(. 0215دسوقي، كمال. ) _10 

(. القاىرة3 دار الكتاب العربي لمطبعة 0(. أصول عمم النفس. ط )0201راجح، أحمد عزت. ) -00  

   .والنشر

(. النظام التربوي في الجزائر محكات نقدية لواقع التوجيو المدرسي. 2111زروقي، توفيق. ) -02 

   .ية)د.ط(. الجزائر3 ديوان المطبوعات الجامع

 . (3 عالم الكتب0(. التوجيو والإرشاد النفسي. ط)2115زىران، حامد عبد السلام. ) -00 

_ 05(. القاىرة3 عالم الكتب. 2(. التوجيو والإرشاد النفسي. ط )0211_ زىران، حامد عبد السلام. )00 

ار الفكر (. عمان3 د0(. محاضرات في التوجيو والإرشاد. ط )0220سمارة، عزيز ونمر، عصام. )

 لمطباعة والنشر والتوزيع. 

(. دراسة لمستوى الطموح وعلاقتو ببعض المتغيرات في ضوء 2115_ شبير، توفيق محمد توفيق. )00

_ 00الثقافة السائدة لدى طمبة الجامعة الإسلامية بغزة، رسالة ماجستير، الجامعة الإسلامية، غزة. 

(. عمان3 دار 0. مبادئ التوجيو والإرشاد النفسي. ط)(0222شعبان، كاممة الفرخ وتيم، عبد الجابر. )

 صفاء لمنشر والتوزيع.
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(. الرضا عن التوجيو المدرسي وعلاقتو بالأداء الدراسي لدى تلاميذ 2111_ صميحة، براك. )01 

 الجذعين المشتركين في المرحمة الثانوي. رسالة ماجستير منشورة، جامعة باجي مختار، عنابة. 

(. صنع القرار وعلاقتو بمسنوى الطموح لدى طمبة سنة أولى 2105مريم وعبيد، نجمة. )ـ ضيف الله، 02

  .ماستر دراسة ميدانية بجامعة حمة لخضر بالوادي، رسالة ماستر، جامعة الشييد حمة لخضر، الوادي

الجزائري (. الرضا عن خطة التوجيو المدرسي المعتمدة في النظام التربوي 2112طيبي، إبراىيم. ) -21 

ودورىا في تحقيق الذات والتوافق الدراسي والكفائة التحصيمية. أطروحة دكتوراه منشورة، جامعة بن يوسف 

 بن خدة، الجزائر.

أساليبو -مفاىيمو النظرية -(. التوجيو المدرسي2112_ عبد العزيز، سعيد وعطوي، جودت عزت. )20 

  .ثقافة لمنشر والتوزيع(. الاردن3دار ال0تطبيقاتو العممية. ط) -الفنية 

(. 0(. ميارات التوجيو والإرشاد في المجال المدرسي. ط)2100عبد العظيم، حمدي عبد الله. )  -22 

 الجيزة3 مكتبة ولاد الشيخ لمثرات. 

(. دراسات سيكولوجية في مستوى الطموح والشخصية. )د.ط(. القاىرة3 0221_ عبد الفتاح، كامميا. )20

   .النشر والتوزيعنيضة مصر لمطباعة و 

(. الكفاءة الاجتماعية وعلاقتيا بالدافعية لمتعمم ومستوى الطموح دراسة 2100عبد الوىاب، جناد. ) -20 

ميدانية لدى تلاميذ السنة الثالثة من مرحمة التعميم المتوسط. أطروحة دكتوراه منشورة، كمية العموم 

   .الاجتماعية، جامعة وىران

  .(. عمم النفس الصناعي. )د.ط(. الاسكندرية3 مطبعة الجميورية0222فتحي. )عكاشة، محمود  -25 
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(. الوجيز في عمم النفس العام والقدرات العقمية. )د.ط(. 2110العيسوي، عبد الرحمن محمد. ) -20  

   .الأزاريطة3 دار المعرفة الجامعية.الجزائر

 :(. عمان0يني بين النظرية والتطبيق. ط)(. عمم النفس الم2110القاسم، بديع محمود مبارك. ) -20 

 .  مؤسسة الوزاق لمنشر والتوزيع

(. مستوى الطموح وعلاقتو بالتحصيل الدراسي لدى طلاب المرحمة 2100محمد، بابكر الصادق. ) -21 

 الثانوي بمحمية بحرية. رسالة ماجستير منشورة، كمية التربية ، جامعة السودان لمعموم والتكنولوجيا. 

(. الرضا عن التوجيو التربوي وعلاقتو بالمشروع الميني لدى 2100مرسمي، فطيمة زىرة. ) _22 

متعممين السنة ثالثة الثانوي دراسة إرتباطية فرقية بثانوية عبد المؤمن بولاية سعيدة. رسالة ماستر منشورة، 

  .جامعة مولاي الطاىر، سعيدة

 (. القاىرة3 عالم الكتب. 2ية الحديثة. ط)(. الإدارة المدرس0225مرسي، محمد منير. ) -01  

(. الرضا عن التوجيو الجامعي وعلاقتو بالدافعية للإنجاز الأكاديمي. 2101_ معروف، جيياد. ) -00 

  .رسالة ماستر منشورة، جامعة العربي بن مييدي، أم بواقي

ان3 دار المسيرة (. عم2(. مبادئ التوجيو والارشاد النفسي. ط )2101ممحم، سامي محمد. ) -02  

  .لمنشر والتوزيع والطباعة

(. عمان3 دار الرضوان 0(. التقويم الارشاد النفسي والتربوي. ط )2100ممحم، سامي محمد. ) -00  

  .لمنشر والتوزيع

(. مستوى الطموح وعلاقتو باتخاذ القرار لدى عينة من الطمبة 2100منصور، جعفر محمد. ) -00  

 ( .  0) 02دمشق. مجمة جامعة البعث، السنة الأولى في جامعة 
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(. نمط الاختيار الميني وعلاقتو بمستوى الطموح الميني وفق نظرية جون 2105مودع، ىاجر. ) -05  

ىولاند دراسة ميدانية عمى عينة من موظفي عقود ما قبل التشغيل ومنحة الادماج لحاممي الشيادات. 

  .رسالة ماجستير، جامعة محمد خيضر، بسكرة

(. الرضا عن التخصص الدراسي وعلاقتو بمستوى 2100ميسة، فاطيمة وميسة، فضيمة. ) -00  

 .الطموح لدى الطالب الجامعي. رسالة ماستر، كمية العموم الاجتماعية والإنسانية، جامعة الوادي

(. الرضا عن التخصص الدراسي وعلاقتو بالدافعية للإنجاز ومستوى 2100نسيمة، بن مبارك. ) -00 

لطموح لدى طمبة الجامعيين دراسة مقارنة بين الطمبة النظامين الكلاسيكي ول.م.د. رسالة ماجستير ا

 منشورة، جامعة الحاج لخظر، باتنة.

(. مقياس مستوى الطموح لذوي الإعاقة السمعية والعاديين 2101النوبي، محمد محمد عمي. )  -01 

  .اء لمنشر والتوزيع(. عمان3 دار صف0مترجم بالمغة الإشارة لمصم. ط )

(. علاقة الضغط النفسي بمستوى الطموح لدى طمبة الجامعة المقيمين 2100ىناء، صالحي. ) -02  

بجامعة ورقمة دراسة ميدانية عمى عينة من الطمبة بجامعة قاصدي مرباح ورقمة. رسالة ماستر، جامعة 

  .قاصدي مرحاب، ورقمة

ضا عن التوجيو المدرسي بالأحباط دراسة مقارنة بين تلاميذ (. علاقة الر 2112وردة، بمحسيني. ) -01  

 -00  .الجذعين المشتركين آداب وتكنولوجيا بورقمة. رسالة ماجيستير منشورة، جامعة ورقمة، الجزائر

الأردن3 دار أسامة لمنشر  -(. عمان0(. التوجيو التربوي والإرشاد النفسي. ط)2110يوسف، عاصم.)

 .والتوزيع

 



(4ملحق رقم)   
 

Group Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean المجموعة 

 53452, 1,51186 80,0000 8 العليا الرضا عن التوجيه المدرسي

 3,19458 9,03564 59,7500 8 الدنيا

 

 

Independent Samples Test 

 

Levene's Test for Equality of 

Variances 

t-test for 

Equality of 

Means 

F Sig. t 

 Equal variances assumed 25,037 ,000 6,252 الرضا عن التوجيه المدرسي

Equal variances not 

assumed 
  

6,252 

 
 
 
 

Independent Samples Test 

 

t-test for Equality of Means 

df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

 Equal variances assumed 14 ,000 20,25000 الرضا عن التوجيه المدرسي

Equal variances not assumed 7,392 ,000 20,25000 

 
 
 

Independent Samples Test 

 

t-test for Equality of Means 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 Equal variances assumed 3,23899 13,30305 27,19695 الرضا عن التوجيه المدرسي

Equal variances not assumed 3,23899 12,67250 27,82750 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,899 26 

 



 أولا :استبيان  الرضا عن التوجيه المدرسي

 لا اوافق احيانا اوافق العبارة                 الرقم
اختياري ليذه الشعبة كان بناء عمى رغبتي  10

 الشخصية
   

    اىتم كثيرا بموضوعات شعبتي التي وجيت الييا 10
    طمب مني تغييرىا لن اتخمى عن ىذه الشعبة لو 10
طبيعة المواد المدرسة في ىذه الشعبة تجعمني  10

 عن ىذا التوجيو راضيا
   

حققت لي تحصيلا  اشعر بان دراستي ليذه الشعبة 10
 مقبولا

   

لتحقيق مستقبمي  اعتبر توجييي ليذه الشعبة ميم 10
 الميني

   

تخصصي الدراسي يتوافق مع قدرتي عمى  10
 التحصيل الدراسي

   

 ستمكنني من حل التي وجيت الييا الشعبة ارى ان 10
 الدراسية التي تعترضني المشاكل

   

    اشعر بالإيجابية وجودي في ىذه الشعبة يجعمني 10
اشعر بان دراستي ليذه الشعبة حققت لي مطالب  01

 كثيرة
   

    نظرتي نحو ىذا التوجيو ايجابية 00
توجييي ليذه الشعبة جعمني اطمئن عمى ما ادرس  00

 فيو
   



 

 

 

    ىذه الشعبة ذات افاق دراسية عالية 00
اعرف جيدا المسار الدراسي ليذه الشعبة الدراسية  00

 وارغب في الالتحاق بأحد تخصصاتيا الجامعية 
   

    افيم جيدا في المواد الاساسية لمشعبة التي ادرسيا 00
    اخترت ىذه الشعبة عن قناعة 00
جامعية مرتبطة ارفض المواصمة في تخصصات  00

 بيذه الشعبة
   

    ىذه الشعبة لا تحقق لي المينة التي ارغب فييا 00
ارغب في التخمي عن ىذه الشعبة اذا سمحت لي  00

 الفرصة
   

    لو انني وجيت الى شعبة اخرى لكنت راضيا 01
    عدم رضائي عن الشعبة سيؤثر عمى نتائجي سمبيا 00
    ىذه الشعبة في اشعر ان مستقبمي غامض 00
    اسرتي ىي التي دفعتني لاختيار ىذه الشعبة 00
    الشعبة التي ادرس فييا لا تتلاءم مع طبيعة جنسي 00
ليست من  الشعبة ىذه اعتبر المواد المدرسة في 00

 اىتماماتي
   

اشعر بالرضا عن المعمومات التي اتمقاىا في ىذه  00
 الشعبة 

   



 ( 0ممحق رقم )

 ضا عن التوجيه المدرسي :الر   استبيان:عن 

 العممي البحث و العالي التعميم زرة ا و

 تامدة  –جامعة مولود معمري  

 الانسا نية و الاجتماعية العموم كمية

 الاجتماعية العموم قسم

 عموم التربية  

 توجيه و ارشاد تخصص

 ..........:الثانوية

 .........:الشعبة

 انثى ذكر :الجنس

 :الاستبيان تعميمة ملء 

 .بطموحك  العبارات لبعض معارضتك أو موافقتك إلى الاستبيان ىذا ييدف -

 ,أحيانا ,كثيرا  ,دائما( ىي استجابات أربع منيا لكل عبارة ) 03 ( من المقياس يتكون -
 )  نادرا

 إحساسك تعكس التي ىي استجابة ولكن خاطئة أو صحيحة استجابة ليا عبارة توجد لا -

 .الصادق



أسفل الاجابة لبتي تعبر عن رأيك بكل صدق   ) ( xإقرأ كل عبارة جيدا ثم ضع علامة  - 
   و صراحة .

 لا تترك أي عبارة دون الاستجابة عمييا . - 

 .التامة السرية موضع وستكون ,الشخصي رأيك  تعكس استجابتك أن تأكد -

 :  مثال توضيحي -

 نادرا أحيانا  كثيرا دائما العبارة          الرقم
 راض عن تخصصي    أنا 

  
     x   

 



 ثانيا : استبيان عن مستوى الطموح

العبارة                     دائما كثيرا أحيانا نادرا  الرقم 
 10 رسمتها  التي الأهداف لتحقيق أسعى     

 10 به أقوم أن أريد ما جيدا أعرف    
 10 إمكاناتي ضوء في أهدافي أحدد    
 10 حياتي في واقعية أهداف وضع أستطيع    
 10 أهدافي تحديد عمى القدرة لدي    
 10 الحالي المستقبل في التفكير يشغمني    
 10 حدث مهما ستستمر الحياة أن أرى    
 10 الفاشمة التجارب من الاستفادة ينبغي    
 10 الحياة في بالرغبة أشعر    
 01 أفضل مستقبل إلى أتطمع    
 00 أفضل هو ما لتحقيق أسعى    
 00 المستقبل نحو بالتفاؤل أشعر    
 00 الظروف حسب أهدافي تعديل عمى القدرة لدي    
 00 منها الاستفادة و إمكاناتي توجيه أستطيع    
 00 متغير الحياة أن أدرك    
 لمواجهة التحولات مواكبة في الرغبة لدي    

 المستقبل
00 

 00 لمفشل الاستسلام عدم ينبغي    
 المستقبل لمواجهة التمميذ يستعد أن ينبغي    

 بتحدياته
00 



 

 

 

 

 

 

 

 00 جديد هو ما كل تقبل في صعوبة أجد    
 01 .الجديدة المعرفة وراء أسعى    
 00 ومثير جديد هو ما كل عمى الاطلاع في أرغب    
 في بديمة أهدافا التمميذ يضع أن الأفضل من    

 حياته
00 

 00 نشاط من به أقوم ما تخطيط في صعوبة أجد    
 00 سابقة لمجهودات ناتج جديد هو ما كل أن أؤمن    
 00 تتحقق لا التي أهدافي استبدال أستطيع    
 00 النجاح خطوات أول الفشل أن أعتقد    
أؤمن بأن تحقيق النجاح في الدراسة ليس بالأمر     

 السهل 
00 

 00 باليأس الشعور ينتابني    
 00 يسر العسر بعد بأن أؤمن    
 01 للإنجاز دافعا تكون إعاقتي أن أعتقد    



 (2ممحق رقم )

    الطموح مستوى عن :استبيان

 العممي البحث و العالي التعميم زرة ا و

 تامدة  –جامعة مولود معمري  

 نية الانسا و الاجتماعية العموم كمية

 الاجتماعية العموم قسم

 عموم التربية  

 توجيه و ارشاد تخصص

 ..........:الثانوية

 .........:الشعبة

 انثى ذكر :الجنس

 :الاستبيان تعميمة ملء 

 .بطموحك  العبارات لبعض معارضتك أو موافقتك إلى الاستبيان هذا يهدف -

 ,أحيانا ,كثيرا  ,دائما( هي استجابات أربع منها لكل عبارة ) 01 ( من المقياس يتكون -
 )  نادرا

 إحساسك تعكس التي هي استجابة ولكن خاطئة أو صحيحة استجابة لها عبارة توجد لا -

 .الصادق



أسفل الاجابة لبتي تعبر عن رأيك بكل صدق   ) ( x ضع علامةكل عبارة جيدا ثم  إقرأ - 
   و صراحة .

 لا تترك أي عبارة دون الاستجابة عميها . - 

 .التامة السرية موضع وستكون ,الشخصي رأيك  تعكس استجابتك أن تأكد -

 :  مثال توضيحي -

 نادرا أحيانا  كثيرا دائما العبارة          الرقم
 تحقيق اهدافي  من واثق أنا 

  
     x   
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