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 كلمة شكر
 

في كل خطوة لإتمام هذا العمل المتواضع، نتقدم بجزيل الحمد لله عزّ وجل عليه توكلنا 
ونصائحها وتوجيهاتها  الشكر إلى الأساتذة المشرفة "سيد نوال" التي لم تبخل علينا بعملها

طيلة العام. كما نشكرها لتفهمها معنا ونتمنى لها كل الخير والنجاح في مشوارها المهني 
 والحياتي.

 كما نشكر الأساتذة الذين ساعدونا بإرشاداتهم ونصائحهم.

 كما نتقدم بالشكر إلى الطاقم البيداغوجي لميدان العلوم الإجتماعية.

 ماديا ومعنويا للقيام بهذا العمل المتواضع.وأخيرا نشكر كل من أعاننا 

 

 وردية                                                                             
 نورة                                                                              

 



 الإهـــــداء

 
التي وىبتني الحياة، حبًا وتصميمًا ودفعا لغد أجمل وأعطتني من دمها  أىدي ثمرة جهدي إلى

وروحها وكانت نبع الحنان ورمز التضحية والصمود، إلى التي سهرت الليالي لأجل راحتي وعلمتني 
، إلى الغالية التي لا نرى الأمل إلا من عينيها أمي الغالية اطلب العلم، فكان نجاحي ىو حلمه

 حفظها الله.
علي من حصد الأشواك عن دربي ليمهدني طريق العلم، إلى من منحني التشجيع والحب ولم يبخل  إلى

العزيز حفظو الله  ت الدراسة، إلى القلب الكبنً أبيلو طوال سنوابجهده وتوجيهاتو ونصائحو وما
 وأطال من عمره. 

دي والمعنوي، إلى سندي إلى الروح التي سكنت روحي زوجي العزيز، أغيلاس الذي قدم لي الدّعم الما
وقوتي وملاذي بعد الله، إلى من بوجودىا أكتسب قوة ومحبة لا حدود لها إبنتي الغالية زينب حفظها 

 الله من كل مكروه.
إلى إخوتي الذين شاركوني عش الأسرة الدافئ والحنان أحمد وليسيا وبلال الذين أتمنى لهم النجاح في 

 الدراسة.
أبي الثاني محمد أكلي الذي أتمنى لهما طول العمر وإلى عائلة زوجي، وإلى إلى أمي الثانية مليكة و 

 جدتي فاطمة وذىبية أطال الله من عمرهما وكل أولادىم.
 إلى صديقتي كاميليا، صوريا، ليليا، حسينة، حياة، مريم.

 وردية  وكل عائلتها.  شاركت معها ىذا العمل  إلى أغلى صديقة التي
  ولم يذكرىم قلمي. وإلى كل من ذكرىم قلبي

 ورةــــــــــــــن                                                                              



 الإهـــــداء

 
إلى من أدين لهما بحياتي أمي وأبي أمد الله في عمرهما وجعلهما نورا وضياءا لي في كل خطوة 

 في دربي.

 بحبي وإلى من تعلمت معهم الحب والحنان والتواضع للعلم إلى من أدين لهما

 إخوتي وأخواتي وأقربائي جميعًا.       

 وإلى كل الصديقات والزملاء الذين كانوا معي طوال المشوار الدراسي.

 وإلى كل من يقدر العلم والعمل. 

 

 

 

 

 ورديــــــــــة                                                                 

 
 
 
 
 
 



 6البحث ممخص
ىدفت الدراسة إلى الكشؼ عف العلاقة بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى 

أنثى( والتخصص )عموـ  –تلاميذ السنة الثانية ثانوي، ومعرفة الفروؽ بيف الجنسيف )ذكر 
 تجريبية وآداب(.

وتمميذة مف تلاميذ السنة الثانية ثانوي تمميذ  200تـ إجراء الدراسة عمى عينة مقدرة بػ 
عمى مستوى ولاية تيزي وزو، وبإستخداـ أدوات جمع البيانات التي تمثمت في مقياس التعمـ 

تباع المنيج  1989ومقياس الدافعية لمتعمـ ليوسؼ القطامي  1991المنظـ ذاتيا لبنتريش  وا 
ستخداـ في الدراسة الإستطلاعية معامؿ ألفاكرومب اخ لحساب الصدؽ وثبات الوصفي وا 

ختبار  (R)المقياسيف، وفي الدراسة الأساسية إستخدمنا معامؿ بيرسوف وتـ معالجة   (T)وا 
 .SPSSالبيانات الإحصائية بإستعماؿ

 وتوصمت نتائج بحثنا إلى ما يمي: 
وجود علاقة إرتباطية سالبة ضعيفة غير دالة إحصائيا بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية  -

 لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي. لمتعمـ
إناث( في التعمـ المنظـ ذاتيا  -لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف )ذكور -

 لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي.
إناث( في الدافعية لمتعمـ ذاتيا  -لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف )ذكور -

 لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي.
لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ السنة الثانية  -

 آداب(. -ثانوي وفؽ متغير التخصص )عموـ تجريبية
لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي  -

 آداب(. -التخصص )عموـ تجريبية ؽ متغيروف



Résumé de la recherche : 

Le but de l’étude était de révéler la relation enter l’apprentissage 

auto- organisé et la motivation pour l’apprentissage chez les élèves du 

secondaire, et la connaissance des différences de genre (garçons,  filles) et 

spécialisation (scientifiques et littérature).  

L’étude a été réalisée sur un échantillon estimé de 200 étudiantes  et 

étudiants des lycéens de l’état de Tizi-Ouzou , et en utilisant les outils de 

collecte de données représentés dans l’échelle  d’apprentissage auto-

organisé de Pin triche 1991 et une mesure de motivation pour 

l’apprentissage du Yousef Alqutami 1989, et suivre l’approche descriptive 

et l’utilisation dans l’étude exploratoire coefficient Alfa qrumbakh pour 

calculer la précision et la stabilité des mesures dans l’étude de base , nous 

avons utilisé laboratoires pressons et tester T et le données statistiques ont 

été traitées utilisation SPSS. 

Nos résultats ont donnée les résultats suivants : 

-  L’existence d’une faible corrélation négative n’est pas statistiquement 

significative entre l’apprentissage organisé et auto-motivation pour 

apprendre ma deuxième année les élèves du secondaire.                            

- Il n’y avait pas des différences statistiquement significatives entre les 

sexes (garçons et filles) dans l’apprentissage auto-organisé élèves du 

secondaire.                                                                                             

  - Il n’y avait pas des différences statistiquement significatives entre les 

sexes (garçons et filles) dans la motivation à apprendre pour les  élèves du 

secondaire.      

- Il n’y avait pas des différences statistiquement significatives dans 

l’apprentissage auto-organes pour les élèves de deuxièmes années du 

secondaire selon la variable de spécialisation (scientifiques-littérature)      

-Il n’y avait pas des différences statistiquement significatives dans la 

motivation à apprendre  pour les élèves de deuxièmes années du 

secondaire selon la variable de spécialisation (scientifiques-littérature). 
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 مقدمة6
لقد إختمفت مواضيع عموـ التربية بإختلاؼ تخصصاتيا، وخاصة في الآونة الأخيرة 

تغيرات وتطورات في شتى مجالات الحياة  حد والعشريف، فمقد شاىد العالـ عدةمف القرف الوا
وخاصة المجاؿ التكنولوجي، وىذا ما أدى بعمماء التربية وعمـ النفس التربوي إلى التفكير في 
تحديث إستراتيجيات ووسائؿ التعميـ والتعمـ، لكي يتسنى لممتعمـ مواكبة العصر والتفتح لمعالـ 

 والإعتماد عمى أنفسيـ مستخدميف ىذه الوسائؿ.
عد التعمـ المنظـ ذاتيا إحدى الموضوعات التي نالت إىتماـ الباحثيف وخاصة في وي

الدوؿ العربية، إذ لـ تعد الطرؽ التقميدية قادرة عمى الإستجابة لمتطمبات ىذه التطورات، 
وعميو أصبح إستخداـ التعمـ المنظـ ذاتيا الذي يركز عمى مبدأ التعمـ بالعمؿ والتشجيع عمى 

الذي يساعد التمميذ في فيـ المادة التعميمية بشكؿ أفضؿ، ويتوقع أف يكوف  التعمـ العميؽ،
ويعمؿ جاىدا عمى حؿ المشكلات المتنوعة قادر عمى شرحيا وتوضيحيا بتعابيره الخاصة، 

بنفسو، فميذا التمميذ اليوـ الوصوؿ إلى إتخاذ القرارت ية معيا و بعد التعامؿ بفاعم التي تواجيو
ويحاوؿ قدر  معارفواتو، فيو الذي يقود ويسير معرفتو وتطوير مياراتو وقدر مسؤوؿ عف الىو 

المستطاع جعميا أكثر مرونة وفعالية ليسيؿ عميو إكتسابيا وتوظيفيا وفيميا ولا يحدث ذلؾ 
 ركة ليذا الفعؿ التربوي الذي سمي بمصطمح الدافعية لمتعمـ.  حإلا إذ توفرت قوة داخمية م
ذلؾ لمدور الأساسي الذي تمعبو  ـ عنصرا ميما في العممية التربويةتعتبر الدافعية لمتعم

ساعد المتعمـ تفي تحديد سموؾ المتعمـ، فالدافعية لمتعمـ ىي المحرؾ والمحفز الرئيسي التي 
ستخداـ وسائؿ حديثة  كتساب معارؼ وميارات جديدة وا  عمى إنجاز أىدافو الدراسية وا 

  تعمـ.  متطورة، مف أجؿ تحقيؽ تعمـ فعاؿ لمم
عداده لأف يكوف تعممو منيجيا  وقد سعت المناىج الحديثة إلى تغيير دور التمميذ وا 
ومنظما ونابعا مف مجيوده الخاص، وىذا ما يعرؼ بالتعمـ المنظـ ذاتيا الذي ييدؼ إلى 
تدريب التمميذ عمى إستعماؿ مجموعة مف الميارات العقمية في تعمـ كيفية التعمـ والتفكير في 

فإف والتحكـ قدر المستطاع في تعممو،  التفكير والبحث بنفسو عف المعموماتكيفية 



‌ب  
 

إستجابات المتعمـ وردود أفعالو تختمؼ بإختلاؼ القوى التي تدفعو وتحثو عمى ذلؾ، وىذه 
الإستجابات تتحكـ فييا قوى داخمية أو خارجية ىي ما تعرؼ بالدافعية لمتعمـ، حيث تؤثر في 

بداعو وأرائو وفي المجاؿ التربوي.سموكو وتعممو وتفكيره و   أعمالو وا 
ومف ىذا المنطمؽ تيدؼ دراستنا إلى تسميط الضوء عمى العلاقة الموجودة بيف التعمـ 

  المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي.  
 وعميو تـ تقسيـ ىذه الدراسة إلى جانبيف أساسييف، جانب نظري وجانب تطبيقي.

 قسـ الجانب النظري إلى ثلاثة فصوؿ وىي كالتالي:و 
الفصؿ الأوؿ خاص بالإطار العاـ للإشكالية الذي يحتوي عمى: إشكالية البحث، فرضيات  -

لمبحث، الدراسات السابقة  البحث، أىميتيا، أىدافيا، تحديد المفاىيـ والمصطمحات الأساسية
 التي تناولت متغيرات ىذا البحث.

خاص بالتعمـ المنظـ ذاتيا والذي يضـ مجموعة مف العناصر منيا: تمييد، الفصؿ الثاني  -
نشأة التعمـ المنظـ ذاتيا، مفيومو، أىمية التعمـ المنظـ ذاتيا، وكذلؾ سمات المتعمميف 
المنظميف ذاتيا، ميارات التعمـ المنظـ ذاتيا، ومكونات التعمـ المنظـ ذاتيا، وكذا تصنيؼ 

 ـ ذاتيا والنظريات المفسرة لو وخلاصة الفصؿ.إستراتيجيات التعمـ المنظ
أما الفصؿ الثالث فيخص المتغير الدافعية لمتعمـ الذي يضـ بدوره مجموعة مف العناصر  -
ؿ في كؿ مف: تمييد، مفيوـ الدافعية، المفاىيـ المرتبطة بالدافعية، وظائؼ الدافعية، ثتتم

عية لمتعمـ، النظريات المفسرة لمدافعية أنواع الدافع، تعريؼ الدافعية لمتعمـ، عناصر الداف
عية متعمـ، دور المعمـ في إثارة الدافلمتعمـ، أىمية الدافعية لمتعمـ، العوامؿ المؤثرة في الدافعية ل

 لمتعمـ وخلاصة الفصؿ.
جراءاتيا  - أما الجانب التطبيقي فقسـ إلى قسميف: أولا الفصؿ الرابع منيجية البحث وا 

في العناصر التالية: تمييد، منيج البحث، الدراسة الإستطلاعية،  التطبيقية الذي يتمحور
 مجتمع البحث، عينة البحث، أدوات البحث، الأساليب الإحصائية المستخدمة.



‌ت  
 

 ةخاتمو أما الفصؿ الخامس فتـ فيو عرض وتحميؿ ومناقشة نتائج الدراسة، الإستنتاج العاـ  -
 والإقتراحات.

مييا في الحصوؿ عمى المعمومات و المعطيات النظرية كما تـ عرض المراجع المعتمدة ع 
 الخاصة بالموضوع مصاحبا بالملاحؽ الخاصة بالبحث.

 
 
  
 
 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 الفصل الأول6 الإطار العام للإشكالية.

 

 إشكالية البحث. -1

 فرضيات البحث. -2

 أىمية البحث. -3

 أىداؼ البحث. -4

 تحديد المفاىيـ والمصطمحات الأساسية لمبحث. -5

 الدراسات السابقة. -6



 .الإطار العام للإشكالية                                                                          : الأولالفصل 

6 
 

 إشكالية البحث6 -1
شاىدت المنظومة التربوية الجزائرية عدة إصلاحات في قطاع التربية والتعميـ وىذا 
راجع إلى النقائص التي عرفتيا المقاربة التعميمية القديمة )المقاربة بالأىداؼ( بحيث كانت 
تيتـ بالتمقيف الكمي الذي يعني إسترجاع الكـ المعرفي الذي تحصؿ عميو الطمبة خلاؿ 

عادة النظر في الأنظمة التربوية  مشوارىـ الدراسي، وىذا ما إستدعى إلى تغيير وتطوير وا 
والتعميمية وجمب بيداغوجية جديدة المسمات المقاربة بالكفاءات التي تسمح لمطالب بأف 

 .(04، ص 5002)حاجي فريد، يشارؾ في بناء تعميماتو والتقويـ الذاتي ليا 
وكؿ ىذه الإصلاحات التي قامت بيا المنظومة التربوية يرجع إلى عدة معيقات 
يواجييا المتعمـ، فقد أكد عمـ النفس المعرفي عمى المسؤولية الممقاة عمى عاتؽ المتعمميف 

لممعمومات فحسب، بؿ أكثر مف ذلؾ عف تعمميـ ولـ يعد النظر لممتعمميف عمى أنيـ متمقيف 
عادة بناء المعرفة الموجودة بيا وربطيا فيـ نشيطوف في إعادة ت نظيـ المادة المتعممة وا 

بالمعرفة السابقة مما يسيـ في تكويف بنيات معرفية أكثر إستقرار ومف ىنا أصبح التعمـ 
المنظـ ذاتيا مف أكثر الموضوعات التي تمقي قبولا في الآونة الأخيرة في مجاؿ التعمـ 

 .(04، ص 5002)أحمد رشوان، الأكاديمي 
فالتعمـ المنظـ ذاتيا ينبع مف التفسيرات النظرية الحالية لمتعمـ والتي تؤكد عمى أفّ 
المتعمـ باحث ذاتي عف المعمومات ومجيز نشط ليا وأف معرفتو تؤثر في دافعيتو ومثابرتو 

 .(02، ص 5002)أحمد رشوان، وتوجييو لسموكو الإنجازي بدرجة كبيرة 
دوثو ما لـ تتوفر لدى المتعمـ عوامؿ وشروط وقوى فالتعمـ المنظـ ذاتيا لا يمكف ح

عمييا تحقيؽ تدفعو وتوجيو نحو التعمـ وما يعرؼ بالدافعية لمتعمـ وىي شرط أساسي يتوقؼ 
 .(00، ص 5005)قطامي وآخرون،  التعمـ المنظـ ذاتيا

موضوع التعمـ المنظـ ذاتيا منيا نجد دراسة فقد تناولت عدة دراسات 
إستخداـ الطمبة لإستراتيجيات عف التي ىدفت إلى الكشؼ   (Bembenutty 2006)بمبنيوتي

التعمـ المنظـ ذاتيا والتحصيؿ الدراسي ومعتقدات الفعالية الذاتية، حيث كشفت نتائج الدراسة 
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 ا والتحصيؿ الأكاديمي لدى الطمبةعف وجود علاقة إرتباطية موجبة بيف التعمـ المنظـ ذاتي
 تنبأ بمعتقدات فعالية الذات لدى الطمبة .وأف التعمـ المنظـ ذاتيا ي

 .(003، ص 5000)الجراح،                                                     
ىدفت إلى تأكيد فعالية التعمـ الذاتي   (Darinceth 2007)ونجد أيضا دراسة أجراىا

يف مارسوا التعميـ كأداة لمتعمـ لدى طمبة كمية الطب، وتوصمت الدراسة إلى أف الطمبة الذ
الذاتي حصموا عمى درجات عالية في الموضوعات الدراسية مقارنة بأقرانيـ، كما كشفت 

 عمى تحسيف التحصيؿ، وفيـ الأفكارالدراسة أف التعمـ الذاتي الموجو يساعد الطمبة 
 .(02، ص 5002)جمال كمال، والمفاىيـ بشكؿ أفضؿ 

اط بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والعديد مف وقد كشفت البحوث والدراسات أفّ ىناؾ إرتب
العوامؿ النفسية والتربوية، ومف أىميا الدافعية لمتعمـ التي تعد مف أىـ الوظائؼ التي تستمزـ 

 Walters et Rosenthal) وجودىا لتحقيؽ الأىداؼ مف بيف ىذه الدراسات نجد دراسة

قدات الدافعية )قيمة الميمة، ،( حيث ىدفت ىذه الدراسة إلى معرفة العلاقة بيف المعت2000
ستخداـ إستراتيجيات التنظيـ الذاتي ا  الفعالية الذاتية، توجيو ىدؼ التعمـ، توجو ىدؼ الأداء( و 

الكفاءة، حوار  لمدافعية )مكافأة الذات، الضبط البيئي، تنشيط الإىتماـ، حوار الذات عف
موعة يمكف فعية كمجالتي توصمت نتائجيا إلى أف المعتقدات الدا الذات عف الأداء(

 ستخداـ التلاميذ لإستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية.إستخداميا في التنبؤ بإ
 .(000، ص 5002)أحمد رشوان،                                               

فالتّعمـ الفعاؿ أو الناجح يكمف في ضوء تمكف المتعمـ مف المبادأة الذاتية لمتنظيـ 
إلى مشكمة  الأكاديمي في بداية تعميميـ الذاتي لأعمالو، فتعود درجة كبيرة مف فشؿ الطلاب 

إنخفاظ الدافعية ومف ثـ ىناؾ ضرورة ممحة لإيجاد نوع مف التكامؿ بيف التوجيات البحثية 
الخاصة بالنواحي الدافعية والمعرفة وما وراء المعرفية وىو ما يتمثؿ في الإىتماـ المختمفة و 

 .(05، ص 5002)إبراىيم،  بما يسمى بالتعمـ المنظـ ذاتيا
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الدافعية شعور داخمي فإنيا تعتبر مف أىـ الوسائؿ لتحقيؽ الأىداؼ التعميمية  بإعتبار
رفة والفيـ، مع أخذ المعمـ بعيف لأنيا مف أىـ العوامؿ التي تساعد عمى تحصيؿ المع

ىتمامات المراىقيف المتمدرسيف بتوجيو نشاطاتيـ  نحو مواقؼ تعميمية الإعتبار ميولات وا 
 .(033، ص 0553)رمضان، محمد القذافي،  مختمفة وفعالة

 فقد توفرت العديد مف البحوث و الدراسات التي إىتمت بموضوع الدافعية المدرسية 
 1993) فارنف تيؿو بإعتبارىا محرؾ لمسموؾ الإنساني حيث تؤكد دراسةأو الدافعية لمتعمـ 

THEILL ،VALLERAND )ع دافعية خارجية بعزـ مرتفميذ الذي يتمتع بدافعية داخمية و أف التم
مقارنة مع التمميذ الذي  يسير أىدافو التربوية بطريقة جيدةيثابر ويصبر في إنجاز نشاطو و 

 (.04ص  ،5002 ،) إبراىيم بدافعية خارجية بعزـ ذاتي منخفض يتمتع
( التي تيدؼ إلى الكشؼ 1999كما نجد في ىذا الصدد دراسة بنتريؾ وديجروت )

عف العلاقة الإرتباطية بيف توجو الدافعية والتعمـ المنظـ ذاتيا، حيث أشارت النتائج إلى وجود 
والقيمة الداخمية بإعتبارىما مكونيف لمتعمـ المنظـ  علاقة إرتباطية إيجابية بيف الكفاءة الذاتية

 .(002، ص 5000)الجراح، ذاتيا 
وتشكؿ الدافعية لمتعمـ مكونا أساسيا في سعي التمميذ لتعمـ المعارؼ ومختمؼ 
الأداءات والميارات عف طريؽ مختمؼ المناىج والأبحاث المختمفة، فالدافعية شرط مف 

المتعمـ إلى تحقيؽ مستوى عالي في تعممو، فيي تؤثر شروط التعمـ، فمف خلاليا يسعى 
بشكؿ إيجابًي في النجاح الدراسي لمتمميذ، ومف خلاؿ مختمؼ ىذه الدراسات ووجيات نظر 
الباحثيف التي تطرقت إلى موضوع التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ جاءت دراستنا ىذه 

 .لمنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمــ اكمحاولة لمتعرؼ عمى طبيعة العلاقة بيف التعم
أما فيما يخص التساؤلات التي سوؼ نحاوؿ الإجابة عمييا في ىذه الدراسة فيي 

 كالأتي:
  ىؿ توجد علاقة إرتباطية دالة إحصائيا بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى

 تلاميذ السنة الثانية ثانوي؟
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 التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ  الجنسيف فيصائية بيف ذات دلالة إحتوجد  فروؽ  ىؿ
 السنة الثانية ثانوي؟

  فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ ىؿ توجد
 السنة الثانية ثانوي؟

 فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ السنة الثانية  ىؿ توجد
 صص؟ثانوي وفؽ متغير التخ

 فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي  ىؿ توجد
 وفؽ تغير التخصص؟

 بحث6فرضيات ال -5
توجد علاقة إرتباطية ذات دلالة إحصائية بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ   -1

 لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي.
التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ  صائية بيف الجنسيف فيفروؽ ذات دلالة إح توجد  -2

 السنة الثانية ثانوي.
فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة  توجد  -3

 الثانية ثانوي.
فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ السنة الثانية  توجد  -4

 ر التخصص.ثانوي وفؽ متغي
فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي  توجد -5

 وفؽ متغير التخصص.

 أىمية البحث6 -0
تركزت ىذه الدراسة عمى التعمـ المنظـ ذاتيا وأىميتة عند تلاميذ السنة الثانية ثانوي وكيفية  -

 التعمـ اللازمة لذلؾ.تحقيقو مف خلاؿ إستخداـ مختمؼ إستراتيجيات 
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تكمف أىمية ىذه الدراسة في محاولة الكشؼ عف العلاقة بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية  -
براز دورىا في تحسيف الأداء  لمتعمـ، وتحديد أىميتيا وأنواعيا عند التلاميذ المتمدرسيف وا 

 والتحصيؿ الدراسي والدافعية للإنجاز.
لتعمـ المنظـ ذاتيا الذي يولد في المتعمـ روح الإبداع والمناقشة تستمد الدراسة أىميتيا مف ا -

وتكوف لديو إسيامات كثيرة ويستطيع أف يطور أفكاره ويستخدميا في مجالات عديدة وتكويف 
 بنيات معرفية أكثر إستقرار وذلؾ مف أجؿ تحقيؽ أىدافو والنجاح الدراسي بيف المتعمميف.

ظـ ذاتيا يسعى المتعمـ إلى خمؽ دوافع تجعمو يتمكف مف بتنوع إستراتيجيات التعمـ المن -
 توليد الأفكار والأفعاؿ اللازمة أثناء قيامو بعممية التعمـ مف أجؿ تحقيؽ النجاح الدراسي.

إتفؽ عمماء النفس بوجو عاـ أف لا يكوف ىناؾ تعمـ فعاؿ بدوف وجود دافع الذي يجعؿ  -
نوعة بأداء عالي ومعالجة المعمومات التي  المتعمـ يقبؿ عمى ممارسة أنشطة تعميمية مت

 يتعامؿ معيا أثناء عممية التعمـ والتي تسعى إلى تنمية قدراتو المعرفية.

 أىداف البحث6 -3
علاقة إرتباطية بيف التعمـ المنظـ ذاتيا ة الحالية إلى معرفة ما إذا توجد تيدؼ الدراس -

 ثانوي.والدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية 
فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى  معرفة ما إذا توجد -

 تلاميذ السنة الثانية ثانوي. 
فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ توجد معرفة ما إذا  -

 السنة الثانية ثانوي.
لة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ السنة فروؽ ذات دلاتوجد معرفة ما إذا  -

 الثانية ثانوي وفؽ متغير التخصص.
فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية معرفة ما إذا توجد  -

 ثانوي وفؽ متغير التخصص.
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 تحديد المفاىيم والمصطلاحات الأساسية لمبحث6 -2
 م ذاتيا6التعمم المنظ 2-0
   التعمـ )عمـ، عمما( الرجؿ حصمت لو حقيقة العمـ، الشيء: عرفو وتقنية الأمرلغة6  -أ

 (.352، ص 0523)المنجد الأبجدي لمطلاب،  أتقنو

يشير مصطمح التعمـ المنظـ ذاتيا إلى العممية التي يقوـ فييا الطالب بتنشيط إصطلاحًا6  -ب
 و تحقيؽ أىدافو.معارفو وسموكياتو وعواطفو بشكؿ منظـ نح

الدرجة التي يكوف فييا الأفراد مشاركيف »بأنو:  ، ,Zimmerman)2001زمارماف )يعرفو   
 .«إيجابييف مف الناحية السموكية والدافعية وما وراء المعرفية في عممية تعمميـ

عممية بناءة نشطة يقوـ فييا المتعمـ بوضع الأىداؼ ثـ »ويعرؼ التعمـ المنظـ ذاتيا بأنو: 
التخطيط وتوجيو وتنظيـ وضبط معارفو ودافعيتو وسموكياتو والسياؽ الذي يتـ فيو التعمـ مف 

 .(22، ص 5002)أحمد رشوان،  «أجؿ تحقيؽ تمؾ الأىداؼ
تتمثؿ في مقدرة الفرد عمى الإستخداـ الناجح لممكونات »فالتعمـ المنظـ ذاتيا متعددة الأوجو   

 .«والدافعية في حؿ المياـ الأكاديميةالمعرفية وما وراء المعرفية 
 (.502، ص 0552)لطفي عبد الباسط، إبراىيم،                                        

التعمـ المنظـ ذاتيا يتمثؿ في الإستراتيجيات التي يستخدميا المتعمموف لتوجيو محاولاتيـ   
الأىداؼ والتركيز في الإستراتيجية لمتعمـ في المدرسة وخارجيا مثؿ الإستراتيجيات وضع 

 والمراقبة الذاتية.
نستخمص مف التعاريؼ السابقة أف التعمـ المنظـ ذاتيا عممية يتمكف مف خلاليا المتعمموف   

مف مباشرة وتوجيو ومراقبة التعمـ الخاص بيـ، فالمتعمموف المنظموف ذاتيا يستطيعوف إدارة 
تركوف في خصائص تدؿ أنيـ منظموف ذاتيا في خبرات التعمـ الخاصة بيـ، كما أنيـ يش

 عممية التعمـ.
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التعمـ المنظـ ذاتيا ىو مجموعة مف الإستراتيجيات التي يعتمد عمييا تلاميذ إجرائيا6  -جـ
السنة الثانية ثانوي أثناء تعمميـ في تحقيؽ الأىداؼ المنشودة، وتعبر عف الدرجة التي 

  (Pintrich)ي في مقياس التعمـ المنظـ ذاتيا لبنتريشيتحصؿ عمييا تلاميذ السنة الثانية ثانو 
 .1991سنة 

 الدافعية لمتعمم6 2-5
 التي تعني بيا يحفز، يدفع، يحرؾ.  (mover)الدافعية جذور في المّغة اللاتينيةلغة6  -أ

 (.352، ص 0523)المنجد الأبجدي لمطلاب،                                           

الرغبة في النجاح عف طريؽ »6عرّفيا "سلاقف" إف الدافعية لمتعمـ بأنيا ي صطلاحا6إ -ب
التجربة والإستكشاؼ والإشتراؾ في الأنشطة التي يعتمد النجاح فييا عمى جيد الفرد 

 .(50، ص 0543)بدر عمر، .«وقدراتو
ميؿ لجعؿ الأنشطة المدرسية ذات » 6ويعرؼ أحمد فلاح عمواف الدافعية لمتعمـ بأنيا

 .«وقيمة، لذلؾ يحاوؿ المتعمـ أف يحقؽ أقصى فائدة ممكنة منيا معنى
 (.553، ص 5000)أحمد فلاح عموان،                                          

 
حالة إستثارة داخمية تحرؾ المتعمـ لإستغلاؿ أقصى »تعرؼ الدافعية لمتعمـ بأنيا:       

 .«فعو المعرفيةطاقتو أي موقؼ تعميمي، وييدؼ إلى إشباع دوا
 (.555، ص 0554)صالح محمد عمي أبو جادو،                                       

 ـتثير نشاطيلة داخمية لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي اح ىي 6الدافعية لمتعمـإجرائيا6  -ج
الدرجة التي يتحصؿ عمييا تلاميذ السنة  تعبر عفو  ،ـيلدي أو تحقيؽ غاية للأداء أو التعمـ

فإف التلاميذ  .(1989) الثانية ثانوي مف خلاؿ تطبيؽ مقياس الدافعية لمتعمـ ليوسؼ قطامي
الذيف يحصموف عمى درجات مرتفعة ليذا المقياس يتميزوف بدافعية عالية، والتلاميذ الذيف 

 منخفضة.يحصموف عمى درجات منخفضة ليذا المقياس يتميزوف بدافعية 
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 التمميذ6 2-0

، مف تعمـ منؾ صنعة أو حرفة لو اصار تمميذ 6تمميذ، لفلاف هذتخإ تمميذ )تمميذة( لغة6 -أ 
 .(032، ص5002)أحمد، أو عمما، طالب العمـ 

إف مصطمح التمميذ يعني مزاوؿ لمتعميـ الإبتدائي أو المتوسط أو الثانوي، و  إصطلاحا6 -ب 
 (.33،ص0542عبد الرحمان،التربوية فيو مبدئيا وىدفيا)التمميذ ركف ىاـ في العممية 

مف التعميـ الثانوي يف يدرسوف في قسـ السنة الثانية الذ يذنعني بيـ التلام إجرائيا6 -ج
( والتي تتراوح 2017/2018تخصص آداب و عموـ تجريبية، خلاؿ السنة الدراسية )

 سنة(. 18-16أعمارىـ مابيف )

 الدراسات السابقة6 -2
ختمفت الدراسات التي أجريت حوؿ موضوع التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية  تعددت وا 

 لمتعمـ سواء العربية أو الأجنبية ونحاوؿ عرضيا كما يمي:   

 الدراسات العربية6 2-0
   (05506دراسة )مرزوق عبد المجيد مرزوق،  -0

ات الوظيفة وىدفت ىذه الدراسة إلى الكشؼ عف علاقة بعض المعتقدات الذاتية ذ
الدافعية )الفاعمية الذاتية، القيمة الجوىرية، قمؽ الإختبار( بإستراتجيات التعمـ المنظـ ذاتيا 
بإعتبارىا تتكوف مف عامميف ىما )إستخداـ الإستراتيجيات المعرفية، التنظيـ الذاتي لمجيد( 

ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا في الأداء د اخؿ الفصؿ الدراسي وتأثير المعتقدات الذاتية وا 
 6حيث توصمت الدراسة إلى

وجد علاقة دالة بيف المستويات المرتفعة في إستخداـ الإستراتيجيات المعرفية، وكلا مف  -
               القيمة الداخمية والكفاءة الذاتية، ولا توجد علاقة دالة بينيا وبيف قمؽ الإختبار.

توجد علاقة دالة بيف المستويات المرتفعة في إستخداـ إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا  -
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ة دالة بينيما وكلا مف الكفاءة الذاتية، إستخداـ الإستراتيجيات المعرفية وتوجد علاقة سالب
 .(004 -003، ص 5002)أحمد رشوان،  وبيف قمؽ الإختبار

 6(0552دراسة )فاطمة حممي حسن فرير،  -5
ىدفت ىذه الدراسة إلى الكشؼ عف علاقة إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا بالتحصيؿ 

 270الدراسي ومستوى الذكاء لدى تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي وتكوّنت عينة الدراسة مف 
 سنة. 14شيور،  5سنة و 11تمميذة( تراوحت أعمارىـ بيف  135تمميذ،  135مشترؾ )

اس الإستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا في ضوء مقياس وأستخدـ في الدراسة مقي
 1988" سنة Zimmerman، Martinez-Pous إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا مف إعداد "

 .  1984إعداد فاروؽ عبد الفتاح سنة  13 -12ومقياس القدرة العقمية العامة مستوى 
 وتوصمت الدراسة في بعض نتائجيا إلى:

باطية موجبة دالة إحصائيا بيف إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا )الدرجة وجود علاقة إرت -
 الكمية( وبيف مستوى الذكاء.

وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف متوسط درجات البنيف ومتوسط درجات البنات في  -
ؽ مقياس إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا )الدرجة الكمية( في صالح البنات، وكذلؾ وجود فرو 

ذات دالة إحصائية بيف متوسطات درجات البنيف والبنات في إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا 
)التنظيـ والتحويؿ، طمب المعمومات، التركيب البيئي، التسميع والإستظيار، طمب  6التالية

 العوف، مراجعة السجلات( والفروؽ في صالح البنات.
وجود علاقة إرتباطية موجبة دالة إحصائيا بيف إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا )الدرجة  -

 .(004، ص 5002)أحمد رشوان، الكمية( والتحصيؿ الدراسي 
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 الدراسات الأجنبية6 2-5
 6(Pintriche et Degroote 1990)دراسة  -0

)الفاعمية الذاتية، القيمة ىدفت الدراسة إلى الكشؼ عف العلاقة بيف مكونات الدافعية 
الداخمية، قمؽ الاختبار( وبعض أبعاد التعمـ المنظـ ذاتيا )الإستراتيجيات المعرفية، التنظيـ 

( تمميذ مف تلاميذ 173الذاتي( وعلاقتو بالإنجاز الأكاديمي، وتكونت عينة الدراسة مف )
أشير  6سنة و 12كور( بمتوسط عمر مف الذ 73مف الإناث،  100الصؼ السابع )

ستخدـ في الدراسة  مقياس لإستراتيجيات   MSRP Matimalds Strategies for Learningوا 
الدافعية لمتعمـ لقياس الكفاءة الذاتية، القيمة الذاتية، قمؽ الإختبار، إستخداـ إستراتيجيات 

ستراتيجيات ما وراء المعرفية، إستراتيجيات إدارة المصادر.  المعرفية وا 
 في بعض نتائجيا إلى:وتوصمت الدراسة 

وجود علاقات إرتباطية موجبة دالة إحصائيا بيف كلا مف الفعالية الذاتية والقيمة الداخمية  -
والاستراتيجيات المعرفية وكذلؾ بيف الفعالية الذاتية والقيمة الداخمية والتنظيـ الذاتي وعدـ 

الة إحصائيا بيف قمؽ وجود علاقة دالة إحصائيا بيف قمؽ الإختبار ووجود علاقة سالبة د
 الإختبار والتنظيـ الذاتي.

وجود علاقات موجبة دالة إحصائيا بيف مكونات الدافعية وأبعاد التعمـ المنظـ ذاتيا وبيف  - 
  (.005، ص 5002)أحمد رشوان،  كاديمي علاقة سالبة دالة إحصائياالإنجاز الأ

تيا والدافعية لمتعمـ، والتي تخدـ تأكد ىذه الدراسة عمى وجود علاقة بيف التعمـ المنظـ ذا 
موضوع بحثنا مف حيث وجود ىذه العلاقة غير أنيا تنعكس مع نتائج دراستنا مف حيث شدة 

تجاه ىذه العلاقة.  وا 

 6(Walters 1999)دراسة  -5
ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرؼ عمى العلاقة  بيف إستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية 

المعرفية وما وراء المعرفية والجيد والأداء داخؿ الفصؿ لدى تلاميذ  وبعض الإستراتيجيات
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تمميذة في المدى العمري مف تمميذ و  88كونت عينة الدراسة مف الصؼ التاسع والعاشر، وت
 سنة. 16إلى  14

وأستخدـ في الدراسة مقياس الإستراتيجيات المعرفية )التسميع، التفصيؿ، التنظيـ( وما 
لتخطيط، المراقبة، الضبط( ومقياس لمجيد والمثابرة ومقياس لإستراتيجيات وراء المعرفية )ا

التنظيـ الذاتي لمدافعية )تنشيط الإىتماـ، مكافئة الذات، حور الذات عف الأداء، الذات، حوار 
 الذات عف الإتقاف، الضبط البيئي(.

 وأشارت نتائج الدراسة في بعض نتائجيا إلى:   
وجبة دالة وقوية بيف إستراتيجيات التنظيـ لمدافعية، ما عدا العلاقة وجود علاقة إرتباطية م -

ستراتيجية تنشيط الإىتماـ فكانت علاقة موجبة  بيف إستراتيجية حوار الذات عف الأداء وا 
 ضعيفة غير دالة.

كانت إستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية أكثر تكرارًا ىي إستراتيجية حوار الذات عف  -
وتساوت إستراتيجيتي الضبط البيئي ومكافئة الذات في تكرارىما، ثـ إستراتيجية حوار الأداء، 

 الذات عف الإتقاف، ثـ إستراتيجية تنشيط الإىتماـ.
وجود علاقة دالة بيف إستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية والإستراتيجيات المعرفية  -

ستراتيجيات ما وراء المعرفية.  وا 
الذات عف الإتقاف كانت أكثر الإستراتيجيات تنبئًا بإستراتيجيتي التخطيط  إستراتيجية حوار -

والمراقبة، بينما إستراتيجيتي حوار الذات عف الأداء ومكافئة الذات كانت أكثر الإستراتيجيات 
 .  (000، ص 5002)ربيع عبده أحمد رشوان، تنبئًا بإستراتيجية التسميع 

 6(Eshel et Kohar, 2003) دراسة  -0
ىدفت ىذه الدراسة إلى الكشؼ عف العلاقة بيف بعض المعتقدات الذاتية )إدراؾ 
التلاميذ لأسموب الضبط في الفصؿ، الفاعمية، الذاتية الأكاديمية( الفاعمية الذاتية في التعمـ 
ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا والإنجاز الأكاديمي لدى  المنظـ ذاتيا، والقيمة الجوىرية( وا 
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تمميذة في  139تمميذ،  169تمميذ وتمميذة ) 302ف تلاميذ الصؼ السادس قواميا عينة م
 سنة(. 13إلى  12المدى العمري مف 

طبؽ عمييـ مقياس لمعتقدات الضبط في الفصؿ وكذلؾ مقياس للإستراتيجيات 
ية التسميع( ومقياس لمفاعمية الذاتية في الرياضيات ومقياس الفاعمية الذات -المعرفية )التنظيـ

 في التعمـ المنظـ ذاتيا، وأشارت الدراسة في بعض نتائجيا إلى:  
وجود علاقة دالة إحصائيا بيف كلا مف إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا والفاعمية الذاتية  -

 الأكاديمية والفاعمية الذاتية في التعمـ المنظـ ذاتيا والقيمة الجوىرية وبيف الإنجاز الأكاديمي.
ذات دالة إحصائيا في المتغيرات موضوع الدراسة تبعًا لمعتقدات الأفراد عف وجود فروؽ  -

أسموب الضبط في الفصؿ، وكانت الفروؽ لصالح التلاميذ الذيف يفضموف أسموب الضبط 
 .(002، ص 5002)أحمد رشوان، الذاتي 

 6 (Mosoulides et Filippo 2005)دراسة -3
الدافعية )الكفاءة الذاتية، وقيمة الميمة، تيدؼ إلى الكشؼ عف العلاقة بيف معتقدات 

ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا وبيف التحصيؿ الأكاديمي في مادة  وتوجو اليدؼ( وا 
طالبا وطالبة مف معممي قبؿ الخدمة في  187الرياضيات، وتكونت عينة الدراسة مف 

بالتحصيؿ الدراسي  قبرص، وقد كشفت النتائج أف مكوف الكفاءة الذاتية كاف أقوى المتنبأت
 تميو قيمة الميمة، في حيف لـ يتنبأ توجو اليدؼ بالتحصيؿ الدراسي.

  (.002 -002، ص 5000) الجراح،                                            

 التعقيب عمى الدراسات السابقة6 -
 (Pintrich et Degroote 1990)مف خلاؿ عرض الدراسات السابقة نلاحظ أفّ دراسة 

حوؿ العلاقة بيف مكونات الدافعية وبعض أبعاد التعمـ المنظـ ذاتيا وعلاقتيا بالإنجاز 
ستخدـ  مف ذكور 73مف الإناث و 100تمميذ وتمميذة،  173الأكاديمي وتكونت العينة مف  وا 

وأىـ النتائج المتوصؿ إلييا ىي   (MSTP)في ىذه الدراسة مقياس إستراتيجيات الدافعية لمتعمـ
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د علاقة موجبة دالة إحصائيا بيف مكونات الدافعية وأبعاد التعمـ المنظـ ذاتيا وبيف وجو 
الإنجاز الأكاديمي علاقة سالبة دالة إحصائيا. كما أف دراسة مرزوؽ عبد المجيد مرزوؽ 

( ىدفت إلى الكشؼ عف علاقة بعض المعتقدات الذاتية ذات الوظيفة الدافعية 1993)
س ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتنظـ ذاتيا و تراتيجيات التعمـ الموا  يا تأثير المعتقدات الذاتية وا 

، وتوصمت نتائج ىذه الدراسة إلى وجود علاقة دالة بيف في الأداء داخؿ الفصؿ الدراسي
المستويات المرتفعة في إستخداـ الإستراتيجيات المعرفية وتوجد علاقة دالة بيف مستويات 

ستخداـ المرتفعة في إستخداـ إستراتي جيات التعميـ المنظـ ذاتيا، وكلا مف الكفاءة الذاتية وا 
( ىدفت ىذه الدراسة إلى الكشؼ 1995الإستراتيجية المعرفية، ودراسة فاطمة حممي حسف )

عف العلاقة بيف إستراتيجيات التعمـ الذاتي التنظيـ والتحصيؿ الدراسي وفؽ متغير الجنس 
تمميذة(، وأستخدـ في الدراسة مقياس  135يذ، تمم 135مشترؾ ) 270وتكونت العينة مف 

الإستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا، ومقياس القدرة العقمية العامة، وتوصمت نتائج ىذه الدراسة 
إلى وجود علاقة إرتباطية موجبة دالة إحصائيا بيف إستراتيجيات التعمـ الذاتي التنظيـ 

  walters (1999)يذه الإستراتيجيات، ودراسةوالتحصيؿ الدراسي وأف الإناث أكثر إستخداما ل
حوؿ العلاقة بيف إستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية وبعض الإستراتيجيات المعرفية وما 

 14تمميذ مف المدى العمري  180وراء المعرفية والجيد والأداء داخؿ الفصؿ وتكونت العينة 
عتمدت ىذه الدراسة عمى مقياس الإستر  16إلى  اتيجيات المعرفية ومقياس الجيد سنة، وا 

والمثابرة ومقياس الإستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية ومف النتائج التي توصمت إلييا ىذه 
راتيجية حوار الذات عف الدراسة أف إستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية الأكثر تكرارًا ىي إست

ذات في تكرارىا ثـ تمييا إستراتجية حوار مكافئة الالأداء وتساوت إستراتجيتي الضبط البيئي و 
 الذات عف الإتقاف، ثـ إستراتيجية تنشيط الإىتماـ.

التي ىدفت إلى الكشؼ عف العلاقة بيف   (Eshel et Kohavi 2003)أما دراسة
ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا والإنجاز الأكاديمي، وتكونت العينة مف  المعتقدات الذاتية وا 

عتمدت الدراسة عمى تطبيؽ مقياس  139تمميذ،  169تمميذ وتمميذة ) 302 تمميذة( وا 
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ة الذاتية في الرياضيات، معتقدات الضبط ومقياس الإستراتيجيات المعرفية ومقياس الفاعمي
ومقياس الفاعمية الذاتية في التعمـ المنظـ ذاتيا، وتوصمت نتائجيا أف ىناؾ علاقة دالة 
إحصائيا بيف كلا مف إستراتيجيات التعمـ والمنظـ ذاتيا والفاعمية الذاتية الأكاديمية والفاعمية 

 ديمي. كما أف دراسةالذاتية في التعمـ ذاتيا والقيمة الجوىرية وبيف الإنجاز الأكا
(Mosoulides et Filippo 2005)   حوؿ الكشؼ عف العلاقة بيف معتقدات الدافعية

ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا وبيف التحصيؿ الأكاديمي في مادة الرياضيات وتكونت  وا 
طالبا وطالبة، وقد كشفت النتائج أف مكوف الكفاءة الذاتية كاف  187عينة ىذه الدراسة مف 

قوى المتنبأت بالتحصيؿ الدراسي ثـ تميو قمة الميمة وفي حيف لـ يتنبأ توجو اليدؼ أ
 بالتحصيؿ الدراسي.

ومف جية أخرى قمنا بتصنيؼ الدراسات السابقة إلى دراسات عربية ودراسات أجنبية وقد 
يف لاحظنا أف ىناؾ تشابو كبير بيف الدراسات السابقة في إستخداـ المقاييس لإيجاد العلاقة ب

ذا  أجريت عمييا الدراسات فقد إختمفتالمتغيرات المختمفة. أما بالنسبة لنوع العينة التي  وا 
رجعنا إلى الأدوات المستعممة لجمع البيانات فمعظـ الدراسات إشتركت كميا في إستخداـ 

 المقايس وىذا ما يتفؽ مع دراستنا الحالية.
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 تمييد6
لتأقمـ التلاميذ داخؿ محيطيـ الدراسي ويمنحيـ  لوفةمأ المنظـ ذاتيا طريقة يعد التعمـ

زيادة الإستقلالية والنشاط لدييـ، فالطريقة التي الفرصة عمى التعمـ المستمر مف خلاؿ 
جعؿ منو تف مف النشاطات المتعمقة بتعممو،  يفضميا المتعمـ في التعمـ قد تؤثر عمى عدد

ىتمامًا بالميمة.  أكثر فعالية وا 
التربوية التقميدية التي تركز عمى  فقد أصبح مف المتفؽ عميو أف الأفكار والمبادئ

مجدية في تحقيؽ أىداؼ التربية حصمو المتعمـ مف معمومات لـ تعد المادة الدراسية وعمى ما 
 محور العممية التربوية فيستوجببإعتباره فقد بدأ الإىتماـ بالمتعمـ وفي حدوث عممية التعمـ، 

نت اجيا ما يجعؿ منو إكسابو إستراتيجيات مناسبة تمكنو مف البحث عف المعرفة وتوظيفيا وا 
 نشط في العممية التربوية.طرفًا فاعلًا و 

وعمى ىذا الأساس، سنحاوؿ مف خلاؿ ىذا الفصؿ التطرؽ إلى توضيح كؿ مف نشأة 
ت التعمـ المنظـ التعمـ المنظـ ذاتيا، مفيومو، أىميتو، سمات المتعمميف المنظميف ذاتيا، ميارا

 التعمـ المنظـ ذاتيا. النظريات المفسرةو  إستراتيجياتذاتيا ومكوناتو، 
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 نشأة التعمم المنظم ذاتيا6 -0
نشأة التعمـ المنظـ ذاتيا وتحديد الأبعاد المختمفة لو ساىمت فييا العديد مف النظريات 
والنماذج التي ظيرت في مجاؿ عمـ النفس وخاصة تمؾ النظريات والنماذج الخاصة بالتعمـ 

، ونماذج التعمـ المعرفي ونظرية (Vygotsky)وتسكي كنظرية التعمـ الإجرائي وأراء فيج
الإجتماعية والنظريات البنائية، حيث أكدت ىذه النظريات عمى بعض المبادئ المعرفية 

والآراء الخاصة بالتعمـ والتي كاف ليا أثر كبير لتحديد مفيوـ التعمـ المنظـ ذاتيا وتحديد 
 العمميات الفرعية فيو.

ية ىناؾ جذور تاريخية لإتجاه التعمـ المنظـ ذاتيا والتي تؤكد عمى أف عممية التعمـ عمم
 معرفية بنائية ومنيا: 

وأبحاثو المبكرة عف الذاكرة   (Bratlette 1932)جيود عمماء النفس المعرفي: أمثاؿ بارتميت -
والإتصاؿ والتي وضحت كيؼ يمكف لمفرد إسترجاع المعمومات منفصمة ولكف بصورة 

 متكاممة.
التاسع عشر، حيث في القرف   (Binet) وإسيامات نظريات تطور الذكاء: إبتداءً مف بيني -

يرى عديد مف عمماء النفس أف تطور الذكاء ينبع مف التكيؼ البيئي، ويشير التكيؼ إلى 
الطرؽ المنطقية لتنظيـ المعمومات، حيث يميؿ أصحاب النظرية إلى إرجاع التقدـ إلى تكويف 

 البنيات الجديدة والموجودة بالفعؿ إلى الزيادة في العمر.
والتي وجيت الإىتماـ إلى الخبرات   (Vygotsky 1962- 1978)أعماؿ فيجو تسكي -

عادة البنية ودورىا في تحسيف التنظيـ الذاتي  .الإجتماعية وأكدت عمى العمميات الداخمية وا 
 (.2 -3، ص 5002)أحمد رشوان،                                                     

في بروز التعمـ المنظـ ،   (Zimmerman, Skunk)كما ساىـ كؿ مف زيمارماف وسيشونؾ -
 «التطبيؽ -البحث -التعمـ المنظـ ذاتيا والتحصيؿ الأكاديمي: النظرية»ذاتيا خلاؿ كتبيما 

ومف ذلؾ الحيف أصبح موضوع التعمـ المنظـ ذاتيا مف إىتمامات العديد مف  1989سنة 
   (.03، ص 5003)إبراىيم،  الباحثيف
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الذي أكد عمى   (Bandura)في ظؿ أعماؿ باندوراالمنظـ ذاتيا التعمـ كما تبمور ظيور  -
عمميات التنظيـ الذاتي لدى المتعمميف مف خلاؿ نظرية التعمـ المعرفي الإجتماعي، حيث 

عتقاداتيـ عف النتائج يستطيعوف ضبط سموكاتيـ مف خلاؿ تصأشار أف المتعمميف  وراتيـ وا 
 .(000ص ، 5000)الجراح، المترتبة عف تمؾ السموكات 

كما أفّ ظيور التعمـ المنظـ ذاتيا تزامف مع ظيور العديد مف التطورات التي عكست  -
نتماءاتيـ التربوية والنظرية المختمفة خلاؿ النصؼ  تحولات عميقة في إىتمامات الباحثيف وا 
الثاني مف القرف الماضي، أبرزىا التحوؿ مف عمـ النفس السموكي إلى عمـ النفس المعرفي، 

ي أثر بدوره عمى تغيير النظرة إلى التعمـ والمتعمـ نتيجة لما أكدتو وتوصمت إليو النماذج والذ
 .(50، ص 5000)عطية، والنظريات في ىذا المجاؿ 

ظيوره مجموعة مف  ونستخمص مما سبؽ أف نشأة التعمـ المنظـ ذاتيا ساىمت في     
يو مما جعمو مف المواضيع مف الباحثيف، حيث سمطوا الضوء عم النظريات وجيود مجموعة
 الدراسات والباحثيف في العصر الحديث. مف التي حظيت بإىتماـ عدد

 مفيوم التعمم المنظم ذاتيا6 -5
دراسات ونظريات حيث  تمفيوـ التعمـ المنظـ ذاتيا راجع إلى بروز عدد إف ظيور

نجد إختلاؼ بيف الباحثيف حوؿ المفيوـ الذي قدموه لمتعمـ المنظـ ذاتيا وذلؾ راجع إلى 
تجاىاتيـ.ت نظر إختلاؼ وجيا  ىـ وفكرىـ وا 

تعمـ ذاتي وىو ذلؾ النوع مف التعمـ والتعميـ »يعرؼ التعمـ المنظـ ذاتيا عمى أنو: 
بناء عمى رغبتو ووفقًا لإستعداداتو وقدراتو، ، وأدائوالذي يجعؿ الفرد يغير في سموكو، 

ختياراتو في التفاعؿ مع الأشخاص والمواد والمواقؼ وبناء عمى دافعيتو نحو إحداث ذلؾ  وا 
  .  (50-05، ص 5002)ندى عبد الرحيم،  «التغيير في سموكو طبقا لمطريقة التي يعتمدىا
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بأنو عممية عقمية »التعمـ المنظـ ذاتيا:   (Zimmarman 1995) كما يعرفو زيمارماف
معرفية منظمة، يكوف فييا المتعمـ مشاركا نشيطا في عممية تعميمو حتى تحقؽ ىدفو مف 

 (.003، ص 5000الجراح،  ) «التعمـ
التعمـ المنظـ  (Bergian، Rully  et Traynor)يرى كؿ مف بيرجف، ورايمي وترنور 

عندىا المتعمموف نشيطيف في سموكيـ ودافعيتيـ خلاؿ التعمـ الدرجة التي يكوف »ذاتيا بأنو: 
 .(53، ص 5000)واصل الياني،  «الأكاديمي الخاص بيـ

قدرة المتعمـ عمى وضع أىداؼ والتخطيط »كما عرفو عبد الناصر الجراح عمى أنو: 
لتعميمية لعممية التعمـ والإحتفاظ بالسجلات التعميمية ومراقبة عممية التعميـ وتسميع المواد ا

 .(54، ص 5005)أحمد زراع،  «الآخريف فظيا وطمب المساعدة الإجتماعية مفوح
يمكف وصؼ التعمـ   (Pintrich et Degoot 1990)ية بنتريش و ديقوتومف جية نظر 

إستراتيجيات ما وراء المعرفة والتي »المنظـ ذاتيا في ضوء ثلاثة مكونات ىامة وىي: 
ستراتيجيات إدارة المصادر والتي منيا تتضمف التخطيط والمراقبة  وتعديؿ المعرفة وا 

إستراتيجيات إدارة الجيد والوقت وبيئة الدراسة والمكوف الثالث يتضمف الإستراتيجيات 
                .«المعرفية الفعمية التي يستخدميا المتعمموف في التعمـ والتذكر والفيـ

 .(00، ص 5002أحمد رشوان، )                                                
ومف خلاؿ ما تـ ذكره سابقًا، يمكف تعريؼ التعمـ المنظـ ذاتيا عمى أنو عممية ذىنية 

تخطيط ووضع أىداؼ  موف مف مباشرة وتوجيو ومراقبة ونشطة يتمكف مف خلاليا المتعم
 دراسية.التعميمية ليتمكنوا مف حؿ مشكلاتيـ 

 ذاتيًا6أىمية التعمم المنظم  -0
ظيفتو الفعّالة والأساسية في مجاؿ التربية والتي أىمية التعمـ المنظـ ذاتيا في  تكمف

تساعد عمى تنمية الميارات التعمـ مدى الحياة، والذي يعدُّ مف أىـ الأىداؼ التربوية الحالية 
 وذلؾ لتركيزه عمى شخصية المتعمـ بوصفو مشارؾ نشط وفعاؿ في عممية التعمـ.
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بعد إستعراضيـ لعدد كبير  ،et al, 2003)  (Rozenddalروزنداؿ وأخروفكما توصؿ 
مف الدراسات لمتعمـ المنظـ ذاتيا إلى أفّ التعمـ المنظـ ذاتيا يعد أحد الحموؿ المناسبة لتحقيؽ 

يز الدقيؽ جودة التعميـ المنشودة، إذ إفّ آليات التعمـ المنظـ ذاتيا تساعد المتعمميف عمى التم
د والمادة التي تـ تعمميا بشكؿ أقؿ جودة، وبالتالي فإفّ ييا بشكؿ جممالتي تـ تعبيف المادة 

الطلاب سوؼ ينظموف دراستيـ بشكؿ أكثر فعالية، بؿ ستنعكس ىذه الفعالية وىذا التفوؽ 
المعرفي عمى كافة أنشطة العمؿ الدراسي اليومي، بؿ وعمى إنجاز أنشطة ومياـ حياتيـ 

 .(000، ص 5002ولي، )اليواري والخبصفة عامة 
تتمثؿ ميارات التعمـ المنظـ ذاتيًا مسارات توجو المتعمميف نحو إتقاف أىداؼ التعمـ 
وتجعؿ مف المشكلات التعميمية مواقؼ ممتعة لمتعمـ، بحيث تعزز قدرة الطمبة عمى مواجيتيا 

قت بالمزيد مف المثابرة والإصرار وتكسبيـ معمومات وأفكار مف خلاؿ إستثمار أفضؿ لو 
لة في المواقؼ التعميمية المختمفة، لأنيـ أكثر تركيزًا عمى اعورة فالتعمـ، والإنخراط بص

 أىدافيـ، ويسعوف جاىديف لتحقيقيا.
 فيما يمي: تكمف أىمية التعمـ الذاتي عمى أف ندى عبد الرحيـ محامدة أشار كما 

 المتعمـ يأخذ دورا إيجابيا ونشيطًا في التعمـ. -1
المتعمـ مف إتقاف الميارات الأساسية اللازمة لمواصمة تعميـ نفسو  ذاتيال يمكف التعمـ -2

 بنفسو ويستمر معو مدى الحياة.
لمتعمـ أف يختصر زمف تعممو ذاتيًا ويتحرر مف قيود البرامج المحددة زمانيًا يستطيع ا -3

 ومكانيًا.
الفرد الفرصة لإطلاؽ  يعد التعمـ الذاتي مف آليات تحسيف حياة الإنساف، وذلؾ لأنو يمنح -4

 قدراتو الإبداعية، كما يساعد الفرد عمى تحقيؽ ذاتو.
 إعداد الأبناء لممستقبؿ وتعويدىـ تحمؿ مسؤولية تعمميـ بأنفسيـ. -5
يجاد بيئة خصبة للإبداع. -6  تدريب التلاميذ عمى حؿ المشكلات، وا 

 (.55، ص 5002الرحيم، )ندى عبد                                                    
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يتضح مما سبؽ أف لمتعمـ المنظـ ذاتيا أىمية بالغة في مساىمتو في تطوير وتنمية 
يجاد  ميارات التعمـ المستمر لدى الأفراد ويساعدىـ في تنظيـ دراستيـ بشكؿ أكثر فعالية وا 

 حموؿ لممشكلات التي تواجييـ وتعويدىـ عمى تحمؿ مسؤولية تعمميـ.

 المتعممين المنظمين ذاتيا6سمات  -3
ليتو وذلؾ بمراقبة أدائو الذاتي إفّ المتعمـ المنظـ ذاتيا يظير مزيدًا مف الوعي بمسؤو 

وينظر إلى المشكلات والميارات التعميمية بإعتبارىا تحديات يرغب في مواجيتيا والإستمتاع 
ـ لديو دافعية ومثابرة أف التعمـ المنظـ ذاتيا يسيـ في جعؿ المتعم و في التعمـ مف خلاليا،

نضباط ذاتي وثقة في نفسو في أنو يستطيع إستخداـ إستراتيجيات مختمفة  ستقلالية وا  وا 
 لتحقيؽ أىداؼ التعمـ التي وضعيا لنفسو.

لدييـ إستعدادات أكبر  دافعية عالية، لأفذو  ذوي التعمـ المنظـ ذاتيا بأنيـويوصؼ 
لممشاركة والمثابرة لفترة زمنية أطوؿ عند أداء المياـ التعميمية، ويبذلوف جيدًا أكبر مف أولئؾ 
الذيف ليس لدييـ تنظيـ ذاتي، كما أنيـ يمارسوف خبراتيـ التعميمية بكفاءة وبطرؽ مختمفة 

ة، وقدرة عمى إعادة ترتيب ولدييـ مخزوف واسع مف الإستراتيجيات المعرفية وما وراء المعرفي
وتنظيـ أنفسيـ، ويحددوف أىدافيـ التعميمية ويثابروف لموصوؿ إلييا، كما أنيـ بارعوف في 

ستقلالية  .مراقبة أىدافيـ، ولدييـ دافعية داخمية وا 
 .(023، ص 5002وآخرون،  قسيم صطفى)م                                   
حظة الفشؿ والإستفادة مف ذاتيًا بالقدرة عمى ملاويتميز أصحاب التعمـ المنظـ 

و نحو أىدافيـ، لذا فالتغذية المرتدة الذاتية ييوجو القدرة  عمى تعديؿ السموكيـ و ت خطائيـأ
ليا دور ىاـ في التعمـ المنظـ ذاتيا. ومعظـ الأنشطة المتضمنة في التعمـ المنظـ ذاتيا مف 

مف الميـ الكشؼ عف كيفية إكتساب تمؾ  المتفوقيف ولكفوجد لدى المتعمميف الممكف أف ت
 الميارات حتى يتـ مساعدة الآخريف عمى القياـ بيا.
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نيا التعمـ المستقؿ والتعمـ النمط مف التعمـ م ىذا وىناؾ عدة مصطمحات تصؼ
الإستراتيجي والتعمـ المنظـ ذاتيا وتشير ىذه المصطمحات إلى أولئؾ المتعمميف الذيف 

 القياـ بأربعة مياـ ىي:يستطيعوف 
 تشخيص موقفًا تعميميًا معينا تشخيصا صحيحًا ودقيقًا. -
 إختيار إستراتيجية تعمـ مناسبة لمعالجة مشكمة التعمـ المطروحة. -
 مراقبة فاعمية الإستراتيجية المستخدمة في التجييز والمعالجة.  -
 ليدؼ.لدييـ الدافعية في الإندماج في موقؼ التعمـ حتى تحقيؽ ا -

    (.00 -00، ص 5002)أحمد رشوان،                                                  
 يمكف إجماؿ سمات التعمـ الذاتي في الآتي:و 
ييدؼ التعمـ الذاتي إلى تحقيؽ تعمـ يؤكد إيجابية المتعمـ ونشاطو، ويراعي خصائصو  -

 المتميزة.
التي يحتاج إلييا كؿ  التعمـ المتنوعة، والمصادرات فر خيار يؤكد التعمـ الذاتي عمى تو  -

ستعداداتو ورغباتو.  متعمـ حتى يستثمر طاقتو وفؽ قدراتو وا 
فيمارس النشاطات  يتيح التعمـ الذاتي لمفرد المتعمـ الفرص لتحمؿ مسؤولية تعممة، -

ستعداداتو.  المتنوعة، وفؽ قدراتو وا 
 يالدراسة والتعمـ، وعمى إمكانية تعاونو الشخصيركز التعمـ الذاتي عمى فردية المتعمـ في  -

 .(55 -54، ص 5002)ندى عبد الرحيم،  مع المجموعة
ذاتيا لو قيمة كبيرة لدى المتعمميف لأنو يؤدي إلى ويتضح مما سبؽ أفّ التعمـ المنظـ    

ف بيا بصفة عامة، والمياـ الأكاديمية بصفة مو إرتفاع إنجازاتيـ في كؿ المياـ التي يق
ذاتيا يؤدي إلى إندماج الطلاب في ة، كما أف إستخداـ إستراتيجيات التعمـ المنظـ خاص

تخاذ القرارات.  محتوى المادة المتعممة، ويؤدي بالتالي إلى إكتساب المعرفة، وا 
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 ميارات التعمم المنظم ذاتيا6 -2
يمكف تعددت ميارات التعمـ الذاتي بتعدد مجالات المعرفة، ومصادرىا المختمفة التي 

 الباحثيف و العمماء جيات نظر تصنيفاتيا بإختلاؼ و  الإستفادة منيا في ىذا العصر، وتختمؼ
فالتعمـ الذاتي عممية تعممية تتـ في مجتمع يزخر بالمعرفة، وتعددت فيو تقنياتيا. فإذا نظرنا 

 لمستقمةوالدراسة اإلى التعمـ الذاتي كعممية تعممية نجد ميارات تتعمؽ بالتخطيط ليذا التعمـ 
بإجراءات تنفيذ التعمـ وتنظيـ عممية إكتساب المعرفة، وميارات أخرى تتعمؽ  وميارات تتعمؽ
 بالتقويـ الذاتي.
ات التعمـ بعض السمات التي إعتبرىا مف بيف ميار أف ىناؾ سعادة خميؿ  ويرى 

ف ىذه الإنساني و التي يجب تعميميا للأجياؿ القادمة ليتمكنوا مف مواجية الحياة و مف بي
 :الميارات مايمي

بداع أفكار ، وا  و التخيؿ: وتتضمف تشكيؿ الرؤيةالرؤية  - ستخداميا في إيجاد حموؿ جديدة وا 
 جديدة.

صدار الأحكاـ، وا   التفكير الناقد والقدرة عمى إصدار الأحكاـ: وتتضمف - تخاذ إبداء الرأي، وا 
 تنفيذه مف ىذه الأفكار.القرارات، والقدرة عمى نقد الأفكار، والتوصؿ إلى ما يمكف 

الثقافة اليادفة: وتتضمف غرس أشكاؿ متعددة مف الثقافة، وتحميؿ المعاني لأي رموز مف  -
 الأشكاؿ الثقافية.

التعاوف والعمؿ الجماعي، والخدمة المجتمعية: الإرتباط مع مراكز الثقافة ومؤسسات  -
 المجتمع.

 .ميارات جديدةكتساب قدرات و القدرة عمى التكيؼ، والتغيير وا   -
 .(00، ص 5002، )جمال كمال                                                        

نحو إتقاف أىداؼ التعمـ، وتجعؿ تتمثؿ ميارات التعمـ المنظـ ذاتيا مسارات توجو المتعمميف   
جيتيا مف المشكلات التعميمية مواقؼ ممتعة لمتعمـ، بحيث تعزز مف قدرة الطمبة عمى موا

 بالمزيد مف المثابرة والإصرار.
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و يف نحكما تمثؿ ىذه الميارات مجموعة مف العمميات والإجراءات التي توجو المتعمم
لة اعلوقت التعمـ، والانخراط  بصورة فإكتساب المعمومات والأفكار مف خلاؿ إستثمار أفضؿ 

يف إلى تحقيقيا دويسعوف جاى في المواقؼ التعميمية المختمفة، لأنيـ أكثر تركيزًا عمى أىدافيـ
ستخداـ إستراتيجيات متعددة أثناء ذلؾ ورغـ إستقلاليتيـ إلا أنيـ يتوجيوف بطمب المساعدة  وا 

 عند الحاجة.
وفي ىذا السياؽ يشير الجراح إلى أف الطمبة الذيف يمتمكوف ميارات تعمـ منظـ ذاتيا 

ستخداـ أنماط  ف التفكير وحؿ المشكلاتمختمفة م يتميزوف بدافعية داخمية عالية، وا 
ـ، ويتجيوف نحو الإعتماد عمى لمعرفية أثناء تنفيذ أنشطة التعمويستخدموف ميارات ما وراء ا

 النفس والإستقلالية، كما أنيـ أكثر حرصًا عمى مراقبة ذواتيـ وتقويميا.
وتعتبر ميارات التعمـ المنظـ ذاتيا سمة يمكف إكتسابيا مف خلاؿ البيئة التربوية 

قافية المحيطة، وعميو فإف درجة إكتسابيـ تتـ خلاؿ الممارسة الإيجابية وما يترتب عمييا والث
 مف خبرة، كما تسيـ عممية التأمؿ الذاتي في تعزيز ىذه الخبرة.

إلى أفّ التعمـ المنظـ ذاتيا يتـ وفؽ مراحؿ متعاقبة، تمثؿ مخططات  اسبالدكما تشير 
لأكاديمي مف خلاؿ عمميات تنظيـ المعرفة وتخزينيا لتوجيو فعاليات التعمـ نحو الإنجاز ا

سترجاعيا، كما أف المراقبة وضبط الذات يسير وفؽ ىذا التتابع،  وربطيا بالمعارؼ السابقة وا 
مع الحاجة دائما إلى تطوير الخطط والأىداؼ حسب التغذية الرجعية التي تبنى عمى 

 .(322، ص 5003)عادل ريان، العمميات السابقة 
سبؽ يتضح أفّ ميارات التعمـ المنظـ ذاتيا تساعد في توجيو المتعمميف نحو مما 

إكساب المعمومات والمعارؼ المتنوعة وذلؾ بإستخداـ إستراتيجيات تعمـ متعددة، مما يؤدي 
إلى إيجاد الحموؿ لمعقبات التي تصادفيـ، وتوليد أفكار جديدة مف خلاؿ الإنخراط بصورة 

ية المختمفة وذلؾ بفضؿ دافعيتيـ الداخمية القوية ومراقبة ذواتيـ فعالة في المواقؼ التعميم
 وتقويميا.
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 مكونات التعمم ذاتيا6 -2
تعتبر مكونات التعمـ المنظـ ذاتيًا كمحددات عامة لقدرة الفرد عمى التنظيـ الذاتي 

المنظـ ذاتيًا  لتعممو، وضعؼ مستوى الفرد في أي منيا يؤدي إلى ضعؼ في مستوى التعمـ
متعمـ ثلاثة مكونات أساسية تتمثؿ في المعرفة وما وراء المعرفة والدافعية بصفة عامة وليذا ل

ذاتيا إحداث نوع مف التكامؿ بينما في صورة  المنظـ والتي تحاوؿ النماذج المختمفة لمتعمـ
 .(00، ص 5002)أحمد رشوان، تسيؿ مف فيـ التعمـ والأداء الأكاديمي 

 مثؿ مكونات التعمـ المنظـ ذاتيا في الشكؿ التالي:يمكف تو 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .(Pintrich بنتريش) (6 مكونات التعمم المنظم ذاتيا حسب00شكل )
  (00، ص 5002)أحمد رشوان،                                                         

 المعرفة6 2-0
ختيار المعمومات الصحيحة التي  تقاف والتنظيـالإىـ المعرفة في اتس والتفكير الناقد وا 

ؿ ميتمقاىا المتعمـ بمحاولة تكامؿ المعمومات الجديدة مع المعرفة والخبرة السابقة والتي تش
 .(020، ص 5002وآخرون،  )مصطفى و قسيم بالإحتفاظ بالمعمومات

 التعمـ المنظـ ذاتيًا

 انًؼشفخ:

 وتتضًن ػًهٍبد:

 انتشفٍش. -

 تنظٍى انًؼهىيبد. -

 انتفصٍم وانتسًٍغ. -

 الإستنتبد. -

 

 انًؼشفخ:يب وساء 

 :يكىنًوتتضًن 

 يؼشفخ يب وساء انًؼشفخ.   -

ضجظ وتنظٍى يب وساء  -

 .انًؼشفخ

 

 :يكىنبد انذافؼٍخ

 :يخم

 انفبػهٍخ انزاتٍخ.   -

 .انذافؼٍخ انذاخهٍخ -

 انغزو. -

 قًٍخ انًهًخ. -
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العقود الثلاثة الماضية عف أثر المعرفة السابقة عمى حياة لقد أجريت بحوث في 
ات التعمـ ينمتعمـ السابقة تسيطر عمى ضبط إمكالفرد، وقد أظيرت النتائج أفّ معرفة ال

كف تعمميا حتى الجديدة، بمعنى أفّ أي معرفة جديدة محددة بحقائؽ، ومفاىيـ وميارات لا يم
 .(005، ص 0555)جابر،  بيا مف المعرفة التي تتصؿ يترسخ ويتكوف أساس

يرجع البعض فشؿ المتعمميف في التعامؿ مع المياـ المعروضة إلى محدودية 
كديف مف فاعمية اتيـ السابقة، مما يجعميـ غير متآالمصادر المعرفية لدييـ وعدـ كفاية معموم

وىو ما إستراتيجياتيـ وأفعاليـ وليذا يستخدـ ىؤلاء إستراتيجيات وأساليب تعمـ غير موجية 
رتفاع  يؤدي في النياية إلى ضعؼ مستوى التعمـ الأكاديمي، وحتى مع توفر دوافع قوية وا 
مستوى الفاعمية الذاتية فإف المتعمـ لا يؤدي الميمة عمى النحو المطموب عندما تكوف 

 .(05، ص 5002)أحمد رشوان، المعرفة والميارات المتطمبة للأداء محدودة وغير كافية 
ر لممتعمـ ذو المستوى المرتفع في التعمـ المنظـ ذاتيا عمى أنو يمتمؾ وعمى ىذا ينظ

أساس معرفي جيد يمكنو مف توظيؼ الإستراتيجيات المعرفية في تعمـ المياـ الأكاديمية التي 
 .(05، ص 5002)أحمد رشوان، يتعرض بيا بفاعمية 

ف ذاتيا، حيث أومما سبؽ يتضح بأف لممعرفة دور كبير في عممية التعمـ المنظـ 
كوف ناتج وثمرة عمى ما لديو مف معرفة داخمية سابقة فيما الإستجابة التي تصدر مف الفرد ت

 يتعممو الفرد، وبيذا يؤثر عمى مدى مقدرتو عمى التعمـ.

 ما وراء المعرفة6 2-5
الية الرتبة المعرفة تشكؿ عمميات ع أف ما وراء  (Sternbergy 1983)يرى ستيرنبرج

 الجة المعمومات يستخدميا الفرد في التخطيط والمراقبة وتقويـ الأداءلتجييز ومع
  (.502، ص 0552)لطفي عبد الباسط،                                          

أف ما وراء المعرفة تعني معرفة الفرد حوؿ المعرفة   (Noushad)وقد أشار العالـ نوزاد
بيا والتحكـ فييا، وذلؾ تبعا لإدراكو الشخصي وتقييـ المرتبطة بالمعمومات التي لديو والوعي 
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عادة بناء الأفكار الموجودة لديو، ويضيؼ كؿ مف أف ما   (Sema et Burcu)معموماتو وا 
وراء المعرفة ىي قدرة المتعمـ عمى المعرفة حوؿ المعرفة التي لديو وتخطيطيا وتنظيميا 

دارتيا مف حيث الضبط والتحكـ فييا   .(042ص  ،5000)رحاب، وا 
ما وراء المعرفة يعبر عف عمميات إتخاذ  أفّ مصطمح  (Zimmerman 1989)ويشير

ستخداـ أشكاؿ المعرفة المتنوعة  القرارات التي تنظـ إختيار وا 
  .(03، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 

مخطط لمكونات العامة لما   (Printrich et al)بنتريش و أخروف فقد وضع كؿ مف
 :التالي وراء المعرفة كما ىي موضحة في الجدوؿ

 يؼشفخ يب وساء انًؼشفخ وتتضًن: -1

 )أ( انًؼشفخ ػن انًؼشفخ ثصفخ ػبيخ )انًؼشفخ الإستشاتٍجٍبد انًؼشفٍخ(.

 انًؼشفخ انتقشٌشٌخ. -

 انًؼشفخ الإجشائٍخ. -

 انًؼشفخ انششطٍخ. -

 انًؼشفخ ػن انًهبو وانسٍبقبد وكٍفٍخ تأحٍشهب ػهى انًؼشفخ.)ة( 

 )د( انًؼشفخ ػن انزاد.

 انًشاقجخ انًؼشفٍخ أو أحكبو يب وساء انًؼشفخ وتتضًن:  -2

 )أ( أحكبو انسهىنخ أو انصؼىثخ.

 )ة( يشاقجخ انتؼهى وانفهى أو تًٍز حذوث تؼهى. 

 )د( انشؼىس ثبنًؼشفخ.

 )د( أحكبو.

 ظٍى أو يهبساد يب وساء انًؼشفخ: وتتضًن: انضجظ وانتن -3

 )أ( تخطٍظ الأنشطخ.

 )ة( إختٍبس وإستخذاو الإستشاتٍجٍخ.

 صبدس.ً)د( ضجظ ان

 )د( انضجظ الإسادي. 

 .(6 المكونات العامة لما وراء المعرفة05الشكل )
 (02، ص 5002)أحمد رشوان،                                                     
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ويتضح مما سبؽ أفّ ما وراء المعرفة ميمة لأنيا تزود المتعمـ بأسباب إخفاقو في فيـ 
 بعض الموضوعات، وتساعده عمى تنمية قدرتو.

 الدافعية6  2-5
تعمؿ الدافعية كموجيات لمسموؾ الإنساني ويكوف الطالب الذي يممؾ دافعية أكثر 

قادر عمى توجيو تساؤلات كثيرة عف والإىتماـ بالموضوع مجاؿ الدراسة و  لمتركيز إستعداد
 موضوع الدراسة وأكثر قابمية لممشاركة في الموقؼ وجعمو أكثر حيوية وثراء

 (.55، ص 0550)أحمد حسن،                                                  
ىاـ لمتعمـ المنظـ كما أكدت معظـ نماذج التعمـ المنظـ ذاتيا عمى الدافعية كمكوف 

حيث تؤدي الدافعية دورًا بارزًا في عممية التعمـ ورفع مستوى الإنجاز الأكاديمي  ذاتيا
ستخداـ إستراتيجيات التعمـ الفعالة، فيناؾ عدة دراسات حوؿ الدافعة مثؿ دراسة إماـ  وا 

التي أثبتت أفّ   (Busato Abreuserie et all, 1955) ( ودراسة2000مصطفى سعيد سنة )
صاحبو تحسف في توجو المتعمميف نحو التعمـ وكذلؾ يصاحبو تحسف حوؿ تحسف الدافعية ي
 .(03، ص 5002)أحمد رشوان، معتقدات الذاتية 

ضح دور الدافعية كعممية في التعميـ المنظـ ذاتيًا مف خلاؿ النموذج التالي والذي ويت
  : (Sansone et Harachiewiz, 1996)أفترض مف قبؿ
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 .(6 دور الدافعية في التعمم المنظم ذاتيا00شكل رقم )
 (.03، ص 5002)أحمد رشوان،                                                       

الشكؿ السابؽ أىمية الدافعية كعممية في التعمـ المنظـ ذاتيا، فالتعمـ ىنا  وضحوي
يوجو بيدؼ، والأىداؼ عبارة عف تمثيلات معرفية لمغايات المراد الوصوؿ إلييا أو النواتج 

عمى تحدد سموكو وتساىـ  تعمؿ دؼتجنبيا ودافعية الفرد لتحقيؽ الي وؿ الفردالسالبة التي يحا
ختيار المياـ والأنشطة وتوجيو إختيار الإستراتيجية والبحوث في مجاؿ  في تركيز الإنتباه وا 

التعمـ المنظـ ذاتيا تركز عمى بعديف لمدافعية، ىما درجة أىمية العمؿ وبالتالي درجة أىمية 
ع الفرد لدى قدرتو عمى تحقيؽ ىذا اليدؼ، ويوضح النموذج كذلؾ أىمية اليدؼ ودرجة توق

المشاعر والإنفعالات أثناء التعامؿ مع المياـ والتي تؤثر بدرجة كبيرة عمى المثابرة وكـ 
 .(04، ص 5002)أحمد رشوان،  .اهالجيد والانتب

نستخمص مف كؿ ما تـ عرضو مف مكونات التعمـ المنظـ ذاتيا أف المتعمـ لا يمكف 
أف يكوف منظمًا ذاتيا إلا إذا تكونت لديو إستراتيجيات معرفية تمكنو مف فيـ المياـ ورسـ 
الأىداؼ المرغوب الوصوؿ إلييا وأدائيا، وكذلؾ الدافعية التي تساىـ لدى المتعمـ في توليد 

 الدافعية لتحقيؽ اليدؼ  اليدؼ 

 السموؾ

 تقييـ السموؾ

           تحقيؽ اليدؼ
 أو تعديمو أو ترؾ الميمة

 تأثيرات مباشرة
 تأثيرات غير مباشرة

 مشاعر الفرد
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ية فيي ركيزة أساسية لحدوث أية عممفي إنجاز المياـ وبموغ الأىداؼ المرجوة، القوة والرغبة 
ا وراء المعرفية مساعدة لممتعمـ في تجييز ومعالجة معموماتو تعمـ، كما تعتبر إستراتيجية م

تخاذ القرارات المناسبة.  وا 

 تصنيف إستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا6 -3
 جيات التي يستخدميا المتعمميف لفيـ وتعمـ المادة وضع الباحثيف العديد مف الإسترات

والتي يعتقدوف أنيا تمكنيـ مف تحقيؽ أىدافيـ إذا طبقوىا بفعالية، حيث ىناؾ التعميمية 
ليذه كؿ التالي يوضح التصنيؼ ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا، والشلإالعديد مف التصنيفات 

 الإستراتيجيات: 
 
 

 
 
 
 

           
   
     

   
                 

         

 (6 إستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا.03الشكل رقم )
 (.053، ص 5003مشري، نقل عن )                                                  

 

 المعرفة

 إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا

 إدارة المصادر

 التخطيط

التنظيـ الذاتي 
 لمدافعية

ما وراء 
 المعرفة

 الترتيب البيئي 
 الطمب العوف  
 تعمـ الأقراف  

 البحث عف المعمومات   
 إدارة الوقت  

 الاحتفاظ بالسجلات   

 الإتقافحوار عف 
 المراقبة حوار عف الأداء

 التقويـ

 التسميع
 التفصيؿ
 التنظيـ

 التفكير الناقد
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 ومف إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا ما يمي: 

 إستراتيجيات المعرفية6 3-0
ب في تعمـ وتذكر وفيـ المادة ائؽ المعرفية التي يستخدميا الطلاىي الأساليب والطر 

 دراسية قبؿ ذلؾ.الدراسية الجديدة وربطيا بما سبؽ أف تعمموه مف مواد 
وتعتبر الإستراتيجيات المعرفية مف الإستراتيجيات الميمة المرتبطة بالأداء الأكاديمي 

ؿ يقيا عمى مياـ الذاكرة البسيطة مثداخؿ حجرة الدراسة وىذه الإستراتيجيات يمكف تطب
 ـ المعمومات.إستدعاء المعمومات، والكممات أو المياـ الأكثر تعقيدا التي تتطمب في

 (.025، ص 5002م، ي)مصطفى وقس                                           
 التسميع6  3-0-0

يتمثؿ التسميع في قدرة الطالب عمى حفظ المادة عف طريؽ تسميعيا بصورة جيرية 
 .(025، ص 5002وآخرون،  )مصطفى و قسيمأو صامتة 

تكرار الشفوي أو الكتابي لممعمومات والذي لا لمممتعمـ ة محاولة ليشكؿ التسميع أي
يخضع إلى أي ترجمة معرفية ليذه المعمومات )إسترجاع أصـ( وتتـ عف طريؽ تكرار وتلاوة 
المادة أو المعمومات المراد حفظيا في الذاكرة سواء بشكؿ صامت وىو ما يحدث في القراءة 

سمى بالتسميع الصوتي، وىو ما الصامتة أو أف يتـ التسميع بصوت يسمعو الفرد وىو ما ي
 .(522، ص 5000)الزيات، يحدث في القراءة الجيرية 

 التفصيل6  3-0-5
تتضمف إستراتيجية التفصؿ محاولة المتعمـ توضيح وتفصيؿ المعمومات وذلؾ عف 
طريؽ عمؿ الممخصات التوضيحية وكتابة الملاحظات ووضع الخطوط وعمؿ الأشكاؿ 

ؾ تتضمف ىذه الإستراتيجية إضافة بعض المعمومات والمخططات التفصيمية، وكذل
 .لممعمومات المعروضة حتى تصبح ذات معنى أو تصبح مفيومة بالنسبة لمفرد

 (.22، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 
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 التنظيم6  3-0-0
تاحية )موضوعات أساسية( ىي الإجراءات التي يقوـ بيا المتعمـ لتحديد القضايا المف

يجاد بنية عقمية لتعمـ العناصر المرتبطة المراد تعمميا، وىي تتجاوز مجرد التكرار  وا 
والتسميع، حيث تفرض بعض التنظيـ عمى المادة الجديدة المراد تعمميا، وفي بعض الحالات 

ا، وىي تتضمف ىذه الإستراتيجيات تجييز ممخص مكتوب للأفكار التي تـ إختيارىا وبناؤى
المعمومات المناسبة وعمؿ روابط بنائية بيف المعمومات والمتعمـ تساعد المتعمـ عمى إختيار 

أو تقسيميا إلى مجموعات  و تجميعيا تتمثؿ في تجميع الأفكار أو المصطمحات أو تصنيفيا
فرعية أصغر، ومف أمثمة ىذه الإستراتيجيات تمخيص مخطط الموضوع وعمؿ الخرائط، مما 
يؤدي إلى فيـ أعمؽ لممادة المراد تعمميا، كما أنيا تساعد المتعمميف عمى إختيار المعمومات 

 .(020، ص 5002)الزيات، المراد تعمميا، وبناء إرتباطات داخمية فيما بينيا 

 التفكير الناقد6 3-0-3
الطالب تنشيط معارفو السابقة المرتبطة  محاولة الناقد تتضمف إستراتيجيات التفكير

 بالميمة الحالية، بشكؿ واعي وضبط صريح وبتخطيط مسبؽ.
التفكير الناقد يمكف المتعمـ مف قراءة العالـ قراءة ناقدة ويمكنو مف فيـ الأسباب 

إلى  وراء الحقائؽ ، حيث تساعد ىذه الإستراتجية المتعمـ بالرجوع  والإرتباطات والتي تكمف
المصادر الموثوقة، والتي مف الممكف أف يقبميا كدليؿ عند سماع خبر، أو عند الحاجة 

سماعيل، لمعرفة صدؽ المعمومة   . (000، ص 5000)الإمام وا 

 إستراتيجيات ما وراء المعرفة6 3-5
المعرفة عنصرًا ىامًا في إتخاذ القرارات أثناء التعمـ، تعتبر إستراتيجيات ما وراء 

وتمكف المتعمـ مف التحكـ في بنيتو المعرفية وتنسيؽ عممية تعممو وتحتوي إستراتيجيات ما 
 كما يمي: و ىي وراء المعرفية ثلاثة أنواع مف الإستراتيجيات
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 التخطيط6 3-5-0
عداده لخطة لتحقيقيا وىي تشير إلى تحديد المتعمـ لأىدافو مف القياـ بع مؿ ما وا 

ويتمثؿ ذلؾ في التفكير فيما يحتاجو العمؿ قبؿ البدء فعلا فيو أو وضع وتحديد أىداؼ 
 .كارتفادة منيا في تنظيـ عممية الاستذمحددة قبؿ البدء في المذاكرة بغرض الاس

 (.22، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 

 المراقبة6 3-5-5
تتطمب المراقبة الذاتية الوعي بالمظاىر المختمفة لممعرفة والدافعية والسموؾ، حيث 

 يندمج فييا المتعمـ في مجموعة مف الأحكاـ الذاتية. 
تعد المراقبة مف العمميات الجوىرية لمتعمـ المنظـ ذاتيًا، لأنيا تدعـ المتعمـ بالمعمومات 

 .لحادث إتجاه الأىداؼ التي يحددىا ويرغب في تحقيقيااللازمة لتقييـ مدى التقدـ ا
    (.33، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 

 التقويم6 3-5-3
تتمثؿ ىذه الإستراتيجية في قياـ التمميذ بتقويـ النتائج النيائية لجيوده، إذ يحدد 
المتعمموف بالتنظيـ الذاتي إذا ما كاف ما تعمموه كافيا لموصوؿ للأىداؼ التي رسموىا 

 .(30، ص 5003)أبو علام، لأنفسيـ 
بمقارنة  والتقويـ مف المكونات الميمة لمتعمـ المنظـ ذاتيا التي تسمح لممتعمـ

 لممخرجات بالمعايير الموضوعية للأداء أو الأىداؼ المراد تحقيقيا.
وتعود أىمية التقويـ الذاتي في التعمـ المنظـ ذاتيا عندما يكوف الحكـ عمى نواتج 
الأداء سمبيا فإف المتعمـ يعدؿ مف الإستراتيجية التي يستخدميا في التجييز والمعالجة 

اءة وقد يمجأ إلى طمب العوف مف الآخريف أو قد يعيد ترتيب بيئة ويستخدـ إستراتيجية أكثر كف
 .(25، ص 5002)أحمد رشوان، التعمـ بما يساعد عمى تحقيؽ الأىداؼ 
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 اِستراتيجيات التنظيم الذاتي لمدافعية6 3-0
تمعب إستراتيجيات التنظيـ الذاتي لمدافعية دورًا جوىريًا في تعمـ الطلاب، حيث 
تساعدىـ في إتخاذ القرارات اللازمة لتحقيؽ الأىداؼ المخططة ليا، كما تعد الدافعية محددً 

 جيات التنظيـ الذاتي لمدافعية ما يمي: تعمـ وتحصؿ الطلاب وتشمؿ إستراتيىامًا في 

 عن الاتقان6حوار الذات  3-0-0
فييا يحاوؿ استخداـ الأفكار أو الحديث إلى الذات لموصؼ أو التوضيح أو التأكد 
عمى أسبابو لإكماؿ العمؿ وىنا يحاوؿ المتعمـ أف يدفع ذاتو بتذكير نفسو بأف ىدفو ىو 
كتساب معمومات جديدة لـ يكف يعرفيا مف قبؿ وأنو يستطيع القياـ بيذا العمؿ  الإتقاف وا 

لتي ترضيو وتجعمو يحقؽ مستويات عالية مف الإتقاف والميارة بالتالي يؤكد لنفسو بالصورة ا
 .(23، ص 5002)أحمد رشوان، أنو لبد أف يكمؿ العمؿ أو الميمة 

 حوار الذات عن الأداء6 0-3
فييا يحاوؿ المتعمـ الحديث إلى الذات، لوصؼ أسباب إكماؿ العمؿ، وتوضحييا 

تذكيرىا أف ىدفو الحصوؿ عمى درجة مرتفعة أو التفوؽ عمى وتأكيدىا، وىنا يحاور نفسو ب
الأقراف، أي أف يؤكد لنفسو ضرورة أف يكمؿ العمؿ أو الميمة بالتفكير في نتيجة الأداء أكثر 

 .(22، ص 5005)أحمد زراع،  مف التعمـ نفسو

 إستراتيجيات إدارة المصادر6 3-3
ة التي تدير وتضبط المادة وتشير إستراتيجية إدارة مصادر التعمـ إلى الأنشط

المتعممة، والمصادر الداخمية والخارجية التي تعتبر تحت تصرؼ الفرد لتحقيؽ أىدافو، وىي 
 .(200، ص 5002م، ي)مصطفى قستعتبر إستراتيجيات لتنظيـ سموؾ الفرد 
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 تشمؿ إستراتيجيات إدارة المصادر فيما يمي: 

 الترتيب البيئي6 3-3-0
وتفيد ىذه الإستراتيجية في تنظيـ بيئة التعمـ المكانية حيث يحاوؿ المتعمـ الوصوؿ 

ما يشتت جيوده وتركيزه إلى أفضؿ ترتيب لبيئة تساعده عمى التعمـ وذلؾ بالإبتعاد عف كؿ 
فقبؿ أف يبدأ المتعمـ العمؿ لابد أف يوفر لنفسو المكاف الذي يساعده ويشجعو في تركيز 

 .(02، ص 5002)أحمد رشوان، مياـ موضوع التعمـ  إنتباىو في تعمـ

 طمب العون6 3-3-5
تعد ىذه الإستراتيجية مف الإستراتيجيات التعمـ الفعالة التي يمجأ إلييا المتعمـ عندما 
تواجيو صعوبة ما أثناء التعامؿ مع المياـ، فالطالب الذي يرغب في الإتقاف والذي لديو 

في العمؿ قد يمجأ في طمب المساعدة مف الآخريف بدؿ مف  القدرة عمى المثابرة والاستمرار
 الإنسحاب حتى يصؿ إلى نياية العمؿ.

وتتمثؿ في سعي المتعمـ لمحصوؿ عمى المساعدة مف الآخريف كالأقراف والمعمميف 
 Nelsen)والأسرة وتعد مف إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا في الإطار الإجتماعي، وقد إقترح

le Gall 1981)  المكونات التي تتحسف مف أف إستراتيجية طمب العوف الأكاديمي عديد
بمرور العمر وتتضمف العوف ومتى يتخذ القرار بطمب العوف والقدرة عمى تحديد مف يطمب 

 .منو العوف وتوظيؼ الإستراتيجيات الفعالة لمحصوؿ عمى مساعدة
 (.23، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 

 تعمم الأقران6 3-3-0
ويقصد بيا مشاركة المتعمـ للأقراف في الأنشطة والمناقشات الجماعية وحؿ المشكلات 

الإستفادة مف التعمـ و   الأكاديمية وغير الأكاديمية بغرض تحقيؽ أفضؿ مستوى مف التعمـ
 (.59، ص 5002)أحمد رشوان،  اعيالجم
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 البحث عن المعمومات6 3-3-3
تشير إستراتيجية البحث عف المعمومات إلى مختمؼ محاولات المتعمـ الوصوؿ إلى 
معمومات تفيده في تحقيؽ مزيدًا مف الفيـ لممادة المقررة أو العمؿ المكمؼ بو وذلؾ مف 

محاولة البحث في الكتب الخارجية أو شبكة مصادر غير إجتماعية كالذىاب إلى المكتبة أو 
المعمومات، ولا تتضمف ىذه الإستراتيجية مراجعة الكتاب المقرر وتتمثؿ في إعتبار أف 

 .المعمومات الموجودة في الكتاب نقطة إنطلاقو لفيـ وتطوير الأفكار التي تدور حوليا
  (.23، ص 5002، )أحمد رشوان                                                

 إدارة الوقت6  3-3-2
إستراتيجية إدارة الوقت تتضمف إتخاذ القرارات والمفاضمة بيف البدائؿ حتى يتوصؿ 
الفرد إلى عمؿ جدوؿ وقت مخصص لو، ويعد الوقت مف محددات التنظيـ الذاتي لمتعمـ فإذا 

 .لتنظيمولـ يشعر المتعمـ بضغط الوقت وعدـ كفايتو للأعماؿ المطموبة لا يمجأ 
  (.25، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 

 الإحتفاظ بالسجلات6  3-3-2
تشير ىذه الإستراتيجية إلى محاولة المتعمـ عمؿ بعض التقارير والسجلات التي 

إستخدامو لأسموب يسجؿ فيا نتائج أدائو لعمؿ ما أو أحداث معينة داخؿ المحاضرة أو نتائج 
معيف في حؿ مشكمة واجيتو، وتتضح ىذه الإستراتيجية مف خلاؿ إحتفاظ المتعمـ بالنقاط 
الميمة التي ترد في المناقشات التي تدور في المحاضرات وتسجيميا بغرض الاستفادة منيا 

ستفادة ا فيما بعد وتسجيؿ الملاحظات والإكمما أمكف وتسجيؿ الأخطاء في محاولة تجنبي
ثناء المذاكرة وتساعد عمى الفيـ حتى يستطيع الفرد تطبيقيا مرة أخرى أو تسجيؿ ملاحظات أ

 .عف ملاحظات المحاضرة عف طريؽ الإيجابة في الإمتحاف
  (.25، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 
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متفاعمة ومتكاممة مع تيا التعمـ المنظـ ذايتضح مما سبؽ أف كؿ الإستراتيجيات 
دافعيتو وتحديد أىدافو، بعضيا البعض، تساعد المتعمـ عمى تحمؿ مسؤولية تعممة وتنظيـ 

كما أف ليا أىمية كبيرة حيث أف إستخداـ إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا يمعب دورًا ميما 
 ياـ الموكمة ليـ.وأساسيا في حياة المتعمميف لأنو يؤدي إلى إرتفاع إنجازاتيـ في كؿ الم

 النظريات المفسرة لمتعمم المنظم ذاتيا6 -4
لقد ظيرت العديد مف النظريات والبحوث في مجاؿ التعمـ المنظـ ذاتيا في نياية القرف 

ىتماماتيا ور  يتيا الخاصة، وسيتـ عرض ىذه النظريات ئالماضي، ولكؿ نظرية توجيياتيا وا 
 كما يمي:  

 النظرية الإجرائية6 4-0
تؤكد نظرية التعمـ الإجرائي عمى مفيوـ التعزيز الذاتي وقدرة المتعمـ عمى التمييز بيف 

 .(00، ص 5005)محمد رزق، المعززات المؤقتة والدائمة 
منظما ذاتيا، ويركز الإجرائيوف عمى أىمية المراقبة الذاتية لكي يصبح الفرد متعمما 

سموكية، وقد قسموا عممية التعمـ المنظـ وذلؾ مف خلاؿ تدريبيـ عمى إستخداـ طرؽ تقييمية 
 ذاتيا إلى عمميات فرعية تتضمف: 

وتوصؼ بأنيا عممية متعددة المراحؿ تتضمف الملاحظة والتسجيؿ المراقبة الذاتية6  -0
 لسموؾ الفرد الذاتي، وتتـ عمى خطوتيف:

التي يجب ستجابة المرجوة و تتطمب مف الفرد أف يميز حدوث الإ حيث المراقبة الذاتية6 -أ
 أف تضبط.

 حيث يسجؿ الفرد بعض أبعاد الاستجابة المرجوة مثؿ التكرار والدواـ.التسجيل الذاتي6  -ب
وتقدـ التعميمات الذاتية مثير تميزي يؤدي إلى سموكيات محددة             التعميمات الذاتية6  -5

  أو نتائج سموكية تؤدي إلى التعزيز.
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مف الطالب أف يقارف بعض أبعاد سموكو مع مجموعة مف ىو مطموب التقييم الذاتي6  -0
 المعايير.

دؿ الإستجابات قيـ الطالب الأداء، ثـ يعدؿ أو يبوىو يتطمب أف يالتقويم الذاتي6  -3 
السابقة بناءًا عمى نتائج التقييـ، ويتطمب تقييـ الذات أف يتـ التميز بيف بعض المعايير الأداء 

 فإف تقويـ الذات تتطمب تعديؿ الأداء ليقرب أكثر مف المعايير. المطموب وأداء الطالب.
ىو العممية التي يكوف فييا الفرد بعد تحقيؽ مستوى الأداء أو المعيار التعزيز الذاتي6  -32
ستجابة والذي يؤدي بدوره إلى زيادة إحتمالية حدوث ى صمة بالمثير الذي يتبع حدوث الإعم

 إستجابة الفرد لمستوى الأداء.
معلاقة ائيوف ىـ الأكثر وضوحًا بالنسبة لومف بيف كؿ نظريات التعمـ المنظـ ذاتيا، فإف الإجر 

 تحديد العمميات الداخمية عف طريؽ ظيورىا في بيف الأداء الذاتي والبيئة المباشرة، ويتـ
 .(302ص  ،5003 ،)أنور عباس السموؾ الواضح

الإجرائية أف سموؾ الفرد المنظـ ذاتيا محكوـ يمكف القوؿ مف خلاؿ كؿ ما جاءت بو النظرية 
بالبيئة التي يعيش فييا وأف كؿ إستجابات الفرد لمتعمـ المنظـ ذاتيا يكوف مرتبط بمثيرات 

 خارجية التي تضمف تكرار ودواـ السموؾ.

 النظرية المعرفية الاجتماعية6 4-5
تؤكد نظرية المعرفية الاجتماعية عمى مفاىيـ مثؿ التوقع وتأثير النماذج الاجتماعي 

 .(00، ص 5005)محمد رزق، والأىداؼ عمى عممية التعمـ 
ة يبنى كما تؤكد النظرية أف التعمـ ليس عممية لإكتساب المعمومات بؿ ىو عممية فاعم

يكوف دور و  ،ف مستوى الإنتاج لديواىـ في تحسيالميارات مما يسفييا المتعمـ المعمومات و 
 ف ذلؾ عندما تنمو قدراتو الذاتية،التوقؼ عديـ المساعدة لمطالب عندما يحتاج، و المعمـ تق

تعمـ الذي يمكف الملعممية التنظيـ الذاتي لمتعمـ و  أصحاب ىذه النظرية يولوف أىمية كبرىو 
  ـ الذاتي. ييعتمد عمى التقيىو الذي يقوـ بيذا النوع مف التنظيـ الذي تسميتو بالفاعؿ و 
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( في التأكيد عمى عممية التنظيـ الذاتي لدى Banduraيعود الفضؿ إلى بندورا )و 
عتقداتيـ طيعوف ضبط سموكاتيـ مف خلاؿ تصوراتيـ و المتعمميف حيث أشار أنيـ يست عف ا 

تسيـ في إحداث تغيرات في  أف عممية التنظيـ الذاتيالنتائج المترتبة عف سموكاتيـ، و 
 السموؾ.
تتمثؿ أف  الإفتراضات،ة عمى عدة مف الأسس و تعتمد النظرية المعرفية الإجتماعيو 

كما  سموكات أو مخرجات سموكات الأخريف،الأفراد يتعمموف السموكات عف طريؽ النمذجة ل
افة إلى أف إض ،الضرورة أف يقابمو تغير في سموكوأف التعمـ الذي يحدث لدى الفرد ليس ب

أف المعرفة التي يمتمكيا و  ا الفرد تمعب دورا ىاما في تعممو،نتائج السموكات التي يقوـ بي
ف خلاؿ البيئة مموف بشكؿ كبيرا بأفعاليـ و أف الأفراد يتحكو  ،تمعب دورا كبيرا في عممية التعمـ

 . ، أو تغير أنفسيـإتخاذ خطوات نشطة لبناء وتعديؿ البيئة المحيطة
 (.000ص  ،5000الجراح، )                                                 
أف معظـ التعمـ الإنساني يتـ مف خلاؿ ملاحظة سموؾ   (Bandura)باندورا ويرى 

سوؼ يكوف »قائلًا:  1977عاـ   (Bandura)الآخريف وحفظو وتذكره، ولقد كتب باندورا
يعتمدوا عمى تأثيرات وحدىا لكي يعرفوا ما المتعمـ مرىقًا لمغاية، إذا كاف عمى الناس أف 

عمييـ عممو، ولحسف الحظ فإفّ معظـ السموؾ الإنساني يتـ تعممو عف طريؽ ملاحظة 
النماذج أي: أف الفكر يكوف فكرة عف كيؼ يؤدي الأنماط السموكية الجديدة بملاحظتيا عند 

عؿ والتصرؼ في فرص الآخريف، وترشد المعمومات المرمزة والمشفرة نتيجة الملاحظة لمف
 .(05، ص 0555)جابر،  «ومناسبات لاحقة، وبما أفّ الناس يستطيعوف تعمـ ما يعمموف

 فقد قاـ باندورا بإفتراض ثلاثة محددات لمنشاط الإنساني فيما يمي: 
تجاىاتيـ المؤثرة في تعمميـ  - المحددات الشخصية التي تتضمف معتقدات المتعمميف وا 

 وسموكيـ.
لبيئة التي تمثؿ جودة التدريس والتغذية المرتدة والمعمومات المعروضة والعوف المحددات ا -

 مف قبؿ الأقراف والأسرة.
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 المحددات السموكية التي تكوف نتيجة تأثير مصادر خارجية ومصادر ذاتية. -
أف التعمـ الفرد يتـ في ضوء الحتمية  (Bandura)باندورا يرى في ظؿ ىذه النظرية 

الثلاثية والتي ترى أف التفاعلات بيف العوامؿ السموكية، والشخصية الداخمية، التبادلية 
والمؤثرات البيئة كميا تعمؿ كمحددات متشابكة مع بعضيا البعض وتبعًا لمنظرية المعرفية 
الاجتماعية فإف التعمـ المنظـ ذاتيا لا يتحدد فقط بالعمميات الشخصية ولكف ىذه العمميات 

ثر بالأحداث السموكية والبيئية بطريقة تبادلية، وتتضح ىذه التبادلية في مف المفترض أف تتأ
 الشكؿ التالي:

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 .( نموذج الحتمية التبادلية الثلاثي لـ "باندورا"02الشكل رقم )

 .(02، ص 5002)أحمد رشوان،                                                 
بالعمميات تؤكد نظرية التعمـ المعرفي الاجتماعي أفّ التعمـ المنظـ ذاتيا لا يتحدد 

نما يتأثر بالعوامؿ البيئية المحيطة بالفرد والمحددات السموكية.  الذاتية فقط وا 
أف   (Zimmerman)يمرمافز ندورا يفترض لب ا لنموذج الحتمية التبادلية الثلاثيعبوت

عمميات التنظيـ الذاتي لمتعمـ تتبع ثلاثة أطور تربطيا علاقة تبادلية وىذا ما يوضحو الشكؿ 
 التالي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ػىايم شخصٍخ 

 )راتٍخ(

 انجٍئخ انسهىك

انتغزٌخ انًشتذح 

 انفؼبنخ
 إستخذاو الإستشاتٍجٍخ

 انتنظٍى انزاتً   

 نهسهىك       

 انتنظٍى انزاتً

 نهجٍئخ

 انتنظٍى انزاتً انًستتش   
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 (6 الأطور التبادلية لمتعمم المنظم ذاتيا وعممياتيا الفرعية.02الشكل رقم )
 (.03، ص 5002)أحمد رشوان،                                                        

ر التبادلية لمتعمـ المنظـ ـ في الأطو مف الشكؿ السابؽ يمكف شرح العمميات التي تت
 ذاتيا كما يمي:  

الطور الكشفي: يشير إلى العمميات التي تسبؽ مرحمة التنفيذ أو الأداء الفعمي، حيث يتـ  -
التأكيد عمى أفّ السموؾ يحفز ويرشد بواسطة الأىداؼ والنتائج المتوقعة التي يشتقيا الفرد مف 

 العمؿ.خلاؿ الإمكانيات البيئية المتاحة ومتطمبات 
 طور الأداء أو الضبط الإرادي: يشمؿ عمى العمميات التي تحدث أثناء التعمـ أو التنفيذ. -

 انطىس انخبنً

 :ًٌخمالأداء أو انضجظ الإسادي  -

 .انضجظ انزاتً: انًجبدئخ انزاتٍخ -

   .تشكٍز الانتجبه، إستشاتٍجٍبد انتجهٍز -

انًلاحظخ انزاتٍخ: ػًم انسجلاد انزاتٍخ،  -

 .انتجشٌت انزاتً

 نجانطىس انخب

 انتأيلاد انزاتٍخ تتًخم: 

الأحكبو انزاتٍخ: انتقٍٍى انزاتً  -

 والإغشاء.

 سدود انفؼم انزاتٍخ: -

الاقتنبع والانفؼبلاد انزاتٍخ وانتكٍف 

 يؼهب.

 الأولانطىس 

 انًشحهخ انكشفٍخ تًخم: 

تحهٍم انًهًخ: وضغ الأهذاف  -

 وانتخطٍظ الإستشاتٍجً.

يؼتقذاد انذافؼٍخ انزاتٍخ: الأهًٍخ  -

أو انقًٍخ انذاخهٍخ، انفبػهٍخ انزاتٍخ، 

 وتىجٍهبد الأهذاف.
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طور التأملات الذاتية: الذي يعد مرحمة بعدية يتـ فييا تقييـ المتعمـ لنتائج جيوده ورضاه  -
 عف الأداء.

في كؿ طور مف ىذه الأطوار توجد مجموعة مف عمميات التنظيـ الذاتي التي تعد 
بمثابة إستراتيجيات تنظيمية لتحقيؽ الأىداؼ المرغوبة، وىذه العمميات منيا ما يتعمؽ بتنظيـ 

 .(03، ص 5002)أحمد رشوان، المعرفة ومنيا ما يتعمؽ بالتنظيـ الذاتي لمسموؾ 
معرفية الاجتماعية ساىمت في تأسيس مبادئ التعمـ مما سبؽ يتضح أف النظرية ال

الذاتي مف خلاؿ التأكيد عمى أف المعرفة نتاج لمتفاعؿ المستمر بيف الفرد ومختمؼ المحددات 
البيئية المحيطة بو مف خلاؿ التنظيـ الذاتي لمبيئة والتنظيـ الذاتي لمسموؾ والتي تؤدي إلى 

ستقلاتحقيؽ الأىداؼ المسطرة بكؿ حرية  بيدؼ الوصوؿ إلى تعمـ فعاؿ والرضا عف ؿ وا 
 الأداء. 
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 خلاصة الفصل6
مما سبؽ نستخمص أف ظيور التعمـ المنظـ ذاتيا راجع إلى ظيور عدة نظريات 
ونماذج في عمـ النفس المعرفي، حيث يعتبر التعمـ المنظـ ذاتيا عمى أنو عممية ذىنية نشطة 

مباشرة وتوجيو ومراقبة وتخطيط ووضع أىداؼ تعميمية يتمكف مف خلاليا المتعمموف مف 
 ليتمكنوا مف حؿ مشكلاتيـ الدراسية.

في مساىمتو في تطوير وتنمية ميارات التعمـ المستمر كبيرة كما أف ليذا التعمـ أىمية 
يجاد حم وؿ لممشكلات التي لدى الأفراد ويساعدىـ في تنظيـ دراستيـ بشكؿ أكثر فاعمية وا 

ىـ عمى تحمؿ مسؤولية تعمميـ، فالتعمـ المنظـ ذاتيا لو قيمة كبيرة لدى يدتواجييـ، وتعو 
المتعمميف لأنو يؤدي إلى إرتفاع إنجازاتيـ في كؿ المياـ التي يقوموف بيا بصفة عامة 
والمياـ الأكاديمية بصفة خاصة، كما أفّ إستخداـ إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا يؤدي إلى 

تخاذ إندماج الطلاب في محت وى المادة المتعممة، ويؤدي بالتالي إلى إكتساب المعرفة وا 
القرارات، كما أف ميارات التعمـ المنظـ ذاتيا تساعد في توجيو المتعمميف نحو إكتساب 
المعمومات والمعارؼ المتنوعة وذلؾ بإستخداـ إستراتيجيات تعمـ متعددة، مما يؤدي إلى 

لد أفكار جديدة مف خلاؿ الإنخراط بصورة فعالة في إيجاد حموؿ لمعقبات التي تصادفيـ، وتو 
المواقؼ التعميمية المختمفة وذلؾ بفضؿ دافعيتيـ الداخمية القوية ومراقبة ذواتيـ وتقويميا، 

إستراتيجيات معرفية تمكنو مف  لديو   فالمتعمـ لا يمكف أف يكوف منظمًا ذاتيا إلا إذا تكونت
صوؿ إلييا وأدائيا، كما تعتبر إستراتيجية ما وراء فيـ المياـ ورسـ الأىداؼ المرغوب الو 

تخاذ القرارات المناسبة، وكذلؾ  المعرفة مساعدة لممتعمـ في تجييز ومعالجة معموماتو وا 
تساىـ الدافعية لدى المتعمـ في توليد القوة والرغبة في إنجاز المياـ لبموغ الأىداؼ المرجوة، 

 فيي ركيزة أساسية لحدوث أية عممية تعمـ.
تعتبر إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا متفاعمة ومتكاممة مع بعضيا البعض، وتساعد 
المتعمـ عمى تعمؿ مسؤولية تعممو وتنظيـ دافعية وتحديد أىدافو، كما أفّ ليا أىمية كبيرة 
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ا يمعب دورًا ميما وأساسيا في حياة تيحيث أف إستخداـ إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذا
 يؤدي إلى إرتفاع إنجازاتيـ في كؿ المياـ الموكمة ليـ. المتعمميف لأنو

كما تناولت عدة نظريات موضوع التعمـ المنظـ ذاتيا مف بينيا النظرية الإجرائية التي 
ترى أف سموؾ الفرد المنظـ ذاتيا محكوـ بالبيئة التي يعيش فييا وأفّ كؿ إستجابات الفرد 

ارجية التي تضمف تكرار ودواـ السموؾ، كما ذاتيا يكوف مرتبط بمثيرات خ المنظـ لمتعمـ
جاءت النظرية المعرفية الاجتماعية التي أكدت أف المعرفة ناتج لمتفاعؿ المستمر بيف الفرد 

ات البيئية المحيطة بو مف خلاؿ التنظيـ الذاتي لمبيئة والتنظيـ الذاتي دومختمؼ المحد
ستقلاؿ بيدؼ الوصوؿ إلى لمسموؾ والتي تؤدي إلى تحقيؽ الأىداؼ المسطرة بكؿ حر  ية وا 

 تعمـ فعاؿ والرضا عف الأداء.
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 تمييد6
يعد موضوع الدافعية مف أىـ موضوعات عمـ النفس وأكثر دلالة سواء عمى المستوى 

ف دوافع السموؾ الإنساني يزيد مف فيـ الإنساف  لنفسو ولغيره وذلؾ النظري أو التطبيقي، وا 
بمعرفة الدوافع التي تدفعو إلى القياـ بنشاطاتو اليومية في مختمؼ المواقؼ والتنبؤ بالسموؾ 
الإنساني مستقبلا، إضافة إلى ضبطو وتوجييو، وتظير أىمية الدافعية في مختمؼ المياديف 

ة كما تعتبر شرطا ففي ميداف التربية والتعميـ تكمف أىميتيا في مدى نجاح التلاميذ في الدراس
 مف شروط التعمـ.

 أنواعيا، والمفاىيـ المرتبطة بيافي ىذا الفصؿ سوؼ نتطرؽ إلى تعريؼ الدافعية، 
 متعمـ تعريفيا، عناصرىا، أىيمتيابالإضافة إلى وظائفيا، ثـ التعرض إلى الدافعية ل

 والنظريات المفسرة ليا، والعوامؿ المؤثرة فييا، ودور المعمـ في إثارتيا.
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 الدافعية6 -0
 تعريف الدافعية6 0-0

موضوع الدافعية باىتماـ كبير مف طرؼ عمماء النفس وبالتالي نجد إختلاؼ  حظي
في تفسير مفيوـ الدافعية، فكؿ واحد حسب خمفيتو النظرية، حيث عرفيا الباحث "ليندلي" 

"Lindley" (1957بأنيا عممية إستثارة وتحريؾ السموؾ وتنظيـ نموذج النشاط ). 
 (.23، ص 5000)محمد خميفة عبد المطيف،                                    

ر سموؾ الفرد وتنظـ نشاطو وتوجيو لموصوؿ إلى ثة حالة تستييعني بذلؾ أفّ الدافع
 تحقيؽ اليدؼ أو الغاية المرغوبة.
شرط يساعد عمى إستمرار النمط »( عمى أنيا: 1983في حيف يعرفيا "يتيج" )

كما يعرفيا عمى أنيا عامؿ نفسي شعوري يييئ السموكي لتحقيؽ الإستجابات أو لا تتحقؽ، 
                               .«الفرد لتأدية بعض الأفعاؿ أو ميمو لتحقيؽ بعض الأىداؼ

                                        (Madeline Blanque Ford, 2001, P 02).     
مجموعة مف الآليات البيولوجية التي »لاف ليورفبياف" الدافعية عمى أنيا "أ كما تعتبر

 . (Alain Lieury fabien, 1997, P 195) «تسمح بدفع السموؾ وتوجييو
تمؾ القوة الداخمية التي تحرؾ »كما يرى "يمقيس" والباحث "مرعى" أف الدافعية ىي: 

 ىميتيا المادية أو المعنويةالسموؾ وتوجيو لتحقيؽ غاية معينة، ويشعر بالحاجة إلييا وبأ
 .«ار ىذه القوة المحركة بعوامؿ تنتج مف الفرد نفسو )خصائصو، حاجاتو، ميولو(وتستث

 (.053، ص 5000)صالح محمد عمي أبو جادو،                                
الطاقة الكامنة لمكائف »( الدافعية أنيا: 1983ر الديف" )يعرؼ "السيد خي في حيف

سموكا معينا في العالـ الخارجي ويتـ ذلؾ عف طريؽ إختيار ارتو ليسمؾ ستثالحي تعمؿ عمى إ
الإستجابة المفيدة وظيفيا لو في عممية تكيفو مع البيئة الخارجية، ووضع ىذه الاستجابة في 

  .«مكاف الأسبقية عمى غيرىا مف الاستجابات المحتممة، مما ينتج عنو إشباع حاجة معينة
 .(03، ص 0554ي، وآخرون، )محمد شمبي باى                      
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مف خلاؿ التعاريؼ السابقة يتضح أف الدافعية تعتبر حالة داخمية لدى الفرد تثير 
نشاطو للأداء أو التعمـ أو تحقيؽ غاية، أما في المجاؿ التعميمي فالدافعية حالة داخمية لدى 

ار فيو حتى يتحقؽ المتعمـ تدفعو إلى الانتباه لمموقؼ التعميمي والقياـ بنشاط موجو والاستمر 
 التعمـ.

 المفاىيم المرتبطة بالدافعية6 0-5
ة يموجوكثيرا ما تكوف مثيرة لمسموؾ و  ىناؾ الكثير مف المفاىيـ التي ترتبط بالدافعية،

 لو، ومف بيف ىذه المفاىيـ ما يمي:
تشير إلى حالة مف النقص والإفتقار لشيء معيف، ويستخدـ ىذا المفيوـ الحاجة6  5-0

الإنساني نتيجة حرمانو مف شيء معيف وما لمدلالة عمى الحالة التي يصؿ إلييا الكائف 
 .(005، ص 0532)فاخر عاقل، يصاحبيا مف توتر 

قترح  وجود نظاـ طريقة معينة لتصنيؼ الحاجات والدوافع، فقد إفترض  ،(Maslow, 1970)وا 
ىرمي لمحاجات يبدأ مف الحاجات الأساسية التي يولد بيا الإنساف ويتصاعد إلى حاجات 

 نفسية أكثر تعقيدا.
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 إقترحو "ماسمو". ويوضح الشكؿ الآتي تخطيط لتصنيؼ اليرمي لمحاجات كما
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 حسب ماسمو. ىرم تصنيف الحاجات (03)شكل رقم 
 (.54، ص 5002رة، الرحمن عباص)عمي أحمد عبد                                     

حياة الفرد الحاجات تندرج حسب أىميتيا في  ( أف07يتضح مف خلاؿ الشكؿ رقـ )
مف قاعدة اليرـ إلى قمتو، إذ يلاحظ أف الحاجات الفسيولوجية مف الغذاء، الشرب، والنوـ 
والتنفس، الإخراج ىي الحاجات الأكثر أىمية ولا يمكف الإستغناء عنيا، ثـ تمييا حاجات 

لية، ب والإنتماء، وحاجات الإحتراـ والتقدير، ثـ الحاجات المعرفية والجماالحالأمف، وحاجات 
 وفي قمة اليرـ حاجات تحقيؽ الذات.

ىي ما يدركو الفرد كشيء لو، القدرة عمى إشباع الدافع، فالتمميذ الذي يدفعو البواعث6  5-5
ذا كاف التحصيؿ دافعًا كاف النجاح  أو الدرجات العالية فضولو تكوف بواعثو الفيـ والمعرفة، وا 

 ىي الباعث، والحب والحرية تعتبر بواعث قوية.

انحبجبد انفٍزٌىنىجٍخ: انغزاء، 

 انششاة، اننىو، انتنفس

انسلايخ، انًحجخ، حبجبد الأين: 

 الإنتًبء

 حبجبد انحت والإنتًبء

 حبجبد الاحتشاو وانتقذٌش

 انحبجبد انًؼشفٍخ

 انحبجبد انجًبنٍخ

 حبجبد 

 تحقٍق انزاد
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 والبواعث تستخدـ فيما يمي:
في بدء نشاط معيف، إلا أنو يجب العمؿ عمى أف يستمر التمميذ في النشاط بغض النظر  -1

 عف الباعث، بحيث يندمج في النشاط ويستمر فيو بعد توقؼ الباعث.
عندما يوجد عمؿ ما لا يمكف أف يستند إلى نشاط ذاتي وفي ىذه الحالة يستفيد المدرس  -2

  .حتى يدفع المتعمـ إلى النشاط مف الباعث
 .(02، ص 5002)صالح عبد العزيز النصار وآخرون،                                  

 الميل6  5-0
تعد الميوؿ نحو التعمـ مف الدوافع الميمة التي تساعد في إكتساب العادات وتكويف 
        إتجاىات إيجابية نحو التعمـ، الأمر الذي يجعؿ ميوؿ التلاميذ، إلى التعمـ أمرا طبيعيا 

 ولا سيما في المراحؿ المتقدمة مف الدراسة. 
ف يتعمـ إذا كانت لديو رغبة وميؿ إلى وكثيرا ما يقترف الميؿ بالدافعية والقدرة، فالإنسا

 .(02، ص 0543)الإبراىيم عبد الرحمن، التعمـ إضافة إلى الفرص المتاحة لو 

 تجاىات6الإ  5-3
نحو التعمـ ىي الاستجابات المكتسبة سمبا أو إيجابيا، فيي ليست وراثية،  الاتجاىات

  زملائو. حيث يكتسبيا الطفؿ مف الولديف في المنزؿ ومف بيئتو العامة و 
 وتتضمف الاتجاىات ثلاثة جوانب أساسية وىي كالتالي: 

 ىدؼ: ما يرغب الفرد في الوصوؿ إليو أو الحصوؿ عميو، ويشبع الدافع في آف واحد. -1
حالة إنفعالية وجدانية: ىي الشعور نحو الموضوع بشعور معيف سواء كاف الشعور  -2

 إيجابيا أو سمبيا.
بناء عمى الحالة الانفعالية لدى الشخص نحو موضوع الاتجاه توجيو السموؾ: ذاؾ أنو  -3

فيو ينزع إلى القياـ بسموؾ معيف، إما مؤيدا أو معارضا لو والاتجاىات مثؿ الدوافع تثير 
 .(02، ص 5002)حسين أبو رياش وآخرون،  النشاط وتوجيو نحو ىدؼ معيف
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 القيم6 5-2
أي شيء مرغوب مف الفرد            عرفيا )البيومي( عمى أنيا المرغوب فيو، بمعنى 

أو الجماعة، وموضوع الرغبة قد يكوف موضوعا ماديا أو علاقة إجتماعية أو أفكار بصفة 
 .(000، ص 5005لبيومي، )محمد أحمد محمد ا عامة، يتطمبو ويرغبو المجتمع

 الطموح6 5-2
الفرد الذي ىو ما يأىؿ الفرد تحقيقو، ومستوى الطموح يؤثر في درجة نشاط الفرد، ف

يطمح إلى الإلتحاؽ بكمية الطب سوؼ يدرس بجد ليحصؿ عمى المجموع الذي يمكنو مف 
 .ذلؾ ولمطموح علاقة بالخمقية الأسرية وبالنجاح السابؽ

 . (535، ص 5003)رجاء محمود أبو علام،                                     
مفاىيـ المرتبطة بالدافعية إلا أف نستخمص مما تـ عرضو سابقا أنو بالرغـ مف تعدد ال

لكؿ منيا أىمية بالغة لدى الفرد بصفة عامة ولدى المتعمـ بصفة خاصة، حيث يسعى دائما 
إلى إشباع الحاجة وذلؾ مف خلاؿ مجموعة مف الحوافز والبواعث التي تدفعو إلى السعي 

 أكثر وتحقيؽ النجاح.

 وظائف الدافعية6 0-0
إذا كانت الدافعية وسيمة لتحقيؽ الأىداؼ التعميمية، فيي تبدو في علاقتيا بالسموؾ 

 الإنساني وبالتعمـ عمى وجو الخصوص في الوظائؼ التالية: 

   الوظيفة الإستشارية لمدوافع6 0-0
إف وجية النظر الحديثة في عمـ النفس والتي تتبنى نظرية التعمـ تعتقد أف الدافع لا 

نما يستشير الفرد لمقياـ بالسموؾ، وأف أفضؿ الاستشارة أف تكوف متوسطة  يسبب السموؾ وا 
 .(032، ص 5000)خميل المعايطة، حيث أنيا تؤدي إلى أفضؿ تعمـ ممكف 
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 الوظيفة التوقعية لمدوافع6 0-5
الوظيفة التوقعية تتطمب مف المعمـ أف يشرح لمتمميذ ما يمكف عممو بعد أف ينتيي مف 

عينة، وىذا عمى علاقة بالأىداؼ التعميمية، وأف توقعات التلاميذ قد تكوف آنية وحدة دراسية م
 النجاح والفشؿ.    وبخبراتكتعمـ مينة جزئية والتوقعات عمى علاقة وثيقة مع مستوى الطموح 

  الوظيفة الباعثية لمدوافع6 0-0
مع مثيرات البواعث عبارة عف أشياء تثير السموؾ وتحركو نحو غاية ما عندما تقترف 

كبيرا بمادة دراسية يرتبط بيا باعث أكبر مف  لاميذ يتوقعوف أف يظيروا إىتمامامعينة، فالت
 .(022 -023، ص 5000)خميل المعايطة، مادة أخرى 

 الوظيفة العقابية لمدوافع6 0-3
حيث تؤدي الدافعية وظيفة لدى الفرد لتجنب العقاب أو المثيرات المؤلمة، ونتائج 

التعميـ غير مضمونة، ولكف بالرغـ مف ذلؾ فلا غنى عنو في التربية، لكف ضمف العقاب في 
أسس إستخدامو مف حيث أنو يجب أف ينبع السموؾ مباشرة وأف يكوف مستمرا لإنياء السموؾ 

 غير المرغوب.
 دافعية لمتعمـ تتمثؿ في ما يمي: بالإضافة إلى مجموعة مف وظائؼ أخرى لم

لمواقؼ معينة وييمؿ مواقؼ أخرى، كما تجعمو مساعدة المتعمـ عمى أف يستجيب  -1
 يتصرؼ بطريقة معينة في ذلؾ الموقؼ.

مساعدة المتعمـ عمى تحصيؿ المعرفة والميارات وغيرىا مف الأىداؼ، فالمتعمموف الذي  -2
ذيف ليس لدييـ في حيف المتعمموف ال ،يتمتعوف بدافعية يتـ تحصيميـ الدراسي بفاعمية أكبر

  .دافعية مرتفعة قد يصبحوف مصدر السخرية داخؿ القسـ
   .(040، ص 5004)صالح حسين الداىري،                                             
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تدفع الدافعية لمتعمـ عمى تكرار السموؾ الناجح، وتحاشي السموؾ المؤدي إلى العقاب  -3
ذ يصبح دافع التعمـ ىو الحصوؿ عمى الثواب بشكؿ والحرماف بسبب عمميات التعزيز، إ

 مادي أو معنوي وتجنب الفشؿ أو الموـ أو العقاب.
تعد الحاجات الأساسية دوافع قوية لدى الإنساف، وىي تحمؿ الطاقة التي توجو السموؾ  -4

نحو غرض معيف، عمما أف السموؾ المعقد لا ينبعث عادة مف حاجة واحدة، فالتمميذ الذي 
بتحرير مجمة مدرسية قد يقضي وقتا طويلا في مطالعة الصحؼ وكتابة المقالات يقوـ 

ويقضي في ذلؾ ساعات بعد الدراسة، وىذه النشاطات قد تكوف مرتبطة بإشباع عدّة حاجات 
 .كالحاجة إلى النجاح والتقدير، والحاجة إلى الشعور بالأىمية والاستقلالية للإنجاز

 (.04، ص 0550)أحمد حسين،                                                        
نما لدافعية لمتعمـ لا تقتصر عمى إستثمما سبؽ يتضح أف ا ارة السموؾ لدى المتعمـ فحسب وا 

تساعده عمى إختيار السموؾ المناسب وفقا لممواقؼ التعميمية التي يتواجد فييا، وىذا ما 
 تحقيؽ نوع مف الإتزاف المعرفي.يساعده عمى 

 أنواع الدوافع6 0-3
تصنؼ الدوافع عمى أساس فطري ومكتسب، لأف الدافع أو قوة داخمية، جسمية نفسية 

 تثير السموؾ في مواقؼ معينة ومف بينيا نجد ما يمي:

 الدوافع الفطرية6 3-0
طبيعية  تسمى كذلؾ بالدوافع الغريزية وىي التي تدفع الفرد إلى إلتماس أىداؼ

 موروثة، وتتنوع الدوافع الفطرية وتظير فيما يمي:
 ظيورىا منذ الولادة أي قبؿ أف تكوف الخبرة والتعمـ. -
دوافع خاصة بالحفاظ عمى بقاء الفرد وتسمى بالحاجات البيولوجية، بحيث يجب إشباعيا  -

لا كاف مصيره الموت وىي ال ... إيواء، الإخراج، الأكؿ بصورة فورية نسبيا وا   لخوالنوـ
 دوافع دفاعية ترتبط بالحفاظ عمى الذات وىي الحب. -
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 دوافع خاصة بالحفاظ عمى الذات وىي دافع الجنس والأمومة. -
 دافع تمكف الإنساف مف إستكشاؼ البيئة والتعامؿ وىي دافع الاستطلاع. -

فكؿ فرد يسعى  تبقى الدافع الفطرية مشتركة بيف كؿ الأفراد ميما إختمفت البيئة والحضارة،
متلاؾ المشاعر  براز قدراتو وا   .(053، ص 5005)محمد شفيق، إلى الحفاظ عمى ذاتو وا 

 الدوافع المكتسبة6 3-5
افع ثانوية يكتسبيا الفرد خلاؿ عممية التطبيع الاجتماعي وىي كؿ ما يتعممو و ىي د

ما يصنؼ عمماء  الفرد عف طريؽ الخبرة والممارسة والتدريب أثناء تفاعمو مع البيئة وعادة
 النفس ىذه الدوافع إلى ما يمي:

    دوافع إجتماعية عامة6 5-0
برتو اليومية وتفاعمو الاجتماعي ميما ي كؿ ما يكتسبو الإنساف عف طريؽ ختتمثؿ ف

إختمفت الحضارة التي ينتمي إلييا وتبدو واضحة في ميؿ الإنساف إلى العيش مع الجماعات 
 نشاطاتيـ الاجتماعية.والإشتراؾ معيـ في مختمؼ 

 دوافع إجتماعية فردية6 5-5
تشمؿ الدوافع التي يتميز بيا الأفراد بعضيـ عف البعض، فقد يكتسبيا لخبرتو 
الخاصة ولا يكتسبيا البعض الآخر لأنو يميؿ إلييا، وما ىذه الدوافع والميوؿ إلا إتجاىات 

ر الفرد وسموكو نحو أشياء نفسية تعبر عف إستعداد وجداني مكتسب ثابت نسبيا يحدد شعو 
 .(53 -55، ص 5003)حسين فايد، معينة 

التعممية تعمؿ عمى تسييؿ عممية التعميمية و  كما نجد دوافع أخرى خاصة بالعممية
 التعمـ وليا علاقة وثيقة بيا وتتمثؿ في الدوافع التالية: 
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 ستكشاف والاستطلاع6الدافع إلى الإ 5-0
ير الرغبة في الاستطلاع ثكمما كاف المثير جديدا يستتظير مختمؼ الدراسات أنو 

أكثر ولكف عندما يكوف غير مرتبط بأية خبرة سابقة، أي الموقؼ التعميمي الجديد يثير في 
 المتعمـ حب الاستطلاع والاستكشاؼ لممعرفة. 

، يشجع المتعمـ عمى الاستطلاع والبحث جديدةفكمما كانت ىناؾ خبرات تعميمية 
 والاستكشاؼ.

 دافع التنافس والحاجة إلى التقدير6 5-3
وجد أف التقدـ في العمؿ يتأثر بفعؿ ىذا الدافع بالتدرج ووجود دافع التنافس يؤدي 
 بالمتعمـ إلى الإجتياد والعمؿ المثابر لمحصوؿ عمى أعمى النتائج ومنو تحقيؽ التقدير لذاتو.

 الدافع إلى الإنجاز والنجاح6 5-2
يدة مف بصفة جيدة أي الحصوؿ عمى علامات جدروسو يتمثؿ في إنجاز الطالب 

 .(020، ص 0554)صلاح محمد عمي أبو جادو، أجؿ النجاح 

 الدافع إلى المعرفة6 5-2
يتمثؿ ىذا الدافع في الرغبة في المعرفة والفيـ والإتقاف وحؿ المشكلات فالدوافع 

 .المعرفية تتمثؿ في حب الإستطلاع والميؿ إلى التعرؼ عمى كؿ شيء
    (.025، ص 0540)مصطفى زيدان،                                            

يتضح مما سبؽ أف مختمؼ أنواع الدوافع تمعب دورا أساسيا وفعالا في العممية 
 الرغبة في المعرفة والتعمـ ومف ثـ التأقمـ ثالتعميمية بحيث لكؿ نوع دوره في خمؽ التقدـ وبع

 والتفاعؿ وبعدىا القدرة عمى مواجية مختمؼ المواقؼ.
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 الدافعية لمتعمم6 -5
 مفيوم التعمم6 5-0

يعتبر التعمـ مف المفاىيـ الأساسية في عمـ النفس، وليس مف السيؿ وضع تعريؼ 
 محدد لو، ويكمف ذلؾ في أننا لا نستطيع أف نلاحظ عممية التعمـ. 

عف تغيير أو تعديؿ في السموؾ أو في الخبرة  عبارة»فعمـ النفس وصؼ التعمـ أنو: 
أو في الأداء، ويحدث ىذا التغير نتيجة لقياـ الكائف الحي بنشاط معيف، كحؿ المسائؿ 

 .«الرياضية، إكتساب القيـ والعادات والتغمب عمى المشاكؿ الاجتماعية
 .(002، ص 5003)عبد الرحمن العيسوي،                                      

تغيير في السموؾ ناتج عف إستثارة، وىذا »( التعمـ أنو Guilfordيعرؼ )جيمفورد 
 .«التغيير في السموؾ قد يكوف نتيجة لأثر منبيات بسيطة وقد يكوف لمواقؼ معقدة

 (. 02، ص 0550)حسين ياسين طو وآخرون،                                  
سموؾ تغييرا تقدميا يتصؼ مف تغيير ال »فيرى أف التعمـ ىو   Gates)أما )كيتس

تمثؿ مستمر لموضع، ويتصؼ مف جية أخرى بمجيود متكرر يبذلو الفرد للإستجابة جية ب
 .(03، ص 0550)فاخر عاقل،  «ليذا الوضع إستجابة مثمرة

مجموعة تغيرات تكيفية تحدث لسموؾ »( التعمـ أنو Thorpeفي حيف يرى )ثورب 
 .«تعبير عف خبراتو في التلاؤـ مع البيئةالمرء، وىي في محصمتيا 

   (.002، ص 5002)حسين فايد،                                                
نستخمص مما سبؽ أف التعمـ ىو تعديؿ في السموؾ ناتج عف منبيات بسيطة              

تجاىات ومعرفة جديدة التي بواسط تيا يتأقمـ الفرد مع أو معقدة، يؤدي إلى إكتساب عادات وا 
 البيئة الجديدة.
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 مفيوم الدافعية لمتعمم6 5-5
تختمؼ تعاريؼ الدافعية لمتعمـ باختلاؼ وجيات نظر الباحثيف والمدارس عمـ النفس، 

 فمكؿ واحد وجية نظر معينة مف بينيـ نجد ما يمي:
الميؿ إلى التفوؽ في حالات المواقؼ »يعرؼ "ىوبارت ىرمانز" الدافعية لمتعمـ عمى أنيا  -

 .(50، ص 0554)أحمد عواد، « التعميمية الصعبة
عبارة عف المواجية أو التفوؽ عمى معايير الامتياز أو ىو »ويرى "ىوستف" الدافع لمتعمـ أفّ: 

 «.التفوؽ عمى الآخريف
الرغبة في النجاح عف طريؽ التجربة »ف الدافعية عمى أنيا ف" أفي حيف ترى "سلاق -

 .«والاستكشاؼ والاشتراؾ في الأنشطة التي يعتمد النجاح فييا عمى جيد الفرد وقدراتو
 (.50، ص 0543)بدر عمر،                                                           

عبارة عف المواجية أو التفوؽ عمى معايير الإمتياز » سف" يرى الدافع لمتعمـ بأنوأما "ىو  -
 .(500، ص 0545)إبراىيم قشقوش وطمعت منصور، « أو ىو التفوؽ عمى الآخريف

 ، أف الدافعية لمتعمـ عمى أنيا "Snowman, 1990، Biellreماف" "و كما يرى "بيمر" و"سن -
وأدائو وتعمؿ عمى استمراره الحالة الداخمية أو الخارجية لدى المتعمـ التي تحرؾ سموكو »

 .حو تحقيؽ ىدؼ معيف أو غاية محددةوتوجييو ن
 (.534، ص 5002)أحمد محمد الزغبي،                                               

" الدافعية لمتعمـ ىي حالة داخمية تحرؾ أفكار ومعارؼ المتعمـ وبنائو Larousseحسب " -
نتباىو وتمح  عميو لمواصمة الأداء في المجاؿ الدراسي لموصوؿ إلى حالة المعرفي ووعيو وا 

 .(Larousse, 1994, P 96) توازف معرفي
" ىي حالة داخمية لدى المتعمـ تحرؾ سموكو وأدائو Larousseفالدافعية لمتعمـ حسب " -

وتعمؿ عمى استمراره، فيي رغبة تحث المتعمـ عمى التعمـ قصد الوصوؿ لتحقيؽ الرغبة 
 كالنجاح.المنشودة 
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الدافعية لمتعمـ حالة إستثارة داخمية تحرؾ المتعمـ لإستغلاؿ أقصى طاقاتو في أي موقؼ  -
 .تعميمي، وييدؼ إلى إشباع دوافعو لممعرفة 

 . (555، ص 0554)صالح محمد عمي أبو جادو،                                       
ي يحققو التمميذ في المواقؼ يتضح مما سبؽ أف الدافعية لمتعمـ ىي النجاح الذ

التعميمية الصعبة عف طريؽ مجموعة المشاعر والطاقة والرغبات التي تدفع بو إلى الإنخراط 
في نشاطات التعمـ التي تؤديو إلى بموغو الأىداؼ والغايات المنشودة، كما تعتبر الدافعية 

 خاصة بالموقؼ التعميمي.حالة مميزة مف الدافعية العامة وىي لمتعمـ أو الدافعية المدرسية 

 عناصر الدافعية لمتعمم6 5-0
 ىناؾ عدّة عناصر تشير إلى وجود الدافعية لدى الفرد وىي تتمثؿ فيما يمي: 

 حب الاستطلاع6  0-0
روف بالرضا عند حؿ الأفراد فضوليوف بطبعيـ، فيـ يبحثوف عف خبرات جديدة ويشع

والميمة الأساسية لمتعمـ ىي التربية وحب مياراتيـ وكفايتيـ الذاتية، الألغاز وتطوير 
الاستطلاع عند التلاميذ واستخدامو كدافع لمتعمـ، فتقديـ مثيرات جديدة لمتلاميذ تثير حب 

 الاستطلاع لدييـ كإستثارة الفضوؿ عمى طرح الأسئمة أو مشكلات يبحث عف حموؿ ليا.

 الكفاية الذاتية6 0-5
ددة أو الوصوؿ إلى أىداؼ معينة، فالتلاميذ أي يكوف الفرد بإمكانو تنفيذ ميمات مح

، ومف مصادر الكفاية الذاتية نجد الذيف لدييـ شؾ في قدراتيـ، ليست لدييـ الدافعية لمتعمـ
 يمي:ما
 الأداء وىي تقسيـ الميمة إلى أجزاء. اتإنجاز  -
 الخبرات البديمة. -
 الإقناع المفظي. -
 الفشؿ.الحالة الفسيولوجية كالشعور بالنجاح أو  -
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 الإتجاه6 0-0
دائما خلاؿ السموؾ الإيجابي لدى يعتبر إتجاه التلاميذ نحو التعمـ خاصية لا تظير 

 التلاميذ، وقد تظير فقط بوجود الدروس.

 الكفاية6 0-3
الكفاية ىي دافع داخمي نحو التعمـ يرتبط بشكؿ كبير مع الكفاية الذاتية، والفرد يشعر 

 .(030، ص 5004)ثائر غباري، بالسعادة عند نجاحو في إنجاز الميمات 

 الدوافع الخارجية6 0-2
ارية تحارب الممؿ، وينبغي عمى إستراتيجيات ر بيئة إستثالمشاركة الفعالة تقتضي توفي

بداعية وقابمة لمتطبيؽ وأف تبتعد عف الخوؼ والضغوط كما أفّ التعمـ أف ت كوف مرنة وا 
لمعلامات قيمة جيدة كدافع خارجي والتعزيز شكؿ آخر مف أشكاؿ الدوافع الخارجية أف يمنح 

 .(030، ص 5004)ثائر غباري،  وف التعمـنالمعمـ شيادة أو تشجيع لمتمميذ حيف يتق
لا يمكف إعتبار أف كؿ واحد منيا مستقؿ عف  نستخمص أف عناصر الدافعية لمتعمـ

الآخر، فيي متداخمة فيما بينيا، وتحدث لدى الفرد ييدؼ إشباع حاجياتو المختمفة 
 وبالخصوص الحاجة إلى التعمـ.

 النظريات المفسرة لمدافعية لمتعمم6 5-0
تمؼ تنوعت النظريات التي إىتمت بتفسير الدافعية، ولكؿ نظرية فترة زمنية معينة وتخ

 كؿ نظرية عف الأخرى لإختلاؼ الخمفية النظرية ومف بيف أىـ النظريات نجد ما يمي:

 النظرية السموكية6  0-0
بالنظرية الإرتباطية أو نظرية المثير/ الإستجابة ولقد  ةيطمؽ عمى ىذه النظرية عاد

عرفت الدافعية بأنيا الحالة الداخمية أو الخارجية لدى المتعمـ التي تحرؾ سموكو وأداءه 
ىذه المدرسة  وتعمؿ عمى استمراره وتوجييو نحو تحقيؽ ىدؼ أو غاية معينة ومف بيف زعماء

" عمى مبدأ Thorndikeوقد إعتمد "ثورندايؾ "، Skinner" و"سكينر Thorndike"ثورندايؾ 
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مفاده أف الإشباع الذي يكوف الاستجابة يؤدي إلى تعمـ ىذه الاستجابة وتقويتيا في حيف 
يؤدي عدـ الإشباع إلى الانزعاج، كما يروف أف نشاط العضوية )المتعمـ( مرتبطة بكمية 

كمية الحرماف، فالتعزيز  حرمانيا، حيث يؤدي التعزيز إلى تقوية  الاستجابة التي تخفض
زالة مثير مؤلـ يزد مف إحتمالية  الذي يمي استجابة ما يزيد مف احتمالية حدوثيا ثانية وا 
حدوث الاستجابة التي أدت إلى إزالة ىذا المثير، لذلؾ ليس ىناؾ أي مبرر لإفتراض أية 

 عوامؿ داخمية محددة لمسموؾ.
حيث يؤدي " فيرى أف نشاط المتعمـ مرتبط بحرية حرمانو، Skinnerأما "سكينر 

التعزيز إلى تقوية الاستجابة التي تخفض كمية الحرماف ومعنى ذلؾ أفّ التعزيز الذي يعقب 
الاستجابة يؤدي إلى تعمميا، مما يشير أف الاستخداـ المناسب لإستراتيجيات التعزيز 

  .المتنوعة كفيؿ بإنتاج السموؾ المرغوب فيو
 .(00، ص0554، وآخرونمحمد )                  

السموكية لمدافعية مبنية أساسا عمى النتائج التي أسفرت التفسرات أفّ  مما تقدـ يتضح
عنيا بعض التجارب التي تناولت التعمـ الحيواني، بحيث أنو لا يمكف إشتقاؽ بعض المبادئ 

أداء إستجابات معينة والتعزيز  التي تناسب التعمـ البشري، فحالات الإشباع الناتجة عف
المناسب لأنماط السموؾ المرغوب فيو كميا مبادئ تعمـ ىامة ومفيدة في تفسير الدافعية 

ستثماراتيا عند الفرد.  وا 

 النظرية المعرفية6 0-5
داخمية تحرؾ الشخص  ةتفسير النظرية المعرفية الدافعية عمى أنيا حالة إستثمار 

المتعمـ لإستغلاؿ أقصى طاقتو في أي موقؼ تعميمي يشارؾ فيو مف أجؿ إشباع دوافعو 
لممعرفة ومواصمة تحقيؽ ذاتو، فالنظرية المعرفية تسمـ بافتراض مفاده أف الكائف البشري 

 يو.مخموؽ عاقؿ يتمتع بإرادة حرّة تمكنو مف إتخاذ قرارات واقعية عمى النحو الذي يرغب ف
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كما تفسر النظرية المعرفية الدافعية بدلالة مفاىيـ تؤكد عمى حرية الفرد وقدرتو عمى 
الاختيار، ومف أبرز ىذه المفاىيـ القصد والنية والتوقع والتي تدؿ جميعيا عمى الدافعية 
الذاتية وعمى الدور الذي تمعبو ىذه الدافعية في تنشيط السموؾ الإنساني وتوجييو، ويعد 

  ." مف أبرز أعلاـ ىذه النظريةAtkinson"أتكسوف" "الباحث 
   (.032، ص 5003)تيسر مفمح كوافحة،                                         

تؤكد ىذه النظرية عمى حرية الفرد وقدرتو عمى الاختيار بحيث يستطيع أف يواجو 
تنادي بيا المدرسة السموكية سموكو كما يشاء، غير أف ىذه النظرية لا تذكر المفاىيـ التي 

مثؿ التعزيز وقوة الحاجة الفيزيولوجية ويروف أفّ ىذه المفاىيـ غير كافية لتفسير جوانب 
 الدافعية.

 النظرية التحميل النفسي6 0-0
ترى ىذه النظرية أفّ الدافعية حالة إستثارة داخمية لإستغلاؿ أقصى طاقات الفرد وذلؾ 

رفة وتحقيؽ ذاتو، وتعود ىذه النظرية إلى الباحث "فرويد مف أجؿ إشباع دوافعو إلى المع
Freud الذي نادى بمفاىيـ جديدة تختمؼ عف مفاىيـ المدرسة السموكية والمعرفية مثؿ الكبت "

واللاشعور، والغريزة عند تفسير السموؾ السري وغير السوي، فسموؾ الفرد محكوـ بغريزة 
لة المبكرة ىي التي تتحكـ في سموؾ الفرد الجنس وغريزة العدواف وتؤكد عمى أف الطفو 

المستقبمي، كما تشير إلى أف مفيوـ الدافعية اللاشعورية لتفسير ما يقوـ بو الإنساف مف 
سموؾ دوف أف يكوف قادرا عمى تحديد أو معرفة الدوافع الكامنة وراء ىذا السموؾ وىو ما 

 .(032، ص 5003)تيسير مفمح كوافحة، يسمى "فرويد" مفيوـ الكتب 
فيو يُردُ كؿ نشاط إنساني إلى أصؿ دافع واحد، حيث ترى ىذه النظرية أفّ كؿ أنواع 
السموؾ والنشاط العممي أو الأدبي أو الديني دافعو الرئيسي ىو الغريزة الجنسية، كما تشير 
ىذه النظرية إلى وجود تفاعؿ بيف الرغبات اللاشعورية التي نشأت عف دوافع الجنس ورغبات 
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المبكرة التي تكبت، ثـ تظير عمى شكؿ سموؾ في المستقبؿ والملاحظ أف "فرويد" لا  الطفولة
 يعطي أىمية لمعوامؿ الاجتماعية والثقافية.

 نظرية التعمم الاجتماعي6ال 0-3
" يرى أصحاب ىذه النظرية أف سموؾ الفرد ناتج Rotterأشير روادىا الباحث "روتر" "
 بو. عف تأثير المنبيات الخارجية المحيط

نظرية عمى مفيوـ المعتقدات، حيث يرى أفّ الأفراد الذيف ال" Rotterولقد بني "روتر 
يعتقدوف أف لدييـ طموحات لمنجاح لدييـ القدرة أكثر عمى الإنجاز في حالة وجود مدعمات 

 كار           يتزايد سموؾ الاستذ وليس المكافآت في حد ذاتيا التي تزيد مف تكرار السموؾ، فمثلا
 .ا يدرؾ الفرد أف سموكو ىذا سوؼ يترتب عميو تقدير مرتفعأو المعب عندم

  (.35، ص 0555)نبيل محمد زايد،                                              
تفسّر ىذه النظرية الدافعية عمى أساس السموؾ المدرؾ مف طرؼ الفرد، وليس 

 زيد مف تكرار السموؾ.ت المكافآت ىي التي
تطرقنا لمختمؼ النظريات المفسرة لمدافعية، يتضح لنا أف لكؿ منيا وجية نظر بعد 

معينة وفؽ الأسس الفكرية لمباحثيف فنجد النظرية السموكية تفُسر الدافعية بالتعزيز أي كمما 
كاف تعزيز السموؾ أدى إلى تعممو وتقويتو، أما "ثروندايؾ" يرى أف الدافعية تكوف بدافع حاجة 

ف النظرية المعرفية تفسر الدافعية عمى أنيا الحالة الداخمية التي تحرؾ معارؼ معينة في حي
وأفكار المتعمـ وتدفعو لتحقيؽ ىدؼ مرغوب، أما نظرية التحميؿ النفسي ترى أف الدافعية 

بغريزة الجنس والعدواف، في حيف نظرية التعمـ الاجتماعي تفسر الدافعية سموؾ مدفوع داخميا 
متلاؾ طموحات لمنجاح، رغـ ذلؾ فكؿ نظرية تكمؿ الأخرى ويجب عمى أساس الاعتقا د وا 

 أخذىا كميا بعيف الاعتبار لتفسير الدافعية.
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 أىمية الدافعية لمتعمم6 5-3
 تتمثؿ أىمية الدافعية فيما يمي:

أفّ الدافعية شيء ضروري يجب أف يكوف قبؿ البدء في التعمـ لجمب التلاميذ لمدرس  -1
 للإكتساب المعرفي.وتحضيرىـ 

إفّ وجود غرض واحد، يدفع التلاميذ نحو التعمـ ويجعميـ يشاركوف في تحديد طرؽ  -2
العمؿ والدراسة ونواحي النشاط التي توصميـ إلى تحديد الأغراض التي ييدفوف إلييا في 
تنفيذ الخطط وتقسيـ العمؿ وتوزيع المسؤولية، حتى يشعر كؿ واحد منيـ بدافع حقيقي نحو 

 لأغراض المرجوة، وذلؾ مف أجؿ النجاح وتجنب الفشؿ.ا
تمثؿ الدافعية أساسا ىاما في عممية التعمـ وطرؽ التكيؼ مع العالـ الخارجي وليا إرتباط  -3

وثيؽ بيا، فيي محركات سموؾ التمميذ في المدرسة عمى العموـ وىي مصدر طاقتو 
 المعرفية.

معمـ والمتعمـ غاية ووسيمة لعممية التعمـ، فيي إفّ الدافعية في المجاؿ التربوي تشكؿ لم -4
 .(53، ص 5005)عمي أحمد عبد الرحمان،  غاية مف إحدى غايات التعمـ وأىدافو

نستخمص أفّ أىمية الدافعية تظير في عممية التعمـ كونيا عامؿ النجاح في الموقؼ 
، مما يجعمو فاعؿ التعميمي، وذلؾ مف خلاؿ تحرر الطاقات الكامنة لدى الفرد أثناء التعمـ

 داخؿ حجرة الدراسة أو خارجيا، وذلؾ بيدؼ إشباع حاجاتو.

 العوامل المؤثرة في الدافعية لمتعمم6 5-2
 تتوقؼ قوة الدافعية لمتعمـ عمى مراعاة تعدد مف الأمور يمكف تحديدىا فيما يمي:

نجاز تتـ عممية ضبط المتعمـ مف خلاؿ توفير الخيارات لمتلاميذ لإضبط المتعمم6  -0
وظائفيـ الدراسية، ومف خلاؿ التقارير المكتوبة والمحاضرات الشفوية، وكذلؾ مف خلاؿ 
توفير الخيارات لممتعمـ في الاختبارات مراعيا بذلؾ خمفية المتعمـ العممية وقدراتو ومياراتو 

 وعمى المعمـ مساعدتو في إتخاذ القرار الصحيح.
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وف لدى المتعمـ رغبة في تعمـ موضوع معيف تستخدـ المكافآت عندما لا يكالمكفآت6  -5
ويتـ ذلؾ باستخداـ المكافآت البسيطة بنفس الوقت والإبتعاد عف المكافآت بطريقة تدريجية 

 عندما تتحسف رغبة التمميذ بالمادة التي كانت رغبتو معدومة.
تقديـ عمى المعمـ أف يربط المادة الدراسية باىتمامات المتعمميف و إىتمامات التمميذ6  -0

الفعاليات الدراسية )مسائؿ أو ألغاز أو مشكلات( بمستوى تحدي مناسب وتغيير درجة 
التحدي حسب الحاجة، ىذا بالإضافة إلى تقريب المواد الدراسية لخمفية المتعمميف 

ىتماماتيـ الشخصية.  وا 
مختمفة عمى المعمـ أف ينوع في أساليب التعميـ، وأف يستخدـ طرقا بنية حجرة الدراسة6  -3

لتقييـ المستوى الأكاديمي لممتعمميف، ويمكف لممعمـ أف يقوـ بتقسيـ المتعمميف إلى مجموعات 
إما عمى شكؿ مجموعات ثنائية أو مجموعات صغيرة أو جزء مف القسـ أو كؿ القسـ، 
حتراميا وتعميؽ ما يتوقعو المعمـ  وتوضيح قوانيف حجرة الدراسة، والأمور المطموبة مراعاتيا وا 

 المتعمميف في لوحة الإعلانات داخؿ حجرة الدراسة. مف
عتماده عمى نفسو6 -2 يتـ ذلؾ مف خلاؿ إشراؾ المتعمـ في وضع  مبادرات التمميذ وا 

 .أىداؼ العممية التربوية وتشجيعو عمى الإسياـ في وضع الخطط الدراسية
 (.32، ص 5005)أبو دنيا، وآخرون،                               

نستخمص مما تقدـ أف ىناؾ مجموعة مف العوامؿ التي تؤثر في الدافعية لمتعمـ سواء 
مف الناحية الايجابية أو السمبية ومف بينيا العوامؿ المرتبطة بكفاية المعمـ في اِستثمار دوافع 

ثارة نشاطيـ، وتوجيو ىذا النشاط، وضماف إستمراره حتى تالتلاميذ تعد شرطا لنجاحو في إس
ليدؼ، وفي سعيو لذلؾ عميو ألا يفرط في إستخداـ المكافآت، وأف يراعي الحذر في يتحقؽ ا

استخداـ المنافسة بيف التلاميذ، وأف يتعرؼ عمى معدؿ التقدـ لدى تلاميذه ومستوى 
تحصيميـ، حتى لا يدفعيـ إلى مستويات تفوؽ إستعداداتيـ، مما قد يؤدي إلى الفشؿ 

 والشعور بالإحباط.
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 م في إثارة الدافعية لمتعمم6دور المعم 5-2
ستخداـ المنافسة بقدر مناسب بينيـ مف  تعتبر إثارة ميوؿ المتعمميف نحو أداء معيف وا 
الأمور اليامة لتحقيؽ الأىداؼ التربوية والتعميمية، مع الأخذ بعيف الاعتبار قدرات 

مك ستعدادات المتعمميف، فدفع المتعمـ لأداء مياـ لا يتناسب مع قدراتو وا  اناتو لاشؾ أنو وا 
 .سوؼ يتعثر ويفشؿ ويشعر بالإحباط نحو التعمـ ومف ثـ عدـ الاستمرار في الدراسة

 (.04، ص 0543)محمود عطية ىنا،                                            
لذلؾ يمكف لممعمـ أف يعمؿ عمى رفع مستوى طموح المتعمميف بدرجة تعادؿ درجة  -

حتى يتسنى ليـ النجاح والاستمرارية في  وقدراتيـ نحو الأنشطة المختمفةإستعداداتيـ وميوليـ 
 في التعمـ. الفردية الأداء، وعدـ التعرض للإحباط مع الأخذ بعيف الاعتبار الفروؽ

عمى المعمـ أف يراعي اليدؼ الذي يختاره بحيث يكوف مناسب لمستوى إستعدادات  -
بالدافع مرتبطة ، فالأىداؼ المحفزة يجب أف تكوف التلاميذ وىذا يؤدي إلى رفع الدافعية ليـ

مف جية وتنوع النشاط الممارس مف جية أخرى، وىذا ما يشجع التلاميذ في التحصيؿ 
 الجيد.

يجب عمى المعمـ الإىتماـ بحاجات التلاميذ العقمية والنفسية والاجتماعية والعمؿ عمى  -
يمية جديدة ومناقشة الأسئمة والمشكلات إثارة حب الإستطلاع لدييـ مف خلاؿ تقديـ مادة تعم

نتباه  المقترحة وتنويع الأنشطة، والوسائؿ الحسية للإدراؾ وذلؾ مف أجؿ جمب إىتماـ وا 
 .(24، ص 0555)نادي فيمي الزيود، التلاميذ لمدرس طواؿ الحصة 

ى يجب كذلؾ عمى المعمـ إعتماد إستراتيجيات لمتدريس وتقديـ فرص لإنتقاؿ أثر التعمـ إل -
 المتعمميف ومف بيف أىـ ىذه الإستراتيجيات نجد:

  تشجيع المتعمميف لممشاركة بدور إيجابي في التعمـ بإتاحة الفرصة ليـ لتطبيؽ ما
 تعمموه.

  تجنب المواقؼ التي تسبب التوتر مثؿ الامتحانات الفجائية والأنشطة التي تتطمب
 مناقشة حادة.
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 تى يتمكف المتعمـ مف تطبيقيا في مواقؼ تقديـ المعرفة في صورة قابمة للاستخداـ ح
 جديدة.

  ىتماماتيـ داخؿ الفصؿ وخارجو تييئة فرص مناسبة لممتعمميف لمتحدث عف أنفسيـ وا 
 وفي مواقؼ مخطط ليا مسبقا. 

  تييئة بيئة تعمـ توفر فرص لمنجاح مف خلاؿ تحديد أىداؼ قابمة للإنجاز في وقت
 .لمتغمب عمييامناسب، وتحفيز المتعمميف عمى بذؿ الجيد 

 (.005، ص 5002بودي، م)مني إبراىيم ال                                             
مف خلاؿ ما سبؽ يتضح أفّ لممعمـ دور أساسيا في إثارة الدافعية لمتعمـ لدى التلاميذ 

وتشجيعيـ وذلؾ بمراعاة الفروؽ الفردية والعمؿ عمى جمب إنتباىيـ وتنمية رغبتيـ لمتحصيؿ 
 لإكتساب المعرفة وتمقي المعمومات مف أجؿ بموغ الأىداؼ التعميمية المرغوبة.
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 خلاصة الفصل6
التربوي  مواضيع اليامة خاصة في مجاؿ النفسيعتبر موضوع الدافعية لمتعمـ مف ال

والذي يظير في العديد مف الدراسات والنظريات التي أقيمت في ىذا الصدد، فالدافعية تعتبر 
حالة داخمية لدى الفرد تثير نشاطو للأداء أو التعمـ أو تحقيؽ غاية، أما في المجاؿ التعميمي 

ف طريؽ فالدافعية لمتعمـ ىي النجاح الذي يحققو التمميذ في المواقؼ التعميمية الصعبة ع
مجموعة المشاعر والطاقة والرغبات التي تدفع بو إلى الإنخراط في نشاطات التعمـ التي 
تؤديو إلى بموغو الأىداؼ والغايات المنشودة، كما تعتبر الدافعية لمتعمـ أو الدافعية المدرسية 

 حالة مميزة مف الدافعية العامة وىي خاصة بالموقؼ التعميمي.
ـ المرتبطة بالدافعية إلا أف لكؿ منيا أىمية بالغة لدى الفرد بالرغـ مف تعدد المفاىي

بصفة عامة ولدى المتعمـ بصفة خاصة، حيث يسعى دائما إلى إشباع الحاجة وذلؾ مف 
 خلاؿ مجموعة مف الحوافز والبواعث التي تدفعو إلى السعي أكثر وتحقيؽ النجاح.

نما تساعده فالدافعية لمتعمـ لا تقتصر عمى إستثارة السموؾ لدى ا لمتعمـ، فحسب وا 
عمى إختيار السموؾ المناسب وفقا لممواقؼ التعميمية التي يتواجد فييا، وىذا ما يساعده عمى 
تحقيؽ نوع مف الإتزاف المعرفي، ولمدوافع أيضا أنواع كميا تمعب دور أساسيا وفعالا في 

المعرفة والتعمـ ومف ثـ  العممية التعيممية بحيث كؿ نوع دوره في خمؽ التقدـ وبعث الرغبة في
التأقمـ والتفاعؿ وبعدىا القدرة عمى مواجية مختمؼ المواقؼ وكذا الحصوؿ عمى نتائج عالية 

 في الامتحانات والإلتحاؽ بالجامعة.
كما تطرقنا إلى مختمؼ النظريات المفسرة لمدافعية، حيث أف لكؿ نظرية منيا وجية 

نجد النظرية السموكية تفسّر الدافعية بالتعزيز أي نظر معينة وفؽ الأسس الفكرية لمباحثيف، ف
أدى إلى تعممو وتقويتو، أما "ثروندايؾ" يراىا أنيا تكوف بدافع حاجة  كاف تعزيز السموؾكمما 

معينة، في حيف النظرية المعرفية تفسر الدافعية عمى أنيا الحالة الداخمية التي تحرؾ معارؼ 
ا نظرية التحميؿ النفسي فترى أف السموؾ مدفوع المتعمـ لتدفعو لتحقيؽ ىدؼ مرغوب، أم

بالإضافة إلى نظرية التعمـ الاجتماعي تفُسر الدافعية عمى داخميا بغريزة الجنس والعدواف، 
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متلا طموحات لمنجاح، رغـ ذلؾ فكؿ نظرية تكمؿ الأخرى، كما أف  ؾأساس الاعتقاد وا 
ستقؿ عف الآخر فيي متطفمة فيما لا يمكف إعتبارىا أفّ كؿ منيا م لمدافعية لمتعمـ عناصر

مدافعية لمتعمـ أىمية تربوية تكمف في كونيا عامؿ النجاح في الموقؼ التعميمي، مف بينيا، ول
 خلاؿ تحرر الطاقات الكامنة لدى الفرد أثناء التعمـ، مما يجعمو فاعؿ داخؿ حجرة الدراسة 

 أو خارجيا وذلؾ بيدؼ إشباع حاجاتو.
العوامؿ التي تؤثر في الدافعية لمتعمـ سواء مف الناحية إلا أف ىناؾ مجموعة مف 

الإيجابية أو السمبية ومف بينيا العوامؿ المرتبطة بكفاية المعمـ في استثمار دوافع التلاميذ تعد 
شرطا لنجاحو في إستثارة نشاطيـ وتوجيو ىذا النشاط، وضماف إستمراره حتى يتحقؽ اليدؼ 

ثارة الدافعية لمتعمـ لدى التلاميذ وذلؾ بمراعاة الفروؽ فيتضح أف لممعمـ دور أساسيا في إ
الفردية والعمؿ عمى جمب إنتباىيـ وتنمية رغبتيـ لمتحصيؿ وتشجيعيـ لإكتساب المعرفة 

 وتمقي المعمومات مف أجؿ بموغ الأىداؼ التعميمية المرغوبة.
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 تمييد6
علاقة بموضوع بعد التطرؽ إلى الجانب النظري الذي يضـ مختمؼ الجوانب التي ليا 

الدراسة، مف ضبط المفاىيـ الأساسية، وتناوؿ الجوانب المتعمقة بمتغيرات الدراسة، بالتالي 
تناوؿ الجانب التطبيقي الذي بواسطتو يتـ إختبار فرضيات الدراسة والإجابة عمى تساؤلاتو 

عينة وفيو يتـ تحديد المنيج المتبع والتطرؽ إلى الدراسة الإستطلاعية، مجتمع البحث، 
 البحث والأساليب الإحصائية المستخدمة.
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 منيج البحث6  -0
تختمؼ مناىج البحث العممي بإختلاؼ موضوع ومشكمة البحث ولقد تـ التناوؿ في 

أحد أشكاؿ »ىذه الدراسة المنيج الوصفي بإعتباره المنيج الملائـ ليذه الدراسة إذ يعرؼ أنو: 
المنظـ لوصؼ الظاىرة أو مشكمة محددة وتصويرىا كميا عف طريؽ  التحميؿ والتفسير العممي

خضاعيا  جمع البيانات والمعمومات المقننة عف الظاىرة أو المشكمة وتصنيفيا وتحميميا وا 
 .(053، ص 5000)سامي،  «لمدراسة الدقيقة

ى تلاميذ بما أننا تناولنا في دراستنا ىذه التعمـ المنظـ ذاتيا وعلاقتو بالدافعية لمتعمـ لد
السنة الثانية ثانوي، فاليدؼ الذي نسعى إلى تحقيقو ىو وصؼ ىذه الظاىرة وصفا عمميًا 
دقيقا، وكذلؾ وصؼ العلاقة الموجودة بيف ىذيف المتغيريف وكذا المفاىيـ المرتبطة بيا ليذا 

ج اىيمكف القوؿ أف المنيج الملائـ ليذه الدراسة ىو المنيج الوصفي الذي يعد مف أكثر المن
 جتماعية.ستعمالا في العموـ الإنسانية والإإ

 الدراسة الاستطلاعية6 -5
تعد الدراسة الإستطلاعية مف الإجراءات الميدانية التي تسمح لمباحث بالتقرب مف 
ميداف البحث والتعرؼ عمى الظروؼ والإمكانيات المتوفرة، كما تساعده عمى ضبط متغيرات 

يي دراسة مسحية إستكشافية، وىي مرحمة ىامة في بحثو وتقنيف أدوات جمع البيانات، ف
البحث العممي نظرًا لإرتباطيا المباشر بالميداف مما يضفى صفة الموضوعية والإبتعاد عف 

 الذاتية. 
وبناء عمى ذلؾ وقبؿ البدأ في إجراءات الدراسة الأساسية حاولنا القياـ بدراسة 

 إستطلاعية التي اليدؼ منيا: 
 الدراسة وعينتيا.تحديد مجتمع  -
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صادفيا في تطبيؽ عوبات أو العراقيؿ التي يمكف أف نحاولة الكشؼ عف الصم -
الدراسة الأساسية لمواجيتيا أو تفادييا، وذلؾ بتجميع ملاحظات خاصة بالإجراءات 

 التي يمكف إتباعيا عند تطبيؽ الدراسة الأساسية.
قؽ مف خصائصيا تسجيؿ ملاحظات حوؿ تطبيؽ أدوات جمع البيانات والتح -

 السيكومترية.
 معرفة مدى وضوح العبارات مف قبؿ التلاميذ. -
 التأكد مف شمولية بنود المقياس لموضوع دراستنا. -
التأكد مف تمتع أدوات الدراسة بالخصائص السيكومترية التي تعطينا الثقة  -

 لإستخداميا.
 ناسبة لذلؾ.تقدير الوقت اللازـ لإجراء الدراسة الأساسية والفترة الزمنية الم -
 تحديد خطة تطبيؽ إجراءات الدراسة الأساسية. -

وليذا قبؿ الشروع في البحث قمنا ببحث إستطلاعي واليدؼ الرئيسي منو ضبط 
متغيرات البحث والتأكد مف وجود عينة دراستنا، وصلاحية الأدوات التي يمكف إستخداميا في 

ميمتيا، كما تـ توزيعيا في الدراسة الأساسية مف حيث مدى وضوح عباراتيا وسلامة تع
فيفري  20و 19مف تاريخ  2018 -2017منتصؼ الفصؿ الثاني مف السنة الدراسية 

في ثانوية بوجيمع الجديدة وثانوية جبمة متعددة التخصصات والمتقنة الجديدة              2018
 آداب تمميذ وتمميذة، شعبة  30بتيزي وزو، حيث تمثمت عينة الدراسة الإستطلاعية مف 
إناث، تـ توزيع  16ذكور و 14وشعبة عموـ تجريبية مف السنة الثانية ثانوي، تكونت مف 

  عمييـ كؿ مف مقياس التعمـ المنظـ ذاتيا ومقياس الدافعية لمتعمـ. 
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 ستطلاعية حسب الجنس.مثل توزيع أفراد عينة الدراسة الإ(6 ي00جدول رقم )

 ويةالنسبة المئ عدد التلاميذ الجنس
 %46.66 14 ذكور
 %53.33 16 إناث

 %100 30 المجموع
 

 ستطلاعية حسب الجنس.مثل توزيع أفراد عينة الدراسة الإ(6 أعمدة بيانية ت04شكل رقم )

 
(: الذي يمثؿ توزيع العينة 08( والشكؿ رقـ )01يتضح لنا مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )

  %53.33الجنس، أف جنس الإناث تحتؿ أكبر نسبة بػ  في الدراسة الإستطلاعية حسب
ومنو نلاحظ أفّ نسبة الإناث أكبر مف نسبة  %46.66بينما جنس الذكور قدر بنسبة 

 الذكور.
قياسيف ممف خلاؿ ىذه الدراسة تـ التأكد مف سلامة وصحة ووضوح عبارات كلا ال

بياـ لدى التلاميذ ىذه ولـ يستمزـ عمينا إعادة صياغتيا وذلؾ لأننا لـ نلاحظ أي ص عوبات وا 
  العينة حيف إيجابتيـ عمى فقرات ىذيف المقياسيف، مقياس التعمـ المنظـ ذاتيا "بنتريش"

13

13,5

14

14,5
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15,5

16

16,5

 ذكور

 إناث

 الجنس

 عدد التلاميذ
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"Pintrich 1991"  1989س الدافعية لمتعمـ ليوسؼ القطامي بند ومقيا 46المتكوف مف 
 بند. 36المتكوف مف 

الدراسة بالشكؿ النيائي، وأيضا كما تـ تحديد موضوع البحث بدقة، وضبط فرضيات 
 ضبط أدوات جمع البيانات بشكؿ نيائي وتحديد عينة البحث.

 مجتمع البحث6 -0
ع الأفراد الذيف ليـ خصائص واحدة يالأصمي )مجتمع الدراسة( جم يقصد بالمجتمع

يمكف ملاحظتيا أو قياسيا، فالباحث يعمـ النتائج عميو، وبذلؾ فإننا لا ندرس عينات إنما 
 رس مجتمعات، فالعينة التي نختارىا ما ىي إلا وسيمة لدراسة خصائص المجتمع.ند

فالمجتمع الأصمي الذي أخذنا منو عينة الدراسة يتمثؿ في تلاميذ السنة الثانية ثانوي 
( تمميذ وتمميذة كؿ مف ثانوية 469عموـ تجريبية، حيث تكونت مف )شعبة شعبة آداب و 

  الجديدة، لعدلاني أعمر. التخصصات جبمة، المتقنةبوجميع الجديدة، متعددة 

 (6 يمثل توزيع مجتمع البحث في ثانويات إجراء الدراسة الميدانية.05جدول رقم )

 ويةالنسبة المئ عينة البحث مجتمع البحث إسم الثانوية   
 %27.58 40 145 ثانوية بوجميع الجديدة

 %48.38 60 124 ثانوية متعددة التخصصات جبمة
 %63.49 80 126 ثانوية المتقنة الجديدة 
 %27.02 20 74 ثانوية لعدلاني أعمر

 %42.64 %100 469 المجموع
 

 

 



 .منهجية البحث وإجراءاته التطبيقية                                                             : رابعالفصل ال

83 
 

البحث في ثانويات إجراء الدراسة  (6 أعمدة بيانية تمثل توزيع مجتمع05شكل رقم )
 الميدانية.

 
نلاحظ أفّ ثانوية المتقنة الجديدة ىي التي تحتؿ  ( 02رقـ ) وؿمف خلاؿ ىذه الجد

، وتمييا ثانوية %48.38، ثـ ثانوية متعددة التخصصات %63.49أكبر نسبة مف التلاميذ 
 .%27.02وأخيرًا ثانوية لعدلاني أعمر بنسبة  %27.58بوجميع الجديدة بػ 

 عينة البحث6  -3
ديا، وذلؾ لأف دراستنا ىذه ختيار عينة بحثنا بشكؿ قصإعتمدنا في دراستنا عمى إ

 تتطمب إختيار عينة خاصة تتمتع بخصائص معينة.
العينة القصدية العمدية والتي تعني أف أساس الإختيار ىو خبرة الباحث ومعرفتو بأف 

 .(50)محمد بوعلاق، دون سنة، ص  ىذه المفردة أو تمؾ تمثؿ مجتمع البحث
المتمدرسيف في السنة الثانية ثانوي،  حيث أفّ المجتمع الأصمي لدراستنا ىـ التلاميذ

أربعة  ىذا المجتمع و ذلؾ مف وقد تـ توزيع المقاييس عمى عينة البحث بشكؿ قصدي مف
" ثانويات مختمفة، وىي ثانوية بوجميع الجديدة، ثانوية جبمة متعددة التخصصات، ثانوية 04"

 .2018مارس  15إلى  11الجديدة ثانوية لعدلاني أعمر معاتقة إبتداء مف تاريخ  المتقنة
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تمميذ وتمميذة متمدرسيف في السنة الثانية ثانوي تخصص  200ويقدر حجـ العينة 
  .  آداب وعموـ
 (6 يمثل توزيع أفراد العينة عمى مختمف الثانويات.00الجدول رقم )

 النسبة المؤوية عدد أفراد العينة المؤسسة التعميمية
 %20 40 ثانوية بوجميع الجديدة

 %30 60 متعددة التخصصات جبمة ثانوية
 %40 80 الجديدة  ثانوية المتقنة

 %10 20 ثانوية لعدلاني أعمر
 %100 200 المجموع

( الذي يمثؿ توزيع أفراد العينة حسب الثانويات 03يتبيف مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
أكبر نسبة التي  تحتؿ الجديدة تيزي وزوة تلاميذ ثانوية المتقنة المختارة ليذه الدراسة أف نسب

ثانوية  ، ثـ مثمت%30، ثـ تمييا ثانوية متعددة التخصصات جبمة بنسبة %40قدرت بػ 
 .%10، وتمييا في الأخير ثانوية لعدلاني أعمر بنسبة %20بوجميع الجديدة بنسبة 

 (6 دائرة نسبية تمثل توزيع أفراد العينة عمى مختمف الثانويات.00شكل رقم )
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د العينة كاف بشكؿ متقارب ونسب يتبيف لنا أفّ توزيع أفرا  (10رقـ ) مف خلاؿ الشكؿ
نسخة عمى كؿ تمميذ  80الجديدة وزع عمييا  ونجد أفّ ثانوية المتقنة وية متقاربة أيضا،مئ

وىي الأولى في التوزيع الذي قمنا بو، وكما يوضح الشكؿ أف أقؿ  %40وتمميذة بنسبة 
تمميذ وتمميذة ما يعادؿ  20نسخة عمى  20ي أعمر بعدد توزيع قمنا بو ىو لثانوية لعدلان

 تمميذ وتمميذة. 200والعدد الإجمالي لأفراد عينة دراستنا ىي  %10نسبة 
في دراستنا قمنا بتجزئة عينة الدراسة حسب الجنس )الذكور، إناث( المتمدرسيف في 

 السنة الثانية ثانوي. 

 حسب الجنس )ذكور، إناث(.(6 يمثل توزيع أفراد العينة 03الجدول رقم )

 ويةالنسبة المئ عدد التلاميذ الجنس
 %45 90 ذكور
 %55 110 إناث

 %100 200 المجموع

( الذي يمثؿ توزيع أفراد العينة حسب الجنس، أف جنس 04مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
 ، منو%45، بينما جنس الذكور قدرت النسبة التي مثميا بػ %55الإناث تحتؿ أكبر نسبة بػ 

نلاحظ أف نسبة الإناث أكبر مف نسبة الذكور وىذا يمكف أنو راجع بالطبيعة إلى عدد 
 التلاميذ الإجمالي.
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 (6 أعمدة بيانية تمثل توزيع أفراد العينة حسب الجنس )ذكور، إناث(.00شكل رقم )

 

الجنس ىـ إناث بعدد  ( يتبيف أف أغمب أفراد العينة حسب11مف خلاؿ الشكؿ رقـ )
وىذا  45تمميذ ما يقدر بنسبة  %90أما الذكور فكاف عددىـ  %55ما يقارب بنسبة  110

 يعود أف عدد الإناث المتمدرسيف في السنة الثانية ثانوي أكبر مف عدد الذكور.
وبعد تقسيـ أفراد العينة حسب متغير الجنس تطرّقنا بعدىا إلى تقسيمو حسب متغير 

 )آداب، عموـ تجريبية(.التخصص 

 (6 يمثل توزيع أفراد العينة حسب الشعب التعميمية.02الجدول رقم )

 النسبة المؤوية عدد التلاميذ الشعبة
 %45 90 آداب 

 %55 110 عموـ تجريبية
 %100 200 المجموع
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(: الذي يمثؿ توزيع أفراد العينة حسب الشعب التعميمية أف 05بيف لنا الجدوؿ رقـ )ي
التي  ، ثـ تمييا نسبة شعبة آداب%55نسبة تمثؿ شعبة عموـ تجريبية التي قدرت بػ  أكبر

 .%45إحتمت نسبة 

 .(6 أعمدة بيانية تمثل توزيع أفراد العينة حسب الشعب التعميمية05شكل رقم )

 

( أفّ شعبة عموـ تجربة تحتؿ الرتبة الأولى وذلؾ 12مف خلاؿ الشكؿ رقـ ) نلاحظ
( تمميذ 90(، أما شعبة آداب تتكوف مف )%55وية قدرىا )مئ( تمميذ بنسبة 110بعدد )
 (.%45بنسبة )

 أدوات البحث6 -2
بتطبيؽ أداتيف في ىذا البحث لغرض معرفة العلاقة الموجودة بيف التعمـ  قمنا لقد

 المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ، وتتمثؿ ىاتاف الأداتاف في: 

 05506مقياس التعمم المنظم ذاتيا لبنتريش  2-0
المحفزة  (، يسمى مقياس الإستراتيجيات1991أعد ىذا المقياس مف طرؼ )بنتريش 

"، الذي mslqالذي رمز لو بػ " (motivation strategies for learning questionnaire )لمتعمـ
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يعبر في صورتو الأجنبية عف أداة لتقرير الذاتي وقد صمـ لقياس التوجيات الدافعية عف أداة 
ستخداـ إستراتيجيات التعمـ لدى طمبة  لتقرير الذاتي وقد صمـ لقياس التوجيات الدافعية وا 

، وينقسـ المقياس (Social –cognitive)الجامعة عمى أساس منظور عاـ معرفي إجتماعي 
 ساسييف ىما: إلى جزئيف أ

ستراتيجيات التعمـ، حيث يحتوي جزء الدافعية عمى ) عبارة(، تقيس  31الدافعية وا 
معتقدات الطمبة في قمة وىدؼ المقرر الدراسي، بينما يحتوي جزء إستراتيجيات التعمـ عمى 

عبارة( تتعمؽ بإستراتيجيات التعمـ المعرفية المختمفة وما وراء المعرفة التي يستخدميا  31)
عبارة( تتعمؽ بإدارة الطمبة  19لطمبة أثناء تعمميـ، كما يشمؿ قسـ إستراتيجيات التعمـ عمى )ا

 عبارة(. 81لمختمؼ المصادر، ومف ىذا يتكوف المقياسيف مف )

 ثبات وصدق المقياس في صورتيما العربية6 -أ
طالب جامعي، وتـ  311بتعريب وتقنيف المقياس عمى  1999قاـ عبد الحميد 

حساب ثبات العبارات  بإستخداـ معامؿ ألفا وذلؾ في حالة حذؼ درجة العبارة مف الدرجة 
الكمية لممقياس الفرعي الذي تقيسو العبارة، تتوصؿ إلى أف جميع العبارات ثابتة، كما تـ 

 لكؿ مقياس.  حساب ثبات المقاييس الفرعية عف طريؽ حساب معامؿ 
ّـ الحساب ال ختبار بفاصؿ زمني قدره قياس بثلاثة طرؽ: طريقة إعادة الإكمي لممكما ت

تيارىا عشوائيا مف بيف العينة خطالب وطالبة(، تـ إ 100نة عددىا )أسابيع عمى عي 3
رتباط بيف درجة الأفراد في التطبيقيف ىي عية المستخدمة، فوجد أف معامؿ الإستطلاالإ
( 0.01إستراتيجيات التعمـ عند مستوى الدلالة )( لقسـ 0.62( لقسـ الدافعية، و)0.57)

(، وذلؾ بطريقة معامؿ ألفا 0.62وبطريقة التجزئة النصفية، فكاف معامؿ القياس ككؿ ىو )
 (.0.01( لممقياس ككؿ عند مستوى الدلالة )0.91وقد بمغت قيمتو )
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  ثبات المقياس6 -ب
( عبارة 49الة عدد العبارات )قاـ الباحث بحساب الثبات بمعامؿ ألفا كرومباخ في ح

(، 35( وذلؾ بعد حذؼ العبارات وىي تحت رقـ )0.79حيث بمغ معامؿ ثبات المقياس )
(، حيث أشارت بيانات معامؿ ألفا كرزمباخ إلى أف الثبات سيرتفع في حالة 46(، )37)

مى ستقرت الصورة النيائية ع( وتـ حذؼ العبارات الثلاثة وا  0.79( إلى )0.77حذفيا مف )
 ( عبارة.46)

ويعد صدؽ المقياس الذي تـ حساب صدؽ العامميف بطريقة المكونات الأساسية 
ستعانة حساب الصدؽ التجريبي لممقياس بالإ)بتدوير فاريماكس( وبصدؽ المحؾ الذي تـ 

بمحؾ خارجي، وىو مقياس إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا مف إعداد لطفي إبراىيـ سنة 
 عبارة. 46مميات التي قاموا بيا وصموا أف مقياس التعمـ ذاتيا يتكوف مف (، وبعد الع2001)

ستطلاعية لمقياس التعمـ المنظـ ذاتيا إعتمدنا عمى ولحساب الثبات في الدراسة الإ
 طريقة ألفا كرومباخ، حيث توصمنا إلى النتائج التالية: 

 (6 يوضح ألفا كرومباخ لمتعمم المنظم ذاتيا.02جدول رقم )

 معامل ألفا كرومباخ البنودعدد 
46 0.846 

( مرتفع ومنو 0.84(: نلاحظ أفّ معامؿ ألفا كرومباخ )06فمف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
 عتماد عميو في الدراسة الأساسية.ذاتيا يمتاز بثبات مرتفع يمكف الإأف مقياس التعمـ المنظـ 

 مقياس الدافعية لمتعمم6 2-5
(، وقد إستعاف بمقياسيف  1989نة )القطامي سوضع مقياس الدافعية لمتعمـ يوسؼ 

، وتضمف المقياس في (Russel)و  (Kozeki Entwistheet)لدافع لمتعمـ المدرسي لكؿ مفا
وبقي المقياس يحتوي عمى  1992عبارة(، ثـ تـ تعديمو في سنة  60صورتو الأولية عمى )
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ة الأردنية عمى صلاحية ف مف أساتذة عمـ النفس بالجامععبارة(، والتي أجمع المحكمو  36)
 المقياس لقياس الدافعية لمتعمـ.

قاـ الباحث بحساب معامؿ الإرتباط بيف كؿ الفقرات وتطبيقو عمى الصؼ التاسع 
( وقد كانت كميا 0.76( و)0.12والثاني ثانوي، حيث تراوحت معاملات الإرتباط بيف )

 (.0.05إيجابية وذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )
حساب صدؽ وثبات المقياس في المجتمع الجزائري، حيث طبقو "بف يوسؼ  وتـ

( طالب وطالبة مف ثانوية محمد 200أماؿ" عمى عينة اِستطلاعية بطريقة عشوائية عددىا )
يوما مف التطبيؽ  15بوضياؼ، أحمد لامرشي ومالؾ بف نبي بولاية البمدية، بعد مرور 

ية، وىذا لتأكيد صدؽ المقياس وقدرت بنسبة الأوؿ تـ إعادة التطبيؽ عمى نفس العين
 (، فنجده صالح لقياس الدافعية لمتعمـ.0.86(، أما نسبة الثبات وصمت إلى )78%)

 مفتاح التصحيح6
عمى إحدى الإيجابات الخمسة )×( يجب التلاميذ عمى العبارات بوضع إشارة 

بالإعتماد عمى سمـ )ليكارت( الموجودة أماـ كؿ عبارة، وقد تـ تنقيط العبارات الإيجابية 
ختيار إجابة واحدة مف أصؿ خمسة إيجابات بالنسبة 05إلى  01بخمس نقاط مف ) ( وا 

، 10، 9، 4، 2لمعبارات الموجبة، وعمى العكس بالنسبة لمعبارات السالبة في الأرقاـ التالية )
حت (، وعميو فإف درجات المقياس تراو 33، 32، 29، 28، 25، 18، 17، 16، 14، 13

 ( كحد أقصى.180( كحد أدنى و)36بيف )
ولحساب الثبات في الدراسة الإستطلاعية لمقياس الدافعية لمتعمـ إعتمدنا عمى طريقة 

 معامؿ ألفا كرومباخ، حيث توصمنا إلى النتائج التالية:
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 (6 يوضح قيمة ألفا كرومباخ لمدافعية لمتعمم.03جدول رقم )

 معامل ألفا كرومباخ عدد البنود
36 0.865 

فميذا معامؿ ألفا كرومباخ  36( أفّ عدد البنود 07نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
عتماد عميو متعمـ يمتاز بثبات مرتفع يمكف الإ( مرتفع منو أف مقياس الدافعية ل0.86يساوي )

 في الدراسة الأساسية.

 الأساليب الإحصائية المستعممة6 -2
الحزمة الإحصائية لمعموـ الإنسانية والإجتماعية عند إجرائنا ليذا البحث إستعممنا 

"SPSS  ختبار"، وا لدراسة العلاقة   Tستعممنا في بحثنا ىذا كؿ مف معامؿ الإرتباط برسوف وا 
 ذاتيا والدافعية لمتعمـ. بيف التعمـ

 (Person  6معامل الإرتباط )بيرسون 2-0
صفتيف أو أكثر مثؿ معرفة س التي تستعمؿ لمعرفة العلاقة بيف ايالذي يعتبر مف مق

ما إذا كانت توجد علاقة بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية 
 ثانوي.

، وىو يعد كأحد المؤشرات الإحصائية...، لدراسة قوة (R)يرمز لياذ المعامؿ بحرؼ 
تجاه العلاقة بيف المتغيريف  أحدىما مستقؿ وثانييما تابع، وقيمة ىذا المعامؿ تتراوح  (X ،Y)وا 

( لمعامؿ برسوف عمى وجود علاقة 1-( أو )1(، وتدؿ القمة الخطية )+1-( و)1بيف )+
( عمى إنعداـ وجود علاقة خطية بيف 0تدؿ القيمة المساوية ) تامة بيف المتغيريف، بالمقابؿ

( داؿ ذلؾ عمى وجود 1-( أو )1ف مف )+المتغيريف المدروسيف، وكمما إقتربت قيمة برسو 
ذا إقترب مف )  ( دؿ ذلؾ عمى ضعؼ العلاقة0علاقة قوية بينيما، وا 

  (.35، ص 5005)محمد بوعلاق،                                               
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 T6اختبار  2-5
   (William Sely Glisset)يعود الفضؿ إلى ظيور ىذا الإختبار إلى العالـ الإنجميزي

ختبار لحساب دلالة الفروؽ بيف المتوسطات المرتبطة والغير المرتبطة ويستعمؿ ىذا الإ
ولكؿ نموذج مجاؿ   Tلمعينات المساوية وغير المساوية، وتوجد مجموعة مف النماذج لإختبار

 .(030، ص 5005)محمد بوعلاق،  إستخدامو
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 عرض وتحميل وتفسير النتائج6 -0
 عرض وتحميل وتفسير نتائج الفرضية الأولى6 0-0

توجد علاقة إرتباطية ذات دلالة إحصائية بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى 
 تلاميذ السنة الثانية ثانوي.

  (6 يبين العلاقة الإرتباطية بين التعمم المنظم ذاتيا والدافعية لمتعمم. 04جدول رقم )

قيمة معامؿ الإرتباط  المتغير
 Rبرسوف 

 القيمة الدالة
P 

 مستوى الدلالة
  

التعمـ المنظـ ذاتيا 
 والدافعية لمتعمـ

0.067- 0.34 0.05 

يساوي                    (R)برسوف(: أفّ قيمة معامؿ 08نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
R= -0.067 ، حيث القيمة الدالة(P = 0.34) أي              (0.05 = )مستوى الدلالة أكبر مف

P= 0.34   0.05  فإف توجد علاقة إرتباطية سالبة عكسية ضعيفة غير دالة إحصائيا ،
 الثانية ثانوي.بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة 

            أي كمما إرتفع التعمـ المنظـ ذاتيا نقصت الدافعية لمتعمـ وىي غير دالة إحصائيا
 ج إلى قميؿ مف الدافعية لمتعمـ. اتوؿ أف التعمـ المنظـ ذاتيا قد يحأو يمكف الق
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 عرض وتحميل وتفسير نتائج الفرضية الثانية6 0-5
إحصائية بيف الجنسيف في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ توجد فروؽ ذات دلالة 

 السنة الثانية ثانوي.

 ( يبين الفروق بين الجنسين في التعمم المنظم ذاتيا.05جدول رقم )
متغير الجنس في 

 التعمـ المنظـ ذاتيا
عدد أفراد 
 العينة
N 

المتوسط 
 الحسابي

 ̅ 

نحراؼ الإ
 المعياري

Sd 

 قيمة
T 

 المحسوبة

 القيمة
 الدالة
P 

 درجة
 الحرية
ddl 

 مستوى
 الدلالة
  

 18.69 156.23 90 ذكر
2.12- 0.91 178 0.05 

 17.87 161.74 110 أنثى

ومتوسط حسابيـ     (N = 110)( أف عدد الإناث09نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
ومتوسط  (N= 90)أكبر مف عدد الذكور  Sd = 17.87الإنحراؼ المعياري و  (161.74 = ̅ )

)حسابيـ   ̅              Tختبارإوبتطبيؽ  Sd=18.69المعياري والإنحراؼ (156.23=
( 0.91ة الدالة تساوي )( ونلاحظ أف القيم-2.12المحسوبة تساوي ) Tأف   لمفروؽ وجدنا

ومنو نقبؿ الفرضية الصفرية  P= 0.91   0.05أي     0.05 =ر مف مستوى الدلالةأكب
رفض الفرضية البديمة أي لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في التعمـ ون

 المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي. 
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 عرض وتحميل وتفسير نتائج الفرضية الثالثة6 0-0
توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة 

 ثانوي.الثانية 

 ( يبين الفروق بين الجنسين في الدافعية لمتعمم.00جدول رقم )

متغير الجنس في 
 دافعية لمتعمـال

عدد أفراد 
 العينة
N 

المتوسط 
 الحسابي

 ̅ 

نحراؼ الإ
 المعياري

Sd 

 قيمة
T 

 المحسوبة

 القيمة
 الدالة
P 

 درجة
 الحرية
ddl 

 مستوى
 الدلالة
  

 24.63 107.04 90 ذكر
0.140- 0.88 198 0.05 

 23.23 107.51 110 أنثى
 

ومتوسط حسابيـ     (N = 110)( أف عدد الإناث10لاحظ مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )ن
ومتوسط  (N= 90)أكبر مف عدد الذكور  Sd = 23.23و الإنحراؼ المعياري  (107.51 = ̅ )

)حسابيـ   ̅              Tختباربتطبيؽ إو  Sd=24.63نحراؼ المعياري والإ (107.04=
( ويتضح أف القيمة الدالة تساوي -0.140المحسوبة تساوي ) Tأف قيمة   لمفروؽ وجدنا

ومنو تقبؿ الفرضية  P= 0.88   0.05أي     0.05 =أكبر مف مستوى الدلالة 0.88
الصفرية وترفض الفرضية البديمة أي لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في 

 الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي. 
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 عرض وتحميل وتفسير نتائج الفرضية الرابع6 0-3
ذ السنة الثانية توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلامي

 ثانوي وفؽ متغير التخصص.

 ( يبين الفروق بين التخصص في التعمم المنظم ذاتيا.00جدول رقم )

متغير الجنس في 
 التعمـ المنظـ ذاتيا

عدد أفراد 
 العينة
N 

المتوسط 
 الحسابي

 ̅ 

نحراؼ الإ
 المعياري

Sd 

 قيمة
T 

 المحسوبة

 القيمة
 الدالة
P 

 درجة
 الحرية
ddl 

 مستوى
 الدلالة
  

 17.28 156.85 110 عموـ تجريبية
2.022- 0.42 198 0.05 

 19.36 162.10 90 آداب
 

 بمغ( أف أفراد العينة في تخصص العموـ التجريبية 11نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )

(N = 110)   معياري نحراؼ وا   (156.85 = ̅ ) الحسابيمتوسط الوSd = 17.28)) أما ،
 (162.10=̅ ) الحسابيمتوسط الو  (N= 90) أفراد العينة بمغ بالنسبة لتخصص آداب، فعدد

المحسوبة تساوي  Tقيمة  لمفروؽ وجدنا Tختباربتطبيؽ إو  (Sd=19.36)معياري نحراؼ ا  و 
           أي    0.05 =أكبر مف مستوى الدلالة (P= 0.42)القيمة الدالة تساوي و ( -2.022)

P= 0.42   0.05 رفض الفرضية البديمة أي لا توجد فروؽ ونقبؿ الفرضية الصفرية ومنو ن
وفؽ متغير  لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي في التعمـ المنظـ ذاتياذات دلالة إحصائية 

 .  التخصص
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 عرض وتحميل وتفسير نتائج الفرضية الخامسة6 0-2
 توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي

 وفؽ متغير التخصص.

 ( يبين الفروق بين التخصص لمدافعية لمتعمم.05جدول رقم )

متغير الجنس في 
 دافعية لمتعمـال

عدد أفراد 
 العينة
N 

المتوسط 
 الحسابي

 ̅ 

انحراؼ اإ
 المعياري

Sd 

 قيمة
T 

 المحسوبة

 القيمة
 الدالة
P 

 درجة
 الحرية
ddl 

 مستوى
 الدلالة
  

 22.96 107.99 110 عموـ تجريبية
0.378 0.74 198 0.05 

 24.76 106.71 90 آداب

( أف أفراد العينة في تخصص العموـ التجريبية  12نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ رقـ )
(N = 110)   نحراؼ المعياري والإ (107.99 = ̅ )والمتوسط الحسابيSd = 22.96))،  وأما

نحراؼ المعياري والإ (106.71=̅ )والمتوسط الحسابي  (N= 90)بالنسبة لتخصص آداب 
(Sd=24.76)  ختباربتطبيؽ إوT  ّقيمة  لمفروؽ وجدنا أفT  المحسوبة تساوي(T=0.378) 

)ر مف مستوى الدلالةأكب (P= 0.74)والقيمة الدالة تساوي                    أي  (0.05 = 
P= 0.74   0.05 أي لا توجد فروؽ  ،قبؿ الفرضية الصفرية ونرفض الفرضية البديمةومنو ن

متعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي وفؽ متغير في الدافعية لذات دلالة إحصائية 
 التخصص.  
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 مناقشة النتائج6 -5
 مناقشة نتائج الفرضية الأولى6 5-0

 تنص الفرضية الأولى أنو: 
والدافعية لمتعمـ "توجد علاقة إرتباطية ذات دلالة إحصائية بيف التعمـ المنظـ ذاتيا 

 لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي".
فمف خلاؿ النتائج التي توصمنا إلييا يتضح أف توجد علاقة إرتباطية سالبة ضعيفة 
غير دالة إحصائية بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي 

ؾ بنسبة ضعيفة، وكمما قمت الدافعية لمتعمـ وذل وىذا يعني أف كمما يزيد التعمـ المنظـ ذاتيا
 قؿ التعمـ المنظـ ذاتيا زادت الدافعية لمتعمـ بنسبة ضئيمة.

يتأثر التلاميذ بالعديد مف العوامؿ الداخمية أف يمكف  ووىذا يمكف تفسيره مف أن
 والخارجية كالتوتر والقمؽ والضغوط النفسية التي يتعرض ليا التلاميذ مف طرؼ المدرسة

 والأسرة والمجتمع بصفة عامة. 
وكذلؾ يمكف أف يتأثر التلاميذ بالخبرات والتجارب السابقة التي تعتبر عاملا أساسيا 
في عممية التعمـ الذاتي، حيث نجد أف التلاميذ لا يممكوف أفكار ومعمومات كافية تساعدىـ 

يو والإرشاد مف عمى تنظيـ تعمميـ بأنفسيـ وتدفعيـ لذلؾ، حيث أف ضعؼ التوعية والتوج
طرؼ المعمميف والموجييف والأسرة نحو الإعتماد عمى إستراتيجيات وأساليب التعمـ الذاتي 

روف دوافعيـ لمتعمـ والزيادة مف وعييـ بأىمية تحمؿ مسؤولية يفالتلاميذ يحتاجوف إلى مف يث
 تعمميـ بأنفسيـ.

التي تيدؼ   ، (Pintrich et Degroote, 1990)نتائج دراستنا تختمؼ عف نتائج دراسة
إلى الكشؼ عف العلاقة بيف مكونات الدافعية وبعض أبعاد التعمـ المنظـ ذاتيا التي توصمت 

 .إلى وجود علاقة دالة إحصائيا بيف مكونات الدافعية وأبعاد التعمـ المنظـ ذاتيا
  .(005، ص 5002)رشوان،                                                     
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( حوؿ مكونات 1993يد، كما تختمؼ نتائج دراستنا مع دراسة )عبد الحميد مج
ستراتيجيات التعمـ الذاتي والتنظيـ المرتبط بالأداء الأكاديمي لمطالب داخؿ الفصؿ الدافعية وا  

الدراسي، والتي بينت أفّ ىناؾ علاقة موجبة بيف الأداء داخؿ الفصؿ ومكونات الدافعية 
اـ برفع مستوى ىتمالجوىرية والتي نصت عمى ضرورة الإة الذاتية والقيـ المتمثمة في الفعالي
 .(03، ص 5004)بن يوسف أمال، ستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا مكونات الدافعية وا  

يتضح لنا مف خلاؿ النتائج التي توصمنا إلييا أف ىناؾ عدة عوامؿ تتدخؿ في شدة 
تجاه العلاقة بيف متغيرات دراستنا منيا عوامؿ داخمية تتعمؽ بنفسية وقدرات التلاميذ  وا 

 وعوامؿ خارجية متعمقة بالمحيط الإجتماعي لو.

 مناقشة نتائج الفرضية الثانية6 5-5
 تنص الفرضية الثانية أنو: 

"توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ 
 السنة الثانية ثانوي".
النتائج الإحصائية التي توصمنا إلييا أنو لا توجد فروؽ ذات دلالة فمف خلاؿ 

إناث( في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ السنة الثانية  -إحصائية بيف الجنسيف )ذكور
 ثانوي.

( التي أظيرت أف الإناث أكثر 1996تختمؼ نتائج دراستنا مع نتائج دراسة إبراىيـ )
س ككؿ، وتتفؽ دراستنا مع نتائج دراسة يالمقنظـ ذاتيا عمى اإستخداما مف الذكور لمتعمـ الم

( التي أشارت إلى عدـ وجود فروؽ بيف الذكور والإناث في أبعاد التعمـ 1999)عبد الحميد 
 المنظـ ذاتيا التكرار، الإتقاف، التنظيـ، البحث عف المساعدة(.

نسيف في ( التي أظيرت عدـ وجود فروؽ بيف الج2009ودراسة )ىونج وآخروف 
 .(000، ص 5000)الجراح، التنظيـ الذاتي لمواجبات البيئية 
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" عمى أف Seligman Duchworthوتختمؼ النتيجة التي توصمنا إلييا مع دراسة "
ستخداما مف الذكور لإستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا بشكؿ عاـ، وأنيف أكثر الإناث أكثر إ

ف كاف الذكور أكثر كفاءة ذاتية في العموـ والرياضيات كفاءة ذاتية في الكتابة والقراءة، في حي
 .(44، ص 5003)أحمد دوقة وآخرون، والرياضة 

إلى الكشؼ عف العلاقة بيف  ( التي ىدفت1990مة حممي، تختمؼ دراسة )فاط
إستراتيجيات التعمـ ذاتيا والتحصيؿ الدراسي ومستوى الذكاء لدى تلاميذ الصؼ الثاني 
الإعدادي، وتوصمت ىذه الدراسة إلى وجود فروؽ دلالة إحصائية بيف متوسطات درجات 

طمب المعمومات، البنيف والبنات في إستراتيجية التعمـ المنظـ ذاتيا التالية )التنظيـ، التحويؿ، 
ستظيار، طمب العوف، مراجعة السجلات( والفروؽ في صالح التركيب البيئي، التسميع والإ

 .(004، ص 5002)رشوان، البنات 
يمكف تفسير نتائج دراستنا التي توصمت إلى عدـ وجود فروؽ بيف الجنسيف )ذكور، 

الجنسيف بأىمية التعمـ الذاتي الذي إناث( في التعمـ المنظـ ذاتيا يعود إلى زيادة الوعي بيف 
يساىـ في بناء وتطوير معارفيـ وقدراتيـ بشكؿ خاص وتعويد أنفسيـ عمى تحمؿ مسؤولية 

 تعمميـ بأنفسيـ.
فعدـ وجود الفروؽ بيف الجنسيف في التعمـ المنظـ ذاتيا راجع إلى جيود الفرقة التربوية 

التلاميذ عمى ضرورة التعمـ الذاتي، كما كالمعمميف ومستشار التوجيو المدرسي الذيف يحثوف 
ساىمت الوسائؿ التعميمية الجديدة كالإنترنت والحاسوب إلى رغبة المتعمميف في البحث عف 

 المعمومات والمعارؼ وتنمية قدراتيـ بأنفسيـ.
فيعود عدـ وجود فروؽ بيف الجنسيف في التعمـ المنظـ ذاتيا إلى إندماج المتعمميف في 

لمتعممة ومحاولة فيميا بطريقة ذاتية مف أجؿ ترسيخ المعمومات في الذىف محتوى المادة ا
 بشكؿ أفضؿ، مما يسمح ببقائيا في الذاكرة لوقت أطوؿ.
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 مناقشة نتائج الفرضية الثالثة6 5-0
 تنص الفرضية الثالثة أنو: 

"توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة 
 الثانية ثانوي".

تبيف النتائج الإحصائية التي توصمنا إلييا أنو لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف 
 إناث( في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي. -الجنسيف )ذكور

ىدفت ىذه الدراسة  ،(Pintriche et al, 1994)فتتفؽ نتائج دراستنا مع نتائج دراسة 
لعلاقة بيف المعتقدات الدافعية والتعمـ المنظـ ذاتيا، حيث توصمت نتائجيا إلى إلى معرفة ا

عدـ وجود فروؽ دالة إحصائية بيف الذكور والإناث في مكونات الدافعية بإستثناء الفاعمية 
إحصائيا بيف الذكور والإناث في إستخداـ الإستراتيجيات  الذاتية وكذلؾ لا توجد فروؽ دالة

سترا ، ص 5002)رشوان، ستراتيجيات إدارة المصادر تيجيات ما وراء المعرفية وا  المعرفية وا 
003 .) 

( التي تختمؼ مع نتائج دراسة فرضيتنا، 1994ودراسة )جيات أبو راشد العمراف 
سي، وبعض حيث تناولت ىذه الدراسة موضوع الدافعية لمتعمـ وعلاقتو بالتحصيؿ الدرا

الطمبة في مرحمتيف الإبتدائية والإعدادية بدولة البحريف غرافية، لدى عينة مف ميالمتغيرات الد
تمميذ وتمميذة تـ إختيارىـ عشوائيا مف ثماني مدارس  377، إشتممت عمى 1994سنة 

لمذكور والإناث في المرحمة الابتدائية والإكمالية بدولة البحريف، وتوصمت ىذه الدراسة إلى 
 .لصالح الإناث في مقياس الدافعية لمتعمـ أف ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف

  (.02، ص 5003)محمد،                                                        
( التي ىدفت إلى الكشؼ عف 1995مع نتائج دراسة العمر )نتائج دراستنا تختمؼ 

وجود فروؽ دالة  مدى توفير الدافعية الداخمية والخارجية نحو التدريس، فتوصمت نتائجيا إلى
  .إحصائيا بيف درجات الذكور ودرجات الإناث في متغير الدافعية لصالح الإناث

 (.34، ص 5000)حسينة،                                                      
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( التي تختمؼ عف نتائج دراستنا، حيث أثبتت 1978ودراسة )محمود عبد القادر، 
منيا ما يتعمؽ  في الدافعية لمتعمـ، وىذا بناءا عمى عدة عوامؿتفوؽ الذكور عمى الإناث 

ثيرة لمدافعية، ومصدر الضبط لدى يا يتعمؽ بالظروؼ المجتماعية وبعضبظروؼ التنشئة الإ
كؿ مف الجنسيف والبعض الآخر يتعمؽ بالظروؼ المثيرة لمدافعية، ومصدر الضبط لدى كؿ 

خوؼ مف النجاح عمى الإناث، ومنيا ما ىو مف الجنسيف والبعض الآخر يتعمؽ بمسألة ال
راجع إلى الجانب الفيزيولوجي وأنماط الشخصية، وىذه الدراسة تتناقض مع نتائج دراسة 
فراضيتنا حيث توصمت نتائج ىذه الدراسة إلى أف ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف 

 .(54، ص 5005)عبد المطيف محمد خميفة، الجنسيف لصالح الإناث 
يمكف تفسير نتائج دراستنا التي توصمنا إلييا إلى عدـ وجود فروؽ بيف الجنس )ذكر، 

نثى( في الدافعية لمتعمـ راجع إلى تساوي الطموح بيف الذكور والإناث في المسار الدراسي أ
وتقارب الإطار المرجعي الثقافي بيف الجنسيف خاصة في الوسط المدرسي يجعؿ دافعيتيـ 

وعدـ مراعاة الفروؽ الفردية بيف الذكور والإناث مف خلاؿ تنويع في الأنشطة لمتعمـ نفسيا، 
 التعميمية، وتوفير جو تعميمي يسوده الحب والأمف والحرية والمساواة بيف الجنسيف.

فأىمية الدافعية لمتعمـ تظير في عممية التعمـ كونيا عامؿ النجاح في الموقؼ 
الكاممة لدى الفرد أثناء التعمـ التي تدفعو إلى التعميمي، وذلؾ مف خلاؿ تحرر الطاقات 

نجاز أغراضو التعميمية.  تحقيؽ وا 
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 مناقشة نتائج الفرضية الرابعة6 5-3
 تنص الفرضية الرابعة أنو: 

"توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ السنة الثانية 
 ثانوي وفؽ متغير التخصص".

قبوؿ الفرضية الصفرية ورفض  إلى الإحصائية التي توصمنا إلييا تبيف النتائج
الفرضية البديمة، أي لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلاميذ 

 السنة الثانية ثانوي وفؽ متغير التخصص )عموـ تجريبية، آداب(.
التي توصمت   ((Pintrich 2004)وتختمؼ النتيجة التي توصمنا إلييا مع دراسة بنتريش

إلى أف الطلاب قد يستخدموف إستراتيجيات مختمفة لممقررات المختمفة، وأف دافعيتيـ 
مقررات الدراسية التي يدرسيا طلاب التخصصات لممقررات المختمفة تتنوع بشكؿ يقيني لم

ير مف ىذه ستخداـ إستراتيجيات تعمـ مختمفة وتتطمب مف الفرد إتقاف الكثالعممية تحتاج إلى إ
ا ويقوموف بالتحميؿ الإستراتيجيات لكي يتعمموا ويتذكروا ويفيموا المواد الدراسية التي يدرسوني

 ستنتاج والتطبيؽ، مما يتطمب إستخداـ إستراتيجيات متنوعة.والتركيب والإ
التي تيدؼ إلى معرفة الفروؽ في  (2004وتختمؼ نتيجة دراستنا مع دراسة الدباس )

وطمبة الصؼ الأوؿ  ، بيف طمبة السنة الأولى الجامعيالتعمـ المنظـ ذاتيا ستخداـ مياراتإ
عممية وأدبية  مف ذوي التجصيؿ المرتفع و ذوي التحصيؿ المتدني في تخصصات الثانوي

وجود فروؽ دالة إحصائيا في متوسطات الأداء بيف طمبة التخصصات إلى وتوصمت النتائج 
 .إستخداـ إستراتيجيات التعمـ العممية وطمبة التخصصات الأدبية في

 (.000، ص 5000)إبراىيم،                                                     
  (Wliter 1998)كما تتفؽ نتائج ىذه الدراسة مع العديد مف الدراسات كدراسة ولتر

ص التي توصمت إلى وجود علاقة بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والتخص 2010ودراسة إبراىيـ 
 يف والأدبييف.يالدراسي بيف العمم
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وىذا يعني أف تخصص عموـ تجريبية وتخصص آداب يميموف إلى التعمـ المنظـ ذاتيا 
وذلؾ بسبب وعييـ بأىمية التعمـ الذاتي وضرورة البحث عف المعمومات والمعارؼ بالطريقة 

عود بشكؿ إيجابي الذاتية مف أجؿ تنمية قدراتيـ ومياراتيـ والزيادة مف معارفيـ لأف ذلؾ ي
 عمى أدائيـ الدراسي.

النشاط ستقلالية و عمـ المستمر مف خلاؿ زيادة الإالت فالتعمـ الذاتي يمنح لممتعمـ فرصة
بشكؿ أكثر فاعمية، مما يؤدي إلى إنعكاس ىذه الفاعمية عمى  لديو، ويستطيع تنظيـ دراستو

متعمـ يجعؿ مف المشكلات التفوؽ المعرفي وعمى كافة أنشطة العمؿ الدراسي اليومي، فال
ستخداـ أنماط الإبداع وا   التعميمية مواقؼ ممتعة لمتعمـ، حيث يمنحو التعميـ الذاتي حرية

مختمفة مف التفكير وحؿ المشكلات وذلؾ بإستخداـ ميارات التعمـ المنظـ ذاتيا التي يكتسبيا 
 مف خلاؿ البيئة التربوية.

 مناقشة نتائج الفرضية الخامسة6 5-2
 تنص الفرضية الخامسة أنو: 

ي "توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانو 
 ، آداب(".وفؽ متغير التخصص )عموـ التجريبية

تبيف النتائج الإحصائية التي توصمنا إلييا أنو لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في مستوى 
 يذ السنة الثانية ثانوي وفؽ متغير التخصص )عموـ تجريبية، آداب(.الدافعية لمتعمـ لدى تلام

( التي ىدفت إلى الكشؼ عف مدى 1995وتختمؼ نتائج دراستنا مع نتائج دراسة العمر )
توفير الدافعية الداخمية والخارجية نحو التدريس عند طمبة كمية التربية بجامعة الكويت وأثر 

لتخصص والمعدؿ في ىذيف المتغيريف، فتوصمت نتائجيا بعض المتغيرات المستقمة الجنس، ا
إلى وجود فروؽ دالة إحصائيًا بيف درجات الذكور ودرجات الإناث في متغير الدافعية لصالح 
الإناث، وأف طمبة التخصصات العممية يفوقوف طمبة التخصصات الأدبية في الدافعية 

 .(34، ص 5000)حسينة، الداخمية 
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( التي 1999وصمنا إلييا مع الدراسة التي أجراىا )محمد حسف تختمؼ النتائج التي ت
ستراتيجيات التعمـ المنظـ يف المعتقدات الذاتية الدافعية وا  ىدفت إلى الكشؼ عف العلاقة ب

بالفرقة  199طالبا وطالبة ) 435الدراسة مف ذاتيا في ضوء نموذج بينترش، وتكونت عينة 
كشفت النتائج عف وجود و ، إناث 238، ذكور 197بالفرقة الرابعة( منيـ ) 236الأولى، 

صائيا بيف طلاب التخصصات الأدبية والعممية في جميع مقياس المعتقدات فروؽ دالة  إج
ستراتيجيات التعمـ(    (.000، ص 5002)رشوان،  الذاتية الدافعية وا 

ويمكف تفسير نتائج دراستنا التي توصمنا إلييا إلى عدـ وجود فروؽ في مستوى 
الدافعية لمتعمـ وفؽ متغير التخصص )عموـ تجريبية، آداب( إلى أف التخصص لا يؤثر في 

الدراسة، وكذلؾ أفّ عممية التعمـ  ةلسبب صغر حجـ عينيكمف الدافعية لدى التلاميذ وىذا 
أو تخصص عموـ تجريبية تتطمب وجود عامؿ أساسي وىو سواء كانت لدى تخصص آداب 

الدافعية لمتعمـ لدى التلاميذ التي تولد في نفوس المتعمميف الرغبة في التعمـ والبحث عف 
 ـ بمختمؼ المياـ الموكمة ليـ.االمعارؼ والمعمومات والقي

يـ ختلاؼ قدراتيعود إلى الفروؽ الفردية بينيـ وا  فإختلاؼ التخصص بيف التلاميذ 
مكانياتيـ وميولاتيـ العممية وىذا الشيء لا يتأثر بالدافعية لمتعمـ.  وا 
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 الإستنتاج العام6
يعتبر موضوع التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي مف 

عتباره أسموب التعمـ كبيرا مف عمماء النفس والتربية لإالمواضيع اليامة التي تمقى إىتماما 
يحقؽ لكؿ متعمـ تعمـ يتناسب مع قدراتو معتمدا عمى دافعية، وذلؾ بما لو مف الأفضؿ، لأنو 

 فائدة في تحسيف نتائج التلاميذ والرفع مف مستوى التعميـ.
بقميؿ في إثراء المواضيع التربوية بإعتبارىا  ولقد حاولت ىذه الدراسة أف تنتيي ول

مكاناتو وقدراتو بما يتلائـ مع تي تساعد التمميذ في تنمية إية الالقاعدة الأساس ستعداداتو وا 
ىتماماتو وميولو وتجعمو قادرا عمى تحمؿ مسؤولية تعممو،  وتساعده عمى تحقيؽ حاجاتو وا 

ستحداث معارفو ومكتسباتو، وذلؾ مف خلاؿ تنظيـ أفضؿ تعمـ والإستمرار في تطوير وا  
في  اتو وخبراتو في التعمـ لذلؾ يكوف عضوا فعاؿ ونشطا وبناءتعميمو بكؿ الفعالية لتلائـ قدرا

 عممية التعمـ.
وفي ىذه الدراسة حاولنا الكشؼ عف العلاقة بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ 

إناث(  -لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي، والكشؼ كذلؾ عف الفروؽ بيف الجنسيف )ذكور
 آداب( فيما يخص التعمـ المنظـ ذاتيا. -والتخصصات )عموـ تجريبية

 -كما حاولنا أيضا مف خلاؿ ىذه الدراسة الكشؼ عف الفروؽ بيف الجنسيف )ذكور
آداب( فيما يخص متغير الدافعية لمتعمـ لدى أفراد العينة التي  -إناث( والتخصصات )عموـ

 تمميذ وتمميذة. 200تتكوف مف 
صفي، وأدوات البحث والمتمثمة في مقياس ستخدمنا في ىذه الدراسة المنيج الو ولقد إ

( 1989( ومقياس الدافعية لمتعمـ )ليوسؼ قطامي، 1991التعمـ المنظـ ذاتيا )لبينتريش 
جتماعية والإنسانية ة في الحزمة الإحصائية لمعموـ الإمستخدما الأساليب الإحصائية المتمثم

SPSS ليذه الدراسة وبيا توصمنا ، ىذا مف أجؿ التحقيؽ مف مدى صحة الفرضيات المقترحة
 إلى مجموعة مف النتائج التي تمت مناقشتيا وىي كالتالي:
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وجود علاقة إرتباطية سالبة ضعيفة غير دالة إحصائيا بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية  -
 لمتعمـ لدى تلاميذ السنة لثانية ثانوي.

تجاه العلاقةفيذا يدؿ  بيف متغيرات دراستنا منيا  أف ىناؾ عدّة عوامؿ تتدخؿ في شدة وا 
 جتماعي لو.وعوامؿ خارجية متعمقة بالمحيط الإعوامؿ داخمية تتعمؽ بنفسية وقدرات التلاميذ 

إناث( في التعمـ المنظـ ذاتيا  -لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف )ذكور -
 لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي.

ىمية التعمـ الذاتي الذي يساىـ ة الوعي بيف الجنسيف بأفيمكف تفسير ىذه النتيجة إلى زياد
بناء وتطوير معارفيـ وقدراتيـ بشكؿ خاص وتعويد أنفسيـ عمى تحمؿ مسؤولية تعمميـ ب

 بأنفسيـ.
فعدـ وجود الفروؽ بيف الجنسيف في التعمـ المنظـ ذاتيا راجع إلى جيود الفرقة التربوية 

ذيف يحثوف التلاميذ عمى ضرورة التعمـ الذاتي. كما كالمعمميف ومستشار التوجيو المدرسي ال
 الجديدة كاالأنترنت والحاسوب إلى رغبة المتعمميف في البحث عف  ساىمت الوسائؿ التعميمية

 المعمومات والمعارؼ وتنمية قدراتيـ بأنفسيـ.
لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف )ذكور، إناث( في الدافعية لمتعمـ لدى  -

 تلاميذ السنة الثانية ثانوي.
وأيضا يمكف تفسير ىذه النتيجة التي توصمنا إلييا أف السبب راجع إلى تساوي الطموح بيف 
الذكور والإناث في المسار الدراسي، وتقارب الإطار المرجعي الثقافي بيف الجنسيف خاصة 

لفردية بيف الذكور في الوسط المدرسي يجعؿ دافعيتيـ لمتعمـ نفسيا، وعدـ مراعاة الفروؽ ا
والإناث مف خلاؿ تنويع في الأنشطة التعميمية، وتوفير جوّ تعميمي يسوده الحب والأمف 

 والحرية والمساواة بيف الجنسيف.
لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا دلى تلاميذ السنة الثانية ثانوي  -

 وفؽ متغير التخصص )عموـ تجريبية، آداب(.
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ىذا يفسر أف تخصص عموـ تجريبية وتخصص آداب يميموف إلى التعمـ المنظـ ذاتيا وذلؾ و 
بسبب وعييـ بأىمية التعمـ الذاتي وضرورة البحث عف المعمومات والمعارؼ بالطريقة الذاتية 
مف أجؿ تنمية قدراتيـ ومياراتيـ والزيادة مف معارفيـ لأف ذلؾ يعود بشكؿ إيجابي عمى 

 أدائيـ الدراسي.
لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي  -

التخصص )عموـ تجريبية، آداب(. ويمكف تفسير ىذه النتيجة إلى أف  وفوؽ متغير
التخصص لا يؤثر في الدافعية لدى التلاميذ لأف عممية التعمـ سواء كانت لدى تخصص 

تتطمب وجود عامؿ أساسي ىي الدافعية لمتعمـ، التي تولد  عموـ تجريبية أو تخصص آداب
في نفوس المتعمميف الرغبة في التعمـ والبحث عف المعارؼ والمعمومات والقياـ بمختمؼ 

 المياـ الموكمة ليـ.
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 خاتمة6 
يعتبر موضوع التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ مف المواضيع اليامة بالنسبة 

ميذ بصفة خاصة، وذلؾ لما لو مف فائدة في تحسيف لممنظومة التربوية بصفة عامة ولمتلا
نتائج التلاميذ والرفع مف مستواىـ التعممي، لذلؾ عمدنا في ىذا البحث إلى الكشؼ عف 
العلاقة بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية لمتعمـ عند تلاميذ السنة الثانية ثانوي شعبة آداب 

 وشعبة عموـ تجريبية.
لتي توصمنا إلييا ميدانيا وذلؾ عبر أربعة ثانويات متفرعة في إنطلاقا مف المعطيات ا

 ولاية تيزي وزو، ومنيا توصمنا إلى النتائج التالية:
  وجود علاقة إرتباطية سالبة ضعيفة غير دالة إحصائيا بيف التعمـ المنظـ ذاتيا والدافعية

 لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي.
  إناث( في التعمـ المنظـ ذاتيا  -إحصائية بيف الجنسيف )ذكورلا توجد فروؽ ذات دلالة

 لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي.
  إناث( في الدافعية لمتعمـ لدى  –لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف )ذكور

 تلاميذ السنة الثانية ثانوي.
 ميذ السنة الثانية لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في التعمـ المنظـ ذاتيا لدى تلا

 آداب(.–ثانوي وفؽ متغير التخصص )عموـ تجريبية 
  لا توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ السنة الثانية ثانوي

 آداب(. -وفؽ متغير التخصص )عموـ تجريبية
 صصاتخمف طرؼ العديد مف العمماء في مختمؼ الت الإىتماـ الدراسةوقد نالت ىذه 
جتماعية والعموـ الإنسانية، لكف لا يمكف الأخذ بيذه النتائج كمعيار في مجاؿ العموـ الإ

لمحكـ عمى التلاميذ كونيا نتائج نسبية غير ثابتة نظرا لتدخؿ عدة عوامؿ في ذلؾ، وبالتالي 
مكانياتيـ وذلؾ لا  عمى التلاميذ السعي لإيجاد الإستراتيجيات التي تتناسب مع قدراتيـ وا 

 ؽ إلا بوجود دافعية تدفعيـ إلى تحقيؽ أىدافيـ وىو النجاح في المسار الدراسي.يتحق
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 إقتراحات6 
 ما يمي:  تافإلييا تقترح الباحث تـ التوصؿمف خلاؿ النتائج التي 

 عتماد عمى الذات في البحث عف ؿ مسؤولية تعمميـ والإتوعية التلاميذ بأىمية تحم
 منذ الصغر.المعارؼ وتعويدىـ عمى ىذه المبادئ 

 ستذكار لدى التلاميذ.افعية لمتعمـ وميارات التعمـ والإوضع برنامج لتنمية د 
  إتاحة الفرصة لمتلاميذ لمتعبير عف رغباتيـ وما يجوؿ في خاطرىـ والعمؿ معيـ عمى

 ؿ ليـ عدـ الوقوع في الأخطاء المماثمة ليا.فتصحيح الأخطاء بطريقة تك
 امؿ معيا بجدية، مما حث عف المعمومات والتعتشجيع المعمموف طلاباتيـ عمى الب

 ستخداـ إستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا.يشجعيـ عمى 
  تدريب التلاميذ عمى إستنباط الجوانب الميمة مف المنياج الدراسي وتدريبيـ عمى حؿ

 المشكلات.
 نوية توفير جوّ مدرسي الملائـ لرفع مف مستوى الدافعية لمتعمـ لدى تلاميذ المرحمة الثا

 وذلؾ لتحقيؽ أىداؼ تعميمية.
  التنويع مف طرؽ التدريس وىذا مف أجؿ لفت إنتباه التلاميذ ولزيادة دافعيتيـ وفيميـ

 وتركيزىـ.
 ومساعدتيـ عمى تعمـ التعامؿ مع  يفالعمؿ عمى رفع معنويات ودافعية المتعمم

 المعمومات.
 توضحيا في الجانب النظري. إستعماؿ الطرؽ الحديثة عمى التعمـ المنظـ ذاتيا والتي تـ 
 .عمى الأساتذة تقديـ بحوث فردية لمتلاميذ تشجيعا وتعزيزا لمتعمـ بالذاتي 
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