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 شكر مةكل
هدانا إلى طريق العلم والمعرفة ليخرجنا  نحمد ونشكر رب نا عز  وجل  الذي أنار دربنا و 

جلاله وتبارك اسمه الذي منح إيانا الص بر والقو ة والصح ة   من ظلمات الجهل فعز  
 والعزيمة لإتمام هذا العمل المتواضع. 

الصلاة والسلام على  و  ، للها  اناد الحمد لله الذي هدانا لهذا وماكنا لنهتدي لولا أن ه
 لين والآخرين محمد الذي أرسله الله رحمة للعالمين. لأو  اد سي  

  التي لم تبخل  " سليماني مسعودة " ثم أتوجه بأخلص التشكرات وأطيبها إلى الأستاذة 
 وكانت غاية في اللطف والكرم.  ، بإرشاداتها ونصائحها القيمة  علينا

العون والمساعدة في إنجاز  ي يد أمدن ير لكل من أخيرا أتقدم بخالص الشكر والتقد
 هذا العمل من قريب أو بعيد. 
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 مقدمة

 أ 
 

 :مقدمة
إذ وهي مهنة متميزة وعظيمة، يفتخر بها المعلم،  ،بالمعلم خاصةإن التدريس عملية 
تبنى عليه العملية التعليمية التعلمية، وعن طريق والأساس الذي  ،يعتبر المصدر الرئيسي

 ا المتعلم.ة يقتدي بهعلم قدوة حسن ل، فيمثل المالمعلم تبنى الأجيال الجيدة في المستقب

وذلك من أجل رفع دافعية وقدرات  ،وتعد طرائق التدريس بالنسبة له الوسيلة المثالية 
صة في الطور المتوسط، فيجب على المعلم أن يجد الأسلوب الأجدر والأنسب خا ،التلاميذ

من مرحلة لانتقال م، لأن الإيصال المعارف إلى أذهانه ،انتباه التلاميذ إلى الدرس لشدّ 
صعوبات في التعلم،  لمواجهةالتلاميذ  ض هؤلاءرّ إلى المتوسط دفعة واحدة تع الابتدائي

بالإضافة إلى معرفة المعلم، طريقة شرح مادة من المواد  المعلمين في المتوسط أيضا، دوتعد
 مشاغبين.الو  لمت دنيكانت أدبية أو علمية، وكيفية التعامل مع التلاميذ ذوي التحصيل ا اسوء  

يتوقف  هوهذا كلّ  ،ل إلى الإجابات الصحيحةل المشكلات والوصو فالتلميذ يستطيع ح 
 على اختلاف دافعيات وردود أفعال التلاميذ.

ك كان هذا البحث مركز اهتمامنا والذي يدور موضوعه حول "أسلوب المعلم في ولذل 
"، أردنا من خلاله -آنموذجا متوسط ة الأولىالسن -ره على دافعية التلاميذ اث التدريس وآ
ره على اعلى الإشكالية التالية: ما هو الأسلوب الأمثل في التدريس؟ وما هي آث الإجابة 

 الأولى متوسط؟دافعية تلاميذ السنة 

ومن أهم الدوافع لاختيارنا البحث، معرفة أفضل طريقة لفهم التلاميذ بما أننا مقبلتان  
 على التدريس؟

؟ وما لأمثل في التدريسبحثنا ما هو الأسلوب ا ة عن إشكاليةجابات ميداني نفترض إ 
 تلاميذ السّنة الأولى متوسّط؟هي آثاره على دافعية 



 مقدمة

 ب  
 

 .سيقة الإلقائية يساعد التلاميذ على فهم الدّرو ر الط استخدام المعلم -

 .دور كبير في العملية التعليمية التعلميةله  ام المعلمدهن  -

   في دافعية التّلاميذ. إنّ فهم المادة التعلمية له أثر -

نا دّراسة الوصفية التّحليلية لها أهداف وذلك من خلال موضوعهذه الليًّا بأن يظهر لنا ج 
 .«ى دافعية تلاميذ السنة الأولى متوسّطفي التّدريس وآثاره عل المعلم أسلوب» :حول

 .باعتبارها علاقة تكامليةم بالمتعلّم ى علاقة المعلّ إدراك مد -

، فالمعلّم بدون استخدام طريقة معيّنة في يرة في عملية التّعليميس أهميّة كبطرائق التّدر  -
 . لدّراسةايس يصعب عليه استعمال منهاج التّدر 

 م والمتعلّم.تّعليمية التعلّميّة هو التّواصل والتبادل بين المعلّ في العملية الالغاية  -

تيار الطرائق التعليمية اسات سابقة مثل "دور المعلم في اخ ا الموضوع در وقد تناول هذ
 لمسان الجزائر.ت -ر بلقايد كالعالية جبار جامعة تلمسان أبي ب  _أ _التدريس" يالناجحة ف

 فصول وخاتمة.ثلاثة حيث قسم إلى مقدمة و الوصفي وقد اعتمد البحث على المنهج  

م هوم العملية التعليمية التعلمية ككل ث في الفصل الأول مدخل مفاهيمي تناول مف  
  ه بمؤثرات البيئة.ن تقلنا إلى بيئة التعلم واختتمعن التدريس وأركانه ثم ان دثناتح 

بعنوان طرق التدريس تحدثنا فيه عن أنواع طرق التدريس واختيار  أما الفصل الثاني 
هذا  ناهأدواره وصفاته واختتمطريقة التدريس المناسبة، ثم انتقلنا إلى علاقة المعلم بالمتعلم و 

يس وفق المقاربة بالكفاءات والمقاربة و طريقة التدر ث عن عنوان مهم وهالفصل بالحدي 
 بالأهداف.



 مقدمة

 ج 
 

فالمبحث  :تنقسم إلى مبحثين ،عبارة عن دراسة ميدانية فهوث أما في الفصل الثال 
 .عه وأهميتهالأول عبارة عن منهج مستخدم ووسائل جمع المعلومات ومنها الاستبيان وأنوا

تناول تحليل الأسئلة ي و  ،تائج الدراسةتحليل ومناقشة ن اننو بعفأما المبحث الثاني  
 ى بياني أو أعمدة ودائرة نسبية.ح ستخدام منمثلها بان و 

 المعلم واستخداممن نتائج  ،وانتهى البحث بخاتمة جمعت ما وصل إليه البحث 
 .يتناسب مع التّلاميذ وتفكيهم أسلوب واق

 مسعودةتقدير للأستاذة المشرفة "وفي الأخير اختتم بحثنا بكلمة شكر وعرفان و  
 العمليهات لإنجاز هذا على كل ما بذلته من مجهود في سبيل تقديمها لنا توج ".ليماني س

 جزاها الله خيرا.

  



 

 
 

 
 

 ظريالجانب الن  
 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

  :ولالفصل الأ
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I -مفهوم العملية التّعليمية التعلّميّة: 
التّعليمية التعلّميّة مجال لتطوير المعارف العلمية في شتى أنواع  مليةالع تعتبر»
بوية وزمنية وهي تعتبر المعارف الخاصّة والعامّة للمادة بطرق تر لكلّ مراحل التّعليم العلوم 

 .(1)«واجتماعية قصد نقلها واستعمالها في دروس أيّ مادة دراسية

معتمدا في ذلك على مضامينها هدافها و أ فقدريس كلّ مادّة مقرّرة و معلم يقوم بت فال
على بني ، فهي علم في علوم التربية مممجموعة من الوسائل التي تساعده في عملية التعلي 

اللسانيات من فروع  ، باعتبار التعليمية فرعقواعد ونظريات مرتبطة أساس ا بالمواد الدّراسية
   .التطبيقية

II -ريس:التد 

 تعريفه:  .1

ذلك أن التدريس  ،طويروالت  ر من التغيير والتعديلبالكثي التدريسمفهوم  لقد مرّ 
 ، فله عدّة تعاريف نجد:بوصفه نشاطا إنسانيا

 .(2)«هو عملية توصيل المعلومات إلى أذهان المتعلمين» التدريس -1
مهنة عظيمة ومتميّزة لها أثر على التّلاميذ في اكتساب المعرفة والمستوى  التدريسو 

  .يالعلم
 .«أن يؤدي إلى التعليمقصد به عمال ين الأم منظا»هو  -2

 
في   صدرت  ،العلوم الاجتماعية مجلة، "(وعناصرهاواعها وأن)مفاهيمها  ميّةعليمية التعلالعملية التّ "فائزة التونسي،  -1

 . 175، ص2011عمار باجي، جامعة، 
 . 11ص 2003 1)الأردن( ط للنشر والتوزيع عمان دار الشرق المدخل إلى التدريس،سهيلة محسن كاظم القتلاوي،   -2
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هو ما يحدث عند ما ينجح المدرسون بحكم أنشطتهم التعليمية نجاحا كليا في أقدر » -3
 .(1)«تعاملا جيّدا مع المادة التعليمية هم على أن يتعاملوابطلا

 ن بغية نجاح المتعلّمين، إذ عن طريق شرح المعلّم و فالتّدريس يستخدمه المعلّمإذن  
 .لميذ ويتحسّن مستواهها التّ يفهم ب  جيّدةللدّرس بطريقة 

نشاط تستخدم فيه المواد في استراتيجيات لتحقيق »اسي" على أنه: ج ويعرفه " 
 .(2)«الأهداف التربوية بارتكازها على الحاجات

رات واكتشاف مدى قد ،ن لتحقيق أهداف للمتعلّمينو ها المعلّمإذا التّدريس خطّة يقوم ب 
 فها.ميذ واختلاالتّلا

 إلى أن عملية التدريس نظام من العمل مخطط لها، يهدف ا الكلامتج من هذتننس 
 .إحداث عملية نمو المتعلم في الجوانب الشخصية المختلفة

 أركانه:.2

فيما بينها لإحداث عملية  فاعلريس "عملية معقدة فيها العديد من الأركان التي تت التد
 كان تتمثل في:التعليم والتعلم" وهذه الأر 

 معلم.لا -1
 المتعلم. -2
 المادة التعليمية. -3
 تكوين المعلم. -4
 أسلوب وطريقة المعلم في التدريس. -5

 
 . 19ص 2004، 1مؤسسة الطريق للنشر والتوزيع عمان، ط ب، طرائق(،التدريس )مفاهيم، أساليسمارة، فوزي أحمد  -1
 . 80ص  2005 1دار الشروق للنشر، عمان ط اجها وطرائق تدريسها،اللغة العربية، منهطه علي حسين، الدليمي،  -2
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 ذلك الأسلوب. نحوردة فعل المتعلم  -6

 م:المعلّ أ.

 يد:تمه

 فهي تبقى البلاد اتر المعلم رائد الدور التربوي والتعليمي، العلم أساس بناء الحضا
 ها.دلمعلم أساسي العملية التربوية وقائ رعاية الدولة، فا نّ التّعليم مجال أساسي لوعليه فإ

له  صلاح اجتماعي وتربوي، إنّ إكل  في ،في العملية التربوية ةالزاوي يعد المعلم حجر  
سؤول في لما و فه» ،مةوتحديد نوعية حياة الأ ،في بناء أجيال المستقبل اومتميز   فعالا   ادور  

، كما أن نجاح عملية مراحل الدراسة لدراسية في مختلفتحقيق الأهداف الإستراتيجية للمواد ا
عدادو معلم ال ءةمدى كفا تعلم وتسيره يتوقف علىالتدريس في إحداث ال ا م  ل  م   امتميز   ه إعداد اا 

 .(1)«بالعلم والمعرفة وبكفايات تعليمية مختلفة

التّلاميذ نحو  وذلك بتقديم وتوجيه ،ةعليمية التعلّمينجاح العملية التّ  أساسهو  فالمعلّم 
  لعمل والنّجاح.ا

فهو بلا  ،ان الصدارة في الفعل التربويكملية التربوية، ويحتل ممحور الع المعلميعد  
ي تقع على سيد العملية التعليمية كلها، انطلاقا من الدور الذي يؤديه والمسؤولية الت  شكّ 

 عاتقه.

 م:المتعلّ ب.

ظفته الحصول على وو ة ي لتعليمة التعلمساسي ومهم في العملية االمتعلّم هو عنصر أ 
 ون عضو فعّال في المجتمع.المعلومات والمهارات التي تؤهله ليك

 
 . 39صق، سابمرجع  دخل إلى التدريس،المن كاظم القتلاوي،  سهيلة محس -1
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حيث تسعى التربية بمختلف  «العملية التربوية والتعليمية ءلمستهدف من وراو اهف» 
عداده للمشاركة في حياة المجتمع  تها ووسائلها إلىامؤسس تربية المتعلم وتنشئته، وتوجيهه وا 

يز المؤسسات توفره له من أجواء ملائمة للدراسة، وذلك بتجهذلك بما ومثمر و  بشكل منتج
 .(1)«وسائل من لبهالتربوية بكل ما تتط

ث قدرات واهتمامات وعادات، هو مهيأ سلفا للانتباه والاستيعاب بحي م المتعّليملك  
 وارتقاؤه. ه وتعزيزها ليتم تقدمهات يحرص المعلم على التدعيم المستمر لاهتمام

 المادة التعليمية: يف ج. تعر 

 يد:تمه

 لهاليقدم الدّروس من خلاة يستعملها المعلم ي مادة دراس المادة التّعليمية هي عبارة عن 
  مه.التلميذ خلال فترة تعل ينقلها

حد أن يقلل من ركان عملية التدريس ولا يستطيع أالمادة الدراسية ركن أساسي من أ» 
   .«معرفةك تدريس بدون ن أن يكون هناكإذ لا يم ،أهميتها

إنهاء المقررات؟ أم أننا  ياية من التدريس هة أو وسيلة؟ هل الغلكن هل المادة غاي  
 نستخدم هذه المقررات لتحقيق أهداف معينة؟

ات في يده ويد لمادة والمقررات الدراسية هي أدو من الضروري أن يتيقن المعلم بأن ا 
  ش فيه.روف المجتمع الذي نعية تحتمها ظمعين  أهدافلتحقيق  ،المتعلمين

لابد وأن تكون لها  ،ي عينة ممتازة لمجال معرفي معينة الدراسية "هكما أن الماد 
ة دراسية وعلى هذا الأساس فما قيمة حشو أذهان المتعلمين بماد ،وظيفة في حياة المتعلم

 
 . 45صق، سابمرجع  دخل إلى التدريس،المن كاظم القتلاوي،  سهيلة محس -1
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في  قت قد لا تؤثرلو ا ها في نفسلمتعلمون، إضافة إلى أنّ ليست هي كل ما يحتاجه ا
 .(1)سلوكهم

غوية التي تلك المحتويات اللّ  للغوية المستهدفة بالتعليم، هيالمادة التعليمية أو المادة ا 
والصيغ تتكون في الغالب من المفردات اللغوية والأداءات والتمثيلات الأدائية والتراكيب 

ة، والتي يمكن في تعليمهم للغ ة التي يتعرض إليها بعض الأساتذةوالمعارف اللغوي  ،المختلفة
المحتويات محددة مسبقا في شكل برامج ومفردات موضوعة  ن نسميها بالثقافة اللغوية، وهذهأ

تعليم من قبل مختصين وخبراء في شؤون التعليم، موزعة على كل سنة من سنوات أطوار ال
 لمدارس النظامية. في ا

III.م:بيئة التعل 

دريس، وتسهم في خلق مناخ مناسب ثرة في عملية الت نقصد بها تلك العوامل المؤ » 
للمعلم  ييسّرأركان التدريس بشكل يسهل عملية حدوث التعليم والتعلم، و  يد بينللتفاعل الج 

 عوامل هي:وهذه ال ،«لائه لمجتمعهو و  هت مدرسب تأدية أدوراه، وتزيد من اعتزاز المتعلم 

 مؤثرات بيئة الفصل:  .1

ل الفصل الدراسي وضبط الفصل، ركان التدريس داخإن مرونة تعامل وتفاعل أ 
دارته واس ط والوسائل التعليمية وأساليب وطرائق التدريس وأساليب التقويم تخدام المناشوا 

ام والتنظيم الفصل وكيفية توزيع المتعلمين والنظافة والنظوالقياس، والتفاعل اللفظي داخل 
لفصل وكثافته ية، وحجم ااءة والتهو والإض مقاعد والمصاطب والسبورات،والترتيب، ونوعية ال

 .(2)وجه عام خلال بيئة الفصلب ة لما يحدث هي أمثل ،ومساحته وموقعه وشكله
 

 . 44-43صالمرجع السابق،  دخل إلى التدريس،الم  سن كاظم القتلاوي،سهيلة مح -1
 . 48ص، نفسهالمرجع  -2
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ضافة إلى ذلك استخدام ،دور أساسي في التّنظيم داخل القسمفللمعلّم   تحفّز ألفاظ  هوا 
  .سواسية ميذ لأنّهمالتّلاميذ على النّجاح وعدم التّمييز بين التّلا

 مدرسية: مؤثرات البيئة ال.2

ية وما يتصفون به من خلفية علم ،يقصد بها المعلمون والإداريون والعاملون 
واجتماعية وتربوية، وأساليب تعامل وكفاية، والنظام الاجتماعي العام بالمدرسة، وحجم 

ة راسي، وأنماط القيادتعلمين في الفصل الدالفصول الدراسية وعددها وأساليب تجميع الم
لمدرسة، افة واللوازم والإمكانات، والتنظيم المتبع داخل ابها، وما توفير النظارية المعمول لإدا
 .(1)عد من المؤثرات العامة التي قد تتدخل سلبا أو إيجابا في التدريس وتحقيق أهدافهوت 

، فالحارس هل عملدة حو سة التّعليمية له مسؤوليات متعدّ إنّ كلّ من يعمل في المؤسّ  
له، فعندما يقع مشكل هو المسؤول الوحيد عن ذلك رسة ويركّز في عمهمّته حراسة المدمثلا م

  المشكل.

 مؤثرات البيئة الاجتماعية: .3

لصحية والثقافية والاجتماعية من مكاتب عامة وحدائق ير الخدمات افي توف تتمثّل 
 .(2)عامة ومسارح ووسائل ومواصلات...إلخ

، فمثلا المواصلات يذ للتعلّمالتّلامدافعية بير في ك يرماعية لها تأث الاجت  البيئة 
   قل التّلاميذ إلى مدارسهم.ن ضرورية ل

 
 . 48صالمرجع السابق،  دخل إلى التدريس،الموي،  سهيلة محسن كاظم القتلا -1
 . 49-48ص، نفسهالمرجع  -2
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IV-:الطريقة 

 تعريفها:  .1

باع تّ امحاولات كثيرة في  فبذلوا ربون منذ زمن بعيد ما للطريقة من أهمية،أدرك الم 
فنجاح  معروفة، لتي كانتمن الطرق اق مختلفة للتدريس أكثر فاعلية، وأكثر انتاجا ائ طر 

قة كفيلة بمعالجة الكثير من ن هذه الطري أر إلى نجاح الطريقة، و التعليم يرجع إلى حد كبي 
 العيوب.

 موعة من التعريفات للطريقة من بينها:وقد قدم المختصون مج  

 «»هي سلسلة من الفعاليات التي يقوم بها المعلم ليصل بالمتعلم إلى التعلم الفعال 
الأنشطة الملائمة لتحقيقها هداف، اختيار الأساليب و د الأدريس تحدي طريقة الت وتتضمن 

دارة صفاومناخ صتعليمية، ونمط تقويمي  واختيار وسائل  .(1)ية ملائمةفي، وا 

 التي يجدها عوباتصّ ال حول حلولا   له أن يجد هيمكن  ،بذكائه يتحكّم في قسمهعلّم فالم 
   .والمثابرةد هاجت يذ في التعلّم وزرع في روحهم الاالتّلام

عبارة عن خطوات محددة يتعبها المدرس لتحفيظ "الطريقة بمعناها الضيق تكون » 
ن الطريقة وسيلة لوضع وهنا تكو  "ية الدراسيةممكن من المادة العلم قدر المتعلمين أكبر

بحيث يكون الصف الدراسي جزءا من الحياة  ،الخطط وتنفيذها في مواقف الحياة الطبيعية
رشاده. الطالب فيهاقها، وينمو سياويجري في   بتوجيه من المدارس، وا 

 

 
 . 20ص 2004 1، مؤسسة الطريق للنشر والتوزيع عمان ط التدريب )مفاهيم، أساليب، طرائق(ة، أحمد سمار فوزي  -1
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 .(1)الطريقة أيضا »أسلوب، متسلسل منظم يمارسه المدرس لأداء عملية التعلم«و  

ة وهي خطّة المعلّم التي تبنى بها العملية التّعليمية التعلّميّ  الأساسإذا فالطّريقة هي  
 .في إنجاز درس

جراءات بأنها: »أسال قةالطري  1976عرفه كلافيكي عام   شكيل المخطط الت يب، وا 
 .(2)التعلم«والمنظم لعمليات التعلم، وهي بذلك أساليب تنظيم وتنفيذ للتعليم و 

 عدد التّلاميذ ومستواهم الفكري واللّغويالأخذ و سلوب المعلّم معايير يجب اتّباعها فلأ 
 بعين الاعتبار.

 أسس اختيارها: .2

لذا فالمعلم الناجح  ،التدريس المناسبةيقة ر طر تيااخ تهاعاهناك عوامل كثيرة يجب مرا 
 ه العوامل حتى يمكنه اختيار الطريقة المناسبة، ومن بين هذه العوامل:معرفة هذمن لابد له 

 :عيلميالهدف التأ.

هدف تعليمي، فالهدف المعرفي يمكن بها تحقيق أي بعينها لا توجد طريقة تدريسية 
لتي تستخدم لتحقيق الهدف الوجداني، أو الهدف لك اة لت ريسية مغاير مثلا يحتاج إلى طريقة تد

لذا على المعلم أن يحدد الأهداف التعليمية التي يريد تحقيقها، ومن ثمة  ركي،النفسي الح 
 .(3)اختيار الطريقة الملائمة

 
-87ص  2005 1دار الشروق للنشر عمان ط سها،اللغة العربية، منهاجها وطرائق تدريطه علي حسين، الدليمي،  -1

88 . 
 . 154ص  1432 2005 1لأردن( طع عمان )اكر والنشر والتوزيدار الف طرق التدريس العامة،وليد أحمد جابر،  -2
 . 21المرجع السابق، ص (،التدريس )مفاهيم، أساليب، طرائقفوزي أحمد سمارة،  -3
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ودة بين التّلاميذ وحالتهم الاقتصادية معلّم يراعي الفروقات الفردية الموج فال
 حة في نفسية التّلميذ.ابتعاد المعلّم عن الكلمات الجار  أي، ية والنفسيةوالاجتماع

 المحتوى: ب.

ختلاف المادة الدراسية، فالمواد الدراسية منها لالمتبعة تبعا تختلف طريقة التدريس ا
دريسية مناسبة، »فالمعلم المواد النظرية، ومنها المواد العلمية والمخبرية، ولكل منها طريقة ت 

يار الطريقة التدريسية المناسبة ومن ثم يتم اخت ،المادة الدراسيةعلى  طلاعي يقوم بالاهو الذ
 .(1)له«

تتناسب مع منهاج الدّراسة أو  ،طريقة تدريس مناسبة اختيارإنّ المعلّم يجب عليه 
 الموضوع.

 :ة في جدول الحصص وعدد التلاميذموقع الحصج. 

ة تدريسية تناسب هذا ع طريقم اتباعلى المعلإن عدد التلاميذ في الغرفة الصفية يحتم 
رتيب الحصة في الجدول الدراسي اليومي له الأثر البالغ من حيث حيوية ت  نّ أالعدد، كما 

 .( 2)صة الأولى تختلف عن الحصة الأخيرةالطلبة ونشاطهم وتفاعلهم، فالح 

س يفهم الدّر  الحصّة الأولى هي أساس الفهم لدى التّلاميذ، فإذا كان التّلميذ لا إنّ 
 فيما بينها. ومترابطة الدّروس متسلسلة بما أنّ  ،طيع أن يفهم جميع الدّروس يست وّل لاالأ

 

 

 
 . 21صالمرجع السابق،  (،التدريس )مفاهيم، أساليب، طرائقفوزي أحمد سمارة،  -1
 . 21ص، نفسهالمرجع  -2



 يةل م تععليمية المفهوم العملية الت                                                                الفصل الأول:      

14 
 

 المرحلة الدراسية: د. 

لكل مرحلة عمرية خصائص ومميزات تختلف المرحلة العمرية السابقة لها فطلبة »
النمو في عن طلبة المرحلة الثانوية من حيث المرحلة الأساسية لهم خصائص تختلف 

 .«ي والإدراكوالوعالتفكير 

ئية لا تصلح مع من هنا نفهم أن الطريقة التدريسية المتبعة مع طلبة مرحلة الابتدا 
 طلبة المرحلة الثانوية مثلا.

 الفروق الفردية: ه.

 والاستعداد إن الطلبة يختلفون من حيث مستوى القدرة والإدراك والميول والحاجات»
 .(1)اعاة هذه الفروق الفردية وتجاوزها«سبة لمر ة مناريقة تدريسي إلى ط ن يلجأأ »فعلى المعلم

ختلف من تلميذ تونسبة الذّكاء والتّركيز  ،نستنتج أنّ التّلاميذ تختلف قدراتهم العقلية
 مباشرة، وتلميذ آخر ضعيف الفهم.تلميذ يفهم  هناك ،لآخر

 شخصية المعلم ووقت الحصة: و.

المرن تدريس، »فالمعلم يد طريقة الصة أثر مهم في تحدلشخصية المعلم وزمن الح  إن
كان حصتين متتاليتين  طي كما أن زمن الحصة، إذيختار طريقة المعلم الديمقرا وراالمتح 

لابد أن يجعل ذلك المعلم يفكر بطريقة تدريسية تختلف عن تلك التي يستخدمها لو كان 
 .(2)الزمن حصة واحدة«

 
 . 21صلمرجع السابق، ا التدريس )مفاهيم، أساليب، طرائق(،فوزي أحمد سمارة،  -1
 . 23-22ص ،المرجع نفسه -2
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مسبق ا قبل أن  هت صّ ثناء قيامه بح أ، فهو يخطّط ميّزةنستنتج أنّ شخصية المعلّم مت 
وقت ا و  وقتا لتقديم أمثلة،و ، وقتا للشّرح يجريها في القسم، ويعرف كيف ينظّم وقته أثناء الحصّة

 للكتابة.

  

 



 

 

 
 

  :انيالث  الفصل
 ق التدريسئاطر 
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I. ق التّدريس:ائمفهوم طر 
 ؤدّيها المعلّم معت المقصودة التي ي إنها مجموعة من الخطوات والإجراءات والممارسا  

العديد من تلاميذه لتحقيق أهداف تعليم معينة بأيسر السّبل وأقل الوقت والنفقات، وهي تضمّ 
تدريس لتقديم درس أو موضوع على الأكثر وتستخدم طريقة ال»الأنشطة والأساليب المختلفة 

 .(1)«وهي غالبا تطبيق لإحدى النظريات التربوية أو النفسية

م على أساس عقلي في ضوء معرفة العناصر وازن يقو تنظيم مت بأنّها:  ويمكن تعريفها 
ويمكن القول أنها تمثل عملية أو نشاط ، العملية التربوية وهدفهاي فالجديدة التي تدخل 

  .ف إلى عرض المادة التعليمية ومحتوى النشاطاتيهد

في مهنة التعليم، زة أساسية وهي ركي  مهمّة في بناء التعليم ئق التّدريسار نستنتج أنّ ط 
  .طريقة التّدريس المناسبةعلم لبون استعمال الم معلوماتال أخذ إذ لا يمكنها للتلميذ

II ق التّدريس:ائ.أنواع طر 

 .الطّريقة الإلقائية )المحاضرة(:1
ت على طلابه بأسلوب المحاضرة أو المدرس بإلقاء المعلوما هاليدية يقوم فية تقطريق 

ة هذه ل المعلومات من أدمغة المدرسين إلى أدمغة الدّارسين، ومن أمثلا تحوّ وفيه ،لاءالإم
 الممارسات:

 يدرس المدرس ويلقن الدّارسون. -

  يعلم المدرس كلّ شيء على حين يجهل الدّارسون كلّ شيء. -

 
 . 58، ص  2011دار الكتاب الحديث، جامعة طنطا، لتعليم، طرق تدريس تكنولوجيا ان، سعاد أحمد شاهي - 1
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نشاط، بينما يعيش الدّارسون في خداع مؤداه أنّهم ينشطون من خلال اليقوم المدرّس ب  -
 المدرّس.نشاط 

 لاية التعلمية على حين أنّ الدّارسين ليسوا إهو موضوع العملية التعليم»المدرّس  -
 .(1)«أشياء دمجر 

علّم والمتعلّم حيث لمجاد العلاقة بين اوهكذا نرى أنّ الطريقة الإلقائية لا تعمل على إي
يها في لا يمكن الاعتماد عل فهي طريقةتتجاهل العمل بطريق الأخذ والرّد، ومن هنا 

 .ا لا تربي في المعلّم روح الإبداع والتحليل والمنطقمنظومات التربوية، كونهال

 املية:ك.الطريقة الت2
قي ت ة التعلّم والمتعلّم نفسه، وتر لي خصائص النفسية لعمطريقة تعتمد فكرتها على ال 

نّها تكاملية لأسميت بالطريقة ال ،غةالمستوى التجريد وتراعي الخصائص المميزة للّ  بالتعلّم إلى
وتنمو في مدارجها المتتابعة  ،ها منذ الخطوة الأولى لتعليمهاؤ كوحدة تتكامل أجزا تعلم اللّغة

 .لا كأجزاء منفصلةككلّ 

منهج تعامل لغوي، »إنها ذا النمط طريقة كن أن نطلق على هيمفي الحقيقة لا  
قصد   قاء دروسهأثناء إل جامع، يعتمد مجموعة من المهارات النفعية التي يستعملها المدرس

 .(2)«التعامل مع النصوص

منهج تكاملي فمثلا أفكار النص  يعتمد على لتعليمية، فهو المعلّم أساس العملية ا إنّ  
  للمتعلّمين. النصّ  بشرح يجب أن تكون متكاملة عندما يقوم المعلم

 
 . 58، ص2009، 5، ط الجزائرلطباعة والنشر والتوزيع، دار هومة ل دروس في اللّسانيات التطبيقية،  صالح بلعيد،- 1
 . 59  المرجع نفسه، ص- 2
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 .الطريقة التلقينية: 3
عمل لتلك الطّريقة ست المتّعليم ذلك ال ينيقصد بالتلقتشبه هذه الطريقة، الطّريقة الأولى،  

قة يكون الطالب سلبي ا، لأنّ المعلّم التي يقع فيها الاعتماد الكلّي على المعلّم، وفي هذه الطّري 
طّالب يحفظ ويستذكر ويستظهر، إلّا أنّ هذه الطّريقة تعمل تارة على أن يعرّفه كلّ شيء وال

ف الطّالب عندها عاجز ا، يقتي حلول البتلك الم تحلّ المشكلات الصّعبة، حيث يتدخّل المعل
الطّالب على هدف تعليمي ومن هنا يرى بعض الخبراء أنّ هذا التعلّم هو الذي يحصل فيه 

ويتمّ فيها إعطاء المبادئ وحلول المشكلات  ،أو بدون مساعدة بمساعدة محدّدة من المعلّم
ند المشكلات التي ع  يقفعلّم لال المتتجعمن قبل المعلّم، ولهذه الطّريقة مزايا قليلة كونها 

ومن هنا لقيت كثير ا من النقد، إلّا أنّها مازالت تستعمل في  ،تطلب منه التدخّل لحلّها بنفسه
ف، ونجد المتعلّم يعتمد على أستاذه، ومن هنا يتخرج الطالب وهو حالي ا وبشكل مكثّ مدارسنا 

في غياب الفكر  ذايلاحظ همه، و ح أماتطر  لا يستطيع إدراك الحلول الجزئية للمسائل التي
نّ علماء التربية يع»النقدي والتحليلي لدى الكثير من طلابنا.   نون نقائص هذه الطريقةاوا 

 .(1)«ولا تعتمد البدائل الإبداعيةكونها لا تعتمد المنطق الرياضي 

 افعية التّلاميذي لها، فله أثر على دالرّئيسسيّر و المس لهذه الطّريقة وهإنّ المعلّم أسا 
 فهم تلك المعلومات. دوره للتعلّم، فالمعلّم يقدّم معلومات للتلميذ، فالتّلميذ

 .الطريقة الحوارية: 4
تفاعل متبادل بل يكون هناك  ،معلم لا يتكلم وحدهتقوم هذه الطريقة على الحوار، فال 

مع علّم الطلاب ويسقشة والحوار لموضوع ما، فيسأل المبين المعلم والمتعلّم عن طريق المنا
ب العقلية، ى التخمين والحدس الذهني لتنمية الجوان لأجل التدريب عل ،ةمنهم الأجوبة المختلف

 
 . 60ابق، ص المرجع السدروس في اللّسانيات التطبيقية، صالح بلعيد،  - 1
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ومن  ،شترط لنجاحها أن تكون واضحة بسيطةفي  ،وبما أنّ هذه الطّريقة تعتمد على الأسئلة
 :محاسنها

 الدافعية للتعلم.دفع الملل وتثير ت ود مفتكسر الج  ،يع جوًّا من الحيوية في القسمشت  •

 لب وتفكيره المستقل.تنمية انتباه الطاالمجال أمام المدرس لتفسح  •

 يشمل استخدامها جميع المواد ومختلف المستويات. •

 علم يشعر بأنه ساهم في سير الدّرس.ت جعل المتعتمد الأسئلة والأجوبة وت  •

 .(1)عله حاضر البديهية شديد الانتباهتثبت المعلومات في ذهن الطالب، وتج  •

 بينهما. ، أي طريقة الأخذ والعطاءمن المعلّم والمتعلّ إنّ الطريقة الحوارية هي طريقة تواصل بي 

 ئية:.الطريقة الاستقرا5
يستخدم المعلمون الاستقراء بشكل ملحوظ في تدريسهم للتوصل إلى أحكام من  

معهم إلى ويدرجون  ،محسوسةلاحظات الطلبة البعرض أمثلة جزئية من م ،الحقائق الجزئية
 .(2)والأمثلة المشابهة لها  الأمثلة الجزئيةأن يصلوا إلى قاعدة أو تعميم يشمل كلّ 

معلم وهي عبارة من حوصلة لتلك مها التّلاميذ للللأفكار التي يقدّ  هي طريقة تقسيم 
   الأفكار.

 
 . 62-61، ص مرجع سابقدروس في اللّسانيات التطبيقية، ح بلعيد، صال  ينظر: - 1
 . 49، ص  2006عمان، عالم الكتب الحديثة،  لمعاصرة، طرائق وأساليب التدريس احمود داود سلمان الربيعي، م - 2
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 المناسبة: التدريس   اختيار طريقة.6
لذا فالمعلّم  ،التدريس المناسبة تها عن اختيار طريقةيرة يجب مراعاهناك عوامل كث  

ومن بين هذه  ،ى يمكنه اختيار الطريقة المناسبةالناجح لابدّ له من معرفة هذه العوامل حتّ 
 العوامل:

 ليمي: التّع .الهدف أ
مي، فالهدف المعرفي طريقة تدريسية بعينها يمكن بها تحقيق أيّ هدف تعليوجد لا ت  
ي تستخدم لتحقيق الهدف الوجداني، أو الهدف ة لتلك التيسية مغاير  يحتاج إلى طريقة تدر مثلا  

ن ثمة المعلّم أن يحدّد الأهداف التّعليمية التي يريد تحقيقها، وم»: النفسي الحركي، لذا على
 .(1)«ريقة الملائمةاختيار الطّ 

ى ثل، والطريقة الماأكاديمي   اعلمي   اإنّ المعلّم في بداية التّعليم يجب عليه أن يسطّر هدف   
 مع جميع فئات المتعلّمين. تتناسب

 .المحتوى: ب
الدّراسية منها  دالمتّبعة تبع ا لاختلاف المادّة الدّراسية فالمواتختلف طريقة التّدريس  
فالمعلّم »قة تدريسية مناسبة واد العلمية والمخبرية، ولكلّ منها طري لنظرية، ومنها المالمواد ا
اختيار الطّريقة التدريسية  مّ تالدّراسية، ومن ثمة ي لإطّلاع على المادّة الذي يقوم باهو 

 .(2)«المناسبة له

دبية أو النظرية ، فالطّريقة التي يستخدمها معلّم المواد الأوينفّذه قرار إنّ المعلّم يتّخذ 
  ياضيات.لوم والر رية كالعختلفة عن الطّريقة التي يستخدمها معلّم المواد العلمية والمخب م

 
،  2004، 1ؤسسة الطريق للنشر والتوزيع، عمان، طماهيم، أساليب، طرائق(، التدريس )مفد سمارة، فوزي أحم - 1

 . 21ص
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 :ميذ نحو التعلّمج.دافعية التّلا

 ، تتميّز بالطّموحفي القيام بعمل جيّد والنجاح في ذلك العمل رغبةالالدّافعية هي » 
لاكتساب المعارف، وهذه الدّافعية ، وبذل قصارى الجهد والاستمتاع في الموقف الدّراسي

  .(1)«تهاتكون داخلية، وهي عبارة عن رغبة التّلميذ في حدّ ذا

، فبدون عليمية التعلّميّةفبدونها لا تنجح العملية التّ دافعية نحو التعلّم نستنتج أنّ للتلميذ  
 هدف تعليمي، لذا يجب على المعلّم إعطاء أهمية لدافعية دافعية التّلميذ لا يحقّق المعلّم أيّ 

 التّلاميذ نحو التعلّم.

 .المرحلة الدّراسية: د
لبة لها فط لعمرية السابقةف عن المرحلة اتختل ،صائص ومميزاتلكلّ مرحلة عمرية خ  
من حيث النمو في التفكير  ،لهم خصائص تختلف عن طلبة المرحلة الثانوية سطالمتو مرحلة 

لطلبة المرحلة المتوسط لا والوعي والإدراك، من هنا تفهم أن الطريقة التدريسية المتبعة مع ا
 .(2)تصلح مع طلبة المرحلة الثانوية مثلا

، فما م الفكريله تأثير على التّلاميذ في مستواه ل العمريةف المراح اختلاأنّ نستنتج  
، فطريقة التّدريس في المتوسّط مختلفة عن طريقة على المعلّم اتّباع طريقة ملائمة لكلّ مرحلة

 .يالثاّنو في الابتدائي و  يسالتّدر 

 
، دار الفكر للطّباعة والنّشر والتّوزيع، عمّان،  3طفس التّربوي، أسس علم الن، عبد الرحمان عدس، محي الدّين توق - 1

 . 218، ص  2003
 . 22ص ، السابقالمرجع اهيم، أساليب، طرائق(، التدريس )مفة، ار فوزي أحمد سم - 2
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 .الفروق الفردية: ه
 ستعداداوالااجات والح  والميول والإدراكى القدرة إنّ الطّلبة يختلفون من حيث مستو 

 .(1)«وتجاوزها الفرديةالمعلم إن يلجأ إلى طريقة تدريسية مناسبة لمراعاة هذه الفروق »على: ف

ه دوره يراعي هذو ب فه ،نرى أنّ المعلّم يلاحظ بأنّ هناك فروقات فردية بين التّلاميذ
  .عبو الذي لا يست  يذ للتلمحلاًّ  يجدالفروقات 

 وقت الحصة: علم و ة الم.شخصيو
فالمعلم »إنّ لشخصية المعلم وزمن الحصّة أثر مهم في تحديد طريقة التدريس،  

تين متتاليتين لابد ديمقراطي كما أن زمن الحصّة إذا كان حصالمتسلط يختار طريقة المعلم ال
ن لو كان الزم تختلف عن تلك التي يستخدمها ،ك المعلّم يفكر بطريقة تدريسيةأن يجعل ذل

  .  (2)«ةواحد حصة

تبيّن لنال من خلال هذا أنّ الوقت مهمّ فيجب على المعلّم معرفة التّعامل مع هذا  
 ده مع درسه.تناسب هذا الوقت الذي يحدّ الوقت، وي 

IIIالمعلّم بالمتعلّم: .علاقة 
علّم، ولذا مت هناك علاقة تواصل بين المعلّم وال بد أن تكونلية تعليمية لالنجاح أيّة عم 
لعلاقة بينه وبين تلامذته أو طلابه، بحيث إنّ العلاقة تكون في وجه اعلى المعلم أن يكان 

والمستقبل، ولذا كان من الضروري أن تتوفر في وضع دائم تشكل الخطّ الرّابط بين المرسل 
يحصل ن رى أح تصال المحدد لتفعيل عملية التعليم وتحبيبها، فكان الأهذه العلاقة أنماط الا

 ملية.ذه العين طرفي هلإنسجام ب ا

 
 . 22ص ، السابقالمرجع اهيم، أساليب، طرائق(، التدريس )مفارة، فوزي أحمد سم - 1
 . 23ص ، نفسهالمرجع  - 2
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 :المعلّم  .أدوار1
 مما يدلّ على أهمية دوره في العملية التربوية ،المنفذ الحقيقي للمنهج»المعلّم هو  
 نذكر منها: «لمعلم كثيرة ومتعدّدةوأدوار ا

يذ م والتعلّم وطرق التّدريس، تقديم المعارف للتلاملية التّعلي كخبير في عم» :أ.المعلم 
مر نال هذا الدور اهتماما كبيرا من التلميذ وولي الأعلم، وييفة المسي في وظاسي ورئي دور أس

 .(1)«والمجتمع والدولة

النّاس  ، إذ يحترمهذي إنّ المعلّم له أهميّة كبيرة في تطوير وتحسين مستوى التّلم 
 د المعلّم أن يكون رسولا".الدّولة، فيقال "كاوالمجتمع و 

قويم أداء التلاميذ مكانة خاصّة ملية ت تحتل ع» يذ:تلمداء الم كمقوم لأب.دور المعلّ   
لأهداف في العملية التعليمية، حيث إنّنا كمربّين نحتاج دائم ا إلى معرفة مدى تحقّق ا

 .(2)«لتي نستخدمهاالتعليمية، ومعرفة مدى مناسبة الوسائل والإجراءات ا

فردي في  باته وآدائه الله نقطة حسب إيجا م التّلميذ ويعطينستنتج أنّ المعلّم يقوّ  
 أو شفهيا. اكتابي  سواءا القسم،

ة على التوجيه التعاطف مع التّلاميذ، والقدر » ج.دور المعلّم في إدارة الصفّ: 
خلاقية للتلاميذ، احترام مشاعر والإرشاد الجماعي والفردي، والاهتمام بالقيم الروحية والأ

مية الفردية، والقدرة على لعلوا الاجتماعية جات التلاميذاة حاومراعوقدرات وحرية التلاميذ، 

 
،  1دار الفكر للنشر والتوزيع، طعلم تنميته وتدريسه، مإعداد الد حوالة، صطفى عبد السميع وسهير محمينظر: م - 1

 . 97-96، ص  2005
 . 97، ص نفسهالمرجع  - 2
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فصل، وتنمية المحافظة على النظام في الفصل، والقدرة على مواجهة المواقف المعقدة في ال
 .(1)«الانضباط الذاتي للتلاميذ، واحترام أنظمة الفصل

، ويعلّم سن تسييرء هو الذي يسيّر قسمه أح من خلال هذا أنّ المعلّم الكف ن لنايتبيّ  
     .م والكلمة الطيّبة بينه وبين الزّملاءلاحترابادل اتلاميذه ت

 الدّور وأهميته خاصّة هذا يعدّ والبيئية: د.دور المعلّم في تنمية العلاقات الأسرية  
لأمور ذات الأهمية ين المدرسة والبيئة المحلية من االتفاعل بين المدرسة والأسرة وب  نّ إحيث 

 النقاط التالية: التعاون فيهم مجالات از أإيج  الحاضر، ويمكنفي الوقت 

 المشاركة في مجالس الآباء والمعلمين  -

 .(2)مقابلة الآباء في أوقات محدّدة لمناقشة مدى تقدم التلاميذ في دراستهم وسلوكهم -

عطاتباه ومعرفة مسإنّ المعلّم يجب عليه الان إذا  ،ء نصائح لأولياء التّلاميذتوى تلاميذه وا 
 راسي.تحصيله الدّ تراجع في  كان التّلميذ مثلا

حاب المهن تأثيرا في المعلم هو أكثر أص»ه.دور المعلم كقدوة حسنة للتلاميذ: 
شخصيات عملائه، وذلك لأسباب كثيرة منها أنه يتعامل مع أشخاص في مرحلة التكوين 

 .(3)«خرينلتأثر بالآهم الاستعداد للدي 

م منه القيم والأخلاق الحميدة علّ علّمه قدوة حسنة يقتدي بها، فيت بأنّ م إنّ التّلميذ يلاحظ
 ى عليها ويتجنّب الرّذائل والكلام القبيح.ويتربّ 

 
 . 98-97ص ، السابقالمرجع دريسه، علم تنميته وتإعداد المصطفى عبد السميع وسهير محمد حوالة، ينظر: م - 1
 . 98ص ، نفسهالمرجع  - 2
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من الضّروري أن يقوم المعلّم بدور فعّال و.دور المعلم في تطوير المنهج وتنفيذه: 
الشخص المحوري في مجال  لم هو نّ المعإيذه، حيث ير المنهج وتنففي مجال تطو 

 .(1)التّدريس

  بالدّرس. قيامه ها قبليضع خطّة محكمة وينفذّ معلّم يجب أن ح لنا بأنّ الضيتّ 

 :مالمعلّ  .صفات2
ع ممّا لا شكّ فيه أنّ أهداف التربية وخططها وما يتعلّق بها من توصيات وقرارات يق 

ة واضحة على ممّا يدلّ دلال ،نهج هو المعلّملمنفذ الحقيقي للمق المعلّم، فاتنفيذها على عائ 
 م في العملية التربوية.أهميّة دور المعلّ 

نا تأتي أهمية المعلّم الجيّد الواعي لخطورة مهنته ودوره في نجاح العملية ومن ه 
 بوية.التربوية، فوجود المعلم الجيد يعني نجاح العملية التر 

التي بذلناها في التخطيط وتحديد  نيةمضال ضمن أنّ الجهوديّد نمعلّم الج وبوجود ال 
ى إيصال ما تريده من أهداف ومن آمنة قادرة عل قد أصبحت في أيد   ،الأهداف وبناء المنهج

وتزويده بكلّ الأدوات التي تعينه هنا تكمن أهمية صناعة المعلّم الجيّد والعمل على تطويره 
 ويسر. اء عمله بسهولةعلى أد

 اعبئ  ولا يدرك خطورة مهنته يصبح  ،ةكفايات التعليمية المناسب لا يملك الم الذي والمعلّ  
أمام تقدمها أو تصبح كلّ جهودنا في الإصلاح والتطوير على العملية التعليمية وعائق ا 

مناحي ويعمّ التردي كل  ،والأهداف التي تسعى إليها مجرد نظريات خالية من مضمونها
 .(2)مع برمتهعكس ذلك على المجت ى ينالتربوية حتّ  العملية

 
 . 99-98ص ، السابقالمرجع ريسه، دعلم تنميته وتإعداد المصطفى عبد السميع وسهير محمد حوالة، ينظر: م - 1
   .100، ص نفسهالمرجع  - 2
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م كلّ ما عنده ويقدّ  عليممجال العلم والتّ خبرة واسعة في  ام يجب أن يكون ذالمعلّ  إنّ  
 لنجاح العملية التّعليمية التعلّمية.

IV. بالكفاءات والمقاربة بالأهدافطريقة التدريس وفق المقاربة: 

 (: L’approcheة ).مفهوم المقارب1
أو تناول مشروع أو حلّ مشكل أو تحقيق وع موضب تصور ودراسة المقاربة هي أسلو  
ة من المبادئ يستند إليها ة قاعدة نظرية، تتضمن مجموعتعليمي الناحية الوتعتبر من »غاية 

وهي منطلق لتحديد الإستراتيجيات فتتمثل في مجريات نشاط ». «تصوّر وبناء منهاج تعليمي
 .(1)«راسة والتدخلحث والتقصي والدّ الب 

ية عمل قابل للإنجاز في ضوء خطّة أو إستراتيجور وبناء مشروع والمقاربة هي تص 
ان كلّ العوامل المتدخلة في تحقيق الأداء الفعّال والمردود المناسب من طريقة تأخذ في الحسب 
 ية.وزمان وخصائص المتعلّم والوسط والنظريات البيداغوج  ووسائل ومكان

 .التعريف البيداغوجي للمقاربة بالأهداف: 2
أهداف الاهتمام ب  ، لذا ينبغيالأهداف دي دبدّ أن يبدأ بتح د لاإنّ أيّ عمل علمي جا 

لّم مع التّلاميذ في أنشطة معها عندما يقوم الالتّدريس حتّى يتمكّن المعلم في الاسترشاد ب 
 الحكم عليها. ديد مجالات هذه الأهداف ومستوياتها وكيفية، ويتمّ ذلك بتح سمداخل الق

ضامين في إنّ بيداغوجيا الأهداف هي مقاربة تربوية تشتغل على المحتويات والم»
، تهتم بيداغوجيا الأهداف بيعة سلوكيةليمية، التعلمية ذات طالأهداف التع ة منجموعوء مض

 .(2)«بالدّرس الهادف تخطيط ا وتدبير ا وتقويم ا ومعالجة

 
   . 42، ص 2002،  2دار الهدى، ط الجزائر،مدخل إلى التدريس بالكفاءات، ال، بيمحمد الصالح حثرو  - 1
 . 19:35على    www.alikah.net 12-03-2019 مقالة في موقع: يا الأهداف، بيداغوججميل حمداوي،  - 2

http://www.alikah.net/
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وذلك قبل إنجازه في ، على الدّرس والتّركيز حليلوالتّ بالتّخطيط  م يقومإنّ المعلّ  
  الحصّة.

نجازه وتقييمه، ولتحقيق تعليم وتخطيطه، وا  تنظيم الاف طريقة للتعليم بواسطة الأهدفا 
مواقف منظمة لإحداث تفاعلات بين ن من عمليات ذلك لابد من إنتاج خطّة عمل تتكوّ 

عناصر العملية التربوية، وتلك هي الإستراتيجية، فعندما نذكر مفهوم إلى بلوغ الأهداف عبر 
ا، انطلاقا أجل تحقيق تعليم مفسهم من لتلاميذ أن معية التلاميذ، أو ايقطعه المدرس ب مسار 

 .(1)من أهداف محدّدة اتجاه نتائج مرجوة

يتّضح أنّ التّدريس بالأهداف يتمّ عن طريق خطّة منظّمة »يف من خلال هذا التعر  
 .«ومحكمة للوصول إلى الهدف المراد والمنشود

 أ.مميزات التدريس بالأهداف:

لخاص نها تجزئة للهدف ارس، أي أخطيطه للدّ دليل على تكالمعلّم يستخدمها  -
 وتحضير له.

حيث يعرف المتعلّمون ما يطلب منهم، أو ما يتوقّع منهم القيام تسهيل عملية التعلّم،  -
 به، وذلك لوضوح الهدف.

محدّدة مستعملة أفعالا   ن تأويل، أو اختلافرّس إلى التلاميذ دو تنقل بدقّة نية المد -
 ة والتقويم.تترجم في شكل سلوكات قابلة للملاحظ

 .(2)طة، والطرق التربوية الملائمة لتحقيق الهدفالوسائل والأنش تساعد على تحديد -

 
 . 30، ص 2طالجزائر، التدريس بالأهداف وبيداغوجية التقويم، خالدي، ري ونور الدين محمد شارف س - 1
،  1999لجزائر، دار الفنون للطباعة والنشر، اقويم(، فنّ التدريس )التعليم بالأهداف، الت الأنيس فيزروق لخميسي،  - 2

   .29ص
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 ل التّعليمية ليتوضّح الدّرس لدى التّلاميذإنّ المعلّم يجب عليه استعمال كلّ الوسائ 
دسية في الرّياضيات مثل هن  دوات، وأيخ والجغرافياثلا  في التّار طة مخري استعمال
 لخإ...، كوس مدوار

ميذ توضيح نوعية الإنجاز، بتحديد مواصفات مميّزة للنتيجة التي سيتوصل إليها التّل -
 لكي يبرهن على أنّ التغيّرات المقصودة قد حدثت فعلا  لديه.

لأهداف في يق اوعية، تحدد مدى تحقيسهل عملية التقويم يجعل الاختيارات موض -
 بعيدة عن الذاتية والأهواء...ع مستوياتها، جمي 

 .(1) تساعد على تطبيق الأهداف العامة للمنهج الدّراسي )هدف عام، مرمى، غاية( -

 .لتّدريس بالأهداف يساعد على تغيير سلوك المتعلّم أو تعديله بمساعدة المعلّمإنّ ا

 .مفهوم الهدف: 3
 .(2)«ىيعني المرمر أن الهدف ن منظو رب لاب لسان الع في جاء» أ.لغة: 

عليمية يقوم به المعلّم من أجل تحقيق ونجاح العملية التّ  طعبارة عن تخطيالهدف هو  
  التعلّميّة.

أنّ الهدف هو كلّ مرتفع، والغرض توجه إليه السهام »وجاء في معجم الوسيط: 
 .(3)«ىرمونحوها الم

  .يمة التّعللتحقيق غايه المعلّم الهدف هو إنجاز عظيم يتّخذ

 
 . 30ص  المرجع السابق، زروق لخميسي، - 1
 . 463، ص 2د دار المعارف، القاهرة، المجللسان العرب،  ابن منظور، - 2
 . 977، ص 2004اء، طباب الهمعجم الوسيط، مجمع اللّغة العربية،  - 3
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والتي  التعبير فيرغبة عبارة عن »بأنّه: ف محي الدّين توقة الهدف يعرّ  ب.اصطلاحا: 
 .(1)«ا يمكن ملاحظتها وقياسهافي سلوك المتعلم، وهذه العبارة تعبر عن مزاي  نجدها

نه يعالج هذا التعريف من زاوية تغيير سلوك المتعلّم وتعديله من الوجهة، التي يراد م 
لاحظة والقياس حت المستمر تملاحظته وقياسه، وأن ي ل من الضروري تعدي ا البلوغها، وهذ

 .هذه النظرة أهملت دور التلميذ تمع في التعديل،وأن يعبّر عن رغبته المج 

 فاءة: .مفهوم الك4
" والمقصود به هو La compétenceغة الأجنبية "ي اللّ ءة يقابله فمصطلح الكفا 

همة جاز مهارات المدمجة، ذات وضعية دالة، والتي تسمح بإنمجموع المعارف، والقدرات والم
 و مجموعة مهام معقّدة.أ

الحلّ  درة التلميذ علىوتعرف على أنّها "هدف ومرمى متمركز حول البلورة الذاتية لق» 
وعة من الوضعيات، باعتماد معارف مفاهمية ومنهجية من اكل المرتبطة بمجملمشالجيّد ل
 .(2)«وملائمة مندمجة

معلوماته  للتعلّم وينظّم هّلؤ ه م، أي أنّ  الكفاءة مرتبطة بتفكير التّلميذ ومستواهإنّ  
  ءة في التّعبير.وأفكاره فمثلا له كفا

مجموعة »ي وثائق التربوية، هت المركز الوطني للوالكفاية التعليمية، حسب مصطلحا 
 ه في برنامج تعليمي معيّنالمعارف والاتجاهات والمهارات التي يكتسبها الطالب نتيجة إعداد

بممارسة مهنته بسهولة ويسر  لى مستوى من التمكن، يسمح لهتوجه سلوكه وترتقي بأدائه إ
  .(3)«ومن دون عناء

 
 . 107، ص  1طدار الأمل، تيزي وزو، علم بالكفاءات، مقاربة التعليم والتعسعوس محمد،  - 1
 . 26، ص  2003، 1دار الهدى، طفاءات ما هي؟ لماذا؟ كيف؟  الكمقاربة التدريس بد العزيز عميمر، عب - 2
 . 29المرجع نفسه، ص  - 3
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صر أساسية اية تنبني على عناكفة التعاريف أن الاستخلاص من مجموعإذا يمكن  
المشكل، حلّ الوضعية  الإنجاز والآداء، الوضعية أو يمكن حصرها في القدرات والمهارات، 

رات جرائيا، إعطاء تعريف للكفاية على أنّها القدرات والمهابشكل فعّال وصائب، ومنه يمكننا إ
لتي لعوائق والمشاكل اوعة من الوضعيات وايتسلح بها التلميذ لمواجهة مجم والمعارف التي

 تستوجب إيجاد الحلول الناجعة لها بشكل ملائم وفعّال.

 درات والمعارف الضّرورية لكلّ وضعية إشكالية.وهي مجموعة الق 

 الكفاءات:بس وفق المقاربة التدريطريقة .5
دريس بالكفاءات أهداف معلن عنها في صيغة كفاءات يتمّ اكتسابها إنّ طريقة الت  

ر.وبمنهج يركز على التّلميذ أكث  كدعامة ثقافيةبالاعتماد على محتويات منطلقها الأنشطة 
ك المعرفة تلامازه، والحيازة على الكفاءة يعني تمثل الكفاءة ما يقدر الفرد على إنجا» 

ي  حيث تعني القدرة على أداء فعل عية معترف بها في مجال محدّد، ب ت نو جاد ممارسة ذاوا 
 .(1)«بإتقانعية معينة معيّن في وض

ربة بالكفاءات تستلزم على المعلّم الاستماع إلى أجوبة التّدريس وفق المقا طريقة إنّ  
 .كار التّلاميذستماع آراء وأفلا لفتح المجا أيالتّلاميذ المختلفة حول موضوع معيّن، 

أن تبنى في التلميذ أو المتعلم مظاهر التنوع والتفرد والاختلاف مع الاعتماد على  يه 
وبذلك الفعل البيداغوجي قد تحوّل تحوّلا  جذري ا  ،اجهة وضعيات مشكلةتوظيف مكتسباته ومو 

يتلاءم عليمية لنشاطات الت على مقاربة منهجية ديناميكية خاصتها الإدماج في تفعيل ايعتمد 
ا على بيئته ليقوم التربوي بمضامينه العلمي  فيها الفعل ة الثقافية بالمتغيرات المحلية متفتح 

 .(2)بدوره كمواطن فعّال

 
 . 10لودية للنشر والتوزيع، صدار الخداغوجيا التدريس بالكفاءات الأبعاد والمتطلبات، ينظر بيحاجي فريد،  - 1
 . 11-10، ص نفسهالمرجع  - 2
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تعدّ بيداغوجيا المقاربة بالكفاءات إحدى البيداغوجيات التي تبنتها وزارة التربية » 
السنة  من بتداء  بيقها اع في تطيدة التي شر الوطنية وعلى أساسها تم بناء المناهج الجد

 . «م2003/2004الدّراسية 

 أ.أهداف المقاربة بالكفاءات:

تعمل على تحقيق جملة من  ،ية التعليميةهذه المقاربة كتصور ومنهج لتنظيم العمل 
 :لأهداف يمكن تلخيصها في النقاط التاليةا

 درات.قو فتح المجال للمتعلّم ولما يمتلكه من طاقات كامنة  -

 نوعية الحياة. في تغيير الواقع وتحسين لم والتعليمالمتع ي بدورالوع -

 محاولة استخدام أدوات منهجية ومصادر تعليمية متعدّدة. -

 بمنظور علمي، وربط التعليم بالواقع والحياة. ى الحياةالنظر إل -

 .(1)الاعتماد على تحويل المعرفة النظرية إلى معرفة نفعية -

أن  رات في النظرة لما ينبغيى إحداث تغي عمل علناهج ي ه الجديد للمفهذا التوج  ،وعليه
ا لمواطن  مستقل بناء   يكون عليه المتعلّم، وعلاقته بالمعرفية، وبالغير حتّى يكون نموذج 

  مزود ا بمعالم قوية في مجتمع موجّه نحو مستقبل تقاس فيه الثروة بالكفاءات والمعارف.

 

  

 

 
 . 12-11، ص السابقرجع المحاجي فريد،  - 1
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 تمهيد:
تكتسي الدّراسة الميدانية أهمية كافية في البحث العلمي، لأنّها تساعد الباحث على  

س المرحلة التحضيرية من البحث ومرحلة البحث عن الإلمام بجميع جوانب بحثه، فهي أسا
 الممكنة. الأجوبة

صياغتها صياغة و  هكالية بحث يد إشدمن تح تمكين الباحث إلى راسة ه الدّ هدف هذت و  
اعده على وضع الفروض التي يمكننا إخضاعها وضع خطة بحثه، وكذلك تسلعلمية دقيقة 

 .تلفة الخاصة بالمشكلةللبحث والاختبار مع توضيح المفاهيم المخ 

   المنهج المستخدم:.1
ضوع هذه موضوع، وبمأن مو الة طبيعة على للدراسيتوقف اختيار المنهج المناسب  
على دافعية التلاميذ السّنة الأولى متوسط "نموذجا"،  وأثرهة يقوم على "أسلوب المعلم الدّراس

تماد على المنهج الوصفي التحليلي لضمان النجاح في بقية مراحل التعليم العام، فقد تمّ الاع
يق حصّل عليه عن طر مت اليات والمعطنتائج الإحصائي، ومن هنا قمنا بتحليل وتفسير ال

 ذي قدمناه لعينتنا.الاستبيان ال

 .وسائل جمع المعلومات:2

 ستبيان )تعريفه(: أ.الا
يّن يعرف "الاستبيان": على أنّه وسيلة لجمع المعلومات المتعلقة بموضوع بحث مع 

ص الشّخ  مي هذاعن طريق إعداد استمارة يتم تعبئتها من قبل عينة ممثلة من الأفراد وينت
 .(1)ارة "بالمستجيب"قوم بملء الإستمي  ذيال

 
، ص  2003، 3، طدار وائل للنشر والتوزيعمي، تطبيقات إدارية واقتصادية، اهج البحث العلمنين الرفاعي،  أحمد حس - 1

181 . 
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لعيّنة من التّلاميذ  يقدّمها المستبان أو الباحث هي عبارة عن مجموعة من الأسئلة 
  ن الأسئلة.بالإجابة عالمستبين مثلا فيقوم 

أداة تتكون من مجموعة عبارات منها الموجبة التي تعبر عن »كما يعرف أيضا بأنّه:  
السالبة التي تعبّر عن  ور معيّن ومنهاوضوع أو رأي أو شعحب لم بول أود أو قتأيي 

عدد العبارات معارضة أو رفضها أو كره لنفس الموضوع أو الرّأي أو الشّعور، ويكون 
لبة، ويطلب من الشخص الذي يستدعي تطبيق الاستبيان ا رات السالعبا دلعد  مساوي االموجبة 

لاستبيان وأشهر أنواع ا و كتابة نعم أو لالّ عبارة أام كه أمعليه وضع علامة تعبر عن رأي 
ما يسمى مقياس "ليكرت"، وفيه يجدد خمس درجات للإستجابة هي: )موافق بشدّة، موافق، 

الاستبيان عادة في قياس الميول أو »ويستخدم  متردد، غير موافق، غير موافق بشدّة(
ر أو المدرّس أو مدي ى التلميذ ه علطبيقالاتجاهات نحو موضوع أو فكرة أو شيء. ويمكن ت 

امة النّاس تبع ا لموضوعه ويمكن استخدامه لتقويم الميول والاتجاهات نحو المدرسة أو ع
 .(1)«فلسفة المجتمعو المدرس أو المدرسة أو حتى أهداف و الأهداف التربوية أ

قع بوا تبطةتعتبر الاستبيانات أداة ملائمة للحصول على معلومات وبيانات وحقائق مر  
ئلة يطلب الإجابة عنها من قبل عدد من الأفراد عدد ا من الأس وتقدم الاستبياناتمعيّن، 

 ستبانة. المعنيين بموضوع الا

 لاستبانة:ب.خطوات تصميم ا
ة وفي ضوء صياغة مشكلة في ضوء أهداف الدّراس الاستبانةتحديد هدف استعمال  (1

 البحث الرّئيسية.

 .الاستبانةموضوعات   موضوع منبكلّ  علقةوضع عدد من الأسئلة المت (2

 
 . 288، ص  2007،  1ط مصر العربية للنشر والتوزيع، مستقبل،المناهج الدّراسية الواقع والقنديل، أحمد إبراهيم  - 1
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على عينة محدودة من المجتمع الأصلي للبحث  للاستبانةة الأولية تجريب الصور  (3
التعديلات في  وابتعاها عن الغموض ثمّ تجرى عليها وذلك للتأكد من وضوح الأسئلة

ة  ضوء الملاحظات التي تلقاها من أفراد العينة، كما يمكن للباحث أن يعرض الصور 
ن لمعرفة أراءهم بفقراتها وترابطها راء أو المختصي على عدد من الخب  للاستبانةة ولي الأ

 وملائمتها للاستخدام.

 أولية.عليها نتيجة تجربتها بصورة وضع الملاحظات الاستبانة  زملتست  (4

 ع الاستبانة في صورتها النهائية على جزئين هامين هما:ضو  (5

 ابة عنها.مات الإج وتعلي منها مقدمة الاستبانة: يوضع فيها الغرض  •

ل هذه الفقرات أسئلة الاستبانة وبدائل الإجابة التي توضع أمام ة: وتشملاستبان فقرات ا •
 . (1)سبةيار الإجابة التي يراها ملائمة ومناكلّ فقرة ليقوم المفحوص باخت 

 .ستبيانأسئلة الايختارها المستبين للإجابة عن اختبارات  هي عبارة عن

 نات:ستبيا ج.أنواع الا
 بانة المغلقة:تس.الا1ج.

طلب من المفحوص الإجابة الصحيحة من مجموعة الإجابات مثل: نعم، لا، أو ي و  
ستبانة تساعد الباحث في الحصول على معلومات وبيانات أكثر مما لا ، نادر ا، والاكثير ا، قلي 

ة رعة الإجاب وس سهولةستبانة ب تمتاز هذه الامعرفة العوامل والدوافع والأسباب، و يساعده على 
 عليها.

 

 
 

دار  لفنية وتطبيقاته العملية، رية وأساليبه ا، مفاهيمه النظالتوجيه التربويسعيد عبد العزيز وجودة عزة عطوي،  - 1
 . 94، ص 2004، 1طالثقافة للنشر والتوزيع، 
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 ستبانة المفتوحة:.الا2ج.

مما يساعد  ،فيه حرية التعبير عن آرائه بالتفصيل للمستجوبالتي يترك  الاستبانةهي  
قائق ولكن الباحث على التعرف على الأسباب والعوامل والدوافع التي تؤثر على الآراء والح 

م بشكل مفصل ولا ابة عن آرائهلكت ة لوصين لا يتحمسون عاديؤخذ على هذا الشكل المفح 
للإجابة على أسئلة تتطلب منهم جهد ا كما أن الباحث يجد صعوبة  متلكون الوقت الكافيي 

 وتصنيفها بشكل يساعد للإفادة منها. للمستجوبينفي دراسة إجابات 

 ة:ستبانة المغلقة المفتوح.الا3ج.

بة المناس الإجابةاختيار ص حو ة ويطلب فيه من المفيتكون هذا الشّكل من أسئلة مغلق 
 . (1)حرية في الإجابةئلة مفتوحة تعطيه اللها وأس

و التّلميذ أن مختلفة عن الأسئلة المفتوحة، فالمغلقة يمكن للمستبين أالمغلقة الأسئلة  
عن تقديم التّلميذ تحليلا  لذلك السّؤال حسب  يختار الإجابة، بينما في الأسئلة المفتوحة عبارة

 .اقع وأدلّة وحججبأمثلة من الو  صيخ رأيه الشّ 

 د.أهمية الاستبيانات: 
ستبيان باعتباره وسيلة لجمع البيانات من نقد شديد من قبل بالرّغم مما يتعرّض له الا 

متين بأساليب البحث العلمي لمي إلّا أنّ هذه الوسيلة توفر للمهالمهتمين بأساليب البحث الع
 يلي:ر منها ما ذكن  عدد ا من النقاط التي تبيّن أهميته

حصول على معلومات من عدد كبير من الأفراد متباعدين من ال ستبيانيمكننا الا (1
 جغرافيا بأقصر وقت ممكن مقارنة مع وسائل أخرى لجمع البيانات والمعلومات.

 
 .95وجودة عزة عطوي، المرجع السابق، ص  سعيد عبد العزيز  - 1



 المتعل م و   المعل م  حول استبيان                                                 :                       الفصل الثالث

39 
 

أو في الجهد المبذول  علومات تكلفة سواء  الاستبيان من أقلّ وسائل جمع المبر يعت  (2
وذلك لأنّ ن الباحثين المدربين، لى عدد كبير مان إستبي دارة الاوا   فيذالمثال ولا يحتاج تن 

 الإجابة عن الأسئلة وتدوينها متروكة للمستجيب ذاته.

طريق الاستبيان أكثر موضوعية يعتبر كثير من الباحثين المعلومات التي تتوفر عن  (3
ت لا اناتبي بات المقابلة أو غيرها من طرف جمع البيانات بسبب أن معظم الاسمن إجا

 موثوقة وصحيحة. فزه على إعطاء معلوماتمستجيب مما يح م الل استحم

إن طبيعة الاستبيان توفر له ظروف التقنين أكثر مما يتوفر لوسائل أخرى بسبب  (4
 ا يزيد من قيمة الاستبيان.وترتيب الأسئلة وتسجيل الإجابات ممّ التقنين في الألفاظ 

غط عليه ويدفعه مما يقلّل الضّ بته إجا تفكير فيلل جيبيوفر الاستبيان وقت ا كافي ا للمست  (5
 .  (1)لتدقيق في معلوماتهإلى ا

ويقدّم الوقت الكافي للإجابة عن الأسئلة بكلّ تركيز وقدراتهم  ذإن الاستبيان يراعي التّلامي 
 موضوعية في الإجابة.الودقّة و 

 ه.توزيع الاستبيانات:
-05-02ريخ في تا وكان ذلك مدرسةلا فيقمنا بتوزيع مجموعة من الاستبيانات  
ا،  اعة العاشرةعلى السّ  2021   سئلة وأجابت عليها.فقدّمنا للمعلّمة مجموعة من الأصباح 

 انت ظروف توزيع الاستبيان كالآتي:ك 

( نسخة في 30رجاع )ستا( نسخة من الاستبيان في ظروف يوم واحد تم 30تمّ توزيع ) -
 اليوم التالي.

التوزيع يتيح  ع منهذا النو جه ا لوجه( )و  -ة البحثعين -ة لمعلمباشر باال المالاتّص -
 وتحليلها. إجاباتهمالفرصة لفهم 

 
 . 185، ص 2000، 1دار المسيرة للنشر والتوزيع، طيم في التربية وعلم النفس، القياس والتقو سامي محمد ملحم،  - 1
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عن بعض التساؤلات المفحوصين التي قد تثار عن بعض  لذلك بإمكان الباحث الإجابة -
 الأسئلة.

ذة لتوزيع سرعة التوزيع وهذا يعود إلى الاستقبال الجيد في المؤسسة ومساعدة الأسات  -
عجابها بفكرة الاستبيان وتلقاه مة من أبدت إان من المعلالتلاميذ وكن على بياالاست 

مثل هذا النوع من جمع المعلومات  بسرور وتشجيع لنا على هذه الفكرة واللفتة إلى
 فضل طرق غير هذه الطريقة.بات ي  والبيانات لأنّ الكثير من الباحثين

ولقد تمت  نفس التاريخت في اؤلا( تس10توي على )توزيع استبيان أيضا لأساتذة تح -
 بكلّ سرور وفرح وصراحة. لإجابة عليهاا

 حول الاستبانة المقدّمة لهم.ة لقد اعتمدت في دراستنا على إجابات التلاميذ والمعلم -

 .ملاحظات من بعض الحصص:3
 : الأولى  حصّةال

 اللّغة العربية.: النشاط  ميزاب رشيدة الأستاذة:

 (.01)ف  3م1ج: الفو   يفرض فجائ  المحتوى:

 ن والإجابة عن الأسئلة.معّ بت ميذ قراءة النصّ طلبنا من التلاالكفاءة: 

تتكون هذه المؤسسة   2021-04-21ميود إسماعيل يوم أجرينا بحثنا في مؤسسة ع 
ع نا أسلوب المعلّم متلميذ قبل دخول لها للدّرس، رأي (860)معلم و  (35)أقسام و  (16) من

ا ان أسلاميذ كالآخرين قبل الت   تمتريد مساعدتنا في أي شيء لوب ا راقي ا ومعنا كممتحنات أيض 
رغم ذلك رأينا أسلوبها  لكنّ  ،الحصّة، حصّة فرضالطلب منها، وبعد دخولنا للقسم كانت 

 وكيفية التعامل مع التلاميذ، ومدى تشوق التلاميذ إليها...
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وأعطت لنا دة" ق الحمي الفرض الذي يشمل "الأخلاالمعلمة باختيار موضوع  امتق 
 يد بها. ورقة الإجابة كنموذج لنتق

 ة بذلك النصّ.حسب رأينا كانت الأسئلة في المستوى المطلوب، وهي متعلق 

به كان  تجبالتلاميذ، الأسلوب الذي  قبلرأينا عند طرح الأسئلة التي لم تفهم من  
ا أسلوب ا ل الحصّة، تطلب تهاء بع ان ة فرض، رغم أنّها حصّ  فهمهمطيف ا وهادئ ا، وتحاول دائم 

 هم.ئ بة أسماراق للتحقق من إجاباتهم مع عدم نسيان كتامنهم مراجعة الأو 

 الملاحظات:

دم وجود أي حركات لهؤلاء التلاميذ "كالغش" والتركيز الكامل على خلق جوّ هادئ وع -
 فرصهم.
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 انية: الحصّة الث

 عربيةاللغة ال النشاط:   ميزاب رشيدةالأستاذة: 

 لة(مشك)الالوضعية الإنطلاقية:    الطبيعة المقطع السابع:

 م 1الفوج: 

لك كتابة المهمات أي الأسئلة وبعد ذ ،عةتتحدث عن الطبي نطلاقيةاكتابة وضعية : الكفاءة
 .للإجابة عليها

ليهم أسئلة متعلقة بالدّرس الذي  الأستاذة تكتب تلك الوضعية وتذكرهم وتطرح ع 
ك تمت كتابة تعتبر مراجعة. وبعد ذل الدّرس وهذه ويتذكرون ذلك ،بونييج  مضى، والتلاميذ

لجمل التي الأفعال وا ن عن الأسئلة ومابو يتلك الوضعية وفهمهم كيف يحرّر ويج
 يستعملونها.

نتاجه. -  الميدان: فهم المنطوق وا 

 .المحتوى المعرفي: الطبيعة والإنسان -

تب في نفس الوقت قت أنّه رأيت تلميذة ككقامت الأستاذة بقراءة نصّ مرّتين، وفي الو 
ي أن الأستاذة عودتهم على ذلك، ثم بدأت تطرح الأسئلة ح، هذا يعن كلمات مفتاأي تكتب 

 بون، وتشرح لهم الكلمات الصّعبة.يحول ذلك النصّ، ويج  لى التلاميذع

 اللّغويات:

 هضبة: مكان مرتفع من الأرض. –س : طلوع الشّمبزوغ الشّمس

 وع.العبرات: الدم -  حديد  قضيب: قطعة
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 الآلي: المجوهرات.

 جحورها: بيوتها.

بذلك  ،لة وشرح الكلماتبة عن الأسئ كان جوّ ذلك جوّا رائع ا الكلّ متشوق إلى الإجا 
تلك الأستاذة  رأينا أنّ  الدخول إلى المفهوم ومعنى عنوان الدّرس، منتمكنوا  ،النصّ والعبارات
 ما يقرؤونه.وس راقية، تجعل التلاميذ يفهون كلّ ة إلقائها للمعلومات والدر لها أسلوب وطريق

 صل الربيع.توصلوا إلى فكرة عامة وهي: وصف الكاتب مظاهر حلول ف 

 القيمة الواردة في النصّ: 

 ن.الطبيعة في الرّبيع أم حنون لا تبخل كائناتها شتى أنواع الحنا -

 لسّرد.هو االنمط الوارد: هو الوصف والمساعد  -

 وما هي مظاهره.ويفسرون ذلك النمط  -
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 ثة: الحصّة الثال

 الأستاذة ميزاب رشيدة. 

 السنة الأولى متوسط. 

 :01الفوج 

 ل الثاني في اللّغة العربية.يح فرض الفصتصح 

بورة/ سي ا على القامت الأستاذة بتصحيح الفرض شفاهي ا، ثم قامت بتصحيحه جماع 
والمتمثلة في الوضعية الأولى في  ،لة المطروحة في نص السؤالوذلك بالإجابة عن الأسئ 

ارة عن هي عب  ،ثانيةأي البناء الفكري والوضعية ال ،ا مجموعة في الأسئلة متعلقة بالنصّ أنه
الأخطاء  أسئلة متعلقة بالبناء اللّغوي من إعراب وبناء...إلخ، إذ تقدم المعلمة ملاحظات على

هذه الأخطاء فهم يجدون  وتخبرهم بعدم إعادة ،صححها لهمالتلاميذ وت  قبلالمرتكبة من 
التلاميذ لمستوى اللّغوي أكثر، ثمّ قامت المعلمة بتوزيع علامات الفرض على صعوبات في ا

انت العلامات جيّدة وفي المستوى المطلوب، وذلك نتيجة المجهودات التي تقوم بها وك
ة أسماءهم بشكل جيّد وصحيح باللّغوينتهج من كتابه  ،ي الحصص التعليميةالأستاذة ف

بين اللّغة العربية واللّغة الفرنسية وتطلب منهج مراجعة وتوضح لهم الفرق الموجود  ،العربية
اطئة في التنقيط وتذكرهم بمراجعة دروس التربية الإسلامية لأنهم إذ لم تكن خ  ،أوراقهم

 مية.سيجرون فرض التربية الإسلا

ة وكبيرة في عملها المهني وتحب النظام والتنظيم إن المعلمة تراعي كلّ صغير  
 والانضباط.
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 .الاستبيان دراسة إحصائية تحليلية:4
 .الاستبيان الخاص بالمتعلّم:1.4

 يعجبك؟ : هل هندام معلم اللّغة العربية(01السؤال رقم )

  %66.66  نعم  •

 %33.33  لا  •

 

 
 

 التحليل:

من التلاميذ  %66.66وية أنّ النسبة المئ  التالية الدائرة النسبيةمن خلال  نلاحظ 
تلميذ أمّا  20بية أي كانت إجابتهم بـ"نعم" فيما يخصّ مدى إعجابهم بهندام معلم اللّغة العر 

المعلم بأناقته وهندامه له تأثيرات  تلاميذ إن اهتمام 10إجابتهم بلا أي كانت  33.33%
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وذلك باهتمام بأناقة  ،تمام في الفجيرةمن النماذج على ذلك مدرسة أبو بة و إيجابية على الطل
 المعلمين ونظافة لباسهم.

أيضا يلبسون ثياب أنيقة ونظيفة  فيعتبر المعلم قدوة حسنة للتلاميذ، فأصبحوا هم 
 المدرسة.وذلك احتراما للمعلم ولعمال  ،حترمةوم

ة على قتهم وهندامهم له تأثيرات إيجابي بأنافأكد يعقوب المغني بأن اهتمام المعلمين  
 .(1)الطلبة تحفظ شخصية وهيبة المعلم أمام فهي ،التلاميذ

عجبهم هندام معلمة اللّغة العربية إذن نستنتج أنّ معظم تلاميذ السنة الأولى متوسط ي 
 فة، ما يجعلهم يفتخرون بمعلمتهم، وباقي التلاميذ الذينإذن يرون أن هندامها يتميّز بالنظا

لغة العربية يمكن أن يكون أكثر جمالا  ن أن هندام معلمة الكانت إيجاباتهم بـ"لا" فهم يرو 
 النظر لدى هؤلاء التلاميذ.وهذا ما يظهر لنا اختلاف وجهات  ،وكلّ حسب رأيه الشّخصي

 

 

 

 

 

 

 

 
 . 18ص  مجلة البيان،  ناقة في مدرسة أبو تمام،المعلم أويشي، فراس الع - 1
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 ؟: هل ترتاح دائما مع معلمك(02رقم )السؤال 

  %66.66    نعم •

 %16.66    لا •

 %16.66    أحيانا •

 
 التحليل:

أنّ إجابة التلاميذ حول هذا السّؤال فيما يخصّ  ةني البيا دةالأعمخلال يتضح لنا من  
راحة انت إجابتهم بـ"نعم"، فهم يشعرون بالراحة التلاميذ مع معلمتهم فترى أن معظمهم ك

( تلميذ مرتاحين مع معلمتهم وهذا 20أي ) (%66.66فكانت النسبة المئوية مرتفعة وهي )
اهها فيما يخص المعلومات التي شعورهم بالثقّة انتب يما يخص طريقة شرحها للدروس و ف

نّ النسبة قليلة مقارنة ( كانت إجاباتهم بـ"لا" وهذا ما يوضح لنا أ%16.66تقدمها لهم و)
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مجتهد أن يبحث أكثر ويجد معلومات لى، فقدرات التلاميذ مختلفة يمكن للتلميذ البالنسبة الأو 
لهم في القسم وفقط  رون يكتفون بما يقدملمعلمة في الدّرس، وتلاميذ آخ لم تقدمها ا

احتهم مع ( من التلاميذ كانت إجاباتهم بأحيانا أي أنهم ليسوا متأكدين من ر %16.66و)
 معلمتهم.

يس وتثقيف المتعلم، تدريب يات أمام التلاميذ ومن بينها التعليم والتدر إنّ للمعلم مسؤول 
لاقيا ودينيا ومعرفيا، متعلمين وتوجيههم أخة البحث عن المعرفة، إرشاد الالمتعلمين على كيفي 

، وحسن التعامل مع تهيئة جوّ دراسي تسود فيه الحرية والديمقراطية، وحفظ النظام والانضباط
لى تنفيذه فمعلمنا يسعى ى كلّ هذا التخطيط الأنسب للنشاط والإشراف عالزملاء، إضافة إل

أذهان  المعلومات في بتكبيتف عملية صحيحة، ويقوم المعلم جاهدا إلى تقديم معار 
   .(1)المتعلمين وتجعلهم يتصفون بشدّة الانتباه والتركيز

الفكري والعلمي  اهمومستو  نستنتج من كلّ هذا أنّ قدرة الذّكاء مختلفة لدى التّلاميذ 
  ل معهم أكثر.مة تحسين مستواهم ومعرفة التّعاممختلف من تلميذ إلى آخر، فعلى المعلّ 

 

 

 

 

 

 

 
 . 76، ص0200،  3دار الهدى للنشر، عين مليلة، طالتعلم والصفة النفسية، ميد العبودي، رشيد ح - 1
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 ند عدم فهمك تسأل المعلم؟ أم تصمت؟: ع(03قم )ر السؤال 

 %83.33    أسأل  •

  %16.66    أصمت •

 
 يل:التحل

 الدّائرة النسبية أنّ التي نلاحظها في  المنحنى البيانيمن خلال هذه  يتّضح لنا 
الفهم والتفهيم ة فعملي يذ يسألون عند عدم فهمهم للدرس، فهذا من حقهم من التلام 83.33%

 لية التعليمية التعلمية.ية لنجاح العمعملية ضرور 

ظي المتواصل بين المعلم إنّ عملية تفهيم الدّرس تكون عن طريق التفاعل اللّف» 
الغير اللّفظي ومن وسائل التفاعل  ،د الأساسي للاتّصالوالمتعلمين، باعتبار اللّغة المحدّ 
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شار أيضا وتضم كلّ ما هو غير ملفوظ مثل  ظات ات اليد والملاحالأصوات الغير كلامية وا 
 .(1)«المكتوبة ورموز وأشكال مقينة

فمن واجب المعلم إعادة  ،ي حجرة القسمفعملية المناقشة ووضوح الدّرس ضرورية ف 
أي تلميذ جيّد، متوسّط، لأنّ مستوى الذّكاء لدى التلاميذ مختلف شرح الدّرس للتلاميذ 

م م بالخجل أو مستواهربما بسبب شعوره ،ون الصمت( يفضل%16.66ضعيف ونسبة )
 الفكري محدود.

براته ومعلوماته في م بمعلمه طريقة أخذ وعطاء، فالمعلم يقدم خعلّ ت إنّ علاقة الم» 
مج عليه قّ التلميذ أن يسأل معلمه في أيّ درس مبر لذا من ح ،إطار احترام وتقدير للمتعلمين

رس علم له شرحا أفضلا  للدّ رس مع معلمه ليقدم الملم يفهمه ويناقش المتعلم بدوره هذا الدّ 
  .(2)«بطريقة أخرى ربما يفهمها المتعلم

( يرون أن يتّضح لهم الدّرس أكثر وفي تلاميذ 25ونستنتج من خلال كلّ هذا أنّ ) 
 .متيلتزمون الصّ 

 

 

 

 

 

 
 . 66، ص  2008، 2دار زهران للنشر، عمان، ط والتقويم في التربية والتعليم،  القياسربيع هاوي مشعال،  - 1
 . 275، ص 2009، 2الأردن، ط جتماع التربية، علم االرشدان، عبد الله   - 2
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 معلمك في المستقبل؟مثل تكون شخصيتك  : هل تحبّ أن(04رقم )السؤال 

 %100    نعم •

  %00    لا •

 
 ل:التحلي

ونرى أن جميع تلاميذ السنة الأولى  مرتفعةالآتية  الأعمدة البيانيةنلاحظ من خلال  
ن ( م%100صية معلمهم ويريدون أن تكون مثلها في المستقبل أي )متوسط تعجبهم شخ 

تلميذ وهذا ما يوضح لنا أن شخصية هذا المعلم  (30التلاميذ كانت إجابتهم بـ"نعم"، أي )
 دة، إذ يتميّز بالهدوء والذكاء.يقة تعامله مع التّلاميذ جي تميّزة وتفكيره وطر م

م، مهنة الأنبياء الصّالحين يتحمل يجب إعداد المعلم الذي يعتبر مهنة التعلي » 
عد انية في خدمة اد عقليات وشخصيات مؤمنة صادقة الإيمان متفمسؤوليته في تنمية وا 
 دين الحنيف.ال المثل والقيم التي يمثلها هذا
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وذلك من خلال دور  ،التلاميذ لشخصية معلمهم لغرض من هذه الدّراسة هو حبإنّ ا 
علم والأخلاقية الممتازة لدى تلاميذاته الأولى متوسط، فالم ،ةالمعلم في تنمية القيم الاجتماعي 

( ويعزز لدى التلاميذ %84.5وم الدراسي بنسبة )بمواعيد الي  يحث التلاميذ على الإلتزام
حث المتعلمين على الترتيب والنظام وي ،(%19صايا الوالدين بنسبة )أهمية الالتزام بو 

   .(1)«(%78بـ)

ا وهذ يّ تلميذ معارض لشخصية معلمة اللّغة العربيةأيوجد لا  نستنتج من كلّ هذا أنّ  
ة وذلك ما يظهر لنا أن هذه المعلمة تجب مهن  ،جدّ ما يبين أنّ المعلمة متكاملة تريد العمل ب

 في المستوى المطلوب.د أن تخرج جيلا مستقبلي ا جيّد ا وتري  ،التعليم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 . 13لنهضة المصرية، ص القاهرة، مكتبة افي تكوين الشخصية،  قيمنا الاجتماعية وآثارهاجيب إسكندر، إبراهيم ن - 1
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 (: هل تحب مادة اللّغة العربية؟05السؤال رقم )

 %50    نعم •

  %50    لا •

 
 التحليل:

 15هم بـ"نعم" أي ( كانت إجابت%50التالية )المئوية  ل النسبيتّضح لنا من خلا 
تكون باللّغة العربية بتدائي إلى أنّ الدّراسة في الا ربية، وهذا راجعتلميذ يحبون مادة اللغة الع

 هذه المادة تجعل التّلميذ وهذا ما جعل اللّغة العربية مادة أدبية متميّزة، بالإضافة إلى أنّ 
 هلة الفهم، وتمتاز بسهولة.هي سكثر أ امثقّف  

أهمية  أن حد عاقلألى فلا يخفى عالسابقين ية تعتبر لغة الأنبياء إنّ اللغة العرب » 
ها لغة القرآن، ولهذا فإنّ الإسلام لا يقوم إلّا باللّغة العربية، هي اللّغة العربية تنبع من كون 

لى ها أقدم اللّغات التي حافظت على وجودها وعلأنّ  (صلّى الله عليه وسلّممحمد )لغة 
نظيم لى تمعجمية، وذلك لأنّها طريق يقود الأمّة إفاتها ومفاهيمها البلاغية والمفرداتها وص

( لا وذلك لأسباب فمثلا %50يحبونها و)( %50فكرها وتقويمه إلى السبيل السليم إذن )
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للّغة الإنجليزية بالنسبة لي الطابع "يوسف الدموكي" كنت أدرس اللّغة التركية، فكانت ا
أو "نو" وعندما يتكلم  يس" "لادهم، فيقولون لأو الماميزفي كلّ شيء ونشأ مجتمع  الرسمي
ويتحدث بها كما  ،تزم بلغتهعربية يعتبرونه جرم ولكن يجب على كلّ واحد أن يل كلمةابنهم 

 .(1)«عليه ذلك التزمهو متعود عليها ولكن يجب أن يستعمل لغات إن 

ون اللغة العربية بسبب سهولتها وفهمها بّ حفنستنتج في الأخير أنّ بعض التلاميذ ي 
 ا( تلميذ  15العلمية أكثر كالرياضيات أي )المواد وآخرون لا يحبونها لأنّهم يفضّلون  ،بسرعة

وكلّ حسب أمنياته ورغباته في المستقبل وحسب قدرته  ،يحبون مادة اللّغة العربية الباقين لا
  ة والفكرية ومستوى الذكاء لديه.  العلمي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 . 5، ص 18/12/2020نشرت في لماذا لا يجب الماميز اللغة العربية، كي، يوسف الدمو  - 1
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 نص السّؤال؟ل(: أين تجد صعوبات عند حلّك 06السؤال رقم )

 %50     =البناء اللّغوي •

  %23.4     ناء الفكريالب  •

 %16.7     البناء الفني •

  %10     أجد صعوباتلا •

 

 
 التحليل:

حيث نجد أنّ  ،النسب المئوية ا فينلاحظ أنّ هناك اختلاف   المنحنى البيانيمن خلال  
لنص السؤال في  يذ( وهو نصف القسم يواجهون صعوبات عند تحليلهمتلم 15( )أي 50%)

 وي.البناء اللّغ
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النسبة التي تجد  تلاميذ( هي 07( من التلاميذ، أي ما يعادل )%23.4) ونجد نسبة 
 صعوبات في البناء الفكري.

تلاميذ( يجدون صعوبات  05التي تعادل )( %16.7وكذلك نسبة قليلة من التلاميذ ) 
 اء الفني.في البن 

لا تجد أي ي نسبة ضئيلة في القسم التي تلاميذ أو ه 3( من التلاميذ )%10و) 
 ات في تحليل نص السؤال.صعوب 

قدرة التلاميذ اللّغوية إلى الحد الأولى الذي لا يمكنهم  نيتدإنّ الضّعف اللّغوي هو » 
اع أو القراءة أو ا وهذا الضعف ظاهرة يكتمل مجالات وهي الاستممن استخدام اللّغة وظيفي

لتركيز راجع إلى ضعف افي الإعراب، وذلك  ات لغويةالكتابة فيجدون التلاميذ صعوب 
لى إبداء الرّأي والمناقشة من خلال الاستماع ( وضعف قدرة التلاميذ ع%75والانتباه بنسبة )

ري نجد ضعف قدرة التلاميذ هي استخلاص الفكرة العامة (، وفي البناء الفك%75بنسبة )
تلخيص ما إلى ضعف قدرة التلميذ على  (، بالإضافة%35الأفكار الثانوية بسهولة بنسبة )و 

ميذ يجدون صعوبات في البناء (، إذن معظم التلا%80إليه شفويا أو كتابيا بنسبة ) استمع
 .(1)«(%95طع والوصل في كتابتها بنسبة )اللّغوي وضعفهم أيضا على التمييز بين همزة الق

هو الأصعب لدى ه التحليلات التي قمنا بها بأن المستوى اللّغوي نستنتج من هذ 
، أسماء، ، وهذا راجع إلى تعدد وكثافة قواعده من إعراب، أفعالة الأولى متوسطتلاميذ السن 

 ...إلخ.

 

 
، ص  2003، 1ع، الجزائر، طدار القصبة للنشر والتوزيالعربية عند الطّفل الجزائري، اكتساب اللّغة حفيظة تازوتي،  - 1
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 قة بطريقة وأسلوب المعلم؟ وضّح.(: هل حبّك اللّغة العربية له علا07السؤال رقم )

 %40    نعم •

  %60    لا •

 

 
 

 التحليل:

هم ( كانت إجابت تلاميذ 10( أي )%40ية أنّ )هذه النسب المئو  من خلالح لنا ضيتّ  
علاقة بطريقة  هميذ للّغة العربية لوهذا ما يوضح لنا حبّ التلا ،بـ"نعم" في هذا السؤال

ولأنّ المعلم يعتمد على شرح الدّرس أي  ،بهم كثير الأنّ طريقة الشّرح تعج  ،وأسلوب المعلم
المعلم المعلومات التي يقدمها ودقّة  ،عمال الطريقة الإلقائية، ثم الكتابة ووضوحاست 

 .للمتعلمين
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فقري، فنرى أن التلاميذ لا يحبون يعتبر المعلّم رأس العملية التربوية، وعمودها ال» 
نّما (%60لمعلم بنسبة )بعلاقتها بطريقة وأسلوب االلّغة العربية  ة أنّها لغ فيحبّهم يكمن  وا 

فية والمهنية في مواصفات المعلم المعر  القرآن الكريم وسهلة الفهم، إذ يمكن أن نجد نقص
 .(1)«والسلوكية والاجتماعية

تلميذ( فرأيهم مختلف عن  20نت إجابتهم بـ"لا" أي )( في التلاميذ كا%60ونجد ) 
دأ في الابتدائي اللّغة العربية عبارة عن حروف أي نفحات صوتية تب  الرأي الأوّل إذ يعتبرون

المتوسط الإبتدائي عن قة التدريس الموجودة في ثم تتطور هذه المعلومات وتختلف طري 
له بتدائي والمتوسط، إذن حبهم ليس وهناك اختلاف المعلمين في شرح الدّرس ما بين الا

 علاقة بطريقة وأسلوب المعلم.

المعلم السيء  أفضل من جية يعطي نتيجةلّم الجيد في الاختبارات السيكولو إنّ المع» 
 .ي الطلبة مهمفراطلبته وتأثرهم به.  وفاعلية المعلم لها تأثير على

يمكنهم من معرفة الكثير  ،دائمفرأي الطلبة مهم جدًّا لأنّهم في علاقة يومية وتفاعل  
بين الحوار والإلقاء والإملاء  لتدريسفي ا دة طرقفيقومون المعلمين ععن المعلمين، 
ون في التصحيح ( وعادل%38علمين على فهم واستيعاب التلاميذ بنسبة )فيحرصون الم

ت ا يبين لنا أن أغلب الصفات المهنية غير متوفرة، مما يثب (، وهذا م%37.60بنسبة )
 .(2)«وجود نقص كبير في الصفات المهنية لدى معلمين اللّغة العربية في المتوسط

المعلم لا تناسب المتعلمين بنسبة  نستنتج أنّ طريقة التّدريس المعتمدة من طرف 
 .الدراسيإلى صعوبة المنهج  ( وهذا راجع ممكن60%)

 
 

 . 16، ص 1984تونس، سنة  ، 1، ط2جالمقدمة، خلدون عبد الرحمان، ابن  - 1
 . 25ص   ،2000الأردن، دار الأمل،  التعليم الفاعل والتعلم الفعال، إبراهيم مهمي، الشبيلي  - 2
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 (: هل تعجبك طريقة أستاذك في شرح الدّرس؟08ال رقم )السؤ 

 %86.66    منع •

  %13.33    لا •

 
 التحليل:

حول التّلاميذ كانت إجابتهم بـ"نعم"  أنّ معظم الأعمدة البيانيةا من خلال هذه يتبيّن لن  
نسبة ضئيلة تلميذ( و  25( أي )%86.66طريقة شرح معلمهم للدّرس، ومدى إعجابهم بها )

ما يوضح لنا أن الطريقة تلاميذ( فقط وهذا  05( كانت إجابتهم بـ"لا" أي )%13.33)وهي 
 .وكانت جيّدة تناسب مستواهم الفكرينالت إعجاب معظم التلاميذ 
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وذلك بتحديد  التخطيطومنها  ،متعددة صفية يقوم المعلم عند شرحه للدّرس بنشاطات»
وسائل التعليمية الملائمة باستخدام أمثلة ضوع الدرس، يحدد العليمية الخاصة بمو الأهداف الت 

ليمي ويتقنه، وذلك بتقديم ساليب التقويم المناسبة، وبعد ذلك يقدم العمل التعويختار أ ،وأدلة
ونلاحظ مدى اهتماماتهم  ،فعية التلاميذالمادة الدراسية وبشكل منطقي وواضح ومراعاة دا

 .(1)«نهايتهية الدّرس حتّى بالتعلم في بدا

بعملية التفهيم  فهو يقوم ،أعلى وقدوة حسنة للتلاميذ أنّ المعلم يعتبر مثالا  نستنتج  
 وضوح أثناء الشّرح. للتلاميذ ويتصف أسلوبه بالدقة وال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 . 113صإعداد المعلم تنميته وتدريبه، وسهير محمد حوالة، مصطفى عبد السميع  - 1
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 مبالمعلّ .استبيان خاص  2.4

 الأسلوب أو الطريقة التي تعتمدها في التدريس؟(: ما هو 01السؤال رقم )

      الإلقائية الطريقة •

       الطريقة الكتابية •

 التحليل:

الإلقائية لأنها الأسهل، ويوضّح فيها الدّرس بشكل جيّد  إنّ المعلّم يعتمد عادة الطريقة 
لدرسه، فالشّرح  يفهمه المتعلّم، بالإضافة إلى الأمثلة التي يقدّمها ليستوعب المتعلّم لكي

نّما عن طريق الإلقاء. يق الكتاب وعملية التفهيم لا تتم عن طر   ة، وا 

م الموقف والخبرات التي يريد طريقة التّدريس هي الأسلوب الّذي ينظّم به المعلّ  إنّ » 
ق لديهم الأهداف المطلوبة، فهي النظام الذّي يسلكه المعلّم أن يضع متعلميه فيها حتّى تتحقّ 

 .(1)«سرع وقتوبأسّبل لمادة الدّراسية إلى أذهان المتعلمين بأيسر اللتوصيل ا

وتفاعل  لذي يسيّر قسمه بأحسن طريقة بنظام وهدوء داخل القسمفالمعلم الجيّد هو ا 
 يحة وليست غامضة.جيّد بينه وبين المتعلمين، وشرحه للدّروس بطريقة صح 

قد يوجد بالمنهج، أو ضعف فالطريقة الإلقائية تقوم على معالجة الضعف الذي » 
علمين، فهي من أكثر الفروق الفردية التي توجد بين المت تراعي استيعاب التلاميذ، فهي 

بالإعداد سب المقررات المدرسية، وتقوم الطريقة الإلقائية الطّرق شيوع ا في مدارسناـ وتتنا
لا بتمهيد أي مراجعة نفسي للتلاميذ، ويكون ذلك باتباع أسلوب التّشويق، فيقوم المعلّم أوّ ال

 
 . 154، ص  1993، بيروت،  1ب العلمية، طدار الكتالسان العرب، ابن منظور:  - 1

✓ 
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 لك الموضوعرض، وهي عبارة عن معلومات خاصّة بذفي العللدّرس السّابق، ثمّ يدخل 
 .(1)«ر الموجودة في الدّرسويلخّص المعلّم مع التّلاميذ كلّ الأفكا

وهذا ما يجعل المتعلّمين يقومون بترتيب  ،فكارإنّ عن طريق الإلقاء تتوضّح الأ 
 من الواقع  وأمثلة وبراهين جاسترجاعها عند الحاجة، وذلك بتقديم حجالأفكار في أذهانهم، و 
 البناء اللّغوي عن المبتدأ مثلا ...إلخ.وتقديم أمثلة خاصة في 

علّم يقوم بعملية الطريقة الإلقائية )المحاضرة( تقوم على مبدأ الإلقاء، فالم نخلص بأنّ » 
ويقوم المعلم بشرح المفاهيم الموجودة  ،لفةتلقين المعلومات والمعارف العلمية بأشكالها المخت 

بّورة لشرح المفاهيم الغامضة، بينما سمستعينا من حين إلى آخر بال ،مدرسيتاب الفي الك
 .(2)«الملاحظات يسجّل التلاميذ

عتمدة في جميع المدارس الجزائرية، وهذا الطريقة الإلقائية هي الطريقة الم نستنتج أنّ  
  ين.للمتعلملأهميتها ومنفعتها 

 

 

 

 

 

 
، مصر، ص  1فين، للنشر والتوزيع، طدار الطر لمة طرق التّدريس، إلى أس النفيس المرشدمحمد بن علي صالح:  - 1

344 . 
،  2005، عمان، 1ع، طدار المسيرة والتوزيلتّدريس في القرن الواحد والعشرين، طرق اعبد اللّطيف بن حسين فرح،  - 2

 . 04ص
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  ؟يةفي العملية التعليمية التعلم التلاميذ وبينتفاعل بينك  (: هل هناك02السؤال رقم )

     نعم •
   لا •
   أحيانا •

 التحليل:

وهذا ما  ،التّلاميذمية تحتاج إلى تفاعل كبير بين المعلّم و لّ عت عليمية اللية التّ إنّ العم 
زميلتي، إذن نعم هناك تفاعل بين المعلّمة به أنا و  الذي قمنا البحثميدان لاحظناه في 

 الدّروس، وأيّ خلل موجود هي بدورها تعالجه ميذ، إذ تفتح لهم المجال للحوار ومناقشةوالتّلا
 يجعل حماس ودافعية التّلاميذ تكون كبيرة. وهذا ما

ميذ ة بين التلاميذ إلّا أنّ دور المعلّم أن لا يحدث الفرق بين التّلانجد فروقات فردي » 
ضافة إلى ذلك كلّه معلّم ة التعلّمية إلى التفاعل المشترك بين التعتبر العملية التّعليمي  ،وا 

"ابن الأزرق" رحمه الله تعالى في معرض وكلّ واحد يستفيد من الآخر، فيقول  ،والمتعلّمين
 .(1)«رف والخبرات بين المعلم والمتعلمكلامه عن تبادل المعا

بة في زرع في روحهم رغوت  ،خلال هذا كلّه أنّ المعلّمة قدوة حسنة للتلاميذنرى من  
رضائها، وأيضا فرحة عائلتهم بنجاحهالاجتهاد والمثاب   م وتفوّقهم. رة من أجل النجاح وا 

به يؤدّي إلى التأثّر والتأثير، فتزداد وذلك لأنّ التفاعل التّربوي بين المعلّم وطلاّ » 
  .(2)«ات، وتنمو المواهب وتتعدّد السّلوكاتالمعلومات وتكتسب الخبر 

لمعلّم والمتعلّمين في الدّرس، وذلك من هناك تفاعل كبير بين ا في الأخير أنّ نستنتج  
  علّمية.ت التّلاميذ الفكري، اللّغوي، ونجاح العملية التّعليمية الت أجل تبيان مستويا

 
 . 09-01ص  سلام،علوم الإالإعلام بمنزلة العربية في رق روضة:  ابن الأز  - 1
 . 04صفنّ التّعليم عند بدران الدّين بن جماعة، حسن إبراهيم:  عبد العال - 2

✓ 
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  ؟ة بين التلاميذفروقات فردية موجود ترون أن هناك(: هل 03السؤال رقم )

     فهم مجتهد •
   فهم متوسط •
   ضعيففهم  •
 ل:التحلي

 فالقسم الذي نحن فيه فهم متوسّط ،ية موجودة بين التّلاميذنعم هناك فروقات فر  
يجاد حلول مناسبة المستوى، فمن واجب المعلم اكتشاف هذه الفروقات ومحاولة مع الجتها وا 

 لنجاح العملية التّعليمية التعلّمية.

من  الفردية لأنّ لج الفروقات إنّ المعلّم هو المكوّن الرئيسي في أيّة خطّة تعا» 
يمية، وذلك باتّباع إثارة دافعية في العملية التّعل مراعاة الفروق الفردية بين التّلاميذ الضّروري

وتذكيرهم بلحظات النجاح وبأهدافهم الّتي  ،خلال تحسيس التّلاميذ التّلاميذ نحو التعلّم من
ة كثيرة منها المشاغب، فكيفي ميذ فئات ، غرس روح التنافس بين التّلاميذ، فالتّلايسعون إليها

ق، وتجنب الجدال معه أو تجاهله، التّعامل معه يجب أن تكون بهدوء واستخدام العقل والمنط
فربما يكون غرضه لفت انتباه المعلم، فيجب  ،رك غرض المتعلّمفالمعلم الذكيّ هو الذي يد

أخرى منها التّلميذ لك، وفئة لمعلّم أن يعطيه مسؤوليات ومهام حتّى يشبّع حاجاته ت على ا
ل معه، إذ يمكن ي فهو يختلف عن الفئة الأولى، وذلك من خلال سهولة التعامالإيجاب

تلخيص الدّرس ومساعدة أصدقائه في فهم الاعتماد عليه اعتمادا كاملا  لأنّه يقوم ب 
   .(1)«الدّروس

 
   .21ص، 2011 إرشادات ومفاهيم، مع الفروقات الفردية للطلّاب، مهارة التعاملد.أحمد حسن محمد علي:   - 1

✓ 

✓ 

✓ 
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لذي يساعد فيه لتعاوني االأخير أنّ المعلّم الذكي هو الذي يستخدم التعلّم ا نستنتج في 
ت الفردية هو التّنويع والأمثل للفروقا  له الآخر الضّعيف الفهم والعلاج المناسبالمتعلّم زمي 

 ذ في فهمهم للدّروس فهم مجتهد، فهم متوسّط وضعيف.، ويختلف التّلامي في طرائق التّدريس
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ملية التعليمية ح العما هي نسبة فهم التّلاميذ للدّرس ومدى نجا(: 04السؤال رقم ) 
  ؟التعلّمية حسب نظركم

• 20%     
• 50%   
• 100%   

 التحليل:

وذلك  ،(%50ميذ للدّرس ومدى نجاح العملية التّعليمية التعلّمية )نسبة فهم التّلا إنّ  
ختبارات التي قامت بها المعلّمة التّلاميذ من خلال الإ قبلحسب النتائج المتحصّل عليها من 

 .موبة البرنامج المقدّم له، ويعود ذلك إلى صعكتابية أو شفاهية كانت سواء  في القسم 

بير الكتابي ضمن كتاب اللّغة العربية السّنة نموذج عن تعليمية وضعيات التع» 
اضحة ، فيقوم المعلّم بطرح إشكالية للتحدّث عن موضوع معيّن بطريقة و الأولى متوسّط

وعدم إذ يوجد خلل نوع ا ما في أفكارهم  ،رالتّعبي  وعلمية، ولكن التّلاميذ يجدون صعوبات في
بالتعبير الكتابي، ومن بينها أخطاء ترابطها، إذ يرتكب التّلاميذ عدّة أخطاء عند قيامهم 

من الأخطاء في كتابة الكلمات التي تعرب بعلامات إعراب فرعية ويظهر هذا النوع  ،نحوية
 .(1)«صب المرفوعكن 

مة له في لأنّه لا يركّز على الأمثلة المقدّ  ،لنّحو كثيرافي اصعوبات التلميذ يجد » 
أي قلّة الانتباه والإهمال. إضافة إلى  ولا يراجع القواعد ولا يركّز عليها، ،دروس القواعد

على  ة بناء  هي عدم معرفة التّلميذ مثلا بالتغيّرات التي قد تقع في الكلمالأخطاء الصّرفية و 

 
 . 107، ص 2005الجزائر،  كتاب السنة الثالثة متوسط: - 1

 

✓ 
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لط بين ضمائر المفرد، وأخطاء إملائية الخ يغة الجمع مع موقعها في الكلمة كأن يصرف ص
  .(1)«المقصورة همزة الوصل والقطع، وعدم التّفريق بين ألف المد وألف

ستويات اللّغوية ومنها المستوى الصّوتي نلاحظ أنّ التّلاميذ يعانون كثير ا في الم 
م ومستواهم لمعلّم والمتعلّ إلى عدم فهمهم للدّروس ونقص الحوار بين ا والنّحوي، وهذا راجع
 .ودة جدًّاالفكري وقدراتهم محد

ا وتركيب جملة ناقصة لا يتّضح الأخطاء التركيبية هي عدم ترابط الجمل فيما بينه» 
إملائي نحوي ودربه بالعصا، والصحة هي وضربه المقصود منها، مثلا نجد خطأ 

  .(2)«بالعصا

رس، إذن هذا ما يؤدي ميذ يفهمون الدّ ( فقط من التّلا%50أنّ )نستنتج من كلّ هذا  
تثابر وتجتهد (، رغم أنّ بعض الفئات %100جاح العملية التّعليمية التعلّمية )إلى عدم ن

       وتتفادى الأخطاء في التعبير الكتابي.

  

 

 

 

 

 

 
 . 146صا، وتعليمها، عمليات الكتابة الوظيفية وتطبيقاته: محمّد رجب - 1
 . 77، ص  2013لأردن، ، دار اليازوري، عمان، ا1ط لإملائية، صيغة االأخطاء الشائعة والفهد خليل زيد:  - 2
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 التعلم؟ ما هي نتائجها؟ يئيرعاية بطل(: هل أعددتم خطّة متكاملة 05السؤال رقم )

 نعم  •

 لا  •

 تحليل:ال

بشرح الدّرس عدّة مرّات  وذلكالتعلم  يئي بط ت المعلمة خطّة متكاملة لرعايةنعم أعدّ  
 بتقديم الأدلّة والأمثلة في الواقع.كثر ليستوعب التلميذ أ

استيعاب  بطيئيطة، النقاط التالية الحركة المفر  التعلم تكمن في بطيئيإنّ أعراض » 
ن منخفض في  مستوى الدّراسيقراءة والكتابة، تشتت الانتباه، الال جميع المواد تقريبا، وا 

سي...إلخ فيعمل الدّرا ، التأخرتنوعة، منها صعوبات التعلمب هذا الضّعف كثيرة ومأسبا
التعلم ورعايتهم، فيضع المعلم التلاميذ  بطيئي معالجةلمتكاملة  خطّةي على إيجاد المعلم الذ
المهارات  بتقويميقوم المعلم و ، واد أخرىاد وعزلهم في مالتعلم في بعض المو البطيئين 

 .(1)«سلوكيةالأكاديمية وال

، فدور التعلّم لهم حالات خاصّة في التعلّم وهي عدم الانتباه والتركيز بطيئينرى أنّ  
 م.المعلّم مساندتهم وتحسين من مستواه

 وحسن وذلك عن طريق الهدوء تلاميذبخطة أخرى يعالج فيها ضعف ال ويقوم المعلم» 
 .(2)«ليه أمام زملائه المجتهدينلثناء عالطيبة واويجب على المعلم تقديم الكلمة  ،التعامل

الدراسية أو نهاية الفصل إنّ التقويم الجمعي الذي يقوم به المعلم في نهاية الوحدة » 
ئجها كانت م ونتاالتعل بطيئيمعلم مدى تحسن مستوى يكتشف فيه ال ،الدراسي أمر ضروري

 
 . 2000دار وائل للنشر،   ،بطئ التعلم وصعوباتهلله، وسمير شقر، د.نبيل عبد الهادي ود.عمر نصر ا - 1
 . 1997مغرب النشر العلمي والمطابع، ة الخاصة، تربيلم ال: دليل معغرفة المصادرمار، باري مكن - 2

✓ 
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سون ذات مرة ي ل آد، فسئستواهم، وذلك يتحسن منهايتهب فرق في بداية السنة و رائعة إذ يج 
ء كهربائي؟ أجاب آديسون إلى الذكانجاحك الباهر في اكتشاف المصباح ال غريي  إلى ما 
 .(1)«%99والمثابرة بنسبة  %1بنسبة 

وذلك  ،التعلم بطيئي ة أطفالرعاي  ولياءفي الأخير يجب على المعلم والأنستنتج  
  في المستقبل. ق رغباتهم ونجاحهموالمثابرة من أجل تحقي  الاجتهادبتحفيزهم نحو 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 . 14، ص  2004العين،  معي، الكتاب الجا دارساسيات القياس والتقويم التربوي، أزيد العويدي:  - 1
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 ؟معلّمة اللّغة العربية : ما هي أنواع الاختبارات التي تستعملها(06السؤال رقم )

 :التحليل

وهي الفرض والاختبار والتقويم والمراقبة  ،معلمةات تستعملها النعم هناك اختبار  
لتلاميذ حسب ة انقطستجوابات الكتابية والشفاهية حول الدّروس، فتقدم المعلمة ة والامر المست 
 تهم ومشاركتهم وتفاعلهم داخل القسم.أجوب

يم التشخيصي للتلميذ من أنواع من الاختبارات ومن بينها التقو عدة وم المعلم ب يق» 
نجاز الواجب المنزلي الذي قدم له والحي  هؤلاء التّلاميذ  ر إلىنظث الحضور والمشاركة، وا 

 جودة بين التلاميذية المو مراعاة الفروق الفردكانوا يثابرون ويبحثون أم لا، بالإضافة إلى 
هو التقويم الذي  قويم الجمعي ، لا نقيمه كما نقيم التلميذ المهمل والكسول، والت تهدالتلميذ المج

وذلك بترتيب  ،للفصل هائين نهو امتحايتم في نهاية الوحدة الدراسية أو نهاية الفصل و 
 .(1)«التلاميذ في قاعات الإمتحان

م هو تقديم المعلومات للتلاميذ باستعمال اختبارات أن دور المعل هذامن نستنتج  
 عليمية التعلّمية.لعملية التنجاح ادي إلى تحسن من مستواهم الفكري والعلمي وهذا ما يؤ 

 

 

 

 

 

 
   .2004الجامعي، العين،   دار الكتابالقياس والتقويم التربوي،  أساسياتزيد الهويدي: - 1
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 جموعات تعاونية؟شكل مى ل يعمل التلاميذ عله (:07السؤال رقم )

 نعم  •

 لا  •

 التحليل:

حول ليقدم كلّ تلميذ أمثلة معينة  ،شكل مجموعات تعاونية نعم يعمل التلاميذ على 
اكتشاف كلّ تلميذ الصعوبات موضوع ونوع العمل المقترح لهم، والتعاون يساعد على الفهم و 

 التعليمية التي يعاني منها ونقاط الضّعف لديه.

دى تقنيات التّدريس التي جاءت بها الحركة التربوية المعاصرة إح عاوني ت التعلم ال» 
ني ي التّحصيل الدّراسي للتلاميذ والعمل التعاو والدّراسات أثرها الإيجابي فت البحوث التي أثبت 
ليمية الهادفة لتنمية التّحصيل الأكاديمي المفرز لشخصية الفرد من خلال ساليب التعأحد الأ

د المجموعة لتبادل الخبرات ا، ويتم العمل الجماعي بالتفاعل بين أفرايهتمي إلن الجماعة التي ي
 .(1)«كل متكاملظيفها بشوتو 

لهم  ،لعمل الجماعي يحاول التلاميذ إبداء رأيهم حول العمل المقدممن خلال ا 
أو  جابةتلف وجهات نظرهم حول ذلك الموضوع، وهذا ما يسمح لهم بالمشاركة أثناء الإوتخ
 قت المحدّد لهم.لو نتهاء اعند ا

 
جامعة التعلم التعاوني في تحصيل مادة النحو لدى التلاميذ، يقة أثر استخدام طر الوداعي:  يم صالح عبد الحك- 1

   . 39، ص 2007صنعاء، كلية التربية، 

✓ 
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نها جماعي ا»  نجاح المجموعة ومن وبذلك يعمل كلّ فرد لإ ،فالتقييم لا يكون فردي ا وا 
و منهج التعلم جاهات الطلاب نحالمجموعات التعاونية التي يقوم بها المعلم، تحسين اتّ  فوائد

 .(1)«لاميذلت والمدرسة، زيادة الثقة في النفس لدى المتعلمين وتبادل الأفكار بين ا

 الاجتهادويحفزهم على  ،ن التلاميذ من معالجة نقاط الضّعف لديهمإنّ هذا العمل يمكّ  
ذا مطلوب لتحقيق هدف أسمى لأنّ ه ،عن طريق التدريب والمراجعةوذلك  ،والمثابرة أكثر
 والنجاح. وهو التعلم

العلاقة  مية ذاتيد الأهداف التعلي يكمن في تحد ،إنّ دور المعلم في العمل التعاوني» 
 تم بالملاحظةتلميذ مه التعاونيفي العمل  كيف يساعدالمادة وتقويم آداء التلاميذ فكلّ تلميذ ب 

ك ويربط تل ينسق، وتلميذ آخر وتلميذ آخر يقدم معلومات ويشرحها بتقديم أمثلةوالتلخيص 
ى ل إلتوصالمعلومات، ولنجاح العمل التعاوني يجب الاستماع إلى المجموعات الأخرى وال

 .(2)«كفهم مشتر 

ء مختلفة داء أراب ة وا  قشضروري من أجل المنانستنتج في الأخير أن العمل التعاوني  
  وذلك من أجل النجاح.

 

 

 

 
 

الخليج، العدد   ة،الرسال لب العلوم في مرحلة الجامعة، أثر استخدام التعليم التعاوني كل تحصيل طالعزيز القمر: عبد - 1
   .14، ص 80

لك السعود، يجية التعلم التعاوني في تنمية المهارات الاجتماعية في المتراتفاعلية استخدام إسصالح السميري: لطيفة - 2
   .20، ص 2003، 17جلد ، الم27، العدد  في مدينة الرياض
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 ؟ ولماذا؟يذ(: ما هي العوامل الأكثر تأثير في تحصيل التلام08السؤال رقم )

 اجتماعية •

 رسيةدم •

 اقتصادية •

 ةنفسي  •

 التحليل:

، وتعتبر التّلاميذ في تحصيلهم الدّراسي بأخرى د بطريقة أوتي تساعإنّ العوامل ال 
 بّورة، خرائطسر الوسائل التعليمية كاللذا يجب أن تتوفّ  ،الوسائل المدرسية ضرورية أكثر

 أدوات هندسية...إلخ.

رّض له بعض التّلاميذ ي الذي يتعية السيّئة والفشل والتعثّر الدّراسالدراس د الخبراتتع»
متعدّدة منها العوامل النفسية المعرفية، نتيجة لعوامل  ،راسيةالدّ  مرة حياتهاء مسي في أثن 

، وضعف الرقابة الأسرية دم اهتمام الأسرة بالتّحصيل الدّراسي لدى تلاميذهمالأسرية مثل ع
  .(1)«خلافات العائليةوال راسةنحو الدّ  التوجهات، السيئةوالقلق وعادات الاستذكار 

، إذ تدخل في التحصيل الدّراسي لدى التّلاميذجتماعية أيضا ت امل الاإضافة إلى العو 
جيّدة وتتوفّر لديه وسائل لكي يدرس، منها أقلام،  تماعيةالاجفل يجب أن تكون حالة الطّ 

 كتب...إلخ.

 
 . 258، ص2004دار وائل للنشر، عمان، ني مستوى التّحصيل والإنجاز المدرسي، تدعمر عبد الرّحيم نصر الله:  - 1

✓ 

✓ 
 
✓ 
✓ 
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إلى تأخر التلميذ وضعف ن و ن التربوي و باحثس والدد يشير علماء النّفوفي هذا الصّ »
، شخصية، وعوامل أسرية، مستوى الأسرة ذاتيةوامل منها عدّة ع أدائه الدّراسي يرجع إلى

 .(1)«تربط بين أفراد الأسرة(، الثقافي )العلاقات التي الاقتصادي

يعاني  لا نلاحظ من خلال ما سبق أنّ على العائلة توفير جميع وسائل التّعليم لكي
 .م بالطّفل أكثرالاهتما، ويجب على العائلة تقديم الدّعم و ميذ في تحصيله الدّراسيالتّل

اء لمعرفة مدى تأثيرها في الأد ،إنّ دراسة العوامل النفسية أمر ضروري ومفيد»
 ب)القلق، الخوف، الاكتئا ميذ، ومن بين العوامل التي تأثّر في الأداء الدّراسيالدّراسي للتّل

دم فعية وعل، ضعف الثقّة بالنّفس(، كلّ هذه العوامل تعمل على انخفاض مستوى الدّاالخج 
لدّراسة وكراهية مادّة دراسية معيّنة، ومن ثمّ تدني وضعف في الأداء الرّغبة في ا

 .(2)«اسيالدّر 

 انستنتج من كلّ هذا أنّ كلّ العوامل يجب أن تتوفّر للمتعلمين بشكل جيّد لكي ينجحو 
 .ةم ويحقّقون رغباتهم المستقبلي ستهفي درا

 

 

 

 

 
للتّلاميذ، مجلة علم لاجتماعية والاقتصادية والأكاديمية في الصعوبات الدّراسية دور الأبعاد الشخصية وابدر العمر: - 1

   .210، ص1996، جامعة الكويت، 41العدد بوي، النفس التر 
، 38العدد ، صلة للتوافق المدرسي، مجلة علم النفسعض العوامل النفسية الاجتماعية ذات البمنهور:  رشاد صالح - 2

 . 82، ص  1996
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التي تشجع على  ريسيةالتد ليباسالأز و التحفي ألفاظ (: هل تستخدم09السؤال رقم )
 التحفيز؟

 أستخدم •

  أستخدملا •

 التحليل:

ق نصائح تقدّمها للمتعلّمين من ي المعلمة ألفاظ التّحفيز، وذلك عن طر نعم تستخدم  
اللّحظة وفقط، ولا يتمّ ذلك إلّا عن طريق الاجتهاد يس في تلك ول ،أجل التفكير في مستقبل

 .والمثابرة

في  نجاح العملية التّعليمية التعلّميةي اهم فويس ،لتّحفيزيستخدم أساليب ا  المعلّمإنّ » 
، فالعناية هي فعل ينتج عنه ما هو العملية التّعليمية التعلّمية أساساء هما العناية والإصغ
تحفيزهم وتشجيعهم على الاجتهاد والمثابرة، لتحقيق هدفهم ل ، وذلك من خلاأفضل للتّلاميذ

لمدرّس الفعّال هو ا إنّ هنية مستقبلا، اتهم المدرسية والمجاح والتفوّق في حي وهو الن  ،ودالمنش
، ليس فقط في حجرة الصفّ ب غية إظهار الاهتمام لهم لّميهمتعب الاعتناء الجيّدب  الذّي يقوم

نّما في حياتهم العامة بط  ، وعمليةريقة التّواصل والاحترام والثقّة المتبادلة فيما بينهموا 
    .(1)«همه لمقصود التّلاميذالمدرّس وف انتباه هيالإصغاء 

ع التّلاميذ أكثر على الاجتهاد والحصول على نتج من هذا أنّ المعلّم يحفّز ويشجّ نست  
 د على الوضع الذي هم فيهد  ج   ، بما أنّهموخاصّة عند السّنة الأولى متوسّط ،النتائج الجيّدة

   ح.يسطّر لهم الهدف للنجا مفالمعلّ 

 
 

   .01، ص  2008، بيروت، 468بية للعلوم، طالدار العر ، مميّزات المدرّس الفعّال: ونغجايسي ست- 1

✓ 
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 ؟سبب ضعف استيعاب المتعلّمين التّدريس ائقيع طر نو ت(: هل 10ل رقم )السؤا

 نعم •

  لا •

 التحليل:

، فالتّلميذ في بعض نويع في طرائق التّدريس سبب ضعف استيعاب المتعلّمينعم التّ ن  
على المعلّم  إذ يجب، وتجعله يتشوّش ذهنيا نوعا ما ،ة خاطئةالأحيان يفهم الدّرس بطريق

 دراتهم المحدودة.عاة سنّهم وقرام

بالكفاءات  جب على المعلّم استعمال طريقة واحدة في التّدريس وهي طريقة المقاربةي» 
، والكفاءة هي ترك التّلاميذ يعبّرون عن آرائهم وأفكارهم في المناهج الدّراسية معتمدةالوهي 
، و رأياع عن فكرة أالدّف منها ل عن الكفاءة وذلك في عدّة مواقفالقسم، ونأخذ مث في 

تج من اع منها: كفاءات معرفية وكفاءات في الأداء وكفاءات في الإنجاز، نستن وللكفاءات أنو 
   .(1)«كلّ هذا أنّ المقاربة بالكفاءات تعتمد على منطق التّعليم والتعلّم

 ئق التّدريس سبب في ضعف وتدنّي المستوى التّعليمي لدىأنّ التّنويع في طرارى فن  
حريّة للمتعلّمين في الإجابة عن الأسئلة المقدّمة لهم الب على المعلّم إعطاء ، لذا يج ميذالتّلا

   ، وذلك عن طريق المقاربة بالكفاءات.ب رأيهم الشّخصيوتحليلها حس

 

 

         
 

،  6200ائر، عات المدرسية، الجز طني للمطبو الديوان الو المقاربة بالكفاءات في المدرسة الجزائرية،  بوبكر بن بوزيد: - 1
 . 08ص 

✓ 
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 خاتمة:
طور ل صّصتخ  التي جال أسلوب المعلّم في التّدريس و في موبعد هذه الدّراسة  

 :لى النتائج التالية، توصّلنا إمتوسّط لىالسنة الأو أي المتوسّط 

 ذكاء المعلّم ومعرفته، وهذا راجع إلى دافعية التّلاميذكيفية تأثير أسلوب الأستاذ في  •
في ذلك القسم،  وخلق جوّ العمل الجيّد ،وكيف يجلبهم إليه ،كيفية التعامل مع التّلاميذ

 .لدّروسلديمه ومعنى دقيق عند تق سلوب بسيطلأ واستخدامه

بأساليب التّدريس وطبيعتها وأنوعها حتّى يتسنّى له اختيار دراك المعلم ومعرفته إ •
أحبّ المتعلّم أستاذه أحبّ  ، وكما يقال إنتي يدرّسهاالمادّة الّ  الأنسب لطبيعة ةالطّريق

 ."أطلب العلم ولو كان في الصّين" :، ويقالرّسهاالمادة التي يد

ل مع التلاميذ بطريقة تّى يتسنّى له التعاماليب التّدريس ح أس استخدام المعلّم أحدث •
 سليمة.بطرق صحيحة و م دافعيتهكي يتمكّن من إثارة  ،تتناسب مع تفكيرهم

يظهر لنا من تحليل ومناقشة نتائج الدّراسة التي تحصّلنا عليها من خلال إجراء  •
لوب أس أنّ  " هذا راجع إلىعمن " ــــالتّلاميذ كانت إجابتهم بة أنّ أغلبيّ  لميدانيالبحث ا
 هم وكان في المستوى.نال إعجاب  المعلم

المعلّم في التّدريس ويكون لوب ى هي أن تكون نظرة إيجابية حول أسنتيجة الأسمال •
      .نو نة يقتدي بها المتعلّمقدوة حس

 



 

 

 ملخّص:
 

علّم ولأسلوب ية هي عبارة عن تواصل موجودين المعلم والمت إنّ العملية التعليمية التعلّم 

لمعلم لاستعمال ، فيلجأ االتّلاميذ، للتعلم افعيةدالمعلّم علاقة وطيدة بالمتعلّم وله آثار على 

، ، طريقة المقاربة بالكفاءات، فالمعلم الذي يعتمدسب مستواهمأسلوب بسيط معنى دقيق ينا

قة التي ن عن طريق هذه الطري ، إذلاميذ بإبداء آرائهم حول موضوع معينليتيح فرص للت 

 جاح العملية التعليمية التعلمية.بين المعلم المتعلم ونث تفاعل ديستعملها المعلم، يح 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Résumé : 

 

 Le processus d'enseignement-apprentissage est une communication 

existante entre l'enseignant et l'apprenant, et le style de l'enseignant a une 

relation étroite avec l'apprenant et a des implications sur la motivation des élèves 

à apprendre.  

 L’enseignant a recours à une méthode simple avec un sens précis qui 

convient à leur niveau. Ainsi, grâce à cette méthode utilisée par l'enseignant, une 

interaction se produit entre l'enseignant apprenant et la réussite du processus 

d'enseignement-apprentissage. 
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 استبيان(: 01الملحق رقم )
        

 "لّمبالمتع" متعلّقة أسئلة 

 يعجبك؟ : هل هندام معلم اللّغة العربية(01السؤال رقم )

  %66.66  نعم  •

 %33.33  لا  •

 ؟: هل ترتاح دائما مع معلمك(02رقم )السؤال 

  %66.66    نعم •

 %16.66    لا •

 %16.66    أحيانا •

 عدم فهمك تسأل المعلم؟ أم تصمت؟: عند (03)رقم السؤال 

 %83.33    أسأل  •

  %16.66    أصمت •

 : هل تحبّ أن تكون شخصيتك معلمك في المستقبل؟(04رقم )السؤال 

 %100    نعم •

  %00    لا •
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 (: هل تحب مادة اللّغة العربية؟05السؤال رقم )

 %50    نعم •

  %50    لا •

 ك للنص السّؤال؟بات عند حلّ (: أين تجد صعو 06السؤال رقم )

 %50     =البناء اللّغوي •

  %23.4     البناء الفكري •

 %16.7     نيالبناء الف •

  %10    لا أجد صعوبات •

 قة بطريقة وأسلوب المعلم؟ وضّح.غة العربية له علا(: هل حبّك اللّ 07السؤال رقم )

 %40    نعم •

  %60    لا •

 ي شرح الدّرس؟ة أستاذك ف(: هل تعجبك طريق08السؤال رقم )

 %86.66    نعم •

  %13.33    لا •
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 "مبالمعلّ "ة أسئلة متعلق

 (: ما هو الأسلوب أو الطريقة التي تعتمدها في التدريس؟01رقم )السؤال 

      يقة الإلقائيةالطر  •

    الطريقة الكتابية •

  ؟لتعلميةلتعليمية افي العملية ا تفاعل بينك وبين التلاميذ (: هل هناك02السؤال رقم )

     نعم •
   لا •
   أحيانا •

  ؟ة موجودة بين التلاميذفروقات فردي أن هناك ترون(: هل 03السؤال رقم )

     فهم مجتهد •
   فهم متوسط •
   فهم ضعيف •

ما هي نسبة فهم التّلاميذ للدّرس ومدى نجاح العملية التعليمية (: 04السؤال رقم ) 
  ؟التعلّمية حسب نظركم

• 20%     
• 50%   
• 100%   

 تائجها؟التعلم؟ ما هي ن يئيط(: هل أعددتم خطّة متكاملة كرعاية ب05السؤال رقم )

 نعم  •

 لا  •

✓ 

 

✓ 

 

 

✓ 

✓ 

✓ 

 

✓ 

  

✓ 

 



 الملاحق
 
 
 

 

 ستعملها؟: ما هي أنواع الاختبارات التي ت(06السؤال رقم )

 ل يعمل التلاميذ على شكل مجموعات تعاونية؟ه (:07السؤال رقم )

 نعم  •

 لا  •

 ؟ ولماذا؟كثر تأثير في تحصيل التلاميذالعوامل الأ(: ما هي 08السؤال رقم )

 اجتماعية •

 رسيةدم •

 قتصاديةا •

 ةنفسي  •

على التي تشجع  التدريسية ليباسالأألفاظ التحفيز و  (: هل تستخدم09رقم ) السؤال
 التحفيز؟

 أستخدم •

  أستخدملا •

 ؟سبب ضعف استيعاب المتعلّمين التّدريس ائقنويع طر ت(: هل 10السؤال رقم )

 نعم •

  لا •
 

 

✓ 

 

✓ 

✓ 
 
✓ 
✓ 
 

✓ 

 

✓ 

 


