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إهداء .   

.الحمد ߸ ا߳ي ا̊اننا Դلعلم وزی̱̲ا Դلحلم وا̠رم̲ا Դلتقوى  واحملنا Դلعاف̀ة  

ا̽تها و الى  ،ح̲انها اتقدم Դٕهداء عملي المتواضع الى من حملتني في بطنها وهن ̊لى وهن وما زالت تحملني ˊر̊

ود̊ائها تف˗ح Գبواب  من ˉسهرها  الى ،من الجنة تحت اقداࠐا الى رمز الصمود والصبر والعطاء بغير حساب

الى  .الحنونة اطال الله في عمرك اميالى من ̊لمتني ̠یف ا̠ون قویة في وˡه المتاعب و الصعاب الیك 

حفظك الله اطال  ابيس̑ندي في الحیاة و ا߳رع الواقي والكنز الباقي الیك اتقدم وسام Գس̑تحقاق الیك 

  . اتمنى ان ا̠ون فخرا لكمو الله عمرك  

وازواݨم الى من ربطتني بهم مشاعر Գمومة ا߳ر الناذر وا߳خر العامر اخواني واخواتي Գعزاء  

س̑ندا وعوԷ لي اا߳̽ن كانو  سعیدة، ةصونی ،ةذهبی، وس̑یߧ ،صبرینة ،مراد ،شریف  

  وفاء,سلینا  ،وردیة ،اغیلاس ،یوسف البراعم الصغاروالى 

   الجنة سكنها الله فسوح˭اصة  ˡدتي اقاربي والى 

.عبد القادروالى من ساندني زوݭ العز̽ز   

الى رمز الصداقة وحسن العلاقة صدیقاتي كل وا˨دة  ̊دیߧكما اهدیه الى من شاركتني في اتمام هذا العمل 

.....ةیصون  ،رادیة ،زوهرةԴسمها   

.والى جمیع اساتذة ̊لوم التربیة  

من بعید والى من مد ید العون و المسا̊دة و ساهم معنا في تذلیل ما  والى كل من یعرفني من قریب او

 واݨتنا من صعوԴت

من الله تعالى ان يجعل عملي هذا نفعا ̼س̑تف̀د م̲ه جمیع الطلبة . ǫٔرجو اҡٔ˭يروفي   

  

لیدیة                                          



 إھداء
 الاهي لا يطيب الليل الا بشكرك ولا النهار الا بطاعتك

  على كل شيء. و لا تطيب اللخظات الا بدكرك و الحمد و الشكر 

 لماءاء بعلمه عقل غيره حيرة سائلة وابراز سماحة تواضع العضا الى من

  علمني حرفا فصرة احصد نجاحا.و المعلمين و الى كل من   

منبع الحب و الحنان و رمز الهبة و الوقار والداي العزيزان الى  

اطال الله في عمرهما واخواتي واخواتي رياحين حياتي   

و الى جوهرة عمري ابنة اختي هاجر و اسلام حفظهما الله.    

 كما اهدي ثمرة عملي الى شعلة نفسي ووقرة عيني

  بكل ما لديه. ساندني  و شجعني الذي كريم نصفي الثاني زوجي العزيز 

نبيلة مريم صديقاتي  الذكرياتمعهم اجمل اللحظات و  تذوقتدون نسيان من 

 ليدية و حياة 

ختيمن اعتبرها بمثابة  بالذكراخص   .زنوش وردية أ  

 

 عديلة



  كلمة شكر

  

  

نشكر الله ونحمده حمدا كثیرا على ھذه النعمة الطیبة والنافعة نعمة العلم والبصیرة 

على أنھ وفقنا في انجاز ھذا العمل ویسرنا مسعانا العلمي، ویشرفنا أن نتقدم بالشكر  ونمحده

الجزیل والثناء الخالص والتقدیر، إلى نبع العون إلى من وجھنا دون وھن وإلى من زودنا 

بالنصائح القیمة إلى استاذنا الفاضل "بوعنیقة لخضر" المشرف على ھذه المذكرة لك منا 

  ترام والتقدیر ودمت الشعاع المنیر جزاك الله عنا كل الخیر.جزیل وخالص الاح

        كما نتقدم باسمي معاني التقدیر والاحترام لأعضاء لجنة المناقشة ونشكرھم على 

  قبولھم مناقشة مذكرتنا ھذه.

كما نشكر جزیل الشكر كل من ابتدائیان ولایة تیزي وزو وكل أساتذتھم الكرام أین قمنا 

  تنا.بمیدان دراس

  وإلى من ساعدنا من قریب و بعید لإتمام ھذا العمل.
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  : مقدمة

یعد موضوع التعلم أحد أهم المواضیع التي شغلت الفكر الإنساني خاصة موضوع      

عبر الأجیال المتتالیة، ولذلك فهو یتعلق بالسلوك  التعلیم، فیه یتحقق البتاء والإستمرار

الإنساني وتطویره وتعدیله وتغییره، ومن هذا المنطلق فإن البحث في كیفیة التعلم یلقى أهمیة 

كبیرة في حیاة الفرد عامة ، ومتعلم المرحلة الإبتدائیة خاصة، وبالنظر إلى شعورنا بالاهتمام 

مي أصبح یمثل تحدي مشوق للخوض في أعماقه بهذا الموضوع الخاص بالمجال التعلی

للتعرف أكثر عن خبایا العملیة التعلیمیة في المرحلة الإبتدائیة ولهذا حاول علماء النفس 

  والتربیة تفسیر عملیة التعلم وتطویرها وذلك باختلاف المدارس والنظیات وتعدد مداخلها.

النظریات التعلمیة وأشدها  ومن بین النظریات الكثیرة في هذا المجال انتقینا أشهر

تأثیرا في الأبحاث السیكولوجیة والتربویة المعاصرة ألا وهي النظریة الإنسانیة، المعرفیة، 

السلوكیة التي تعتبر من أهم الاتجاهات التي حاولت تأطیر التعلم وتقدیم الخطوط العریضة 

نسعى بدراستنا إلى التعرف والتطبیقیة للممارسات التدریسیة. وفي ضوء هذه النظریات الثلاثة 

عن الممارسات التدریسیة للمعلمین، ومن خلال عبارات إجرائیة تعكس أهم الأسس والمبادئ 

  التي تقوم علیها هذه النظریات.

وفي هذا الإطار فموضوع دراستنا یتمثل في بعض ممارسات المعلمین التدریسیة في 

حیث قسمنا بحثنا إلى أربعة فصول  ضوء نظریات التعلم في ابتدائیات بولایة تیزي وزو،

  :یشمل

، صیاغة الفرضیات، بالإضافة إلى أهمیة الإطار العام للإشكالیة الفصل الأول: 

  .، والدراسات السابقةالدراسة والهدف منها مع تعریف مفاهیمها الأساسیة

   المعلم والممارسات التدریسیة بعناصرها :الفصل الثاني
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   م بعناصرهانظریات التعل الفصل الثالث:

  یضم إجراءات المیدانیة للبحث وكیفیة جمع المعطیات.الفصل الرابع: 

مناقشة النتائج وقیاس دلالتها تحلیل و عرض و وفي الأخیر تطرقنا في الفصل الخامس إلى 

  قدمنا مجموعة من الإقتراحات. ثم الإحصائیة حسب الفرضیات، 
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 شكالیة:الا-1

یعتبر التعلم أحد فروع المعرفة التي تهدف إلى اكتساب الفرد لسلوكات جدیدة 

ل الحیاة الیومیة عبر مراحلها المختلفة ویشیر اكومعارف ومهارات تساعده في مجابهة مش

وحسب  إشارةإلى أنه كل تغیر في السلوك ناتج من  (J. guilford)التعلم حسب جیلفورد 

هو تعدیل في السلوك أو الخبرة نتیجة ما یحدث في العالم أو نتیجة ما  (N, munn)من  

عملیة التعلم  اثارة  تكتسي .)56، ص2005(عبد الرحمان السفاسفة، نفعل أو نلاحظ 

أهمیة كبیرة في حیاتنا وقد تناولها علماء النفس بالدراسة والتجریب یهدف التعرف على 

مما یساعد في إظهار اتجاهات مختلفة في تحلیل مختلف النظریات المفسرة له وتطویرها 

التعلم فنجد هناك النظریة السلوكیة والمعرفیة والاجتماعیة والتي ینتاولها في الدراسة الحالیة 

وترتبط عملیة التعلم بالتعلیم كونهما مفهومان متداخلان فإذا كان التعلم هو تفسیر في 

تهدف إلى إحداث هذا التغیر، فالتعلم خطة  السلوك فإن التعلیم مجموعة من النشاطات التي

یمكن استخدامها لتكوین منهاج أو لتخطیط المواد التعلیمیة وتصمیمها، والعملیة التعلیمیة 

والتعلمیة تسعى إلى تحقیق أهداف مخطط كما لدى المعلمین من خلال تنفیذ عدد من 

تساب التلامیذ لمجموعة الإجراءات المنظمة والمخطط كما جیدا تتمثل هذه الأهداف في اك

من المعارف والخبرات إضافة إلى تنمیة الجوانب الانفعالیة والاجتماعیة  لدیهم وتزویدهم 

بمختلف القیم الوطنیة وعادات وتقالید المجتمع، بما یمكنهم من تحقیق التكیف الفعال وخدمة 

عملیة التعلمیة لتحقیق أهداف التعلیم المرغوب فیها تتطلب الالمجتمع الذي یعیشون فیه 

مجموعة من الإجراءات المنظمة والفعالة من بینها اختیار أسالیب وطرق التدریس المناسبة 

والتي تتمثل في مجموعة من الطرائق التي یستخدمها المدرس في الحصة الواحدة بهدف 

تحقیق أهداف تربویة وهنا یبرز أهمیة تخطیط وتنفیذ الاستراتیجیة في ظروف ومتطلبات 

قف التعلیمیة التعلمیة وتختلف طرق التدریس من حیث كیفیة تنفیذها ودور كل من الموا

المعلم، المتعلم فیها وكذلك مجموعة من العوامل منها طبیعة المحتوى، الأهداف التعلیمیة، 
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خصائص المتعلمین، الوقت المتاح، مدى توفر الإمكانیات المادیة التعلیمیة، إضافة إلى 

ص  2000 .و(صالح محمد أبو جاد .ین وفلسفتهم اتجاه عملیة التعلیمتأهیل وتكوین المعلم

317(  

ترتكز نجاح وفعالیة العملیة التعلیمیة التعلمیة  على مجموعة من الخصائص 

المرتبطة بالمعلمین والتي تختلف من معلم لأخر (معرفیة، مهاریة، فنیة انفعالیة ...) وهذه 

  أو سلبا على مخرجات العملیة التعلیمیة، التعلمیة. إیجاباالخصائص تؤثر 

ولفعالیة العملیة التعلیمیة وتحقیق أهدافها، یتبع المعلمین مجموعة من الاستراتیجیات 

والممارسات التدریسیة التي تمكنهم من أداء أدوارهم التدریسیة بشكل فعال، وذلك من خلال 

لمعارف المرتبطة بمجالات تخصصهم لذا فهي والتمتع بمختلف االاسالیب التدریسیة الملائمة

تلعب دورا هاما في العملیة التعلیمیة التعلمیة ذلك وفق الشروط والمناهج القائمة على 

نظریات التعلم، فلقد اختلفت باختلاف روادها، مضامینها، فهي تعتبر الایطار الفطري الذي 

ابط بشأن شروط وقوانین مجموعة من الفروق الفكریة ویضعها في نسق علمي متر  یفسره

التعلم وهي في الغالب عدة نظریات متضاربة، تتبناها مدارس مختلفة في علم النفس 

(عبد الرحمن الهاشمي، طه علي حسین الدلیمي لتوضیح ما یشمله التعلم أو كیفیة حدوثه 

  )21، ص 2007

ونظرا لأهمیة هذا الموضوع فقد حظي باهتمام الفلاسفة والمفكرین منذ القدم، حیث 

سعوا إلى وضع مختلف الاقتراحات والتفسیرات حول التعلم، مثلا في ذلك بحث مصادر 

المعرفة ومكونات العقل والذاكرة وعلاقة ذلك بالروح والجسد، ومثل هذه المساهمات شكلت 

السلوكیة والمعرفیة، التي ظهرت حدیث، في مجال التعلم التي  منطقها العدید من النظریات

عن هذه  الإفصاحفسرت وارتبطت بها بعض الممارسات التدریسیة للمعلمین، ویعد 

الممارسات عاملا مهما في تحدید نظریات التعلم التي یستند الیها المعلمین في تعاملاتهم مع 

یة المناسبة لتحقیق نموهم الشامل، كما أن نظریات التلامیذ في اختیار الخبرات والمواد التعلیم
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التعلیم تتم في توجیه المعلمین نحو طرق التدریس الأسالیب والنماذج المناسبة للمواقف 

التدریبیة، وتطویر تلك الطرق والأسالیب فیما یتلائم ومتغیرات التعلیم والتعلم، ونقد معرفة 

التدریسیة للمعلمین خطوة أولى في مراجعة نوع الأطر النظریة التي تستند إلیها الممارسات 

السلوك الذي یحدث داخل حجرة الدراسة، كما أن الكشف عن هذه الأطر یساعد مؤسسات 

إعداد المعلمین في التأمل في طبیعة برامج اعداد المعلمین وهل تكتسب تلك البرامج 

الاستفادة منها في الواقع المهارات والمعارف اللازمة، التي تنبثق من هذه النظریات ومن ثم 

  العلمي.

العملیة التعلیمیة فهو المسؤول الرئیسي عن تطبیق محتوى  أقطابویعتبر المعلم أحد 

المناهج، إذ یقوم بالتخطیط للدروس وتنفیذها، كما یتبع مجموعة من الاستراتیجیات 

اف التعلیمیة والممارسات التدریسیة من أجل ایصال المعرفة للتلامیذ من جهة وتحقیق الأهد

  وأهداف المنظومة التربویة من جهة أخرى .

وقد أكدت العدید من الأبحاث والدراسات على أن نجاح أي نظام تربوي یقوم على 

أساس المعلم وممارساته التعلیمیة والتفاعل الصفي الذي یخلقه المعلم سواء أثناء تخطیطه 

) 1981ذ فنحب دراسة توفیق مرعي (للدرس أو تنفیذه لخطة الدرس او تقویمه لسلوك التلمی

التي هدفت إلى تحدید الكفایات التعلیمیة الأدائیة عند المعلم المدرسة الابتدائیة بالأردن، 

والتي أسفرت نتائجها على أن المعلمین أفكروا بحاجاتهم إلى التدریب على تنظیم وتنفیذ 

قة بین ضرورة الكفایة ودرجة الأنشطة التي یمارسونها بدرجة أكبر كما أثبتت الدراسة العلا

ممارستها في التخطیط للدرس، كما أظهرت الدراسة أن أسالیب التقویم یراها المعلمون 

  )174، ص 2003(توفیق مرعي، ضروریة جدا ولا یمارسونها لعدم توافر القدرة لدیهم 

) "حول السلوك التدریبي لدى معلمي اللغة 1990وقد أظهرت دراسة حسن شحاتة (

ة في مصر والتي صدفت إلى المعرفة الممارسات التدریبیة التي یمارسها المدرس فعلا العربی

ومقارنتها بالممارسات التعلیمیة الفعالة المرتبطة بمستوى تحصیل التلامیذ أسفرت نتائجها أن 
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اهتمام المعلمین بالمخططات كإعداد الجداول المدرسیة أكثر من اهتمامهم بالتخطیط 

%) وهو یمثل 94.5ت نسبة المعلمین الذین  أظهروا هذا السلوك (للأنشطة، حیث بلغ

بالنسبة لهم تعبیرا عن مشاركتهم في اتخاذ القرارات المدرسیة، كما أكدت الدراسة أیضا أن 

%) من معلمي الصف الخامس یعتمدون في التدریس على عمل المجموعات 63نسبة (

فیذ دروس اللغة العربیة، توصلت الدراسة وأسلوب المناقشات ویراعون قدرات التلامیذ في تن

إلى أن سبب عزوف بقیة المعلمین عن الممارسات التدریسیة یرجع إلى كثرة إعداد التلامیذ 

من الصف الواحد، كما بلغت نسبة المعلمین الذین یستخدمون الامتحانات التحریریة 

  )341، ص 1927(حسن شحاتة، % 41والقصیرة لتقویم أداء التلامیذ 

فنجد أن المعلم عضو فعال في العملیة التعلیمیة التعلمیة فهو یخطط للدرس وینفذه، 

مهمة المعلم  ازدادتویسعى إلى تحقیق الأهداف البیداغوجیة ولاتساع مفهوم التربیة والتعلیم 

وتعددت أدواره، حیث كان دوره الملقن، صاحب المعرفة الذي تقع على عاتق مهمة التعلیم، 

لطة وكان دور الطالب هو دور المتلقي المستجیب لما یملیه علیه المعلم فهو صاحب الس

سلبي ونتیجة للتطور العلمي والتكنولوجي، فقد أصبح المعلم محور العملیة التعلیمیة التعلمیة، 

وأصبح ینظر إلیه كمخطط ومنفذ ومقیم لسلوكات التلامیذ ومحقق للأهداف التربویة وفق 

فافترضنا وجود ارتباط  قوي بین الممارسات التدریسیة للمعلمین  مراجع وأطر نظریة مختلفة،

  : الأتيالعام   ؤلاستالوتشبعهم بنظریات التعلم نطرح 

  التدریسیة التي تتم في ضوء نظریات التعلم؟ المعلمین ةممارس درجة كیف یمكن وصف

  تساؤلات جزئیة:

ممارستهم التدریسیة في هل توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین المعلمین من خلال   -

  ضوء التشبع بنظریات التعلم حسب الجنس؟
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هل توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین الأساتذة المنخرطین من المدارس العلیا   -

للأستاذة والمنخرطین في الجامعات من خلال الممارسات التدریسیة في ضوء التشبع 

  بنظریات التعلم؟

یة في ضوء نظریات التعلم تبعا لتغیر هل تختلف ممارسات المعلمین التدریس  -

 المراحل التعلیمیة في التعلیم الابتدائي؟ 

  

 فرضیات الدراسة: -2

  :فرضیة عامة

  ممارسات المعلمین التدریسیة التي تتم قي ضوء نظریات التعلم. درجة یمكن وصف -

  فرضیات جزئیة:ال 

بین الأساتذة من خلال ممارستهم التدریسیة في ضوء  إحصائیةتوجد فروق ذات دلالة  -

  التشبع بنظریات التعلم حسب الجنس.

ین من المدارس العلیا للأستاذة جخر تتوجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین الأساتذة الم -

ین في الجامعات من خلال الممارسات التدریسیة في ضوء التشبع بنظریات جخر توالم

  .التعلم

 لة إحصائیة بین ممارسات المعلمین التدریسیة في ضوء نظریاتتوجد فروق ذات دلا -

 .ةالتعلم حسب الاطوار التعلیمی

  

 أهداف البحث: -3

معرفة الفروق الفردیة بین المعلمین من خلال ممارستهم التدریسیة في ضوء  -

  نظریات التعلم.
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 معرفة الفروق بین ممارسات المعلمین التدریسیة المنخرطین من المدارس العلیا -

 للأساتذة المنخرطین في الجامعات.

وصف الممارسات التدریسیة التي یمكن أن تتم في ضوء نظریات التعلم في التعلیم  -

 الابتدائي.

معرفة وجود اختلاف في الممارسات التدریسیة في ضوء نظریات التعلم تبعا لتغییر  -

 المراحل التعلیمیة.

 أهمیة البحث: -4

 معرفة ممارسات المعلمین التدریسیة -

معرفة العلاقة بین الأطر النظریة أثناء الممارسات التدریبیة، ولتحقیق الأهداف  -

 التعلیمیة التعلمیة

 وصف الممارسات التدریسیة ضمن الأطر النظریة -

 معرفة دور المعلم في العملیات التدریسیة -

 معرفة محتوى النظریات وعلاقتها بالعملیة التعلیمیة التعلمیة -

 دئه وعناصره في المیدان الدراسي.معرفة التدریس وأهم مبا -

 :لبحثتحدید مفاهیم ا -5

  الممارسات التدریسیة: -5-1

بأنها تعبیر یشیر إلى مجموعة من الفعالیات التي تستخدم )كود (: عرفها اصطلاحا  - أ

 في التدریس الفعلي من قبل المدرسین

التي تحدث أثناء عملیة التعلیم والتعلم من قبل المعلم  داءات: هي الاإجرائیا  - ب

 وتؤدي مباشرة.
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 التدریس: -5-2

: عرفه المقرر التدریس بأنه أحد العملیات التربویة التي تشمل العوامل المكونة اصطلاحا  - أ

للتعلیم وتم تحقیقها بالتفاعل المستمر بین المعلم والمتعلم لتحقیق الأهداف التعلیمیة، 

(سعید خلیفة كما تتفاعل فیها كافة الأطراف التي تهتم بالعملیة التعلیمیة التعلمیة 

 )29، ص 1978المقرر، 

 : هي العملیة التعلیمیة التي یقوم بها المدرس داخل حجرات الدرسإجرائیا  - ب

 نظریات التعلم: -5-3

المترابطة التي تنظر  : تهدف النظریة بأنها مجموعة المفاهیم والاقتراظاتحااصطلا  - أ

إلى الظاهرة نظرة شمولیة، ویتم فیها تحدید المتغیرات التي تؤثر في كل منها 

(علي  .والعلاقات بین هذه المتغیرات بهدف وصف هذه الظواهر وشرحها والتنبؤ بها

 )23، ص 2000محمد، 

التنبؤ وقد عرفها عبد المادي بأنها محاولات تنظیم دقائق التعلم وتبسیطها وشرحها و 

  )24، ص 2002(عبد الهادي جودت، بها وتفسیرها 

هي الخلفیة النظریة لأي بحث علمي یعتمد علیها الباحث وفق أسس  إجرائیا:  - ب

 وخطوات دقیقة محددة.

إحدى فروع علم النفس أو هي محاولات یقوم بها العلماء لدراسة ظاهرة التعلم، وهي 

تعني بتفسیر عملیة التعلم واكتشاف ما یحدث  التي تتناول السلوك الناشئ عن الخبرة، والتي

فیه إذ یقومون بتنظیم ما یتوصلون إلیه من أراء وحقائق كما ذكرنا التعلم وتبسیطها  فشرحها 

  والتنبؤ بنتائجها.
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  الدراسات السابقة:-6

عند معلم المدرسة الابتدائیة  لتحدید الكفایة التعلیمیة الادائیة دراسة توفیق مرعي: ·

بالأردن، هدفت إلى تحدید العلاقة بین ظروف الكفایة التدریسیة ودرجة ممارستها على 

مجموعة من المعلمین في التخطیط للتدریس وتوصلت نتائجها على ان المعلمین ظهروا 

في حین  اهتمامات أقل بالتخطیط ویمارسونها، بدرجة قلیلة ویظهرون أنهم لیسو بحاجة إلیه

هم في أمس الحاجة إلى التدریب على تنظیم الأنشطة وتنفیذها وهم یمارسونها بدرجة أكبر 

كما أثبتت الدراسة العلاقة بین ظروف الكفایة ودرجة ممارستها بالتخطیط للدرس، وكما 

(توفیق مرعي  .أظهرت أن أسالیب التقویم یراها المعلمون ضروریة جدا ولا یمارسونها

  )174، ص 2003

: حول السلوك التدریبي لدى معلمي اللغة العربیة )1990وفي دراسة حسن شحاتة ( ·

في مصر، تهدف إلى معرفة الممارسات التدریبیة التي یمارسها المدرس فعلا ومقارنتها 

بالممارسات التعلیمیة الفعالة المرتبطة بمستوى تحصیل التلامیذ، أظهرت أن اهتمام 

الجداول المدرسیة أكثر من التخطیط للأنشطة حیث بلغت المعلمین بالمخططات كإعداد 

% وهو یمثل بالنسبة لهم تعبیرا عن 94.5نسبة المعلمین الذین أظهرو هذا السلوك 

% من 63مشاركاتهم في اتخاذ القرارات المدرسیة، كما أكدت الدراسة أیضا أن نسبة 

ویراعون قدرات  معلمي الصف الخامس یعتمدون عمل المجموعات وأسلوب المناقشات،

التلامیذ في تنفیذهم لدروس اللغة العربیة، ورد سبب عزوف بقیة المعلمین عن هذا السلوك 

إلى كثرة أعداد التلامیذ في الصف الواحد، كما بلغت نسبة المعلمین الذین یستخدمون 

% وتستهدف هذه الامتحانات 41الامتحانات التحریریة القصیرة لتقویم أداء التلامیذ 

  )341، ص 1997(حسن شحاتة،  .جاع معلومات سابقة دون ابداعاستر 

بعنوان مهارات التدریس لدى المعلمین هدفت هذه الدراسة  )1990دراسة (حمامة،  ·

إلى معرفة مدى نمو مهارات التدریس لدى المعلمین وعلاقته بقلق التدریس ومستوى 
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تحصیلهم لمقررات مادة العلوم في المرحلة الابتدائیة بالسعودیة، وقد تكونت عینة الدراسة من 

نتائج الدراسة إلى أن التربیة المیدانیة تؤدي إلى نمو في مهارات التدریس معلم وتوصلت  40

 ین في تطویر ممارساتهم التدریسیة.لدى المعلم

 bloum 1992دراسة بلوم (  ·

بینت هذه الدراسة أن المعلمین یرون أن التعلم یحدث إذا حفظ المتعلمون ما یطرح أمامهم 

في القاعات الصفیة أو في الكتب المقررة من معارف جدیدیة واستطاعوا أن یحصلوا على 

علامات مناسبة في الاختبارات التي یضعها المعلمون أنفسهم وهي اختبارات تركز عادة 

ر الدنیا وتفتقر إلى معاییر المعلم، الاختبارات المقبولة تربویا فهم على مستویات التفكی

یعتقدون أن دورهم یرتكز على نقل المعرفة على طلباتهم وهذا الاعتقاد توجه ممارساتهم 

 التدریسیة وتعكس سلوكیا تعریف القاعات الصفیة

· ) لصف : بعنوان: الإجراءات الفعلیة لدى معلم ا)1996دراسة محباث أبو عمیرة 

أجریت بمصر، والتي هدفت إلى التعرف على الإجراءات الفعلیة التي یستخدمها معلم 

الصف الخامس ابتدائي، وذلك من حیث التخطیطي والتنفیذ والتقویم وتوصلت الباحثة إلى 

% یعتقدون على الكتاب المدرسي في إعداد 75أن نسبة عالیة من المعلمین وصلت إلى 

ا للدرس، وهذا ینعكس على سیر ممارسة خطوتي التنفیذ والتقویم دروسهم ولا یجددون أهداف

 )23، ص 2003(إبراهیم حمید، الأسطل وسمیر عیسى الرشید، 

: بعنوان: تقویم كفایة التخطیط للدرس والتي هدف )2001دراسة الأسطل والرشید ( ·

ي الإمارات إلى تقویم كفایة التخطیطي للدرس لدى معلمي الریاضیات بالمرحلة الابتدائیة ف

على مجموعة من المعلمین وتوصلت نتائجها إلى أن مستوى أداء معلمي الریاضیات لكفایة 

التخطیط للدرس مستوى متدني ولا یوجد أثر للخبرة أو المرحلة التعلیمیة أو الجنس في أداء 

، ص 2003(أورد في إبراهیم حامد الأسطل، وسمیر عیسى الرشید، المعلمین لهذه الكفایة 

11( 
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· ) بعنوان: تصور مفهوم التقویم الحدیث، هدفت إلى  ):2002دراسة وهیبة بن عالیة 

معرفة التصور الحدیث للتقویم لدى كل من المفتتین ومعلم التعلیم الأساسي وتوصلت نتائجها 

ان المعلمین لا یملكون تصورا حدیثا عن التقویم في حین أبدى المفتشون اهتمامات أكبر 

 )2002(أورد في وهیبة بن عالیة، یث للتقویم لمفهوم التصور الحد

حول تعامل المعلمین مع الخطأ في عملیة التعلم، هدفت  ):2002دراسة حدة میمون ( ·

الدراسة إلى معرفة طریقة التعامل مع الخطأ طبقت الدراسة مجموعة من المعلمین والذین 

مكلما ومكلمة وقد توصلت نتائج الدراسة أن أغلب المعلمین یتعاملون تقلیدیا مع  161بلغوا 

قویمه أو علاجه، كما أكدت نتائج الدراسة الخطأ أي أن الخطأ خطأ وتقدیم الصحیح دون ت

سنوات یستجیبون لعبارات التعامل الحدیثة مع  10على أن المعلمین التي تفوق خبرتهم 

 الخطأ ، المدجة في الاستبیان أكثر من الفئات الاخرى.

 bloum 1992دراسة بلوم ( ·

بینت هذه الدراسة أن المعلمین یرون أن التعلم یحدث إذا حفظ المتعلمون ما یطرح 

أمامهم في القاعات الصفیة أو في الكتب المقررة من معارف جدیدیة واستطاعوا أن یحصلوا 

على علامات مناسبة في الاختبارات التي یضعها المعلمون أنفسهم وهي اختبارات تركز 

ر الدنیا وتفتقر إلى معاییر المعلم، الاختبارات المقبولة تربویا فهم عادة على مستویات التفكی

یعتقدون أن دورهم یرتكز على نقل المعرفة على طلباتهم وهذا الاعتقاد توجه ممارساتهم 

  التدریسیة وتعكس سلوكیا تعریف القاعات الصفیة.

رسة الابتدائیة لتحدید الكفایة التعلیمیة الادائیة عند معلم المد دراسة توفیق مرعي: ·

بالأردن، هدفت إلى تحدید العلاقة بین ظروف الكفایة التدریسیة ودرجة ممارستها على 

مجموعة من المعلمین في التخطیط للتدریس وتوصلت نتائجها على ان المعلمین ظهروا 

اهتمامات أقل بالتخطیط ویمارسونها، بدرجة قلیلة ویظهرون أنهم لیسو بحاجة إلیه في حین 

أمس الحاجة إلى التدریب على تنظیم الأنشطة وتنفیذها وهم یمارسونها بدرجة أكبر هم في 
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كما أثبتت الدراسة العلاقة بین ظروف الكفایة ودرجة ممارستها بالتخطیط للدرس، وكما 

(توفیق مرعي  .أظهرت أن أسالیب التقویم یراها المعلمون ضروریة جدا ولا یمارسونها

  )174، ص 2003

 

  ى الدراسات السابقة:التعقیب عل

یتضح من خلال هذه الدراسات أن التدریس عملیة ضروریة لا تتم إلا باستخدام 

أسالیب وممارسات لتنفیذه وفقا لأسس وأطر تعتمد على معاییر المعلم وهذا ما بینته دراسة 

، حیث بینت أن المعلم الذي یفتقر لمعایره تكون درجة علامات BLOUM (1992بلوم (

  .عكس المعلم الراشد منخفضةالتلامیذ 
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  تمهید:

ترتكز المقاربات الحدیثة المتعلقة بعملیة التعلیم على المتعلم كمحور للعملیة التعلیمیة 

إلا أن هذا لا یتحقق إلا إذا لعب الم دور المشرف والموجه وابتعد عن التلقین والسیطرة على 

الصف الدراسي وبالتالي وجب أن یتبعه التركیز على المعلم وخصائصه الشخصیة  

والمهنیة، من اجل أن یساهم في تغییر دور المتعلم وتحویله من عنصر غیر فعال في 

 العملیة التدریسیة، إلى عنصر فعال یشارك بفعالیة فیها.
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  أولا: المعلم

 المعلم:-1

هناك تباین في وجهات النظر حول تحدید الخصائص التي یجب أن تتوافر في خص 

أن المعلم هو صانع قرار  philip – jaksonیرى جاكسون   ما لنطلق علیه اسم معلم، إذ

یفهم طلبته ویتفهم،  قادرا على صیاغة المادة الدراسیة وتشكیلها، یسهل على الطلبة 

، 2000.(محمد عبد الرحیم عدس، استیعابها، یعرف ماذا یعمل ویعرف من یعمل

  )35ص:

التدریس بالضرورة مهمة إنسانیة حیث  حیث یقول "ان ASA hillandویورد میلر 

تسود النزعة على مثل هذه العلاقة یكون المعلم قادر على أن یعلم وتتوفر عند الطلبة الرغبة 

في أن یتعلموا وعلیه تتوقف القدرة على تبادل الأفكار وتفهم مشاكل الطلبة وتقدیر أحاسیسهم 

  )35ص: ،2000ویشكل مفتوح مع المعلم.(محمد عبد الرحیم عدس، 

ینجز  إجرائیلأنهوالذي یرى أن العلم رجل  DA. BERLINERفي حین رأى برلیز

  عدة أعمال إجرائیة.

اتجاهات في تعریف المعلم: الأول  3من خلال التعاریف السابقة یتضح أن هناك 

إلى السلوك الصادر من المعلم  مهتم بالمعرفة والثاني بالعلاقات الإنسانیة والثالث یتطرقه

والأكید أن الاتجاهات الثلاثة تكمل بعضها البعض، فإذا اشترط في المعلم الإلمام بالمعرفة 

والمادة التي یدرسها فهو ملزم بمعرفة طلابه ومشاركتهم في العمل كما یعد مخطط لإجراءات 

یف یعمل وماذا علیه أن العملیة التعلیمیة وموجها لها وقائدا متمرسا یعرف متى یعمل وك

  یقول ومتى یقول.
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  خصائص المعلم:-2

إن شخصیة المعلم شخصیة مؤثرة بشكل مباشر أو غیر مباشر فهو ملازم لتلامیذه 

عمل جاهدا من اجل تعدیل سلوكاتهم وتحویلها على سلوكات مرغوب فیها وقد یغیر من هذه 

قع على عاتق هذه المسؤولیة السلوكات دون ان یشعر ذلك وبهذا فإن هذه الشخصیة التي ت

عن باقي  الصعبة، (تعدیل سلوك البشر) یجب أن تكون شخصیة ذات صفات خاصة تمیزها

 الشخصیات العادیة ویجب أن تتحلى بالصفات التالیة.

 خصائص شخصیة:  - أ

إن المعلم شخص ینتظر منه ان یقوم بعمله على أكمل وجه، ذلك  أن عمله لا یسمح 

ولتحقیق ذلك یجب توفر صفات شخصیة تتسم بالسلامة والكمال إلى حد بأدنى نسبة خطأ، 

ما، فیشترط في المعلم أن یكون  سلیما بدنیا یتمتع  بسلامة الحواس ویتمتع بالصحة والقوة 

التي تساعده على تحمل مشاق مهنته كما یجب أن یكون المعلم مهتما بهندامه مواظبا على 

لمعلم محط أنظار تلامیذه وقدوة لهم فإذا حافظ على النظافة والظهور بمظهر حسن لان ا

  )53، ص:2002.(علي راشد، حسن مظهره ونظافة بدنه فإن التلامیذ یقلدونها في ذلك

ومن سمات المعلم أیضا القدرة على احتواء الآخرین وتقبلهم الصبر وسعة الصدر 

لتلامیذه، ویكون عادلا  كما یتحلى بالشهامة وقوة النفس فهو یقدم كل ما عنده من علم وخبرة

  عطوفا علیه. إلیهفي تعامله معهم حریص على جذبهم 

ان المعلم یتعامل مع عقول وأنفس متعددة ذات خصائص متشبعة وهذا  یفرض علیه 

یعرفون  ان یكون شخصا متزنا متحكما في انفعالاته وتصرفاته  فالطلاب على صغیر سنهم 

یأتیه وإن كانوا یظهرون الجهل والسذاجة في كل حركة یتحركها المعلم ومغزى كل عمل 

 .)61، ص:1982(محمد الطیب العلوي، . أغلب الأحیان
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 صفات مهنیة:  - ب

إن المعلم یوكل إلیه مهام عدة فهو مسؤول عن تنفیذ المنهاج الدراسي وتحقیق أهدافه 

توصیلها إلى ومعرفة تلامیذه وخصائصهم النفسیة والمعرفیة والإلمام بالمادة الدراسیة وطرق 

المتعلم، هذا یفرض على المعلم أن یتمتع بمهارة عالیة في أصول مهنة التدریس وأوضاعها 

  )79، ص:2001.(علي راشد، وأسالیبها وتطبیقاته العلمیة

ان تمتع المعلم بالصفات المهنیة التي تسهل علیه أداء مهامه مرتبطة بالدور الذي یقوم 

  أدواره ویمكن تلخیص أهم هذه الصفات في: به ولذلك تعددت هذه الصفات بتعدد

معرفة المنهاج الدراسي وما یحتویه من أهداف تربویة معرفة دقیقة تمكنه من تطبیق  -

 وتحقیق أهدافه.

 معرفة طبیعة المتعلمین وخصائصهم النفسیة والمعرفیة -

 الإلمام بطرق التدریس والأسالیب التربویة الحدیثة -

 والقدرة على الانسجام الجید لها.اختیار الوسیلة التعلمیة  -

 الإلمام بأسالیب ضبط الصف وحسن إدارة وتنظیم الفصل الدراسي -

 دور المعلم:-3

تتحدد ادوار المعلم في الأعمال التي یقوم بها في عملیة التدریس في ظل الأهداف 

  المسطرة وبذلك نجد ان أهم الأدوار التي یجب أن یقوم بها المعلم الیوم هي:

لمیذ من الحصول على المعارف والمعلومات والعادات الصحیحة، والأخلاق تمكین الت -

 والمثل العلیا واستخدام المهارات بإتقان.

تنمیة روح الجماعة والتعاون وتزوید التلامیذ بكل ما یمكنهم من التعایش مع البیئة  -

 المحیطة بهم.
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(محمد سامي . تتدریب التلمیذ على استخدام المعرفة والإفادة منه في حل المشكلا -

 )15، ث:1999منیر، 

وإذا سلمنا  بان التدریس عملیة یجند فیها المعلم كل مهاراته وقدراته من اجل مساعدة 

التلامیذ على تطویر طرق تفكیرهم وتوجیه إحساسهم وانفعالاتهم ومراعاة حاجاتهم ومیولهم، 

یمكن تعمیم الأدوار أو فإن أدواره علیها ان تتسم بالمرونة والنوعیة والخصوصیة، فلا 

تنظیمها فالمعلم علیه ان یختار الجور المناسب الذي یتلاءم مع تلامیذه ومع ذلك یمكن 

  تحدید الأطر التي یقو من خلالها المعلم بتأدیة المهام المنتظرة منه في:

  مهام إداریة: -3-1

صادرة عن  وتتمثل  في تطبیق قرارات الوزارة الوصیة والتي تحددها مراسیم وتعلیمات

  المسؤولین على التعلیم ففي المدرسة الجزائریة المعلم مسؤول عن:

 إعداد الخط السنویة والشهریة والیومیة لمسار التعلیم -

 حضور مجالس المدرسة الفصلیة -

 حضور الندوات التربویة والمشاركة في اعدادها سواء كانت داخلیة أو خارجیة. -

 الالتزام بالمواقیت الدراسیة المحددة. -

 المشاركة في الدورات التكوینیة والمسابقات والامتحانات. -

 الحفاظ على الوسائل التعلیمیة واستغلالها في الدروس. -

 الالتزام بالأوامر الصادرة من المسؤولین (المدیر، المفتش، مدیریة التربیة، الوزارة) -

لدروس، تنظیم الوثائق الخاص بالعمل المدرسي (دفتر التحضیر، التوزیع ، المواد وا -

 سجل الغیابات، كراریس التلامیذ)
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  مهام تعلیمیة: -3-2

وتتمثل في الإجراءات التي یقوم بها المدرس أثناء العملیة التدریسیة كاختیار الأنشطة 

التعلیمیة وتنفیذها في جو من الدافعیة والتشویق وحث التلامیذ على الاشتراك التلقائي في 

  )23ص:، 1999.(محمد سامي منیر، الأنشطة

  وتتمثل هذه المهام في:

 تنظیم الفصل وإعداد الوسائل التعلیمیة المناسبة للدروس. -

 توظیف بیئة المتعلم في الانشطة وربطها بالمشكلات التعلمیة. -

 یحدد أسالیب التقویم وبناء الامتحانات وتصحیحها وتسجیل الدرجات. -

 هماتخاذ القرارات الخاصة بنجاح التلامیذ أو رسوم او استدراك -

 استخدام الأسالیب العقابیة المناسبة. -

 اختیار استراتجیات التعلیم للدروس -

 یراعي الفروق الفردیة بین التلامیذ -

یعرض الحقائق والمعلومات في إطار منظم وبأسلوب ممتع(محمد سامي منیر،  -

 )23، ص:1999

  مهام تربویة: -3-3

ئیة خاصة في المرحلة الابتدا یعد الدور التربویة من أهم الأدوار التي یقوم بها المعلم

اهتمامه على تهذیب الأخلاق وتكوین العادات الحسنة حیث یعمل كأب لتلامیذه فیصب 

  ومن بین هذه المهام:

 المواظبة  على الحضور في المواقیت المحددة لیكون قدرة لتلامیذه -

 مراقبة سلوك تلامیذه في القسم وخارجه -
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 وتشجیعهم على احترامهاعداد التلامیذ بالنظام الداخلي  -

 مراقبة نظافة التلامیذ. -

 تشجیع التلامیذ على المشاركة في النشاطات الثقافیة والریاضیة -

 مجالات اعداد المعلم:-4

  یتحدد اعداد المعلم بالمجالات التالیة:

 الإعداد الأكادیمي:   - أ

ویهدف هذا العداد الى تزوید الطالب بأساسیات المواد التي سوف یقوم بتدریسها 

ى المرحلة غة العربیة والریاضیات والتاریخ ...الخ ویحدد مستوى تقدیم المعارف بمستو لكال

فنجاح المعلم في توصیل  المعارف والمفاهیم والحقائق العلمیة حیث  التي سیقوم بها المعلم،

فة علمیة متطورة لأن فاقد ر عوثیقا بمقدار  ما حصل علیه من م المعلم ارتباطا إفادةترتبط 

 )43، ص:1989(تركي رابح، .ء لا یعطیهالشي

 الاعداد التربوي (المهني):  - ب

بالخبرات والمعلومات اللازمة  ویهدف هذا الجانب الى تزوید الطلاب المعلمین

لنجاحهم في اداء مهامهم التربویة ورفع كفاءتهم حیث تركز هذه الدروس على تمكین 

الطلاب من معرفة العملیة التعلیمیة وما تحتویه من عناصر كالتلمیذ والمنهاج والمواد 

لعالیة التي الدراسیة، إن الاعداد المهني للتدریس هو اكتساب المعرفة الصحیحة والمهارة ا

.(علي راشد، یحتاجها معلم المستقبل في أصول مهنة التدریس واوضاع وأسالیبها المنشودة

  )79، ص:1996

أن هذا الجانب من الاعداد یكتسي أهمیة كبیرة لكونه یساعد المعلم على فهم مهامه 

والتي تعي وكیفیة أدائها وهو یعتمد أساسا على نتائج الدراسات والأبحاث في المجال التربوي 
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بالبحث في طر التدریس وأسالیب التقویم وبذلك یمكن أن نلخص أهم النتائج المفترض أن 

  یحققها المعلم في نهایة هذا التكوین فیما یلي:

 معرفة خصائص المتعلمین من خلال الاطلاع على دراسات علم النفس -

 معرفة الأهداف التربویة ومستویاتهم والتخطیط الجید لها -

 تراتجیات التدریس الخاصة بكل مادة دراسیةأسالیب واس -

 أسالیب التعامل  مع التلامیذ وحسن إدارة الصف. -

 حسن اختیار الوسائل التعلیمیة والاستخدام الجید لها -

اكتسابه لمهارة التقویم لأداء التلامیذ والقدرة على تنویع أسالیب التقویم والاستفادة من  -

 نتائجها.

 الإعداد الثقافي:  - ت

ویهتم هذا الجانب بتزوید الطالب المعلم بمعارف یحتاج الیها بهدف التعرف على 

الاطار الثقافي للمجتمع وخلافته واكسابه اتجاهات تعلیمیة وعلمیة واطلاعه على الموروث 

الثقافي للمجتمع وتراثه لیكون مواطنا مسؤولا عن الحفاظ على التراث ونقله للاجیال وقد أكد 

ث قال: "دور المعلم الیوم لیس فقط نقل المعرفة من الكتب الدراسیة على راشد ذلك حی

المقررة الى أذهان المتعلمین وانما أصبح المعلم مسؤولا عن العدید من الادوار التي یجب أن 

یقوم بها..... ومن أكثر هذه الادوار وضوحا وتمییزا دوره كمصدر رئیسي للثقافة العامة 

  )81ص:، 1996.(علي راشد، والعلمیة

ان المعلم في حقیقة الامر علیه ان یطلع على العدید من الثقافات حتى یتسنى له 

تفاعل مع التلامیذ في ظل الانفتاح الذي یعرفه العالم الیوم حیث یساعده ذلك على لإمكانیة ا

ذ وتعدیل سلوكاتهم وتزویدهم بثقافات صحیحة وتغییر اتجاهاتهم أو تعدیلها وفي یتقبل التلام

المعلم لعملیة تكوین الأجیال لابد ان یتوفر له منظور  قول "تركي رابح" "عندما یتصدىذلك ی
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ثقافي عریض یمكنه من التفاعل السلیم مع أحداث مجتمعه وعصره وبالتالي القدرة على 

  )436، ص:1989(تركي رابح، . "تحلیلها وإفهامها لتلامیذه

الثلاثة السابقة الا ان هناك تفاوتا  ان الأعداد الجید للمعلم یتحقق من تكامل الجوانب

كبیرا في تحقیق نتائج كل جانب وهذا التفاوت یحدث حسب درجة اهتمام المكونین ومیل 

  )5، ص:2003.(رضا حافظ الأدغم، الطلاب المعلمین

 تقویم المعلم:-5

إن أهمیة التعلیم وما یمثله بالنسبة لأیة امة تسعى نحو اعداد اجیال قادرة على الدفع 

قدما جعلت من المعلم الذي یلقى على عاتقه القیام بهذا العمل عنصرا مهما من عناصر  بها

العملیة التعلیة التعلیمیة، وقد اكدت الكثیر من الدراسات والأبحاث والدراسات التي تجري 

الیوم في مجال التدریس وعناصره أهمیة المدرس وما یقوم به من ممارسات من اجل تعلیم 

الأهمیة أفرزت قضیة جودة المعلم ونوعیة حیث برز تقویم أداة المعلم كعامل التلامیذ وهذه 

أساسي في تقویم العملیة التربویة، مع أن هذا النوع من التقویم كان معروفا منذ عهد القدیم 

كانت نشاط تربویا  منذ عصر  حیث یذكر جابر عبد الحمید جابر: "ان تقویم المدرسین

صور متبلور متماسك لتقدیر المدرس وتقویمه حتى الستینات سقراط غیر أن لم یظهر  كت

  )285، ص:2002.(جابر عبد الحمید جابر، القرن العشرین

ولقد قامت العدید من الأبحاث لتحدید كیفیة تقویم إعداد المدرس منها أبحاث  اهتمت 

 بأسالیب الملاحظة في حجرة الدراسة وأبحاث أخرى اهتمت بتحدید أنماط سلوك المدرس

والتي أصبحت في المستقبل تعرف بالمهارات التدریسیة التي یجب توفرها في المعلم، ومن 

) الذي اعتمد في أبحاثه  على النظریة madlin hunter) "1982بینها عمل مادلین هنت" 

  السلوكیة القائمة على التعلم الدافعیة وانتقال الأثر.
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ین أداء المدرس وهذا الاتجاه في لتحدید الممارسات  التدریسیة التي تهدف الى تحس

  )282، ص:2002التقویم مازال قائما الى الیوم.(جابر عبد الحمید جابر، 

هو تقویم لموقف التدریس بكل ما یحتویه  من خلال ما سبق یتضح أن تقویم المعلم

من ممارسات وتفاعلات بین المعلم وعناصر الموقف التدریسي (تلامیذ مادة تدریسیة، وسائل 

یة)والتي یفترض من المسؤولین على تقویم المعلم (المدیر ، المفتش، أخذها بعین تعلم

  الاعتبار)

  أغراض تقویم المعلم: -5-1

إن الغرض الأساسي لعملیة تقویم المعلم هو الرفع من كفاءته التدریسیة وتحقیق 

) أغراض تقویم المعلم في النقاط 1993( الأهداف التربویة المنشودة وقد حدد یبرز هافیل

  التالیة:

 یستبعد الأشخاص غیر المؤهلین -

 یوفر تغطیة راجعة بناة للمدرسین أو المربین كأفراد -

 یدرك الخدمة الممتازة ویساعد على تعزیزها -

 یوفر توجیهات لممارسات التنمیة المهنیة -

 یوفر  شوهدت أمام الفحص المهني -

 دمات العاملین غیر الأكفاء وغیر المنتجینخ إنهاءیساعد المؤسسات في  -

(جابر عبد ویحقق تكامل بین جهودهم لتعلیم التلامیذ. والإدارییندرسین میوحد ال -

 )277، ص: 2000الحمید جابر، 

ولتحقیق هذه الأغراض لابد من توفر مصادر موثوق بها من اجل ضمان فعالیة 

  التقویم.
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  مصادر تقویم المعلم: -5-2

ان التقویم في حقیقة الأمر هو عملیة منظمة تبدأ بالحول على بیانات ومعلومات 

البیانات ومن ثم القیام باتخاذ القرارات المناسبة ویرى محمد حول أداء المعلم ثم تحلیل هذه 

  زیاد حمدان  "ان التقویم المدرسي یمر بالخطوات التالیة:

 ي تقییمهاالتحدید الدقیق للظاهرة التدریسیة التي ستجر  -

 تحدید المواصفات الكیة والنوعیة -

 ملاحظة عملیة التدریس -

 )79، ص:2000(محمد زیاد حمدان، استعمال المعاییر لتحدید درجة كفایة المعلم  -

السابقة الذكر نستخلص أن تقییم المدرس یرتكز أساسا على جمع  من خلال الخطوات

  البیانات التي یسعى المسؤولین على تقویم المدرسي للحصول علیها من المصادر التالیة:

تحلیل وثائق التخطیط الذي یقوم به المدرس كالسجلات ودفاتر تحضیر الدروس  -

 والجداول الزمنیة وبعض الاختبارات التحصیلیة.

تعلم التلامیذ وذلك من خلایا الاطلاع على نتائج التلامیذ إلى أن هذا یشترط  تقییم -

(جابر عبد الحمید فیه أن تكون مقاییس تقییم التعلم على درجة عالیة من الصدق.

 )327، ص:2000جابر، 

ا المصدر الأكثر شیوعا في تقویم أداء المعلم حیث ذملاحظة  حجرة الدراسة: ویعد ه -

سواء كان مدیر المدرسة او المشرف التربوي بزیارة  هذا التقویم   ؤول عنسیقوم الم

المعلم في  القسم وملاحظة أدائه التدریسي ویمتاز هذا المصدر بأنه الموقف الوحید 

الذي یتم فیه مشاهدة كل جوانب التدریس خاصة التفاعل بین المدرس وتلامیذه 

وحاسمة لتقویم تلك الجوانب من "ملاحظة حجرة الدراسة منهج أو طریقة هامة وحیویة 
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، 200(جابر عبد الحمید جابر، التي یمكن ملاحظتها على نحو مباشر التدریس

 )336ص:

ان تقویم المعلم في الجزائر  یرتكز أساسا على الملاحظة داخل القسم، من خلال  -

الزیارات التي یقوم بها المفتش أو مدیر المدرسة وهي زیارات قد تكون مفاجئة أو 

 جة مسبقا.مبرم

كما تنظم لقاءات  خلال السنة الدراسیة بین المدیر والمعلمین وتسمى الندوات 

الداخلیة ویتم خلالها عرض أهم ملاحظات الزیارات  للمعلمین ومناقشتها من اجل تحدید 

نقاط الضعف ونقاط القوة ومن ثم اتخاذ إجراءات التحسین والعلاج، كما تتم أیضا لقاءات 

المعلمین وتسمى بالندوات التربویة الخارجیة یعرض فیها المفتش أهم العوائق بین المفتشین و 

التي یتم حصرها من خلال زیارات للمعلمین ومناقشته من اجل الوصول الى حلول إجرائیة 

 1/5/177فعالة یمكن أنیستفید المعلمون منها من اجل تحسین أدائهم ولقد جاء القرار 

 المفتش التربیة كما یلي: الذي یحدد المهام 1993بتاریخ 

تنظیم العملیات المختلفة المرتبطة بالتكوین أثناء الخدمة وتنشیطها في فائدة الموفین  -

 التابعة لمقاطعتهم.

 مراقبة الموظفین الذین یشرفون علیهم من حیث قیامهم بواجباتهم المهنیة  -

 المهنیةتفتیش الموظفین الذین یشرفون علیهم من حیث قیامهم بواجباتهم  -

 تفتیش الموظفین العاملین بالمؤسسة المدرسیة -

كتابة تقریر  الزیارة الخاص بالمعلم حیث یشمل أم الارشادات والتوجیهات.(عبد  -

 )139، ص:2000الرحمان بن سالم، 

ان المدیر المسؤول عن الاطلاع على وثائق المعلم  1991/ 839وجاء القرار 

  وس، التوزیع الخاص بالمواد، دفتر المنادات)الخاصة بالعمل التدریسي"(مذكرات الدر 
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كما یجب علیه ان یزور المعلمین في أقسام وان یتخذ كل الإجراءات الكفیلة 

لمساعدتهم "دعم عملهم وتتوج ج هذه الزیارة بملاحظات وتوجیها  لقدم المعلمین، ثم تدون 

(عبد الرحمان بن الم، .في بطاقة الزیارة ترتب في حلف المعلم المزار على المستوى المدرسة

  )152، ص: 2000

  ثانیا الممارسات التدریسیة:

 تعریف الممارسات التدریسیة:-1

 أوفهوم الحدیث للتدریس هو عملیة التفاعل التي تتم داخل الصف الدراسي في الم

خارجه بین المعلم والتلامیذ والمادة الدراسیة من خلال مصادر المعرفة المختلفة، وفي هذه 

الدراسة یقصد بالممارسات التدریسیة السلوكیات والأفعال والطرق التي یستخدمها المعلمون 

  داخل الصف لتقدیم المادة التعلیمیة بغرض إحداث التعلم لدى التلامیذ.

 :للممارساتلإجرائي تعریف ا-1-1

ف النظرة تسمیات باختلالاختلاف ا إلىلقد تعددت النظرة على التدریس فادى ذلك  

التربویة وأحیانا أخرى بالعملیة التعلیمیة   العملیة وأحیاناحیث سمي بالتعلیم  إلیه

  )11، ص:2000.(یوسف قطامي وأخرون، التعلیمة

( لتعلیم وتسهیل مهمة تحققهویعرف التدریس على انه نشاط متواصل یهدف إلى إثارة ا

من هذه التعریف تظهر أهمیة ممارسات ) 11، ص: 2000یوسف قطامي وآخرون، 

المعلم في تنظیم الموقف التدریسي والإعداد له من اجل النجاح العملیة التدریسیة وتحقیق 

 الأهداف المسطرة حیث یقوم المعلم بالعمل على إثارة التعلیم من خلال ممارساته وعمل كل

  ما یمكن من تسهیل التعلم.
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ویعرف "كوجل" التدریس على انه عملیة متعمدة لتشكیل بیئة المتعلم بصورة تمكنه من 

تعلم وممارسة سلوك محدد أو الاشتراك في سلوك معین وذلك وفق شروط محددة أو 

  )15، ص:2000قطامي وآخرون،  .(یوسف كاستجابة لظروف محددة

تحدید متطلبا التدریس من أدوات ووسائل وغیرها من والمقصود من هذا التعریف هو 

  الشروط التي یجب توفرها في الموقف التدریسي.

ویعرف التدریس من وجهة النظر التقلیدیة على انه عملیة تقدم الحقائق والمعلومات 

  )16، ص:2003.(سهیلة محسن كاظم، الفتلاوي، والمفاهیم للمتعلم داخل الفصل الدراسي

د الحمید جابر، التدریس على انه عمل معقد وعلیة متعددة الجوانب ویعرف جابر عب

  )339، ص:2000.(جابر عبد الحمید جدابر، تبدأ بتخطیط متقن وتنتمي بتقویم للدرس

ویرى جابر ان التدریس عملیة تقتضي مهارات قبل وأثناء وبعد التدریب والتي تظهر  

  في الخطوات الثلاث: التخطیط والتنفیذ والتقویم.

  وانطلاق من التعریفات السابقة نضع التعریف التالي:

التدریس هو عملیة تقتضي مجموعة من الشروط والإجراءات، كما یتحدد فیه الأدوار 

التي یمارسها كل من المعلم والمتعلم في جو تفاعلي سمح بتحقیق الأهداف التعلیمیة 

 المسطرة على نحو أفضل.

 التدریسیة: مكونات العملیة  -2

س الفعال نظام وهذا النظام یتكون من مدخلات وعملیات إجرائیة ومخرجات تشكل التدری

  مجموعة متغیرات التعلم وهي كما یلي:

 مدخلات التدریس وتشمل :-2-1

: وما یتصل به من صفات خصائص مثل العمل، الجنس، الخصائص النفسیة المعلم ·

 اندفاعه لمهنته.والاجتماعیة وتأهیله والفلسفة التربویة التي تؤمن بها ومستوى 
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: وما یتصل به من صفات وخصائص وقدرات والخلفیة الاجتماعیة والقیمة المتعلم ·

وحالاته الاقتصادیة ومستوى دافعتیه واستعداداته بحیث ان لها أثر في عملیة التدریس 

 لاسیما ان المستهدف في العملیة التربویة هو المتعلم.

المراد تدریسه من حیث الجوهر ومستوى الصعوبة ودرجة   : او الموضوعالمادة ·

 وأهمیة وصلة بحاجات المتعلم والكتاب.

: حجم المدرسة، غرفة المدرسة، وآثارها ومستوى استیعابها بیئة التعلم وصفاتها ·

 )90، ص2008.(محسن علي عطیة، وكثافة الطلبة فیها وموقعها الجغرافي

 العملیات الإجرائیة:-2-2

ا یفعله المدرس للقیام بالتدریس مثل تحدید أهداف التدریس وطرق وتشمل كل من م

التدریس والأسالیب المستخدمة في التدریس وما یتصل بها من حماس المعلم ووضوح 

الغرض واستخدام الأسئلة الصیفیة والتعزیز والتغذیة الراجعة واستراتجیات إدارة الصف 

 ریس.وغیرها وكلها تعتبر من متغیرات فعالة في التد

 مخرجات التدریس:-2-3

وتشمل المتغیرات التي تم التخطیط لإحداثها في نهایة عملیة التعلم أي أنها تشمل 

نواتج العملیة التعلیمیة التي یسعى المدرس إلى تحقیقها بما فیها الأهداف قصیرة المدى 

  ووضعها على طریق خدمة الأهداف بعیدة المدى ومن هذه المخرجات:

، زیادة الاهتمام بالموضوع، زیادة المهارات لدى المتعلم، المتعلمزیارة المعرفة لدى  -

زیادة النمو الاجتماعیومهارة صیاغة الأسئلة الصفیة وتوجیهها ، تحفیز ذكاء المتعلم

.(محسن علي عطیة، استثارة دافعیة المتعلمین للتعلمومهارة الصف كما نجد مهارات 

 )78، ص:2008
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  )2008محسن علي عطیة، (       ): یمثل مكونات نظام التدریس الفعال01الشكل رقم(

 نظام التدریس

 المخلات

 العملیات الإجرائیة

  المعلم وخصائصھ
 وتأھیلھ

بیئة التعلم وما یتصل 
 بھا

  استراتجیات الإدارة 
 وضبط الصف

الأسئلة الصفیة والتغذیة 
 الراجعة والتعزیز

المتعلم وخصائصھ 
 واستعداده

محتوى المادة 
 والموضوع

وأسالیب التدریس  الطرائق
 والوسائل والمعنیات

 تحدید الاھداف وصیاغتھا

 مخرجات التدریس

زیادة القدرة 
على مواجھة 

 المواقف

زیادة النمو 
 الاجتماعي

زیادة الثقة 
 بالنفس

الاھتمام  تحفیز الذكاء
 بالموضوع

زیاد ة 
 المھارات

زیادة 
 المعارف

 التدریس مخرجات
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ومن خلال الشكل نستنتج أن تدریس عبارة عن نظام یتكون من المخرجات المتمثلة في 

المتمثلة في الأهداف، الطرائق الأسالیب، المعلم، المادة، بیئة التعلم، العملیات الاجرائیة 

السائل واستراتجیات  مخرجات التدریس المتمثلة في زیادة المعارف ، المهارات، الاهتمام 

بالموضوع، تحفیز الذكاء زیادة الثقة بالنفس، زیادة النمو الاجتماعي، زیادة القدرة على 

  مواجهة المواقف وبالتالي یحدث التعلم.

 لتدریسیة:خطوات العملیة ا -3

المعلم هو العنصر الأساسي في العملیة التدریسیة وكل متطلبات نجاح هذه العلیة 

مرتبطة بالمعلم وممارساته وانطلاقا من تعریف "جابر عبد الحمید جابر" الذي یرى أن 

  التدریس عملیة تضم ثلاث خطوات أساسي التخطیط للدرس، تنفیذ الدرس، التقویم.

صر على الخطوات الثلاث وإجراءات ممارستها من قبل المعلم یتم الحدیث في هذا العن

  من خلال ما ورد عنها في المؤلفات التربویة.

  متطلبات نجاح العملیة التدریسیة: -4

لا یمكن تحقیق الأهداف من خلال التدریس إلا بتوفیر مجموعة من الشروط والمتطلبات 

الشروط والمتطلبات في النقاط  التي تسمح بالسیر الحسن للعملیة التدریسیة وتتمثل هذه

  التالیة:

 توفر المعلم المزود بالمردود المهاراتي اللازمة لأداء مهامه. -

الإعداد الجید للمناهج الدراسیة ومراعاتها لحاجات المتعلمین وخصائص البیئة التي  -

 یعیشون فیها.

الوسائل والأدوات المساعدة على التعلم، كالآلات والأجهزة الحدیثة مثل  توفر -

 الكمبیوتر 
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ضمان مشاركة كل الأطراف (الأولیاء والمؤلین) المعنیین بالتعلیم في حوارات  -

 ونقاشات من شأنها تذلیل الصعوبات التي تعیق العمل المدرسي 

 دیثة، في المجال التربوي.إعداد أنظمة تقویم، مواكبة للتطورات والاتجاهات الح -

إعطاء نوع من الحریة للمعلم في تكییف البرامج المقررة وفق ما یتلائم تلامیذه  -

 وخصوصیتهم.

الإعداد المسبق للموقف التدریسي والذي یراعي فیه المعلم خصائص المتعلمین كما  -

سائل یحدد فیه المعلم كیفیة تقدیم محتوى الدرس والزمن اللازم لذلك والأدوات والو 

 اللازمة.

أن یتسم المعلم بالمرونة في التعامل مع التلامیذ، فیتخلى عن نقاط في الدروس كان  -

یراها ضروریة، وقد یركز على نقاط كان یراها قد اعتقد في انها لیست مهمة في 

 الدرس.

قیام  المعلم بدراسات میدانیة وكتابة البحوث والتقاریر والتجارب وسواها من الفعالیات  -

شاطات التعلیمیة التي تساعد على تهیئة الفرص ومواقف تعلمیة من شأنها أن والن

(سهیلة محسن كاظم تثیر دافعیة المتعلمین وتتیح لهم فرصة المشاركة الایجابیة. 

 )20، ص 2003الصلاوي، 

  التخطیط للدرس: 4-1

ان التخطیط للدرس لأي عمل یعد الخطوة الأولى والأساسي للانطلاق من انجاز 

العمل فإذا كان العمل التدریسي عملا صعبا وشاقان فغنه یحتاج إلى تخطیط دقیق ومعمق 

ومدروس یضع في حسابه كل صغیرة وكبیرة ذلك أن الخطأ ولو كان طفیفا في هذا العمل 

  تكون عواقبه وخیمة.
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أن أي برنامج تعلمي له خطة واضحة ومحكمة سواء كان هذا البرنامج متعلقا 

(الخطة الفصلیة) او متعلقة بدرس یومي او متعلقة بفصل   (الخطة السنویة)ويبالبرنامج السن

(خطة الدرس) وسیتم التركیز على تخطیط الدروس الیومیة باعتبارها الخطوة العملیة المباشرة 

  .للتدریس

  تعریف التخطیط للدرس: 4-1-1

میة في ان التخطیط للدروس الیومیة تعد من اهم واجبات ومسؤولیات المعلم الیو 

  )57، ص:20004.(سهیلة محسن كاظم الفتلاوي، التدریس

ویعرف أیضا التخطیط للدرس على انه "تصور المعلم للسبل والإجراءات التي یسترشد  

(سهیلة بها في تنفذي وتنسیق الأنشطة داخل الصف، من اجل انجاز الأهداف المحددة

  )176، ص:2004محسن كاظم الفتلاوي، 

  طیطه لدرسه ان یجیب عن الأسئلة التالیة:وعلى المعلم عند تخ

 ماذا ادرس؟ لماذا أدرس؟ كیف أدرس؟ -

الهادف،  وبذلك تعد الخطة الیومیة للدرس بمثابة الموجه الأساسي للنشاط التعلمي

وتمثل الإجابات عن الأسئلة السابقة كمكونات لخطة الدرس وقبل الحدیث عن هذه المكونات 

  والعوامل المؤثرة في التخطیط نورد رؤیة "جابر عبد الحمید جابر" لتخطیط الدرس.

  :یرى جابر أن هناك مدخلین لتخطیط الدرس

 مدخل الاختیار العقلاني في تخطیط الدرس:  - أ

  وهذا الاختیار یعتمد أربعة خطوات أساسیة لتحقیق التخطیط الفعال  وهي:

 تحدید اهداف سلوكیة   -
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 تحدید السلوك المدخلي للتلامیذ ، المهارات، المنظور أي القیمة -

اختیار أنشطة التعلم وتحدید تسلسلها وتتابعها، بحیث یتحرك بالتلامیذ من السلوك  -

 المخلي الى الاهداف.

 )302، ص:2000(جابر عبد الحمید جابر،  التعلیم لتحسین التخطیطتقویم نواتج  -

یعد هذا الاختیار في التخطیط اختیارا منطقیا لتخطیط وتنظیم سیر العملیة التدریسیة 

خاصة وأن الانطلاق من السلوك المدخلي للتلامیذ والسیر بالتلامیذ للوصول الى الأهداف 

التعلم كما ان تنظیم الأنشطة التعلیمیة ومراحلها المسطرة یعد مسارا صحیحا لتحقیق نواتج 

وتحدید زمن تقدیمها یسمح لكلا من المعلم والمتعلم من التنقل بسهولة من مرحلة تعلیمیة الى 

مرحلة أخرى، وتجب الاشارة الى ان هذا النوع من التخطیط ملائم بشكل جید للمعلمین 

  المبتدئین.

 مدخل صورة الدرس في التخطیط:  - ب

التي  الأنشطةالدخل یتم التخطیط للدر انطلاقا من تسجیل أفكار تصف  وفي هذا

 clarck a, young "1979سوف تستخدم في الدرس فلقد توصل كل من "كلارك وزمیله""

لم یبدو  عند دراستهما لتخطیط مدرسي المرحلة الابتدائیة الى أن الكثیر من المدرسین

تخطیطهم للأهداف بل كان اهتمامهم یدور حول الأنشطة التي سوف یستخدمونها والمحتوى 

الذي سوف یدرسونهن وحاجات التلامیذ والمواد والوسائل المتوفرة، وقد استعملوا أیضا 

المعلومات السابقة ووجدا أیضا أن المخططات كانت تأخذ صورة قائمة موضوعات كما 

، 2000.(جابر عبد الحمید جابر، التخطیط عملیة عقلیة غیر مكتوبة أظهرت الدراسة أن

  )303ص:

وهذا النوع من التخطیط یستخدمه المعلمون ذو أقدمیه التدریس والذین یكونون قد 

اكتسبوا أفكارا تمكنهم من وضع خطط انطلاقا من التجارب السابقة ویجدون أنفسهم قادرین 
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اة ما یحدث في الفصل الدراسي أثناء تنفیذ خطة على وضع خطط مختصرة تمكنهم من مراع

  الدرس.

یتضح مما سبق ان التخطیط للدرس هو عملیة تحضیر ذهني وكتابي یضعه المعلم 

  قبل الدرس یحدد فیه الإجراءات المختلفة  لتحقیق أهداف محددة.

  أهمیة التخطیط للدرس: 4-1-2

مشاكل التي یمكن ان غن التخطیط المسبق للدرس یساعد المعلمین على تجنب ال

  یواجهها خلال التدریس وتتمثل أهمیة التدریس فیما یلي:

إن عدم التخطیط للدرس یحدث غموضا للتلامیذ فهم لا یعرفون ماذا یفعلون ولماذا؟  -

كما ان انعدام التخطیط قد یشعر التلامیذ بارتجالیة المدرس ومن ثم یفقد الحفاظ على 

 نظام القسم.

 من اكتساب احترام التلامیذ وثقتهم یمكن التخطیط المعلم -

 من خلال التخطیط یمكن الحفاظ على الوضعیة التدریسیة والتحكم فیها -

خطیط لیل تدریس الانجلیزیة یتضح ان للتمن خلال النقاط السابقة التي جاءت في د

، إذ یجنبه الوقوع في قذ للمعلمنالعملیة التدریسیة وهو بمثابة الم إنجاحأهمیة كبیرة في 

لمواقف الحرجة والتي یمكن أن تحدث نتیجة الارتجالیة والعشوائیة في تقدیم الدرس فلا ا

ینبغي للمعلم أن یتخذ من معرفة العلمیة وسعة تجاریة أساسا لتقدیم درسه دون إعداد مبق 

  فهذا یوقعه في مفاجآت قد تؤدي  فشل الدرس وعدم بلوغ الأهداف المحددة.

 المواقف الطارئة التي تحدث خلال التدریسیساعد المعلم على تجنب  -

 یضمن حسن إدارة الوقت وتوزیعه توزیعا وظیفیا -
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 ,kilzlik(. بناء سلیم لموقف تعلیمي یشترك خلاله كل من المعلم والطالب بفعالیة -

2002, p1( 

م(ولید عبید وآخرون، یساعد على استخدام مصادر وإمكانات التعلم وأفضل استخدا -

 )51، ص:1989

تخطیط والأعداد الجید للدرس یزید من ثقة المعلم في نفسه ویجنبه النسیان الذي إن ال

.(إبراهیم حامد یمكن إن یتعرض له نتیجة مواجهة الكثیر من المواقف خلال عملیة التدریس

  )13، ص:2001الأسطل وسمیر عیسى، 

 یسهم في نمو  خبرات المعلم ومهاراته التدریسیة -

في جعل عملیة التدریس عملیة منظمة ومترابطة تسمح بالسیر الحسن نحو  یساهم -

 بلوغ الأهداف المحددة.

 مكونات خطة الدرس: 4-1-3

 تتمثل مكونات خطة الدرس في:

اسم المادة، عنوان الدرس، تاریخ الحصة ومدتها، المستوى  المكونات الروتینیة: -

 الدراسي.

لمرغوب فیه عند نهایة الدرس او نهایة وهي عبارات تصف السلوك ا أهداف الدرس: -

 كل مرحلة من مراحله.

حیث تعد الوسیلة التعلیمیة عاملا مهما في تحفیز التلامیذ  تحدید الوسائل التعلیمیة: -

في الدرس خاصة إذا حسن اختیارها وروعي ملائمتها لمحتوى عمل والمشاركة لعلى ا

 الدرس وخصائص المتعلمین.

وذلك یوصف  مراحل المدرس  بدءا من التهیئة الى نهایة  تحدید سیر الدرس: -

الدرس، فالمعلم علیه ان یركز في تخطیطه على كیفیة تهیئة تلامیذه وضمان 
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استعدادهم للتعلم ویتم ذلك من خلال اطلاعه الواسع ومعرفة بتلامیذه وحاجاتهم كما 

مح بممارسة التلامیذ على المعلم أن یحدد وبدقة إستراتجیة التدریس الملائمة التي تس

 للأنشطة تحت مراقبته.

ومن النقاط الهامة  التي یتوقف علیها نجاح الدرس والتي یجب على المعلم أن یضعها 

في الحسبان في نهایة الدرس فقدرة المعلم على غلق الدرس بما یضمن تنظیم المعرفة 

استمرار التعلم المستهدفة تشجیع التلامیذ على مواصلة البحث في موضوع الدرس تضمن 

  وتعد مهارة الجنس التحلي بها.

: یتم  تحدید أنشطة التقویم بمختلف أشكالها (تشخیص تكوینین ختامین على التقویم -

ان تكون  هذه الأنشطة التقویمیة ملائمة  لأهداف المحددة كما یجب مراعاة التنوع 

د على  استرجاع فیها وعدم الاقتصار على الأسئلة بنوعیتها الشفهیة والكتابة تعتم

 .المعارف فقط، مع تحدید أنواع التحفیز التي تضمن فعالیة تعلم التلامیذ

  ولقد حدد  دلیل تدریس الانجلیزیة المكونات الأساسي لحظة الدرس كما یلي:

 الاهداف -

 المفاهیم الرئیسیة للدرس -

  :العوامل المؤثرة في تخطیط الدرس 4-1-4

عملیة معقدة وتتداخل فیها عناصر مختلفة وذلك  جاء في السابق أن العملیة التدریسیة

ما أدى إلى صعوبة التخطیط النشاط التدریسي وتأثره بعوامل مختلفة تتعلق بكل العناصر 

  المكونة للموقف التدریسي.

ان وصف العوامل المؤثرة في التخطیط قد لا یتوقف تأثیرها قبل البدء في الدرس بل قد 

الخطة وعند نهایتها ذلك أن تنفیذ الدرس كما جاء في الخطة یمتد تأثیرها حتى خلال تنفیذ 
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تماما أمر لا یمكن الجزم بتحقیقه وتعدیل خطة الدرس( سیر الخطة) یكون حسب مقتضیات 

  الموقف الذي یقوم فیه الدرس، وضمن تأثیرها العوامل المذكورة سابقا.

ى سلامة المسار كما أن اعداد خطة بدیلة للدرس (إعادة التخطیط) أمر یقتضیه مد

  التعلیمي الذي ینتهجه المعلم للوصول بالمتعلم لتحقیق نواتج تعلیمیة مرغوب فیها.

والتخلي عن خطة الدرس او التعدیل فیها لا یقلل من أهمیة التخطیط المبدئي للدرس  

بل یعني ذلك ضرورة اتصاف التخطیط للدرس بالمرونة، فإذا اعتبرنا التدریس رحلة یقودها 

فإن الخطة الدراسیة بمثابة خریطة تسهل على المدرس معرفة أین یذهب؟ وكیف  المدرس

سعادة بهذه الرحلة؟ فالخطة تسمح للمدرس بان  أكثریسر  بفریقه الذي یقوده بحیث یجعلهم 

تغییر بعض الاتجاهات  إلىیسیر بتلامیذه بكل ثقة وكفاءة حتى ولو عمد 

  )collurrobrtson and rechardadeclur, p4الفرعیة.(

  وقد حدد جابر عبد الحمید جابر العوامل المؤثرة في التخطیط للدرس فیما یلي:

تتمثل عوامل المدرس المؤثرة في خطة الدرس  تأثیر عوامل المدرس في التخطیط: -

 فیما یلي:

إن الخصائص المدرس ومعرفة بتلامیذه تأثیرا قویا في عملیة التخطیط فقدرة  الخبرة: -

ل مع المواقف المفاجئة وخبرته في التدریس قد تعرض نوعا من المعلم على التعام

الاختصار في خطة الدرس والاكتفاء بأساسیات الخطة، بدلا من العرض التفصیلي 

 لكل نقاط الدرس.

ان لفلسفة المدرس تأثیر في أسلوب عمله فهناك من  فلسفة المدرس في التدریس: -

ین یرى آخرون أن أسلوب الإرشاد یصمم الأنشطة بشكل حوارات  مع التلامیذ في ح

 والتوجیه والتلقین مناسب لتقدیم الدرس.
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ان معرفة المدرس للمحتوى هي العامل الذي  لا یمكن إنكار أهمیة  معرفة المحتوى: -

تأثیره في التخطیط فهي تسمح للمدرس بتوقع أسئلة التلامیذ وكیفیة الاجابة عنها 

وتزویده بكل التفسیرات المناسبة  لأي رد فعل عند تنفیذ الدرس،  وهذا ما یجعل 

فالمدرسون لا یستطیعون ان  خطة الدرس أكثر واقعیة وملائمة للواقع التدریسي،

یخططوا لتدریس  محتوى لا یعرفونه وفي مثل هذا الموقف یكون التخطیط محدودا 

 وأقل إبداعا.

  أهداف المدرس:

ان للأهداف التي یحددها المدرسون لدروسهم أثرا كبیرا في التخطیط غذ  نقد بمثابة 

د الخطة الوثیقة المحددة ، وتعخط الوصول او النهایة التي یجب أن یصل الیها المتعلم

للمسار الذي یجب أن  یدفع المدرس المتعلم إلیه فكلما كانت أهداف الدرس واضحة ومحددة 

  عند المدرس كلما مكنه ذلك من إحكام خطة.

  توقعات المدرس:

تعد توقعات المدرس المتعلقة بتلامیذه وما یمكن  ان یقدموه خلال الدرس كغیرها من  

العوامل السابقة لها تأثیر واضح في تخطیطه لدرسه، فإذا كانت توقعاته عالیة أدى ذلك الى 

تضمین خطة الدرس مواقف تدریسیة من شانها أن تتحدى إمكانیات التلامیذ ، أما اذا كانت 

منخفضة فهذا یجعل من خطة الدرس مجرد وصف لمحتوى معرفي یقدم  توقعات المدرس

  بشكل او اخر.
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  ونجمل أهم عوامل المدرس المؤثرة في التخطیط في الشكل الآتي:

  

  

    

  

  

  

  

  

  )59، ص2004(سهیلة محسن كاظم الفتلاوي، 

  تأثیر العوامل المتعلقة بالتلامیذ في التخطیط: -ب

مما لاشك فیه ان لمستوى التلامیذ الذین یخطط لهم المدرس تأثیرا قویا هي خطة 

البشر  لكل واحد منهم حاجات جسمیة الدرس فالمدرس یتعامل مع مجموعة متباینة من 

وسیكولوجیة وأكادیمیة لا یمكن تجاهلها أثناء التخطیط لدرس فالعامل الأساسي للنجاح خطة 

الدرس هو مدى مراعاة هذه الخطة لحاجات التلامیذ ودوافعهم والعمل من اجل رفع مستوى 

وق الفردیة بینهم إذ یحي الدافعیة لدى التلامیذ والمحافظة علیها طیلة الدرس ومراعاة الفر 

التلامیذ الى المدرسة أیضا  ولدیهم حاجات سیكولوجیة وانفعالیة منوعة تؤثر في أدائهم في 

  )318، ص:2000(جابر عبد الحمید جابر، حجرة الدراسة .

 فلسفة المدرس

 خطة الدرس اھداف المدرس

 معرفة محتوى الدرس

 الخبرة

 توقعات المدرسین

عوامل المدرس المؤثرة في خطة الدرس ) :02الشكل (  

0
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التلامیذ رغم  تبیانها وذلك لضمان  فنجاح خطة المدرس مرهون باحتوائها لكل حاجات

ة فیأخذ كلا تلمیذ نصیبه من العمل مما یؤدي الى تحقیق مستوى مشاركتهم في تنفیذ الخط

  معین من الأهداف المسطرة.

  ) یلخص أهم عوامل التلمیذ المؤثرة في خطة الدرس02الشكل رقم (

  

  

  

  

  

  

  

  

  )63(نفس المرجع، ص 

  تأثیر عوامل المنهج التعلیمي في التخطیط  - ج

ان المنهج التعلیمي وما یحتویه من مواد ومعارف تأثیر على  المادة الدراسیة:

تخطیط الدرس فالتخطیط لمحتوى درس في مادة العلوم مثلا یختلف عن التخطیط لمحتوى 

الدرس في مادة التاریخ فإذا كان  الأول  یتطلب قیام التلمیذ بتجارب مخبریة هذا یستدعي 

المؤثرة في خطة الدرس التلامیذعوامل یوضح  ) : 03الشكل (  

 مستویات الدافعیة

 الحاجات الجسمیة خطة الدرس الحاجات الاكادمیة

 الحاجات السیكولوجیة
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التجربة فإن  إجراءزمة والمخبر وزمن وضع خطة  مدروسة من حیث توفیر الوسائل اللا

  الثاني قد یتطلب سرد الوقائع واعتماد أسلوب المناقشة والحوار.

ان الحدیث عن أساسیات التخطیط هذا امر بدیهي في حین تبقى الأمور الفرعیة 

المتعلقة بخصائص كل مادو دراسیة  ذات أهمیة واضحة في وضع خطة مبدئیة یطمئن لها 

  المدرس.

: الحدیث عن المادة الدراسیة أو محتو  الدرس یجرنا إلى الحدیث یة التدریسإستراتج

عن إستراتجیة التدریس المناسبة لتقدیم المحتوى وكیف یخطط المدرس لهذه الإستراتجیة 

فكثیر من المعلمین أثناء تخطیطهم للدروس یسعون إلى اختیار الإستراتجیة الفعالة التي 

لتلامیذهم ومن المحتمل أن تكون هناك إستراتجیة ربما تعد الأفضل تحقق أفضل النتائج 

لتدریس معین بغیة تحقیق أهداف  تدریسیة محددة مع نوعیة من الطلاب والمعلمین إذا ما  

(حسن حسین توافرت لها الظروف والإمكانیات المناسبة لتطبیقها بالشكل المرغوب فیه

  )8، ص:2003زیتون، 

ة التدریس أمر أساسي في وضع خطة أي درس وبعد البحث إذن فاختیار إستراتجی

عن الإستراتجیة المناسبة تخطیط في حد ذاته فقد یعتمد المدرس  على إستراتجیة واحدة 

خلال الدرس الواحد وقد یعتمد أكثر من إستراتجیة وذلك حسب نوعیة التلامیذ والمادة 

لإستراتجیة التعلم التعاوني یختلف المدروسة وهذا الاختیار یحدد نمط التخطیط فالتخطیط ل

  عن التخطیط لإستراتجیة التدریس المباشر.

: تتأثر خطط المدرسین بالوسائل والموارد المتوافرة المساعدة المواد والوسائل التعلیمیة

على تنفیذ الدرس فمدرس الكیمیاء الذي یرید ان یخطط لدرسه یجب أن تتوافر لدیه 

ح له باجراء التجارب والوقوف على نتائجها وخطواتها ومن ثم التجهیزات الضروریة التي تسم

وصف هذه الخطوات في خطة الدرس وسواء كانت هذه الوسائل متوفرة أو غیر متوفرة 
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فالتخطیط المسبق یكون أكثر صعوبة في ظل الجهل لهذه الوسائل وإمكانیة توفیرها انطلاقا  

  من إبداع المدرس واجتهاده الخاص.

  شكل یوضح عوامل المنهج التعلیمي المؤثرة في خطة الدرس:وفیما یلي ال

  

  

  

  

  المنهج التعلیمي المؤثرة في خطة الدرس): عوامل 04الشكل رقم (

  )69، ص2004(سهیلة محسن كاظم الفتلاوي، 

  العوامل الخارجیة: تأثیر - د

میة أثر كبیر یان للبیئة المحیطة بالمدرسة والمجتمع التي تنبثق منه هذه المؤسسة التعل

في التخطیط للدرس، فكثیرا ما لا یجد المعلمون أنفسهم معرضین للضغط الاجتماعي المتزاید   

بینها  الضغوط ومنین قد یكن في معظمه إرضاء لهذه وما یصور  من ممارسات عن المعلم

الیوم الأهداف المحددة سابقا، والتي تكون في الغالب مرتبطة بالمجتمع ففلسفته ، فالعالم 

مطالب بأن یخطط  لدرسه وأن یقف على نواتج  التعلم أثناء التنفیذ وهذا یفرض علیه الحر 

المتزاید الذي قد یوقعه في "اخطاء غیر متوقعة كما ان للمساءلة  التي یتعرض لها المعلم 

من قبل مدر المدرسة أو الموجه التربوي تأثیر  في تخطیط الدروس فالمعلم یحاول التخطیط 

  للدرس بما یضمن  من الملاحظ للدرس  مما یقلل ذلك من المخاطر التي یتعرض لها.

 إستراتجیة التدریس

 المادة الدراسیة خطة الدرس المواد والوسائل التعلیمیة
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ضف الى ذلك تأثیر الاختبارات المدرسیة التي تحددها الادارة عن تخطیط المعلم، 

فكثیر من المعلمین یجعلون من تخطیطهم مجرد اعداد للتلامیذ لتجاوز هذا الامتحانات 

والحصول على نتائج مرضیة، حیث یعتقد كثیر من المربین أو المعلمین یعرون أنهم 

الاختبارات بحیث تشكل خططهم للدروس وقراراتهم مجبرون على ان یخضعوا لمتطلبات 

  )312، ص:2000.(جابر عبد الحمید جابر، التدریسة

المحلي في تخطیط المعلم فهو یدرس موضوعات معینة  تؤثر ضغوطات المجتمع

ویستخدم أسالیب معینة وفي كثیر من الأحیان یجد نفسه یتخلى عن التركز على بعض 

عادات وتقالید البیئة المحلیة ویركز على مواضیع أخرى  المواضیع التي تكون خارجه عن

(جابر متعلقة بالمجتمع المحلي كالاعیاد والمناسبات والسابقات الریاضیة والمناسبات الدینیة.

  )313، ص:2000عبد الحمید جابر، 

  

  

  

  

  العوامل الخارجیة المؤثرة في خطة الدرس :) 05والشكل رقم (

  )73(نفس المرجع، ص 

خلال ما تم عرضه من العوامل التي تتأثر بها خطة الدرس وخاصة المتعلقة  من

بالتلمیذ والمنهج المتبع یستخلص أن المعلم یجب علیه اخذ الحیطة والحذر أثناء تخطیطه 

لدره كما یجب علیه تطویرهما.... والابتعاد عن الممارسات التقلیدیة التي قد تبعده عن 

 ضغط المجتمع المحلي

 نمط الإدارة المدرسیة خطة الدرس الاختبارات المدرسیة
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) یعرض بعض الممارسات التقلیدیة للتخطیط 01دول رقم (تحقیق الأهداف المحددة والج

  تقابلها ممارسات حدیثة.

): المقارنة بین الممارسات  التقلیدیة والممارسات الحدیثة في 01جدول رقم (

  التخطیط

  الممارسات الحدیثة  الممارسات التقلیدیة

 اعتماد مذكرات نموذجیة -

 الاهتمام بوصف المحتوى المعرفي للدرس -

 م بتحدید الأهداف العامة للدرسالاهتما -

اعتماد تخطیط عام لا یراعي خصوصیات  -

  التلامیذ

 تكییف المذكرات النموذجیة -

الاهتمام بتحدید الأنشطة التي یمارسها  -

 المتعلمون

صیاغة الأهداف صیاغة إجرائیة تسمح  -

 بقیاس السلوك المطلوب من التلامیذ

مراعاة الفروق الفردیة في تصمیم المهام   -

  الأنشطة

  تنفیذ الدرس: -4-2

المسطرة  إذا كان التدریس نشاط متواصل یهدف إلى تسهیل همة تحقیق الأهداف  

والوصول بالمتعلمین الى السلوك المرغوب فیه، فإن مهمة المعلم تسیر هذا النشاط وتنظیمه  

والموارد  والتحكم في إدارته وفق ما یضمن مشاركة التلامیذ، ودفعهم لتوظیف كلا الإمكانیات

  المناسبة من أجل تحقیق نواتج التعلم.

إن عملیة تنفیذ الدرس هي الخطورة العملیة التي یتم فیها ترجمة الأفعال والقرارات 

التي ت وضعها في خط الدرس، وفي هذه الخطوة تتحدد الإستراتجیة التدریسیة ودور كل من 

التلمیذ والمعلم والخبرات التعلیمیة وكیفیة استخدام الوسائل والأدوات من اجل أن تتحقق هذه 

تمعة الأهداف التعلیمة وتعد خطوة تنفیذ الدرس اختبار الخطة الدرس اختبارا العملیات مج

كانت عبارة عن تصور مبدئي لسیر الدرس ففي هذه المرحلة  أنلخطة الدرس في الواقع بعد 
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من التدریس یحبذ المعلم كل ما یمتلك من مهارات وقدرات و معرفة من اجل التأثیر في 

لأحداث التدریسیة التي تجري بینه وبین تلامیذه والمتمثلة في المتعلمین وذلك بالتحكم في ا

  التهیئة للدخول في الدرس واستراتجیات وأسالیب تدریس محتوى الدرس.

  التهیئة للدخول في الدرس:

أن المعلم مطالب بتحریك عقول التلامیذ وحواسهم ووجدانهم بهدف تهیئتهم للدخول 

(حسن وسائل مساعدة على ذلك كالأسئلة وغیرها. في الدرس محفزا إیاهم من خلال استعمال

  )73، ص:2004حسین زیتون، 

ویعرف حسن حسین زیتون التهیئة الحافزة على أنها "كل ما یقوم به المعلم او یفعله 

(او تعلم ،  نقاط  عناصر  إحدىاو یوجه به الطلاب قبل بدء تعلم محتوى درس جدید 

بغرض إعداد   ا وجسمیا لتعلم هذا الدرسالطلاب عقلیا ووجدانی إعدادالدرس) بغرض 

الطلاب عقلیا ووجدانیا لتعلم هذا الدرس(او لإحدى نقاطه) وجعلهم في حالة قوامها الاستعداد 

  )73، ص:2004(حسن حسین زیتون، للتعلم".

والتهیئة الجیدة للدرس من شانها أن تزید من دافعیة المتعلم لإقبال على  التعلم، حیث 

لمؤلفات التربویة تشیر إلى أن الدافعیة الداخلیة تضمن تشكل كبیر استمرار نجد الكثیر من ا

  )499، ص:2003.(مریم سلیم، السلوك التعلیمي

فإذا كان الغرض الأساسي لتهیئة الدرس هو شد المتعلمین وإشراكهم في العملیة 

مها في التدریسیة فإن للتهیئة الحافزة أغراضا أخرى تخدم في الأساس الغرض السابق ونج

  النقاط التالیة.

 الاستحواذ على انتباه التلامیذ وتزودهم بإطار للدرس. -

 مساعدة التلامیذ على ربط المادة الجدیدة أو المعلومات الجدیدة بما تعلمه من قبل. -
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 تحدید مستوى معرفة التلامیذ المدخلي  قبل تقدم المحتوى الجدید. -

تزوید الطلاب بإطار تنظیمي أو مرجعي لما سوف یتضمنه محتوى ذلك الموضوع  -

 )74، ص:2004.(حسن حسین زیتون، من نقاط  لما یربطها من علاقات

وتختلف أشكال التهیئة للدرس لاختلاف الغرض منها ونوع المحتوى الذي سیقدم 

م كیف ترتبط المادة خلال الدرس، فإذا كان غرض  التهیئة هو مساعدة التلامیذ على فه

الجدیدة بما تعلمون من قبل فإنها تأخذ شكل مراجعة قصیرة للدروس السابقة  ومناقشة 

التلامیذ یركز فیها المعلم على مایعرفه التلامیذ عن الموضوع مبرزا العلاقة بالدروس 

  السابقة.

رس تكون وإذا كان الغرض هو تحدید مستوى المعرفة المدخلي للتلامیذ فإن التهیئة للد

  كتابیة قصیرة. تاتهیئة تقویمیة في كل أسئلة شفویة او اختبار 

ومهما كان شكل التهیئة یبقى الغرض الأساسي منها هو الإثارة والاستعداد والمیل 

نحو التعلم ولقد بینت البحوث ان تحصیل التلامیذ یزداد وكذلك الاحتفاظ بما تعلمه فترة 

.(مریم سلیم، ى تهیئة التلامیذ واستثارة استعدادهمطویلة حین یعمل المدرسون عن قصد عل

  )499، ص:2003

وبصفة عامة فإن التهیئة تساعد التلامیذ على التعلم أكثر وذلك لأنهم یركزون 

انتباههم على المحتوى الذي یعلمونه، ویعملون على تجنید قدراتهم على فهم الدرس 

یمیة وقد توصل "لوتن" وزمیله واستخلاص المعلومات وأداء مهامهم في الأنشطة التعل

) إلى انه لكي تكون مدرسا فعالا فإن المعلومات والأنشطة التي تستخدم لإثارة تهیؤ 1980(

  التلامیذ  ینبغي ان تكون :

عند مستوى اعلى من التجرید او أوسع في المجالس من المحتوى الذي یتعلم لكي  -

 یضم المفاهیم التي یتألف منها الدرس.
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.(جابر عبد الحمید جابر، نحو مباشر لمعرف التلامیذ السابقةان تتصل على  -

 )48، ص:2000

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  ): یمثل خطة تنفیذ الدرس06الشكل رقم (

  )79، ص:2004(حسن حسین زیتون، 

  التقویم: 4-3

 والتي تسعى المعلمون الى استخدامهوهو الخطوة التي تلي كل من التخطیط والتنفیذ 

كان التلامیذ قد تعلموا ما قدم لهم من الدروس والتقویم خطوة ضروریة للتدریس  إذالمعرفة ما 

الجید، إذا من خلاله یقف المعلمون على الصعوبات التي تعیق تعلم تلامیذهم كما یساعدهم 

 التنفیذ للدرس

 التھیئة للدخول للدرس إستراتجیة التدریس
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تعثر فیها التلامیذ والتفكیر فیما تدریس العناصر التي  كإعادةعلى اتخاذ القرارات المناسبة 

  ینبغي تدریسه فیما بعد.

ویتسم التحدث في هذا العنصر عن التقویم الممارسین من قبل المعلم مع التركیز على 

تعاریف التقویم التربوي وأنواعه وأسبابه وأهدافه وقبل الحدیث عن هذه النقاط یجب توضیح 

  خلال تقدیم تعریفاتها: بعض المصطلحات المتعلقة بعملیة التقویم من

هي عملیة یقوم بها المدرس بغرض الحصول على معلومات او بیانات عن  التقییم:

  تلامیذه من خلال استخدام طرق عدیدة كالملاحظة .

وهي العملیة التي یهدف المعلم من ممارستها على تفسیر البیانات التي جمعها التقویم:

  المتعلقة بتعلم تلامیذه.وإصدار الأحكام واتخاذ القرارات 

(جابر عبد الحمید جابر، . وهو أداة قیاس تستخدم لتوثیق تعلم التلمیذ الاختبار:

  )13، ص:2002

  تعریف التقویم التربوي: 4-3-1

ولمعرفة  الخاصة والعامة للتربیة الأغراض"الوسیلة لتوضیح  بأنهیعرف "بلوم" التقویم 

، 198(محمد مقداد وآخرون، . "لمرغوب فیهاإلى أي مدى یحقق الطالب تلك الأهداف ا

  )61ص:

ویعرفه "جرونلد" على انه "عملیة تنظیمیة لتحدید المدى الذي یحقق فیه التلامیذ 

  )432، ص:1999.(جودت احمد سعادة، الأهداف التربویة"

تتفق كل التعریفات السابقة ان التقویم یعد من مهام المعلم الضروریة للتحقق من مدى 

نجاحه في تحقیق اهداف دروسه ومدى التغیرات الحاصلة عند التلمیذ بعد عملیة التعلیم الا 
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أن التعریف الأخیر أیضا صفة الاستمراریة للتقویم (دوریا) كما ان ضرورة استغلال تلك 

  التلمیذ الى محاولة التدعیم والعلاج. المعرفة بمستوى

وبذبك یعرف تقویم المعلم لتلامیذه على انه مجموعة من الإجراءات یقوم بها العلم من 

الجل تحدید مدى قربهم او بعدهم من أهداف الدرس، وتوظیف ذلك في اتخاذ القرارات 

  اللازمة المتعلقة بالتحسین والعلاج.

  أنواع التقویم: 4-3-2

وسمي أیضا التقویم التشخیصي ویسكون بدایة  العملیة  القبلي (قبل الدرس):التقویم   - أ

التعلیمیة التعلمیة ویكرر باستمرار عند كل وحدة دراسیة ویتم في صورة اختبارات كتابیة او 

ویهدف هذا النوع من في حالة المهارات التطبیقیة  الأداءمن خلال ملاحظة  أوأسئلة شفویة 

 التقویم إلى:

مستوى التلامیذ ومعرفة المكتسبات القبلیة التي تبني علیها معلومات الدرس تحدید  -

 الجدید.

 تحدید كمیة المعلومات التي سوق تقدم الأنشطة اللازمة لذلك. -

 توزیع مهام الأنشطة على التلامیذ حب حاجاتهم وقدراتهم وسلوكهم المدخلي. -

وسمي أیضا بالتقویم البنائي ویكون هذا النوع من  التقویم التكویني أثناء الدرس:  - ب

التقویم ملازما  لعملیة التعلم، ویعتمد بشكل أكبر على الملاحظة والمراقبة التي یقوم بها 

المعلم أثناء الدرس، یؤكد بلوم أن الهدف الأساسي للتقویم التكویني  هو إدراك المتعلمون 

تواجهها تلامیذه أثناء تعلمهم ومن ثم تحفیزهم لنقاط ضعفهم ومعرفة المعلم للصعوبات التي 

 )gerardfigari, 1995, p :9على بذل مجهودان أكثر في الوقت المناسب.(

  ویمكن تحدي أهداف هذا النوع من التقویم في:

 توجیه عملیة التدریس والتعدیل المستمر من حیث المعلومات والأسالیب التدریسیة. -
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 ناسب.تقدیم تغذیة راجعة في الوقت الم -

 اشتراك المتعلم في تحسین طریقة تعلمه. -

أیضا  بالتقویم النهائي وهو إجراء  ویسمىلتقویم الختامي) في نهایة التدریس):   - ث

یقوم به المعلم في نهایة وحدة دراسیة او مرحلة تعلیمیة ویكون عن طریق الاختبارات 

التحصیلیة ویسمح بتوجیه التلامیذ واتخاذ القرارات اللازمة بالرسوب او الانتقال الى 

 مرحلة دراسیة أعلى وبهدف الى 

 في والسلوكي.الكشف عن مقدار التطور الفكري والمعر  -

 الحكم على تحقیق الأهداف -

 )belaire, 1995, p :08(إشراك الأولیاء من خلال إبلاغهم بنتائج أبنائهم. -

  وسائل التقویم: 4-3-3

  یعتمد المعلم مجموعة من الوسائل التي تساعد على تقویم تلامیذه وتتمثل فیك

 الملاحظة:   - أ

السلوك وسیلة یتعرف من خلالها على یتفقد المعلم تلامیذه أثناء تعلمیهم ویعتبر من 

مستوى أدائهم وبینا نقاط القوة ونقاط الضعف لدیهم، وتتم هذه الملاحظة بمراقبة التلامیذ 

وحوارات، وعلى ان یسجل المعلم  أثناء القیان بأنشطة الدرس، والدخول معهم في مناقشات

بعض جوانب النمو عن لاحظة المباشرة في  تقویم حظاته في دفتر خاص لاستخدام المملا

المتعلم وخاصة الجوانب الوجدانیة والأدائیة التي یصعب تقویمها بواسطة الاختبارات 

  )152، ص:2004(سهیلة محسن كاظم الفتلاوي، .التحصیلیة
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 الاختبارات:   - ب

على اختلافها (شفویة / كتابیة/ تقلیدیة/ موضوعیة) وسیلة لمعرفة مدى  انالاختبارات

تحقق الأهداف التعلیمیة، حیث یجمع المعلم من خلالها معلومات عن تحصیل تلامیذه 

وتصمم لترتیب  التلمیذ في  norm – refenced testsوهناك اختبارات مرجعیة المعیار

بمستوى أداء زملاءه واختبارات مرجعیة المحك  مجموعة تلامیذ وذلك بمقارنة مستوى أدائه 

acriterion – referebced teste  (أهداف) فیها أداء التلمیذ بمستوى محدد مسبقا

والكشف عن نقاط القوة ونقاط الضعف في أداء المهارات، ویندرج تحتها اختبارات الكفاءة 

  واختبارات التحصیل.

Empentrencytesters and achirvement tests  جابر عبد الحمید)

  )13، ص:2002جابر، 

من خلال ما تم عرضه حول التقویم وما یجب أن یقوم به المعلم أثناء ممارسته لهذه 

) الذي یلخص أهم جوانب الاختلاف بین 3الخطوة الهامة من التدریس تعدم الجدول رقم (

  الممارسات التقلیدیة والممارسات الحدیثة للتقویم.

  الممارسات الحدیثة  التقلیدیة الممارسات

 تقویم الجانب المعرفي -

 التركیز على درجات الاختبار -

اعتماد اختبارات الانتقاء  -

 (معیاریة)

  الاختبار الوسیلة الوحیدة للتقویم -

 تقویم كل جوانب شخصیة المتعلم  -

استخدام الدرجات لتشخیص صعوبات  -

 التعلم

 اعتماد اختبارات محكیة -

ملاحظة الأداء، تنویع أسالیب التقویم  -

  المناقشات، اختبارات
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  خصائص التدریس الفعالة: -5

یتمیز التدریس الفعال بعدة خصائص یجب ان تتوافر فیه لكي یتمیز نسمیه فعالا 

  وهذه الخصائص هي:

 قدرة المعلم على النجاح في توجیه نشاط التلامیذ ومجهودهم توجیها ثابتا ودائما. -

خبرات المتعلمین السابقة والانطلاق منها للتدریس الجدید من خلال بناء  استشارة -

 التعلم الجدید على هذه الخبر.

  )218، ص 2009(ثائر غباري، خالد أبو شعیرة، 

 یعد التدریس والممارسة الفعالة للمهارة التدریسیة شرط أساسیا في إتقانها. -

المهني للتدریس للمعلم سواء  القدرة على أداء عمل نشاط معین ذي علاقة بالنشاط -

 كان هذا العمل أو النشاط أثناء التخطیط للتدریس أو أثناء تنفیذه او أثناء تقویمه.

  )12، ص 2002( حسن حسین زیتون، 

 الاقتصاد في الوقت والجهد. -

الاستعانة بأكثر من إستراتیجیة تدریس حتى ینوع المعلم في معالجة للمحتوى تنمیة  -

 إیجاد فرصة لتحقیق تعلم ذي معنى وهادف. المعلمین لأنفسهم،

  )36 -35، ص 2008( عبد الرحمن عبد الهاشمي، طه علي حسین الدلیمي، 

وإجمالا یمكننا القول أن التدریس الفعال یتمیز بالدینامیكیة والحركة والنشاط من طرف 

  تعلمیة.المعلم والمتعلم واعتبار المتعلم هو المحور الأساسي في العملیة التعلیمیة ال

  التي یقوم علیها التدریس الفعال: سالأس -6

لتحقیق التعلیم الفعال لابد من توفیر بیئة مناسبة التي ینهمك التلامیذ فیها شخصیا 

في عملیة بناء واختیار وتطبیق قدراتهم العقلیة في التعامل مع مواقف التعلم المختلفة، ویعني 

هذا أن التلمیذ یجب أن یكون مشاركا فعالا في العملیة إذ لا یكفي أن یصغي أو یراقب 



التدریسیةالفصل الثاني:                                             المعلم والممارسات  	
 

57 
 

المعلومات في الصف، وعلى هذا یجب على التلامیذ أن یشاركوا في عملیة  عندما تقدم

تؤدي امتلاك المعلومات وتكاملها في إطار مفهومي شخصي ومن اجل تحقیق ذلك یجب 

  یتمیز التعلیم الفعال بمجموعة من المبادئ المتمثلة فیما یلي:

 الملاحظة الدقیقة من قبل المعلم:-1-1

ثابتة من قبل المعلم لما یحدث من الهدف، للوقوف على وتعني أن تتوفر الملاحظة ال

الطریقة التي یتأثر بها كل تلمیذ وألا یقنع المعلم بمجرد الملاحظة البسیطة لمستوى اداء 

التلامیذ، والأكثر من هذا، أن یعرف المعلم غایات التلامیذ وأهدافه والسلوك لیس مجرد 

ق من جانب التلامیذ، فعندما یعرف المعلم ان استجابة الفرد للمثیرات الخارجیة بل عمل خلا

(محمد محمود الحیلة، كل فعل له هدف، سیعلم أن كل سلوك له مغزى ولا یأتي عشوائیا. 

  )60، ص 1999

على المعلم أن یثیر دوافع التلامیذ للتعلم، ویحافظ على هذه الدوافع وان  التشجیع:-1-2

ستمرار، ویشعره بالنجاح ولیس هناك یثبت في التلامیذ الثقة بالنفس وتعزیز سلوكه با

 من شيء یولد النجاح كالنجاح.

 اعتبار الأخطاء جزء من التعلم:-1-3

یسود انطباع لدى أغلب التلامیذ مفاده أن المدرسة لیست مكان یتمكن فیه الطلاب 

من أن یخطؤ لكن هذا لیس صحیح، إذ أن على المعلم أن یساعد التلامیذ على التخلي عن 

عرفة أن التعلم یحدث بصفة بطیئة وطویلة ووجود فروق فردیة بین التلامیذ هذه الفكرة وم

وعلى المعلم شرح للتلامیذ أن الأخطاء هي مصدر مهم من مصادر التعلم، فالتعلم یعد 

  الخطأ أكثر بقاء من التعلم دون الخطأ.
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  یقوم التعلیم الفعال على الاستعداد له:-1-4

فإذا لم یتوفر الاستعداد فلن یحدث التعلم، فإذا الاستعداد شرط أساسي لحدوث التعلم 

حدث فسیكون تعلما ضعیفا سرعان ما تزول نتائجه، یشتمل الاستعداد البیولوجي الجسمي 

والعضوي والاستعداد النفسي الذي هو بمعنى التهیئة والاستعداد اللغوي العقلي والاستعداد 

  رتبط بالتعلم السابق أو التعلم القبلي.الاجتماعي، أي أن الاستعداد قد یرتبط بالنمو وقد ی

  یقوم التعلیم الفعال على تعدد مصادره: -1-5

فالتعلم المتعدد المصادر أقوى من التعلم ذي المصدر، مصدر واحد فإذا تعلم التلامیذ 

شیئا كان یقرأ معلمه، أو سمع شرحا عنه، وكتب شیئا ومارسه بیده فسیكون تعلمه أكثر 

  فعالیة وأصول دواما.

  تم التعلیم الفعال بالمفاهیم :یه -1-6

تشكل المفاهیم وحدات التعلم الأساسیة ومن دون المفاهیم تكون المفاهیم متراكمة لا 

یستطیع المتعلم إدراك العلاقات فیها، وتوظیفها أو تطبیقها في مواقف جدیدة ولا إجراء 

  )62، ص 1999(محمد محمود الحیلة، العملیات العقلیة علیها. 

: فكلما كان المتعلم ایجابیا ومشاركا في عملیة تعلم ومشاركته في التعلمایجابیة الم -1-7

التعلم كان التدریس فعالا، وذلك بالاعتماد على الخبرات السابقة ذات الصلة بالموضوع 

المدروس وعمل الخبرات السابقة ذات الصلة بالموضوع المدروس وعمل المعلم على تهیئة 

شتراك أكثر من حاسة في عملیة التعلم لأن فعالیة التعلم ذلك، من خلال دفع المتعلم إلى ا

ترتفع بزیادة نوافذ التعلم، وهذا كله من أجل تأهیله لمواجهة الحاضر والمستقبل ولتحقیق هذا 

یتطلب من المعلم التخطیط المسبق المبني على أساس جعل المتعلم فعالا والتعلیم منتجا، 
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(ولید أحمد بابر یات المتعلمین المستقبلیة. وتحدید الأهداف التعلیمیة في ضوء حاج

  )24، ص 2011وآخرون، 

ومنه نستنتج أن من أهم أسس ومبادئ التدریس الفعال مشاركة المتعلم في العملیة 

التعلیمیة واعتباره عنصر أساسي ومحور رئیسي فیها بحیث یكون نشط وفعال في تنفیذ 

ودور المعلم هو العمل على ربط بین  إستراتیجیة التدریس بغرض تحقیق كفاءات التعلم،

متغیرات المساق الدراسي (المدخلات) بما فیها  طبیعة المتعلمین وطبیعة المنهج والبیئة 

  التعلیمیة والمتغیرات الإجرائیة.

  مهارات التدریس الفعال:  -7

قبل الخوض في مهارات التدریس الفعال لابد من تحدید مفهوم المهارة فالمهارة في 

ي الحذف في الشيء الماهر  الحاذف بالفصل والجمع مهرة، تقول مهرت بهذا اللغة تعن

الآمر به، أي صرت به خادما، قال ابن سیده وقد مهر الشيء وفیه وبه یمهر، مهرا ومهورا 

  ومهارة

أما في الإصلاح فمهارة التدریس هي " القدرة على الأداء عمل یتصل بتخطیط 

هذا العمل ممكن التحلیل إلى مجموعة من الأداءات  التدریس أو تنفیذه او تقویمه، وأن

المعرفیة أو الحركیة أو الاجتماعیة ویقیم في ضوء معیار الاتفاق والسرعة في الإنجاز، 

والقدرة على التكیف مع المواقف التدریسیة المتغیرة فالمهارات التدریسیة نمط من السلوك 

المعلم في صورة استجابات عقلیة، أو التدریسي الفعال في تحقیق أهداف محددة تصدر من 

لفضیة أو حركیة أو عاطفیة متماسكة تتكامل عناصر الدقة والسرعة والتكیف في ظروف 

الموقف التدریسي، وهي نشاط عقلي جسمي منسجم منظم یتسم بالدقة والسرعة والشخص 

  الماهر یتسم أداؤه بالمرونة والقدرة على التكیف والانسجام والثبات.
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ة تكتسب بالممارسة والتدریب واكتسابها یتطلب معرفة نظریة بالمهارة وامتلاك والمهار 

خلفیة نظریة عنها، التدرب والتمرس بقصد التخلص من الاداءات الخاطئة، وتثبیت الاداءات 

  الصحیحة.

الآلیة: ونعني أن تؤدي المهارة بطریقة ألیة تجافي النسیان وتعد أخر مرحلة من 

الوصول إلى هذا المستوى یتطلب مزیدا من الممارسة والدربة والدقة مرحل أداء المهارة و 

  )80، ص 2008(محسن عطیة، والسرعة 

لذا فإن الأداء الماهر یتأسس على المعرفة والتدریب وكثرة الممارسة المشفوعة 

  بالتوجیه والإرشاد والتصویب والتقویم وأن التدریب على المهارة یقتضي تعریف المتدرب.

ع منه بعد التدریب، وتعریفه بالمعاییر التي تحدد بموجبها مستویات أداء بما یتوق

  المهارة وتزویده بفكرة عامة على أداء المهارة.

  أنواع المهارات: -7-1

  تصنف المهارات إلى الأنواع التالیة:

  المهارات المعرفیة:7-1-1

الذهنیة أو التي یغلب علیها الطابع الذهني التي یبدیها الفرد عند  وتعني الاداءات

مواجهة موقف آو مشكلة به حاجة إلى حل، فإن محیري في ذهن المتعلم من عملیات ذهنیة 

من اجل حل مشكل یطلق علیها المهارات المعرفیة التي یغلب علیها الأداء الذهني ومن 

یجریها المتعلم ذهنیا في الإجابة عن الأسئلة الطبیعیة أمثال هذه المهارة تلك العملیات التي 

  الفكریة.
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  حركیة:و  المهارات النفسیة 7-1-2

وتشمل الادعاءات التي یغلب علیها الطابع الحركي فیما یبذله الفرد، مثل تمثیل 

  الادوار أو الكتابة أو ممارسة عملیة أو أداء عمل معین، یمتزج فیه النشاط النفسي والحركي.

  المهارات الاجتماعیة ذات الطبیعة الوجدانیة: 7-1-3

ویندرج ضمن هذا النوع من المهارات إبداء الآراء ووجهات النظر، وطریقة التحدث 

وطریقة الأنصاب ومهارات التعامل مع الآخرین، وغیرها مما تستلزمه الحیاة من ممارسات 

  )82، 2008(محسن عطیة، في إطار العلاقات  الاجتماعیة 

نستنتج أن المعلم الكفئ هو ذلك المعلم الذي یمتلك مهارات مختلفة الجوانب في ومنه 

تنفیذ الدرس وهي متعددة لا تقتصر فقط على المهارات السابقة ذكرها بحین نجد مهارات 

  خاصة بالتهیئة للدرس، مهارات تنویع المثیرات، مهارات استخدام الوسائل التعلیمیة.

  السلیمة:الممارسات التدریسیة  -8

یعتبر الممارسات والإجراءات التي یتبعها المعلم من أجل مساعدة المتعلمین على 

التعلم، عاملا مهما في إنجاح العمل التدریسي إذ تعد هذه الممارسات مفصلا أساس في 

استمر لحركیة الموقف التعلیمي، ولقد شاعت الكثیر من الممارسات بین أوساط المعلمین 

ن مدرسیهم وهم تلامیذ في مراحل تعلیمیة سابقة أو من التكوین الذي تلقوه والتي اكتسبوها م

قبل ممارسة المهنة أو خلالها، ولقد اهتم الكثیر من علماء التربیة لممارسات المعلم في 

الموقف التدریسي بهدف التوصل إلى وصف الممارسات السلیمة التي تضمن قدرا كبیرا من 

التعلیمیة التعلمیة ولقد وضعت الجمعیة الأمریكیة للتعلیم  النجاح وتحقیق أهداف العملیة

  سبعة مبادئ للممارسات التدریسیة السلیمة وهي كالأتي:

 الممارسات التدریسیة السلیمة هي التي تشجع التفاعل بین المعلم والمتعلمین: §

لقد تبین أن التفاعل بین المعلم والمتعلمین سواء كان داخل الصف أو خارجه من  §

  تحفیز المتعلمین للتعلم، وجعلهم أكثر مشاركة في العملیة التدریسیة. شانه
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الممارسات التدریسیة السلیمة هي التي تشجع التعاون بین المتعلمین وجد أن التعلم  §

یتعزز بصورة أكبر عندما یكون على شكل جماعي فالتعاون والتشارك في أداء المهام 

 عاملان أساسیان لتحقیق نتائج جیدة.

ارسات التدریسیة السلیمة هي التي تشجع التعلم النشط، فلقد وجد أن المتعلمین لا المم §

یتعلمون الكثیر من خلال الاستماع للمعلم وكتابة ما یملي علیهم، وإنما یتعلمون 

 بشكل أفضل إذ ما سواما یتعلمون. 

المتعلمین الممارسات التدریسیة السلیمة هي التي تعدم تغذیة راجعیة سریعة، فمغرفة  §

لما یعرفونه، وتحدیدها لا یعرفون تساعدهم على تقییم معارفهم وممارسة التقویم 

 الذاتي من خلال إدراك الأخطاء التي یقعون فیها وتصحیحها.

 الممارسات التدریسیة السلیمة هي التي توفر وقتا كافیا للتعلم: §

ب، بما یتوافق والمادة یعد زمن التعلم عاملا مهما في تحقیق التعلم في الوقت المناس §

العلمیة المدرسیة والطاقة اللازمة لذلك، فالتعلم هو حصیلة الزمن مع الطاقة، وهكذا 

( عبد یكتسي استغلال الوقت  أهمیة كبیرة بالنسبة للمتعلم والمدرس على السواء 

  )261، ص 2006الكریم قریشي، 

 الممارسات التدریسیة السلیمة هي التي تضع توقعات عالیة: -

إن وضع توقعات عالیة لأداء المتعلمین یدفع بالمتعلمین للعمل المستمر من أجل 

  تحقیقها.

الممارسات التدریسیة السلیمة التي تتفهم تنوع ذكاء المتعلمین وتنوع أسالیب تعلمهم:  -

فباعتماد البیداغوجیة الفارق ومراعاة الفروق بین المتعلمین في تعلیمهم في ممارسات 

(عبد الكریم المعلم یسهل على كل منهما المعلم و المتعلم، الوصول لأهداف الدرس 

  )291- 260، ص 2008قرشي، 
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  :خلاصة

تناول الفصل من الدراسة في جزئه الأول ركنا أساسیا من أركان العملیة التدریسیة 

وهو المعلم حیث تم عرض أهم التعریفات لهذه الشخصیة، وما یجب أن تكون علیه من 

صفات وخصائص، وتم التطرق في جزئه الثاني إلى بالممارسات التي یقوم بها المعلم أثناء 

أهم تعریفات التخطیط، وعناصر خطة الدرس، والعوامل المؤثرة فیها، التدریس، حیث عرض 

كما تطرقنا أیضا إلى خطوة تنفیذ الدرس من التهیئة إلى نهایة الدرس، ثم اختم هذا الفصل 

بالحدیث عن التقویم، تعاریفه، وأنواعه، ووسائله، وتقدیم عریض وجیز عن ممارسات التقویم 

المدرسة الجزائریة، والتي تعد من بین الأسباب التي أدت إلى  بالمفهوم التقلیدي الشائعة في

  الإصلاحات التي تشهدها المنظومة التربویة الیوم.
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  :تمهید

إن نظریات التعلم یمكن النظر إلیها على أنها مجموعة من المبادئ والمضامین التي یمكن 

  من خلالها ربط التعبیرات الملاحظة على الأداء ما یمكن تصوره سببا لحدوث هذه التغیرات.

ولهذا یمكن تصنیفها أي أهم نظریات التعلم إلى ثلاثة مجموعات رئیسیة هي النظریة المعرفیة، 

  السلوكیة، والاجتماعیة.

ولهذا سیتم الحدیث في هذا الفصل عن كل نظریة للتعرف على الأسس والمبادئ التي 

  ها.ءتعتمد علیها والتطبیقات والممارسات التعلیمیة التي یمكن أن تتم في ضو 
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I -  :النظریة السلوكیة  

 مفهومها:-1

تعد السلوكیة اتجاها معرفیا نفسیا، من مدارس علم النفس التجریبي تهتم بدراسة اكتساب الفرد 

، وهي بذلك تعد رائدة في تقدیم خطوات التعلم، وأسالیبه منذ زمن قدیم، لأي سلوك من السلوكات

: وآخرون(مسعد أبو الدیار ویعد تعلم اللغة أحد المظاهر السلوكیة في ذلك الاتجاه التي تتعلم 

  )17العملیات الفنولوجیة وصعوبات القراءة والكتابة، ص 

ت الاستیطان منهجا للدراسة، ومن هذا المنطلق تعد السلوكیة من المدارس التي عارض

وحاولت اقصاوه من مجال علم النفس الأمریكي لأنه یقوم على الملاحظة الذاتیة في تفسیر 

النفس من قبل كما رفضت مفاهیم مثل العقل والشعور وعلیه السلوك التي ینادي بها بعض علماء 

لوعي أو الشعور بل واضحا، ویلخص فیه أنه لم یدعي عدم وجود ا (john watson)كان اتجاه 

. (أنور محمد زعم أنه داخل وغیر ملاحظ ولا یمكن قیاسه بواسطة الإجراءات العلمیة الموضوعیة

  )25، ص 2014الشرقاوي، 

وبالتحكم فیها نخلق واعتنق فكرة ترابطیة مؤداها أن السلوك مهما كان نوعه ینتج عن الخبرة

الشخصیة التي نرید، ولعل هذا یذكرنا "بجون لوك" المتأثر بالمذهب الحسي في اكتساب المعرفة، 

  حیث نجده یقول "یولد الطفل صفحة بیضاء تنقش علیها التجربة ما ترید" 

في أن الاتجاه السلوكي یدعي بأن  (H, douglas brown)ویؤیده في ذلك "دوجلاس براون" 

أو صفیحة بیضاء، لا تحمل أي فكرة مسبقة عن  (tabulatasa)ال یؤدون كاللوح الاملس الأطف

العالم أو عن اللغة، وهؤلاء الأطفال یشكلون اللغة بواسطة المحیط ویكیفو السلوك من خلال برامج 

  مختلفة من التعزیز.

الارتقاء إلى  ویقوم هذا الاتجاه السلوكي على فكرة جوهریة مفادها أن علم النفس لا یمكنه

مستوى العالم الحقیقي إلا إذا تبنى المنهج التجریبي الذي یعتمد بدوره على العلوم الطبیعیة، مما 
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یجعل منه علما قابلا للملاحظة والتجربة، وبذلك یكون (واطسن) قد خلص علم النفس من أزمته 

لملاحظة الخارجیة بجعله علما طبیعیا یدرس السلوك والتكیف عند البشر والحیوان عن طریق ا

لأفعالهم، ولذلك نادى واطسن بأن موضوع علم النفس یجب أن ینحصر في دراسة السلوك 

 (externelbehviour)الخارجي. 

للكائن الحي، وأنه هو الموضوع الوحید لدراسة علم النفس، ذلك السلوك الذي یخضع 

وتحلیله إلى أجزاء متعددة للملاحظة والمشاهدة والقیاس، من حیث الزمن الذي یستغرقه أداءه 

وتعدیله أو تغییره وضبط الشروط التي تؤدي إلى ظهوره، ومن ثم التحكم في هذا الظهور من 

خلال توفیر شروطه المتمثلة في المثیرات، والاستجابات وبذلك یكون علم النفس علما موضوعیا 

  )16، ص 2014(أنور محمد الشرقاوي، ومحددا 

وك دراسة موضوعیة ذات شهرة كبیرة كوسیلة من وسائل جمع وسرعان ما عدت دراسة السل

  )74، ص 2004(عبد الرحمن العیسوي، المعلومات. 

ركزت النظریة السلوكیة على أهمیة البیئة في التعلم، وأن ما یستحق دراسته عن تعلم 

التفكیر الإنسان هو ما یمكن ملاحظة فقط، لذا لم یتطرق السلوكیون إلى الأحوال الذهنیة وعملیات 

وغیرها وما ساهم في ذلك أن أغلب الدراسات التي تجري حول كیفیة تعلم  الكلاب قفز الحواجز 

مثلا، أو عبور الممرات للوصول إلى الهدف ما هي إلا محاولات للوصول إلى الهدف الرئیسي 

لى هذه لعلم النفس، وهو معرفة الخصائص العامة للسلوك وتحدید المتغیرات الرئیسیة التي تؤثر ع

الخصائص، وذلك فإن دراسة العلاقات بین هذه المتغیرات والسلوك تعتبر على جانب كبیر من 

  )17،ص2014(أنور محمد الشرقاوي،الأهمیة لأنها تساعد على معرفة المبادئ الرئیسیة للتعلم. 

وبناءا على ما سبق عرفت السلوكیة بأنها: النظریة النفسیة، التي كان الأثر الحاسم في 

شكیل جزء كبیر من النظریة السیكولوجیة المعاصرة، حیث هناك سلوك یبنى على تعزیزات أي ت
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هنا كما یسمى بالإجراء والاشتراك الإجرائي والتعزیز والعقاب على أن مفهومي المثیر والاستجابة 

  مشتقان من الفیزیولوجیا (علم وظائف الأعضاء) 

أن التعلم یكون عن طریق إنشاء روابط أو علاقات في  (thorndike)فیرى "ثورندیك" 

الجهاز العضلي من الأعصاب الداخلیة التي یثیرها المنبه، والأعصاب الحركیة التي تنبه 

  العضلات، فتعطي بذلك استجابة الحركة باعتماد قانون "المران" وقانون "الأثر".

لحیوان، من حیث أنها تعتبر اللغة لقد اعتمدت السلوكیة على مبدأ المساواة بین الإنسان وا

 للاكتسابعبارة عن مجموعة من العادات الكلامیة یكتسبها الإنسان انطلاقا من المفهوم السلوكي 

لعقل الإنسان ودعوة للحد من قدراته في الوقت الذي نعرف بأنه یملك  إلغاءولعل ذلك یعتبر مثابة 

، ص 2014(جمیلة سلیماني، لأصوات. ما لانهایة من الأسالیب والألفاظ بقدر بسیط من ا

159(  

 مبادئ المدرسة السلوكیة-2

بمثابة الأرضیة لمیلاد النظریة السلوكیة التي  الأولیة« watson »تعتبر أبحاث "واطسن" 

  تبنى على مبادئ وأسس تتمثل في  ما یلي:

ضرورة حصر مبحث علم النفس التجریبي في دراسة السلوك المباشر الملاحظ دون سواه 

(أحمد حساني: دراسات في العقلیة والأسالیب الاستبطانیة، والنظریات المعرفیة  بإقصاءالآراءوذلك 

  )91- 90اللسانیات التطبیقیة، حقل تعلیمیة اللغات، ص 

في بحثه بعنوان "الكلام والتفكیر" انه نفى   « watson »وفي هذا المقام قد أشار "واطسن"

الكلامي، واعتبر التفكیر نوع من الكلام الداخلي المنطوق على  ثوجود الجانب العقلي في الحد

  )58، ص 2003جلال شمس الدین، (مستوى الحنجرة فقط مشیرا إلى أن الحنجرة أداة للتفكیر. 
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وأن اللغة هي الكلام المنطوق فعلا أي أن اللغة والكلام شيء واحد، وكذلك أشار إلى 

تفسیر السلوك اللفظي في ضوء تكوین العادات وإدخال التعزیز لتعدیم العلاقة بین المثیر 

والاستجابة لأحداث الاشتراط ومن هذا المنطلق فإن اللغة في وجهة نظر السلوكیة هي استجابات 

تكلم ردا على مثیرات ما یكتفها حافز البیئة، تأخذ شكل السلوك اللفظي القابل یصدرها الم

  )91(ثائد أحمد غباري وخالد أبو شعیرة: علم النفس اللغوي، ص .للملاحظة والمعاینة المباشرة

تنظر السلوكیة إلى الإنسان على أنه آلة میكانیكیة معقدة، فكل تصرف یعد نتاج منعكس 

لتعلیمیة هي عملیة آلیة والإنجاز فیها یأتي صدفة، فالتعلم عند أصحاب شرطي وأن العملیة ا

، 2008(محسن علي عطیة، المدرسة السلوكیة عبارة عن أعمال منعكسة لما یواجهه المتعلم. 

 )34ص 

(جلال العملیات الشعوریة الداخلیة لا یمكن دراستها علمیا لأنها غیر قابلة للملاحظة 

 )56، ص 2003شمس الدین، 

ولقد شبه بعض اللغویون الكائن الحي وما یحدث في عقله من عملیات عقلیة لا سبیل إلى 

الوصول إلیها بسهولة، لها یعتبر من انفعالات لا تكون كلها واضحة، شبهو كل ذلك "بالصندوق 

إن السلوك الإنساني ما هو إلا سلوك دینامیكي وأن  « watson »الأسود" حیث یقول "واطسن" 

موضوعا مناسبا لدراسة علم النفس لأن أي ملاحظات  على العقل إنما تعد ملاحظات  العقل لیس

، واقترح بدلا من ذلك وإثباتهاذاتیة، ومن ثم هي لا تشتغل جزء من المعرفة یمكن التحقق منها 

  )24، ص 1986(حلمي خلیل، دراسة السلوك الظاهري الصریح 

الرفض یجعله قابلا للدراسة فبینت "حفیظة  وهذا لا یني عدم الاعتراف بوجود الشعور ولكن

تازورتي" بقولها: "ولكنهم یرفضون اعتباره للدراسة لأنه داخلي لا یخضع للملاحظة والقیاس، ومن 

ثم فإنهم ینتقدون الاتجاهات التي تفسر سلوك الكائن الحي بإرجاعه إلى دوافع وحاجات داخلیة، 
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فهي لا تقوم تفسیرا كافیا إلا إذا تحدد الدافع  فإذا كانت الحاجات قادرة على تفسیر السلوك

  )51، ص 2003(حفیظة تازورتي، واتضحت أسبابه. 

یتلخص مبدأ النظریة السلوكیة في أن السلوك یكون استجابة لمثیر ینتهي باستجابة ما، 

فالسلوك مكون من إفرازات غددیة وحركات عضلیة وهو على هذا خاضع للعملیات الفیسیو 

المحیط یوفر مجموعة من المثیرات التي تنبه الكائن الحي لإحداث استجابة وبذلك فإن كیمیائیة، ف

هناك استجابة فوریة من نوع ما لكل مثیر بالإضافة إلى ان كل استجابة لها نوع ما من المثیر 

وعلیه فإن هناك حتمیة بین المثیر والاستجابة (جلال شمس الدین: علم اللغة النفسي، مناهجه 

) وأشار ثورندیك، إلى ان وظیفة اللغة تعود على التعبیر عن أفكار 56وقضایاه ص  نظریاته

 الإنسان المتكلم او عواطفه.

II - التعلیم في النظریة السلوكیة.  

  اللغة من منظور سلوكي: -1

علم النفس السلوكي وعلم التربیة  لقد تعددت معالم هذه النظریة على أیدي علماء مزجوانین

وعلم اللغة، واستمدوا منهجه التجریبي الذي اعتمدوا علیه في تفسیراتهم لعملیة التعلم، من العلوم 

الطبیعیة، ولقد طبقوا المنهج العلمي الذي یعتمد على القیاس في تفسیر السلوك الإنساني بما فیه 

م التي توصلوا إلیها في تحلیل العملیة التعلیمیة، دراساتهم ومساهمته استغلتمن ذلك اللغة ولقد 

م تعلم اللغة وفق مبادئ السلوكیون على أساس اعتبار ان اللغة شكلا من أشكال السلوك وعلیه یت

الإنساني ولأجل تفسیر وتحسین عملیة تعلم اللغة اعتمدوا  ثلاث عناصر أساسیة متمثلة في 

على الأشكال المحبوسة المباشرة عن السلوك اللغویة المثیر، الاستجابة، التعزیز أي بالتركیز 

وعلى العلاقات والارتباطیة بین الاستجابات القابلة للملاحظة وعلى العلاقات والارتباطات بین 

الاستجابات والأحداث في العام من حولهم، ویأخذ السلوكیون بعین الاعتبار السلوك اللغوي الفعال 

ت الصحیحة للمثیرات، فإذا عززت الاستجابة أو أشرطت تصبح لیكون عبارة عن إنتاج للاستجابا

  )184- 183، ص 2013(نادر أحمد جرادات عندئذ عادة. 
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وعلیه فغن السلوك اللغوي عبارة عن مجموعة من الاستجابات الناتجة عن مثیرات المحیط 

  بة لها.الخارجي وان تعلم اللغة یحدث نتیجة لتفاعل المتعلم مع التأثیرات البیئیة واستجا

  الأهداف السلوكیة:-2

لقد تم صیاغة أشكال وأراء منظري السلوكیة وتجسدت مجهوداتهم في العملیة التعلیمیة من 

حیث ان الفكر السلوكي یرتكز على أساس تحدید الأهداف النهائیة للسلوك المتوقع من المتعلم 

ل نجاح التعلیم مبني على ومن ثم معیار الأداء المطالب به والذي یقوم في ضوئه الأداء مما یجع

. (نادر أحمد جرادات: الأصوات اللغویة عند ابن سینا، مدى تحقیق الأهداف الموجودة والمقصودة

  )184-183ص 

 مكونات الأهداف السلوكیة:-3

أن الهدف السلوكي یصف نیة المعلم، وهو یتكون من بنیة معینة تتضمن  1975" یرى "میحر

الخصائص السابق، وتمكن المعلم من صیاغة أهداف على نحو ملائم، وتساعده على ایصال 

(زید قصده التعلیمي إلى طلابه ولهذا یجب أن یجیب الهدف السلوكي عن الأسئلة التالیة: 

  )75، ص 2011حوامدة ، سلیمان العدوان ومحمد فؤاد ال

ما الأداء المتوقع من المتعلم بعد عملیة التعلم؟ ما الشروط التي یظهر فیها الأداء أو 

السلوك؟ ما مستوى الأداء المطلوب من المتعلم القیام به؟ وتتمثل الإجابة عن هذه الأسئلة في 

الأداء ومستوى الأداء المكونات الأساسیة للهدف السلوكي وهي: الأداء الظهري للمتعلم، وشروط 

  المقبول.

وكنتیجة فإن الهدف السلوكي هو الذي یظهر في كل حصة تعلیمیة وهي الأهداف التي 

تصاغ أكثر تفصیلا ودقة فتحدید، وترتبط بالدرس المراد تعلمه والمفاهیم الواردة فیه، وأحیانا یشار 

حظته والحكم علیه كما یجب إلى أنها سلوك الطالب على أن یكون هذا الأسلوب ظاهرا ویمكن ملا
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أن تتحدد المستوى الذي یجب أن یصل إلیه هذا السلوك والذي یقبل أو یرفض أداء الطالب على 

  )31 -30، ص 2001(أبو طالب محمود سعید ورشراش أنیس عبد الخال، أساسه. 

إذ هو عبارة لغویة لوصف رغبة في إحداث تغییر في سلوك المتعلم یمكن تحقیقه وملاحظة 

  وقیاسه وبناء علیه یمكن صیاغة الهدف السلوكي بالشكل الأتي:

(أن + فعل سلوكي+ المتعلم+ جزء من المادة+ الشرط أو الظرف+ معیار الأداء المطلوب) 

مثال: أن یرسم التلمیذ الكلمات المدونة على السبور دون خطأ وتتجلى النظریة السلوكیة بشكل 

یلجأ فیها إلى المتعلم الذي من شأنه أن یشارك في  واضح في منهج التدریس بالأهداف التي

التحصیل المعرفي، وبعد كل فترة یجري المعلم اختبار بسیط یتفق على مدى فهم واستیعاب 

التلامیذ وإمكانیة تحقیق أهدافه وهذا النوع من التقویم یطلق علیه منظرو التربیة ورواد التعلیمة 

  یطة الخفیفة فتسمى الأهداف الإجرائیة"التقویم المرحلي أما الاختبارات البس

  )6 - 5، ص 2000( عبد االله بوقصیة، 

فتقوم هذه الطریقة على سؤال المعلم وجواب المتعلم، أي المثیر والاستجابة، فیصبح سؤال 

المعلم مثیرا للمتعلم الذي سرعان ما یستجیب بإجابته، وعلیه هذه النظریة تعتمد على مبدأ المثیر 

فالمعلم اعتاد وألف اصدار مجموعة من الاستجابات، فأصبح السلوك بذلك إنتاج شبه والاستجابة 

ألي، أي أن المتعلم تعود على بعض المثیرات التي كانت تنتج عنها مجموعة من الاستجابات كلما 

ظهر نفس المثیر، وبعد التقویم المرحلي وتحقیق الهدف الإجرائي یصیر استیعاب المتعلم للمعلم 

إلى المرحلة الموالیة من الدرس، وهكذا دوالیك إلى نهایته، ولأجل تفعیل دور المعلم في لینطلق 

العملیة التعلیمیة فهو منوط لمعرفة مظاهر النمو اللغوي للتلامیذ كربط الأهداف السلوكیة بحاجات 

ك ودوافع وخصائص المتعلمین ومعرفة العوامل التي تؤثر على النمو اللغوي بشكل عام ونمثل ذل

 في الشكل.
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  أولا: نظریة " إدوارد تورندیك " التعلم بالمحاولة والخطأ

 التعریف بالنظریة:-1

ضمن النظریات  « learningbrytrialabderror »یصنف نموذج التعلم المحاولة والخطأ 

السلوكیة الترابطیة ولاسیما الوظیفة منها بالإضافة إلى كونه ینظر للتعلم على أنه عملیة تشكیل 

ارتباطات بین مواقف مثیریة واستجابات معینة إلا أنه یرى أن السلوك الذي یصدر عن الفرد هو 

م بالاختیار والربط موجه لكي یؤدي وظیفة محددة ویعرف هذا النموذج بمسمیات أخرى مثل التعل

(learning by selecting and 

connecting)وربطیةثورندیك(thorndik’sconnectionism)  نسبة على العالم نفس الأمریكي

إدوار لي ثورندیك الذي طور أفكارها یعتبر تورندیك أحد أشهر علماء النفس، الذین كان لهم 

) (pavlovلوففنناه بالاشتراط البسیط باالفضل في ظهور اتجاه في تفسیر التعلم ولو أننا قر 

أن نسمیه اشتراطا دراعیا، یحدث فیه تعزیز وتقویة تدریجیة للوصلة أو للإرتباط بین المثیر  لأمكننا

  )50والاستجابة (أنور محمد الشرقاوي: التعلم نظریات وتطبیقات، ص 

إلى أن یتحدث عن التعلم بشكل )  (pavlovفلوفوبناءا على ذلك اضطر تورندیكوبا

موضوعي تستخدم فیه المصطلحات السلوكیة مثل المثیر بالاستجابة، في حین كان یوصف التعلم 

سابقا بأنه ترابط ذاتي للمعاني، ونجاح طرف علم النفس الحیواني دفع بالعلماء إلى تطبیقها على 

س تكون أكثر موضوعیة وأكثر عملیة الإنسان وهذا ما دفع "ماكس مایر" للقول "إن دراسة علم النف

عندما یستبعد العالم نفسه عن الموضوع الذي یدرسه ولذا تعتبر هذه الموضوعیة مفتاح لفكر 

  یتلخص في العبارة التالیة إذا عرضت المثیر یمكنك أن تتنبأ بالاستجابة.  (watson)واطسن

 )51، ص 2014(أنور محمد الشرقاوي، 

 

  



	الفصل الثالث:                                                                   نظریات التعلم
 

75 
 

  ملخص تجربة ثورندیك:-2

(محطات جمیلة طریقته في البحث فكانت تعود على المشاهدة وحل المشكلات  أما

  )587، ص 2014سلیمان، 

) مقیدا وبینما  (pavlovفلقد حرب على القطط والكلاب، وتمتاز تجاربه عن تجارب بافلوف

ن كان "بافلوف" قد اتخذا الاستجابة الشرطیة التي لا تخضع لإرادة الكائن الحي مقیاسا، مثل سیلا

اللعاب، فإن ثورندیك قد اتخذ الأفعال الإرادیة (الاستجابة الإرادیة) مثل القفز أو الاتجاه في السیر 

  )266، ص 2001(سامي محمد ملحم، إلى الیمین أو إلى الیسار مقیاسا للتعبیر عن السلوك. 

وتتلخص إحدى أبرز تجاربه التي كانت على القطة التي توضع في قفص له باب، یمكن 

ه إذا سحبت القطة الخیط المدتى داخل القفص وكانت مهمة القطة الخروج منن القفص فتح

للحصول على الطعام الموجود خارجه، وقد كرر ثورندیك" التجربة عدة مرات فوجد أن الوقت الذي 

تستغرقه القطة بتناقص تدریجیا إلى أن أصبحت تسحب الخیط فولد خولها القفص وبناءا على ذلك 

  )588، ص 2014: (جمیلة سلیماني، كالأتيالتعلم فسر عملیة 

بعد تمكن القصة من فتح الباب كوفئت بطبق سمك فقویت الرابطة بین المثیر والاستجابة 

ومن خلال إجراء هذه التجارب  lawofeffectوأهم المبادئ التي توصل إلیها في قانون الأثر 

الحیوان عن طریق التفكیر؟ أو عن طریق تساءل "ثورندیك" حول كیفیة التعلم فتساءل: هل یتعلم 

التخبط الأعمى الذي یقوم على الملاحظة والفهم والإدراك العلاقات؟ وقد استبعد الاحتمال الأول 

بأنه لو كان الحیوان یتعلم عن طریق التفكیر لاستطلاع أن یحل المشكلة سریعا حین تعاد التجربة 

كاة وانطلاقا من هذه الاستنتاجات توصل لنتیجة : استبعد أیضا أن الحیوان یتعلم عن طریق المحا

أن الحیوان لا یتعلم عن طریق الملاحظة والتفكیر بل عن طریق المحاولات الخاطئة التي تقل 

(أحمد محمد أحمد تدریجیا حتى یأتي الحل مصادفة وقد سماه بالتعلم عن طریق المحاولة بالخطأ 

  )64، ص 2000قاسم، 
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ورندیك" أن التعلم عملیة ألیة تقوم على تقویة الروابط بین المثیر وطبقا لما یذهب إلیه "ث

والاستجابة وتتشكل هذه الروابط من خلال المحاولة والخطأ فالتعلم هو تغیر ألي في السلوك یتجه 

تدریجیا إلى الابتعاد عن المحاولات الخاطئة فعلم النفس عنده هو دراسة السلوك دراسة علمیة، 

ي السلوك، ویرى أن التعلم یزداد بازدیاد الرابط المثیر والاستجابة، وأن هذه والتعلم هو تغیر ف

  الروابط تقوي المران والتدریب وهو بذلك لا یؤمن بأن التعلم یحصل بالفهم والتبصر.

  )54، ص 2008(محسن علي عصلیة، 

 قوانین التعلم عند ثورندیك:-3

الدراسات التجریبیة، وقد أجرى العدید لقد صاغ عددا من مبادئ التعلم اعتمادا على نتائج 

من التعدیلات على هذه المبادئ في ضوء المستجدات البحثیة التي توصل إلیها فلم یكن جامد 

الفكر ولم یكتف بصیاغة قوانینه في صورتها الأولى بل عمل على اختیارها بإجراء المزید من 

ها أكثر من مرة، وتعد مثل هذه المبادئ التجارب وكانت النتیجة ان أعاد قوانینه غیر المناسبة من

  المنطلقات الأساسیة التي حاول من خلالها تفسیر عملیة التعلم وفیما یلي نعرض هذه المبادئ:

  )588، ص 2014(جمیلة سلیماني، 

: وكما مر فإنه یرى أن تعلم الإنسان والحیوان یتم وفق قوانین قوانین التعلم الأساسیة -3-1

موقفه من خلال عرض القوانین الثلاثة الرئیسیة وهي قانون الأثر، وقانون  واحدة، ویمكننا فهم

  التدریب (التكرار) وقانون الاستعداد.

  

  

  subordinate principanes of learningقوانین التعلم الثانویة:  -3-2
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التعلم  لقد رأى "ثوردیك" إلى جانب القوانین الأساسیة للتعلم، عدة قوانین أخرى ثانویة تنطبق على

  عند الإنسان والحیوان، وسمیت كذلك لأنها بدت أقل أهمیة من القوانین الأولیة وهذه القوانین هي:

قانون الانتماء وقانون الاستقطاب وقانون انتشار الأثر، قانون التعرف ، قانون الاستجابة 

  بالمماثلة قانون الاستجابة المتعددة وأخیرا قانون قوة العناصر وسیادتها.

 التطبیقات التربویة لنظریة ثریدیك:-4

یتموضع "ثوردیك" في طبیعة علماء التعلم الذین أسهموا في تطویر الممارسات التعلیمیة 

المعاصرة، حیث اشار في دراسته إلى عدم جدوى الأسالیب التقلیدیة في عملیة التعلم، وأسلوب 

لیتها، وعلیه یطلق علیه اسم "الأب المحاضرة القائم على الإلقاء من هذه الأسالیب التي ینكر فاع

الروحي لعلم النفس التربوي" من حیث أنه صاحب نظریة الارتباط في التعلم، وكما یشیر "هیلجراد" 

أن نظریة "ثوردیك" هي في الحقیقة عبارة عن مجموعة من القواعد والمقترحات التي یمكن 

  )85، ص 2006الهادي، استعمالها في ممارستنا في المواقف التعلیمیة. (جودت عبد 

لأن هذا النموذج یمكن أن یستخدم عند الأطفال الصغار الذین لم نمو عندهم القدرة على 

التفكیر الاستدراكي والاستقرائي، بالإضافة إلى أنه مناسب لهذه الفئة وذلك لانعدام عمل الخبرة 

ب بعض العادات والمهارة في حل المشكلات المعقدة كما أن الطفل على أساسه یمكنه اكتسا

  والمهارات الحركیة وتكوینها مثل السباحة وركوب الدراجة وتعلم الكلام، والكتابةوالقراءة.

  )131- 130، ص 2006(إبراهیم وجیه محمود، 

  وتتمثل مساهماته في المجال التربوي في الشكل الأتي:

  )55 -54، ص 2008(محسن علي عصلیة، 
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ة لعلم النفس في مجال التربیة من حین تخطیطها قد كبه على نحو مبكر المساهمة الفعالل

وتنفیذها وتعویضها، وأوضح المكیفیة التي من خلالها یمكن تحسین عملیة التعلم والتعلیم لدى 

  المعلمین بالاستفادة من القوانین والمبادئ النفسیة 

لاستجابات التي لقد أشار إلى كیفیة تحقیق التعلم الجید من خلال مراعاة الروابط بین المثیرات وا

بالإضافة إلى تحدید الفاروق التي تؤدي إلى الرضا أو  الإضعافتتطلب التكوین أو التقویة أو 

  الضیق عند المتعلم واستخدامه للتحكم في سلوكه.

یرى "ثوردیك" أن على المعلم والمتعلم تحدید خصائص الأداء الجید حتى یمكن تحدید 

لأن الممارسة تقوي الروابط الخاطئة ا بعد، هعدیلها فیكي لا تتكرر ویصعب ت الأخطاءوتشخیص 

  كما تقوي الروابط الصحیحة.

كما یرى أن قانون الأثر الأهم في عملیة التعلم، بحیث كان ناقصا للكثیر  من الممارسات 

التعلیمیة السادة، خاصة العقاب، وصلابة أن تكون عزف الصف مصدر سعادة وتهیئة للبواعث 

د الدور الایجابي للمهام المنبعث من موقف التعلم حیث أن حاجاته هي التي المدرسیة، كما حد

تحدد استجاباته، فیستفید المعلم من قانون الأثر في توجیه التلامیذ نحو الاهتمام بالعمل ذاته 

  والاهتمام بتحسین الأداء، ومساعدة التلمیذ على تحدید أهدافه وصیاغتها.

  )271، ص 2001(سامي محمد محلم، 

یمكن للمعلم الاستفادة من قانون الاستعداد من خلال استشارة دافعیة ورغبة التلمیذ في 

  الاستجابة والاندفاع في المحاولة والخطأ وذلك بالالتزام بالنصائح التالیة:

أن یأخذ بعین الاعتبار الموقف التعلیمي الذي یوجد فیه التلمیذ وأن یعطي فرصة بذل 

حاولة وبالإضافة إلى تجنب تكوین الروابط الضعیفة وتقویة الارتباط بین الجهد في التعلم وذلك بالم

هة لمواقف حیاة التلمیذ بالاستجابة والموقف، ویفضل تصمیم مواقف التعلم بشكل یجعلها مشا

التي (تتصط) تتطلبها حیاة الفرد وبالتالي تحقق عن الیومیة وأن نعمل على تكوین الاستجابات 
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ارات المطلوبة لنمو الفرد تربویا، والتركیز على الأداء والممارسة والاهتمام طریق الاستجابات المه

بالتدرج في عملیة التعلم من السهل إلى الصعب، وعدم إغفال أثر الجزاء لتحقیق السرعة في التعلم 

والفاعلیة بالإضافة إلى اشتراك المتعلم في اختیار أنشطة التعلم وتكیفها بما یستشیر دوافع الفضول 

  وحب الاستطلاع لدیه  وجعل بیئة التعلم مثیرة ومشبعة لحاجاته دوافعه.

  ثانیا: نظریة "بابلوف " التعلم الشرطي الكلاسیكي:

 التعریف بالنظریة:-1

أو الاشتراط  respondentlearningتعرف هذه النظریة بتسمیات مثل نظریة التعلم الاستجابي

وهي إحدى أنواع التعلم المهمة المعتمدة في تفسیر وتحلیل  reflexiveconditioningالإنعكاسي

عملیة اكتساب اللغة ویرجع الفضل في ظهور هذه النظریة وبلورة أفكارها إلى العالم الروسي 

أیضا في   (watson)) كما ساهم جون واطسن1936-1849الشهیر ایفان بیتروفیتشبافلوف (

وانات والأفراد في الولایات المتحدة یتي أجراها على الحتطویر مفاهیمها من خلال أفكاره وأبحاثه ال

) واهتمامنا في هذه النظریة ینصب حول تفسیر 41، ص 2005الامریكیة. (عماد الزغلول، 

  في هذا التوجه. بافلوف لعملیة التعلم ما تتضمنه من مبادئ ومفاهیم تنبني علیها

 ملخص تجربة "بابلوف"-2

جریبي بإحضار كلب جائع إلى حجرة معزولة الصوت تتلخص تحاربه في تصمیمه لموقف ت

فوضعه فوق منظدة مع ربطه رباطا مریحا یسمح له بالتحرك، ثم أدخل أنبوبة في خده موصولة 

بإحدى الغدد اللعابیة بحیث إذا سال اللعاب یجمع فیها ومن ثم یتمكن من معرفة كمیة اللعاب 

  ي:السائلة مع تكدیر العملیة وقد تمت بالشكل التال

  سیلان اللعاب (استجابة غیر شرطیة) ←الصمام (مثیر غیر شرطي)  -

  لا یؤدي إلى سیلان اللعاب ←صوت الجرس (مثیر غیر محاید)  -

  تكرار عملیة الاقتران -
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  سیلان اللعاب (استجابة شرطیة) ←صوت الجرس (مثیر شرطي)  -

ة المناسبة، ثم دق في المرحلة الأولى (مرحلة ما قبل الإشراط) قام بتهیئة الكلب في الوضعی

 لإسالةالجرس، فاستجاب الكلب لهذا المثیر ببعض الحركات الاستطلاعیة بدون حدوث استجابة 

  اللعاب، ثم بعد ذلك تقدم الطعام، فأكله الكلب وسال اللعاب.

وفي الثانیة (الإشراط) قام بدق الجرس مصاحبا بتقدیم الطعام للكلب الجائع فسجل جهاز 

المسال، مع تكریر هذا الموقف عدة مرات بعدها اعتاد الكلب سماع صوت  اللعاب كمیة اللعاب

اللعاب، والملاحظ ان التتابع الزمني  إسالةالجرس متبوعا دائما بتقدیم الطعام نجدت استجابة 

المباشر من المثیر الشرطي والمثیر الطبیعي والاستجابة الطبیعیة ومن أهم هذه العوامل المؤثرة 

  في قوة الاستجابة الشرطیة.

وفي المرحلة الثالثة: (ما بعد الإشراط) قام بدق الجرس دون تقدیم الطعام فاكتشف سیلان الكلب 

  ة تمت من خلال الاقتراب بین المثیر الطبیعي والمثیر الشرطي.وهي استجابة متعلم

اللعاب في حین إذن فإن ما نستنتجه من الشكل أن المثیر الطبیعي یستجر استجابة سیلان 

أن المثیر المحاید لا یؤثر على هذه الاستجابة ولكن بعد أن یتم الاقتران وبشكل متكرر یصبح 

جابة سیلان اللعاب عندئذ یصبح صوت الجرس مثیر صوت الجرس قادرا على أن یستجر است

  شرطي وسیلان اللعاب استجابة شرطیة.

من ذلك أنه إذا شرطت استجابة معینة بمثیر یصاحب مثیرها  (pavlov)واستنتج بافلوف

الأصلي وتكررت هذه العملیة عدة مرات ثم أزلنا المثیر الأصلي وقدمنا المثیر المصاحب وحده 

  )37، ص 2014رطیة تحدث (أنور محمد الشرقاوي، فإن الاستجابة الش

ط الكلاسیكي، یمكن القول أن الطعام هو مثیر شرطي واللعاب هو استجابة اوبلغة الإشر 

غیر متعلمة أو غیر شرطیة، أي أنه بعد اقتران صوت الجرس مع تقدم الطعام مرات عدیدة قام 
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لب قد تغیر نتیجة لخبرته وبلغة  "بافلوف" بإحداث صوت الجرس فقط، من الواضح أن سلوك الك

  بمثیر محاید أو شرطي.الاشتراط الكلاسیكي قد اكتسب الكلب استجابة اشراطیة (اللعاب)  

ویلاحظ مما سبق أن الاستجابة الشرطیة التي تحدث للمثیر الجدید نفسها التي كانت 

تحدث للمثیر الأصلي فالاستجابة لا تتغیر وإنما نحدث لمثیر أخر غیر مثیرها الأصلي ولكن كل 

 (pavlov)ذلك طبقا لأساس عضوي دون أن یتضمن ذلك أي نوع من التفكیر وقد أرجع بافلوف

  من الارتباط إلى أسس فیزیولوجیة بحثه وجعله وظیفة من وظائف المخ.حدوث هذا النوع 

  )45- 44، ص 2000(أنس محمد أحمد قاسم، 

ومن هنا كان لتجارب یافلوف وأفكاره أثر عظیم في الكشف عن حقائق جدیدة في مجال التعلم، 

الكلاسیكي دورا هاما في تعلم  وعلم النفس بصورة عامة فبالنسبة للإنسان یلعب الإشراط

(زید سلیمان العدوان ومحمد الاستجابات الانفعالیة مثل الشعور بالخوف اتجاه الاختبارات مثلا. 

  )116، ص 2011فؤاد الحوامدة، 

 أثر الإشراط الكلاسیكي في التعلم:-3

یمثل وقفة في محطة هامة من محطات التاریخ  (pavlov)إن الوقوف عند نظریة بافلوف

علمیة التي كان لها الأثر الكبیر في دفع العجلات التاریخیة للمعرفة العلمیة فشملت كلا من ال

الإنسان والحیوان وذلك بالتعرف على خصائص الاستجابة الشرطیة كیف تتكون وشروط  

استدعاءها وتأثیرات التعزیز ومتى یحدث الانطفاء وظروف التعمیم والتمییز ولقد بقیت مركز 

تاریخي امتد تأثیرها على رسم مسارات المفكرین في مجال التعلم فنجد نظریات التعلم اشعاع علمي 

التي ظهرت لاحقا فاهتم علماء النفس الأمركیون بالأفعال الشرطیة وكان رأسهم "واطسن" و"مانیر" 

 في أبحاثه ومحاولتهم (pavlov)و "كاسون" واهتموا أكثر بالمنهجیة العلمیة التي استخدمها بافلوف

العمل المنعكس الشرطي وحده لتفسیر السلوك كون العادات وتعلم اللعنة واكتساب مظاهر اتخاذ 

السلوك الاجتماعي وغیرها وعلى أسس الاستجابة الشرطیة فتح المجال واسعا للتفسیر وتیسیر 
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عملیة التعلم وكیفیة حدوثها والتعرف على سبل انجاحها وتطویرها أو تغییرها ومن هنا نصل إلى 

  أهمیة هذه النظریة (إلى) نعدم مساهمات بافلوف في العملیة التعلمیة:

فیرجع الفضل للنظریة في الإفادة منها في عملیات التعلم حیث یعد تعلم الاستجابة الشرطیة 

مهم في العدید من المجالات التربویة حیث أصبحت هذه النظریة ضمن النظریات التربویة المهمة، 

التعزیزات التي یقدمها المعلم للتلمیذ من شأنها أن تنمي لدیه حب  حیث أكد علماء أن هذه

  )47- 46(أنور محمد الشرقاوي، ص المساهمة والمشاركة في العملیة التعلیمیة. 

وكذلك أشار  بافلوف إلى أنواع الذكاء ما هي إلا أسالیب التعلم وأن بعض الذكاءات كذكاء 

الهادفة إلى تحقیق التكیف الناجح من خلال إحداث الأخلاقي ما هي إلا نواتج عملیات التعلم 

  )643، ص 2014التغییر النوعي في الأحكام الأخلاقیة. (جمیلة سلیماني، 

ما هو متعلم لأن كل تعلم في رأي التعلم الشرطي عبارة عن استجابة لمثیر ما  إتقانالتمكن من 

وأن دراسة هذه المثیرات من طرف المعلم من شانه أن یعزز من اتقان ما هو متعلم ویثري عملیة 

  )46، ص 2006جودت عبد الهادي، التعلم. (

تران بین المثیر غیر تمكن الطفل من تعلم الفعل المنعكس الشرطي أیا كان من خلال الاق

الشرطیة فتعلم مهارة من المهارات یتطلب الشرطي والمثیر الشرطي الذي یستجر الاستجابة 

عملیات اقتران مثلا نجد في تعلم النطق الصحیح للكلمة وطریقة كتابتها، وأن مثل هذا التعلم 

لاستخدام الصور والأشكال  یستند مبادئ الاقتران والتعزیز، فالقائمین على العملیة التعلیمیة یمیلون

لكي یتم اشراطها مباشرة مع معاني الكلمات فالكلمة المكتوبة التي تمثل المثیر الشرطي تعثرت 

بالصورة والشكل إلى على هذه الكلمة وبالتالي تصبح الصورة كتابة مثیر غیر شرطي، وعن طریق  

  طي.الاقتران تكتسب الكلمة كمثیر شرطي خصائص الصورة كمثیر غیر شر 

  )626- 625( جمیلة سلیماني: محطات في علم النفس العام، ص 
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یمكن الاستفادة من مبدأ التعمیم والتمییز فالتمییز بین الالمثیرات المختلفة واصدار نفس 

الاستجابات للمثیرات المتشابهة یعتبر من العملیات الهامة في تغییر كثیر من مظاهر التعلم 

عارف أو المبادئ في أي مناهج دراسة وفي هذا الصدد نجد میلر الإنساني من تعلم الحقائق والم

ودولارد یستفیدان من هذا القانون فیما یسمى بالقانون التمییزي في تعلیم اللغة وقد تناول كندي 

1971 (kennedy)  وأسساه بمخاوف  الإشراطفي كتابة "سیكولوجیة الطفولة" تطبیق أسس

التي تنشأ من مقاومة التلمیذ للعودة إلى المدرسة بعد  classroom phobiedالفصل الدراسي 

فترة انقطاع معینة منع الانفصال (كمثیر غیر شرطیا ینشأ القلق كاستجابة غیر شرطیة مصاحبا 

للمدرسة (كمثیر شرطي) والذي یعمل على ظهور القلق وعلاج هذه الظاهرة یكون بالتشجیع على 

سي كاملا، وطالما یتم تعزیز الحضور فإنه الاتجابة الحضور كما فأنه یعد حضور الیوم الدرا

المضادة تأخذ في التكوین لأن المثیر الأصلي (المدرسة) یصبح مقترنا بالحضور الذي الشرطیة 

  یؤدي إلى المكافأة بدلا من الخوف.

قد دفعت مسارات البحث في میادین عدة وجدت فیها بعد  (pavlov)إن نظریة بافلوف

ى ید المفكر العبقري الأمریكي " سكنیر" الذي ابتكر بصورة خلافة مفهوم  تطویرها الأصیل عل

وتجاوز لها في الوقت نفسه (pavlov)الإنشراط الإجرائي الذي یعد بحق تتویجا لنظریة بافلوف

أن یفسر جملة أنماط سلوك الإنساني وفقا لطریقة جدیدة في  (skinner)حیث استطاع سكنیر

  رطیة والتي تتمثل في الاستجابة الإجرائیة.فهمه لمبدأ الاستجابة الش

  ثانیا: النظریة المعرفیة

  النظریة البنائیة لبیاجیه:

في مدینة جونیف عاصمة سویسرا ولد في ظل ثقافة  1896لمحة تاریخیة: ولد بیاجیه عام 

  .1980غربیة منعدمة وأعراف وتعد علمي، مقارنة بمناطق العام وتوفي عام 
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قع فیها الأطفال، أكثر من اهتمامه بما یعرفونه وسبب هذا اقتراضه اهتم بالأخطاء التي ی

أن هذه الأخطاء كل على نوعیة التفكیر عند الطفل وتفاصیله الخاصة، إذ أن لكل طفل خاصیة 

تطوریة ذهنیة معرفیة، واهتم بالتفسیر البیولوجي لظواهر النمو المعرفي، لذا اعتنى بالملاحظة، 

كوین المعرفي وقدر ركز في أن الخبرات الحسیة تزید من كفاءة الطفل، لما التكوین البیولوجي والت

  المعرفة الحسیة عن طریق المعالجة.تزوده من تفاعلات تساعده ویستطیع الطفل تحصیل 

  )88، ص 2004(فتحي الزیات، 

 التفاعلات الاجتماعیة: إن عوامل النضج والخبرات الحسیة والتفاعلات الاجتماعیة بمفردها لا

.... في التطور المعرفي بمفردها ذلك أن التطور یتطلب تفاعل هذه العوامل معا، وترابطها 

  وتناسقها.

 النظریة البنائیة لبیاجیه:-1

نمو الذهني لا یمكن أن تفهم إلا في ضوء مفهوم التكیف ویشمل للولویة الایرى بیاجیه أن 

یملك في كل فترة محددة من النمو  ، فالطفلالاستعاب والموائمةالتكیف عملیتین أساسیتین هما 

عددا من البنى التي صاغها خلال نشاطاته السابقة، لذا یتجه إلى أن یستوعب في هذه البنى كل 

وضعیة جدیدة تواجهه، بین أن الوضعیات الجدیدة تمارس في الوقت نفسه نوعا من الضغط 

ة أخرى إلى التلاؤم مع الوسط المؤثر على الطفل، مما یدفعه إلى تعدیل البنى السابقة أو بعابر 

  بشكل التكیف إذا حالة توازن والنمو ما هو إلا العملیة التي یتحقق لها الفرد التوازن.

تمثل المراحل التي یتحدث عنها بیاجیه محطات في مسیرة الفرد التوازن ویجتمع ترتیب هذه 

  الترتیب التالي: المراحل النسق نفسه بالنسبة لكل الأفراد وتأتي مراحله الأساسیة وفق
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 مرحلة الذكاء الحسي الحركي:  - أ

تمتد من الولادة حتى السنة الثانیة تقریبا وتتمیز بالانتقال الانعكاسي عند المولود إلى النشاط 

  الإرادي وتعد المرحلة قبل لغویة هي مصدر العملیات الذهنیة 

 مرحلة العملیات العیادیة:  - ب

قریبا نحو السابعة او الثامنة فترة تحضیریة دیة عشر تالثانیة حتى السنة الحاوتمتد من السنة 

عال التي یمكن التفكیر فیها أو تحویلها إلى أنساق من أمثلة على ذلك طویلة بالعملیات الأف

  التصنیف والترتیب بالتسلسل والعد.

  مرحلة العملیات الصوریة: -ج

تطورا عند الراشدین یعد  وتبدأ نحو الحادیة عشر أو الثانیة عشر، وتؤدي إلى أشكال التعلم

والذكاء في هذه المرحلة قادرا على الاستقراء یصبح الفرد لا یولي اهتمامه بالأشیاء، وانما للمعارف 

  واستخلاص الأشیاء.

وخلاصة أن بیاجیه بین وعلى نحو دقیق، أن أهداف الفرد الأولى وأفعاله تنحر كلها في الحاضر 

ة في المتناول، تتجه نجاح الطفل باتجاه النجاح في انتاجیة المباشر، تتمحور حول الأشیاء الواقع

المعرفیة والشعور بالارتیاح في الناحیة العاطفیة ومن ثم یتطلب ابعاد التفسیر فیساء حول أعماله 

بالذات، ویحاول إخبار الأخرین باكتشافاته التي توصل إلیها بالأشیاء، تدل الاستجابة والأشیاء 

للغة ومصدرا لهذا التغییر وهكذا ینتقل اكتساب الطفل اللغوي  من الوظیفة وهكذا یعتبر بیاجیه ا

  إلى أن یصبح فیفیها بعد قدرة ذاتیة مستقلة.

یرى بیاجیه أن الذكاء شكل من أشكال التكیف البیولوجي بین الفرد والبیئة حیث یتفاعل الفرد على 

منه للاحتفاظ اتها وذلك في محاولة نحو مستمر مع الشروط البیئیة المتنوعة التي یواجهها في حی

  بنوع من التوازن بین حاجاته الخاصة والمطالب أو الشروط التي تفرضها البیئة.
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  )114، ص 2003(عبد الحمید نشواتي 

یوسع الإدراك المعرفي عبر عملیة التذویب مجال التكیف البیولوجي للفرد، بحیث یعد وقادرا على 

المادیة أي الإدراك المعرفي عن طریق معالجة الموضوعات المادیة الانتقال من مستوى العملیات 

الحسیة إلى مستوى العملیات الرمزیة والمجردة، وإذ تحل عملیات المحاولة والخطأ محل عملیات 

  المحاولة والخطأ المادیة المحسوسة.

جمة التفاعلات یعتقد بیاجیه أن العملیات العقلیة لیست وظیفة لعملیة إعادة البنى المعرفیة النا

  العضویة.

البینة التي تحدث عبر النمو المعرفي، لذا یرى بیاجیه أن النمو الاجتماعي ونشاطات اللعب 

(عبد والفن تتضمن الثنائي التقلیدي بین النضج والتعلم لین المكونات الانفعالیة والمعرفیة للنمو. 

  )114، ص 2003الحمید نشواتي، 

موذجا هرمیا یتضمن أربع مراحل أساسیة للنمو العقلي تأخذ تتشكل نظریة بیاجیه في ذكاء ن

  كل منها شكلا من أشكال التنظیم، المعرفي، وتتفاوت هذه الأشكال من حیث التعقید.

 تطبیقات نظریة بیاجیه التربویة:-2

 تلعب عملیة النمذجة دورا مهما في تنمیة القدرات اللغویة -

قواعد خفیة لاستعمالات المفردات اللغویة  إن المواقف التعلیمیة الصفیة تسهم في تطویر -

 والبنى القواعدیة.

یشجع المعلم تطور الأبنیة اللغویة حینما تنظم المواقف الحیاتیة، الطبیعیة الفردیة، من  -

التفاعلات الأسریة في الصف، إذ أن الطفل یشعر أنه یمارس حیاته تلقائیة، وفي مثل هذه 

 طوره الطفل ویتم تعدیله وتصححه.الظروف تستمتع المعلم والأطفال لما 

  )387، ص 2003(عبد الحمید نشواني، 
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تقدیم تفاعلات اجتماعیة مناسبة تأخذ صورة التوجیه أو العرض أو المتابعة أو تقدیم نموذج  -

 للأداء.

 تزوید الأطفال بالإشارات والمنبهات. -

 التذكیر بشيء یرتبط بالنشاط أو مؤثر فیه. -

 .تزوید الطفل بأمثلة ونماذج -

 تسهیل المهمة بتقلیل عدد الخطوات المطلوبة أو اللازمة للوصول للعمل الصحیح. -

  )114، ص 2003(عبد الحمید نشواني، 

 نظریة المجال " لكیرت لیفین"-3

 1890بروسیا عام  المواود « kurtlewin »تنسب هذه النظریة إلى عالم النفس "كیرت لیفین" 

، 1948وقد تأثر لیفین تأثیرا كبیرا لعلماء النفس وخاصة علماء النفس الألمان، توفي لیفین عام 

بعد حیاة حافلة بالعمل، والبحث في علم النفس وعلم الاجتماع بصفة خاصة وقد ارتبط اسم لیفین 

  )272، ص 2004(فتحي زیات، بنظریة المجال.

  المجال: الإطار العام لنظریة -3-1

تقوم نظریة المجال على فكرة أساسیة مؤداها أن السلوك یتحدد بالمجال النفسي المدرك 

الذي یولد فیه في لحظ ما، ویرى "لیفین" أن تفسیر السلوك یرتبط بالمجال الذي یحدث فیه. (د، 

  )200، ص 2003عبد الحمید نشواتي، 

  الفروض التي تقوم علیها نظریة المجال: -3-2

"كیرت لیفین" من خلال نظریة المجال مخطى جدید یقوم على تفسیر الأحداث والوقائع على اتخذ 

ضوء المجال الإدراكي الذي یوجد فیه الفرد بما فیه من قوى، سواء كان مصدر هذه القوى البیئة، 

  أو الفرد أو التفاعل بینهما.
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لمتزامنة في المجال سلوك الفرد في أي لحظة ما أو موقف محصلة تاثیر القوى الفاعلة ا

  النفسي له أي الفرد.

تشكل اتجاهات الفرد وتوقعاته ومشاعره وحاجاته القوى الداخلیة التي تتفاعل مع القوى 

  الخارجیة في تحدید الاستجابة التي تصدر عن ذات الفرد.

التغیرات التي تحدث في هذه القوى تنجح تغیرا في السلوك الذي یصدر عن الفرد أي أن 

  ستجابة هي دالة للسلوك.هذه الا

یمثل المجال النفسي المحددات أو المكونات البیئیة كما یستقبلها الفرد كما یدركها الفرد 

  متفاعلة مع المحددات الذاتیة الداخلیة له.

فهم مشاعر الطفل واتجاهاته ومجاله النفسي یبصر التنبؤ بسلوك الطفل ولكي نحقق فهما 

على الكبار (أن یهتموا) به بدرجة ملائمة أو أن یكونوا عالیة أفضل للمجال النفسي للطفل یجب 

  )275، ص 2003من الأساسیة بمشاعر الطفل واتجاهاته. (عبد نشواتي، 

  محددات المجال النفسي للفرد: -3-3

أو یختلف الأفراد في المجال النفسي لكل منهم على الرغم من وحدة تواجدهم المكاني أو البیئي 

ف المجال النفسي للكبار في المجال النفسي للأطفال ولدى الذكور عنه لدى الزمني، كما یختل

الإناث  حتى بالنسبة للمدى العمري الواحد وإذ یمكننا تقریر أن هناك عدد من العوامل تؤثر في 

  مجال النفسي للفرد وأن أكثر هذه العوامل تمایزا واستقلال ما یلي:

 البنیة المعرفیة للفرد. -

 وحاته وتوقعاتهأهداف الفرد طم -

 میول الفرد واتجاهاته -

 میول الفرد واتجاهاته -
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 عمره الزمني وجنسه -

 الوضع الاجتماعي والاقتصادي -

  طبیعة التعلم من نظریة المجال: -3-4

نظریة المجال تنطلق من فرضیة أساسیة مؤداها أن التغیر في السلوك یرتبط بالتغییر في  إن

الحیز الحیوي، وحیث أن الحیز الحیوي، مفهوم متعدد الأبعاد مرتبط بكل من البنیة المعرفیة للفرد 

  وخبراته ومعلوماته ودوافعهم ومیوله. واتجاهاته فإن التعلم في نظریة المجال یحدث نتیجة :

 التغییر في البناء المعرفي أو البیئة المعرفیة -

 التغییر في التنسیق الدافعي -

 التغییر في أهداف الفرد وطموحاته وتوقعاته ونسقه القیمي -

  التغیر في الضبط الإرادي أو اكتساب المهارات -

  التعلم كمتغیر في البیئة المعرفیة:

امل للحصیلة المعرفیة للفرد وخواصها یشیر هذا المفهوم إلى البیئة المعرفیة إلى المحتوى الش

التنظیمیة بما تشمله من خبرات معلومات وأي تمیز المعرفي للفرد، وهي على هذا النحو، ذات 

طبیعة نمائیة كمیا، تتراكم الخبرات والمعلومات وبالتفاعل المستمرین مكوناتها وهذا الذي ینتج 

حده عملیات في البنیة المعرفیة في خلال  3بدوره تغییرا في السلوك وبرى لیفین أن التغیر  ب 

  التمایز، التعمیم، التكامل.

 التعلم في الشق الدفعي:-4

یرى لیفین أن التعلم لا یقتصر على إحداث نوع من التغییر في البنیة المعرفیة للفرد وإنما 

 یواكب هذا ویدعمه تغیر في النسق المعطي على اعتبار أن الحیز الحیوي للفرد یكون محكوما

  )272، ص 2003بالدافعیة للفرد، قیمه واتجاهاته ومستوى طموحه. (فتحي زیات ، 
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  التعلم كمتغیر في أهداف الفرد وطموحاته وتوقعاته:

تؤثر خبرات النجاح والفشل یمر بها الفرد على أهدافه اللاحقة وطموحاته، وتوقعاته من خلال 

مستوى أهداف الفرد وطموحاته إذ حقق  تأثیرها على المجال النفسي والحیز الحیوي له، فیرتفع

نجاحا ملموسا، في الخبرات المرتبطة بتلك الأهداف، فارتفاع مستوى التحصیل السابق، وانجازه 

  للواجبات المهام المدرسیة یؤثر على تحدیده لأهدافه وتوقعاته للنجاح فیها.

 التطبیقات التربویة لنظریة المجال "لیفین كیرك" -5

ل " لكیرت لیفین" تأثیرات متنامیة على التعلم باعتبارهم تغیرا في النسق أحدثت نظریة المجا

الدافعي للفرد إلى جانب أنه أي تعلم تغیر في البناء المعرفي له، وقد عبر عن هذا من خلال 

  مفاهیم كالمجال النفسي والحیز الحیوي.

  التربویة التالیة:وفي ایطار تفسیر نظریة المجال لظاهرة التعلم یمكن اشتقاق التطبیقات 

على المعلم أن یكون أكثر وعیا بخصائص البنى المعرفیة لطلابه والنسق الدافعي الذي 

  یحكم المجال النفسي لكل منهم، حتى یقیم مواقف على ضوء هذه الخصائص 

لا یكفي إحداث تغیرات كمیة في البیئة المعرفیة، وغنما یجب إحداث تغیرات كیفیة في هذه 

  ة لتعمیق فهمهم للمادة موضوع التعلم.البنى المعرفی

في كلما كان عرض المادة العلمیة متمایز بحقه ومحدد بوضوح كلما أمكن إدخالها وتیسیره 

  ذهن المتعلم.

على المعلم مساعدة المتعلم على اختیار وضع أعراض تتناسب مع امكانات المعرفیة وان 

  تشبع حاجاته الدافعیة.
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  social learing theoryالاجتماعیة:  ثالثا: النظریة

  لمحة عن نظریة التعلم الاجتماعي:

یعطي أصحاب نظریة التعلم عن طریق التقلید، وعلى الأخص دولاردوملیكر أهمیة كبیرة 

للتعزیز في عملیة التعلم، ویعتقد أن السلوك یتدعم أو یتغیر تبعا لنمط التعزیز المستخدم أو 

ي بالثواب یمیل إلى أن یتكرر مرة أخرى، في مواقف مماثلة للموقف العقاب، فالسلوك الذي ینته

الذي أثیب فیه السلوك، كما أن السلوك الذي ینتهي بالعقاب یمیل إلى أن یتوقف، أما باندورا 

ولتبرز، فبالرغم من موافقتهما على مبدأ التعزیز تأثره في تقویة السلوك غیر أنهما یشیران إلى أن 

عتبر كافیا لتفسیر حدوث بعض أنماط السلوك التي تظهر فجأة لدى الطفل، في التعزیز وحده لا ی

  ظروف لا یستطیع الفرد فیها أن یفترض أن هذه الأنماط، قد تكونت تدریجیا عن طریق التعزیز.

ویفترض باندوراوولترز أن التعلم عن طریق تقلید النموذج، یمكن أن نفسر لنا حدوث التعلم 

عن طریق تقلید النموذج یمكن أن تنطبق بالدرجة یر إلى أن مبادئ التعلم في هذه المواقف، ویش

نفسها على تعلم جمیع أنواع السلوك بما فیه ذلك السلوك الأخلاقي ویرى أصحاب هذه النظریة، 

بأن تعلم الحكم الأخلاقي یتوقف على أصحاب هذه النظریة، بأن تعلم الحكم الأخلاقي یتوقف 

الانتباه، ونتائج سلوك النماذج، ومعاییر الطفل وقیود الراشدین، وتوقع على عدة متغیرات منها 

  (miller, 1983)العقاب أو المكافأة وتأثیر النموذج. 

  ثالثا: النظریة الانسانیة

  لمحة تاریخیة 

حد منظري هذه المدرسة أن الناس یطورون فرضیاتهم حول أنواع السلوك التي  یعد باندورا

سوف تقودهم للوصول إلى أهدافهم ویعتمد قبول أو عدم قبول هذه الفرضیات على النتائج المترتبة 

 الآخرینعلى السلوك مثل الثواب أو العقاب، أي كثیرا من التعلم یحدث عن طریق مراقبة سلوك 
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أفعالهم ووفق هذه النظریة فنحن لا نتعلم أفعالا بسیطة فقط بل نتعلم نماذج علبة وملاحظة نتائج 

  من السلوك، أي أن ما نتعلمه لیس فقط نماذج السلوك، ولكن القواعد التي هي أساس للسلوك.

ویذكر باندورا أن هناك متطلبات یجب توافرها في الفرد قبل أن یتعلم من النموذج، وهي 

بفعله النموذج، وملاحظة الفعل وترمیزه بدلالة لعناوین اللفظیة أو ترمیزها انتباه الفرد لها 

في الذاكرة، بالإضافة إلى ذلك، امتلاك الفرد المهارة، لكي یتمكن من إعادة أداء كتصورات عقلیة 

  النموذج، وملاحظة نتائج أفعال النموذج.

فیها من النموذج، وخصائص  وقد أكد باندورا أن الأفراد یختلفون في الدرجة التي یتعلمون

  (lamb, 1978)الملاحظ وأخیرا نتائج فعل النموذج، أي ما یتبعه من ثواب او عقاب 

ویذهب أصحاب نظریة التعلم الاجتماعي إلى التأكید على عدم ثبات السلوك الأخلاقي 

للطفل، فقد یغش في موقف ویمتنع عن الغش مرة أخرى ویؤكدون على الفرق بین الكفایة 

الأخلاقیة والأداء الأخلاقي، فالكفایة الأخلاقیة تعني القدرة على أداء السلوك الأخلاقي، وهي نتاج 

فل ومعارفه (قدراته) ومهاراته ووعیه بالقواعد الأخلاقیة وقدرته المعرفیة لإنجاز السلوك قدرات الط

الأخلاقي، في حین أن الأداء الأخلاقي یتجدد بالدافعیة والمكافأة والحوافز التي تجعله یتصرف 

لطفل بطریقة أخلاقیة ولعل نظریة التعلم الاجتماعي تلقي مزیدا من الضوء على السلوك الأخلاقي ل

وتساعد على فهم الكیفیة التي ینشأ بها الطفل ویتشرب من خلالها القواعد الأخلاقیة للجماعة 

  )1993(الریماوي، 

وعلى الرغم من التفسیرات التي قدمتها نظریة التعلم الاجتماعي للنمو الاخلاقي ، غیر أن 

  هناك انتقادات توجه إلى هذه التفسیرات، منها:

  ق تفسیر هذه النظریة ما زال غامضا أكثر من أي مفهوم أخر للتعلیم.إن التعلم الأخلاقي وف
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إن النمو الاخلاقي حسب تفسیر هذه المدرسة لیس أكثر من سلوك خلقي متعلم وهذا یعني بان 

الفرد الناضج خلقیا من وجهة نظرهم، یختلف عن الفرد غیر الناضج فقط في عدد الاستجابات 

  التي یتعلمها الفرد.

فالأفعال  الأخلاقة التعلم الاجتماعي موقفا ضمنیا متطرفا من مفهوم نسبة تأخذ نظری

  حسب ما تبدو لهم. الآخرونالخلقیة هي الأفعال التي یعززها 

مازالت المفاهیم الأساسیة التي اعتمدت علیها هذه النظریة في تفسیر التعلم وهي العقاب 

عي، ولم یتم الاتفاق على تعریف قاطع لها والمكافأة والتعزیز منتقدة في نظریة التعلم الاجتما

  )1988(الخطیب، 

  النمو الأخلاقي والتعلم المدرسي:

  هل یمكن الاستفادة من الخبرات المدرسیة، في زیادة معدل النمو الاخلاقي؟

في بادئ الأمر كانت الدلائل تشیر إلى أن أثر برامج التدریب في زیادة هذه النسبة كان 

ورفاقه بتحلیل خمس وخمسین دراسة لمعرفة  (schlaefli)وقد قام سكلفي (batit, 1969)محدودا 

أثر برامج التدریب، في زیادة معدل النمو الأخلاقي، تبین هناك ان تغیرات محدودة، یمكن أن تطرأ 

على الاستدلال الأخلاقي، وخاصة لدى الطلبة في المرحلة الثانویة، أو في المستویات الأعلى 

(schlaefli et al , 1985)  

برنامجا تدریسیا، لزیادة معدل النمو الأخلاقي واقتراح قیام المعلم  (coser)وقد وضع أوسر 

بمناقشة قضایا أخلاقیة مع طلبة كوسیلة لرفع مستوى التفكیر الأخلاقي بحیث تكون هذه 

  المناقشات:

 نحو الصراع أخلاقي، واستشارة مستویات علیا من التفكیر الأخلاقي. موجهة -

 تحلیلیة لمعتقدات الطالب الخاصة واستدلاله ومواقفه النظریة -
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 موجهة نحو تبني الأدوار الأخلاقیة واعتناقها. -

 موجهة نحو فهم المعاییر المشتركة لأخلاقیات المجتمع -

 (oser, 1986)ارستها. موجهة نحو اختیار الأفعال الأخلاقیة ونحو مم -

ویرى المرون ضرورة تنمیة الأخلاق عند الطالب، وخاصة في المراحل الثانویة وذلك بسبب 

استعداد طلاب هذه المراحل لاكتشاف المسائل الأخلاقیة، وقد أشارت بعض الدراسات إلى إمكانیة 

برامج والمناهج الموجهة تسهیل النمو الاخلاقي، الأمر الذي یؤكد أهمیة دور المعلم والمدرسة، فال

نحو القیم الأخلاقیة ومناقشة الأحكام الأخلاقیة، وخاصة تلك التي تتجاوز مستوى نمو الطلاب 

  )1984(نشواتي، الأخلاقي بمرحلة واحدة، یمكن أن تسهل انتقال الطالب من مرحلة إلى أخرى 

  نها:وبشكل عام فإن تعلیم الجوانب الخلقیة، یعتمد على مجموعة من الأسس م

لابد للطفل الذي نعلمه الأخلاق من الإلمام بما نتوقعه من المجموعة الإنسانیة التي یعیش 

معها، وتكون هذه التوقعات عادة على شكل قوانین أو تنظیمات او عادات وأعراف تبین للفرد ما 

  یجوز له فعله وما لا یجوز.

لي یتحكم في سلوك لابد من مساعدة الطفل على تكوین ضمیر ذاتي یعمل كضابط داخ

  الفرد حتى وإن كان سلوكه یخفى على المجتمع، أو على الجماعة الصغیرة التي یعیش بینها.

  لابد من تطویر شعور بالندم والخجل لدى الطفل من الأفعال غیر المناسبة التي یقوم بها.

من توفیر فرص للطفل الذي نقوم بتدریب على الأحكام الخلقیة للتفاعل مع أفراد  لابد

المجتمع الذي یعیش فیه، وأول مجموعة یتفاعل معها الطفل هي الأسرة ومن ثم مجموعة الأقران 

  ) 1989وأصدقاء اللعب (حسان، 
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  personality devlopementثالثا: نمو الشخصیة 

قوالهم وأفعالهم، رأینا أن كل شخص منهم فرد یختلف عن غیره إذا نظرنا إلى الناس في أ

من جهة ویشترك معه في عدد من النواحي من جهة أخرى، وأن الاختلاف یبقى دائما وجود عدد 

  من نواحي الاشتراك.

لذلك نستطیع أن نقول بأن كل إنسان، یشبه كل الناس من جهة ویشبه بعض الناس من 

ة ثالثة، إنه ینتمي إلى نوع الإنسان ویحمل خصائص الأساسیة جهة أخرى، وهو متمیز من جه

العامة ویشبه عددا من الناس في عدد من تصرفاته وسلوكه ولكنه یبقى متفردا ومتمیزا (الرفاعي، 

) ویتناول علماء النفس بناء الشخصیة بطرق متنوعة، فقد نطر إلیها بعضهم من 93، 1987

أجزاء أو قوالب تبنى منها الشخصیة وتحدث بعضهم عن  حیث الوحدات المكونة لها، على أنها

مصطلحات مثل الحاجات والعواطف والقیم، ویفضل أخرون العادات هذا بالإضافة إلى ما لدینا 

من مصطلحات مثل الملكات والعوامل ویفتح أحد العلماء وحدات من ثلاث رتب: دوافع وقیم 

(جوردن، والاتجاه  ر تفككا مثل المیل والاستعدادأكثوسمات ویكتفي قلیل من علماء النفس بمفاهیم 

1963(  

أما فیما یتعلق بتعریف الشخصیة، فقد تعددت التعریفات التي جاء بها علماء النفس وسوف 

  نعرض فیما یلي عدد منها:

الشخصیة ویقول (الشخصیة هي التنظیم الدینامي داخل الفرد،  (gordon)یعرف جوردن 

، 1987النفسیة الجسمیة، التي تحدد طابعه الخاص في توافقه لبیئة (عبد الخالق،  لتلك الاجهزة

39=  

في كتابه اللاشعور بأنها كل الاستعدادات  (morten prince)وقد عرضها مورتن برنس 

والنزاعات والمیول والغرائز والقوى البیولوجیة الفطریة والموروثة فهي كذلك كل الاستعدادات 

بقوله " الشخصیة  (bowden)) وعرفها باودن95، 1987بة من الخبرة الرفاعي، والمیول المكتس
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، 1968(مخیمر، هي تلك المیول الثابتة عند الفرد التي تنظم عملیة التكیف بینه وبین بیئته. 

135(  

التي یمكن  فیرى " أن الشخصیة هي مجموع الانشطة (J. watson)أما جون واطسون 

اكتشافها عن طریق الملاحظة الفعلیة للسلوك، الفترة كافیة بقدر الإمكان، لكي تعطي معلومات 

  )11، 1988(الأستول، موثوق بها 

فیرى أن الشخصیة " هي ما یمكننا من التنبؤ لما سیفعله  (R, cattle)أما ریموند كاتل 

ختص بكل سلوك یصدر عن الشخص عندما یوضع في موقف معین، ویضیف أن الشخصیة ت

الفرد أكان ظاهرا أم صحفیا، وقد جاء هذا التعریف عاما یركز على القیمة التنبؤیة لمفهوم 

  )39، 1987الشخصیة. (عبد الخالق، 

I. :التعلم الاجتماعي 

یقوم مفهوم نموذج التعلم الاجتماعي على افتراض مفاده أن الإنسان، كائن اجتماعي یتأثر 

ومشاعرهم وتصرفاتهم وسلوكهم، أي یستطیع أن یتعلم منهم عن طریق باتجاهات الاخرین 

ملاحظة استجاباتهم وتقلیدها وینطوي هذا الافتراض على أهمیة تربویة بالغة إذ أخذنا بعین 

  الاعتبار أن التعلم بمفهومه الأساسي عملیة اجتماعیة.

لوك الملاحظ أو المتعلم ویشیر التعلم الاجتماعي أو التعلم بالملاحظة إلى امكانیة تأثر س

بالثواب والعقاب على نحو بدیلي أو غیر مباشر حیث یتخیل المتعلم لنفسه مكان النموذج ویلاحظ 

ما یتعرض له هذا النموذج من ثواب أو عقاب نتیجة ما یقوم به من سلوك غیر أن الثواب 

لوك مسؤولیة مباشرة بل والعقاب، سواء كانا مباشرین أم غیر مباشرین، لیسا مسؤولین عن تعلم الس

أن ملاحظة سلوك النموذج، ومحاكات الاستجابات الصادرة عنه، هما المسؤولان عن التعلم ولا 

ضرورة لإدخال أیة متغیرات أخرى تنسب إلیها مسؤولیة التعلم بالملاحظة (أورد في صالح محمد 

  )202، ص 1998علي أبو جادو، 
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ى ریاض الأطفال، بتقییم الطلبة على خمس وقد قام باندورا في إحدى دراسته على إحد

مجموعات متباینة في السلوك ولاحظ استجاباتهم بعرض هذه السلوكات على أفراد المجموعة 

المعالجة تم وضع الأطفال ضمن هذه السلوكات وقام عدد من الملاحضین بملاحظة سلوك 

العدوانیة، الجسدیة واللفظیة بتسجیل الاستجابات  اي اتجاه واحد وقامو ذالأطفال عبر زجاج نافذة 

م استخرجو متوسط استجابات كل مجموعة على حدة، ثأطفال المجموعات المختلفة  هاالتي أدا

  باندورا ثلاثة أثار للتعلم الاجتماعي أو الملاحظة وهي:ومن هنا اقترح 

 تعلم سلوكات جدیدة:-1

ذج بأداء استجابة جدیدة، یستطیع الملاحظ تعلم سلوكات جدیدة من النموذج، فقدما یقوم النمو 

سلوك الملاحظ بالنماذج لیست في حصیلة الملاحظة السلوكیة، یحاول الملاحظة تقلیدها ولا یتأثر 

الحقیقیة أو الحیة فقط، فالتمثیلات الصوریة والرمزیة المتوافرة عبر الصحافة والكتب والسینما 

للنماذج، وتقوم بوظیفة النموذج  والتلفزیون والأساطیر والحكایات الشعبیة، تشكل مصادر مهمة

  الحي.

 الكف والتحریر:-2

قد تؤدي ملاحظة سلوك الآخرین إلى كف بعض الاستجابات أو تجنب أداء بعض أنماط 

السلوك، وخاصة إذا واجه النموذج عواقب سلبیة أو غیر مرغوب فیها من جراء انغماسه في هذا 

السلوك، فالمعلم الذي یعاقب أحد التلامیذ على مر أي من الأخرین، ینقل أثر العقاب إلى هؤلاء 

حیث یمتنعون عن أداء السلوك الذي كان سببا في عقاب زمیلهم، وقد تؤدي عملیة التلامیذ، ب

ملاحظة سلوك الأخرین إلى عكس ذلك أي إلى تحریر بعض الاستجابات المكفوفة أو المقیدة 

  وخاصة عندما لا یواجه النموذج عواقب سیئة أو غیر سارة نتیجة ما قام به من أفعال.
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 :التسهیل-3

حظة سلوك النموذج إلى تسهیل الأمور وظهور الاستجابات التي تقع في یمكن أن تؤدي ملا

حصیلة الملاحظة السلوكیة، التي تعلمها على نحو مسبق ولكنه لا یستخدمها أي ان السلوك 

النموذج یساعد الملاحظة على تذكر الاستجابات، المشابهة لاستجابات النموذج، بحیث یغدوا 

لاستجابات النموذج الأكثر تواترا، فالطفل الذي یتعلم بعض  استخدامها في الأوضاع المشابه

الاستجابات التعاونیة، ولم یمارسها، یمكن أن یؤدیها عندما یلاحظ بعض الأطفال منهمكین في 

  سلوك تعاوني.

وتختلف عملیة تسهیل السلوك عن عملیة تحریره فالتسهیل یتناول الاستجابات المتعلمة غیر 

والتي یندر حدوثها أو تواترها بسبب النسیان أو عدم الاستخدام، أما تحریر  الملقوفة أو المقیدة،

السلوك، فیتناول الاستجابات المكفوفة أو المقیدة التي تقف منها البیئة الاجتماعیة موقفا سلبیا، 

فیعمل على تحریرها بسبب ملاحظة نموذج یؤدي مثل هذه الاستجابات دون أن یصیبه سوء (أورد 

  )204، ص 1998مد أبو جادو، في صالح مح

II. (التعلم بالملاحظة) :تحلیل التعلم الاجتماعي 

تشیر نظریة التعلم الاجتماعي أو التعلم بالملاحظة إلى أن هناك أربع مراحل للتعلم من خلال 

  النموذج وهي:

 مرحلة الانتباه:-1

یعتبر الانتباه شرط أساسي لحدوث عملیة التعلم فلا یمكن أن یكون هناك تعلم دون انتباه وقد 

ذات السویة الرفیعة والكفایة العالیة، وتحدد خصائص أظهرت نتائج الدراسات أننا ننبه للنماذج 

، الطلبة إلى حد بعید مدى انتباهه لنموذج ما، بالإضافة إلى خصائص الطلبة وخصائص النموذج

وتلعب الحوافز ذلك دورا مهما في عملیة الانتباه، وأخیرا فإن درجة تمییز، المثیر، ونسبه، وتعقیده 

توضح إلى أي مدى یمكن أن یستمر عملیة الانتباه والمعلمون الذین ینجحون في جذب انتباه 



	الفصل الثالث:                                                                   نظریات التعلم
 

99 
 

الضروریة  طلبتهم یمكنهم أن یجعلوا عملیة التقلید أكثر یسرا من خلال رؤیتهم للملامح الأساسیة

  (gage and berliner, 1988)للموقف التعلیمي وجعله أكثر وضوحا. 

أن الإنسان لا ینتبه لكل الحوادث التي تحصل في الحیاة وأن هناك على  ویرى باندورة

الأقل متغیرین ریسین، فضلا عن الدافعیة یؤثران على هذه العملیة هي خصائص الملاحظة 

وخصائص النموذج والنماذج التي تهتم بحاجات الأشخاص الذین یقومون بالملاحظة، والتي تقدم 

ین هي التي تتم انتقاؤها من قبل الملاحظ ومن الخصائص الاخرى غالبا مكافأة لهؤلاء الملاحظ

التي یؤثر على الانتباه مستوى النمو، وفي العادة فإن الأطفال الأكبر سنا لدیهم مدى انتباه أطول 

من الأطفال الأصغر سنا إضافة إلى أن الأطفال الأكبر سنا یعرفون متى ینتبهون ومتى لا 

التجارب أن الأطفال الأكبر سنا كانوا قادرین على توزیع الانتباه بطریقة ینتبهون للنموذج وقد أبدت 

  )1980(غازدا، استراتیجیة أكثر من أطفال ما قبل الدراسة 

 مرحلة الاحتفاظ:-2

یحدث التعلم بالملاحظة من خلال الاتصال (التجاوز) فالحدثان المتجاوران الضروریات هما 

الأداء في ذاكرة المتعلم والملاحظین الذین یقومون بترمیز الانتباه لأداء النموذج، وتمثیل ذلك 

یتعلمون ویحتفظون بالسلوك بطریقة أفضل من هؤلاء الذین یقومون بالملاحظة مذبةالأنشطة المن

  ویتم الاحتفاظ.  bandore 1977, p 26)وهم منشغلون الذهن بأمور أخرى (باندورا

 مرحلة إعادة الانتاج:-3

وفي هذه المرحلة من التعلم النمنجة، یوجه الترمیز اللفظي والبصري في الذاكرة، الأداء 

الحقیقي للسلوكات المكتسبة حدیثا، وقد وجد أن التعلم الملاحظة (أو التعلم الاجتماعي) یكون 

  أكثر دقة عندما یتبع تمثل الدور السلوكي التدریب العقلي.

لتصحیحیة في تشكیل السلوك المرغوب فیه ویبدو أن وقد لوحظ أهمیة التغذیة الرجعیة ا

مساعدة المتعلمین على تعرف استجاباتهم غیر الصحیحة قبل ان یتم تطویر عادات سیئة من 



	الفصل الثالث:                                                                   نظریات التعلم
 

100 
 

الممارسات التدریسیة الفاعلة ولا تعتبر، التغذیة الرجعیة التصحیحیة عقابا، بل هي عامل حاسم 

ت، ذات أهمیة وبشكل خاص في تشكیل السلوك في تطویر الاداء الماهر وتعتبر هذه المعلوما

خلال، المحاولات المبدئیة لاكتساب السلوك، ولذلك فإن بدایات تعلم السلوك أو اكتسابه تحتاج 

  مراقبة دقیقة من قبل المعلم او النموذج.

 مرحلة الدافعیة:-4

ما عندما تتم یتم تمثیل السلوك المكتسب وتقلیده من خلال ملاحظة الأخرین إذا ما تم تعزیزه، أ

معاقبة هذا السلوك قلن تتم في العادة عملیة القیام به وفي هذا العدد تنتابه نظریة التعلم 

الاجتماعي مع نظریة الاشراط، الكلاسیكي فكلاهما یعترف باهمیة التعزیز والعقاب على أنهما 

یعتقد منظر والتعلم عاملان یؤثران على دافعیة المتعلم، لأداء السلوكات ولیس على التعلم لغته، و 

الاسم أن التعزیز أو العقاب بالإنابة، الذي یحدث من خلال ملاحظة نتائج سلوك الاخرین، یمكن 

  )206، ص 1998أیضا أن یعمل على تشكیل السلوك وإدامته (أورد في صالح محمد أبو جادو، 

III. التعلم بالملاحظة: - فرضیات نظریة التعلم الاجتماعي 

 ساني معرفي:الكثیر من التعلم الإن-1

یتعلم بنمو الإنسان الاستجابة الحركیة للمواقف البیئیة ولدیهم القدرة كذلك على اكتساب التمثیل 

للأحداث الخارجیة ویتضمن هذا التمثیل أو المعرفة النظم اللغویة والصور الذهنیة والرموز 

بین النظام قة الوثیقة الموسیقیة والعددیة وتتوقف قیمة هذا التمثیل في سلوك الإنسان على المطاب

الرمزي والأحداث الخارجیة التي تشیر إلیها، وحالما یتم تطویر المعرفة تصبح العامل الرئیسي في 

مجالات وظیفته مثل الإدراك وحل المشكلات والدافعیة والمعرفة تدخل في السلوك القائم على حل 

  المشكلات عند الإنسان وبناء حلول لها.
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 مصدر رئیسي للتعلم الإنساني:نتائج الاستجابات -2

عندما تحدث استجابة فإنها تؤدي إلى نتیجة ایجابیة او سلبیة أو محایدة تمارس تأثیراتها على 

  رصید السلوك عند الفرد وهذه التأثیرات قد تكون ثلاثیة الأبعاد ویمكن أن یترتب علیها:

 المعلومات:  - أ

الفرد بفرصة تكوین الفرضیات حول أي سلوك إن الطبیعة الإعلامیة لنتائج الاستجابات تزود 

تنشأ عنه نتائج ناجحة تحت ظل ظروف خاصة وهذه الوظیفة الخاصة بتكوین الفرضیات التي 

تقدمها المعلومات تخدم كدلیل للعمل المستقبلي القائم على الاحتمالات التي تكون مختلف أنواع 

  السلوك.

 الدافعیة:ب-

یتم اكتسابها الوظیفة الثانیة من وظائف نتائج الاستجابات دافعیة في طبیعتها فالمعلومات التي 

یمكن ان تصبح باعثا للسلوك في الوقت الحاضر، رغم أن شروط الباعث قد لا تكون حاضرة في 

  تلك اللحظة في البیئة المادیة.

  التعزیز: -ج

تكرار حدوث الاستجابة السابقة أو تقلیلها ویعتقد الوظیفة الثالثة لنتائج الاستجابات هي زیادة 

باندورا على الأقل في حال الانسان ان أثار النتائج قد وسطها التراكیب المعرفیة إلى حد أن أثر 

ذاتیا یمكن أن یفهم ضمن أیطار یعترف بالنشاطات العقلیة أكثر مما یكون ذلك ضمن اطار 

سط المعرفي في هذه الحال كان الاعتقاد الذي یزرع عن یتحاشاها، ولذلك فإن رأي باندورا أن التو 

  المكافأة یمارس تأثیرا رئیسیا في معظم مواقف التعزیز (التدعیم).
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 التعلم عن طریق الملاحظة مصدرتان رئیس للتعلم-3

یكتسب الكثیر من السلوك الإنساني عن طریق مراقبة ما یفعل الناس، والذي یحدث عندما 

سیر عدد من أكثر أشكال الاكتساب اهمیة مثل اللغة والقواعد الثقافیة یفعلون ذلك ویمكن تف

والاتجاهات والكثیر من الانفعالات بطریقة أفضل عن طریق التعلم بالملاحظة من اللجوء إلى 

التقارب المتتالیة لأشكال هذا الاكتساب عن طریق التجربة والخطأ أو التعلم بالخبرة المباشرة وفي 

التعلم، الاجتماعي ترى بالنیة للإنسان على الأقل أن الملاحظة هي المصدر  الواقع أن نظریة

  الرئیسي للتعلم في الثقافة المعاصرة.

 تتأثر عملیة الانتباه بالنموذج والملاحظة وظروف الباحث:-4

یخضع الانتباه إلى نموذج ما، لتأثیر العدید من العوامل، وإذا كان للشخص الملاحظ أن یدرك 

وذج بصورة دقیقة، ویثبت له انتباها وثیقا، أو یختار خصائص الملاحظة وحالات السلوك النم

والمستویات، الاقتصادیة تباه بعوامل التشابه في العمر والجنس نالإنسان الدافعیة كما یتأثر الا

  والاجتماعیة.

 الترمیز والإعادة یساعدان عملیة الاحتفاظ-5

ترمیزه وبمجرد حدوث عملیة الترمیز یمكن تعزیز لكي یتم الاحتفاظ بالتسجیل الحسي لابد من 

الاحتفاظ بعدد من الاستراتیجیات الاعادة والتدوین الرمزي، قد یكون تصوریا او لفظیا ولكن یبدو 

  انه مسؤول عن تفسیر السرعة في الاكتساب والاحتفاظ على المدى الطویل.

 الأداء الظاهرعملیة الاستخراج الحركي تتضمن صورا عقلیة وأفكارا لتوجیه -6

یمكن للصور العقلیة والأفكار المكثیة من خلال التعلم بالملاحظة أن تعمل كمثیرات داخلیة شبیهة 

بالمثیرات الخارجیة التي یقدمها النموذج، وتقدم الإثارات الداخلیة، القاعدة التي تجرى علیها عملیة 

المتطلبات الحركیة متاحة بشكل  اختیار الاستجابات وتنظیمها على المستوى المعرفي وذا لم تكن
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تام كما هو الحال في تكوین المهارات متعددة الأجزاء فإن الأجزاء الناقصة ینبغي تكوینها 

  بالملاحظة والتمرن.

  إضافة إلى فرضیات أخرى وهي:

  تتأثر الدافعیة بالتعزیز الخارجي والبدیل الذاتي -7

ل التوضیح المادي أو الكلمات أو تنقل معلومات الاستجابة في التعلم بالملاحظة من خلا -8

 الصور.

 التعرض لنموذج ما قد یؤدي إلى أثاره مختلفة -9

 التعلم بالملاحظة مصدر رئیسي للقواعد أو المبادئ  -10

 التعلم بالملاحظة مصدر رئیسي للسلوك الخلاق.. -11

 التطبیقات التربویة لنظریة التعلم الاجتماعي

یعتبر اتجاه التعلم الاجتماعي، من الأسس النفسیة السائدة للنماذج التدریسیة ویتم التعلم 

وفق هذا النموذج عن طریق نموذج یتصف بخصائص ممیزة یعرض نماذج سلوك، یحتاج إلیها 

الملاحظ ویستطیع تأدیتها، ویحصل على تواب أو مكافأة جراء ذلك، ویوفر هذا التعلم خبرات قد 

إلا بهذا النوع من التعلم وقد أمكن استخلاص ملامح هذا الاتجاه عن طریق مراجعة لا تأتي 

الأدب التربویة والنفسي فیما یتعلق بأسالیب التنبئة الاجتماعیة، وأسالیب منمنجة السلوك ونتائج 

 1998(اورد في صالح محمد أبو جادوا الدراسات المتعلقة بالتعلم الاجتماعي والتعلم بالملاحظة. 

  )211 ص
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  :تمهید

الجانب التطبیقي للبحث یستلزم موازنة أبعاد الجانب النظري فهو یسمح لنا بالتحقق 

من فرضیات الدراسة ویندرج ضمن فصول الجانب التطبیقي، أین سنعرض أهم الأسس 

علیها لابد أولا من ذكر  المنهجیة والعملیة المعتمدة علیها وقبل عرض نتائج التي سنتحصل

أهم الإجراءات المنهجیة المتبعة بذكر المنهج المتبع، عینة للدراسة والأدوات التي نستخدمها 

لجمع البیانات وأخیرا عرض الأسالیب الاحصائیة المعتمدة لتحلیل المعلومات المكتسبة في 

  المیدان.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



الجانب المیداني                                                الفصل الرابع              	
 

107 
 

 : التذكیر بفرضیات الدراسةفرضیة عامة-1

  ف ممارسات المعلمین التدریسیة التي تم في ضوء نظریات التعلم.یمكن وص

  فرضیات جزئیة:

توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین المعلمین من خلال ممارستهم التدریسیة في 

  ضوء التشبع بنظریات التعلم حسب الجنس.

توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین الأساتذة المنخرطین في المدارس العلیا للأساتذة  

  والمنخرطین في الجامعات من خلال الممارسات التدریسیة في ضوؤ التشبع بنظریات التعلم. 

تختلف ممارسات المعلمین التدریسیة، في ضوء نظریات التعلم تبعا لتغیر المراحل 

  الابتدائي.التعلیمیة في التعلیم 

 الدراسة الاستطلاعیة:-2

: تعتبر الدراسة الاستطلاعیة بحث واسع على أساس الموضوعیة، والمنصف الذي تعریف

(محمد السید فهمي، یمكننا من التوصل إلى فرضیات تعرض بدورها إلى النقد والتحلیل. 

  )69، ص 2000

أول احتكاك بالمیدان وتعد الدراسة الاستطلاعیة أهم مرحلة في البحث العلمي بحیث هي 

تهدف إلى جمع المعلومات حول الموضوع أو الظاهرة المراد دراستها ولهذا الغرض في یوم 

نوجهنا إلى بعض مدارس في ولایة تیزي وزو للقیام بتوزیع استبیان نظریات  30/05/2018

ة من معلم ومعلم 80التعلم على عینة من المعلمین المدرسین في الابتدائیات المتكونة من 

معلم وخلال تطبیقنا للمقیاس فلم نواجه أي صعوبة في ذلك كون  120المجتمع الأصلي 

  الأسئلة كانت واضحة.
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 منهج البحث:-3

تختلف مناهج البحث العلمي باختلاف المواضیع المتناولة قصد الدراسة، ولكل منهج وظیفة 

الباحث في مجال تخصصه،  ولقد اعتمدنا في دراستنا هذه على  وخصائصه یستعین بها

  باره المنهج المناسب لموضوع بحثنا.تالمنهج الوصفي لاع

یهتم هذا المنهج البحثي كما نستدل علیه التسمیة بوصف الظاهرة أو الحدث محط 

ما إهتمام البحث وصف علمیا دقیقا، ومحاولة استقصاء الحلول والتفسیرات استنادا إلى 

تتضمن عنه البیانات والمعلومات من نتائج، ویعد  هذا المنهج البحثي ركنا ل.... من أركان 

البحث العلمي ویحتل مساحة واسعة نسبیا بین المناهج المستخدمة في مجالات العلوم 

الإنسانیة عموما، وإن نشأة المنهج الوصفي في البحث ارتبطت تاریخیا بدراسة المشكلات 

زال من المنهج الأكثر استخداما في مجالات العلوم الإنسانیة والتربویة حتى  الإنسانیة ولا

  وقتنا الحالي.

  )197، ص 2009(عدنان حسین الجابري، یعقوب عبد االله أبو علي، 

وتستخدم الدراسة الوصفیة في العلاقات المتداخلة أو المتبادلة بین المتغیرات 

أنها ترتكز على البشر، الحقائق الأولیة الخاصة السیكولوجیة التربویة ، الاجتماعیة، حیث 

بهم معتقداتهم، أرائهم ، اتجاهاتهم ، دوافعهم وسلوكهم، وكذلك تهتم بدراسة سمات ترتبط 

بالانتماءات الاجتماعیة مثل: الجنس، الدخل، المعتقدات، الحالة الاقتصادیة، التعلیم، 

  )74-73، ص 1989عزیز إبراهیم، (                               التحصیل، العمر.
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 مكان وزمان إجراء البحث:-4

  مكان إجراء البحث: ·

لقد أجري البحث في ولایة تیزي وزو وذلك بمختلف الابتدائیات أیت عبد االله وبن سي 

أحمد بوسعد وأیت منصور محند تامدة وأعمر خوجة مهانة تابودة والابتدائیة الجدیدة تامدة 

  بلقاسم.ومدرسة موفق راقوز 

 زمان إجراء البحث:  ·

ماي  07ماي إلى  05لقد دامت مدة إجراء البحث في الابتدائیات تقریبا أسبوع وذلك من 

  07/04/2018حیث استرجعنا المقیاس في  2018

 عینة البحث وخصائصها:-5

یتكون مجتمع الدراسة من معلمین الابتدائیات بولایة تیزي وزو ویتكون المجتمع الأصلي من 

  معلم ومعلمة،.) 120(

: هي المجموعة الجزئیة التي یقوم الباحث بتطبیق دراسة علیها وتكون ممثلة العینة -1

لخصائص المجتمع الأصلي، فهناك عدة طرق معروفة لاختیار العینة منها المقیدة، 

الطبقیة وكذلك العشوائیة والعینة التي استخدمناها في هذه الدراسة هي عینة عشوائیة 

 عدة ابتدائیات بولایة تیزي وزو هي: حیث تم الاختیار العشوائي للعینة في

  ابتدائیة أیت منصور محند بتامدة -

  ابتدائیة أعمر خوجة مهانة بتابوردة، الابتدائیة الجدیدة تامدة راقوز -

  ابتدائیة موفق بلقاسم بتیزي وزو -

  ابتدائیة أیت عبد االله بعین الحمام -

  ابتدائیة بن سیدي أحمد بوسعد بتازروتس -
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وذلك من الأقسام الأولى والثانیة والثالثة والرابعة والخامسة ابتدائي لإجراء الدراسة 

  الاستطلاعیة ثم الدراسة الأساسیة 

 حجم العینة:-2

  معلم. 120معلم ومعلمة أخذت من مجموع یقدر ب  80تتكون العینة من 

 العینة: خصائص -3

  : یمثل توزیع أفراد العینة حسب الجنس)1(جدول رقم 

  النسبة المئویة  التكرار  المستوى التعلیمي

  %23.75  19  أولى ابتدائي

  %22.50  18  ثانیة ابتدائي

  %20.00  16  ثالثة ابتدائي

  %17.50  14  رابعة ابتدائي

  %16.25  13  خامسة ابتدائي

  %100  80  المجموع

  : یمثل توزیع أفراد العینة حسب الجنس)2( جدول رقم

  المئویةالنسبة   التكرار  الجنس

  %15  12  ذكور

  %85  68  إناث

  %100  80  المجموع
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 أدوات جمع البیانات:-6

 مقیاس نظریات التعلم:-1

عبارة موزع على ثلاث نظریات وذلك  18قمنا في دراستنا هذه باستخدام استبیان یتضمن 

لقیاس ممارسات المعلمین التدریسیة في ضوء نظریات التعلم الثلاث: السلوكیة، المعرفة 

جتماعیة واشتملت ثلاث محاور ضمن هذه النظریات، فقد اشتمل المحور الأول على والا

ست عبارات للنظریة السلوكیة، واشتمل المحور الثاني على سبع عبارات للنظریة المعرفیة، 

  واشتمل المحور الثالث على خمس عبارات للنظریة الاجتماعیة (الإنسانیة)

 صدق الأداة:-2

للتحقق من مستوى صدق الأداة، فقد تم عرضها على ستة منت المحكمین بفرض التأكد 

من أن فقرات  بعد من الأبعاد الثلاثة التي اشتملت علیها الأداة تعبر عن النظریة التي 

یسعى ذلك البعد لقیاسها، وفي ضوء ملاحظات المحكمین تم تعدیل بعض العبارات كي 

یاغة وانتمائها للمحاور التي تندرج تحدها، كما تم التأكد تصبح أكثر وضوحا من حیث الص

أیضا من صدق البناء باستخدام التحلیل العاملي لفحص مدى ارتباط العبارات بالمحور الذي 

إلیه، والتأكد أن المقیاس یتكون من أبعاد فرعیة حسب ما تم التعبیر عنه في مفهوم تنتمي 

لي یحتاج إلى عینة كبیرة، فلم یكن ممكنا استخراجه نظریات التعلم، وحیث أن التحلیل العام

  من خلال العینة الاستطلاعیة لذا فقد تم إجراؤه على عینة الدراسة.

 ثبات الأداة:-3

یقصد به مدى استقراء درجات أفراد العینة فقراتها وانسجامها بعضها مع بعض أورد في 

(best & kahn, 1998) اخ لفحص ثبات الاتساق لذلك فقد تم استخراج معامل ألف كرنب

 35الداخلي للأبعاد الثلاثة التي تشكل المقیاس من خلال تطبیقاتها على عینة تتكون من 

  معلما في المراحل الثلاثة.
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 المعالجة الاحصائیة:-4

تعد هذه الدراسة من الدراسات الوصفیة التحلیلیة، وقد اعتمد الباحثان في تحلیل بیانات 

والنسب المئویة، وحساب المتوسطات والانحرافات المعیاریة،لها  هذه الدراسة على التكرارات،

دام (ت) استخدام معامل ألف والتحلیل العاملي لفحص ثبات الأداة وصدقها وأخیرا تم استخ

  للعینات المستقلة وتحلیل.

 طریقة التصحیح:-5

التصحیح على سلم تنقیط متدرج، حیث یتكون من نقطتین للإجابة نعم ونقطة  یعتمد

) إلى قبول العبارة وتطبیقها وتشیر الدرجة أو النقطة 2واحدة للإجابة لا، حیث تشیر النقطة (

  ) إلى عدم تطبیق العبارة وقبولها وذلك وفق ثلاث أبعاد مختلفة لنظریات التعلم.1(

علیها كل معلم في كل بند من البنود الثلاثة النظریة  یتم جمع درجات التي یتحصل

السلوكیة، المعرفیة، الاجتماعیة (الإنسانیة) كل فرع على إنفراد وكلما ارتفعت درجة إلى فرع 

فیه او مجموعها أي الدرجة الكلیة كان ذلك مؤشر في تطبیق هذه النظریات ضمن 

بیقها أو تطبیق واحد أكثر من الممارسات التدریسیة وكلما قلت كان ذلك في عدم تط

  الآخرین.

 الأسالیب الإحصائیة المستخدمة:-7

  :لمعرفة صدق والثباتحصائیة إمدنا في دراستنا على الأسالیب اعت

  المتوسط الحسابي: - 

حساب المتوسط الحسابي لدى أفراد العینة على بنود الاختبار والمقیاس، وبعد من 

مقیاس النزعة، المركزیة الذي یوضح مدى تقارب الدرجات من بعضهما واقترانها من 
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المتوسط وهو مجموعة الدرجات المتحصل علیها من مجموع أفراد العینة والمتوسط الحسابي 

  ت على عدد الحالات حیث:تحصل علیه بقسمة مجموع الدرجا

x =
ݔ݁
N

 

x: المتوسط الحسابي  

X مجموع الدرجات :  

Nعدد أفراد العینة :  

  )239، ص 2007(عبد االله فلاح المیتزل، عایس موسى عریسة، 

  النسبة المئویة: - 

فتستخدم النسب المئویة لمتغیرات سؤال معین في عینة واحدة للمقارنة بین المتغیرات 

سهلة بدلا من تحلیل المعطیات معتمدا على التوزیعات التكراریة فقط، وتصبح المقارنة بذلك 

وخاصة إذا كان حجم العینة كبیرة ویقسم على المجموع الكلي ویضرب في مائة فتستخرج 

  النسب المئویة والقانون على الشكل التالي:

التكرارات × 100

عدد	الأفراد
=  النسبة	المئویة

  )54، ص 2003(عبد الحفیظ مقدم، 

والتكرار  (x i): عبارة عن جدول یحمل فیه قیم المتمیز الإحصائي التكرار الإحصائي

  (n i)المطلق 

x iیمثل قیمة المتغیر الإحصائي :  

n i عدد المرات التي تكررت فیها نفس القیمة :  
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  :spss الرزمة الإحصائیة

البیانات وتحلیلها یستخدم عادة في جمیع  هو عبارة عن حزم حسوبیة متكاملة لادخال

البحوث العلمیة التي تشمل على العدید من البیانات الرقمیة ولا یقتصر على البحوث 

  الإجتماعیة، إعتمادا على الإختبارات الإحصائیة في معالجة البیانات.

  الانحراف المعیاري:

یعتبر  الانحراف المعیاري من أهم مقاییس التشتت ویعرف على أنه الجذر التربیعي 

لمتوسط مربعات القیم عن متوسطها الحسابي فالانحراف المعیاري یعین معرفة توزیع أفراد 

العینة أي مدى انسجامها وهو یتأثر بالمتوسط والدرجات المتطرق أو تشتتها أو مدى 

  ي مقارنة مجموعة بمجموعة، فالمعادلة المستعملة.صلاحیة الاختبار المطبق ف

S =
ඥΕ(ݔ − ଶ(ݔ

N	(N − 1)  

  )2009، 10(محمود بوعلاق، ص 

  

Xالمتوسط الحسابي :  

X  قسم المتغیر :X  

Nعدد أفراد العینة :  

  التباین:

هو أحد مقاییس التشتت لاعتماده المباشر على الانحراف المعیاري وهو متوسط 

  ومعادلته كالتالي:  S2مربعات الانحراف عن المتوسط أي هو مربع الانحراف المعیاري 
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ܵଶ =
ඥε(1ݔ− ଶ(2ݔ

N(n − 1)  

S2التباین :  

Xالمتوسط الحسابي :  

X قسم المتغیر :X  

Nعدد أفراد العینة :  

  )2009، 12(محمد بوعلاق، ص 

  للفروق: tاختبار 

یستخدم هذا المقیاس لتحدید معنویة الفرق بین متوسطي عینتین معروف الانحراف 

المعیاري لكل منهما كما أنه مقیاس یفضل استخدامه مع جمیع الحالات مهما كان حجم 

  العینة، ومعادلة كالتالي:

ܶ = x1 − x2 

ܰ1 + ܰ2
ܰ1 + ܰ2

 

  ඨܵଶ =
(ேభିଵ)ௌ

భశ	(ಿమషభ)ೄమ
మ

మ

൫ேభశ	ಿమ൯ିଶ
  

  

X1المتوسط الحسابي للعینة الأولى :  

X2المتوسط الحسابي للعینة الثانیة :  
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S1تباین العینة الأولى : 

N1عدد أفراد العینة الأولى :  

N2عدد أفراد العینة الثانیة :  

  )2009، 15(محمد بوعلاق، ص 
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  خلاصة:

الدراسة الاستطلاعیة یعتبر هذا الفصل نظرة شاملة حول منهجیة البحث فتطرقنا إلى 

بكل خطوتها تمثیل المنهج المستعمل في دراستنا والمتمثل في المنهج الوصفي كما قمنا 

بعرض أهم خصائص العینة وأدوات جمع البیانات والأسالیب الإحصائیة التي فرضتها 

  طبیعة الموضوع.



  

  

  

  

  

  

  

  الفصل الخامس
  
  
  



  وتحلیل ومناقشة النتائجعرض 

  تمهید

 عرض وتحلیل النتائج  -

 مناقشة النتائج  -
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    تمهید: 

یتضمن هذا الفصل عرض وتحلیل ومناقشة النتائج المتحصلة علیها من الدراسة المیدانیة   

والإجابة على تساؤلات الدراسة القائمة وفقا للإطار المنهجي المتبع ومن ثم كان لازما علینا 

  هذه النتائج والتعلیق على الفرضیات والربط بین ما هو نظري وما هو تطبیقي..مناقشة 

وفي الآخیر نضع بعض من الإقتراحات والتوصیات الضروریة وذلك بناء على نتائج ما 

تحصلنا علیه في دراستنا الحالیة وبإستخدام أدوات القیاس المتحصلة في استبیان ذو أبعاد 

، إنسانیة ). وثم تحلیل البیانات إحصائیا بإستخدام مبرمج ثلاثة(نظریة معرفیة، سلوكیة

 – spss-الحزمة الإحصائیة للعلوم الاجتماعیة

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  
 



	الفصــــــــــــل الخامس:                     عرض وتحلیل ومناقشة النتائج حسب الفرضیات
 

121 
 

 الفرضیات:حسب  عرض وتحلیل نتائج الدارسة      

  الفرضیة العامة:

  : الفرضیة العامة نتائج العرض وتحلیل  - 1-1

نظریات التعلم (السلوكیة، المعرفیة، لالمعلمین  درجة ممارسةعلى وجود  صتي تنّ الو 

  .تكون بمستوى مرتفعالإنسانیة) 

  ستجابات أفراد العینة على أبعاد الاستبانة.لا وجود درجةیوضح : )03(جدول - 

  الانحراف المعیاري  المتوسط الحسابي  العینة  الأبعاد

    النظریة السلوكیة

80  

11.06  1.11  

  0.88  13.55 النظریة المعرفیة

  0.55  9.71 الإنسانیةالنظریة 

  1.70  34.32  الدرجة الكلیة

  

 ممارسات المعلمین التدریسیة في ضوء أن متوسط درجات ) 03(الجدول یظهر من    

 بلغ حیث أسئلة الإستبیان،على  ،بابتدائیات تیزي وزو نظریات التعلم جاء بشكل عام مرتفعًا

وتصدر متوسط )، 1.70معیاري( وبانحراف )،34.32( المتوسط الحسابي للدرجة الكلیة

ه النظریة السلوكیة بمتوسط ، تلی)0.88(بانحراف معیاري  )13.55(النظریة المعرفیة 

 )9.71(، وفي الأخیر النظریة الإنسانیة بمتوسط )1.11( وبانحراف معیاري )11.06(

 ممارسة المعلمینحیث أن مستوى ، والدرجات متقاربة ومرتفعة، )0.55(وانحراف معیاري 

منه نقبل الفرضیة الصفریة التي تنص على وجود ، رتفعالم یقع في المستوى لنظریات التعلم 

  .ونرفض الفرضیة البدیلة درجة ممارسات المعلمین للنظریات التعلم
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  : ولىالأ  الجزئیة عرض وتحلیل النتائج  حسب الفرضیة - 1-1

  والتي تنّص: 

في الممارسة التدریسیة  في ضوء  توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین المعلمین 

  .نظریات التعلم، تبعا لمتغیر المسار الدراسي الجامعي لدى أفراد عینة البحث

  .المستقلة للعینات )ت( اختبار استخدام تم فقد وللتحقق من الفرضیة

 ضوء نظریات في للممارسة التدریسیة العینة أفراد متوسطات لاستجابات) 04جدول رقم (

  .المسار الدراسي لمتغیر تبعًا التعلم

متوسط النظریة   العینة  المسار الدراسي

  السلوكیة

  النظریة الإنسانیة متوسط  النظریة المعرفیةمتوسط 

 9,66 13,58 11,08 62 الدراسة بالجامعة

 9,88 13,44 11,00 18 الدراسة بالمعهد

  المسار الدراسي) نتائج المتوسطات والإنحرافات المعیاریة والفروق بین 05جدول(

  .لدى أفراد عینة البحث 

  مستوى الدلالة  قیمة ت  الخطأ المعیاري  فرق المتوسطات  درجة الحریة  الأبعاد

  0.815  0.23  0.34  0.08  78  النظریة السلوكیة

  0.616  0.49  0.26  0.13 78  النظریة المعرفیة

  0.039  2,11-  0.10  0.22 78  النظریة الإنسانیة

ما بین  ذات دلالة إحصائیة )أنه لا توجد فروق05)(04یظهر من الجدولین(  

التدریس في ضوء نظریات التعلم(السلوكیة، المعرفیة،  المتوسطین في درجات ممارسة

حیث بلغت قیمة (ت)  بالمعهد، وأبالجامعة  الذین تلقوا تكوینا لمعلمینالإنسانیة)، بالنسبة ل

 )،1.99(وكلها أصغر من القیمة المجدولة ،)2,11-)، (0.49) ،(0.23(على التوالي: 

ونجد أن فارق حاصل )، 0.039)،(0.616)،(0.815( ومستوى الدلالة كالتالي:
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المتوسطین جاء منخفضا ولا توجد فروق دالة في مدى التكوین الجامعي، حیث جاءت 

  ).0.22( الإنسانیة)، 0.13( المعرفیة)، 0.08( السلوكیة النتائج كالتالي:

ما  ذات دلالة إحصائیة نقبل الفرضیة الصفریة التي تقول أنه لا توجد فروق وبالتالي

 وأبالجامعة  التدریسیة في ضوء نظریات التعلم بین المتوسطین في درجات ممارسة المعلمین

  .البدیلةالفرضیة  وتم رفضبالمعهد، 

  : الثانیة الجزئیة عرض وتحلیل النتائج  حسب الفرضیة - 1-2

توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین المعلمین في الممارسة  على انه والتي تنّص

  السنوات التعلیمیة لدى أفراد عینة البحث. التدریسیة  في ضوء نظریات التعلم، تبعا لمتغیر

للممارسة  العینة أفراد ستجاباتلا وانحرافات والخطأ المعیاري ) متوسطات06جدول رقم (

  .السنوات الدراسیة لمتغیر تبعًا التعلم نظریات ضوء في التدریسیة

سنوات 

  التدریس

  الخطأ المعیاري  الإنحراف المعیاري  المتوسط   العینة

 450, 1,97 34,00 19 السنة الأولى

 350, 1,51 34,22 18 السنة الثانیة

 470, 1,89 34,43 16 السنة الثالثة

 400, 1,52 34,21 14 السنة الرابعة

السنة 

 الخامسة
13 34,92 1,55 ,430 

 190, 1,70 34,32 80 الدرجة الكلیة
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الدرجة الكلیة للدراسة  على السنوات الدراسیة متغیر لتأثیر التباین ) تحلیل07(جدول رقم 

  لدى أفراد عینة البحث.

  

  المربعات مجموع  الأبعاد
درجة 

  الحریة

فرق 

  المتوسطات
  مستوى الدلالة  فقیمة 

  نظریات التعلم
  1.80  4  المجموعاتبین 

0.609  0.657  
  2.96  75  داخل المجموعات

 بممارسات المعلمین یتعلق ) أن متوسط المجموعات فیما07)(06الجدولان( یظهر     

لمعلمي الخامسة ابتدائي،  )34,92( بین تراوحت للسنوات الدراسیة وفقًا لنظریات التعلم

 ذات فروق وجود عدم تحلیل التباین اختبار وأظهر لمعلمي الأولى ابتدائي، )34.00و(

نظریات التعلم  ضوء في المعلمین بممارسات یتعلق فیما المجموعات بین إحصائیة دلالة

)، إذن لا 0.05وهو أكبر من ( )0.657الدلالة ( ومستوى )،0.609ف( قیمة بلغت حیث

 ونرفضومنه نقبل بالفرضیة الصفریة،  یوجد اختلاف في متوسطات السنوات التعلیمیة،

 .البدیلةالفرضیة 

  : الثالثة الجزئیة عرض وتحلیل النتائج حسب الفرضیة - 1-3

   ص:و التي تنّ 

توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین المعلمین في الممارسة التدریسیة  في ضوء نظریات 

   .البحثالتعلم، تبعا لمتغیر الجنس(ذكور، إناث) لدى أفراد عینة 
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لدى أفراد  ) نتائج المتوسطات والإنحرافات المعیاریة والفروق بین الجنسین08جدول(

  عینة البحث

  

  المتغیر

الجن

  س

العد

  د

المتوس

  ط

الإنحرا

ف 

المعیار 

  ي

الخطأ 

المعیار 

  ي

الفار

  ق

قیمة 

  (ت)

قیمة 

  الدلالة

مستو 

ى 

  الدلالة

الممار 

سة 

التدریس

ة في 

ضوء 

نظریات 

  التعلم

  0.62  2.16  33.83  12  ذكور

0.57  
0.21

7  

0.39

3  

  

0.05  

  34.41  68  إناث

1.61  

0.19  

) الفروق بین متوسطات الجنسین على أفراد عینة البحث في 08یظهر من الجدول(   

)، بفارق 34.41بلغ ( الإناث ) بینما33.83، حیث بلغ المتوسط للذكور (درجات الاستبیان

 )0.393كانت نتیجة القیمة المحسوبة () وهو غیر دال احصائیا، حیث 0.57(

الفرضیة القائلة بوجود فروق دالة إحصائیا بین  تحققت)، وبالتالي لم 0.217(وقیمة(ت)بـ:

، للممارسة التدریسیة في ضوء نظریات التعلم لمعلمي المدارس الإبتدائیة بتیزي الجنسین

  وزو.
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  مناقشة نتائج الفرضیة العامة: 

انطلاقا من معطیات الجدول الخاص بإختبار الفرضیة العامة والتي تنص على أن درجة   

ممارسة المعلمین لنظریات التعلم.(السلوكیة، المعرفیة، الإنسانیة) تكون بمستوى مرتفع ثم 

التأكد من صحتها حیث اتضح أن هناك ممارسات تدریسیة للمعلمین في ضوء التتبع 

  لإبتدائیة بولایة تیزي وزو .بنظریات التعلم للمدارس ا

وللتحقق من صحة هذه الفرضیة اعتمدنا على المتوسط الحسابي لدرجات ممارسات 

 x= 34,32المعلمین التدریسیة والانحراف المعیاري، حیث بلغت متوسط الدرجات الكلیة 

سابقة منها الدراسات في الإلیه  نایمكن تفسیر هذه النتیجة بما توصلو  1,70بإنحراف معیاري 

وأن هذه النتیجة تؤشر إلى وجود  يحول السلوك التدریس) 1990( حسن شحاتةدراسة 

ممارسات تدریسیة في ضوء التتبع بنظریات التعلم لأن إنجاح عملیة التعلم یتوقف على مدى 

إلمام المعلم بجوانب الموضوع الذي یقوم بتدریس وأسفرت نتائجها أن المعلمون یستخدمون 

  دیدة ومختلفة لإیصال الرسالة التعلیمیة للتلمیذ.ممارسات ع

  : مناقشة نتائج الفرضیة الجزئیة الأولى

انطلاقا من معطیات الجدولین الخاص بالفرضیة الجزئیة الأولى تم التأكد من صحتها     

حیث اتضح أنه لا توجد فروق بین ذات دلالة إحصائیة ما بین المتوسطین في درجات 

ضوء نظریة التعلم بالنسبة للمعلمین الجامعیین أو الذین تلقوا تكوینا  ممارسة التدریس في

معلمي المدارس الإبتدائیة ) 1996وهذا حسب دراسة محبات أبو عمیرة (بالمدرسة العلیا 

  بولایة تیزي وزو.

 القیم للتعرف على T.testوللتحقق من صحة الفرضیة الجزئیة الأولى اعتمدنا على اختبار 

الفروق الموجودة في درجات ممارسات التدریس في ضوء نظریات التعلم تبعا للمسار و 

  الدراسي الجامعي أو المدرسة العلیا لتكوین الأساتذة، حیث بلغت قیمة على التوالي: 
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T= 0.23  السلوكیة وT= 0.49 ن للانسانیة. ومستوى الدلالة كالتلي 2.11ن للمعرفیة و

فهو  0.22و  0.13و 0.08وق المتوسطات كالتالي وفر  0.039و  0.615و  0.815

 78وبدرجة الحریة  1.99المحسوبة أصغر من القیمة المجدولة.  Tمنخفض جدا وقیمة 

بالنسبة للأبعاد الثلاثة للنظریة. الأمر الذي جعلنا نتأكد من فرضیات المطروحة فلا توجد 

للمعلمین في ضوء نظریات فروق ذات دلالة إحصائیة مابین متوسطات ممارسات التدریسیة 

التعلم تبعا للمسار الدراسي. فلا توجد هناك فروق سواء للمعلمین المتخرجین من الجامعات 

  أو من معاهد التكوین العلیا.

  ویمكن تفسیر هذه النتیجة في أن كلا من المسارین تتوفي فیه نفس الظروف والعوامل وكذلك

  الكفاءات والأدوات ونفس المناهج والأهداف.

  مناقشة نتائج الفرضیة الجزئیة الثانیة:

انطلاقا من معطیات الجدول الخاص باختبار الفرضیة الجزئیة الثانیة، تم التأكد من     

صحتها حیث اتضح أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین المعلمین في الممارسات 

  التدریسیة في ضوء نظریات التعلم تبعا لمتغیر المراحل التعلیمة.

للتعرف على الفروق  T.testوللتحقق من صحة هذه الفرضیة اعتمدنا على اختبار     

وذلك  0.65) عند مستوى الدلالة T )0.609الموجودة في مستوى الدلالة حیث بلغتى قیمة 

بین المجموعات، فیظهر الجدولان أن متوسط المجموعات فیما یتعلق بممارسات المعلمین 

لمعلمي الخامسة ابتدائي  34.92نوات الدراسیة تراوحت بین لنظریات التعلم وفقا للس

وهو أكبر من  0.657ومستوى الدلالة  Tلمعلمي الأولى ابتدائي، وأظهرت قیمة  34.00و

إذن لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة في الممارسات التدریسیة تبعا للمراحل  0.05

  طرق التدریسیة والمناهج التعلیمیة.لنفس ال التعلیمیة ویرجع هذا السبب إلى أنهم یخضعون
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  مناقشة نتائج الفرضیة الجزئیة الثالثة:

 انطلاقا من معطیات الجدول الخاص بإختبارو  2001الأسطل والرشید  في دراسة  

الفرضیة الجزئیة التالیة، ثم التأكد من صحتها لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین 

متوسطات الجنسین على أفراد عینة البحث في درجات الإستبیان إتضح عدم وجود فروق 

  دالة إحصائیا لدى معلمین المدرسة الإبتدائیة بولایة تیزي وزو وفقا لعامل الجنس. 

) للتعرف على الفروق t testضیة إعتمدنا على إختبار(وللتحقق من صحة هذه الفر 

الموجودة في مستوى الممارسات التدریسیة في ضوء نظریات التعلم تبعا لعامل الجنس حیث 

یفارق  34,41بینما الإناث  33,83ومتوسط الحسابي للذكور  T test 0,217بلغت قیمة 

وقیمة  0,393حسوبة وهو غیر دال إحصائیا حیث كانت مستوى الدلالة الم 0,57

T=0.217  بالتالي لم تتحقق الفرضیة التي تصرح بوجود فروق لممارسات التدریسیة تبعا

وعلیه لا توجد  1,61ولدى الإناث یقدر ب 2,16لعامل الجنس وبانحراف معیاري للذكور ب

فروق ذات دلالة إحصائیة في درجة ممارسات التدریسیة في ضوء نظریات التعلم تبعا لعامل 

 لجنس.ا
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إستنتاج عام :                                                                                                                

لنظریات التعلم بشكل عام و نتوجه  لقد حاولنا من خلال هذا البحث أن نلفت الإنتباه  

بالنظر صوب النظریة المعرفیة، الإنسانیة و الإجتماعیة بشكل خاص، من حیث هي محور 

البحث . بحیث تعد هذه النظریات مجالا خصبا بالنسبة للمعلم في المجال التطبیقي إذ ما 

بما یلائم المعلم و  إستفاد منها في الكشف عن كیفیة التعلم و إستغلال و إستثمار النظریة،

من ثم تطبیقها في العملیة التربویة لأن المعلم یتعامل مع متعلمین ذوي طبیعة إنسانیة 

معقدة، و علیه یجب أن یفهم الجوانب الأساسیة   التي تؤثر في المتعلم و في قدرته على 

تعلم و إكتساب المعرفة، فلا یستطیع أن یحقق الهدف المرجو    دون فهم لطبیعة عملیة ال

دون معرفة الطرق، التي یستطیع بها أن یوجه أي مهارة أو نشاط من الأنشطة التعلیمیة 

  داخل القسم و خارجه.

و علیه فلا یستطیع هذا  المعلم أن ینجح في تأدیة هذه التعلیمیة دون إستخدام    

التي ممارسات تدریسیة للمعلمین، من خلال عبارات إجرائیة تعكس أهم الأسس و المبادئ 

  تقوم علیها هذه النظریات .

و علیه إنطلقنا في دراستنا لإشكالیة مفادها. تختلف درجة ممارسات المعلمین التدریسیة 

في ضوء نظریات التعلم في بعض إبتدائیات بولایة تبزي وزو.و من خلال تطبیقنا لفرضیة 

  عامة و فرضیات جزئیة إتضح أنه :إلى في الفرضیة العامة.

درجة في ممارسات التدریسیة لدى المعلمین في ضوء نظریات التعلم توجد هناك - 

  (السلوكیة،المعرفیة، الإنسانیة) و ذلك بدرجة مرتفعة.

  أما الفرضیات الجزئیة إتضح أنه:

لا توجد فروق ذات دلالة إحساسیة في درجة ممارسات التدریسیة في ضوء نظریات - 

  التعلم تبعا للمسار الدراسي .
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وق ذاتي دلالة إحصائیة في درجة ممارسات التدریسیة للمعلمین في ضوء لا توجد فر - 

  نظریات التعلم 

  تبعا للمراحل التعلیمیة.

لا توجد فروق ذات دلالة إصابته في درجة الممارسات التدریسیة المعلمین في ضوء - 

  نظریات التعلم تبعا لعامل الجنس(ذكور، إناث).

یسیة ضروریة لدى كل معلم فیها یضع  أهدافه و و من هنا نجد أن الممارسات التدر   

یحقق بها مناهجه الدراسیة و إستنادا إلى غرض و تحلیل و مناقشة النتائج التي تم التوصل 

إلیها من خلال الدراسة المیدانیة و تطبیق إستبیان نظریات التعلم بأبعادها الثلاثة ( السلوكیة 

  ، المعرفیة، الإنسانیة).

قیق مفاده وجود ممارسات تدریسیة في ضوء نظریات التعلم بأبعاده تم التوصل إلى تح

الثلاثة. تم تحقق الفرضیة العامة و عدم تحقق الفرضیات الجزئیة و تم تحقق الفرضیات 

الجزئیة بعدم وجود فروق بین درجة ممارسات التدریسیة تبعا للعامل الجنس و المسار 

 الدراسي والمراحل التعلیمیة.

 

 



  

  

  

  

  

  

  

 خاتمة
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  خاتمة

في بحثنا هذا حاولنا دراسة درجة ممارسة التدریس لدى المعلمین في ضوء التشبع بنظریات 

فینبغي العمل على تهیئة الظروف  ،التعلم نظرا لأهمیة هذه الممارسات في حیاة المتعلم

انجازات عالیة و تحقیق  إلىلدى المعلم و بالتالي الوصول  هذه الممارساتالملائمة لتحسین 

فتعد هذه الممارسات من الركائز الأساسیة التي تؤثر  احسن أهداف تعلیمیة وتحصیل دراسي

البیداغوجیة فكانت درجة هذه الممارسات  أو تحقیق الأهداف ،في مستوي تحصیل التلمیذ

الأبعاد المعلمون یستعملون هذه  أن كبیرة جدا في ضوء النظریات الثلاثة وهذا دلیل علي

فإذا كانت هذه  الاجتماعیة) ،الإنسانیة ،السلوكیة ،الثلاثة للنظریات التعلم(المعرفیة

و  وإذا كانت منخفضة كانت درجة التحصیل ،الممارسات عالیة كان أداء التلامیذ عالي

   الأداءات منخفض. 

یق اختلافها تهدف إلى تحقات التدریسیة بسإلي ان الممار  ،ومن خلال بحثنا توصلنا

البیداغوجیة المسطرة ،و ذلك یعود أیضا إلى كفایة المعلم في تأدیة هذه ف الأهداتكامل و 

  الممارسات لتحقیق هذا الجو الصفي.
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  الاقتراحات 

بعد دراسة موضوع ممارسات المعلمین التدریسیة في ضوء نظریات التعلم وفي ضوء 

  النتائج التي توصلنا الیها .

 :ت التالیةیمكننا تقدیم الاقتراحا

نتائج جیدة  وفي ضوء  یعد ثبات و صدق المقیاس المستخدم في هده الدراسة دات -

دالك یوصي باستخدامه في بحوث مشابهة و دلك كمؤشر على ممارسات المعلمین في ضوء 

  نظریات التعلم .

عقد دورات للمعلمین في المراحل المختلفة اثناء الخدمة بهدف تزویدهم بفهم اكبر  -

  لنظریات التعلم ومجالات تطبیقها في قاعات الصف.

ات او مطویات تساعد في ترجمة مبادئ نظریات التعلم الى تزوید المعلمین بنشر  -

  ممارسات تدریسیة یمكن تطبیقها في مختلف التخصصات .

استحداث مقررات على مستوى البكالوریا یهدف الى الربط بین نظریات التعتم وبین  -

 الطرق والاسالیب التدریسیة التى تنبثق من هده النظریات .



  

  

  

  

  

  

  

 قائمة المراجع



                                                         قائمة المراجع            

|،دراسة تقویمیة  لكفایة التخطیط المدرسي لدي معلمي الریاضیات  لعیسيسمیر  محمد و براھیمإ-
،|المجلد عات العربیة للتربیة و علم النفسابوضبي ، دراسة منشورة في مجلة اتحاد الجام إماراتفي 

                                                    .2003|،كلیة التربیة جامعة دمشق،دط، 4العدد  الأول

، دار الفك  1عالیة ،طالاستراجیة و الف النظریة الأسسجابر عبد الحمید جابر ،التدریس و التعلیم ، -
 العربي                                                                                                     

        التدریس (رؤیة معاصرة لطرق التعلیم و التعلم )عالم الكتب إستراتیجیةحسن حسین زیتون ،-
                                ..   1،2008القاھرة،ط 

                                    

،مكتبة دار    أدوارھمو  وسلوكھمو  أنماطھمحسن شحاتة محبات أبو عمیرة معلمون و متعلمون -
                                                                      .1،1994العربیة للكتاب القاھرة ، ط

، 3نانیة القاھرة ،طاللبالتدریس الفعال في العالم العربي ،الدار المصریة  أساسیاتحسن شحاتة ،-
1997  .                                                                                                 

معلمي اللغة العربیة في ضوء متطلبات العصر  إعدادرضا احمد حافظ الادغر ،تطویر برنامج -
                                                                                        .2003ومتغیراتھ،دط،

)،دار الشروق للنشر و  الأداء،كفایات التدریس (المفھوم ،التدریب ، -سھیلة حسن كاظم الفتلاوي-
                                                                   .1،2003،ط الأردنالتوزیع ،عمان 

 ،المرجع في التشریع المدرسي الجزائري ،المكتبة الوطنیة ،الجزائرسالم،عبد الرحمان بن -
                                                                                                 .3،2000ط

 الإنسانیةو العلوم  الآداب،كلیة 5العدد  الأثرعبد كریم قرشي مرتكزات التدریس الجید مجلة -
      .                                           .2006دط،،جامعة قاصدي مرباح ورقلة،الجزائر، 

                                                                 

ر الفكر العربي، القاھرة                                           دا  ،إعدادهاختبار المعلم و علي راشد   

                            .2000محمد زیاد حمدان،تقییم و توجیھ التدریس ،دار التربیة الحدیثة ،دط،
   

                 1،199طباعة و النشر ،القاھرة ،ط،المدرس المثالي ،دار غریب للمحمد سامي منیر 
    

 ،و التربوي ،الجزائر الاجتماعي الإصلاح،  قراءات التقویم التربوي،جمعیة آخرونو  دمقدامحمد 
                                                                                              .1،1998ط

           .2003یوسف قطامي  و نایفة  قطامي ،تصمیم التدریس ،دار الفكر للمطبوعة ،عمان ،دط،



       .2014وتطبیقات ،مكتبة الانجلو مصریة ،القاھرة ،دط، نظریاتمحمد الشرقاوي ،التعلم  أنور
    

 الإسكندریة، یة دار المعرفةم و القدرات العقلعبد الرحمان العیسوي،الوجیز في علم النفس العا-
                                                                                   .2004،مصر ،دط، 

                                     .2014جمیلة سلیماني ،محطات في علم النفس العام ،دار ھومة،دط،

(منا-  مؤسسة الثقافة الجامعیة ھجھ ،نظریاتھ،قضیاه)،جلال شمس الدین ،علم لغة النفسي 
                                                                                 .2003،دط،الإسكندریة

علي عطیة ،الاستراتیجیات الحدیثة في التدریس الفعال ،دار الصفاء للنشر و التوزیع ،عمان  محسن-
                                                                                            .1،2008،ط

 ،بیروت، لنفس ،دار النھضة العربییةحلمي خلیل ،اللغة و الطفل ،دراسة في ضوء علم لغة ا-
                                                                                            1986ط،د

حفیظة تازورتي ،اكتساب اللغة العربیة عند الطفل الجزائري ،دار القصبة للنشر و التوزیع -
                                                                                    .2003،الجزائر،دط،

طق و علاجھ،الاكادمیون للنشر و الغویة عند ابن سینا عیوب الن الأصواتنادر احمد جردات،-
                                                                   .1،2013،طالأردنالتوزیع ،عمان ،

عبد الخالق علم التربیة و التطبیقي و المناھج تكنولوجیا  أنیس ورشرشطالب محمد سعید  أبو-
            .1،2001لبنان ،ط النشر، بیروتة و النھضة العربیة للطباع تقویمھا، دارتدریسھا و 

           

دار المسیر للنشر و التطبیقي،النظریة و  الأسسالتعلم و التعلیم  ، سیكولوجیةملجمسامي محمد -
                                                       .1،2001،ط الأردنالتوزیع و الطباعة ،عمان 

        2000للكتاب القاھرة دط ، الإسكندریة،علم النفس و التعلم ،مركزیة  محمد احمد القاسم أنسى
   

و نظریاتھ و تطبیقاتھ،دار المعرفة الجامعیة للطبع و النشر و  أسسھوجیھ محمود،التعلم  إبراھیم-
                                                             .2006مصر ،دط ، الإسكندریةالتوزیع ،

           .1،2005،ط الأردن،دار الشروق للنشر و التوزیع،عمان ،نظریات التعلم  ألزغلولعماد -
  

ظریة والتطبیق،دار المسیرة ،تصمیم التدریس  بین النلعوا مدةزید سلیمان العدوان و محمد فؤاد -
للنشر   و التوزیع                                       

        

جودت عبد الھادي ،نظریات التعلم و تطبیقاتھا التربویة ،دار الثقافة للنشر و التوزیع -
                                                                                       1،2006،عمان،ط



اللغویة عند ابن سینا عیوب النطق و علاجھ،الاكادمیون للنشر و  الأصواتنادر احمد جرادات،-
                                                                   .1،2013،ط الأردنالتوزیع عمان ،

التربویة و  النفسیةالوصفي و الاستدلالي في العلوم  الإحصاءالموجھ في 2002محمد بوعلاق-
                                              للطباعة و النشر و التوزیع. الأملة، دط،دار الاجتماعی

مع تطبیقات برمجة ،عمان  الإنسانیةالاحصاء في التربیة و العلوم 2007صالح النجار جمعةنبیل -
                                                              ،دط،دار الجامعة للنشر و التوزیع.الأردن

 الإحصائیة الاستخداماتالمنھجیة و  الأسس 2009علي، أبوعدنان حسین الجابري،یعقوب عبد الله -
        للنشر و التوزیع. إثراء،دط، مكتبة الجامعة ، الأردن الإنسانیةو  في بحوث العلوم التربویة

  .و النفسیة دط،مكتبة الانجلو مصریة،مناھج البحث العلمي في العلوم التربویة 1989 إبراھیم غزیر-

          .الأردن،شرح الكفایات التعلیمیة ،دار الفرقان للنشر و التوزیع ،عمان ،2003توثیق مرعي 

،دار المصریة اللبنانیة القاھرة.3التدریس الفعال في العالم العربي ،ط أساسیات، 1990حسان شحاتة  

،مكتبة الدار 1،ط أدوارھمو  أنماطھممون و المتعلمون ،المعل 1994عمیرة أبوشحاتة، محبات حسن -
                                                                                 العربیة للكتاب، القاھرة.

، استراتیجیات في التدریس  2008الدكتور عبد الرحمان عبد الماشمي ،طھ علي حسین الدلیمي،-
                                                                   لنشر و التوزیع.،دار الشروق  ل1ط،

استراتیجیات التعلیم و أسالیب التعلم ، مكتبة الانجلو مصریة، 2004الدكتور مجدي غریر إبراھیم -
                                                                               مطبعة أبناء وھبة حسان.

الحاسوب و طرق التدریس و  2009الدكتور غسان یوسف قطیط ،سمیر عبد ساھم الخریسات ،-
                                                       ،عمان ،دار الثقافة للنشر و التوزیع.1التقویم،ط

  .2000الشروق للنشر و التوزیع،،عمان دار 1الدكتور عبد الدحمیني ألزغلول ،نظریات التعلم ،ط-
  

 

 

 



  
  

  
  

 الملاحق



  الجمھوریة الجزائریة الدیمقراطیة  الشعبیة

  وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي

  جامعة مولود معمري بتیزي وزو 

  كلیة العلوم الإنسانیة و الاجتماعیة

  علم النفس وعلم التربیةقسم 

 استبیان

إیمانا بأھمیة البحث العلمي في تطویر العملیة التعلیمیة وانطلاقا من دور المعلم في 

ھذه العملیة وفي حسن سیرھا نعرض علیك ھذا الاستبیان الخاص بنظریات التعلم الذي 

) xیتكون من مجموعة من الأسئلة فنرجو منك أن تقرأ كل عبارة  بدقة ثم وضع العلامة (

  .أمام الإجابة التي تناسبك

  شكرا تقبلوا مني فائق التقدیر والاحترام

  البیانات الشخصیة:

  الإطار المناسب لإجابتك) في Xضع علامة (

  ذكر                         أنثى     الجنس:     -1

 فما فوق -  46            46 - 36          35إلى  25من       25السن:   أقل من  -2

 المستوى التعلیمي: ابتدائي            متوسط             ثانوي            جامعي -3

 سنوات فما فوق 6سنوات              6-3سنوات             3مدة العمل: أقل من  -4

  

  

  

  

 

  

   

   



  الاستبیان:

  لا  نعم  التعلیم وفق النظریة السلوكیة

      .أعمل على تعزیز وتحفیز التلامیذ نظیر تعلمهم مكافآت وثناء -

      .أسعى إلى تجزئة المهام الكلیة إلى خطوات متتالیة ومتسلسلة بغیة تفعیل العلم -

      أتأكد من انتقال أثر التعلم من خلال رصد  تغیر سلوك التلامیذ -

من اجل رسوخ التعلم، أعمل على أداء المهارات والنماذج أمامهم، ثم أطلب منهم  -

  .أداءها

    

      اعمل على ضبط الأهداف السلوكیة قبل العملیة التدریسیة -

الآلي تعزیزا مباشرا  اعتقد أن التعلم الذاتي كالتعلم القائم على برامج الحاسوب -

  .للإجابات العمیقة، أداة فعالة في العملیة التدریسیة

    

      التعلم وفق النظریة المعرفیة

اجعل الفرصة سانحة للتلامیذ كي یتوصلوا بأنفسهم للإجابة على الأسئلة المطروحة،  -

  والمشكلات المعروضة أمامهم.

    

      .یة عندهم من خلال المقررة سلفاأفضل مساعدة التلامیذ على تشكیل البنیة المعرف -

      .أبدأ بتدریس التلامیذ المبادئ والمفاهیم العامة لمساعدتهم على التفكیر المنظم -

أرى بان التعلم أكثر فعالیة وترسخا یكون انطلاقا من التدرب على مهارات التفكیر  -

  .وحل المشكلات

    

الیومیة، حتى یشعروا بالتفاعل اعمل على ربط الموضوع المدرس  بحیاة التلامیذ  -

  .المباشر

    

أساهم في تقدیم المساعدة للتلامیذ على إدراك المفاهیم العامة للموضوعات انطلقا  -

  .من عملیات تنظیمیة للدرس

    

    أفسح مجالا واسعا أمام التلامیذ من خلال إشراكهم في الاعتماد على الخبرات  -



  .والمعارف السابقة

      الإنسانیةالتعلم وفق النظریة 

اعمل على ان یشمل التعلم في المدرسة على خبرات تساعد على النمو الكامل  -

  .للتلامیذ(معرفي، وجداني، حركي)

    

اعتقد بان النمو الاجتماعي والوجداني لا یقل أهمیة على اكتساب المهارات  -

  .الأكادیمیة

    

على تحدید أهدافهم واختیار الطرق ونوعیة  لي كل الثقة في  قدرات المتمدرسین -

  .التعلم تبعا لذلك

    

اعتقد بأن شعور التلامیذ بالارتیاح والرضا عن النفس لا یقل أهمیة عن تدریسهم  -

  .والمهارات الاكادیمیة

    

أعمل على أن أكون مسهل ومساعدا على عملیة التعلم ولیس ناقلا أو مقدما  -

  .للمعرفة
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Test T 
 
MEANS TABLES=سلوكیةمعرفیةإنسانیة 
  /CELLS=MEAN COUNT STDDEV. 
 
Moyennes 
Récapitulatif de traitement des observations 

 

Observations 
Inclus Exclu Total 
N Pourcentage N Pourcentage N Pourcentage 

 %100,0 80 %0,0 0 %100,0 80 النظریةالسلوكیة
 %100,0 80 %0,0 0 %100,0 80 النظریةالمعرفیة
 %100,0 80 %0,0 0 %100,0 80 النظریةالإنسانیة
Rapport 

 النظریةالإنسانیة النظریةالمعرفیة النظریةالسلوكیة 
Moyenne 11,0625 13,5500 9,7125 
N 80 80 80 
Ecart type 1,11768 ,88447 ,55561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

الجزئیة الأولى:  الفرضیة  

 

 
T-TEST GROUPS=('2' '1')المسار 
  /MISSING=ANALYSIS 
  /VARIABLES=سلوكیةمعرفیةإنسانیة 
  /CRITERIA=CI(.95). 
 
Test T 

 
Statistiques de groupe 
 

 N Moyenne Ecart type المسارالدراسي

Moyenne 
erreur 
standard 

 13468, 1,06044 11,0806 62 الدراسةبالجامعة النظریةالسلوكیة
 31311, 1,32842 11,0000 18 الدراسةبالمعھد

 10675, 84054, 13,5806 62 الدراسةبالجامعة النظریةالمعرفیة
 24551, 1,04162 13,4444 18 الدراسةبالمعھد

 07607, 59900, 9,6613 62 الدراسةبالجامعة النظریةالإنسانیة
 07622, 32338, 9,8889 18 الدراسةبالمعھد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Test des échantillons indépendants 

 

Test de 
Levene sur 
l'égalité des 
variances Test t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl 

Sig. 
(bilatér
al) 

Différen
ce 
moyenn
e 

Différen
ce 
erreur 
standar
d 

Intervalle de confiance de la différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 
النظریةا
 لسلوكیة

Hypothè
se de 
variance
s égales 

1,05
8 

,307 ,268 78 ,789 ,08065 ,30102 -,51864 ,67993 

Hypothè
se de 
variance
s 
inégales 

  

,237 23,646 ,815 ,08065 ,34085 -,62339 ,78468 

النظریةا
 لمعرفیة

Hypothè
se de 
variance
s égales 

,552 ,460 ,573 78 ,568 ,13620 ,23782 -,33726 ,60966 

Hypothè
se de 
variance
s 
inégales 

  

,509 23,798 ,616 ,13620 ,26771 -,41658 ,68898 

النظریةا
 لإنسانیة

Hypothè
se de 
variance
s égales 

10,1
10 

,002 -1,543 78 ,127 -,22760 ,14747 -,52120 ,06600 



Hypothè
se de 
variance
s 
inégales 

  

-2,113 53,063 ,039 -,22760 ,10769 -,44359 -,01161 

 
 

الثانیة:الجزئیةالفرضیة  

Descriptives 
 الدرجةالكلیة

 N Moyenne Ecart type 
Erreur 
standard 

Intervalle de confiance à 95 
% pour la moyenne 

Minimum Maximum 
Borne 
inférieure 

Borne 
supérieure 

 36,00 29,00 34,9505 33,0495 45241, 1,97203 34,0000 19 السنةالأولى
 36,00 31,00 34,9765 33,4679 35751, 1,51679 34,2222 18 السنةالثانیة
 36,00 30,00 35,4480 33,4270 47407, 1,89627 34,4375 16 السنةالثالثة
 36,00 31,00 35,0966 33,3320 40841, 1,52812 34,2143 14 السنةالرابعة
 36,00 32,00 35,8612 33,9849 43059, 1,55250 34,9231 13 السنةالخامسة
Total 80 34,3250 1,70461 ,19058 33,9457 34,7043 29,00 36,00 

 

Test d'homogénéité des variances 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفرضیة الجزئیة الثالثة:

 
T-TEST GROUPS=(2 1)الجنس 
  /MISSING=ANALYSIS 
  /VARIABLES=درجةكلیة 
  /CRITERIA=CI(.95). 
 
 

Test T 
Statistiques de groupe 

 

 N Moyenne Ecart type الجنس

Moyenne 
erreur 

standard 
 19569, 1,61370 34,4118 68 الإناث الدرجةالكلیة

 62563, 2,16725 33,8333 12 الذكور

 

 

 

 

 
Statistique de 
Levene ddl1 ddl2 Sig. 

 Basé sur la moyenne ,248 4 75 ,910 الدرجةالكلیة
Basé sur la médiane ,277 4 75 ,892 
Basé sur la médiane 
avec ddl ajusté 

,277 4 68,790 ,892 

Basé sur la moyenne 
tronquée 

,243 4 75 ,913 
ANOVA 

 الدرجةالكلیة

 

Somme des 
carrés مجموع
 المربعات 

Ddl درجة
 الحریة 

Carré 
moyen F Sig. 

Intergroupes 7,221 4 1,805 ,609 ,657 
Intragroupes 222,329 75 2,964   

Total 229,550 79    



Test des échantillons indépendants 

 

Test de 
Levene sur 
l'égalité des 
variances Test t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl 

Sig. 
(bilat
éral) 

Différence 
moyenne 

Différence 
erreur 

standard 

Intervalle de confiance de la différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 
الكلیةالدرجة  Hypothèse de 

variances 
égales 

1,54
6 

,217 1,08
5 

78 ,281 ,57843 ,53314 -,48296 1,63983 

Hypothèse de 
variances 
inégales 

  
,882 13,23

7 
,393 ,57843 ,65552 -,83517 1,99203 

 
 

 

 

 

 


