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 كممة الشكر
 بسم الله الرحمن الرحيم

 أحمد الله حمدا كثيرا طيبا مباركا فيو و أشكره عمى نعمو عمي و مساعدتو لي

 عمى اتمام ىذا العمل

و كما قال الرسول صمى الله عميو و سمم "من لا يشكر الله لا يشكر الناس فمن أمد إليكم 
 معروفا فكافئوه ، و إن لم تستطيعوا فادعوا لو

 و عملا بقولو صمى الله عميو و سمم:

"بودينار ليندة" و التي تفضمت بالإشراف عمى ىذا أتقدم بالشكر الجزيل للأستاذة المشرفة 
 العمل ، و التي دعمتني عمى انجازه 

 و عمى التوجييات و الاقتراحات التي قدمتيا لي

 و أتقدم بالشكر الجزيل لجميع أساتذة عمم النفس

 أتقدم بالشكر إلى كل من ساعدني من قريب أو بعيد لإتمام ىذه المذكرة و كما

 

 

 

 

 



 إهداء     
 بسم الله الرحمن الرحيم

 أىدي ىذا العمل المتواضع إلى:

 والدي الكريمين والدي وفقو الله و أمي رحميا الله

 و إلى أخي الوحيد نسيم يسره الله في حياتو

لى أخواتي العزيزات وفقين الله  لى أختي الصغيرة وفقيا الله  في حياتين الزوجيةوا   وا 

 في مشوارىا الدراسي

لى أعمامي و عماتي خاصة عمتي نوارة التي كانت بمثابة الأم البديمة حفظيا الله  وا 

 وأمدىا الصحة الجيدة

لى أعز ما أممك في الوجود زوجي الغالي حسن الذي عممني الصمود و ولد في   وا 

 ا و معنويا إلى غاية اتمام ىذا العمل حفظو الله ليالشجاعة و ساعدني مادي

لى كل عائمة زوجي المحترمة ووفقو في مينتو النبيمة   وا 

لى كل صديقاتي في مشواري الدراسي و في الإقامة الجامعية  وا 

لى كل فاه و قمب دعا لي دعوة نجاح و غمى كل من ساعدني من قريب أو بعيد   وا 

 لإنجاز ىذا العمل

 سالمة                                                                            
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 ممخص الدراسة:

هذه الدراسة ، دراسة العلاقة بين الذكاء الوجداني و التوافق الدراسي و تقدير  استهدفت   
الذات لدى تلاميذ السنة الأولى ثانوي شعبة آداب ، و معرفة إن كانت هناك فروق بين أفراد 

 إناث(./العينة في متغير الذكاء الوجداني تعزى لنوع الجنس )ذكور

الثانويات التالية: ثانوية تيزي نتلاثة ( تمميذا و تمميذة من تلاميذ 100الدراسة )شممت عينة 
وثانوية لعرباس عمي بأسي يوسف و كذا ثانويتي دحماني محمد و زعموم محمد بواضية 

 إناث(. 00منهم ذكور و  40) بدائرة بوغني

مقياس الذكاء  و هي:و استخدم في الدراسة مقاييس لغرض جمع البيانات اللازمة    
، و مقياس التوافق  فاروق السيد عثمان و محمد عبد السميعالوجداني من إعداد الباحثان 

 الدراسي من إعداد هنري بورو ، و مقياس تقدير الذات لبروس آرهير.

 ة لمعموم الاجتماعيةالإحصائي رزنامةتمت معالجة البيانات إحصائيا باستخدام ال   
(Spss.) 

 ائج كما يمي:و كانت النت   

هناك علاقة ارتباطية دالة إحصائيا بين الذكاء الوجداني و التوافق الدراسي لدى تلاميذ  -1
 السنة الأولى ثانوي شعبة آداب.

هناك علاقة ارتباطية دالة إحصائيا بين الذكاء الوجداني و تقدير الذات لدى تلاميذ  -2
 السنة الأولى ثانوي شعبة آداب.

الة إحصائيا في درجة الذكاء الوجداني لدى تلاميذ السنة الأولى ثانوي فروق دلا توجد  -3
 شعبة آداب باختلاف الجنس )ذكور / إناث(.

تقدير  -الذكاء الوجداني )العاطفي ، الانفعالي( ، التوافق الدراسي  -الكممات المفتاحية: 
 التميذ المتمدرس في السنة الأولى ثانوي.  –الذات 

 



Résumé:  
   Notre éventuelle étude vise à étudier la corrélation entre 

l’intelligence émotionnelle et la compatibilité scolaire et l’estime de 

soi chez les élèves de première année littéraire et voir si il ya  des 

différences statistiquement significative entre les membres de 

l’échantillon pour la variable intelligence émotionnelle par rapport aux 

deux sexes homme/ femme. 

   L’échantillon de l’étude est constitué de 100 élèves de quatre lycées 

de la wilaya de Tizi Ouzou (40 de sexe masculin et 60 de sexe 

féminin). 

   Afin de traiter les données nous avons utilisé trois échelles. 

L’échelle de l’intelligence émotionnelle, l’échelle de compatibilité 

scolaire  et l’échelle de l’estime de soi. L’analyse statistique de ces 

données a été fait l’aide du programme statistique (SPSS).  

   Les résultats obtenus sont comme suite : 

1- Il y a une corrélation statistiquement significative entre 

l’intelligence émotionnelle et la compatibilité scolaire chez les élèves 

de première année secondaire littéraire. 

2- Il y a une corrélation statistiquement significative entre 

l’intelligence émotionnelle et l’estime de soi chez les élèves de 

première année secondaire littéraire. 

3- Il n ya pas des différences statistiquement significatives entre les 

deux sexe concernant l’intelligence émotionnelle. 

 Mots clés : l’intelligence émotionnel - la compatibilité scolaire 

l’estime de soi – élèves de première année secondaire littéraire. 

  



 مقدمة

 اƅعلمیة واأبحاث ساتااƅدر  من یرƄثاƅ اƅماضي اƅقرن من اƅثماƊیƊات عقد شهد ƅقد   

 ƊساƊياا اƅسلوك جواƊب من أساسیا جاƊبا تعتبر اƅتي اإƊسان واƊفعاات بعواطف اƅخاصة

 فمن وسلوƄه اƅفرد شخصیة باختاف وتختلف شخصیته، و اإƊسان بحیاة اƅصلة وثیقة وهي
 اƅذین اƅمجتمع داأفر  مع اƅتوافق على اƅقدرة موƅه اƊفعاƅي، و عاطفي Ɗضج مƅدیه من اƊƅاس

 مع اƅتوافق مشƄات من ونیعاƊ ماإ غاƅب موه Ɗضج، مƅدیه ƅیس من ومƊهم معهم، ونیعیش

 ƅلحیاة ضروریة فهي إیجابیة أو سلبیة ƄاƊت سواء وااƊفعاات .ومجتمعه محیطه ادر أف

 توفر جدا اƅمهم فمن ƅذƅك .راتهدبق وتتحƄم اإƊسان وتقود اƅیومیة، حاجاتƊا تشبع إذ اƅیومیة،

 .(27ص ، 2004 خواƃدة،) .اƅفرد عƊد اƅوجداƊي اƅذƄاء

بدرجة  یتمتعون اƅذینƅتامیذ ا أن إذ اƅعقلي، اƅذƄاء یتطور Ƅما یتطور اƅوجداƊي اƅذƄاءف
 في ƅلدخول عرضة أقل وهم اإحباط تحمل على قدرة أƄثر اƅوجداƊي اƅذƄاء من عاƅیة

 أداء أثƊاء یزاترƄ أƄثر و باƅوحدة ار شعو  وأقل صحة، و حیویة أƄثر وهم اƅرفاق، مع شاحƊاتم
 تزید عوامل Ƅلها وهذƋ اأƄادیمي واأداء اإƊساƊیة اƅعاقات تطویر في یƊجحون إƊهم .اƅمهام

 .اƅدراسي اƅتوافق على قدرتهم

 ااƊفعاƅیة اƅصعوبات اƊتشار على Ɗتائجها تؤƄد اƅتي ساتااƅدر  من اƅعدید هƊاكو    

 یتطلَب ما هو و اƅتامیذ ƅدىاƅدراسي  اƅتوافق سوء مشƄلة وخاصة اƅسلوƄیة واƅمشƄات

 واƅعوامل یراتاƅمتغ عن واƄƅشف اƅتامیذ ƅدى اƅدراسي اƅتوافق سةابدر  ااهتمام من مزیدا  

 .اƅوجداƊي اƅذƄاء مƊها واƅتي تحقیقه في تسهم اƅتي
من  یساعد اƅتلمیذ على اƅرفع من مستوى تقدیر اƅذات ƅدیه و ذƅك أیضا اƅذƄاء اƅوجداƊيف   

Ƌتحقیق أهداف و خال قدرته على ادراك مشاعرƅ ظیمها و توظیفهاƊهت ƅعلى  و مرغوبةا
استقراء مشاعر اآخرین و بذƅك یƄون اƅفرد ذƄیا من اƊƅاحیة ااجتماعیة أو ƅدیه ذƄاءا 

ƅدیه اƅقدرة على معرفة مشاعرƋ و ادراك ذاته و قدرته ایضا على عقد وجداƊیا Ƅلما ƄاƊت 
، و اƅعمل معهم في و مخاƅطتهم اƅمعلمین و اارتباط بهم، صات اجتماعیة مع اأقران و



ه ، و اƅفوز باƅقبول مƊهم من هƊا یشعر اƅتلمیذ بتحقیق ذاتجو من اأƅفة و اƅمودة و اƅتعاطف
 وبثقته بƊفسه.

موضوع هذƋ اƅدراسة ƅیتƊاول اƅذƄاء اƅوجداƊي و عاقته باƅتوافق اƅدارسي     وعلیه جاء    
وƄذا عاقته بتقدیر اƅذات ƅدى تامیذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي شعبة آداب، و ذƅك بإتباع مƊهجیة 

فبعد اƅتعرض إƅى اƅمقدمة جاء  اƅتطبیقي،محددة تشمل جاƊبین اƅجاƊب اƊƅظري و اƅجاƊب 
 اƅجاƊب اƊƅظري Ƅما یلي:

       باإطار اƅعام إشƄاƅیة اƅدراسة و اƅذي یتضمن اإشƄاƅیة  اƅمسمى اƃفصل اأول    
 تحدید مفاهیم اƅدراسة إجرائیا. اƅدراسة،أهمیة  اƅدراسة، أهدافوفرضیات اƅدراسة، 

      مفهوم اƅذƄاءاƃذƂاء:  أوا اƅذي یشمل على: یتضمن اƅذƄاء اƅوجداƊي اƃفصل اƃثاني   
 مستویات اƅذƄاء. توزیعه،خصائص اƅذƄاء من حیث Ɗمو اƅذƄاء و  اƅذƄاء،أƊواع 

اƅتطور اƅتاریخي ƅمفهوم اƅذƄاء  ،اƅوجداƊيمفهوم اƅذƄاء  تعریف: اƃذƂاء اƃوجدانيثاƊیا  
اƊƅماذج اƊƅظریة  اƅوجداƊي،أهمیة اƅذƄاء  اƅوجداƊي،اƅمصطلحات اƅمرتبطة باƅذƄاء  اƅوجداƊي،

 تƊمیة اƅذƄاء اƅوجداƊي. وجداƊیا،خصائص و سمات اأذƄیاء و  اƅوجداƊي،اƅمفسرة ƅلذƄاء 
 اƅتوافق،تعریف  اƃتوافق:و یتضمن اƅتوافق اƅدراسي اƅذي یشمل على: أوا  اƃفصل اƃثاƃث   

 اƊƅظریات اƅمفسرة ƅلتوافق. اƅتوافق،أƊواع  اƅتوافق،أهمیة 
، اƅعوامل اƅمؤثرة في مظاهر اƅتوافق اƅدراسي، تعریف اƅتوافق اƅدراسي: اƃتوافق اƃدراسيثاƊیا 

اƅسمات و اƅخصائص اƅتي یتسم  اƅدراسي،اƅعوامل اƅمساعدة على اƅتوافق  اƅدراسي،اƅتوافق 
عاج سوء اƅتوافق  سي،اƅدراأسباب سوء اƅتوافق  دراسیا،اƅمتمدرس اƅغیر اƅمتوافق بها 

 اƅدراسي.
تعریف مفهوم اƅذات، : اƃذاتاƅذي یشمل على: أوا  یتضمن تقدیر اƅذات اƃفصل اƃرابع   

 اƅذات.مراحل Ɗمو  اƅذات،أبعاد  اƅذات،اƅمصطلحات اƅمرتبطة بمفهوم 
، مستویات تقدیر اƅذات، Ɗظریات أƊواع تقدیر اƅذات ،تعریف تقدیر اƅذات: تقدير اƃذاتثاƊیا 

     اƅعوامل اƅمهددة ƅتقدیر اƅذات ƅدى اƅمراهق. اƅذات،تقدیر 
، ƅمحة تاریخیة حول اƅتعلیم اƅثاƊوي في و یتضمن اƅتعلیم اƅثاƊوي مفهومه اƃفصل اƃخامس   

شعب  تƊظیم اƅثاƊوي،مبادئ اƅتعلیم  اƅثاƊوي،أهداف اƅتعلیم  اƅثاƊوي،أهمیة اƅتعلیم اƅجزائر، 
  اƅتعلیم اƅثاƊوي.



 حیث یتضمن اƅتذƄیر باƅفرضیات    خصص ƅمƊهجیة اƅدراسة و اجراءاتها  اƃفصل اƃسادس   
عیƊة اƅدراسة  خصائصه،مجتمع اƅدراسة و  أهدافها،، اƅدراسة ااستطاعیة و مƊهج اƅدراسة
وأخیرا اأساƅیب  أدوات اƅدراسة ƅلدراسة،اƅمجال اƅمƄاƊي و اƅزماƊي  خصائصها،ااساسیة و 
 اƅمستعملة.ااحصائیة 

 .یتضمن عرض و تفسیر Ɗتائج اƅدراسة اƃفصل اƃسابع   
 وأخیرا ااستƊتاج اƅعام و خاتمة اƅدراسة.   
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 : اإشƂاƃية -1

ن في علم اƊƅفس و علوم اƅدارسين و اƅباحثي باهتماميعتبر اƅذƄاء اƅوجداƊي اƅذي حظي     
ƅذƅك تعددت اƅترجمات اƅعربية  ،Ɗسبيا اƅحديثة  من اƅمفاهيم ،اآوƊة اƗخيرةاسيما في ،اƅتربية

فمƊهم من يسميه باƅذƄاء اƅوجداƊي، ƅ( (intelligence émotionnelleلمصطلح اƗجƊبي
وغيرهم  يسميه اƅذƄاء اƅعاطفي، خراƖƅبعض اƅو  ،ااƊفعاƅيمƊهم من يطلق عليه اسم اƅذƄاء و 

 Golmanجوƃمان"، و في هذا اƅصدد Ɗجد تعريف Ƅما اختلفت تعاريفهم ƅه ،ذƄاء اƅمشاعر

، اƅذي يعتبرƋ مجموعة من اƅمهارات اƅازمة ƅلƊجاح اƅمهƊي و في ƅلذƄاء اƅوجداƊي) 1995)
اƅتي تميز مجموعة اƅمهارات ااƊفعاƅية و ااجتماعية ( 1995جوƃمان )اƅحياة و يعطي 

 ااƊدفاعات، اƅمثابرة و اƅحماس) اƅوعي اƅذاتي و اƅتحƄم في  اƅذƄاء ااƊفعاƅي و تشمل
، 2010)عن اƃمللي، اƅتقمص اƅعاطفي و اƅلياقة ااجتماعية( اƅدافعية اƅذاتية و و 

  (.138ص

  فإن اƄƅل يتفق على اƊه عامل أساسي  ،اƅذƄاء اƅوجداƊي مفهوموتعريف  أيا ƄاƊت تسميةف   
 .، اƅشخصية  و ااجتماعيةاƅعملية ومهم في تحقيق اƊƅجاح في اƅمجاات اƅعلمية،

اƅذي قام بدراسة ƅلمقارƊة بين  (blok, 1995اƃسيد بلوك ) في هذا اƅصدد Ɗجد دراسة   
اƅذƄاء اƄƗاديمي و اƅذƄاء اƅوجداƊي على عيƊة من طلبة اƅجامعة )ذƄور و إƊاث( في سن 
اƅعشرين، فوجد أن اƅطلبة ذوي اƅذƄاء اƄƗاديمي اƅمرتفع، و معدات اƅذƄاء اƅوجداƊي 

قلية، و عدم اƅتعبير عن اƅمƊخفض يتميزون باتساع اƅقدرات اƅعقلية و ااهتمامات اƅع
مشاعرهم، في حين وجد أن اƅطاب ذوي اƅذƄاء اƅوجداƊي اƅمرتفع و معدل اƅذƄاء اƄƗاديمي 
اƅمƊخفض، يتميزون باƅقدرة على اƅتعامل مع اآخرين و اƅتعاطف و اƅشعور باƅرضا عن 

 .(44، ص 2009)عبد اƃرحمان،  .أƊفسهم و اآخرين

من اƅقدرات و اƅمهارات اƅشخصية، اƅتي تسمح ƅلفرد  مجموعة مرƄبةفاƅذƄاء اƅوجداƊي    
فعاات اآخرين، فهم مشاعر واƊ اƊبإƅى ج بفهم مشاعرƋ و اƊفعااته و اƅسيطرة عليها.

، Ƅما أƊها تساعد اƅفرد على اƗداء اƅجيد و اƊƅجاح خاصة في اƅوسط حسن اƅتعامل معهمو 
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و بين اƅزماء و اƅمعلمين مما يسهل ƅه  اƅمدرسي أين يقوم اƅتلميذ على توطيد اƅعاقات بيƊه
 اƅتƄيف مع اƅبيئة اƅمدرسية ما يساعدƋ على تحقيق اƅتوافق اƅدراسي.   عملية

ااƊدماج اƄƅامل ƅلتلميذ داخل اƅمحيط اƅمدرسي      اƅتوافق اƅدراسي يعتبر عملية تستدعي   
اك اƅعديد من اƅعوامل ءƋ و مدرسيه، فهƊمشغا جميع قدراته من أجل تحقيق توافق مع زماا 

فƄثيرا ما يواجه اƅتاميذ اƅتي تساهم في خلق اƅتوافق اƅدراسي و اƅتي من بيƊها ااƊفعاات 
ƅ تي تسببƅات ضاغطة اƄدراسية معا هممواقف و مشƅفسية و اƊƅخاصة  توترا في حااتهم ا

ي بهم إƅى سوء تؤديمƄن أن و اƅتي  في اƅمراحل ااƊتقاƅية ƄوƊها حساسة و مفعمة باƅتغيير
اƅتحصيل اƅدراسي و باƅتاƅي سوء اƅتوافق اƅدراسي، فااƊفعاات هي اƅتي قد تساعد في 

اƅتعلم و باƅتاƅي تحقيق تحصيل و توافق  دراسي تخطي Ƅل ذƅك Ƅما أƊها تساهم في تسهيل 
اƅتي Ƅان غرضها هو  Adeyemo (2005)أديمو  دراسة اƅصدد Ɗجدهذا في جيدين و 

      معرفة اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و توافق اƅطاب عƊد ااƊتقال إƅى اƅمدرسة اƅثاƊوية
اعتمدت اƅدراسة على اƅبحث اƅوصفي اƅمسحي، حيث يƄون اƅذƄاء اƅوجداƊي متغيرا مستقا و 

ƅقياس اƅذƄاء  و اƅتوافق تابعا، و استخدمت ƅجمع اƅبياƊات من اƅمشارƄين أداتين إحداهما
اƅوجداƊي و أخرى ƅقياس اƅتوافق، و أظهرت اƊƅتائج أن هƊاك عاقة ذات داƅة إحصائية بين 
اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي، و وجد أيضا أن تƊمية اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅدى اƅطاƅبات 

فق تبعا أدت إƅى توافق مدرسي Ƅبير في تلك اƅمرحلة ااƊتقاƅية و أƊه توجد فروق في اƅتوا
   (Adeyemo, 2005) .اختاف مستوى اƅذƄاء اƅوجداƊي

اƅذي يحدث  على اƅتوافق اƊƅفسي و ااجتماعي، أيضا اƅتوافق اƅدراسي يرتƄز Ƅما أن   
يجب أن  وƄƅي يƄون اƅطاƅب متوافق دراسيا، اƊطاقا من ارتفاع مستوى اƅذƄاء اƅوجداƊي،

اƅطاƅب Ɨن اƅطاƅب اƅغارق في مشƄاته يسبق ذƅك وجود توافق Ɗفسي و اجتماعي ƅدى 
     غير قادر على استيعاب اƊƅفسية يصعب عليه ااƊتباƋ و اƅترƄيز و يƄون شارد اƅذهن ،

"اƃزهراني"، وهذا ما أƄدت عليه دراسة  و فهم اƅمادة اƅدراسية وباƅتاƅي قد يفشل في اƅدراسة،
فق و اƅتحصيل اƅدراسي ƅدى عيƊة حول اƊƅمو اƊƅفسي ااجتماعي و عاقته باƅتوا ، (2005)

إƅى اƄƅشف عن طبيعة اƅعاقة بين و اƅتي هدفت  من اƅطاب و اƅطاƅبات بمديƊة اƅطائف"،
تƄوƊت عيƊة هذƋ اƅدراسة من طاب  اƊƅمو اƊƅفسي ااجتماعي و توافق اƅتحصيل اƅدراسي،
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بار اƊƅمو اƊƅفسي وتمثلت أدوات اƅدراسة في اخت وطاƅبات اƅمرحلة اƅثاƊوية بمديƊة اƅطائف،
اƅدراسة على  دƅت Ɗتائجف إضافة إƅى درجات اƅتحصيل ااجتماعي و اختبار اƅتوافق اƅدراسي،

 (.91ص  ،2005 )اƃزهراني، .عاقة بين اƊƅمو اƊƅفسي ااجتماعي واƅتوافق اƅدراسي وجود

فاƅتوافق اƊƅفسي ااجتماعي يساعد اƅتلميذ على اƅتخفيف من مشƄاته اƅدراسية مما قد    
ذا ما تمƄن اƅتلميذ من تحقيق هذا اƗخير فإƊه قد  يساعدƋ على تحقيق اƅتوافق اƅدراسي، وا 

Ƅديهيتمƅ ذاتƅن من رفع مستوى تقدير ا. 

و ذƅك اƅمفهوم  عادة فيما يتعلق بذاته، تقدير اƅذات يعتبر ذƅك اƅتقييم اƅذي يتبƊاƋ اƅفرد   
 ((1979"روزنبرغ" حيث أشار يƄوƊه اƅفرد باعتبارƋ مصدر ƅلتأثير و اƅتأثر باƊƅسبة Ɩƅخرين.

، ƅبة ƄاƊت أو موجبة Ɗحو Ɗفسهيتمثل في اتجاهات اƅفرد اƅشاملة سا اƅذات رإƅى أن تقدي
و قيمة و أهمية بيƊما يعƊي تقدير حيث أن تقدير اƅذات اƅمرتفع يعƊي أن اƅفرد يعتبر Ɗفسه ذ

اƅذات اƅمƊخفض عدم رضا اƅفرد عن Ɗفسه أو رضا اƅذات و احتقارها 
((Rosenberg ,1979 ,p 833  

 يعƄس داƅة ƅلذƄاء اƅوجداƊي فهو جوƅمان وضعه اƅتعريف اƅذيفƄما رأيƊا في اƅبداية     
حيث وضح جوƅمان أن اƅذƄاء   نتجاƋ اآخري اƅفرد ƅذاته ومشاعرƋ اارتباط اƅوثيق بين تقدير

اƅوجداƊي يعƄس من خال قدرة اƅفرد على ادراك مشاعرƋ و قدرته على استقراء مشاعر 
ذƄيا من اƊƅاحية ااجتماعية أو ƅديه ذƄاءا وجداƊيا Ƅلما اآخرين و على ذƅك يƄون اƅفرد 

ضا على عقد صات ƄاƊت ƅديه اƅقدرة على معرفة مشاعرƋ و ادراك ذاته و قدرته اي
  من اƅƗفة ، و اƅعمل معهم في جو اجتماعية مع اآخرين و اارتباط بهم ، و مخاƅطتهم

واƅمودة و اƅتعاطف، و اƅفوز باƅقبول مƊهم من هƊا يشعر اƅفرد بتحقيق ذاته و بثقته بƊفسه 
 Duran,et al ("ديران و آخرون"وبتوافقه اƊƅفسي و اƅدراسي و هذƋ اƅفƄرة أƄدتها دراسة 

وجداƊي و اƅضغوط و اƄƗاديمي من خال اƅذƄاء اƅ باإحتراق اƊƅفسي بهدف اƅتƊبؤ ) 2001
( طاƅبا باƅجامعة، طبق عليهم اƊƅسخة ااسباƊية من 200شملت اƅعيƊة ) فعاƅية اƅذات حيثو 

مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي و مقياس فعاƅية اƅذات و مقياس اإحتراق اƊƅفسي و اƄƗاديمي، 
وأظهرت اƊƅتائج أن سمة اƅذƄاء اƅوجداƊي تƊبأ بمستوى اإحتراق اƊƅفسي على اƅمستوى 
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)فاروق  اƄƗاديمي و وجود عاقة ارتباطية موجبة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و فعاƅية اƅذات.
 (.36 ، ص2001عثمان و آخر،

اƅدراساتو اƅبحوث فمن Ƅم Ƅبير من  اƅذƄاء اƅوجداƊي مفهومبوقد Ɗتج عن ااهتمام اƄƅبير    
Ɗجد  إضافة اƅى دراسة جوƅمان  هذا اƅموضوع اƅدراسات اƗجƊبية اƅتي أجريت علىبين 

معرفة اƅعاقة بين اƅذƄاء  ، و اƅتي هدفت إƅى(Schutte( )2002"سƂوت")دراسة 
و طاب  اƅممرضين( فرد من 50تƄوƊت عيƊة اƅدراسة من )حيث و تقدير اƅذات  اƅوجداƊي

اƅشمال اƅغربي ƅلوايات اƅمتحدة اƗمريƄية، و أظهرت اƊƅتائج وجود عاقة  اƅجامعة في
إرتباطية موجبة و داƅة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير اƅذات و عدم وجود فروق بين اƅجƊسين 

  (Schutte & All, 2002, p51).في متغير اƅذƄاء اƅوجداƊي.

        حول اƅذƄاء اƅوجداƊي بدراسة  ،)ƃ ("Lindely)، (2001يندƃي" قامت اƅباحثة  Ƅما   
، تقدير اƅذات ، Ƅفاءة اƅذاتض اƅمتغيرات اƅشخصية )اإƊبساطية، اƅعصابيةوعاقته ببع

، تبين من خال اƊƅتائج وجود عاقة إرتباطية موجبة بين و اƅتƄيف( ، وجهة اƅضبط،اƅتفاؤل
ƄاƊت عاقة اإرتباط فيها  اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅمتغيرات اƗخرى ما عاد سمة اƅعصابية اƅتي

أظهرت اƅدراسة أيضا اƊه ا توجد فروق داƅة بين اƅطلبة و اƅطاƅبات في اƅذƄاء Ƅما  ساƅبة،
 .(Lindely, 2001, p62)اƅوجداƊي. 

أن  Cooper Smithعن Ƅوبر سميث ( 1987)محمد إسماعيل اƃمرى في حين يƊقل    
رد عƊدما يواجه اƅمعتقدات اƅتي يستدعيها اƅفتقدير اƅذات يتمثل في مجموعة ااتجاهات و 

 .عتقدات توقع اƊƅجاح و درجة اƅفشل، و درجة اƅجهد اƅمبذول، وهي تشمل ماƅعاƅم اƅمحيط به
 .(145، ص1987)محمد اسماعيل اƃمري، 

فتقدير اƅذات هو مؤشر ƅلصحة اƊƅفسية و على مستوى اƅذƄاء وƊمط تفƄير Ƅل فرد ففي    
دى اƅتاميذ اƅتفƄير اإبداعي و اƅتحليلي ƅ أنيوضح  Sernica (2007) "سيرنيƂا"دراسة 

و اƅتحليلي  و تحسن اƅتفƄير اإبداعي بمستوى تقدير اƅذات ƅدى اƅتاميذ،ƅديه عاقة إيجابية 
، أما إذا Ƅان مستوى تقدير اƅذات ƅديهم مƊخفض، فيƊقص اƅتفƄير اإبداعي و اƅتحليلي ƅديهم

و اƅتوافق اƊƅفسي،  ƅدى اƅتاميذ عامل أساسي في تحقيق اƊƅجاحفتقدير اƅذات  ƅديهم.
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اƅمدرسي، فتقدير اƅذات Ɗابع عن حاجة أساسية من حاجات ااƊسان و Ɗظرا ƅذƅك قام و 
(MASLOWسان. وهذا دال على أهƊذات بأعلى سلم حاجات ااƅبجعل حاجة تقدير ا ) مية

اƅمستوى اƅعاƅي في تقييم ذواتهم أƄثر قدرة  ، إذ أن اƗفراد ذويتقدير اƅذات في حياة اƗفراد
على اƅتعلم، و أƄثر قدرة على اƅتفاعل ااجتماعي، و تƄوين عاقات ايجابية مع اآخرين في 

    La grand La rousse , 1995 ,P 69) ) اƄتساب اƅثقة في أƊفسهم و في اآخرين.

خصوصا  اƊƅفسي ƅشخصية اƅتلميذ،فتقدير اƅذات بƊية أساسية يجب أن يقوم عليها اƅبƊاء    
 اƅدائم إيجاد Ɗفسه و تقديرها إذا علمƊا أن إحدى اƅمهمات اƊƅمائية اƗساسية ƅلتلميذ هو سعيه

 La grand La rousse, 1995, P 69) ) تحقيقها خاصة في اƅمرحلة اƅدراسية.و 

    Ƌقد جاءت هذƅذوƅعاقة بين اƅشف عن اƄلƅ ةƅمحاوƄ دراسةƅي واƊوجداƅاء واƄ  توافقƅا
على  اإجابةتقدير اƅذات و ذƅك من خال  Ƅذƅك اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅدراسي
 اƅتاƅية : اƗسئلة

ƅدى تاميذ اƅسƊة اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي  إحصائيا بينداƅة  هل هƊاك عاقة - 
 ؟شعبة آداب اƗوƅى ثاƊوي 

  ؟ƅدى تاميذ اƅسƊة اƗوƅى ثاƊويتقدير اƅذات عاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و توجد هل  - 

باختاف ƅدى تاميذ اƅسƊة اƗوƅى ثاƊوي آداب اƅوجداƊي اƅذƄاء في  هل هƊاك فروق -
 اƅجƊس ؟

 فرضيات اƃدراسة : -2

 : اƃفرضية اأوƃى

 وƅى ثاƊوياƗتاميذ اƅسƊة ƅدى بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي داƅة هƊاك عاقة  - 
    شعبة آداب؟
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 : اƃثانيةاƃفرضية 

ƅدى تاميذ اƅسƊة اƗوƅى تقدير اƅذات عاقة داƅة إحصائيا بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و هƊاك  -
 شعبة آداب؟ ثاƊوي

 :اƃفرضية اƃثاƃثة

اƅذƄاء اƅوجداƊي باختاف اƅجƊس ƅدى تاميذ اƅسƊة اƗوƅى في هƊاك فروق داƅة إحصائيا  -
 شعبة آداب؟ ثاƊوي

 أهداف اƃدراسة : -3

 :تهدف اƅدراسة اƅحاƅية إƅى   

تاميذ اƅسƊة ƅدى اƅتعرف على اƅعاقة اƅموجودة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي  -
 . شعبة آداب اƗوƅى ثاƊوي

 تƄميم اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي. -

ƅدى تاميذ اƅسƊة و تقدير اƅذات اƅذƄاء اƅوجداƊي  اƅعاقة اƅموجودة بين على عرفاƅت -
 .شعبة آداب اƗوƅى ثاƊوي

اƅذƄاء اƅوجداƊي باختاف اƅجƊس ƅدى تاميذ في معرفة هل هƊاك فروق داƅة إحصائيا  -
 .شعبة آداب اƅسƊة اƗوƅى ثاƊوي

 أهمية اƃدراسة : -4

 تƄمن أهمية هذƋ اƅدراسة فيما يلي : 

محاوƅة اثراء موضوع اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي و تقدير اƅذات باعتبارهم  -
 مواضيع جديدة و مهمة.

 موضوع "اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي و تقدير اƅذات".ثراء اƅمعطيات اƅخاصة ب إ -
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اƅحديثة اƅتي أصبحت ترƄز على اƅجواƊب اإيجابية اƅجديد ƅلدراسات  ااتجاƋمواƄبة  - 
 ƅلشخصية و اƅموضوعات اƅتي تƊتمي إƅى مجال علم اƊƅفس اإيجابي.

تƊاول مفهوم حديث Ɗسبيا من اƅمفاهيم اƅسيƄوƅوجية، و اƅذي ظهر في أواخر اƅقرن  - 
ء و دورƋ في اƅعشرين فقط و هو مفهوم اƅذƄاء اƅوجداƊي. و توجيه اƊƅظر إƅى أهمية هذا اƅذƄا

ااجتماعية، اƅمهƊية  : اƅشخصية، ااƊفعاƅية،تحقيق اƊƅجاح في حياة اƗفراد بمختلف جواƊبها
 و اƅتربوية.

 تحديد مفاهيم اƃدراسة إجرائيا : -5

اƅذƄاء اƅوجداƊي، اƅتوافق اƅدراسي، تقدير  تتضمن اƅدراسة أربعة مفاهيم أساسية و هي :   
 اƅذات، اƅتلميذ اƅمتمدرس في اƅسƊة اƗوƅى ثاƊوي.

 اƃذƂاء اƃوجداني : -5-1

   ƅتي يحصل عليها اƅدرجة اƅي إجرائيا اƊوجداƅاء اƄذƅية يقصد باƅحاƅدراسة اƅتلميذ في في ا
ƅ " (2001 )فاروق اƅعثمان و عبد اƅسميع" مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊيعلى  اƅسƊة اƗوƅى ثاƊوي

 في اƅدراسة.اƅذي يتم ااعتماد عليه 

 ƃلتوافق اƃدراسي: -5-2

اƅدرجة اƅتي يحصل عليها اƅتلميذ في  في اƅدراسة اƅحاƅية يقصد باƅتوافق اƅدراسي إجرائيا    
في  عليه ( اƅذي سƊعتمد1964)ƅهƊري بورو مقياس اƅتوافق اƅدراسيعلى  اƅسƊة اƗوƅى ثاƊوي

 ة اƅحاƅية.اƅدراس

  تقدير اƃذات : -5-3

، و ذƅك من خال إجاباته في اƅسƊة اƗوƅى ثاƊوياƅتلميذ اƅتي يتحصل عليها درجة اƅهو    
اƅذي سƊعتمد  ƅ"(1985)بوس آرهير"  ت اƅواردة في مقياس تقدير اƅذاتعلى مجموعة اƅعبارا

 .اƅحاƅيةاƅدراسة  عليه في
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 :ثانوي ƃىاƃمتمدرس في اƃسنة اأو  ذاƃتلمي -5-4

في  اآداب،موجه إƅى شعبة اƅسƊة  19سƊة إƅى  15عمرƋ  من هو اƅتلميذ اƅمراهق اƅباƅغ   
 من اƅمتوسط إƅى اƅثاƊوية. اƊتقاƅيةو اƅتي تعتبر سƊة  ،اƅسƊة اƗوƅى ثاƊوي

 



 

  جانب النظريال   



 اƃفصل اƃثاني: اƃذƂاء اƃوجداني.

 تمهيد:

 أوا: اƅذƄاء.
 مفهوم اƅذƄاء. -1

 أƊواع اƅذƄاء. -2

 حيث ƊموƋ و توزيعه. خصائص اƅذƄاء من -3

 اƊيا: اƅذƄاء اƅوجداƊي.ث

 مفهوم اƅذƄاء اƅوجداƊي. -1

 اƅتطور اƅتاريخي ƅمفهوم اƅذƄاء اƅوجداƊي. -2

 اƅمصطلحات اƅمرتبطة باƅذƄاء اƅوجداƊي. -3

 أهمية اƅذƄاء اƅوجداƊي. -4

 اƊƅماذج اƊƅظرية اƅمفسرة ƅلذƄاء اƅوجداƊي. -5

 خصائص و سمات اأذƄياء وجداƊيا. -6

 تƊمية اƅذƄاء اƅوجداƊي. -7

 خاصة اƅفصل
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  تمهيد

 امك ƅشدة سيطرة Ɗظرية اƅعامل اƅعƅذ ،ƅفترة طويلة اƗذهانمسيطرة على ظلت فƄرة اƅذƄاء    

 أƊواع إƅىظهرت موجة جديدة Ɗوهت  أن إƅى ،اƅذƄاء على دراسات علم اƊƅفس ومصطلح Ɗسبة
اƊƅجاح  أنحيث يرى اƅباحثون  ،Ɗحصار اƅذƄاء في قدرات عقلية فقطجديدة من اƅذƄاء رافضة ا

صƊف اƅذƄاء  ،وعلى هذا .عة يمتلƄها اƅفرد بدرجات متفاوتةفي اƅحياة يتطلب ذƄاءات متƊو 
في هذا اƅفصل اƅتطرق إƅى ماهية هذا  وƅذƅك سƊحاول، : اƅذƄاء اƅوجداƊيأهمها، من أƊواع إƅى

مفسرة ى جاƊب مختلف اƊƅماذج اƅإƅ وبعض اƅمصطلحات اƅمرتبطة به وجذورƋ اƅتاريخيةاƅمفهوم 
أخيرا و ، وجداƊيا وسمات اƗذƄياءى خصائص ، باإضافة إƅومƄوƊاته، Ƅذƅك إبراز أبعادƅ Ƌه

     .إƅى Ƅيفية تƊمية اƅذƄاء اƅوجداƊي اƅتطرق

  اƃذƂاء: أوا

 مفهوم اƃذƂاء : -1

 ضمواƅتي ت اƅمقƊƊة،اƅذƄاء  يمƄن قياسه عن طريق اختبارات ضيار تفاتƄوين  اƅذƄاء    

اƅذƄاء عن طريق  ويمƄن قياسمجموعة مختلفة من اƅمشƄات اƅتي يطلب من اƅفرد حلها 
اƅفرد في حل اƅمشƄات اƅقدرة على اƅتمييز  واƅمتوقعة منماحظة بعض ااستجابات اƅعادية 

 (.10، ص2002 )عباس،اƅمعرفي. 

 بأƊه "اƅقدرة اƅعقلية ƅدى اƅفرد )Weichsler (1922-2015"وƂسلر"عرفه اƅعاƅم  Ƅما   

 اƅتصرف اƅهادف و اƅتفƄير اƅمƊطقي و اƅتعامل اƅمجدي مع اƅبيئة".و 

 ، أيأƊه "اƅقدرة على اƅتفƄير اƅمجرد على فعرفه )Terman (1916"تيرمان"أما اƅعاƅم    
       )عباس  ."مجردة على شƄل مدƅواتها اƅحسية عملية اƅتفƄير باƅرموز من أƅفاظ و أرقام

  .(10ص ،2002

ي ƅمشاƄل ومواقف بأƊه" اƅقدرة على اƅتƄيف اƅعقل Stern"ستيرين"ااƅماƊي  اƅعاƅم وعرفه   
 ."حين يقتضي اƅظروف اƅخارجية ƅذƅك تغيير سلوƄه، أي قدرة اƅفرد على اƅحياة اƅجديدة

 .(10، ص2002)عباس، 
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فقد عرفه على أƊه"اƅقدرة على ) alfred Binet (1916"أƃفريد بينيه"ا اƅعاƅم اƅفرƊسي أم   
اƅقدرة على توجيه اƅفƄر  ،يتأƅف من قدرات أربعة هي: اƅفهم، اابتƄار، اƊƅقد اƅحƄم اƅسليم و

 .ستبقاءƋ فيه قبل تƊفيذ عدة أوامرفي اتجاƋ معين وا

"بأƊه اƅقدرة على ااستجابة اƅصحيحة باƊƅسبة  )Thorndike (1930"ثوريندايك"ويعرفه    
 (56، ص2001)عن شيلي، ."ƅلحقيقة اƅقائمة

 معارفو اƄƅلي ƅلمهارات اƅمƄتسبة فيعرفه على أƊه "اƅمجموع اHumphery  ƅ"همفري"أما    

ƅلتعلم و اƅقدرات اƅتي تعبر عن عمليات ذهƊية في تطبيقها و اƅتي تتوافر ƅديه ااستعدادات و 
    (.56، ص 2001)عن شيلي، في أي فترة من اƅزمن".

Ƅل هذƋ اƅتعاريف إا أƊه يمƊƊƄا ااستخاص بأن اƅذƄاء هو مجموعة من  باƅرغم من تعدد   
    .اتواƅقدرة على حل اƅمشƄ اƅقدرات واƅمهارات اƅداخلية اƅتي تساعدƊا في اƅتعامل مع اآخرين

 اƃذƂاء : أنواع-2

 من اƅذƄاء وهي: أƊواعهƊاك ثاثة  أن "تورندايك"يرى    

 اماƗرقاƅمجردة بين  رؤية اƅعاقات ووهي اƅقدرة على فهم اƅمعاƊي  :اƃذƂاء اƃمجرد -2-1
 (117، ص1991 ماضي،) .واƅرموز واƅمعادات اƅرياضية ...اƅخ

وهو اƅقدرة على فهم اƅعاقات ااجتماعية واستخدامها بما يƊفع  :اƃذƂاء ااجتماعي -2-2
وقدرة  Ƅارهمأفو  بآرائهماƅجماهير  إقƊاعاƅفرد واƅمثل اƅواضح على ذƅك قدرة اƅسياسيين على 

 (117، ص 1991)ماضي، .إƅيهزبائƊهم بشراء ما ا يحتاجون  إقƊاعاƅباعة على 

اƅميƄاƊيƄية و اƅحسية  ،ة اƅتي تظهر في اƅمهارات اƅيدويةوهو اƅقدر  :اƃذƂاء اƃميƂانيƂي -2-3
 .(117، ص1991 ماضي،) .من اƅذƄاء اƗخرى اƊƗواع "ثورƊدايك" إƅىوƅم يشير  .اƅحرƄية

ويمثل هذا اƊƅوع اƅجاƊب اƅفطري و اƅوراثي من اƅذƄاء و يتواجد في  :اƃذƂاء اƃبيوƃوجي -2-4
 (.117، ص1991)ماضي ، .اإƊسانطبيعة 
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واƅتعامل معها Ƅاƅمهارات اƅحرƄية  اƗشياءعلى فهم  هو اƅقدرة و اƃذƂاء اƃمحسوس: -2-5
 (.117-118ص ،1978 اƃبهي،فؤاد ) .واƅتطبيقات اƅعملية

 ،2005 حسين،) .Ƅاء اƅمرتبط باƅقدرة على اƅقيادةهو Ɗوع من اƅذ اƃذƂاء اƃقيادي: -2-6
 .(139ص

 أفƄارو هو Ɗوع من اƅذƄاء اƅمرتبط باƅقدرة على تقديم تفسيرات مƊاسبة  :اƃتفسيري اƃذƂاء -2-7
 .(139ص ،2005 حسين،) .جديدة

 (.139، ص2005حسين،). اآخرينوهو اƅقدرة على مƊافسة  :اƃمنافسة ذƂاء -2-8

 :اƃذƂاء خصائص-3

اƅتي تساعد اƅمعلم على زيادة اƅتعرف على Ɗمو اƅذƄاء  اƗساسية هƊاك بعض اƅخصائص   
 أهمها:

استخدام  رأسفيتعلق باƊƅمو اƅعقلي فقد  اƅعمر، وفيهاƅذƄاء بزيادة  يزداد :اƃذƂاء نمو -3-1
 اختبارات اƅذƄاء بعض اƅحقائق مƊها:

ؤ باƅتدريج باƅتباط يبدأƄƅن مƊها  اƗوƅىخاصة اƅخمس  اƗوƅىيƄون هذا سريعا في اƅسƊوات  -  
 .بعد ذƅك

ƊدƋ سن اƅتي يقف عاƅاختلف علماء اƊƅفس في  اƅذƄاء، حيث Ɗمو اƅسن اƅذي يقف عƊدها -  
فرد سن  Ɨياƅذي يمثل اƅعمر اƅزمƊي  اƗعلىهو اƅحد  15سن  "تيرمان" فاعتبر ،اƅذƄاءƊمو 
ƅذي يتوقف عƊدƋ هو اƅعمر ا 20فقد اعتبروا سن  "Ƃونراد"و "جونز" فأƄثر، فأماسƊة  15

   .اƅتحسن في اƅذƄاء

وهذا يƊطبق بصفة خاصة  ،Ɗسبة اƅذƄاء بتقدم اƅعمر ثابتة أنتؤƄد بعض اƅدراسات في حين    
اƅذين تختلف ظروفهم اƅتعليمية فان  اƗفراد أما ،ƅذين يتلقون خبرات تعليمية ثابتةا اƗفرادعلى 

 .تبعا ƅذƅك تتأثرƊتائجهم قد 
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تؤƄد اغلب اƅدراسات اƅخاصة بهذا اƅموضوع هبوط Ɗسبة اƅذƄاء ف ،هبوط اƅذƄاءƅ أما باƊƅسبة   
 أوهبوط عƊدها اƅ يبدأوƊƄƅها ا تتفق مع اƅسن اƅتي  اإƊسانمن حياة  اƅمتأخرةفي اƅسƊوات 

 (.27-26، ص2008،اƃرءوف )عبد .إƅيهاƅتي تؤدي  اƗسباب

 :اƃذƂاء توزيع -3-2

Ɗسبة  نأ، ƅوجدƊا و في اƅمجتمع اƗفرادتم توزيع اختبار اƅذƄاء في مجتمع عشوائي من  اإذ   
لى اƅجاƊبين ويتوزع اƅباقي ع ،وسطمتبحيث تترƄز غاƅبيتهم حول اƅ اƗفراداƅذƄاء تتوزع بين 
ƅهذا اƅ محيطينƅوسطمتا، ƅمقابلفي جوسط متفما دون اƅب اƊجاƅب و ما فوقه في اƊويتضاءل  ،ا

ويطلق على هذا اƅتوزيع على مƊحƊى  في Ƅل اƅجاƊبين Ƅلما بعدƊا عن اƅمتوسط، اإفرادعدد 
اƅذƄاء  نمستويات م أوهƊاك عدة تصƊيفات  أنذƅك Ɗجد  إƅى وباإضافة ،اƅيااعتداƅتوزيع 

 :و هي مرتبة Ƅاƅتاƅي

 فئة اƃعباقرة : -3-2-1

ن مƊهم اƊعزاƅيو  ،غير عاديين اƗفرادتقريبا و هؤاء  اƅƗفحواƅي واحد في  فأƄثرهم   
في مصاحبة من يƄبرهم ƅƅذƅك يميلون  ،اƅعاديين اƗفرادويستخدمون ƅغة يصعب فهمها على 

 اƃرءوف، )عبد .اƄƗاديميةƅلمعلمين في اƊƅواحي  إزعاجو  إحراجيعتبرون مصدر  أƊهماƅسن Ƅما 
 (27ص ،2008

 :اƕذƂياء فئة -3-2-2

تقريبا ويتفوقون في  باƅمائة 2وهم يشƄلون حواƅي  145-130تتراوح Ɗسبة ذƄائهم بين    
و اƅثاƊية  Ɨوƅىااƅفئتين  إƅى اإشارة اƅموهوبين، ويمƄناƅتحصيل وقد يفضلون اƅعزƅة مثل فئة 

 (27، ص2008)عبد اƃرءوف،  .بفئة اƅمتفوقين في اƅتحصيل

 فوق اƃمتوسط: فئة -3-2-3

 130 – 110 من اƅمجتمع و تتراوح Ɗسبة ذƄاءهم بين %13,6هم  Ɗسبيا و أƄبرعددهم    

 (28، ص2008)عبد اƃرءوف،  .دراستهم في اƅجامعة بƊجاح إƄمالوهؤاء يستطيعون 
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 اƃمتوسطين: فئة -3-2-4

اƅمجتمع وهو ذو Ɗسبة ذƄاء تقع بين  أفرادمن  % 86هما اƊƅسبة اƅعاƅية حيث يزيد عددهم    
، 2008)عبد اƃرءوف،  .100- 90بƊسب ذƄاء بين  إƅيهمشار ي أحياƊاو  110- 85
 .(28ص

 اƃمتوسط:دون  فئة -3-2-5

 .اƗغبياءويمƄن ان يشار اƅيهم بفئة  85 - 70ويƊحصر Ɗسب ذƄاءهم بين  13,2وعددهم    
 .(28، ص2008)عبد اƃرءوف، 

 :اƃعقولضعاف  فئة -3-2-6

 أفرادمن  %43وعددهم حواƅي درجة  70عن Ɗسبهم  قلهم ذو Ɗسبة اƅذƄاء اƅذين ت    
 (.28، ص2008 ،اƃرءوف )عبد اƅمجتمع.

 :اƃذƂاء اƃوجداني ثانيا:

 :مفهوم اƃذƂاء اƃوجداني-1

          عدة تعريفات ƅلذƄاء اƅوجداƊي حسب اƅعلماء ومƊها: هƊاك    

 ريناآخو ƅقدرة على تƊظيم اƊفعاات اƅذات "اƊه ا :ياƅوجداƊ اƅذƄاء (1990) "ابرهام"ف يعر ت   
)عن حسين  .اƅمعلومات و اƅتحƄم في تفƄير اƅفرد وردود فعلهاƅفصل بيƊهما واستخدام تلك  و

 .(34، ص2006، وحسين

 أو"قدرة اƅفرد على اƅقراءة اƅوجداƊية  :بأƊه Golema (1998) "جوƃمان"Ƅما عرفه اƅعاƅم   
حتى يمƄن تƄوين عاقات اجتماعية طيبة Ƅذƅك يتضمن اƅذƄاء اƅوجداƊي  اآخرينقراءة مشاعر 
، ين و حسين)عن حس اƅتحƄم في ƊزاعاتƊا و ƊزواتƊا وهو قابل ƅلتعلم و اƅتحƄم. و ضبط اƊƅفس

 .(34، ص2006

 حساسية اƅفؤاد و فطƊة اƅقلب Ɗوع من  بأƊه" :(1998) فعرفه عام "فاروق عثمان" أما   

 ااƊفعال وسبل اƅعاطفة.". ويجثاناƅشعور  ورفافة
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"اƅذƄاء اƅوجداƊي يتضمن معرفة  Ƅاƅتاƅي: (1997)اƅذƄاء اƅوجداƊي عام  "اونيل"عرف    
ى اƅتعاون اƅمقدرة عل أياƅمشاعر اƅفرد واستخدام تلك اƅمشاعر في اتخاذ قرارات جيدة في اƅحياة 

 (.34ص ،2006، حسين و حسين )عن. او اƅسيطرة و ضبط ااƊدفاعاتمع حاات اƅقلق 

 اآخرين"اƅقدرة على اƅتعاطف مع  :بأƊه (1997)فعرفه سƊة  Gardner"جارندر"  أما   
 وأبوة ")عن حسون .Ɩƅخريناƅمستترة باƊƅسبة  أو اƅمخبأةوفهم اƅتƊظيم اƅمƊطقي ƅلمشاعر 

  (.54ص ، 2006ناشي،

ة تمƊƄك جيدا بطريق اآخرينتفهم "اƅقدرة على تفهم Ɗفسك و  فهو: (1998) "سيمز"وحسب    
 (.34ص ، 2006)عن حسين و حسين، .".من اƅتعبير عن ااƊفعاات بشƄل ايجابي

"عبارة عن تƊظيم من اƅقدرات  :فاƅذƄاء اƅوجداƊي (2002) "عبد اƃعال عجودة" حسب ماأ   
 ƅجيدا اإدراكو و اƅوجداƊية وااجتماعية اƅتي تمƄن اƅفرد من ااƊتباƋ  و اƅمهارات اƅعقلية

 ".يئية و اƅضغوطباƅتفاؤل و اƅتعامل مع اƅمتطلبات اƅ و اƗملوااƊفعاات و تجعل ƅدي 

 (.36ص ،2006 حسين، )عن حسين و

   "اƅقدرة على اƅتعرف على داƅة اƊفعااتƊا و تحديدها  :بأƊه (2005)سƊة "اƃديدي"ويعرفه    
 ،ƅمتبادƅةƊظيم اƅعاقات اƅشخصية اوت ،اآخرينواستثمارها في فهم مشاعر  ،و تƊظيمها و فهمها

 ،2006)عن حسين و حسين ، ."تتحقق من خاƅها اƅصحة اƊƅفسية Ƅمهارات Ɗفسية اجتماعية،
 (.36ص

اƅذƄاء اƅوجداƊي يتمثل في اƅقدرة على تقديم Ɗواتج ايجابية في  أن"بدر إسماعيل"Ƅما يرى    
وذƅك من خال اƅتعرف على اƊفعاات اƅفرد و اƊفعاات  ،وباآخرينبƊفسه عاقة اƅفرد 

 (13، ص2003)مأمون،  .واƊƅواتج اايجابية تمثل اƊƅجاح في اƅدراسة و اƅحياة ،اآخرين

 و من "اƅقدرة على اƅتعامل مع اƅمعلومات اƅعاطفية، بأƊه (2003")مبيض مأمون"وعرفه    
اƅذƄي  Ɗساناإƅذƅك فان من صفات  إدارتهاخال استقبال هذƋ اƅعواطف واستيعابها و فهمها و 

في  ويعرف ااستعمال اƅدقيق ƅهذƋ اƅمفردات عاطفيا اƊه يمتلك اƄƅثير من اƅمفردات اƅعاطفية،
 (.13ص ، 2003،")مأمون .اآخريناƅتعامل مع عواطفه و عواطف 
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من "مجموعة مƊظمة  فعرف اƅذƄاء اƅوجداƊي على اƊه: Bar-on (2005)" باراون" أما   
ƅتي ا ƅشخصية و ااƊفعاƅية و ااجتماعي،ر اƅمعرفية في اƅجواƊب ااƅمهارات و اƄƅفايات غي

تؤثر في قدرة اƅفرد على معاƅجة اƅمطاƅب و اƅضغوط اƅبيئية و هو عامل مهم في تحديد قدرة 
 (.Bar-on،2005، p41) اƅفرد على اƊƅجاح في اƅحياة."

ن بان اƅذƄاء اƅوجداƊي هو مجموعة م قولاƅاƊه يمƊƊƄا  إابرغم من تعدد Ƅل هذƋ اƅتعريفات    
اƅصفات اƅشخصية و اƅمهارات ااجتماعية و اƅوجداƊية اƅتي تمƄن اƅشخص من تفهم مشاعر 

ا ترشيد حياته اƊƅفسية وااجتماعية اƊطاق قدرة على أƄثرثم يƄون  اآخرين، ومنواƊفعاات 
 من هذƋ اƅمهارات.

 اƃتطور اƃتاريخي ƃمفهوم اƃذƂاء اƃوجداني : -2

 :اƅراسخة و ذƅك يظهر Ɗƅا فيما يلياƅتاريخية و  وأصوƅهاƅذƄاء اƅوجداƊي ƅه جذور  إن   

اƄرة ، رƄزوا على اƅجواƊب اƅمعرفية ƄاƅذƊƅفس اƄƅتابة واƅتفƄير في اƅذƄاءعƊدما بدا علماء ا   
جواƊب اƅ أهميةبعض اƅباحثين في وقت مبƄر جدا على  أدركوحل اƅمشƄات ورغم ذƅك فقد 

 .اƅمعرفيةغير 

اƅفرد اƅعامة على اƅتصرف  "قدرة اƅذƄاء هو: أن (1896-1981) "وƂسلر" فقد عرف   
اƅعوامل غير  أنافترض  1943، وفي عام بشƄل فعال مع اƅبيئة اƅمحيطة به واƅتعامل ،بƄفاءة

 (.21، ص 2009،)محمد .و ضرورية ƅلتƊبؤ بƊجاح اƅفرد في اƅحياة أساسيةاƅعقلية 

 أواخراƅذي Ƅتب عن اƅذƄاء اƅوجداƊي في  (1930) "ثورندايك"Ɗجد  "وƂسلر"جاƊب  إƅى   
 1930مرة سƊة  أولفقدم  ،ƅه جواƊب غير معرفية اƅوجداƊي اƅذƄاء أنواعتبر  ،اƅثاثيƊيات

 ،اآخرينوعرفه بان"اƅقدرة على فهم  ،ااجتماعي Ƅمظهر من مظاهر اƅذƄاءمفهوم اƅذƄاء 
 (.21، ص 2009، )محمد " اإƊساƊيةوعلى اƅتصرف بحƄمة في اƅعاقات 

 أƊواعصƊف  ƅلذƄاء، حيث حطب" أبو"فؤاد مفهوم اƅذƄاء اƅوجداƊي في تصور  أيضاوظهر    
 ،1996 ،حطب أبو) )اƅوجداƊي(. ااجتماعي وااƊفعاƅي ،اƅذƄاء اƅمعرفي إƅىاƅذƄاء 

 (.389ص
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اƊه مستقل مفهوم اƅذƄاء ااجتماعي "Sterenberg (1949)" رنبيرغت"روبرت سƄما تƊاول    
 ،2000 )اƕعسر، ".اƊƅاجح في اƅحياة ƅأداء أساسيو اƊه مفتاح  اƄƗاديميةعن اƅقدرات 

 (.76ص

فسه Ɗƅ اإƊسانفهم  أنفي Ƅتابه عن اƅذƄاءات اƅمتعددة  Gardner "هاورد جاردنر" أƄدƄما    
ƅذƄاء اƅذƄاء اƅشخصي واƊماذج  أحد اƅفهم، يعدوقدرته على استخدام وتوظيفه هذا  وƖƅخرين

 أبحاثهمن خال  "جاردنر"وƄاهما مهارات ذات قيمة في اƅحياة وتوصل  ،باآخرينفي اƅعاقة 
)ذƄاء  وهي مختلفة من اƅذƄاء، أƊواعتشƄل  مختلفة من اƅعقل أƊواعوجود  إƅى 1983عام 
 شخصي(.و  حرƄي، طبيعيموسيقي، بصري جسمي،  رياضي، مƊطقي، ،ƅغوي ،ƅفظي

ƅلذƄاء )اƅذƄاء اƅشخصي( يتضمن Ɗوعين هما اƅذƄاء بين  اƗخيران اƊƅمط  "جاردنر"ويرى    
واƅدوافع اƅذاتية ومن هƊا يعتبر "جاردƊر" Ɗقطة  ،وهي قدرة اƅفرد على فهم اƅمشاع اƗفراد

اƅذƄاء اƅمرتبط باƅخلق  :هما من اƅذƄاء و آخرينƊوعين  أضافوقد  ،ƅلذƄاء اƅوجداƊيااƊطاقة 
 (.22 ص ،2000 ،)محمد .واƅذƄاء اƅمرتبط باƅبيئة اƅوجود،و 

Ƅتب  1985ااهتمام في اƅوقت اƅمعاصر باƅجواƊب غير اƅمعرفية ƅلذƄاء في عام  أوبد   
 أولذا ه يبدأمصطلح "اƅذƄاء اƅوجداƊي" و  اƗمريƄيةرسائل اƅدƄتورة باƅوايات اƅمتحدة  إحدى

 Mayer et"ساƃوفي"و  "ماير"لمصطلح وبعد ذƅك بحث Ƅل من ƅ أƄاديمياستخدام 

Salovey فروق بين قدرةƅفر اƗت اداƅفعااتهم واƊل اعلى تحديد اƄمشاƅم فيها وحل اƄيةحƅفعاƊا، 
 وطورا اختبارين ƅقياس ما يسمى باƅذƄاء اƅوجداƊي.

Ƅتابه عن اƅتعلم  Goleman" "دانيال جوƃمان اƗمريƄيبدا اƅعاƅم  1994وفي عام    
اعر و اƅمشعن ااƊفعاات  قرأمعرفة اƅقراءة و اƄƅتابة اƅوجداƊية و ذƅك بعدما  أواƅوجداƊي 

 و بصفة عامة و زياراته اƅمتƄررة ƅلمدارس ƅيتعرف ما يقدم من برامج تؤدي ƅلتعلم اƅوجداƊي
و  1995"ماير" و "ساƅوفي" بصفة خاصة، ثم غير عƊوان Ƅتابه عام قراءته أيضا Ɨعمال 

يدت عدها تزاƊشرƋ باسم اƅذƄاء اƅوجداƊي و تضمن معلومات عن اƅعواطف و اƅمشاعر واƅمخ ب
    (.22 ص ،2009 )عن محمد، .مؤƅفاته اƅمرتبطة باƅذƄاء اƅوجداƊي
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يتضح مما سبق أن مفهوم اƅذƄاء اƅوجداƊي مفهوم جديد في اƅتسمية ƊƄƅه قديم في اƊƅشأة إذ    
من Ƅتابات ة ضتعود جذورƋ اƅتاريخية اƅعقلية إƅى اƅقرن اƅتاسع عشر وذƅك في إشارات Ƅثير 

 ،عةفي اƊƅصف اƅثاƊي موضوع اƅسا صبحبعدها تطور شيئا فشيئا إƅى أن أ ،اƅباحثيناƅعلماء و 
 و اƅدراسات إƅى يومƊا هذا. وا يزال متداوا في اƅبحوث

  اƃوجداني:اƃمرتبطة باƃذƂاء  اƃمصطلحات-3

 :اƃعاطفة -3-1

ين اƅشعور باƊفعاات معيƊة اتجاƋ شخص مع إƅىاƅذي يƊزع صاحبه  ااستعداد اƊƅفسي أƊها"   
و اƅعقل  ƅتجهيز اƅجهد آƅياتتابع من ااستجابات اƅتي تثار  أƊها" آخربمعƊى " شيء أو فƄرة أو

و حسين،  حسين )عن ".ئا ذا صلة بحياتƊا يحدثشي أنحيƊما تدرك حواسƊا  اƅمائمƅلتصرف 
 .(17، ص2009

 اƃمزاجية: اƃحاƃة -3-2

غاƅبا  و ،Ɗها من ااƊفعال تحدث ƅسبب مجهولاƅحاƅة اƊفعاƅية اقل حدة Ɗسبيا في شئ أƊها"   
يستمر  و ،ااƊفعال غاƅبا معلوم اƅمصدر أنفي حيث  ،اƅجسم ما يƄون مصدرها هرموƊات

و من  من اƅمزاج، أسرعاƅذي يحدث و يختفي بصورة  Ɗسبيا من ااƊفعال، أطولاƅمزاج مدة 
 Ɗفعال اƅحزن إذا استمر مدة طويلةƄما في تحول ا بعد ااƊفعال،يƊشا اƅمزاج  أناƅممƄن 

 ." أسى إƅىواƊخفضت حدته 

 اƃمشاعر: -3-3

وبذƅك حة اƅرا أوƄاƅشعور باƅدفء  ااƊفعاƅية"تشير اƅمشاعر إƅى اƅجاƊب اƅحسي من اƅخبرة    
رادفة Ƅلمة ميمƄن اعتبارها اƅمƄون اƅحسي ƅاƊفعال Ƅما يمƄن اعتبر اƅمشاعر بهذا اƅمعƊى 

  (.17 ص ،2009 )عن حسين و حسين، ".ƅإحساس
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 اƃوجدان : -34-

"يعتبر اƅوجدان مصطلح عام جامع يشتمل على اƗقل ااƊفعال و اƅمشاعر و اƅمزاج رغم    
 (.17 ص ،2009 ،)عن حسين و حسين ".أن بعض اƅباحثين يرادف بيƊهما

  أهمية اƃذƂاء اƃوجداني :-4

  اƅذƄاء اƅوجداƊي فيما يلي :تتمثل أهمية    

يعد اƅذƄاء اƅوجداƊي أحد اƅرƄائز اƗساسية في تƊوع اƅحلول ƅلعديد من اƅمشƄات ،حيث    
Ƅما أƊه توجد عاقة بين  اآخرين،حب  ااجتماعيةاƅمسؤوƅية  ،اابتƄاريساعد اƗفراد على 

 رايف""اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوجيه Ɗحو اƗهداف و اƅرضا عن اƅحياة Ƅما أثبتت دراسة اƅعاƅم 
 (.54 ص ، 2006)عن حسونة وأبو اƃناشي، .2001سنة 

حيث وجد  ،بصورة خاصة على اƗداء اƄƗاديمييساعد اƅذƄاء اƅوجداƊي اƗفراد و اƅطاب    
سمات يهم ƅد أنفي دراسته ƅعيƊة من اƅطاب اƗسيويين اƅمتفوقين أƄاديميا  "جوƃمان"اƅعاƅم 

 )عن حسونة وأبو اƃناشي، اƅمغامرة اƅتي تتضح في وجودهم. :وجداƊية تؤهلهم إƅى ذƅك مثل
 (.54 ص ،2006

ن م اآخرينƄما تتضح أهمية اƅذƄاء اƅوجداƊي من خال تحقيق اƅتواصل و اƅتوافق مع    
فقد أشار اƅعاƅم "جوƅمان" إƅى أن اƊƅجاح في اƅحياة  ،و اƅتعاطف معهمخال فهم مشاعرهم 

Ƅما تتضح أهميته في  باƅمائة من اƅذƄاء اƅوجداƊي، 80باƅمائة من اƅذƄاء اƅعام و  20يتطلب 
ت ااƅفرد اƅذي ƅديه ذƄاء وجداƊي يستطيع استخدام اƅمداخات اƅوجداƊية في اƅحƄم واتخاذ اƅقرار 

 .آخرينعلى ااتصال اƅوجداƊي مع او بتمييز اƅدقة في اƅتعبير عن ااƊفعاات مما يجعله قادرا 
 (.54 ص ، 2006)عن حسونة وأبو اƃناشي،

أهمية اƅذƄاء اƅوجداƊي في اƅمؤسسات في  ƃ"1999يƂويس" في حين أƄدت دراسة اƅعاƅم    
تحقيق اƅتوافق و ااƊسجام في اƅعاقات بين اƅعمال ،وأن اƅمداخات اƅوجداƊية في اƅحƄم واتخاذ 

 اƅقرارات تجعل اƗفراد قادرين على ااتصال اƅوجداƊي مع اآخرين.
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ماعي و ااجت يبعض اƅدراسات وجود عاقة بين اƅتوافق ااƊفعاƅ أثبتتومن جهة أخرى    
حيث يشمل اƅذƄاء اƅوجداƊي  Ƅذƅك بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅزواجي، ،اƅذƄاء اƅوجداƊيو 

Ƅلها عوامل تساعد على إحداث  اƅقدرة على اƅتحƄم و ضبط اƊƅفس و اƅمهارات ااجتماعية،
 ،2006 )عن حسونة وأبو اƃناشي، .اƅتوافق اƅزواجي في اƅعاقات بين اƅزوج و اƅزوجة

 (.54ص

 (:1998اƃنماذج اƃنظرية اƃمفسرة ƃلذƂاء اƃوجداني ) -5

 ،تƊوعةمفي تحديد مفهوم و مهارات اƅذƄاء اƅوجداƊي ضمن Ɗماذج  تƊوعت اتجاهات اƅباحثين   
  اƊƅماذج:ومن خال اƅدراسات اƅتي تƊاوƅت اƅذƄاء اƅوجداƊي يمƄن استخاص أهم 

 ƃلذƂاء اƃوجداني:Bar-on (1988 ) أون-نظرية بار -5-1

 1988وƄان ذƅك عام  تعتبر هذƋ اƊƅظرية أوƅى اƊƅظريات اƅتي فسرت اƅذƄاء اƅوجداƊي،   
أون" في رساƅته في اƅدƄتورة بصياغة مصطلح -عƊدما قام "بار أول فترة ƅظهور تلك اƊƅظرية،

رساƅته في أون" -"بار"اƊƅسبة ااƊفعاƅية" ƊƄظير ƅمصطلح Ɗسبة اƅذƄاء اƅعقلي في توقيت Ɗشر 
ƄاƊت هƊاك زيادة في اهتمام اƅباحثين بدور ااƊفعال في اƗداء ااجتماعي  Ɗهاية اƅثماƊيات،

 وجودة اƅحياة.

Ɗموذج عن طريق مجموعة من اƅسمات واƅقدرات اƅمرتبطة  2000عام  أون"-"باروƅقد حدد    
ت ƅمعاƅجة اƅفعاƅة ƅلمتطلبااƅتي تؤثر في قدراتƊا اƄƅلية على ا باƅمعرفة ااƊفعاƅية وااƊفعاƅية،

 (.103 ص ، 2007)اƃسامدوني، .اƅبيئية

فقد عرف  ،اƅذƄاء اƅوجداƊي و سمات اƅشخصية Ƅما Ɗشير تلك اƊƅظرية إƅى وجود تداخل بين   
وقد أƄد  ،مجموعة من اƄƅفاءات غير اƅمعرفيةاƅذƄاء اƅوجداƊي على أƊه مƄون يشتمل على 

وصممت ƅلتعرف على تلك اƄƅفاءات غير اƅمعرفية  ،أول أداة ƅقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي أون"-"بار
ƅماذا يƄون بعض اƗفراد أفضل في ضبط  :صية( Ƅƅي تجيب عن اƅتساؤل اƅتاƅي)اƅشخ

 إƅى أن أون"-"بارمقياسستخدمت اآخرين؟ وقد توصلت اƗبحاث اƅتي ااƊفعااتهم من 
ƅ شخصية تعتبر مؤشراƅفاءات اƄƅحياةاƅجاح في اƊاء الƄذƅسبة اƊ معرفي ، وهذا ما تقدمه مقاييسƅ
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يتƄون من خمسة Ƅفاءات  أون" في Ɗظريته أن اƅذƄاء اƅوجداƊي-وقد أوضح "بار ،)اƄƗاديمي(
  (.103 ص ،2007 )عن اƃسامدوني، .ا معرفية

ة ثم ترتيبهم في خمس ،ƅوجداƊي يتƄون من خمسة عشر مƄوƊااƅذƄاء ا أون"-"بارحسب    
 أبعاد رئيسية وهي:

 اƅفرد.اƅمهارات اƅمرتبطة بداخل ذƅك  ويمثل اƅقدرات  اƃشخصي:: اƃذƂاء 1

ها اƅشخصية و محاوƅة تطبيق-ويمثل اƅقدرات و اƅمهارات اƅبين اƃشخصي:-: اƃذƂاء اƃبين2
 .اآخرينعلى أرض اƅواقع و ااستفادة مƊها في إدارة ذƅك اƅفرد ƅعاقته مع 

ويوضح ذƅك Ƅيفية Ɗجاح اƅفرد في مواƄبة اƅظروف و اƅمتطلبات : اƃقدرة على اƃتƂيف : 3
حل و  اƅتعامل مع ااخرين اƅبيئية و اƅتƄيف معها من خال زيادة مهارات ذƅك اƅفرد في مروƊة 

 اƅمشƄات بمƊطقية و مهارة.

 بيرة.معها بفعاƅية Ƅ وط و اƅتƄيفواƅذي يمثل قدرة اƅفرد على إدارة اƅضغ :: إدارة اƃضغوط4

ويمثل قدرة اƅفرد ومهاراته في ااستماع باƅحياة و في اƅحفاظ على : اƃحاƃة اƃمزاجية اƃعامة: 5
)عن حسين  مƄاƊته ومرƄزƋ اايجابي داخل اƅمجتمع اƅذي يضم Ƅل من اƅسعادة و اƅتفاؤل.

 (.48 ص ،2006 وحسين،

من خال  اƅذƄاء اƅوجداƊي مهارة يتم تƊميتها و تطويرها يمضي اƅوقت، أون"-"برويفترض    
يفترض  وƅمهارات اƅوجداƊية و ااجتماعية هدفها اƗول تƊمية ا خضوع اƅفرد ƅبرامج تدريبية،

لبية وت هم أƄثر اƗفراد تحقيق ƅلƊجاح Ɗسبة اƅذƄاء اƅعام ƅديهم،اƅذي ترتفع  اƗشخاصأن 
 اƅمجتمعية. و ئيةƅلمتطلبات و اƅضغوط اƅبي

  يقلل فرص Ɗجاحه في اƅحياة  وذƄر أيضا أن Ɗقصان مهارة اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅدى اƅفرد،   
،ƋدƊية و ااجتماعية عƊوجداƅات اƄمشƅسبة اƊ ديهم  ويزيدƅ ونƄذين يƅفراد اƗوعلى هذا فإن ا

)عن  .اƅمشƄاتيجدون صعوبة في صƊع اƅقرارات و حل  Ɗقص في مهاراته اƅذƄاء اƅوجداƊي،
 (.48 ص ، 2006حسين و حسين،
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 ƃلذƂاء اƃوجداني: )1990(نظرية اƃنموذج اƃرباعي ماير و ساƃوفي -5-2

تختلف هذƋ اƊƅظرية عن Ɗظرية  ،ƅ1990قد بدأ ااهتمام باƅجواƊب غير اƅمعرفية ƅلذƄاء عام    
أون" في اƅمقاييس اƗخرى اƅتي تعاملت مع اƅذƄاء اƅوجداƊي على أƊه سمة من سمات -"بار

مثله مثل أƊواع اƅذƄاء اƗخرى، وقد اتت تلك اƊƅظرة  اƅشخصية و اƅتعامل مع أƊه قدرة عقلية
اƅتقليدية ƅلذƄاء أن اƅمقاييس  1990على قياس اƅفروق اƅفردية حيث يرى "ماير وساƅوفي" 

و اƅمعلومات  اƅفعاƅة ƅاƊفعاات اإدارة و اƅتشغيل فشلت في دراسة اƅفروق في اƅوعي و
 .ااƊفعاƅية

    Ƌذي أعدƅموذج اƊƅوفي" إن اƃوجد 1990"ماير و ساƅاء اƄذƅتحليل اƅ ىƊحƊي ،فقد اتخذ مƊا
وقد  و اجريت عليه عدة بحوث سواء من قبل اƅباحثين أو بااشتراك مع باحثين اخرين، اƅقدرة،

و اƅذƄاء اƅوجداƊي Ƅقرة  1997ظهرت تلك اƊƅظرية بعد اƅتحقق اƅتجريبي من Ɗموذجهما عام 
ميزا حيث تم تعريفه Ɗظريا بطريقة تجعله أƄثر ت "ماير و ساƃوفي"عقلية هو اƊƅظرة اƅمثلى ل 

ƅاء اƄذƅمثال تقليديعن اƅمعرفي( فعلى سبيل اƅاء  ،)اƄذƅي باƊوجداƅاء اƄذƅقارن اƊ دماƊع
ااجتماعي Ɗرى أن اƅذƄاء ااجتماعي أوسع من اƅذƄاء اƅوجداƊي ،يرƄز على اƅجواƊب 

حيث يتضمن اƅمشاعر اƅداخلية اƅخاصة باƊƅمو اƅشخصي ومن Ɗاحية أخرى  ااجتماعية،
اƊفعاƅية )اƅعاطفية( ƅلمشƄات مقارƊة باƅذƄاء ااجتماعي اƅذƄاء اƅوجداƊي يرƄز على اƅجواƊب ا
  (.107 ص ، 2007)عن اƃسامدوني، .اƅذي يرƄز على اƅجواƊب ااجتماعية

 ƃلذƂاء اƃوجداني: (1995(نموذج دانيال جوƃمان -5-3

إا أƊه يعتبر من  1990عام  "ماير و ساƃوفي"Ɗموذجه معتمدا على عمل  "جوƃمان"قدم    
اƊƅماذج اƅمختلطة اƅتي تمزج قدرات اƅذƄاء اƅوجداƊي مع سمات و خصائص اƅشخصية اƅمتمثلة 
في خصائص اƅصحة اƊƅفسية ƅلسعادة و اƅدافعية و اƅقدرات اƅتي تجعل اƅفرد يƄون فعا في 

)عن  .2001إƅى عام  1998اƅمشارƄة ااجتماعية، و تم تƊقيح Ɗموذجة في مقال عام 
  (.107 ص ، 2007اƃسامدوني،

إƅى اƅذƄاء اƅوجداƊي عبارة عن اƅقدرة على اƅتعرف على مشاعرƊا  "دانيال جوƃمان"ويشير    
 بشƄل فعال اآخرين، و على إدارة اƊفعااتƊا مع دواتƊاو على تحفيز  ،اآخرينو مشاعر 
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هذا اƊƅموذج يقدم إطار ƅلذƄاء  عن اƅذƄاء اƅوجداƊي في خمسة مجاات. "جوƃمان"وبذƅك عبر 
اƅوجداƊي و اƅذي يعƄس Ƅيف يمƄن ترجمة قدرة اƅفرد على اƅسيطرة على مهارات اƅوعي باƅذات 

دارة اƅذات و اƅوعي باƊفعاات و  و إدارة اƅعاقات إƅى Ɗجاح في  )اƅوعي ااجتماعي(. اآخرينا 
 ة اƗربعة ƅلذƄاء اƅوجداƊييعرض مƄوƊات اƅرئيسي "جوƃمان"مƄان اƅعمل و على ذƅك فƊموذج 

،حيث يفرض أن Ƅل مƄون من هذƋ اƅمƄوƊات تƄون أساس اƄƅفايات اƅمتعلقة اƅتي تعتمد على 
فعلى سبيل اƅمثال أن مƄون اƅوعي  اƅقدرة اƗساسية في اƅبƊية اƗساسية )اƅذƄاء اƅوجداƊي(

علم "تقييم ة ƅلƄفايات اƅمتباƅذات Ƅأحد اƅمƄوƊات اƅرئيسية ƅلذƄاء اƅوجداƊي تقدم اƅقاعدة اƗساسي
و درجة اƄƅفاءة ƅهذا  اƅذات" من حيث Ɗقاط اƅقوة و اƅضعف اƅمتعلمة بدور ما مثل اƅقيادة،

اإطار تقدم على تحليل اƅمضمون ƅقدرات اƅتي تم تحديدها من خال اƗبحاث اƅذاتية في أداء 
  (.107 ص ، 2007)عن اƃسامدوني، اƅعامل في اƅمؤسسات و اƅشرƄات اƅعاƅمية.

اƄƅفاية ااƊفعاƅية "بأƊها قدرة متعلقة تقوم على اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتي يƊتج  ""جوƃمانويعرف   
 عƊها أداء بارز في اƅعمل، و أن هذƋ اƄƅفايات اƅمتعلمة تختلف من شخص Ɨخر".

ة على اƅسيطرة اƅمƊجز  اƅقدرة"أƊه يمثل "ماير و ساƃوفي" ما Ɗجد اƅذƄاء اƅوجداƊي حسبƄو    
ها اƅفرد بقدراته سيطر بƊفعاƅية Ɗفسها تمثل اƅدرجة اƅتي يƅلقدرات اƅمتخصصة Ɨن اƄƅفايات اا

و مهاراته اƅمتخصصة اƅتي تقوم على اƅذƄاء اƅوجداƊي و تسمح باƅتصرف بفعاƅية أƄبر في 
 (.108 ص ،2007 )عن اƃسامدوني، مƄان اƅعمل ".

اوضحƊا  Ƅما"ماير و ساƃوفي" و Ɗموذج  "براون"جه عن Ɗموذج Ɗموذ "جوƃمان"ƅقد فصل    
مسبقا ،ويهدف جوƅمان في Ɗموذجه إƅى تطوير Ɗظرية أداء اƅعمل اƅقائمة على اƄƅفايات اƅتي 
 Ƌيد على هذƄتأƅظيمية عادة مع اƊتƅوضاع اƗعديد من اƅعمل خال اƅبؤ بأداء اƊلتƅ تستخدم

 .اƄƅفايات في مواقع اƅقيادة

 يƄون ƅديهم قدرة على بƊاء اƅثقة و قدرة على اجتماعية،إن اƗفراد اƅذين يتميزون بمهارات    
و يجب  و اƅعمل بفعاƅية مع جماعة اƅعمل اآخرينخلق جو من اƅتعاون و اƅمشارƄة مع 

 معهم.تƄون مفتاح اƅعمل  اآخرينيمان بأن بƊاء عاقة مع اƅجماعي مع اإاƅعمل 
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بأن مديري اƅمدارس مرتفعي اƅذƄاء اƅوجداƊي يتميزون  Gerieيري""جوقد Ƅشفت دراسة    
بأƊهم يستخدمون معارفهم ƅلحفاظ على اƅهدوء و اƅتفاؤل، و اƅتحƄم في اƊفعاات و يتحƄمون 
في استجاباتهم اƅسلبية حتى يهدؤوا، و يحاوƅون إيجاد حلول ƅلصراعات و اƅمشƄات بهدوء 

و يستخدموƊهم بحƄمة و يƊمون و يطورون جسور  اآخرين استجاباتƄما يƊشدون فهم  إƊفعاƅي،
يديروƊها  و اƅثقة بيƊهم و بين ااخرين Ƅأساس بƊاء اƅعاقات عليها، و يتوقعون اƅصراعات

 (.108 ص ،2007 )عن اƃسامدوني، ة.بفعاƅي

 : ƃلذƂاء اƃوجداني Weisinger (2004)نموذج وايزغير -5-4

 في اƅذƄاء اƅوجداƊي "ماير و ساƃوفي"في بƊاء هذا اƊƅموذج على Ɗظرية  ""وايزغيرسƊد ا   
و إدارة  و هي )اƅوعي اƅذاتي حيث يتضمن هذا اƊƅموذج ثاثة Ƅفايات متصلة باƅبعد اƅشخصي

ومرقبة  )ااتصال اƅجسمي اƅشخصي ااƊفعاات و اƅدافعية اƅذاتية ( و Ƅفايتين متصلتين باƅبعد
 .ااƊفعاات(

عاƅه محاوƅة اƅتأثير بƊتائج أف أفعاƅه، ووهو مراقبة اƅفرد Ɗƅفسه من خال  اƃذاتي:اƃوعي -1
 فعاƅية.ƅتصبح أƄثر 

و اƅسيطرة على هذƋ ااƊفعاات و استخدام  اƅذاتية،وهو فهم ااƊفعاات  اانفعاات:إدارة -2
 مƊتج.ذƅك في اƅتعامل مع اƗمور بشƄل 

                   )اƅداخلية  و استخدام اƅمصادر اƅمتاحة ƅلدافعيةبها تمييز ويقصد  اƃدافعية اƃذاتية:-3
 استغال اƅفرص بفعاƅية و هذƋ اƄƅفاية تتضمن اƅحديث اƅذاتي و تدريب اƅذات  و اƅخارجية(

 (.17 ص ،2007 اƃسعيد، )عن فهما: أما اƄƅفايتين اƅمتصلتين باƅبعدين اƅشخصي

وااƊخراط في ممارسات ااتصال  فاعلة،وهو تطوير مهارات اتصال  :اƃجسمي ااتصال-1
 اƅعاقات.اƅفاعل في بƊاء 

 واƊشغال قدراتهم بآخر اƊفعااتهم،و هي مساعدة اآخرين في إدارة  اانفعاات: مراقبة-2
 (.17ص ،2007 اƃسعيد، )عن درجة ممƊƄة.
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 ƃلذƂاء اƃوجداني : Montemayor & Spee (2001)يبنموذج مونتمايور و س -5-5

تضمƊان يمƄن تصƊيفه في فئتين رئيسيتين تإƅى أن اƅذƄاء اƅوجداƊي  "سبي و منتمايور"أشار   
اآخرين، و اƅوعي مقابل إدارة ااƊفعاات و هƄذا افترضƊا أن مشاعر اƅفرد مقابل مشاعر 

 (.17 ص ، 2007اƃسعيد، )عن اƅذƄاء اƅوجداƊي يتضمن أربعة أبعاد و هي:

 اƅذاتية.و هي اƅقدرة على تمييز ااƊفعاات  اƃوعي )اإدراك( اانفعاƃي ƃلذات :-1

 اآخرين.تعƊي اƅقدرة على تمييز اƊفعاات  Ɣƃخرين:اƃوعي )اإدراك( اانفعاƃي -2

و تعƊي اƄƅفاءة اƅتي تمƄن اƅفرد من اƅسيطرة على ااƊفعاات اإدارة اانفعاƃية ƃلذات : -3
 اƅذاتية .

و هي اƄƅفاءة اƅتي تمƄن اƅفرد من اƅسيطرة على اƊفعاات  Ɣƃخرين:ارة اانفعاƃية اإد-4
 (.17 ص ،2007 اƃسعيد، عن) اآخرين.

حاوƅة تعبير و فهم و توضيح أفضل و ƊستƊتج من هذƋ اƊƅظريات أن Ƅل Ɗظرية تعد م   
ƅ فرضيةƅتائج اƊي فƊوجداƅاء اƄذƅمرتبطة باƅقدرة اƅسمات و اƅبلمهارات و ا( ىƅوƗارا-  )أون

أون( -قيسها مقياس )باراƅوجداƊي Ƅما يباطية بين مƄوƊات اƅذƄاء رتأوضحت أن اƅعاقة اا
 أن اƅذƄاء اƅوجداƊي هو اƅقدرة على اƅوعي بااƊفعاات )ماير و ساƅوفي( Ƅما أثبتت Ɗتائج

 ،و اƅعقلي عاƅيااƊففƄير ƅتحسين اƊƅمو واƅقدرة على توصيل و توƅيد ااƊفعاات عن طريق اƅت
اƅقدرات غير اƅمعرفية و اƅشخص اƅذƄي  مجموعةوƅهذا يعتقد اƅباحثان أن اƅذƄاء اƅوجداƊي 

حسبهما قادر على اƅتعرف على ااƊفعاات،  وƅديه اƅقدرة على اƅتعبير ااƊفعاƅي بصورة دقيقة 
باعتبار اƅذƄاء  قد أسس Ɗموذجه (جوƅمان)Ƅما ƊستƊتج أن  واضحة تمƊع سوء فهم ااخرين ƅه.

 فقد رƄز على (وايزغير)اƅوجداƊي مجموعة من اƅمهارات ااƊفعاƅية و ااجتماعية أما Ɗموذج 
و أخيرا Ɗرى اختاف واضح  شخصية.-Ƅƅفايات شخصية و أخرى بينتصƊيف اƅذƄاء اƅوجداƊي 

دل على يفي تحديد اابعاد، وتƊوع Ƅبير في اƅمهارات اƅوجداƊية، و ذƅك إن دل على شيئ فإƊما 
تعدد و تƊوع ااتجاهات اƅعلمية، اƅتي حرصت على تحليل مفهوم اƅذƄاء اƅوجداƊي، و تفƄيƄه 

 إƅى عƊاصر و أبعاد ƅيسهل فهمه و تحديد طبيعته.
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 وجدانيا:و سمات اƕذƂياء  خصائص-6

 تم استخدام مصطلح اƅذƄاء اƅعاطفي ƅوصف اƅخواص اƅعاطقية اƅتاƅية :   

 اƃعاطفي: اƃتقمص -6-1

 بشƄل مؤقت اآخرينوهƊا يتطلب من اƅفرد أن يتقمص مشاعر  ،يقصد به تلوين اƅمشاعر   
 Ƌفرد تلوين مشاعرƅموقف، ويستطيع اƅتقمص اƅحاجة، وا يتعدى هذا اƅموقف أو اƅحسب ا

 جال،) .Ƅهم هذƋ اƅمشاعرو يتفهم إحساساتهم و أامهم و أفراحهم و يشار  ،اآخرينƄمشاعر 
 .(81-80ص ،2008

 ضبط اƃمزاج : -6-2

بحيث ا يدفع  ،ƅته اƅمزاجية و اƅتحƄم في مشاعرƋبه قدرة اƅفرد على اƅسيطرة على حايقصد    
يجب أن يتوافر في اƗشخاص اƅذين ƅهم عاقات  اƗمر، و هذا ثمن حاƅته اƅمزاجية اآخرين

قد ، و رمع اƅجمهو ظفين اƅذين يتعاملون : اƅمعلمين أو اƅمو مثلمباشرة مع عدد Ƅبير من اƊƅاس 
اثبت اƅعلماء أن ƅدى اƅمرأة هرموƊا هو اƅسبب وراء ƅجوء اƅمرأة إƅى اƅصديقات أو أفراد اƗسرة 

 جال،) .فاع إƅى اƅعدوان Ƅما يفعل اƅرجالƅلتخلص من اƅضغوط دون ااƊسحاب أو ااƊد
 .(81-80 ص ،2008

  اآخرين:محبة  تحقيق -6-3

 ƅفرد.امحبتهم من خال مهارات معيƊة يجب أن تتوافر ƅدى يقصد به Ƅسب حب اآخرين و    
 .(81-80ص ،2008 جال،)

 واƃشفقة: اƃتعاطف -6-4

أامهم  و يجب على اƅفرد أن يتعاطف مع اآخرين و يقدر ظروفهم و يواسيهم في أحزاƊهم   
 .(82-81ص ،2008)جال ، عƊهم.و يشفق على اƅمريض و اƅمحتاج و يƄثر من اƅسؤال 
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 اƃتعبير عن اƃمشاعر و اƕحاسيس و فهمها : -6-5

، قدرة اƅفرد على اƅتعبير عن مشاعرƋ و أحاسيسه Ɩƅخرين و أن يƄون يقصد بهذƋ اƅمهارة   
إيجابيا في توصيل هذƋ اƅمشاعر ƅهم Ƅما يجب أن يƄون قادرا على فهم مشاعرهم و تفسيرها 

 و يمƊƊƄا تقسيم اƗفراد في هذا اƅصدد إƅى ثاثة أƊواع و هي :

شخص قادر على اƅمبادرة هو اƅشخص اإيجابي في توصيل اƅمشاعر و هو  اƕول:اƃنوع 
 ƅلمشاعر.و هو مرسل جيد  ƅلغير،اإفصاح عن مشاعرƋ و 

هو اƅشخص اƅسلبي في توصيل اƅمشاعر و هو شخص سلبي يتلقى اƅمشاعر  اƃثاني:اƃنوع 
 اƅمشاعر.من اآخرين و يجب عليها بمثل ما استلمها و هو شخص جيد 

 يفصح فهو ا ƅلمشاعر،و ااستقبال  هو اƅشخص اƅفاقد ƅلقدرة على اإرسال اƃثاƃث:اƃنوع 
 Ƌخرين،مشاعرƖƅ .ه بأي شيءƅ (82-81ص ،2008)جال ، و ا يرد على مبادرتهم. 

 اƃقابلية ƃلتƂيف : -6-6

م ااجتماعية اƅجديدة و اƅتأقل فو هذƋ اƅخاصية تعƊي قدرة اƅفرد على اƅتƄيف مع اƅمواق   
ااƊتقال من صفوف اƅدراسة إƅى اƅعمل أو ااƊتقال من حياة  مثل:معها بشƄل سريع و Ɗاجح 

-81 ص ،2008جال ،) ااƊتقال.دون مشاƄل تذƄر أثƊاء هذا  اƅزوجية،اƅعزوبية إƅى اƅحياة 
82). 

  :ااستقاƃية -6-7

 يƄون ƅلفرد مشاعرƋ اƅخاصةصود بها ااستقاƅية اƅعاطفية عن اآخرين، بحيث اƅمق   
وتفضياته اƅشخصية دون أن يحاƄي مشاعر اآخرين و يقلدهم في تفضياته و يستقل عاطفيا 

 ، 2008،)جال عن اƅواƅدين، فليس باƅضروري أن يحب ما يحسون و يƄرƋ ما يƄرهون.
 .(82-81ص
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 واƃود:اƃمودة  -6-8

اƊƅاس  حيث غلب على ،رين وودهم  دون تحقيق مصلحة خاصةوهذا يعƊي اƅسؤال عن اآخ   
ن وراء محقيق مصاƅح معيƊة أو مƊافع شخصية في هذƋ ااوƊة اƅسؤال عن ااخرين بغرض ت

 (82-81 ص ، 2008)جال ، .هذا اƅسؤال

   :ااحترام -6-9

هم و اƅحديث مع مقاما،يجب اƅتعامل مع اآخرين باحترام خاصة مع اƄƗبر سƊا أو اƗرفع    
 .(82-81 ص ،2008 جال،) مهذب.بشƄل 

 حل اƃمشƂات : -6-10

يصادف اإƊسان اƄƅثير من اƅمشƄات أثƊاء تفاعله مع اƅبيئة و هو إذا ƅم يستطع اƅتغلب     
ƅيس  و  سي على ما يعترض من مشƄات فإƊه يشعر باإحباط اƅذي يؤدي إƅى اƅصراع اƊƅف

 لغل فيغ، و هذا بدورƋ يتطلب اƅتاƅمشƄات إذا وقفƊا على أسبابها من اƅميسور اƅتغلب على

بط مشƄات رتوت  حياة اƅفرد ماضيه و حاضرƋ و أهدافه اƅمستقبلية، و هو وحدة Ƅاملة ا تتجزأ 
، اƗسرية عاقته، ƅشخصية اه اƅعضوي، حاƅته اƅصحية سماتهتƄويƊ اƅفرد بعدة عوامل مƊها

 .(82-81 ص ،2008 )جال، .Ɗشاطه اƅتعليمي، اƅمهƊي و ااجتماعي

 اƃوجداني:اƃذƂاء  تنمية-7

و إƊما  و Ɗسبة اƅذƄاء اƅتقليدية ا يخضع ƅلوراثة، ،Ƅاء اƅوجداƊي يعƄس اƅذƄاء اƅعقلياƅذ   
، حيث Ƅشفت بحوث اƅعلماء في هذا اƅصدد أن اƅذƄاء اƅوجداƊي يمƄن و تعلمه اƄتسابهيمƄن 

ƅتوصيات ااƅتدرب علية و تƊميته من خال اƄƅثير من اƗساƅيب، ومن بين تلك اƗساƅيب، إتباع 
 اƅتاƅية:

 ستواجهك بعض تراها.أن  ا Ƅما يجب هي،حاول أن ترى Ɗفسك Ƅما  باƃذات: اƃوعي -7-1
ين اƅتبرير( ستحول بيƊك و ب اإƄƊار، اƄƅبت، مثل)اƊƅفسية حيث أن اƅدفاعات  اƅمصاعب،

 Ƌرؤيةهذƅك أن يحدثوك اƅصادقين من حوƅمخلصين اƅاس اƊƅك يسأل اƅذƅ موضوعيةƅا Ɗ فسك
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لك جيدا و طويا على قراءة ما يدور بداخ تعجبك، تدربوƅو ƅم  و تقبل رؤيتهم حتى بصراحة،
 (.212ص ، 2008)نخبة من اƃمتخصصين، من أفƄار و ما بداخلك من مشاعر.

ي مرحلة ههي عليه دائما، و إƊما  تقبل اƅذات ا يعƊي موافقتها على ما تقبل اƃذات :  -7-2
 (.212ص ،2008 ،)نخبة من اƃمتخصصين .مهمة يبدأ مƊها اƅتغيير

اول أن ح اآخرين،فبدا من اƅسيطرة و اƅتحƄم في  اآخرين:تحاول اƃسيطرة على  ا -7-3
تصل إƅى حل  نفحاول أ أخر،تتعاون معهم فعƊدما يƄون هƊاك صراع أو خاف مع طرف 

 (.212 ص ،2008 )نخبة من اƃمتخصصين، يƄون فيه اƅطرفين رابحين.

وء اƅمواقف اƅتي تخرج Ɨس تجƊب اƊƅاس و مستعدا ƃتغيير عاقاتك ااجتماعية : Ƃن -7-4
)نخبة  .و ƅلمواقف اƅتي تخرج أحسن ما فيك، واحرص على أن تعرض Ɗفسك ƅلƊاس ما فيك

 (.212 ص ،2008 ،ينمن اƃمتخصص

ذƅك اƅمعƊى اƅذي يعطيك مƊظورا واسعا ابحث عن معنى ƃلحياة يتجاوز حدود ذاتك :  -7-5
ان و إذا Ƅاƅذاتي  اهتمامكƅلحياة و ƅيس ذƅك اƅمعƊى اƅمحدود اƅضيق اƅذي ا يتجاوز حدود 

دراتك Ƅƅي تƊمو ƅق فإن أهدافك ستƄون عظيمة و محفزة ،اƅممتد ƅلحياة اƄƅبيرƅديك هذا اƅمعƊى 
ياة و ممتƊع باƅح هو شعور ثري، و عامة Ɗجاحك في اƅوصول إƅى هذا اƅمعƊى بشƄل متزايد

 (.212 ص ،2008 )نخبة من اƃمتخصصين، .أيضا اآخرين، بل حياة ،ƅيس حياتك فقط

 ƊSexموذج اƅثواƊي اƅست" )» )Friedman (1905-1972"فريدمان"ويقدم    

Seconds Modeleq)  ي و يقول أنƊوجداƅاء اƄذƅمعامل اƅƅتأمل و اƅير،اƄفر ي تفƅد ساعد ا
وƄيف أن هذا اƅذƄاء مهم في حياتƊا، ويقدم ثاثة مجاات  اƅوجداƊي،على اƅتعلم و تعليم اƅذƄاء 

  :ƅتعلم اƅذƄاء اƅوجداƊي

 همفسك و تƊمية قدرتك على اإدراك اƅعمل على زيادة وعيك بƊف نفسك:تعرف على -1
 خرƗو اƅسعي ƅترى Ƅيف تختار من وقت  معها،محو اƗمية اƅعاطفية( و اƅتواصل )مشاعرك 

 .)58 ص ،2001 إبراهيم،)غنيم محمد Ɗماذج محاƄاة ƅحياتك 
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اƅمحاƄاة اƅتي تبعدك عن  تغير Ɗماذج أفعاƅك، وأن تختار معتقداتك و  ƃنفسك: اختر-2
 .)58 ص ،2001 إبراهيم،)غنيم محمد  به.تحدد اƅشخص اƅذي ترتبط  اƅحقيقة، وأنأهدافك 

 ƊساƊية،اجتماعية إو تهيئة بيئة  باآخرين،عاقاتك  اختيارأن تعمل على  ƃنفسك: أعطي-3
 ƅذاتي،اواستخدام اƅتعبيرات اƄƅاملة ƅلمعرفة اƅذاتية و ااختيار  اƗفراد،يƄون فيها توازن بين 

  .(58ص ،2001 إبراهيم،غنيم محمد ) اإƊسان.اƅشعور بذاتية و 

فراد على Ƅي يتعرف اƗ اƅتفƄير، تساعد على اƅتأمل و اƅست،هذƋ اƅثواƊي  ، فإنباƅتاƅي و   
 باآخرين.معرفة مدى وعيهم  أƊفسهم، و

هي و  تتضمƊها اƗبعاد اƅثاثة اƅتاƅية أساسيات،ثماƊية  اƅست،و أخيرا يحدد Ɗموذج اƅثواƊي    
 هي:و  اƅوجداƊيتساعد على تحديد اƅذƄاء 

ف و اƅتعر  محو اƗمية اƅعاطفية بƊائها،قراءة مشاعرك و  خال:نفسك من  على اƃتعرف-1
 اƅمحاƄاة.على Ɗماذج 

عادةاستخدام عواقب اƅتفƄر و اƅتقويم اختر ƃنفسك من خال : -2 فيز ، و تحااختيار ، وا 
 .و اƅتفاؤل اƅذات 

 مدغنيم مح) Ɗبيلة.تحديد أهداف  اƅمبدع، واƅتقمص اƅوجداƊي  خال:ƃنفسك من  أعطي-3
 (.58 ص ، 2001إبراهيم،

ك بإتباع و ذƅ، اƅذƄاء اƅوجداƊي مهارة يمƄن تعلمها و اƄتسابها و تƊمية مستواها نأيتضح    
اƅذƄاء  اء اƅوجداƊي عƄس، فاƅذƄت اƅتي وضعها اƅعلماء ƅهذا اƅغرضمختلف اƅقواعد و اƅتوصيا

صة اƅتدرب و خايمƄن Ɨي شخص اƄتسابه و ذƅك باƅممارسة و اƅذي يعتبر فطري و  اƅعقلي
Ƅتحƅة اƅتصرف برويةمحاوƅفعاات و اƊم في اا.  
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  خاصة:

اƅقول أن اƅذƄاء اƅوجداƊي تƄيف عقلي ƅمختلف اƅوضعيات اƅجديدة و Ƅذا ƅلتعرف يمƊƊƄا    
، مع ضبطها في اƊƅسق ااجتماعي Ɨن Ƅم فيهاعلى ااƊفعاات و فهمها و اƅقدرة على اƅتح

 .أو مع غيرƋ اƅتوازن عƊد اƅفرد سواء مع Ɗفسه يتم تحقيق من خال اƅذƄاء اƅوجداƊي
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 :تمهيد

أو عراقيل ƅذا ما عليه  إا أن  يسعى اƅتلميذ دائما إƅى أن يعيش حياة مستقرة دون ضغوط   
يتوافق في جميع ميادين اƅحياة ،أن اƅتوافق يضمن ƅه حياة سوية و Ɗجاح باهر ومن بين 

 يسعى اƅتلميذ دوما إƅيها من أجل اƅدراسي اƅذي يعتبر عمليةهذƋ اƅميادين Ɗجد اƅتوافق 
قامة عاقات سواء مع اƅتاميذ أ واƅتƄيف  و مع اƅمعلمين و اادارةاستيعاب اƅمواد اƅدراسية وا 

   مع اƅمحيط اƅمدرسي.

   أوا:اƃتوافق

 تعريف اƃتوافق:-1

هو مصطلح سيƄوƅوجي أƄثر من اجتماعي استخدمه علماء اƊƅفس ااجتماعيون يقصدون    
 اƅعملية اƅتي يدخل فيها اƅفرد في عاقة متƊاسقة مع بيئته ماديا و اجتماعيا. بهو 

اƅسلوك اƅذي يحقق اقصى حد من ااستغال ƅإمƄاƊيات اƅرمزية   أƊه شوبن"" وعرفة   
ااƊسان و تؤدي إƅى بقائه و تقبله ƅلمسؤوƅية و إشباع حاجاته و  وااجتماعية  اƅتي يƊفرد بها

وهو توافق  باƅضغط اƅذاتي و اƅتقدير ƅلمسؤوƅية اƅشخصية و ااجتماعية  هذا اƅتوافق يتميز 
 (75ص ،  2000)عن اƃشاذƃي ،ايجابي يتضمن اƊƅضج ااƊفعاƅي ، 

Ƅلمة تعƊي اƅتآƅف و اƅتقارب، وفي علم اƊƅفس  اƅتوافق: يليبما  (1979")فهمي"يعرفه    
هو تلك اƅعملية اƅديƊاميƄية اƅمستمرة اƅتي يهدف بها اƅشخص إƅى أن يغير سلوƄه، ƅيحدث 

     عاقة أƄثر توافقا بيƊه و بين اƅبيئة، و اƅقدرة على تƄوين اƅعاقات اƅمرضية بين اƅمرء 

 .(23ص  ،1979فهمي ،  )مصطفى.وبيئته 

اƅشخص ببيئته ااجتماعية في مجال مشƄات أنه تƂيف  Ƃ" (1974)مال دسوقي"ويعرفه   
حياته مع اآخرين اƅتي تترجم ƅعاقاته بأسرته و مجتمعه و معايير بيئته ااقتصادية        

 .(32، ص  1974)Ƃمال دسوقي ،  .و اƅسياسية و اƅخلقية 
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 يشير هذا اƅتعريف إƅى أن اƅتوافق تƄيف اƅشخص مع ما يحيط به في مجال حياته .   

قدرة اƅشخص على تقبل اأمور اƅتي يدرƄها    "اƅتوافق أƊه" Ƃارل روجيرز" Ƅذƅك ويعرف   
.)رمضان محمد اƃقذافي، بما في ذƅك ذاته ثم من بعد ذƅك على تبƊيها في تƊظيم شخصيته" 

 (110، ص  1998

اƅتوافق عملية مستمرة مدى اƅحياة بمعƊى أƊها اتتم ƅمرة واحدة و بصفة Ɗهائية بل هي ف   
  .و متطورة اة متحرƄة و متغيرةمستمرة ما استمرت اƅحي

 أهمية اƃتوافق: -2

     ي اƅتوافق دورا أساسيا في حياة اأفراد و اƅجماعات ، فهو يحقق شعورا باƅرضا يؤد    

 واارتياح و اأمن و عدم اƅخوف في Ƅل ما يمارسه اƅفرد من أƊشطة في ميادين اƅحياة .    

أما عن ميدان اƅدراسة فيمثل اƅتوافق اƅجيد مؤشرا ايجابيا أو دافعا قويا يدفع اƅتاميذ إƅى   
دهم على إقامة عاقات متƊاغمة مع اƅتحصيل من Ɗاحية و يرغبهم في اƅمدرسة و يساع

ية اƅتعليمية خبرة ممتعة و جذابة ، بل و يجعل اƅعملمعلميهم من Ɗاحية أخرىزمائهم و 
يعبرون عن توتراتهم و فاƅتاميذ سيؤو اƅتوافق يعاƊون من اƅتوتر اƊƅفسي  ، واƅعƄس صحيح

اƊƅفسية بطرق متعددة Ƅاستجابات اƅتردد و اƅقلق أو بمساƅك اƅعƊف في اƅلعب و اƅأƊاƊية 
اƅمƊاسبة في اƅتعامل مع غير اƅتمرƄز حول اƅذات و فقدان اƅثقة باƊƅفس و استخدام اأƅفاظ و 

 مثل اƅلجاجة واƅتلعثم و اƅهروب مƊها و اضطرابات سلوƄيةاآخرين و Ƅراهية اƅمدرسة 
واƅشعور باƊƅقص و يƊعƄس Ƅل قضم اأظافر و اƅميول اإƊسحابية و اƅسرحان و اƅخجل و 

ƅات باƄمشƅتعليم طتلك اƅذي هو جوهر عملية اƅتحصيل اƅخفاض اƊشريت و عليبع في ا(  
 (128ص ،  2004

 أنواع اƃتوافق: -3

مع يتضمن اƅسعادة "أن اƅتوافق اƅشخصي  (1993) "اƃمجاƃي" : يرىاƃتوافق اƃشخصي
و يهتم بتƄيف اƅفرد  اƊƅفس و اƅرضا عƊها و إشباع اƅدوافع واƅحاجات اأوƅية و اƅثاƊوية ،

 (12، ص  1993)اƃمجاƃي عز اƃدين عبد اƃقادر ، و سلوƄه ƅلتƄيف اƅمƊاسب".معى ذاته 
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      Ɗه"اƅعاقة اƅمƊسجمة بين اƅفرد و اƅظروف بأ"جوƃد و Ƃوƃب"يعرفه اƃتوافق ااجتماعي:

 )اƃجماعي صاح اƃدين و اأفراد اƅذين يƄوƊون بيئتهم اƅطبيعية و ااجتماعية . و اƅمواقف 

  .(70، ص  2007،  

إƅى أƊه "تلك اƅعملية اƅتي يتحقق بها اƅفرد حاƅة  (2006) "حشمت و باهي"بيƊما يشير    
بأصدقائه و أفراد  أسرته و بيئته اƅمحلية و مجتمعه  ااƊسجام و ااتزان في عاقاته من 

 يفرضه اƅمجتمع عليها من مطاƅبما اƄƅبير ، تستطيع من خاƅها إشباع حاجاته مع قبول 

     ص ،  2006حسين و باهي ، ، )حشمت واƅتزامات وما يرضاƅ Ƌه من معايير و قيم "
55) . 

   يعرف أƊه عملية ديƊاميƄية مستمرة تتƊاول سلوك اƅفرد وبيئته اƅطبيعي اƃتوافق اƃنفسي : 

)شوƂت عواطف، وااجتماعية باƅتغيير و اƅتعديل حتى يحدث توازن بين اƅفرد و بيئته 
 (72 ، ص2000

  اƃنظريات اƃمفسرة ƃلتوافق: -4

   إƅى اƅتوافق على أƊه اƅسواء  اتجاهاتهم وآرائهمعلماء اƊƅفس على اختاف يƊظر غاƅبية   
 واƅخلو من ااضطرابات و اƅصراعات اƊƅفسية و اƅقدرة على ااƊسجام مع اƊƅفس و اآخرين 

وعملياته  ومع اإجماع فإن Ƅƅل مدرسة و Ɗظرية وجهة Ɗظرها في تحديد مفهوم اƅتوافق
 .وفيما يلي عرض مختصر أهم وجهات اƊƅظر اƊƅفسية اƅمفسرة ƅلتوافق ، عواملهو 

 اƃتحليل اƃنفسي: نظريات -1.4

أن عملية اƅتوافق اƅشخصي غاƅبا ما تƄون ا شعورية ، أي أن freud)  ) "فرويد"يرى    
من يستطيع  ب اƅحقيقية Ƅƅثير من سلوƄاته . فاƅشخص اƅمتوافق هواƅفرد ا يعي اأسبا

إشباع اƅمتطلبات اƅضرورية ƅلهو بوسائل مقبوƅة اجتماعية. و يقرر أن اƅسمات اƅأساسية 
اƅممتعة باƅصحة اƊƅفسية تتمثل في ثاث سمات هي قوة اأƊا ، اƅقدرة  ƅلشخصية اƅمتوافقة و

 على اƅعمل ، اƅقدرة على اƅحب ـ
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Ɗفسية هي "اƅهو و اأƊا و اأƊا  من ثاثة بƊىأن اƅشخصية تتƄون  "فرويد"ويرى    
اأعلى"ويمثل اƅهو في رغباتƊا و حاجاتƊا و دوافعƊا اأساسية و هو بهذا مخزن ƅلطاقة 

 ( 67، ص1990عبد اƃلطيف ، )اƅجƊسية. 

عن تحقيق سريع ƅلتوتر دون مراعاة  يبحث ويعمل اƅهو بƊاء على مبدأ اƅلذة و اƅذي   
على و أو اƅتصرف ااارادي.ƅلعوامل ااجتماعية و يمƄن إتباع رغبات اƅهو عن طريق اƅفعل 

اƅعƄس من ذƅك يعمل اأƊا وفق مبدأ اƅواقع ، حيث يعمل على تحقيق حاجات اƅفرد بطريقة 
مير واأƊا تƄون من اƅضاأعلى ي واأƊا عقاƊية مقبوƅة ƅدى اƅعاƅم اƅخارجي ،

،فاƅضمير يƊسب إƅى اƅقدرة على اƅتعليم اƅذاتي و ااƊتقاد و اƅتأƊيب . أما اأƊا اƅمثاƅية اƅمثاƅية
فما هي إا تصور ذاتي مثاƅي يتƄون من سلوƄيات مقبوƅة و مستحسƊة . وعلى أساس ما 

يطر على اƅتوافق بقوة اأƊا ، حيث يƄون اƅمƊفذ اƅرئيسي فهو يتحƄم و يس فرويدتقدم يربط 
  1990)عبد اƃلطيف،  ƅخارجي ومتطلباته.واأƊا اأعلى و يعمل Ƅوسيلة بين اƅعاƅم ا اƅهو 

   (. 68 ص ، 

 اƃنظرية اƃسلوƂية: - 2.4 

يشير رواد اƊƅظرية اƅسلوƄية إƅى أن اƅتوافق عملية مƄتسبة عن طريق اƅتعلم و اƅخبرات      
على خبرات تشير إƅى Ƅيفية ااستجابة  و اƅسلوك اƅتوافقي يشتملاƅتي يمر بها اƅفرد 

 أو اƅتدعيم .  تـقابل باƅتعزيزƅتحديات اƅحياة ، و اƅتي سوف 

أن عملية اƅتوافق اƅشخصي  (skinner) "رسƂين" و (Watson) "واطسونوƅقد اعتقد "   
ا يمƄن ƅها أن تƊمو عن طريق اƅجهد اƅشعوري و ƊƄƅها تتشƄل بطريقة آƅية عن طريق 

 اƅبƊية أو إثباتها .تلميحات 

بأن اƅتوافق هو بمثابة Ƅفاية  (pavlov) "بافلوف"Ƅما يرى اƅسلوƄيون و على رأسهم    
وتعلم اƅتصرفات  اƅذات )أي قمع اƅتصرفات اƅتي ا تقود إƅى معززات إيجابية( لىوسيطرة ع

اƅفاعلة في بلوغ اأهداف و تحقيق هذا اƅمستوى من اƅتوافق من خال اƄتشاف اƅفرد ƅلشروط 
واƅقواƊين اƄƅامƊة في اƅطبيعة و في اƅمجتمع اƅذي يستطيع بموجبها سد احتياجاته و تجƊب 

ابل باƅتعزيز ، و اƅسلوك اƅتوافقي يشير إƅى Ƅيفية ااستجابة ƅتحديات اƅحياة اƅتي تقاƅمخاطر 
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سبق أن تعلمها ، و أدت أو اƅتدعيم ، حيث يƄتسب اƅفرد اƅعادات اƅمƊاسبة و اƅفعاƅة اƅتي 
و حاجاته ، و أصبحت فيما بعد Ɗتيجة إƅى خفض توترƋ أو أشبعت دوافعه و حاجاته ، 

  .(68 ،1990)عبد اƃلطيف،.ƅلتدعيم ، و سلوƄيات واقعية يستدعيه Ƅلما واجه Ɗفس اƅموقف

 اƃنظرية ااجتماعية: –3.4

 هيرى أصحابها أƊ إذ يرى "دƃيك"و  Jon Denham"دنهام"، Fizer "فيزر"من روادها    
ختافا في أن هƊاك ا رواد هذƋ اƊƅظرية ثبتأهƊاك عاقة بين اƅثقافة وأƊماط اƅتوافق ، فلقد 

مريƄيين اأرƊƅديين مراض اƅعقلية بين اأمريƄيين اإيطاƅيين و اأاأعراض ااƄليƊيƄية ƅأ
في اƅمجتمع تؤثر في اƅتوافق حيث صاغ أرباب اƅطبقات ااجتماعية Ƅذƅك اƅطبقات 

ااجتماعية اƅدƊيا مشاƄلهم بطابع فيزيقي ، Ƅما أظهروا ميا قليا ƅعاج اƅمشƄات اƊƅفسية 
سي هذا إƅى حين قام ذو اƅطبقات ااجتماعية اƅعليا  اƅراقية بصياغة مشƄاتهم بطابع Ɗف

     ( 93، ص  1990)عن عبد اƃلطيف ، .أظهروا ميا أقل ƅمعاƅجة اƅمشƄات اƅفيزيقية و 

 اƃنظرية اƃبيوƃوجية اƃطبية: – 4

، Darwin Charles Robert"داروين "من بيƊهم يرى أصحاب هذƋ اƊƅظرية  
 Francis Galton (1911- 1822)"جاƃتون"و  Gregor Johan Mendel"مندل"

أƊسجة اƅجسم خاصة اƅمخ . و مثل هذƋ يƊتج من أمراض تـصيب  اƅتوافقفي  أن اƅفشل
خال اƅحياة عن طريق اإصابات و اƅجروح و اƅعدوى  اأمراض يمƄن توارثها أو اƄتسابها

 85ص  1990)عن عبد اƃلطيف ،  أو خلل هرموƊي Ɗاتج عن اƅضغط اƅواقع على اƅفرد. 
– 86 ) .    

    )اƅبيوƅوجية ، اƊƅفسية  يتضح أن اƅفرد هو محصلة تفاعل اƅقوى اƅثاثة من خال هذا ،   
  أهمية باƅغة في إحداث اƅتوافق اƅسوي . فƄل مƊها ذات وااجتماعية (

 :اƃنظرية اƃمعرفية –5.4

يرى اƅمعرفيون أن اƅتوافق اƊƅفسي يتأثر إƅى حد بعيد باƅطريقة اƅتي يفسر بها اأفراد   
أن اƅمتوافق هو اƅذي يستخدم استراتيجيات معرفية مƊاسبة في مواجهة  و اƅبيئة،اƅحوادث في 
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اƅضغط اƊƅفسي و في حل اƅمشƄات و يؤدي ذƅك إƅى حاƅة من اƅتوازن ، تسمى اƅتوازن 
اƅمعرفي متمثلة في تجمع مجموعة من اƅخبرات و اƅمعارف ƅدى اƅفرد تساعدƋ في حل 

 (39،  2008آخرون ،  )عن جبريل واƅمشƄات اƅتي يواجهها 

 اƃنظرية اإنسانية: – 6.4

يƊظر رواد ااتجاƋ اإƊساƊي إƅى أن اإƊسان ƄƄائن فاعل يستطيع حل مشƄاته و تحقيق   
 وƅوجية ƄاƅجƊس و اƅعدوان. زن و أƊه ƅيس عبدا ƅلحتميات اƅباتاƅتوا

 Carl Rogers(1902-1987) ز""روجر Ƅما يؤƄد أƊصار ااتجاƋ اإƊساƊي أمثال   
يجاهد Ƅƅي يحقق ذاته ƄإƊسان و يعرف ذƅك باƅميل إƅى تحقيق اƅذات من أن اإƊسان  على

حيث تحقيق ااتساق بين اƅخبرات و اƅقيم و صورة اƅذات حيث يسمح اƊƅاس ƅلمواقف اƅتي 
         )عن اƃمليجي تتفق مع مفهوم اƅذات باƅدخول في اƅوعي ، و من ثم يدرƄوƊها بدقة 

 . (164 ، ص2001، 

ااتساق و  أن اƅفرد اƅمتوافق يسعى دائما ƅحل مشاƄله وتحقيق اƅتوازن من خال هذا يتضح   
 بين اƅخبرات و اƅقيم و تحسين صورته اƅذاتية. 

 اƃتوافق اƃدراسي: :ثانيا

 تعريف اƃتوافق اƃدراسي:  – 1

اƅتوافق اƅدراسي على أƊه قدرة اƅفرد أو اƅطاƅب على  "محمود عوض اƃعباس"يعرف    
تحقيق اƅتاؤم اƅدراسي و من ثم تمƊƄه من عقد صات مثمرة و جديدة بيƊه و بين أساتذته 

ااجتماعية و اƅثقافية و في اƅمجتمع اƅدراسي اشتراƄه في مختلف اأƊشطة  زمائه، وو 
دراسة و اƅمذاƄرة و اƅترفيه فيحقق بذƅك يستطيع بذƅك تƊظيم وقته و اƅتوافق بين أوقات اƅو 

 . (36، ص 2002)محمود عوض عباس ، توافقه و هدفه من اƅدراسة 

   Ƌمتحصل عليها في مشوارƅمعلومات اƅفرد من استثمار اƅية اƊاƄى إمƅتعريف إƅيشير هذا ا
 .اƅدراسي و بذƅك يحقق ما يطمح اƅحصول عليه
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اƅمحصلة اƊƅهائية ƅلعاقة  أƊه اƅتوافق اƅدراسي على (1998) "بلفقيه"و  "اƃشربيني"يذƄر  
اƅديƊاميƄية اƅبƊاءة بين اƅطاƅب من جهة و بين محيطه اƅمدرسي من جهة أخرى و اƅتي 
تساهم في تقدم اƅطاƅب و Ɗمائه اƅعلمي و اƊƅفسي. و تتمثل أهم اƅمؤشرات اƅجيدة ƅتلك 

ل باƅمعايير اƅمدرسية وااƊسجام معها اƅعاقة في ااجتهاد في اƅتحصيل اƅعلمي، اƅرضا واƅقبو 
       .(7 ص، 1998)اƃشربيني وبلفقيه ،واƅقيام بما هو مطلوب مƊه على Ɗحو مƊظم و مƊسق

على أƊه اƅسلوك اƅسوي ƅلطاƅب في مواجهة اƅمشƄات اƊƅاشئة عن إشباع  "اƃصفطي"يعرفه   
حاجاته اƊƅفسية و ااجتماعية و تحقيقها من خال إقامة عاقات اجتماعية بƊاءة مع زمائه 

في أƅوان اƊƅشاط اƅمدرسي و ااجتماعي و اƅثقافي واƅرياضي ومدرسته و مساهمته اƅفعاƅة 
  (21، ص 1990)شريت و علي، 

Ƅان محبوبا من اƄƅل  سواء ويصاحبهمفي اƅمدرسة يجد اƅطفل زمائه فيتعلق بهم، و      
  و اƅتوافق. اƅصراع اƅتƊافس، اƅتعاون،أو مرفوضا من بعضهم، فإƊه يتعلم مƊهم 

وƄƅي تƊجح اƅمدرسة في إعداد شخصيات متوافقة ابد من اƅتوازن بين اƅمقررات      
  .(27 ، ص2005 )زهران،اƅواجبات اƅتي تقدمها ƅلتاميذ و بين قدرات هؤاء اƅتاميذ و 

بأƊه "Ɗجاح اƅفرد في اƅمؤسسات اƅتعليمية و اƊƅمو اƅسوي  "قاسم عبد اه محمد"ويعرفه    
ƅاسب و حل اƊمƅتحصيل اƅك اƅذƄ دراسية مثل ضعف معرفيا و واجتماعيا وƅات اƄمش

   (27ص ، 2000،)عبد اهاƅتحصيل

اƅتوافق اƅدراسي على أƊه حاƅة تبدو في اƅعملية "(2004) "علي"و  "شريت"ويعرف    
اƅديƊامƄية اƅمستمرة اƅتي يقوم بها اƅطاƅب استيعاب اƅمواد اƅدراسية و اƊƅجاح فيها و تحقيق 

 (13ص، 2004)شريت وعلي، " اƅتاؤم بيƊه و بين  اƅبيئة اƅدراسية و مƄوƊاتها اأساسية
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 مظاهر اƃتوافق اƃدراسي: – 2

أو  و تظهر في عدم شعور اƅتلميذ باƅتأزم و ااƄتئاب و اƅتوتر اƃراحة اƃنفسية: – 1.2
 .(82ص ، 2009)عيساوي ، اƅقدرة على اجتيازها و مواجهتها بسهوƅة 

اƅتي و هي استغال Ƅل ما تسمح به اƅقدرات  و اإمƄاƊيـات  اƂƃفاية في اƃعمل: – 2.2
  .(82ص،2009)عيساوي،اƅرفع من معƊوياتهيتمتع بها اƅتلميذ فهذا يساعد على إبراز ذاته و 

و ذƅك بااƊدماج مع اƅزماء ، و ااƊتماء إƅى جماعة ، حيث يعمل  إقامة اƃعاقات: – 3.2
من خاƅها إƅى اƄتشاف Ɗفسه و إقامة عاقات حسƊة مع أصدقائه و معلميه تتسم باƅمودة 

  (82، ص 2009)عيساوي ، ااحترام و 

حيث يشارك في اƊƅشاطات اƅتربوية و اƅثقافية اƅمƊضمة في  اƃمشارƂة في اأعمال: – 4.2
أما إذا اعترض اƅتلميذ في سعيه  اƅجماعة،اƅمدرسة و يقدر قيمتها من خاƅها بمƄاƊته في 

ƅلتوافق مع اƅمحيط اƅمدرسي فيƊتج عن ذƅك سلوƄيات و اتجاهات سلبية على اƅتلميذ و على 
 .(82، ص2009)عيساوي ،  اƅمدرسة.

 اƃعوامل اƃمؤثرة في اƃتوافق اƃدراسي:    – 3
فƄلما ارتفع  ƅأسرة،ااقتصادية و اƅمعيشة و اƅمستوى ااقتصادي و ااجتماعي  اƅظروف -

واƅعƄس  اƅمستوى اƅمادي و اƅتعليم Ƅلما زاد ذƅك في توافق اƅطاƅب و إƊجازƋ اƅتعليمي
  صحيح. 

زمة ƅلتعلم و اƄƅشف عن قدرات اƅتاميذ او تهيئة اƅفرص اƅ على اƅتعلم إثارة اƅدوافع -
 ت.إمƄاƊيات Ƅل مƊهم مع اƅموازƊة بين اƅمقررات اƅدراسية و اƅقدرا فة مسؤوƅيات وƅمعر 

بين ما تعطيه اƅمدرسة من مقررات و واجبات و بين ما يستطيع اƅطاب اƅقيام  اƅموازƊة -
  و اƅمقررات اƅمفروضة عليهم.أن يƄون هƊاك توازن بين قدرات اƅطلبة أي   به،
بين اƅطلبة بغية اƅوصول إƅى اƅتسابق في تحصيل اƅمعلومة وااستفادة بث روح اƅمƊافسة  -

 مƊها و تحقيق أƄبر قدر ممƄن من اإƊجاز.  

على اƅعمل اƅمشترك و تعويدهم على حب اƅتعاون و اƅمشارƄة اƅفعاƅة فيما تشجيع اƅطلبة  -
   (.55، ص  2012)داود شفيقة ، بيƊهم استعدادا ƅما يƊتظرهم من مسؤوƅيات مستقبليه
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 اƃعوامل اƃمساعدة على اƃتوافق اƃدراسي: –4

عداƅة و زمة ƅاستفادة من اƅتعليم بأƄبر قدر ممƄن اتهيئة اƅفرص اƅ :تهيئة اƃفرص – 1.4
دسوقي، )اƅفرص و تƄافؤها و يقصد به إعطاء Ƅل تلميذ ما يحتاجه حسب طاقته و قدراته 

  (. 33، ص1973

 Ƃشف قدرات اƃتلميذ: – 2.4

ويƄون ذƅك باستخدام اختبارات اƅذƄاء و اختبارات اƅتحصيل اƅدراسي واƅمهارات و غيرها   
ه تربوي سليم يؤهل ƅلتوجيه ƅمعرفة إمƄاƊيات Ƅل مƊهم مƊذ اƅبدء و اƅسير بهم Ɗحو توجي

،ص 1973)دسوقي،اƅمهƊي مستقبا فيما يمتاز Ƅل مƊهم فيه ويتوافق باستعداداته ƅه 
333). 

عن اƅتعلم و إثارة تشجيع اإقبال على اƅدروس ، و هƊا فإن  Ƅاƅبحثاƃدوافع: إثارة  -  3.4
    .(333، ص  1973)دسوقي ، اƅعمل يجب أن يƊبع اƅدافع ƅلتعلم من Ɗفس اƅتلميذ 

فاƅوسائل اإيجابية من تشجيع و مƄافئات و شهادات  هو Ƅأساس ƅلمدرسة ، :اƃنظام – 4.4
Ƅجزاء ، و هذا Ƅي تƄون اƅثقة باƊƅفس أساس تفوق وجوائز اشك أƊها تفوق سلبيات اƅعقاب 

     (.333، ص  1973)دسوقي ، اƅتوافق اƅتربوي 

فبدون اƅلغة ا يستطيع  واƅتي اغƊى عƊها ƅلتعبير ، تنمية اƃمهارات اƃلغوية: – 5.4
اƅمراهق اƅتعبير و اƄƅشف عن تحصيله ، خاصة و إن ااختبارات اƅمدرسية معظمها 

  (.333ص ،  1973 )دسوقي،تحصيلية ƅغوية 
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 اƃتي يتسم بها اƃمتمدرس غير اƃمتوافق دراسيا: اƃسمات و اƃخصائص –5

غير اƅمتوافق دراسيا ببعض اƅخصائص و اƅسمات مجتمعة أو  يتسم اƅمراهق اƅمتمدرس   
 .مƊفردة و اƅتي أوضحتها بعض اƅدراسات و اƅبحوث اƊƅفسية 

 اƃسمات و اƃخصائص اƃعقلية:  –1.5

 مستوى إدراƄه اƅعقلي دون اƅمعدل. -

 ضعف اƅذاƄرة  و صعوبة تذƄرƅ Ƌأشياء.  -

 قدرته على اƅتفƄير اƅمجرد و استخدامه اƅرموز. عدم -

 قلة حصيلته اƅلغوية. -

 ضعف ادراƄه  ƅلعاقات بين اأشياء. -

 اƃسمات و اƃخصائص اانفعاƃية: - 2.5

 ضعف اƅثقة باƊƅفس. -

 اƅشرود اƅذهƊي أثƊاء اƅدرس. -

 اƅشعور باƅوحدة و عدم اƅقدرة على اƅتحمل. -

 اƃسمات و اƃخصائص اƃجسمية: – 3.5

ƅديه مشƄات  -صحته اƅجسمية غير Ƅاملة و قد يƄون مريضا Ɗتيجة سوء اƅتغذية  -  
 .(13 ،ص2010 ،)نهاري سمعية أو بصرية أو عيوب أو تشوهات و غيرها من اƅعيوب.
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 اƃخصائص اƃشخصية و ااجتماعية:اƃسمات و   -4.5

 ضعف اƅتƄيف مع اƅمواقف اƅجديدة. -

 ااƊسحاب من اƅمواقف ااجتماعية و ااƊطواء.  -

 أسباب سوء اƃتوافق اƃدراسي: -6

 من أسباب سوء اƅتوافق اƅدراسي Ɗجد:    

ƄرƋ اƅمواد اƅدراسية و ذƅك بسبب اƊعدام اƅميل ƅها ، ƅذƅك Ɗجد اƄƅثير من اƅتاميذ يترƄون  -
 اƅدراسة قبل إتمام اƅرحلة اƅثاƊوية. 

عدم اƅميل إƅى اƅمدرسة عموما ، و ميلهم إƅى اƅلعب و هوايات أخرى و غيرها بدا من  -
 اƅدراسة.

 عدم اƅقدرة على ااستذƄار. -

  اƅدراسية. صعوبة أو عدم تطوير إحدى بعض اƅمواد -

 سوء عاقة اƅتلميذ مع اƅمدرس أو مع زماءƋ مما يسبب ƅه ƄرƋ اƅمدرسة Ƅلها. -

 اƊب اƅمدرسة Ƅƅسب عيشة أو ترƄها من أجل Ƅسب اƅمال.عمل اƅتلميذ إƅى ج -

 (23 ، ص2000)اƃداهري ، .دون قيمة و اعتبارها وف من اƅمدرسة أو اƅتمرد عليهااƅخ -

 عاج سوء اƃتوافق اƃدراسي: – 7

فإذا Ƅان اƅسبب ضعف حيوية اƅتلميذ  اأسباب،يختلف عاج اƅتوافق اƅدراسي باختاف    
وجب عرضه على اأطباء Ƅذƅك اƅحال باƊƅسبة ƅضعاف اƅبصر فيƄون اƅعاج باƅجلوس في 

 )اƃفخاري.من أن اƅضوء Ƅاف ، يمƊƄهم من رؤية اƅسبورةأماƄن مƊاسبة في اƅقسم مع اƅتأƄد 
    .(109، ص2005، 

وقد يƄون سوء اƅتوافق ادراسي Ɗتيجة عوامل Ɗفسية معقدة Ɗاتجة إما عن فقدان أحد    
اƅواƅدين أوƄليهما معا و إما عن اƊفصال اأبوين ، أو عن عوامل أخرى استطاع اƅمدرسون 
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أو اإداريون اƄتشافها فيجب اƅلجوء إƅى اƅعيادة اƊƅفسية و خاصة في حاات اضطرابات 
  Ƅات اƅسلوك.و مشواƄƅام  اƅلغة 

وقد يƄون اƅسبب هو طريقة اƅتدريس و تعامل اƅمدرس مع اƅتاميذ ، فحيƊئذ وجب على     
و اهتماماتهم ، و أا يقسو عليهم  اƅمعلم تعديل طرق اƅتدريس ƅتƊاسب مدارك اƅتاميذ

  .(109، ص  2005)اƃفخاري ، .يعاملهم معاملة تساعدهم على تفهم مشƄاتهم و Ɗفسيتهم
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  خاصة:    

خال ما سبق فاƅتوافق هو اƅقدرة على اƅتغيير سواء يƄون هذا اƅتغيير في اƅشخص من    
إƅى ذاته أو في اƅمحيط أو اƅتƊسيق بيƊهما ، من أجل تحقيق ذƅك اƅتوازن و مهما Ƅان اƅسبيل 

ذƅك فاأهم أن ا يƄون على حساب تحقيق اƅذات أو على حساب اƅمحيط و مهما Ƅان 
 تحقيق اƅفرد ƅلتوافق في حياته و خاصة اƅمدرسة فا وجود ƅتوافق مطلق و Ɗهائي. 



 تقدير الذات الفصل الرابع: 

 تمهيد:

 أوا: الذات.

 تعريف مفهوم الذات. -1

 المصطلحات المرتبطة بمفهوم الذات. بعض -2

 أبعاد الذات. -3

 مراحل نمو الذات. -4

 ثانيا: تقدير الذات.

 تعريف تقدير الذات. -1

 أنواع تقدير الذات. -2

 مستويات تقدير الذات. -3

 نظريات تقدير الذات. -4

 .لدى المراهقين العوامل المهددة لتقدير الذات -5

 خاصة الفصل
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 تمهيد 

 ورƅشŸا نم ŷةومجمو یمثل لإنسانیة Ǝžا ƅشخصیةا لمواŸƅا مƍأ نم ذاتƅا وممƎſ ریŸتب   
 ذاƎƅ و    Ƌدیدتح و وكƅسƆا جیƌوت žي مƍا دور بیŸƆ ذاتƅا وممƎſ و ،ƅتأمƆیةا تŸƅمƆیاوا
 ذاƍ نلأ ذاتƅا ریدتق و ذاتƅا وممƎſ ولح فی رتŸا ضبƅ Ÿىإ لſƅصا ذاž ƍي طرقنت
 .سƅنſا ءƆŷما و بیةرƅتا  ءƆŷما بƎا مƍتا وعضوƅما

 أوا : اƃذات  

 : (concept de soiتعريف مفهوم اƃذات ) -1

 william"وƃيام جيمس""اقتبس اŸƅدید من اƅباحثین نظریاتƎم من أžكار  1960منذ ŷام    

james"  مƎسيد خير اه و منƃذات 1973اƆƅ نىŸتبر الأنا مŸذي یƅساſنƅني  ، و أن اŸت
ة تندرج تحت مƎſوم یرى أن اƅقدرات اŸƅقƆیإذ ، ااجتماŷیةو اƅمظاƍر اƅروحیة و اƅمادیة 

 .اƅنſس اƅروحیة

و كان یŸتبر من جƎة أخرى أن اƅممتƆكات اƅمادیة بمثابة اƅنſس اƅمادیة حیث أŷطى    
 : إƅىƆƅنſس منſحة دینامیكیة Ɔƅمحاžظة Ɔŷى اƅذات حیث قسم مكونات اƅذات 

، و أسرتƌ و جسمƌ اƅتي یمكن أن یمنع اſƅرد ممتƆكاتƌ اƅمادیة اƅتي تشملفردية :  ذات -أ
 نسجام مƎŸا. ابا

 ، اƅتي یكونƎا اƅغیر بمŸنى اſƅرد ŷناƅتي من خاƎƅا یتم مŸرžة اƅغیر ذات اجتماعية : -ب
ƌƅ من خال تصورات الأخرین ƌسſن. 

ر و اŸƅواطف اƅتي و تشمل اƅشŸو تمثل اƅنواة اƅخارجیة Ɔƅكائن اƅتي  ذات روحية : -ج
 ،2011فيصل، )فراحي .ت اŸƅقƆیة و ااستŸدادات اƅنſسیةو اƅمیول و اƅقدرا یدركƎا اſƅرد،

  ( .28ص

نا اسم استŸمل مصطƆح اƅنſس و یطƆق Ɔŷى الأ "William Alport"وƃيام أƃبورت""أما  -
یستخدمƎا  اƅنſس یجب أن، و یرى "اƅبورت" أن مصطƆح الأنا و اƅوظیſیة اƅمائمة Ɔƅنſس
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و اƅنſس صſات تدل Ɔŷى اƅوظائف اƅمناسبة Ɔƅشخصیة و یرى أن  Ɔŷى إŷتبار أن الأنا
حساسƌ و  ل جوانب اƅحیاة اƅمتƆŸقة باƅشخ،، žیما žي ذƅك صورتƌ اƅجسدیةاƅذات تشمل خا ا 

ƌویتƎبƌذاتƅ Ƌ( .34 ص ،1988 ازاروس، )ريتشارد .، و تقدیر  

    žي اƅتحƆیل اƅنſسي  "فرويد"žیدرج بین نظریة  Symands" (1951)"سيموƈدس""أما  -
، أما اƅنſس ƍو مجموŷة من اŸƅمƆیات اƅمتŸاقبة، žیرى أن الأنا ااجتماŷیةو بین اƆſƅسſة 

 ممیزین، و تŸتبر الأنا و اƅنſس مظƎرین ة اƅتي یتŸامل بƎا اƅشخ، مع نſسƎžƌي اƅكیſی
 (.166 ص،  2011اƃتربوية، )موسوعة ع.ن .Ɔƅشخصیة، žإن ƍناك تſاŷل بینƎما

ƅأنا مكانة بارزة žي  Sigmond freud" (1966)" و قد أŷطى" سیجموند žروید" -
دور وظیſي و تنſیذ ث یرى أن الأنا تقوم إƅى حد ما ب، حیبتكوین اƅشخصیة اƅمتƆŸقةاƅنظریة 

 Ƌشخصیةاتجاƅا اƎŷبإشبا. (د فرويدƈ21ص ،1996، سيجمو.) 

 اƃمصطلحات اƃمرتبطة بمفهوم اƃذات :بعض  -2

      ƍو رمي اƅمرء Ɔŷى نſسƌ و ŷن صſاتƌ و قدراتƌ و إدراكƅ ƌحدودƋ تقبل اƃذات : -2-1
ƌشخصیة و خواصƅحق  "ميخائيل إبراهيم أسعد" و حسب، اƅا ƌƅ بأن ƌر من یتقبل ذاتŸیش

و ینمي اƍتماماتƌ دون ااحساس باƅذم و اŸƅار أو  ،یŸیش و یستخدم طاقتƌأن یمتƆك و 
ƅااƎƅ مستقبلƅو نقیض اƎž ƌذاتƅ ضžومرƆی ƌسſنƅ ا أو حتى أن ، غیر مرتاحƎا و ا یقیمƎ

 (.134 ص ، 1991،ميخائيل إبراهيم أسعد) .یكرƎƍا

ƍي ŷمƆیة تنمیة قدرات و مواƍب اƅذات اانسانیة و Ǝžم اſƅرد ƅذاتƌ   تحقيق اƃذات :  -2-2
وتقبƎƆا، مما یساŷد Ɔŷى تحقیق ااتساق و اƅتكامل و اƅتناغم ما بین مقومات اƅشخصیة  

 وتحقیق اƅتواžق ما بین اƅدواžع و اƅحاجات و اƅحاجة اƅناتجة ƅذƅك.

سŸیƎا وراء اƅتواžق و ااžضƆیة و اƅكمال أن تحقیق اƅذات  (Adler"ادƃر" )حیث یرى   
 (.24 ص ،2017 ،.)أمزيان زوبيدةاƅتام
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ƎƅذƋ اƅصورة أƍمیة كبیرة ƅتكوین شخصیة اſƅرد إذ Ɔŷى أساسƎا یكون صورة اƃذات :  -2-3
ƌسſن نŷ كرةž ،و ƌوكƆا متأثرا یكون سƎو ،ب Ƌذƍ صورةƅمأخوذة اƅدائمة   متجددة و تكون ا

 (. 39  ص ، 1976مختار، )حمزة  .دینامكیة و اƅتغییر

ŷن  كثیرا اƅذات تختƆف ، وقدصاحبƎا یتخیƎƆا أو یتصورƍا اƅذات كما ƍي اƅذات žصورة   
  .اƅحقیقیة اƅذات

 :نوŷاناƅذات   صورةƃ "Tomi " žتومي باƅنسبة أما -

 اƅتقدیر میول ŷن اƅتŸبیر طریق ŷن إدراكƎا و باƅذات اƅشŸور ƍو و :خاصة صورة -أ

 .اƅذاتي

  .ƅحیاتƌ اſƅرد إدراك تحدید žي اآخرین دور یمثل ما ƍو و :صورة اجتماعية – ب

  مجرد ƅیس ƍو و مواجƎة وبصراحة  و بواقŸیƌ اƅذات مŸرžة ƍو ت:اƃذا فهم -2-4
 .باƅحقائق و ƅكن أیضا ŷن مغزى اƅحقائق ااŷتراف

اſƅرد žي سƆوكƌ اƅحاƅي و میƌƆ إƅى ضبط اƅنſس        ویتضمن تحكمتƈظيم اƃذات : -2-5
 (.50 ص ،2002 ،)عمر ƃعويدة.بƎدف تحقیق اƅزمن اƅنſسي اƅداخƆيواƅتحكم اƅذاتي 

   أبعاد اƃذات : -3

 :كاƅتاƅي  (1984) "زهران"حسب  تتمثل أبŸاد اƅذات   

: تتكون من أžكار اſƅرد اƅذاتیة اƅمنسقة اƅمحددة الأبŸاد ŷن اŸƅناصر  اƃذات اƃمدرƂة -أ
تحدد اƅمتصورات اƅتي اƅمختſƆة ƅكینونتƌ اƅداخƆیة و اƅخارجیة و تشمل ŷناصر اƅمدركات و 

 .تصور اſƅرد ƅذاتƌ كما یتصورƍا ƍو، كما یظƎر خصائ، اƅذات

: تتمثل žي اƅمدركات و اƅتصورات اƅتي تحدد اƅصورة اƅتي یŸتقد أن  اƃذات ااجتماعية -ب
ااخرین یتصورونƎا و اƅتي یمثƎƆا اſƅرد من خال تſاƌƆŷ ااجتماŷي مع ااخرین إا أن 

اختƆف قƆیا ŷن ما سبق ذكرƎž Ƌو یستخƆ، الأبŸاد  (Symond freud"سيموƈد فرويد")
 كاƅتاƅي :
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 . ƌسſنƅ ردſƅیة إدراك اſكی 

 . ƌسſن نŷ ردſƅتقدات اŸم 

 . ƌسſنƅ ردſƅتقییم ا 

  رſƅتي یحاول اƅوكیة اƆسƅیب اƅاالأساƎنŷ اعžدƅو ا ƌا تقویة ذاتƎان،د بήهί( 

 (.291 ص ،1984

 مراحل ƈمو اƃذات : -4

من خال خبرات اſƅرد اƅتي یمر بƎا أثناء محاوƅتƆƅ ƌتكیف مع اƅبیئة  ینمو مƎſوم اƅذات    
Ÿو بمواقف بƎžتوترƅخوف و اƅق و اƆقƅا یثیر اƎتي یترتب ضƅي اƍ خبراتƅا Ƌذƍ و مثل ،

ƆŸƅماء یطرح اختاžات žیما ، و تحƆیل نمو اƅذات ŷند اƆŷیƎا نمو تنظیمات سƆوكیة مختſƆة
و سنحاول žي محورنا ƍذا žي إŷطاء نظرة شامƆة حول ƍذƎž ، Ƌناك اŸƅدید من اƅمراحل بینƎم

  . (Ecuyer L ,1978 ,p144) .اƅمراحل

 : ىƃمرحلة اأوƃى سنتین اƅر إſمن ص (ى  0ƅ2إ . )سنة 

ŷند اƅمیاد یكون اƅطſل žي حاƅة ا تمایز، ƍذƋ اƅحاƅة تنطبق  مرحلة اƈبثاق اƃذات : -أ
اق أیضا Ɔŷى اƅذات ƅذƅك žاƅجانب اƅمسیطر ƎƅذƋ اƅمرحƆة ƍو انبثاق اƅذات من خال اƅسی

( بین الأم و Symbiose) الإخیاء ااتجاƋ حاƅة ƍذاو žي  ،اƅتباین بین اƅذات و اƅا ذات
أول تمایز بین اƅذات یبدأ Ɔŷى مستوى اƅصورة ، و اƅطſل تساƍم žي ŷمƆیة اƅا تمایز

اƅجسمیة و من خال ااحتكاك بالأƅم، و تكون  الإحساساتو ƍذا من مختƆف    اƅجسدیة 
 .تقریبا (سنة3-سنة2) اƅصورة اƅجسدیة ذات قوام و ثبات أكثر ما بین سنتین و ثاثة سنوات

ا بŸد داخƆیة تترجم žیƎ أخرىžیƌ اƅصورة اƅجسدیة تنبثق صورة  وžي نſس اƅوقت اƅذي تتم
سمى بتقدیر ساس بقیمة ƍذƋ الإحساسات و ƍذا ما یالإحساس بحب الأخر و الإح

 . (Ecuyer L ,1978 ,p144 ,145).اƅذات

 : يةƈثاƃمرحلة اƃا ( ى خمس سنواتƅ5 - 2من سنتین إ . )سنة 

ت : بŸد انبثاق اƅذات أي بŸد ظƎور اƅركائز الأوƅیة ƅتكوین تصور اƅذا تأƂيد اƃذات -ب
 pronom و تأكید اƅذات ،žاستŸمال اƅضمائر ، و تدŷیمتظƎر ƍناك مرحƆة ترسیخ و تŸزیز
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( mien ,moi , je ,me)personnel et possessif    ى تباینƆŷ  قطž یسƅ یلƅد   
ذاتƌ ، كذƅك Ɔŷى اƅمستوى اƅسƆوكي من خال و یدŷم اƅطſل وŷیƌ ب،أو تمایز بین اƅذات 

و اƅسƆوكات و اƅمحاكاة و اƅتقƆید تدل كذƅك Ɔŷى  اƅرžض و ااŷتراض ، كما أن Ÿƅب اƅتبادل
                         رغبة اƅطſل žي اƅتمایز أكثر و žي تكوین إحساسات أكثر باƅذات 

 .(Ecuyer L ,1978 ,p145). و اƎƅویة

 ثةƃثاƃمرحلة اƃى اƅمن خمس سنوات إ : ( شرة سنواتŷ5-10. ) 

      یة و اƅمŸرžیة و اŸƅاطſیة سمیر من اƅتجارب اƅح: إن تكدیس ŷدد كب توسيع اƃذات -ج
ž مƍیة قد تساŷذاتو ااجتماƅتصور اƅ تدریجیةƅة اƆیكƎƅیي اƎƅا Ƌذƍ ة ، تتمثلŷي مجموž ةƆك

وƍذا من  یŸتبرƍا اƅطſل جزء ا یتجزأ منƌ،اƅتي  ، اƅمزایا (اƅقیم ،اادراكات ) اƅجسم، الأدوار
محیط اƅتي ، و الأدوار اƅتي یقوم بƎا، كذƅك استجابة اƅال اƅتحارب اƅیومیة اƅتي یŸیشƎاخ

  .الأوƅیةالإدراكات تŸمل Ɔŷى تدŷیم 

اƅتدریجي ƅمجموŷة  وبانتقال اƅطſل žي ƍذƋ اƅمرحƆة اƅمكنſة یتم žیƎا اƅتكدیس و اƅتسƆسل
ر كبیر Ɔŷى ، و ƍذا ما ƌƅ أثاƅتي تŸمل Ɔŷى توسیع مŸنى اƎƅویةمتنوŷة من اƅصور اƅذاتیة 

 .(Ecuyer L ,1978 ,P145 ,146) .تقبل اƅذات و تقدیرƍا

 ذات فيƃمراهقة تصور اƃسنة 18-10من  :مرحلة ا. 

 .اƅصیاغة و تمییز اƅذاتن بمواŷدة تدŷى مرحƆة اƅمراƍقة حسب اƅباحثی تمييز اƃذات : -د

ŷادة ، تحتم إظƎور مسؤوƅیات اƅرشد و ،یس اƅتجارب اƅمتŸددة و اƅمتزایدةŸžمƆیة تكد   
، و اƅبحث ŷن اƅتمییز یكون أكثر Ɔƅوصول ƅتصور اƅذات اƅصیاغة Ɔƅذات بأكثر شموƅیة

ƍناك  الأكثر إستقاƅیة و من بین اŸƅوامل اƅمتدخƆة žي اŷادة صیاغة و تمییز مƎſوم اƅذات
ž جنسيƅنتیج اƅاƅا ƌƅل انشغاŸق تجƍمراƅا جسم اƎžرŸتي یƅى تغیرات اƆŷ ینصب مرة أخرى
، إذ یتحتم Ɔŷى اƅمراƍق إدماج و تقبل ƍذƋ اƅتغیرات اƅجسمیة حتى یحقق صورتƌ اƅجسدیة

رحƆة ƅتكیف اƅمƆموس إƅى منتقال اƅمراƍق من žترة امقبوا و اƅجنس الأخر كما أن ا ایſتك
دیدة تتŸدى مستوى الإجرائي یجƌƆŸ یŸید اƅنظر žي ذاتƌ و صیاغتƎا وžق مŸطیات جاƅتكیف 

 .(Ecuye L ,1978 ,p149) .اƅواقع اƅمƆموس
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إƅى جƆŸنا نؤمن  اƅشخصیة تمیلنظریات اƅنمو و سنة : مŸظم  60- 20من  اƈƃضج : -ه
اƅى ان اƅوصول اƅى مرحƆة اƅرشد یŸني أن یحدث شيء خا، خال ƍذƋ اƅمرحƆة حیث نجد 

Ƌ اƅمرحƆة žتصور اƅذات žي ƍذ، باƅنمو žي كل مرحƆة من اƅحیاة اƍتمتأن اƅبحوث الأخیرة 
          ŷادة اƅتشكیل اſƅردي باƅنسبة Ɔƅمتغیرات إموضوع ƅیس žقط بتصور ƅكن یكمن žي 

       ، اƅمكانة اƅمƎنة اƅمختارة، اƅنجاح أو اſƅشل žي ŷمƌƆ ،اƅحوادث، اƅتكیف و
       ة ، مŸنى ƍویة اƅذات تحصل ƌƅ اƅتغیرات حسب ƍذƋ ی، ااقتصادااجتماŷیة

 .زمة خال تطور اƅراشد أصبح مقبول، وجود žترات الأاƅتغیرات

  حول نتائج تقدیر اƅذات أن تقدیر اƅذات یزید žي سن الأربŸین ( Ziller"زيلر")أكد كما    
 .اƅتقƆ، بŸد ذƅك ویبدأ žي

 :یمتاز بما یƆي رإن اƅشكل اŸƅام ƅنمو اƅذات žي ƍذا اŸƅم -

 صاƅور باŸشƅحیرةاƅكسل، اƅي اž ،حیة یزید نق. 

 اقة بین الأشخا، إیجابیةŸƅحراج أمام ااخرین بنق،، و الإحساس بالإا. 

 حیاةƅس و ینقض اſنƅثقة باƅتزید ا. 

 ذاتƅیزید مراقبة ا. 

 اƍذات و حدودƅور باŸشƅنمو ا. 

 سنة žما žوق: 60:  تصور اƃذات ƃأشخاص اƃعجزة -و

ƍناك ŷدة مشاكل ƅدراسة تصور اƅذات žي ƍذا اƅسن و ƍذا ƅصŸوبة اƅتجربة و اƅتطبیق    
žي أن žترة شخا، اƅمسنین Ɔŷى ƍذƋ اſƅئة من الأشخا، و نƆخ، تصور اƅذات ŷند الأ

Ǝƅؤواء الأشخا، یكون ŷامل  ، و تصور اƅذاتƆƅمرحƆة اƅسابقة اتساعاƅستین سنة žي 
 . (Ecuyer L, 1978,p144 ,145 ) .سƆبي
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 ثاƈيا : تقدير اƃذات 

 تعريف تقدير اƃذات : -1

 .، منƎا ما یƆياƅباحثینحسب تباینت تŸاریف تقدیر اƅذات    

   ƌžرŷ "اتلƂ"Raymond Kattel (1978) ϥتقدير أ Εالذا Ϯشخصي حكم ه ΔϤلقی 

Εيتین يقع حیث الذاΎϬبین ن ΎϤأحده ΔجبϮم ϭ ϯاأخر ΔلبΎيت) .سƃ1991 رهيم،با فؤاد فيو ،
 (.193ص

 اƅتقییم ذƅك ƍو اƅذات تقدیر أن Cooper smithe (1967) "سميث Ƃوبر "أشار كما   

 اتجاŷ Ƌن یŸبر اƅمƎſوم ƍذا أن یرى و بذاتƌ یتƆŸق žیماة ŷاد یتبناƋ و اſƅرد إƅیƌ اƅذي یتوصل

 (.193ص ،1991 رهيم،با فؤاد فيوƃيت) .ذاتƌ اتجاƋ اſƅرد جانب من مواžق ŷدم مواžق أو

 ƅمجموŷة اſƅرد من مؤثر تقییم بأنƌ اƅذات تقدیر žیŸرف (ƃ"Lenranceوراƈس"  ) أما   

  (. 118 ص ت، ب  صاƃح، )اƃرحمان اƅجسمیة. و ŷقƆیة خصائ،

وƍذƋ  اƅذاتیة، قیمتƌ من اſƅرد یكونƎا اƅتي اƅمدركات مجموŷة بأنƌ (Ziller "زيلر") ŷƌرž و   
مكانة  Ǝƅم اƅذین اآخرین اƅشخ، أŸžال وردود بمدركات متأثرة و مرتبطة تكون اƅمدركات

 یقومƎا اƅتي ƅمقارنة كنتیجة اƅذات تقدیر یŸتبر ااجتماŷي الإطار ſžي اſƅرد، ƅدى مŸینة
 ƌƅ ( Ecuyer ,1978 ,p62.). باƅنسبة مكانة ƅدیƎم آخرین أشخا، و ذاتƌ اſƅرد بین

  :اƃذات تقدير أƈواع -2

 قسمین : إƅى اƅذات تقدیر اƅنſس Ɔŷماء یقسم   

انجازاتƌ   خال اƅشخ، یكتسبƌ اƅذي  اƅتقدیر ƍو  :اƃمƂتسب اƃذات اƃتقدير -2-1
     من یحصƌƆ ما Ɔŷى اƅذات اƅتقدیر بناء Ǝžناك ،نجاحات من أدى ما اƅرضا Ɔŷى žیحصل
ƌانجازات. ( ي، بن إبراهيمƈياƂƈ13 ص ، 2008محمد ب.)  
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Ɔŷى    أساسا مبني Ɔžیس ƅاžتخار، اŸƅام اƅحس إƅى یŸود :اƃشامل اƃذات اƃتقدير -2-2
 اŸƅمƆیة حیاتž ƌي أخſقوا اƅذین الأشخا، أن یŸني ƍذا و ،انجازات مŸینة أو محددة مƎارات

 .ااكتساب باب وجوƎƍم و žي غƆق أن حتى و اŸƅام اƅذاتي اƅتقدیر بدفء ینŸمون ا یزاƅون

 الإنجاز الأكادیمي و اƅتحصیل žي یكمن اƅشامل و اƅمكتسب بین الأساسي ااختال و   
 žكرة بینما اƅذات، اƅتقدیر یتبƌŸ ثم أوا یأتي الإنجاز أن نقول اƅمكتسب اƅذاتي اƅتقدیر ſžكرة

 ثم أوا یكون اƅذات اƅتقدیر أن اƅمدارس، حیث من أŷم اƅتي ƍي و اƅشامل اƅذات اƅتقدیر
ƌŸتحصیل یتبƅالإنجاز و ا. ( يان محمد بن بن إبراهيمƂ ،2008 ، 13 ص. ) 

  :الذات تقدیή مستویات  -3

 حسب Ɔŷى ƅذاتƌ اſƅرد ƌحیمن اƅذي اƅتقییم ƍو اƅذات تقدیر أن اƆŸƅماء من اƅكثیر یرى   

 تŸریž ƌſي إƅیƌ یذƍب ما وƍذا ایجابي، أو سƆبي دور ƍذا كان سواء بƌ، قام اŸƅمل اƅذي

 تقدیرƋ أن یŸني ƍذا و ذاتƌ، حول حساسالإ من نوع یبدى اſƅرد أن "ƈبرغ روز"اƅذات  ƅتقدیر

ƌذاتƅ و تقدیرƍ ،ا یبدى كما ایجابيŷض من نوžرƅحول ا ƌى یدل مما ذاتƆŷ Ƌتقدیر ƌذاتƅ 

 . (28  ص . ت .د .اأرزق صاƃح اƃرحمان )عبد .سƆبي

تقدیر  Ɔƅذات اƅمرتſع أو اƅموجب اƅذات تقدیر ƍي اƅذات تقدیر مستویات أن نجد منƌ و   
 .Ɔƅذات اƅمتخص، أو اƅسƆبي اƅذات

ذا  مƎſوما یحمل كان اذا Ɔƅذات مرتſع تقدیر ذا اſƅرد یكون : ƃلذات اƃمرتفع اƃتقدير -أ
اƅذات  تقدیر ذوق یتمیز و ƍي كما ذاتƌ بتقبل اſƅرد ƍذا یقوم كما ذاتƌ، حول استحساس

 : ب اƅمرتſع

 . سſنƅثقة باƅا 

 . ذاتƅاحترام ا 

 مكثƍن غیرŷ مƎحیاتƅ ادة أو رضاŸر س. 

 رŷمشاƅي اž تحكمƅقوة ا. 

 ملŸƅي اž م أكثر انتاجاƍ. 

 ذاتیةƅقیمة اƅور باŸشƅ(.18 ص ، 1981اه، خير سيد) .ا 
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 قدیرتاƅ أن( (Alfred Rosemberg"  غروزƈبر  "یرى :ƃلذات اƃمƈخفض اƃتقدير- ب

     كتسابا باſƅشل الإحساس منƎا خاصة مرتبط بوضŸیات یكون غاƅبا Ɔƅذات اƅمنخſض
 خاضŸین یكونوا أن إƅى اƅمیل الأشخا، Ǝƅؤاء ویظƎرأŷراض اƅقƆق  أو محیطة مشاŷر

  .اŸƅزƅة إƅى اƅمیل و اƅمſرطةاƅحساسیة  و باƅخجل ونſیتص كما

  :منƎا اƅخصائ، من بمجموŷة اƅمنخſض اƅذات اƅتقدیر ذو یتمیز و   

 .ل مع ااخرینŷاſتƅمشاركة و اƅدم اŷ 

 توبیخƅخوف من اƅا. 

 .مأƅتحدث أمام اƅخوف من اƅا 

 .تشاؤمƅ(.18 ص ، 1981اه، خير سيد ) ا 

 :الذات تقدیή نظήیات -4

  :ƍي اƅذات مƎſوم žسرت اƅتي اƅنظریات من   

 أوائل من تŸتبر اƅنظریة ƍذƋ إن: Rosenberg  (1979)"غروزƈبر " ƈظرية -4-1

 من اƅنظریة ƍذƋ ظƎرت حیث اƅذات، تقدیر و توضیح ƅتſسیر أساسا وضŸت اƅتي اƅنظریات

 تشمل اƅتي اƅمختſƆة اŸƅوامل ضوء žي تقییم اƅذات، سƆوك وارتقاء دراستſƆƅ ƌرد خال

 Ɔƅ 3ذات "رورƈبرج "ووضع اƅتربویة ظروف اƅتنشئة و ااجتماŷي و ااقتصادي اƅمستوى

  :ƍي تصنیſات

 .بƎا ینŸſل و ذاتƌ اſƅرد یرى كما ƍي  :اƃموجودة أو اƃحاƃية اƃذات  -أ

 .اſƅرد ƆŷیƎا یكون أن یجب اƅتي اƅذات :اƃذات اƃمرغوبة -ب

 ƅآخری یŸرƎžا أو یوضحƎا أن اſƅرد یحاول اƅتي اƅذات صورة وƍي :اƃذات اƃمقدمة -ج

      ƅذاتƌ یمنع تقدیرا أن یستطیع أحد žا ااجتماŷیة اŸƅوامل Ɔŷى ضوءاƅ" روزƈبرع "یسƆمو 
 اſƅرد اتجاƋ اƅذات تقدیر 1979 "غ"روزƈبر  یŸد و اآخرین، خال من إا بقیمتƌ و الإحساس

ƌسſا نحو نƎا یمثل لأنŷامل موضوŸیت ƌŸم. (دين عاءƃفاف اƂƃ17  ص ، 1997،ا.) 
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 اƅذات تقدیر ƅتſسیر نظریتƌ استخƅ ،Ɔقد Ƃ" :Cooper Smithوبرسميث "ƈظرية -4-2

 تقدیر أن ترى حیث اƅثانویة، اƅمدرسة قبل ما الأطſال اƅذات ŷند دراستƅ ƌتقدیر خال من

 مŸین مدخل و واحد منƎج داخل نتƆŸق أن ƆŸžینا و ƅذا اƅجوانب، متŸدد مƎſوم اƅذات

ƌدراستƅ، ینا بلƆŷ ید أنſا نستƎسیر منſتƅ اŸجمی ƌددة الأوجŸمتƅذا اƎƅ ،ومƎſمƅأیضا یؤكد و ا 

 تقدیر أن "Ƃوبرسميث" یرى ذƅك ŷن žمثا غیر اƅضروریة، اſƅروض žر، تجنب أƍمیة شدة

 ŷند اƅذات žتقدیر اƅذات، نحو تقییمƌ من تتضمن كا لأنƎا تŸقیدا أكثر ظاƍرة اƅذات

 أنƎا یرى اƅتي ااتجاƍات متضمنا Ɔŷى نſسƌ اſƅرد یصدر اƅذي اƅحكم ƍو "Ƃوبرسميث"

ƌſى تصƆŷ نحوƅعاء. دقیق ا( دينƃفافى، اƂƃ104 ص ،1997 ا.)  

 :قسمین إƅى "تقديرƉ عن" نſسƆŷ ƌى اſƅرد تŸبیر "Ƃوبرسميث" یقسم و   

 .Ǝƅا ووصƅ ƌſذاتƌإدراك  ƍو  :اƃذاتي اƃتعبير اƃقسم -أ

Ώ- قسمƃتعبير اƃي اƂسلوƃى یشیر و :اƅیب إƅوكیة، الأساƆسƅتي اƅصح اſن تŷ ردſƅتقدیر ا 

 ،1997 اƂƃفافى، اƃدين )عاء .اƅخارجیة Ɔƅماحظة متاحة تكون ƅذاتƌ اƅتي
  (.104ص

 من أقلة شƎر  ناƅت اƅنظریة ƍذƋ إن : Ziller (1895-1966)"زيلر " ƈظرية -4-3
 وƅكنƎا اانتشار، و یوعشاƅ حیث من أقل منƎا، بدرجة یتحض و "Ƃوبرسميث" و "غروزƈبر "

 اƅذات تقدیر یŸتبر  Zillerأي أن  خصوصیة، أشد تحدیدا و أكثر تŸد نſسƌ اƅوقت žي
 أن یؤكد و اƅشخصیة žي اƅمجاات نظریة من زاویة  و ینظرƍا Ɔƅذات ااجتماŷي اƅبناء
 تقدیر یصف و جتماŷيا مرجŸي طارإ žي إا مŸظم اƅحاات žي یحدث ا اƅذاتر تقدی

 بین اƅمنطقة یشغل أنƌ أو اƅوسیط اƅمتغیر دور یŸƆب و ƅذاتƌ،اſƅرد  بƌ یقوم تقدیر بأنƌ اƅذات
 اƅتي نوŷیة اƅمتغیرات  یحدد اƅذي اŸƅامل ƍو اƅذات žإن تقدیر اƅواقŸي،    اŸƅاƅم و اƅذات

  (.676 ص ، 1911،سامة )ممدوحة .تبŸا ƅذƅك ƅذاتƌ اſƅرد تقییم žي ستحدث

 قدرز""روج نظریة إن Carl Rogers(1902-1987):"رزجرو  " عƈد اƃذات ƈظرية -4-4

 من وبŸض اƅحیویة اƅنظریة مبادئ ز"بر "رو ŷند  تŸكس إذ اƅشخصیة جوƍر اƅذات جƆŸت

 ارتكزت كما اƅسƆوك منبع أن ترى و اƅمجال اƅسیكوƅوجي تؤكدƎا أن كما اƅمجال نظریة سمات
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 اŸƅاج ƍي و اƅنſسي اŸƅاج و žي الإرشاد جرة ŷمق Ɔŷى" زبر رو " ŷند اƅذات نظریة

 اƅطبیŸي اƅمجال ƅیس اƅسƆوك یحدد žإن اƅذي اƅنظریة تƆك جƎة من و اƅذات، حول اƅمتمركز

 اƅذي žاƅمجال نſسƌ اſƅرد یدركƌ اƅذي "اƅخبرة ŷاƅم" اƅظاƍري اƅمجال ƅكنƌ و اƅموضوŷي

 یحدد اƅذي الإدراك ƍو أو ƍذا اƅمŸنى أن و مŸناƍا، یحدد اƅذي ƍو اƅظاƍرة žیƌ تحدث

  (.676  ص ، 1911،سامة )ممدوحة .اƅموقفإزاء  سƆوكنا

  :ƃدى اƃمراهقين اƃذات ƃتقدير اƃمهددة اƃعوامل -5

 غیر أنƌ و أƍمیتƌ بŸدم اſƅرد إحساس إƅى اƅمستمر اƅنقد آƅیة اƅتŸرض یؤكد :اƈƃقد -5-1

  .محبوب

 انخſاض بŸدم الإحساس إƅى یؤدیان :اأبƈاء بين اƃمعاملة في اƃتمييز و اƃتفرقة -5-2

  .أƍمیتƌ و ŷدم اſƅرد قیمة

 غیر أنƌ و اƅقیمة Ÿدمب اſƅرد إحساس إƅى تؤدي: اƃعقلية أو اƃجسدية اإساءة -5-3

 .žƌی مرغوب

  تؤدي أبنائƎم Ɔŷى تسمیات أحیانا اƅواƅدین یطƆق :محببة اƃغير اأƃقاب و اƃتسميات -5-4
 اƅتسمیات ƍذƋ تحمل žقد ذƅك، إƅى ما و سيء وƅد كسول، غبي، مثل تقدیرƍم ƅذاتƎمإƅى 

    من بد ا و الأƍمیة و اƅجدارة Ÿƅدم تؤدي رسائل تنقل أنƎا إا ،ربما قƆیƆة مŸاني
   (.216  ص ، 2007شريم، )رغدة .استبداƎƅا

 اƅماحظات من جید قدر اƅراشدون إƅى حتى و وناƅمراƍق یحتاج اƃراجعة : اƃتغذية -5-5

 تقیم لأن بحاجة ƍم و ما سƆوك أو ما žضیƆة ƅدیƎم ƅتتطور یبذƎƅا اƅتياƅجƎود  حول

  .ƅدیƎم اƅذات تقدیر من اƅمزید إƅى باƅتاƅي یؤدي مما ،سƆوكƎم

 ŷندما یتطور اƅذات žتقدیر :اƃتحبيط و اƃتشجيع في دور ƃها اƃمستخدمة اƃلغات -5-6

 إƅى بذƅك یؤدي اƅذي ااŷتراف باſƅضائل تظƎر بأخرى اƆƅوم و اƅتخجیل نستبدل كƆمات

 (.216  ص ، 2007شريم، )رغدة .ذƅك مع Ɔƅذات اƅتقدیر یزید و اƅمرغوب اƅسƆوك تدŷیم
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 خاصة 

اƅتوجیž  ƌي كبیرة أƍمیة و Ÿžال دور ƌƅ أن ƅنا یتجسد اƅذات مƎſوم إƅى اƅتطرق خال من   
      صحیح  اŸƅكس و ناجحین یكونون ما غاƅبا اƅمرتſع اƅذات بتقدیر یتمتŸون اƅذینžالأžراد 

  .اſƅرد بنیة و شخصیة žي Ÿžال ŷامل ƍو اƅذات تقدیر أن نستنتج ƅذا
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تمهيد    

 لتحقين بها فرص تعليميةأهمية Ƅبرى في اƊƅظام اƅتعليمي إذ تتيح ƅلم ƅلمرحلة اƅثاƊوية   
تعد اƅدراسة حيث  اƅجامعة و هي حلم Ƅل فرد متمدرس واجتماعية مƊشودة، فهي تؤدي إƅى

اƅلغوي،  تاميذ من عدة جواƊب مƊها اƅجاƊباستƄمال Ɗمو اƅهامة في اƅمدرسة فرصة 
و بذƅك  ،اƅمراهقة  فترة مع خاصة أƊها تتزامن  ،ااƊفعاƅي، ااجتماعي و اƅجسدياƅفƄري، 

تلعب مرحلة اƅتعليم اƅثاƊوي دورا Ƅبيرا في تحقيق رغبات اƅمراهقين و إتباع حاجاته وتوجيههم 
 .و تزويدهم برصيد من اƅثقافة اƅعامة و اƅقيم اƅخلقية و ااجتماعية

 : مفهوم اƃتعليم اƃثانوي - 1

اƅتعليم اƅثاƊوي هو ذƅك اƅتعليم اƅذي بواسطته يƄتمل اƊƅظام اƅتعليمي اƅرسمي و يقابل    
اƅمتوسطة عƊد اإƊسان و يمتد من اƊتهاء اƅمرحلة مرحلة اƅمراهقة أحد أهم مراحل اƊƅمو 

 (.120، ص 1997، )اƃقذافي و اƃفلقي .عƊد دخول اƅتعليم اƅعاƅي ويƊتهي

إƅى تحقيق أهداف  مؤسسة اجتماعية تسعىعبارة عن أن اƅتعليم اƅثاƊوي  جون ديوييرى    
تعتƊي باƅتقابليات اƅمختلفة و تعد اƅتاميذ إعدادا ثقافيا و مهƊيا عاما يساعدهم  اجتماعية و

)عبد  اƅتي تفرض عليهم طبيعة اƅحياة اƅجديدة. حاجياتهم اأساسيةعتى اتخاذ مهƊة ƅسد 
 (. 31ص  ،1994اƃعلوان، 

اƅتعليم اƅثاƊوي يأتي استƄمال اƅتƄوين اƅممƊوح في اƅمدرسة اأساسية و يمƊح اƅتاميذ    
باختاف شعبهم تƄويƊا عاما يسمح ƅهم بتوسيع ثقافتهم اƅعامة و اƄتساب مƊهجية عمل 

على تعدهم ƅمختلف اƅمجاات اƅتي تلي اثاƊوية و ذƅك ƅتƊمية قدراتهم اƅمعرفية و مساعدتهم 
اƅمسار أو اƅمسلك اƅذي رات علمية و تƊƄوƅوجية خاصة تساعدهم على اختيار اƄتساب مها

 ƅهم فيه أƄثر فرص ƅلƊجاح.
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 ƃمحة تـاريخية حول اƃتعليم اƃثانوي في اƃجزائر:    – 2

أما اƅثاƊوي اƅعام  ،طابع ديƊي( و Ƅان ذو 1830) يعود تاريخ اƅتعليم اƅثاƊوي إƅى ما قبل   
( و ƄاƊت تقدمه مدارس خاصة في اƅفترة ااستعمارية وبعد 1830اƅحديث فقد ظهر بعد)

  ااستقال. 

 اƅتعليم اأساسي مدتهو هو يأتي بعد مرحلة  سƊواتعليم اƅثاƊوي باƅجزائر مدته ثاث و اƅت   
Ɗوات اƅطور اƅمتوسط مدته اƅطور اابتدائي مدته ستة س :نطوريتسعة سƊوات و تƊقسم إƅى 

 . (15، ص 2004فتيحة، بلعسلة  )ثاث سƊوات

يأتي  (2007 – 2005بعد اإصاح اƅتربوي اأخير ) أما اƅتعليم اƅثاƊوي في اƅجزائر    
بعد مرحلة اƅتعليم  اابتدائي اƅذي مدته خمسة سƊوات و اƅتعليم اƅمتوسط اƅذي مدته أربع 

( تشمل 2008ثاثة سƊوات و اƅذي شرع في تطبيقه في ) سƊوات، اƅتعليم اƅثاƊوي  مدته
أوƅى جذور مشترƄة في اƅشعب اأدبية و اƅعلمية تتفرع عƊها  في اƅسƊة اƅثاƊية عدة اƅسƊة  ا

  هادة اƅباƄاƅوريا شعب  تخصصية و تتوج هذƋ اƅمرحلة في  اƅسƊة اƅثاƅثة باختبار امتحان ش
اƅتي يريدها Ƅل تلميذ، فهي تملك اعتبارات ƅلحياة ويعتبر اƅحصول على هذƋ اƅشهادة اƅغاية 

  (.49، ص 2003)وزارة اƃتربية اƃوطنية، اƅمستقبلية 

 : أهمية اƃتعليم اثانوي - 3

ƅحياتهم في  تعتبر اƅمرحلة اƅثاƊوية مرحلة خطيرة أƊها مرحلة تربية اƅشباب و إعدادهم   
       Ɗموهم اƅجسمي، اƅعقلياƅحاضر و اƅمستقبل و ذƅك من خال أدق مرحلة من مراحل 

)مطاوع  اƅمراهقة و ما تتطلبه من مطاƅب في تƄوين شخصية اƅطاƅب. واƊƅفسي و هي مرحلة
 (.347، ص 1997، عصمت ابراهيم

م مراحل يحسب تقس تأخرة اƅم فمن اƅمعروف أن اƅمرحلة اƅثاƊوية تقابل مرحلة اƅمراهقة   
مميزات و خصائص تميزها عن اƊƅمو اƊƅفسي و بما أن Ƅل مرحلة من مراحل اƊƅمو ƅها 

 يب اƅتعليمية و اأهداف اƅتربوية.اƅمƊاهج اƅدراسية و اأساƅأدى إƅى اختاف ذƅك غيرها فإن 
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من حياته حيث إذا صممت أساƅيب اƅطاƅب يمر في سن اƅتعليم اƅثاƊوي بمرحلة حرجة ف   
اƅتربية فيها، ابد أƊها ستؤدي إƅى حياة أفضل يتوفر فيها ااطمئƊان و اƅراحة وتقع على 
عاتق  اƅمؤسسة اƅثاƊوية مسؤوƅية تلبية مطاƅب طور اƅمراهقة و اƅبلوغ و إشباع حاجات 

ة و اƅقيم اƅخلقية اƅمتعلمين و توجيه اƅتاميذ و تزويدهم برصيد عريض  في اƅثقافة اƅعام
ااجتماعية و اƅمهارات و ااتجاهات اƅتي تمƊƄهم في Ɗهاية اƅمرحلة من أن يشقوا طريقهم في 

اƅدراسة في ه باƅحياة اƅعلمية و من جهة أخرى تضع هذƋ اƅمرحلة اأساس اƅذين يواصلون 
 (.347، ص 1997، عصمت ابراهيم )مطاوع اƅتاƅيةاƅمرحلة 

 : أهداف اƃتعليم اƃثانوي –4

Ɗسردها  ،هƊاك عدة أهداف ƅلتعليم اƅثاƊويصاح اƅتربوي ƅلمرحلة اƅتربوية من خال اإ  
 فيما يلي:

 : أهداف اƃتربية اƃعامة -4-1

 إيقاظ اƅشخصية اƅفضوƅية، اƅفƄر اƊƅاقد، اإبداع، ااستقاƅية اƅذاتية.      -

)وزارة اƃتربية  عامة، اƄتساب معارف أساسية. افةاƄتساب اƅمعارف و خاصة اƄتساب ثق -
 ( .49ص 186رقم  ،2007، 2006اƃوطنية،

 : اƃتحƂم في اƃلغاتهداف أ -4-2

 اƅتحƄم في اƅلغة اƅوطƊية. -

 (.49ص،186رقم  ،2007، 2006)وزارة اƃتربية اƃوطنية، اƅمعرفة اƅمƊطقية اƅرياضية. -

 اƅلغة اإعامية. -

  (49ص ، 186رقم  ،2007، 2006)وزارة اƃتربية اƃوطنية، اƅلغة اƅفƊية. -
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  :أهداف منهجية -4-3

 اƅطرائق من أجل تشجيع اƅمهارة و اƅفهم. -

 اƅخاصة ƅلعمل اƅفردي أو اƅجماعي. اƅطرائق -

 ƅخاصة باƅمواد و بشƄل خاص اƅتفƄير اƅعلمي.اƅطرائقا  -

 أهداف اƅتƄوين اƅعلمي و اƅتقƊي. -

 اإƊسان و تطبيق جميع اƅمعارف و اƅخبرة اƅشخصية ƅمعاƅجة مشاƄل اƅمحيط.فهم محيط  -

 تƊمية اƅفضول و ذوي اƅبحث اƅعلمي و اƅخيال اإبداعي و روح  اƅمبادرة. -

و  فهم اƅطرائق اƅعلمية مثل استغال اƅمحيطات، اƅترƄيز على فƄرة مƊطقية موضوعية -
 تحليلية.

 ،2006، )وزارة اƃتربية اƃوطنيةح و تقييم اأحداث و واضحة ƅشر استغال ƅغات بسيطة  -
 .(49ص 186رقم  ،2007

 ƅلتعليم اƅثاƊوي عدة مبادئ من بيƊها:  مبادئ اƃتعليم اƃثانوي: -5

تتمثل هذƋ اƅوحدة في استمرارية بعض اأهداف بين أƊواع اƅتعليم  مبدأ وحدة اƃنظام: -5-1
 اƅثاƊوي( أي اƅربط بين مدخات اƅطور اƅثاƊويƄله )اƅتعليم اإبتدائي، اأساسي، و 

        .(143، ص 1993زهروني، طاهر )مخرجاته. و 

  يتمثل في اƅتƄامل و ااقتصاد في اƅتƊظيم اƅعام ƅلƊظام اƅتربوي Ƅله  مبدأ اƃتناسق: -5-2
و يتجلى ذƅك من خال  ،واƅتعليم اƅثاƊوي خصوصا وما يحتوي عليه من أƊظمة فرعية

      اƅتƊسيق في تحديد اأهداف و اƅمحتويات و اƅمƊاهج اƅتابعة Ƅƅل Ɗظام فرعي على 
، Ƅما يتجلى إتباع خطة اƅتقويم و اƅتوجيه حسب مراحل اƅتعليم و Ƅيفية اƅتدريج بيƊهما  حدى

، اƅتعليم وطƊياردوديتها حتى يƄون واƅتي تبدو في اأساƅيب اƅمعتمدة اƅتي تضمن Ƅƅل بƊية م
      .(143، ص 1993زهروني، طاهر  )ديمقراطيا، في مبادئه 
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 مبدأ اƃتوافق : -5-3

Ɗظام اƅتعليم اƅثاƊوي يبدو غير واضح في وثائق وزارة اƅتربية اƅوطƊية  اƅتوافق بينمبدأ إن    
و رجوع اƅيف ƅتƄ اƅشغل، Ɗظرااƅذي يحضر ƅعاƅم  باƅتعليم اƅتقƊيباإضافة إƅى عدم اƅعƊاية 

 ي عدم اƅتوافق بين ميول اƅتاميذأهداف اƅمشƄلة مما تسبب فاأهداف اƅمعرفية إƅى 

 .(07، ص 2002)وزارة اƃتربية اƃوطنية،  .وحاجياتهم ƅلتƊمية ااجتماعية و ااقتصادية

 : تنظيم شعب اƃتعليم اƃثانوي - 6

تƊƄوƅوجيا  جذع مشترك علوم و ،تƊصيب اƅجذعين اƅمشترƄين جذع مشترك آداب بعد   
اƅثاƊوي، اƅمƊبثق عن في جميع مؤسسات اƅتعليم  2006 – 2005خال اƅسƊة اƅدراسية 

يذ إƅى ƅتامملية توجيه ااƅتوجيه اأول من اƅسƊة اƅتاسعة أساسي و مواصلة ااستƄمال ع
اƅمتضمن 2005 ماي 14اƅمؤرخ في  61شعب اƅسƊة اƅثاƊية ثاƊوي اƅمحددة في اƅقرار رقم 

 :تحديد هيƄلة اƅتعليم اƅثاƊوي اƅعام و اƅتƊƄوƅوجي و اƅذي يشمل

 و يتضمن شعبتين: : اƃجذع اƃمشترك آداب -6-1

 شعبة آداب و فلسفة. -

 شعبة ƅغات أجƊبية. -

 : يتضمن اƅشعب اƅتاƅية و تƂنوƃوجيا: اƃمشترك علوماƃجذع  -6-2

  شعبة تسيير و اقتصاد. - 

 شعبت اƅرياضيات. -

 شعبة اƅعلوم اƅتجريبية. -

 شعبة تقƊي رياضي باختياراتها اأربعة: -

 هƊدسة مدƊية. -

 هƊدسة Ƅهربائية. -
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 هƊدسة ميƄاƊيƄية. -

 هƊدسة اƅطرائق. -

 هذا اƅجذع اƅمقبوƅين في اƅسƊة اƅثاƊية ثاƊوي وفق اƊƅسب اƅتاƅية:  توجيه تاميذيتم    

 . %55و  %16شعبة تسيير و اقتصاد ما بين  -

 .%11و  % 8شعبة اƅرياضيات ما بين  -

 .% 55و %8شعبة اƅعلوم اƅتجريبية ما بين  -

 16رقم  ،2005)وزارة اƃتربية اƃوطنية،  .%12و  18%  شعبة تقƊي رياضي ما بين - 
 .(43 ص
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  خاصة

      سلسلة اƅمراحل اƅتعليمية من حلقة  اƅثاƊويمن خال Ƅل ما سبق ƊستƊتج  أن اƅتعليم    
    ƄوƊه يحتل داخل اƅمƊظومة اƅتربوية موقعا وسطا بين اƅتعليم ااساسي و اƅتعليم اƅجامعي

ة، ƅذƅك تقع مما جعله يمثل مرحلة متميزة من مراحل Ɗمو اƅمتعلمين و هي مرحلة اƅمراهق
صب فترة من مراحل عليها تبعات أساسية، فهي مطاƅبة باƅوفاء ƅحاجات اƅمتعلمين في أخ

     حياتهم، و في Ɗفس اƅوقت مطاƅبة باƅوفاء باحتياجات اƅمجتمع فهي تقوم بدور تربوي 
ثقافي و اجتماعي متوازن، بااظافة إƅى ƄوƊها مرحلة موصلة و مƊتهية في آن واحد فهو 

موصلة إƅى اƅدراسة اƅجامعية من جهة، ومن جهة أخرى مƊتهية عƊد اƅرسوب في مرحلة 
      ان اƅباƄاƅوريا)شهادة اƅدراسة اƅثاƊوية(.امتح



 

  تطبيقيالجانب ال   
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 تمهيد 

طاعية واƅتي تتضمن اƅدراسة ااست ،اƅدراسة إجراءاتسƊتƊاول في هذا اƅفصل مƊهجية و    
متغيرات اƅدراسة و مƊهج اƅدراسة ووصف أدواته ، عيƊة اƅدراسة ،واƅتعريف بمجتمع اƅدراسة

 .وطرق اƅتحقق من صدقها و ثباتها واأساƅيب اإحصائية اƅمعتمدة

 : اƃتذƂير بفرضيات اƃدراسة-1

 اƃفرضية  اأوƃى:

توجد عاقة داƅة إحصائيا بين اƅذƄاء اƅوجداƊي واƅتوافق اƅدراسي ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى  -
 شعبة آداب. ثاƊوي

 ة:نياƃفرضية اƃثا

ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى تقدير اƅذات هƊاك عاقة داƅة إحصائيا بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و 
 شعبة آداب.ثاƊوي 

ƃفرضية اƃثةاƃثا: 

اƅجƊس ƅدى تاميذ يعزى ƅمتغير اƅذƄاء اƅوجداƊي في درجة هƊاك فروق داƅة إحصائيا  -
 .شعبة آداب اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي

 :منهج اƃدراسة -2

   ƅهج اƊمƅدرسه و فرضياته و متغيراته تقتضي تحديد اƊذي سƅموضوع اƅائم مإن طبيعة ا
Ɗات و تحليلها هذا ما جعلƊبياƅها و يخدمها في جمع اƅ وصفي حيثƅهج اƊمƅستخدم اƊا س

، معيƊة و وصف اƅعوامل اƅظاهرة ƅهايستهدف هذا اƊƅوع من اƅمƊاهج تقرير خصائص ظاهرة 
ويعرفه محمد شقيق على أƊه "اƅطريقة اƅمƊظمة ƅدراسة حقائق راهƊة متعلقة بظاهرة أو موقف 

ق من صحة ة أو اƅتحقيأو أفراد أو أحداث أو أوضاع معيƊة بهدف اƄتشاف حقائق جديد
 ) ، و اƅعاقات اƅتي تتصل بها و تفسيرها و Ƅشف اƅجواƊب اƅتي تحƄمها"حقائق قديمة

 .(84، ص1985محمد شقيق، 
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ƅذا Ɗعتمد على اƅمƊهج اƅوصفي بƊوعيه اارتباطي و اƅمقارن في اƊجاز هذƋ اƅدراسة و ذƅك    
داƊي و اƅتوافق اƅدراسي ƅلƄشف عن اƅعاقة بين متغيرات اƅدراسة و اƅمتمثلة في اƅذƄاء اƅوج

في درجة  ثاƊوي من جهة، و اƄƅشف عن اƅفروقوتقدير اƅذات ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى 
   اƅجƊس.يعزى ƅمتغير بين أفراد اƅعيƊة اƅذƄاء اƅوجداƊي 

 :ااستطاعيةاƃدراسة  -3

يها هي أول خطوة يلجأ إƅدوات اƅدراسة و أتعتبر مرحلة تمهيدية تسبق اƅتطبيق اƅفعلي   
اƅباحث ƅلتعرف على ميدان دراسته، و ƅجمع أƄبر قدر ممƄن من اƅمعلومات حول موضوع 
           اƅبحث، إƅى جاƊب اƅتحقق من وجود اƅعيƊة بجميع اƅخصائص اƅمراد اƅبحث فيها 
و ƅلتحقق من سامة و صاحية أدوات جمع اƅبياƊات، و قد عرفها مصطفى عشوي على 

، و هي مرحلة هامة في اƅبحث اƅعلمي Ɗظرا ارتباطها اƅمباشر أƊها: "دراسة استƄشافية
 اƅبحث، Ƅما تسمح باƅتعرف على اƅظروفباƅميدان، مما يضفي صفة اƅموضوعية على 

اإمƄاƊات اƅمتوفرة في اƅميدان، و مدى صاحية اأدوات اƅمƊهجية اƅمستعملة قصد ضبط و 
 (.133، ص1994)مصطفى عشوي،  "متغيرات اƅبحث

 اƃدراسة ااستطاعية: دافأه-3-1

إƅى اƅتحقيق من مدى صاحية اأدوات اƅتي سيتم استخدامها في اƅدراسة  تهدف    
 .و عدم وجود غموض فيها ااستطاعية من حيث مدى وضوح عباراتها و سامة تعليماتها

 معرفة اƅزمن اƅمƊاسب إجراءاتها. -

 اƅتأƄد من مدى وجود عيƊة اƅبحث في اƅثاƊويات. -

اƅصياغة اƊƅهائية ƅفرضيات اƅدراسة حيث تعطيƊا اƊƅتائج اأوƅية ƅلدراسة ااستطاعية  -
مؤشرات ƅمدى مائمة اƅفرضيات، و ماهي اƅتعديات اƅواجب إدخاƅها في حاƅة عدم 

 مائمتها.
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ي وزو بغرض و ƅلتحقيق من ذƅك اتصلƊا باƅجهات اƅمسؤوƅة في مديرية اƅتربية بواية تيز    
، Ƅما اتصلƊا بإدارة ااستطاعية و اƅدراسة اأساسية جراء اƅدراسةلى اƅموافقة إاƅحصول ع

ƅتوضيح أهداف اƅ مؤسساتƅا دراسةاƊها معƊية تعاوƊاƄو إم. 

في اƅمتمثلة  وبحثƊا متوفرة  على ما إذا ƄاƊت عيƊة بااستعامبحث قمƊا اƅقبل اƅشروع في    
أين تحصلƊا على  ،تعامƊا شرعƊا باƅدراسة اƅميداƊيةو بعد استاميذ اƅسƊة أوƅى ثاƊوي آداب. 

و Ƅان ذƅك اƅبياƊات و اإحصائيات اƅخاصة باƅمجتمع اƄƅلي و Ƅذƅك اƅخاصة بعيƊة بحثƊا 
،و ثاƊوية ƅعرباس علي واضيةبتيزي Ɗتاثة  في ثاƊوية مƊتصفهإƅى غاية أوائل شهر ماي من 

حمد ببوغƊي و ذƅك بعد أن توسطƊا بأسي يوسف و Ƅذا ثاƊويتي دحماƊي محمد و زعموم م
و أثƊاء توزيعƊا  و تلميذة، ( تلميذا50حيث شملت عيƊة اƅدراسة ااستطاعية ) مع اƅمدراء

ƅلمقاييس على اƅتاميذ حرصƊا على قراءة تعليمات مقاييس اƅدراسة )مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي 
  ،اإجابة على بƊودها ومقياس اƅتوافق اƅدراسي و مقياس تقدير اƅذات( وƄذا شرح طريقة

 اƊƅقاط من بيƊها:جملة  استفدƊا من خال هذƋ اƅدراسة ااستطاعية من حيث 

 اƅتحقق من مدى فهم اƅعيƊة ƅبƊود اƅمقاييس . -

ƅتحديد اƅتعامل اƅمباشر مع أفراد اƅعيƊة و معرفة مدى تجاوبهم و تحديد اƅزمن اƄƅافي  -
  اƅمقاييس.

تفريغ Ɗتائجها في  و، قمƊا بتصحيحها موزعة على اƅتاميذع Ƅل اƊƅسخ اƅوعƊد استرجا   
إƅى مجموعة من اƊƅتائج من  قد توصلƊا من خال هذƋ اƅدراسة اأوƅيةو ، جداول إحصائية

 :بيƊها

أƊƊا تعرفƊا على حجم اƅمجتمع اأصلي ƅلدراسة و Ƅذا خصائصه إƅى جاƊب هذا توصلƊا  -
 إƅى مايلي :

 اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي و تقدير اƅذات واضحة  أن تعليمات و فقرات مقاييس -
 .بإجماع أفراد اƅعيƊة اƅمجيبينو مفهومة 
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و أƊه تم  و أƊها ذات ثبات و صدق عاƅي اƅتأƄد من مƊاسبة هذƋ اأدوات وعليه فبعد   
     ، أصبح بإمƄاƊƊا ااƊتقال إƅى اƅدراسة اأساسية.ما حديثا ما جعلƊا ƅم Ɗعد حسابهاحسابه

 :مجتمع اƃدراسة و خصائصها -4

 :ƃدراسةمجتمع ا -4-1

، و هو اƅذي يمثل موضع اƅباحث عيƊة بحثهاƅمجتمع اƅذي يسحب مƊه  ويقصد به   
. Ƅما عرفه (15، ص2009)محمد بوعاق،  ااهتمام في اƅبحث و اƅدراسة

ية أو غير بأن مجتمع اƅبحث في اƅعلوم ااƊساƊية هو مجموعة مƊته (Grawitzغراويتز)
 ,GrawitzمƊتهية من اƅعƊاصر اƅمحددة مسبقا و اƅتي ترتƄز عليها اƅماحظات )

1998, p293). 

يشمل مجتمع اƅدراسة اƅذي أخذƊا مƊه عيƊة اƅدراسة، Ƅل تاميذ اƅسƊة أوƅى ثاƊوي،  وعليه   
ببلدية  جذع آداب بمختلف أقسامها اƅمسجلين و اƅذين يزاوƅون دراستهم بثاƊوية تيزي Ɗتاثة،

 يوسف و Ƅذا ثاƊويتي دحماƊي محمدتيزي Ɗتاثة، دائرة واضية، وثاƊوية ƅعرباس علي بأسي 

( تلميذ و تلميذة، و قد تحصلƊا 550اƅباƅغ عددهم اإجماƅي ) زعموم محمد بدائرة بوغƊيو 
على هذƋ اƅمعطيات من مصاƅح اƅشؤون اƅدراسية اƅمتواجدة باƅمؤسسات اƅتعليمية 

 )اƅثاƊويات(.

 و خصائصها:اأساسية عينة اƃدراسة  -5

 عينة اƃدراسة اأساسية: -5-1

يقة معيƊة و إجراء ، يتم اختيارها بطر ن مجموعة جزئية من مجتمع اƅدراسةاƅعيƊة عبارة ع   
)محمد  .، و من ثم استخدام اƊƅتائج وتعميمها على Ƅامل اƅمجتمع ااصلياƅدراسة عليها

  .(84، ص1999عبيدات وآخرون، 

( 550( من اƅمجتمع اأصلي اƅباƅغ عددƋ )%18،18باختيار عيƊة تشمل ) وعليه قمƊا   
( تمليذا 50تلميذا و تلميذة، مع استبعاد افراد عيƊة اƅدراسة ااستطاعية اƅباƅغ عددهم )
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( تلميذا و تلميذة من تاميذ اƅثاƊويات اأربعة 100وتلميذة Ɗƅتحصل على عيƊة مƄوƊة من )
 ( ذƄور.40، و)( مƊهم إƊاث60)

و هي عيƊة يستخدم فيها ، اƅعشوائية اƅبسيطة على اƅعيƊةواعتمدƊا في اختيار أفرادها     
)محمد  أƊها هي اأفضل ƅتحقيق أهداف اƅدراسة اƅباحث اƅحƄم اƅتشخيصي على أساس

 .(229، ص 2007، خليل

، دون أن ى معرفتهأهداف دراسته و بƊاءا علاƅباحث أفراد عيƊته بما يخدم  ينتقيومƊه     
يƄون هƊاك قيود أو شروط غير اƅتي يراها هو مƊاسبة من حيث اƄƅفاءة أو اƅمؤهل اƅعلمي 

. و هي عيƊة ممثلة Ƅƅافة وجهات اƊƅظر و ƊƄƅها تعتبر أساس متين ااختصاص أو غيرهاأو 
ƅلتحليل اƅعلمي و مصدر ثري ƅلمعلومات اƅتي تشƄل قاعدة مƊاسبة ƅلباحث حول موضوع 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                .(6، ص 2000، )زياد أحمدراسة اƅد

 خصائص عينة اƃدراسة اأساسية: -5-2

Ɗستعرض في هذا اƅجاƊب أهم اƅخصائص اƅمميزة ƅعيƊة اƅدراسة اأساسية بااعتماد على    
وتتضمن  اƅعيƊة،اƅجداول و اأشƄال، و ذƅك ƅلتعبير بصورة أوضح و أدق على خصائص 

 :هذƋ اƅخصائص ما يلي
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 )من تصميم اƃطاƃبة((: خصائص عينة اƃدراسة اأساسية.1اƃشƂل رقم )

 

 

 

 

 

 

تاƃثانويا  

 اƃجنس

 اƃسن

يةخصائص عينة اƃدراسة اأساس  

إناث   60
إناث60    

اثةثانوية تيزي نت  

فأسي يوسثانوية   

دحماني محمد ثانوية   

  دزعموم محم ثانوية

سنة 17إƃى  15من  سنة 20إƃى  18من    

ذƂور 40  
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 :اƃثانويات حسب -5-2-1

 (: توزيع أفراد عينة اƃدراسة اأساسية حسب اƃقسم:1جدول رقم)

 اƃنسبة اƃمئوية اƃتƂرار)عدد اƃتاميذ( اƃثانوية
 %25 25 تيزي Ɗتاثة
 %25 25 أسي يوسف

 %25 25 دحماƊي محمد
 %25 25 زعموم محمد
 %100 100 اƃمجموع

 

 .حسب اƃثانوية اƃدراسة اأساسية عينةتوزيع أفراد  (:2اƃشƂل رقم )

 
أن عدد أفراد اƅعيƊة اƅذين يدرسون  (2)( و اƅشƄل رقم1ياحظ من خال اƅجدول رقم )   
( في حين بلغ عدد %25( تلميذا و تلميذة بƊسبة )25)عددهم قد بلغ ثاƊوية تيزي Ɗتاثة في 

( يليهم %25تلميذا و تلميذة بƊسبة ) (25)سي يوسف ثاƊوية أاƅتاميذ اƅذين يدرسون في 
      ( تلميذا 25( و اƅباƅغ عددهم )%25بƊسبة )بثاƊوية دحماƊي محمد اƅتاميذ اƅدارسون 

( تلميذ و 25اƅباƅغ عددهم ) ثاƊوية زعموم محمدو أخيرا اƅتاميذ اƅذين يدرسون في ، و تلميذة
 .(%25) تلميذة و اƅمقدر بƊسبة

%25

%25%25

%25

ةتيزي نتاث

لعرباس عϠي

دحماني محمد

زعموϡ محمد
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5-2-2- ƃجنسحسب ا: 

 اƃجنس: حسب (: توزيع أفراد عينة اƃدراسة اأساسية2رقم) جدول

 اƃنسبة اƃمئوية اƃتƂرار اƃجنس
 %40 40 ذƄور
 %60 60 إƊاث

 %100 100 اƃمجموع
 

 .اƃجنس حسب اƃدراسة اأساسية عينةتوزيع أفراد  (:3اƃشƂل رقم )

 
( أن عدد أفراد اƅعيƊة من اƅذƄور 3رقم )( و اƅشƄل 2ياحظ من خال اƅجدول رقم )   

 ( %60اƅمقدر ب )( و 60عدد اإƊاث )أقل من  (%40) ( و اƅمقدر ب40)

 

 

 

 

%40

%60 ذكور

إناث
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 حسب اƃسن: -5-2-2

 (: توزيع أفراد عينة اƃدراسة اأساسية حسب اƃسن:3جدول رقم )

 اƃنسبة اƃمئوية اƃتƂرار اƃفئة اƃعمرية
 %66 66 [ سƊة 17إƅى  15من  ]
 %34 34 [ سƊة 20إƅى  18من ] 

 %100 100 اƃمجموع
 

 .نساƃ حسب اƃدراسة اأساسية عينةتوزيع أفراد  (:4اƃشƂل رقم )

 

( أن أغلبية أفراد اƅعيƊة أساسية تتراوح 4( و اƅشƄل رقم )3من خال اƅجدول رقم ) ياحظ 
( يليهم اƅتاميذ %66( بƊسبة )66، حيث بلغ عددهم )(سƊة 17إƅى  15أعمارهم ما بين )

 (.%34( بƊسبة )34( و اƅباƅغ عددهم )سƊة 20إƅى  18أعمارهم مابين )تتراوح  اƅذين

 

 

 

66%

34%

سƊة17إƅى 15من 

سƊة20إƅى 18من 
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 اƃمجال اƃمƂاني و اƃزماني ƃلدراسة: -6

، يتمثل في مƄان و زمن إجراء دراستƊا اأساسية فيما ي و زماƊيإطار مƄاƄƅ Ɗل دراسة   
 يلي:

 اƃمجال اƃمƂاني: -6-1

 تيزي Ɗتاثة اƅتعليمية و اƅمتمثلة في ثاƊوية تجراء اƅدراسة اأساسية في اƅمؤسساتم إ    
)بوغƊي( و Ƅذا ثاƊويتي  ثاƊوية أسي يوسف اƅمتواجدة بدائرةو ( واضية) دائرةاƅمتواجدة ب

Ɗي( و هي مؤسساتدحماƊك بدائرة )بوغƅذƄ متواجدتانƅتعليمية  ي محمد و زعموم محمد ا
 تابعة ƅمديرية اƅتربية ƅواية تيزي وزو.

6-2- ƃمجال اƃزمانيا: 

قمƊا بتوزيع أدوات بحثƊا اƅمتمثلة في مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي و تقدير    
إƅى غاية ماي  شهر أوائل في اƅفترة اƅممتدة من  اƅذات على أفراد عيƊة اƅدراسة اأساسية

  .2018 (شهر ماي)مƊتصف  مƊتصفه

 :اƃدراسة أدوات -7

و اƅتي تتمثل في اƅمقاييس  دواتسƊعتمد في جمع اƅمعلومات على مجموعة من اأ    
ƅتاƅية:ا 

 مقياس اƃذƂاء اƃوجداني: -7-1

 وصف مقياس اƃذƂاء اƃوجداني:  -7-1-1

قياس اƅذƄاء ببƊاء م 2001ن فاروق اƅسيد عثمان و محمد عبد اƅسميع سƊة اƅباحثا قام    
، ة اƅعربية ƅقياس اƅذƄاء اƅوجداƊيو يعتبر اƅمقياس اأول اƅذي تم تƊاوƅه في اƅبيئ اƅوجداƊي

 قياس اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅدى اƅمتعلمين. ، اƅهدف مƊهيتƄون اƅمقياس من خمسة أبعادو 
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عبارة صيغت في جمل تقريرية بما  58اƅمقياس على  ليشتم أبعاد اƃمقياس: -7-1-2
 ، و تتوزع على خمسة أبعاد و هي :يشعر اƅفرد

 :اƃمعرفة اإنفعاƃية -7-1-2-1

       تشير إƅى اƅقدرة على اإƊتباƋ و اإدراك اƅجيد ƅإƊفعاات و اƅمشاعر اƅذاتية  وهي   
ة بين اأفƄار و اƅمشاعر و اأفƄار ، و اƅوعي باƅعاقسن اƅتمييز بيƊها و اƅتعبير عƊهاوح

 .(93، ص2015، زاينة بوجمعة و Ƃميلة عبدات)  واأحداث.

 إدارة اإنفعاات: -7-1-2-2

عاء ، و استدفعاات اƅسلبية، و اƅسيطرة عليهااƅقدرة على اƅتحƄم في ااƊويقصد بها    
، و تحويلها إƅى اƅسلبيةتحƄم في ااƊفعاات ، و Ƅسب اƅوقت ƅلاإƊفعاات اإيجابية يسهوƅة

 اƄتئاب و ممارسة اƅحياة بفعاƅية.اƊفعاات إيجابية و هزيمة اƅقلق و ا

   تنظيم اانفعاات: -7-1-2-3

 وتشير إƅى اƅقدرة على تƊظيم ااƊفعاات و اƅمشاعر و توجيهها إƅى تحقيق اإƊجاز   

Ɗمشاعر و ااƅتفوق و استعمال اƅقراراواƅع أفضل اƊان تحت  ، حتى و إنتفعاات في صƄ
، و فهم Ƅيف يتفاعل اآخرون بااƊفعاات اƅمختلفة و Ƅيف ضغط اƊفعاƅي من اآخرين

، 2015، زاينة بوجمعة و Ƃميلة عبدات)  .ىتتحول ااƊفعاات من مرحلة إƅى أخر 
 .(93ص

  اƃتعاطف: -7-1-2-4

، و فهم اƊفعاƅيا اآخرين و اƅتوحد معهم به قدرة اƅفرد على إدراك اƊفعاات يقصدو    
Ɗهامشاعرهم و اƊم يفصحوا عƅ ن ، و اƅتƊاغم معهم فعااتهم و اƅحساسية احتياجاتهم، حتى وا 

 وااتصال بهم دون أن يƄون اƅسلوك محما بااƊفعاات اƅشخصية.
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   اƃتواصل ااجتماعي:  -7-1-2-5

ن خال إدراك و فهم على اƅتأثير اإيجابي في اآخرين و ذƅك م ويشير إƅى قدرة اƅفرد   
، و تساƊدهم و اƅتصرف ، و معرفة متى تقود، و متى تتبع اآخريناƊفعااتهم و مشاعرهم

 معهم بطريقة ائقة حتى أƊه ا يظهر عليه آثار ااƊفعال اƅسلبي Ƅاƅغضب و اƅضيق.

     عبارة صيغت في جمل تقريرية بما يحس  58ويتƄون مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي من    
 .(94، ص2015، زاينة بوجمعة و Ƃميلة عبدات) .به اƅفرد ويشعر

  ه اƅخمسة:واƅجدول اƅتاƅي يوضح توزيع عبارات اƅمقياس على مƄوƊات   

 (4اƃجدول رقم)                                

 اƃمƂونات اƃخمسة ƃمقياس اƃذƂاء اƃوجداني

 وتسميتها و عدد عباراتها و اƃعبارات اƃتي تمثلها

 اتعدد اƅعبار  تمثله اƅتي تاƅعبارا   تسمية اƅبعد أبعادا      

، 7،8،10،14،49، 1،2،3،5 اƅمعرفة ااƊفعاƅية اƅبعد اأول 1
51 

10 

11،12،13،16،17،18،26،3 إدارة ااƊفعاات اƅبعد اƅثاƊي 2
1،28،50،53،56،4،6،9 

15 

19،20،21،22،23،24،25،2 تƊظيم ااƊفعاات اƅبعد اƅثاƅث 3
7،29،30،32،58،15 

13 

33،34،35،37،38،40،41،4 اƅتعاطف اƅبعد اƅرابع 4
4،54،55،57 

11 

36،39،42،43،45،46،47،4 اƅتواصل ااجتماعي اƅبعد اƅخامس 5
8،52 

09 

 58    وعاƅمجم
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 طريقة تقدير درجات اƃمقياس: -7-1-3

       ر دقيق يطلب من اƅمستجيب أن يقوم باإجابة على عبارات اƅمقياس بإعطاء تقدي   
، )يحدث ، )يحدث أحيانا(، )يحدث Ƃثيرا()يحدث غاƃبا(و ذƅك على سلم متدرج من  وصريح
على  ،5،4،3،2اƅتقديرات خمس درجات هي: أمام هذƋ و يوضح، )يحدث نادرا( قليا(

 .(95، ص2015، زاينة بوجمعة و Ƃميلة عبدات) اƅترتيب.

 (5)يحدث غاƃبا( خمس نقاط ) عطى ƅإجابةيتم تحديد طريقة تقدير اƅدرجات بحيث تو     

 وƅإجابة(، 3ثاث نقاط ) (أحيانا)يحدث  وƅإجابة(، 4)يحدث Ƃثيرا( أربع نقاط) وƅإجابة
 (.1)يحدث نادرا( نقطة واحدة) و ƅإجابة(، 2يحدث قليا( نقطتان ))

 عينة اƃدراسة: يوضح تقديرات إجابات أفراد :(5رقم )جدول 

يحدث  يحدث أحيانا يرا يحدث Ƃث يحدث غاƃبا
 قليا

 يحدث نادرا

        5       4      3          2      1 
، و تجمع ة Ƅل من اƅمƄوƊات اƅخمسة على حدةويصحح اƅمقياس بحيث تحتسب درج   

اƅخمس على اƊƅحو . و درجات اƅمƄوƊات درجاتها ƅلحصول على اƅدرجة اƄƅلية ƅلمقياس
  اƅتاƅي:

  درجة(.  50 -10: تتراوح درجته بين )اƅمعرفة ااƊفعاƅية اƃمƂون اأول: -1

 درجة(. 75 -15: تتراوح درجته بين )إدارة ااƊفعااتاƃمƂون اƃثاني:  -2

 درجة(. 65-13تتراوح درجته بين ) تƊظيم ااƊفعاات: :اƃمƂون اƃثاƃث -3

    .(55-11) تتراوح درجته بين اƅتعاطف:اƃمƂون اƃرابع:  -4

 (.55-11: تتراوح درجته بين )اƅتواصل اإجتماعيƃخامس: اƃمƂون ا -5

، )زاينة بوجمعة و Ƃميلة عبدات درجة(. ƅ9-45لمقياس بين ) وتتراوح اƅدرجة اƄƅلية   
 .(96-95، ص2015
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 (6جدول رقم )

، و Ƃميلة عبدات )زاينة بوجمعةء اƃوجدانييوضح اƃدرجات اƂƃبرى و اƃصغرى ƃمقياس اƃذƂا
 .( 96 ، ص2015

اƃدرجة اƂƃبرى اƃتي  تعدد اƃعبارا     ناƃمƂو
 يمƂن اƃحصول عليها

اƃدرجة اƃصغرى اƃتي يمƂن   
 اƃحصول عليها

1 10 50 10 
2 15 75 15 
3 13 65 13 
4 11 55 11 
5 09 45 09 

 58 290 58 اƃمجموع
 زمن تطبيق اƃمقياس: -7-1-4

ل اƅدراسة ااستطاعية أن اƅوقت حظƊاƋ خاƅيس ƅلمقياس زمن محدد ƅلتطبيق، Ƅƅن ما ا  
دقيقة و هذا بعد قراءة اƅتعليمات و تقديم  35- 30اƅمستغرق ƅإجابة على عباراته يتراوح بين

 (96، ص2015، زاينة بوجمعة و Ƃميلة عبدات) اƅمثال اƅتوضيحي.

 اƃخصائص اƃسيƂومترية ƃمقياس اƃذƂاء اƃوجداني: -7-1-5

 صدق و ثبات اƃمقياس: -7-1-5-1

د تم تطبيق مقياس اƅذƄاء اƅوجاƊي ƅفاروق اƅسيد عثمان و محمد عبد اƅسميع و تƄييفه على ƅق
من قبل بوشو ذهبية و قيراش فاطمة خال دراسة تƊاوƅت  (2011اƅبيئة اƅجزائرية سƊة )

، حيث بلغت Ɗسبة ƅدى تاميذ اƅسƊة اƅثاƅثة ثاƊوي اƅذƄاء اƅوجداƊي و عاقته باƅتوافق اƊƅفسي
 .%100و  %87ساتذة اƅمحƄمين على عبارات اƅمقياس تتراوح بين إتفاق اأ

Ƌ اƊƅتيجة أƊه يتميز بثبات عال مما يمƊƊƄا ، حيث تشير هذ0.94بلغ ثبات اƅمقياس  بيƊما   
 (96، ص2015، زاينة بوجمعة و Ƃميلة عبدات) .راسة اƅفعليةمن استخدامه في اƅد
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 مقياس اƃتوافق اƃدراسي : -7-2

( و ذƅك 1964بابل بإعداد اƅمقياس و تطبيقه في بحثه ƅلدƄتوراƋ عام ) قام اƅزيادي   
 إƅىهƊري بورو و هو اقرب  إعداداƅتوافق اƅدراسي ƅطلبة اƅجامعات،  اختبارعلى  بااعتماد

 وهي : أبعادو يتƄون اƅمقياس من سبعة  ااختبارااستبيان مƊه إƅى 

 Ɗحو اƅمدرسة، ااتجاƋ، ااجتماعياƊƅشاط أوجه  ،اƅعاقة باƅزماء، اƅعاقة باأساتذة -
 اƅتفوق اƅدراسي. ،تƊظيم اƅوقت ،ااستذƄارطريقة 

 اƃتوافق اƃدراسي: اختبارطريقة تصحيح  -7-2-1

 ،ه داƅة على اƅتفوق اƅدراسي اƅسوييعطى Ƅل سؤال درجة واحدة إذا ƄاƊت اإجابة علي   
، وباƅتاƅي يصƊف اسي غير سوياƅة على اƅتوافق اƅدر وصفر إذا ƄاƊت اإجابة عليه د

                       و هي على اƊƅحو اƅتاƅي : ،ƅى اƅعبارات اايجابية و اƅسلبيةإ ااختبار

 عبارات مقياس اƃتوافق اƃدراسي: : يوضح(7رقم ) جدول

 ƅعباراتا  اƅبƊود                                  اƅفقرات
1،8،11،13،15،25،28،29،40،42،44،48،53،54،57،60،61،63 اإيجابية

،64،67،70،71. 
  
1 

 
0  

 اƅسلبية
 
 

2،3،4،5،6،7،9،10،12،14،16،17،18،19،20،21،22،23،24،2
6،27،30،31،32،33،34،35،36،37،38،39،41،43،45،46،47،4

9،50،51،52،55،56،58،59،62،65،66،68،69. 

 
 0  

 
1 

واƅتي  ،تدل على درجة توافقه اƅدراسياƅب يتحصل عليها اƅط يإن مجموع اƅدرجات اƅت   
 .درجة 73و  0ختبار مابين بذƅك تتراوح درجة اا اƅدرجة اƄƅلية ƅاختبار،تمثل 
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7-2-2- ƃ ومتريةƂسيƃخصائص اƃدراسي مقياساƃتوافق اƃا : 

 :اƃتوافق اƃدراسيمقياس صدق  -7-2-2-1

    ع إدخال اƅمجال اƅسابع اارتباط اƅداخلية بين مقياس فرعي و آخر مƄاƊت معامات    
ƅ ليƄƅمجموع اƅك باستخراج اƅدراسي و ذƅتفوق اƅشف رصد وهو اƄ ب منƅطاƅدرجات ا

، بيرسون من اƅقيم اƅخام اƅمباشرة و قد استخدمت في حساب هذƋ اƅمعامات طريقة اƅدرجات
في  ق صدق اƅمقياس، و ƅتحقيامات اارتباط على اƊƅحو اƅتاƅي: موجبة و داƅةو ƄاƊت مع

و Ƅذا  ƅفردية مع درجات اƅفقرات اƅزوجية، قام بابل بإيجاد درجات اƅفقرات ااƊƅسخة اƅمعدƅة
مئƊان استخدامه في اƅبحث ( مما يبعث على ااط89،0( و)64،0اƅدرجة اƄƅلية ما بين )

 .اƅحاƅي

 : اƃتوافق اƃدراسي مقياسثبات  -7-2-2-2

قد بلغت معامات اƅثبات  ،مل اƅثباتجزئة اƊƅصفية ƅحساب معااستخدمت طريقة اƅت   
Ƅما  ƅ (0،287-0،802-0،779-0،881-0،802-0،923،)أبعاد اƅستة على اƅتواƅي:

Ƅما قام بحساب  (،0،88قام اƅباحث بحساب معامل ااتساق اƅداخلي و حصل على قيمة )
 (.0،89معامل اƅثبات عن طريق إعادة ااختبار و حصل على معامل قيمته تساوي )

 (:.Bruss.R.Hairآرهير)مقياس تقدير اƃذات ƃبروس  -7-3

 وصف مقياس تقدير اƃذات: -7-3-1

، آرهيربروس مقياس تقدير اƅذات اƅذي تم استخدامه في اƅدراسة من طرف اƅباحث  أعد   
Bruss.R.Hair ( قياس ثاثة أبعاد1985عامƅ مقياس من ثاثين عبارةƅون اƄو ت ،) ،

ƅتقدير امثل مجاات تقدير اƅذات و يمƄن اعتبارƄ Ƌمقياس عام " أƊها ترافترض "بروس آرهي
فوق و هي: تقدير اƅذات ( سƊة فما ƅ6-12دى اƅتاميذ اƅذين تتراوح أعمارهم ما بين )اƅذات 

و اƅجدول اƅتاƅي  اƅذات اƅرفاقي )جماعة اأصدقاء( ، تقديراƅعائلي، تقدير اƅذات اƅمدرسي
 بعاد اƅثاثة:يوضح توزيع عبارات اƅمقياس على اأ
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 (: توزيع عبارات اƃمقياس على اأبعاد اƃثاثة.8) جدول رقم

 تقدير اƃذات اƃرفاقي تقدير اƃذات اƃمدرسي تقدير اƃذات اƃعملي
1 1 1 
2 2 2 
3 3 3 
4 4 4 
5 5 5 
6 6 6 
7 7 7 
8 8 8 
9 9 9 
10 10 10 

اس على اƅمقاييس اƅفرعية ƅلمقياس، من خال هذا اƅجدول تجاƊس توزيع بƊود اƅمقي يتبين Ɗƅا
 ( بƊد.10إذ بلغ عدد اƅبƊود في Ƅل مقياس فرعي )

 إعداد تعليمة اƃمقياس : -7-3-2

وتضمƊت  ، حيث روعي مائمتها ƅفئة اƅمستجيبينجابة على اƅعباراتتم إعداد اƅتعليمة ƅإ   
م رقم اƅعبارة و تحت ( أمالاƅتعليمة Ƅيفية اإجابة على اƅعبارات حيث توضع عامة عامة )

، Ƅذƅك تم توضيح بأن هذا اƅمقياس هو أغراض اƅمستوى اƅذي يƊطبق على اƅمستجيب
 اƅبحث اƅعلمي. 

   ƅتعليمة و عباراتها، و اƅد من وضوح اƄتأƅدقة في صياغتها و قد تم اƅتعرف على مدى ا
تاميذ  من اƄƅشف عن غموضها من خال اƅدراسة ااستطاعية اƅتي وزعƊاها على عيƊةو 

و ثاƊوية ƅعرباس علي بأسي يوسف و ثاƊويتي بتيزي Ɗتاثة آداب بثاƊوية  اƅسƊة أوƅى ثاƊوي
حيث تبين أن اƅتعليمة و اƅعبارات واضحة و مفهومة دحماƊي محمد و زعموم محمد ببوغƊي 
 ƅهم سواء من Ɗاحية اƅلغة أو اƅصياغة.



Δ للدراسΔالفصل السادس :                                                         اإجراءاΕ المنهجي  

 

91 

 

تمثلة في تاميذ اƅسƊة أوƅى ثاƊوي آداب قد تضمƊت اƅتعليمة اƅموزعة على عيƊة بحثƊا اƅمو    
 ما يلي:

 ، عزيزتي اƅتلميذة.عزيزي اƅتلميذ

زمائك من Ɗفس  بصحبةتهدف اƅجمل اƅتاƅية إƅى اƅتعرف على إحساسك اƅعام وأƊت    
 اƅسن، وأيضا عƊدما تƄون في اƅمƊزل و في اƅمدرسة.

وحاول  ،تماما عما تحس بهترى أƊها تعبر  ( أمام اƅجمل اƅتيXمن فضلك ضع اƅعامة )   
، و أعلمك ة إƅيكعلى جميع اأسئلة حتى و إن ƄاƊت بعض اأسئلة صعبة باƊƅسبأن تجيب 

 ، و سوف تبقى إجابتك في سرية تامة. توجد إجابة صحيحة و أخرى خاطئةأƊه ا

 Ƃيفية تطبيق اƃمقياس: -7-3-3

ƅبروس آرهير" أمام تاميذ اƅ" ذاتƅا بعرض مقياس تقدير اƊل واحد قمƄ وي آدابƊى ثاƅة أوƊس
، اوافق بشدة )تماما( على حدى و يقوم اƅتلميذ بقراءة اƅمقياس و اإجابة بأحد اƅجمل اƅتاƅية:

، اإشارة على اإجابة اƅتي يقدمهاو يقوم بوضع ، ا أوافق بشدة )إطاقا( أوافق، ا أوافق
 دقيقة. 15إƅى 10 ن اƅمخصص ƅإجابة على اƅمقياس هومع اƅعلم أن اƅزم

 طريقة تصحيح اƃمقياس: -7-3-4

 يتم تƊقيط اƅمقياس على اƅشƄل اƅتاƅي و ذƅك Ƅƅل اƅمقاييس اƅفرعية:    

 ( Ɗقاط.4أربعة ). أوافق بشدة )تماما(................. *

 ( Ɗقاط.3............................... ثاثة )أوافق *

 ( Ɗقاط.2ين )........................... Ɗقطتا أوافق *

 (.Ɗ .............1قطة واحدة ) ا أوافق بشدة )إطاقا( *

 وتجدر اإشارة إƅى أن اƅتƊقيط يƊقلب عƊدما تƄون اƅعبارة مصاغة بطريقة سلبية.   
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، و يجيب عليها اƅمفحوص بأƊه عƊدما تƄون اƅعبارة إيجابية (04و تعطى اƅدرجة اƅرابعة ) -
ن إذا أجاب اƅتلميذ ب "ا أوافق بشدة" تعطى ƅه درجة واحدة يوافق بشدة "أوافق بشدة"في حي

 ( )Ɗقطة واحدة(.1)

، و يجيب اƅتلميذ أƊه يوافق Ɗقطة عƊدما تƄون اƅعبارة سلبية( 1)تعطى اƅدرجة واحدة  و -
( Ɗقاط إذا أجاب اƅتلميذ أƊه ا يوافق بشدة "ا 4و تعطى ƅه اƅدرجة )بشدة " أوافق بشدة". 

 أوافق بشدة" 

 ثلة:أم

بأƊه يوافق بشدة  ، فإن أجاب اƅتلميذاƅمعلمون يتوقعون مƊي اƄƅثير، هذƋ اƅعبارة إيجابية -
 ( أربعة Ɗقاط.4، "أوافق بشدة " تعطى ƅه درجة )عليها

، إذا أجاب عليها اƅتلميذ أƊي شخص غير مرغوب فيه في اƅمƊزل، هذƋ عبارة سلبيةأحس ب -
 .طة واحدةƊق (1"أوافق بشدة" تعطى ƅه اƅدرجة ) ب

واƅذي  ،اƅمحاور باƅتساوي وتتوزع اƅعبارات اايجابية و اƅسلبية ƅمقياس بروس آرهير" على   
 سƊشمله في اƅجدول اƅتاƅي:  
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 (9جدول رقم)

 يوضح طريقة توزيع عبارات مقياس "بروس آرهير"اإيجابية و اƃسلبية:

 أرقام اƅعبارات Ɗوع اƅعبارات اƅمحاور
 اƅعبارات اايجابية محور اƅعائلة

 اƅعبارات اƅسلبية
1-3-5-7-9    
2-4-6-8-10 

 اƅعبارات اايجابية محور اƅمدرسي
 اƅعبارات اƅسلبية

1-3-5-7-9 
2-4-6-8-10     

 اƅعبارات اايجابية )اأصدقاء( محور اƅرفاق
 اƅعبارات اƅسلبية

1-3-5-7-9  
2-4-6-8-10 

( عبارات 15يحتوي على )س بروس آرهير"أن مقيا (Ɗ9احظ من خال اƅجدول رقم)   
( عبارات إذ يحتوي Ƅل محور أو مقياس فرعي 30( عبارة سلبية و هذا من )15إيجابية، و)

 ( عبارات سلبية.05( عبارات إيجابية و )05على )

و تشير  ،Ɗتائج اƅمقاييس اƅفرعية اƅثاثة درجة تقدير اƅذات ƅلفرد يجمع ويتم حساب    
ƅلمقياس بارتفاع درجة اƅذات عƊد اƅفرد و اƅعƄس صحيح أي تشير اƅدرجة اƅدرجة اƅعاƅية 
Ɗى اƅى إƊفرداأدƅدى اƅ ذاتƅخفاض درجة تقدير ا( ى درجة هيƊو أقصى 30، حيث أد )

 ، و باƅتاƅي يتوقف تصƊيفدرجة 120و  30د اƅمقياس تقع بين ، بمعƊى حدو (120درجة )
 جدول يبين ذƅك:، و هذا اƅاƅحاات على حساب توزيع اƅدرجات
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 (: يبين مستويات تقدير اƃذات ƃمقياس "بروس آرهير":10) جدول  رقم

 اƅدرجات مستويات تقدير اƅذات
 59 – 30 تقدير اƅذات اƅمƊخفض
 89 - 60 تقدير اƅذات اƅمتوسط
 120 - 90 تقدير اƅذات اƅمرتفع

 

 قياس "بروس آرهير"( أن عدد مستويات تقدير اƅذات ƅمƊ10احظ من خال جدول رقم ) 
ت اƅمتوسط، تقدير ، تقدير اƅذات اƅمƊخفضمستوى تقدير اƅذا هي ثاثة و اƅمتمثلة في:

، و يتم تشخيص حاƅة اƅتلميذ حسب هذƋ اƅمستويات فمثا: إذا تحصل اƅتلميذ اƅذات اƅمرتفع
 درجة يƄون تقديرƅ Ƌذاته مƊخفض. 59 – 30على درجة واقعة بين هاتين اƅدرجتين 

 اƃخصائص اƃسيƂومترية ƃمقياس تقدير اƃذات: -7-3-5

 ثبات اƃمقياس: -7-3-5-1

)أو درجة قريبة  ، فإذا حصل Ɗفس اƅفرد على Ɗفس اƅدرجةو اتساقهأيقصد بثبات دقة    
، و ذƅك عƊد مƊها( في Ɗفس ااختبار )أو في مجموعات من ااسئلة اƅمتƄافئة أو اƅمتماثلة(

صف ااختبار أو اƅمقياس في هذƋ اƅحاƅة بأƊه على درجة ، ما يجعلƊا Ɗتطبيقه أƄثر من مرة
 (.463، ص2006، )رجاء محمود أبو عامعاƅية من اƅثبات 

وقد قام اƅباحث "بروس آرهير"بحساب ثبات اƅمقياس بطريقة اƅتطبيق و إعادة اƅتطبيق    
(Test -restest)ىƅتائجه إƊ تي أشارتƅمقياس ، و اƅتج عن هذا استقرار اƊ حيث ،
( باƊƅسبة ƅلمقاييس اƅفرعية و عن معامل ارتباط 0.65و 0.56عامات ارتباط تتراوح بين )م

 ( باƊƅسبة ƅلمقياس اƅعام.0.74يساوي )

Ɗا درجة يعطي، و اƅمقياس اƅذي فاƅثبات ضروري ƅلقياس، و ƊƄƅه ƅيس بديا عن اƅصدق   
و من Ɗاحية أخرى اذا  هذا من Ɗاحية ،غير مستقرة او غير متسقة، ا يمƄن أن يƄون صادقا

، فحسب اƅباحث جدا فهذا ƅيس دƅيا على صدق اƅمقياسƄاƊت درجة ثبات ااختبار عاƅية 
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، و Ƅƅن ارتفاع معامل Ɗخفاض معامل اƅثبات يحد من اƅصدق"رجاء محمود أبو عام" فإن ا
 .(464، ص 2006)رجاء محمود أبو عام، اƅثبات ا يضمن درجة مرضية من اƅصدق 

 صدق اƃمقياس:  -7-3-5-2

مفهوم اƅصدق إƅى: " ااستداات ، و يشير خاصية من خواص اƅقياساƅصدق أهم    
و تحقيق  ،ن درجات اƅمقياس من حيث مƊاسبتها، معƊاها و فائدتهااƅخاصة اƅتي تخرج بها م

أبو عام،  )رجاء محمودصدق اƅقياس معƊاƋ تجمع اأدƅة اƅتي تؤيد مثل هذƋ ااستداات" 
)محمد ، و يعتبر اƅمقياس صادقا إذا Ƅان يقيس ما وضع ƅقياسه (447، ص 2006

، مع اƅعلم أن هƊاك عدة أƊواع (109ص  ،، بدون تاريخمصطفى زيدان وأحمد محمد عمر
ل"بروس آرهير" معامل ارتباط مرتفع ب من اƅصدق، و قد أƊتج مقياس تقدير اƅذات اأصلي 

" مما Cooper Smith " و "Ƅوبر سميث Rosenbergمع Ƅل من اختبار "روزƊبرج 0.83
 .يشير إƅى وجود صدق تجريبي واضح

اأساƃيب اإحصائية اƃمستعملة: -8  

   ƅي عن اƊن أي باحث أن يستغƄدراسة ا يمƅوع اƊ انƄ يب اإحصائية مهماƅطرق و اأسا
        اƊƅي يقوم بها، ƄƅوƊها قادرة على تفريغ اƅبياƊات تفريغا إحصائيا ثم تفسيرها.

ن اعتماد اƅباحث على اإحصاء يقودƋ إƅى اأسلوب اƅصحيح و اƊƅتائج اƅسليمة   )محمد وا 
                                                       .(74، ص 1970اƃسيد، 

تها ، ثم فرزها و تفريغها في جداول قصد معاƅجأما في اƅدراسة اƅحاƅية، فبعد جمع اƅبياƊات   
 ( اƅمتضمن اƅعديدSpssمة اإحصائية ƅلعلوم ااجتماعية )استعمال برƊامج اƅحز إحصائيا ب

ليل اƅعاقة بين متغيرين أو ، و اƅتي تتيح ƅلباحث تحمن ااجراءات اإحصائية اƅشائعة
 ، و قد مƊƊƄا اƅبرƊامج من تحليل بياƊات اƅدراسة باأدوات اإحصائية اƅتاƅية:أƄثر
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 (:Pearsonون)معامل اارتباط بيرس -8-1

، و أƄثرها استعماا ƅسهوƅة إجرائهمن أهم اختبارات اƅداƅة بيرسون  اارتباطيعتبر معامل    
، بحيث Ƅلما اقترب معامل اارتباط مدى اƅترابط بين اƅمتغيرات س و صفهو يفيد في تقدير 

( 1–يمة من)طرديا موجبا و باƅعƄس إذا اقتربت اƅق( يقال بأن هƊاك ارتباطا +1بيرسون من )
( فيقال أن اارتباط 0، أما إذا اقتربت اƅقيمة من )ال بأن هƊاك ارتباطا عƄسيا ساƅبافيق

 .(78، ص 2003)مقدم عبد اƃحفيظ،  ضعيفا.

اƅعاقة اارتباطية بين درجات اƅذƄاء وقد استعمل معامل اارتباط في بحثƊا ƅحساب    
 دير اƅذات.و درجات تق و درجات اƅتوافق اƅدراسياƅوجداƊي 

 (:ƃIndependent Sample Ttestعينتين مستقلتين )  ƃلفروق Tاختبار  -8-2

يستخدم غاƅبا عƊدما يتعلق اأمر باختيار فرضية بديلة حول اƅفروق اƅمشاهدة بين عيƊتين    
أو أƄثر، و يستخدم من أجل معرفة احتمال حدوث مثل تلك اƅفروق في اƅمجتمع اإحصائي 

 .(209، ص 2007لداوي، اƃب )عبد اƃحميد

اƅذƄاء ااختبار في دراستƊا اختبار اƅفروق بين اƅجƊسين في متغير هذا  استخداموقد تم    
 .اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي

8-3- ƃحسابي:ماƃتوسط ا 

    Ƌمتغير، مقسوما على عدد هذƅك اƅقيم متغير ما، هو مجموع قيم ذƅ حسابيƅمتوسط اƅا
ية ن تتجمع حوƅها سلسلة من اƅقيم، يمƄن من خاƅها اƅحƄم على بقية اƅقيم، فهو معلومة رقم

 . (40، ص2009)محمد بوعاق، قيم اƅمجموعة 

استخدام اƅمتوسط اƅحسابي في اƅدراسة اƅحاƅية، من معرفة مستويات اƅذƄاء  وقد مƊƊƄا   
اب، إƅى جاƊب و تقدير اƅذات ƅدى تاميذ اƅسƊة أوƅى ثاƊوي آد اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي

 تحديد طبيعة اƅفروق في اختبار "ت".
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 اانحراف اƃمعياري: -8-4

، و يفضل استخدامه بدا من اƅتباين، شتت و هو اƅجذر اƅتربيعي ƅلتباينهو مقياس ƅلت   
أن وحدة اƅقياس فيه متساوية ƅوحدة اƅقياس اأصلية، و باƅتاƅي يمƄن اƅتفƄير فيه Ƅمتوسط 

)محمد و اƅمتوسط اƅحسابي. و يعد من أهم مقاييس اƅتشتت استعماا  ƅلمسافات بين اƅقيم
طبيعة تشتت اƅقيم  قد ساعدƊا ااƊحراف اƅمعياري في معرفة و ،(63، ص 2009بوعاق، 

 و مدى تجاƊسها.

 اƃنسب اƃمئوية:  -8-5

   Ƅƅمجموع اƅل فئة من اƄ سبةƊ رار، حيث تبينƄتƅعادة من اƅمئوية في اƅسب اƊƅلي تستخدم ا
 .(117، 1999)محمد عبيدات و آخرون، 

تمت ااستعاƊة باƊƅسب اƅمئوية في اƅدراسة اƅحاƅية ƅتوضيح توزيع أفراد اƅعيƊة حسب     
 مختلف اƅمتغيرات )اƅجƊس، اƅسن ....(.



 الفصل السابع: عرض و تفسير نتائج الدراسة

 تمهيد:

 عرض نتائج الدراسة. -1

 عرض نتيجة الفرضية اأولى. -

 عرض نتيجة الفرضية الثانية. -

 عرض نتيجة الفرضية الثالثة. -

 نتائج الدراسة. تفسير -2

 تفسير نتيجة الفرضية اأولى. -

 تفسير نتيجة الفرضية الثانية. -

 تفسير نتيجة الفرضية الثالثة. -

 .ااستنتاج العام

 .التوصيات و ااقتراحات

 .خاتمة
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 تمهيد

، Ƅما أفرزتها اƅمعاƅجة Ɗتائج اƅدراسة اƅميداƊية هذا اƅفصل عرض و تفسير يتضمن   
و أغراض  اإحصائية ƅلبياƊات اƅمتحصل عليها بعد تطبيق اأدوات على عيƊة اƅدراسة

اإحصائي اƅوصفي و اƅمتمثل تحليل اƊƅتائج و اختيار فرضيات اƅدراسة استخدمƊا اأسلوب 
 في اƅمتوسط اƅحسابي و ااƊحراف اƅمعياري و أسلوب اإحصاء ااستداƅي. 

( ƅمعرفة مدى صدق اƅتوقعات اƅمعبر t( و اختبار )rاƅمتمثل في معامل ارتباط بيرسون )و 
  عƊها من خال Ƅل فرضية.

 عرض نتائج اƃدراسة: أوا:

 فيما يلي عرض Ɗƅتائج اƅدراسة اƅميداƊية في ضوء اƅفرضيات اƅتي تم صياغتها سابقا.   

 عرض نتيجة اƃفرضية اأوƃى: -1

Ɗعرض Ɗتيجة اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي اƊطاقا من Ɗتائج تطبيق    
و ذƅك ƅإجابة على اƅفرضية  مقياس فاروق عثمان و عبد اƅسميع و مقياس هƊري برو

 اأوƅى اƅتي تƊص على أƊه:

 ƅدى أفراد عيƊة اƅدراسة"." توجد عاقة داƅة إحصائيا بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي 

و ƅلتحقق من صحة هذƋ اƅفرضية قمƊا بحساب معامل بيرسون بين درجات أفراد عيƊة 
ƅتوافق اƅي و في اƊوجداƅاء اƄذƅدراسة في اƅا( جدولƅما هو موضح في اƄ 11دراسي.) 
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 (: يمثل اƃعاقة بين اƃذƂاء اƃوجداني و اƃتوافق اƃدراسي.11اƃجدول رقم )

 اƅبياƊات ااحصائية
 

 اƅمتغيرات    

             

ƅة اإحصائية اقيمة اƅد اƅعيƊة
" )قيمة اƅداƅة rل "

 (sig اƅمحسوبة

قيمة معامل 
 (rاارتباط ) 

 مستوى اƅداƅة
 عتمدةاƅم

اƅداƅة 
 اإحصائية

 اƅذƄاء اƅوجداƊي
 

  اƅتوافق اƅدراسي

 
100 

 
0,03 

 
0،20 

 
0,05 

 

 داƅة

( R( أن قيمة معامل اارتباط بيرسون )Ɗ11احظ من خال اƅجدول رقم )   
من و هي أصغر  Sig=0.03)( و أن قيمة اƅداƅة اƅمحسوبة تساوي ) =0.20rدرت)ق

(. أي أƊه توجد عاقة ارتباطية داƅة إحصائيا بين α=0.05مستوى اƅداƅة اƅمعتمدة ƅديƊا )
 اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي شعبة آداب.

 عرض نتيجة اƃفرضية اƃثانية: -2

اƊطاقا من Ɗتائج تطبيق مقياس اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير اƅذات  Ɗعرض Ɗتيجة   
فاروق عثمان و عبد اƅسميع و مقياس بروس آرهير و ذƅك ƅإجابة على اƅفرضية اƅثاƊية 

 اƅتي تƊص على أƊه:

 " توجد عاقة داƅة إحصائيا بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير اƅذات ƅدى أفراد عيƊة اƅدراسة "

بيرسون بين درجات أفراد عيƊة  و ƅلتحقق من صحة هذƋ اƅفرضية قمƊا بحساب معامل  
 (.21اƅدراسة في اƅذƄاء اƅوجداƊي و في تقدير اƅذات Ƅما هو موضح في اƅجدول )
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 يمثل اƃعاقة بين اƃذƂاء اƃوجداني و تقدير اƃذات.(: 12جدول رقم )

 اƅبياƊات ااحصائية
 

 اƅمتغيرات    

             

قيمة اƅداƅة اإحصائية  اƅعيƊة
اƅداƅة  " )قيمةrل "

 ( sig اƅمحسوبة

قيمة معامل 
 (rاارتباط ) 

مستوى اƅداƅة 
 عتمدةاƅم

اƅداƅة 
 اإحصائية

 اƅذƄاء اƅوجداƊي
 

 تقدير اƅذات

 
100 

 
0,00 

 
0,30 

 
0,01 

 

 داƅة

( R( أن قيمة معامل اارتباط بيرسون )Ɗ12احظ من خال اƅجدول رقم )   
و هي أصغر من  Sig=0).00و أن قيمة اƅداƅة اƅمحسوبة تساوي )  ((r=0.30قدرت

(. أي أƊه توجد عاقة ارتباطية داƅة إحصائيا بين α=0.01مستوى اƅداƅة اƅمعتمدة ƅديƊا )
 اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي شعبة آداب.

 

 عرض نتيجة اƃفرضية اƃثاƃثة: -3

ة اƅفروق بين اƅجƊسين في اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي Ɗعرض Ɗتيج   
، و ذƅك داƊي ل فاروق عثمان و عبد اƅسميعاƊطاقا من Ɗتائج تطبيق مقياس اƅذƄاء اƅوج

                                          ƅإجابة على اƅفرضية اƅثاƅثة اƅتي تƊص على أƊه:

إحصائيا في اƅذƄاء اƅوجداƊي بين اƅجƊسين ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى " توجد فروق داƅة 
 ثاƊوي".

وƅلتحقق من صحة هذƋ اƅفرضية قمƊا بحساب اختبار )ت( ƅحساب داƅة اƅفروق بين    
 (.13اƅجƊسين ƅدى أفراد عيƊة اƅدراسة Ƅما هو موضح في اƅجدول رقم )
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 اƃذƂاء اƃوجداني. ( : يمثل اƃفروق بين اƃجنسين في13اƃجدول رقم )

 

اƅمتوسط اƅحسابي ƅلتاميذ اƅذƄور اƅمتمدرسين في ( أن قيمة Ɗ13احظ من خال اƅجدول رقم )   
قيمة ، بيƊما قدرت 184.30اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب فيما يخص اƅذƄاء اƅوجداƊي قدرت ب 

، أي 184.86اƅمتمدرسات في اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب ب = اƅمتوسط اƅحسابي ƅلتاميذ ƅإƊاث
، فبمراجعة اƅداƅة اإحصائية ƅهذا اƅفرق Ɗجد أƊها غير داƅة أن قيمة  0.56بفرق قدر ب=

T=0.10 محسوبة تساويƅة اƅداƅة إحصائيا أن قيمة اƅجاءت غير دا Sig=0.91 بر منƄأ
أƊه ا توجد فروق داƅة إحصائيا ƅدى تاميذ  ، و هذا يعƊي(α=0.05مستوى اƅداƅة اƅمعتمدة) 

 اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب باختاف اƅجƊس.

 نتائج اƃدراسة:تفسير  ثانيا:

 نتيجة اƃفرضية اأوƃى:تفسير  -1

وجود عاقة  (11تبين اƊƅتيجة اإحصائية ƅلفرضية اأوƅى اƅموضحة في اƅجدول رقم )   
ƅدراسة في اƅة اƊة إحصائيا بين أفراد عيƅدراسيداƅتوافق اƅي و اƊوجداƅاء اƄذƊƅا Ƌتيجة ، و هذ

  ، حيث تحققت على مستوى عيƊة دراستƊا.تسير في اتجاƋ توقع اƅفرضية

مواجهة اƅتاميذ من خال في تظهر اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي و    
اء اأƄاديمية مما يحتم عليهم اتقان بعض اƅمهارات باƅثاƊوية اƅعديد من اأعاƅمرحلة 

اأƄاديمية اƅازمة اƅتي ستؤهلهم ƅمواجهة مطاƅب اƅدراسة اƅمتاحقة و Ƅثيرا ما يواجه اƅتاميذ 
        عددا من اƅمواقف و اƅمشƄات اƅضاغطة اƅتي تسبب ƅهم توترا في حااتهم اƊƅفسية 

 اƅبياƊات ااحصائية
 

 اƅمتغيرات 

             

اƅمتوسط  اƅعيƊة
 اƅحسابي

ااƊحراف 
 اƅمعياري

اƅفرق بين 
ƅمتوسطينا 

 قيمة
"T"  

 ƅةاقيمة اƅد
 "  اƅمحسوبة

T"sig    

مستوى 
اƅداƅة 

 عتمدةاƅم

اƅداƅة 
 اإحصائية

 

 اƅذƄاء 
 اƅوجداƊي

  22,03 184,30 40 ذƄور
0,56 

 
0,10 

 
0,91 

 

 
0,05 

 

 غير داƅة
 30,50 184,86 60 اƊاث
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، و هذا يتطلب تدريب اƅتاميذ على Ƅيفية استخدام اƅعمليات اƅازمة ƅتƊظيم اواƅدراسية مع
، و يستطيع اƅمعلمون تƊمية مهارات ضبط اƊƅفس اƊفعاات و ضبط توقيت استخدامهاهذƋ ا

Ƅون فقد أشار توميتا إƅى أن ااƊفعاات ت ƅدى اƅتاميذ اƅذي يستبعد اƅسلوك اƅغير اƅفعال.
في طريق اƄƅثير من اƅطاب اƅقلقين أو اƅذين يشعرون باƅيأس عقبة  مسهلة ƅلتعلم أو تƄون
Ɗفعاات مساعدة على ، إذن فإن ااعون تأدية اƅعمل اƅمدرسي بفعاƅيةأو اƅغضب ا يستطي

  تحقيق اƅتحصيل اƅدراسي اƅجيد و باƅتاƅي تحقيق اƅتوافق اƅدراسي.  

مرحلة ة ااوƅى ثاƊوي و اƅتي تعتبر أفراد عيƊة دراستƊا تتمثل في تاميذ اƅسƊفباعتبار   
فهم بحاجة Ƅبيرة ƅتƊمية اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅديهم ما يساعدهم على تحقيق اƊتقاƅية باƊƅسبة ƅهم 

تي أظهرت وجود عاقة بين اƅذƄاء سضية اأوƅى ار ، و حسب Ɗتائج اƅفاƅتوافق اƅدراسي
 ، فهي توافق Ɗتيجة دراسةتاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي ƅدى

   بين اƅذƄاء اƅوجداƊي هو معرفة اƅعاقة  هاƄان غرضاƅتي  Adeyemo (2005) أديمو
Ɗطاب عƅويةو توافق اƊثاƅمدرسة اƅى اƅتقال إƊدد ااƅوصفي ، و اعتمدت اƅبحث اƅراسة على ا

و استخدمت ƅجمع  متغيرا مستقا و اƅتوافق تابعا ، حيث يƄون اƅذƄاء اƅوجداƊياƅمسحي
 ، حيثƅوجداƊي و أخرى ƅقياس اƅتوافقاƅبياƊات من اƅمشارƄين أداتين إحداهما ƅقياس اƅذƄاء ا

، اƅدراسيو اƅتوافق أظهرت اƊƅتائج أن هƊاك عاقة ذات داƅة إحصائية بين اƅذƄاء اƅوجداƊي 
اƅطاƅبات أدت إƅى توافق مدرسي Ƅبير في تلك و وجد أيضا أن تƊمية اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅدى 

 .اƅمرحلة ااƊتقاƅية و أƊه توجد فروق في اƅتوافق تبعا اختاف مستوى اƅذƄاء اƅوجداƊي

   Ɗرى بأƊه من اƅضروري تƊمية اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅدى اƅتاميذ اƊطاقا من هذƋ اƅدراسة     
رشادي ƅلتخفيف من صدمة ااƊتقال وذƅك من خال برامج مختلفة مثا برƊامج اƅتدخل اا
 ƅبرامج مشاƄل اƅتوافق اأƄاديميةإƅى اƅمرحلة اƅثاƊوية. و يƊبغي أن تستهدف تلك ا

وااجتماعية و اƅمسائل اƅتƊظيمية و تصورات اƅتاميذ، و رهاب اƅمدرسة، و اƅصدمات 
 اأخرى ƅلمراحل ااƊتقاƅية و ذƅك ƅتحقيق توافق مدرسي جيد. 

اƃجندي إا أن Ɗتيجة دراستƊا اƅحاƅية تخاƅف اƅعديد من اƅدراسات اƅسابقة من بيƊها دراسة    
باƊƅسبة ƅعيƊة اƅمتفوقين من حيث عدم وجود عاقة اتباطية ذات داƅة احصائية  (2006)

اƅذƄاء ااƊفعاƅي ودرجات اƅتحصيل اƅدراسي أفراد عيƊة اƅطلبة اƅموهوبين بين درجات أبعاد 
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م باستثƊاء بعد ادارة اƅضغوط، و ذƅك Ƅون مهارة اƅتƄيف تتضمن ادراƄا ƅلواقع جميعه
اƅمطابقة بين اƅخبرات اƊفعاƅية مع ما هو موجود موضوعيا أو اابتعاد عن اƅمغااة في و 

اƅخياات و اأوهام و اƅمروƊة و اƅرغبة في حل اƅمشƄات بدا من تجƊبها و اƅتفƄير 
 مور Ƅلها من خصائص اأشخاص اƅمتفوقين.اƅمƊهجي اƅمƊظم، و هذƋ اأ

فƄما يرى جوƅمان أن اƅوصول إƅى اƊƅجاح يبدأ باƅقدرة اƅعقلية و Ƅƅن ا يƄفي وحدƅ Ƌتحقيق 
اƅتفوق و اƅتميز، إذ ا بد من وجود اƄƅفاءة ااƊفعاƅية أيضا ƅضمان ااستفادة من قدراتƊا 

 اƅعقلية و اƅمعرفية إƅى أقصى درجة ممƊƄة.

                                           نتيجة اƃفرضية اƃثانية: تفسير - 2

وجود عاقة داƅة  (12تبين اƊƅتيجة اإحصائية اƅثاƊية اƅموضحة في اƅجدول رقم )   
اƅذات، و هذƋ اƊƅتيجة تسير في  بين أفراد عيƊة اƅدراسة في اƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير إحصائيا

 اتجاƋ توقع اƅفرضية حيث تحققت على مستوى عيƊة دراستƊا.

و  Schutt (2002)اƅدراسة اƅتي أجراها سƄوت  Ɗتائج  وتتفق Ɗتيجة هذƋ اƅدراسة مع   
اƅتي هدفت إƅى معرفة اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير اƅذات ، و تƄوƊت عيƊة اƅدراسة 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                  من
 ( فردا من اƅممرضين و طاب اƅجامعة في اƅشمال اƅغربي ƅلوايات اƅمتحدة اأمريƄية50)

 .   ن اƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير اƅذاتأظهرت اƊƅتائج وجود عاقة ارتباطية موجبة و داƅة بيو 

حول  (2007ن اƃمصدر )عبد اƃعظيم سليمااƅدراسة اƅتي قام بها اƅباحث Ƅما Ɗجد    
اƅتي تمثلت في وجهة اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و مجموعة من اƅمتغيرات ااƊفعاƅية 

و طاƅبة من  ( طاƅبا219من )و تقدير اƅذات و اƅخجل، و قد تƄوƊت عيƊة اƅدراسة اƅضبط 
فروق ، و أشارت اƊƅتائج إƅى وجود غزةاأزهر  جامعة اƅمستوى اƅثاƅث بƄلية اƅتربية طاب

ذات داƅة احصائية بين مرتفعي اƅذƄاء اƅوجداƊي و مƊخفضي اƅذƄاء اƅوجداƊي  في تقدير 
، و هذا ما يدل على وجود عاقة ارتباطيه موجبة اƅح ذوي اƅذƄاء اƅوجداƊي اƅمرتفعاƅذات ƅص

 بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير اƅذات.
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    بهدف اƅتتƊبؤ باإحتراق اƊƅفسي (2001ديران و آخرون ) ما توصلت إƅيه دراسةƄذƅك     
ƅية اƅضغوط و فعاƅي و اƊوجداƅاء اƄذƅاديمي من خال اƄة واأƊعيƅذات حيث شملت ا

و مقياس فعاƅية  ، طبق عليهم اƊƅسخة ااسباƊية من مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي( طاƅبا200)
ƅذƄاء اƅوجداƊي ، و أظهرت اƊƅتائج أن سمة اياس ااحتراق اƊƅفسي و ااƄاديمياƅذات و مق

تƊبأ بمستوى ااحتراق اƊƅفسي و وجود عاقة ارتباطية موجبة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و فعاƅية 
  اƅذات.

اƅتي هدفت إƅى معرفة أثر  (2004أماني صاƃح )Ɗجد دراسة  دائما في هذا اƅصدد   
 ƅ60دى  اƅوجداƊي على فعاƅية اƅذات و اƅدافعية ƅاƊجاز و اƅتƄيفبرƊامج ƅتƊمية اƅذƄاء 

، وي على مجموعتين تجريبية و ضابطةمراهقة من طاƅبات ااوƅى ثاƊوي تم تقسيمهم باƅتسا
ة اƅذات و اختبار اƅدافع وقد استخدمت اƅباحثة مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي و مقياس فعاƅي

 بيع بواقع جلستين أسبوعياأسا 9، و تم تطيق اƅبرƊامج ƅمدة و مقياس اƅتوافق اƊƅفسي ƅاƊجاز
تتبعي أفراد فرت اƊƅتائج عن استمرار اƅتأثير اإيجابي Ɗƅمو اƅذƄاء اƅوجداƊي في اƅقياس اƅوأس

جابي ƅلبرƊامج على Ɗمو اƅشعور ، Ƅما أوضحت اƊƅتائج اƅتأثير ااياƅمجموعة اƅتجريبية
فاƅذƄاء اƅوجداƊي يعƄس من خال  و اƅفعاƅية اƅعامة ƅلذات و اƅدافع ƅاƊجازباƅتوافق اƊƅفسي 

فƄلما ƄاƊت ƅدى اƅفرد قدرة على  اƅفرد على ادراك مشاعرƋ و فهم مشاعر اآخرين  قدرة
معرفة مشاعرƋ و ادراك ذاته و على عقد صات اجتماعية مع اآخرين و ااƊدماج معهم في 

وجداƊيا و بذƅك  Ƅاءامن اƊƅاحية ااجتماعية أو ƅديه ذجو من اأƅفة و اƅمودة Ƅلما يƄون ذƄيا 
 يشعر اƅفرد بثقته بƊفسه و بتحقيق ذاته. 

 ة: ƃثمناقشة نتيجة اƃفرضية اƃثا -3 

( عدم وجود 13ئية ƅلفرضية اƅثاƅثة اƅموضحة في اƅجدول رقم )تبين اƊƅتيجة اإحصا   
اƊƅتيجة ا  ، و هذƋاƅوجدان ƅدى أفراد عيƊية اƅدراسةفروق بين اƅجƊسين في درجة اƅذƄاء 

 Ƌفرضيةتسير في اتجاƅا.توقع اƊة دراستƊم تتحقق على مستوى عيƅ حيث ، 

 اƅذƄاء حول ،ƃ (2001)يندƃيوتتفق Ɗتيجة هذƋ اƅدراسة مع ما توصلت إƅيه دراسة    
حيث ترى أن باعتبار Ƅل فرد يتميز بذƄاء وجداƊي فبطبيعة اƅحال ƅديه اƅقدرة على اƅوجداƊي 
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و هذا ما يمƄن أن يؤدي إƅى عدم وجود فروق بين  اƅتƄيف بسرعة اƅفهم و ااستيعاب و
، فƄل من اƅجƊسين يتميزون بمجموعة من اƅصفات ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوياƅجƊسين 

من فهم مشاعر و اƊفعاات اƅتي تمƊƄهم و اƅوجداƊية  اƅشخصية و اƅمهارات ااجتماعية
رشيد حياتهم اƊƅفسية و ااجتماعية و مشوارهم ، و من ثم يƄوƊون أƄثر قدرة  على تاآخرين
، Ƅما يتميز Ƅل من اƅجƊسين في اƅذƄاء اƅوجداƊي ي و ذƅك اƊطاقا من هذƋ اƅمهاراتاƅدراس

ق اƅمزاج و هذا يساعد Ƅثيرا على تحقي ضبطباƅمودة و ااحترام و على حل اƅمشƄات و 
، فقد أسفرت Ɗتائج دراسة د اƅدراسيةو Ƅذا تحقيقه مع اƅموا ، اƅتوافق مع اƅزماء و اأساتذة

 .اƅجƊسين في درجة اƅذƄاء اƅوجداƊيا توجد فروق داƅة بين ƅيƊدƅي أƊه 

، فƊجد دراسات عديدة حول متغير اƅذƄاء اƅوجداƊي من بيƊها أما على اƅصعيد اƅعربي   
بƄل  اƅذƄاء ااƊفعاƅي بين معرفة اƅعاقة تهدف إƅىاƅتي  (2002اƃعاƃي عجوة) عبددراسة 

، و قد اƅتوافق اƊƅفسي ƅدى طاب اƅجامعةو اƅتحصيل اƅدراسي و  من اƅذƄاء اƅمعرفي
أظهرت اƊƅتائج عدم وجود فروق بين اƅطلبة ذوي اƅتخصصات اƅعلمية و اƅطلبة ذوي 

، و ƅم تظهر Ɗتائج اƅدراسة وجود فروق بين ت ااƊساƊية في اƅذƄاء ااƊفعاƅياƅتخصصا
  ااƊفعاƅي.اƅجƊسين في متغير اƅذƄاء 

دراسة اƅسابقة مثل  إا أن Ɗتيجة دراستƊا اƅحاƅية تخاƅف Ɗتائج مجموعة من اƅدراسات   
من أن اإƊاث قد حصلن على درجات أعلى في مجال اƅذƄاء اƅوجداƊي  (2011) اƃعلوان

حيث أشار إƅى أن اƅمئات من  ((Goleman ,2000جوƃمانمقارƊة باƅذƄور، Ƅذƅك دراسة 
اƅدراسات قد اƊتهت إƅى أن اإƊاث أƄثر تعاطفا من اƅذƄور بسبب قدرتهن على قراءة 

   اƅدفيƊة ƅشخص آخر من تعبيرات وجهه و Ɗبرة اƅصوت، وغيرها من ƅغة اإشارة اƅمشاعر 
 قامتا (Judith Hallجوديث هول )و  (Lesie Brody) بودي إƅى أن أشار جوƅمانƄما 

بتلخيص بحث حول ااختاف في اƅعواطف بين اƅجƊسين، و توصا إƅى أن اƅبƊات يتطورن 
أƄثر حدة في إظهار ، و هذا ما يجعل اƅبƊات ي اƅلغة بسهوƅة و سرعة عن اƅذƄورف

. ات ƅيƄشفن ردود اأفعال اƅعاطفية، و أƄثر مهارة من اƅذƄور في استخدام اƄƅلممشاعرهن
ي أشار إƅى وجود فروق ذات داƅة إحصائية بين اƅذƄور اƅذ (2007اƃمصدر )ودراسة 

  واإƊاث في اƅذƄاء ااƊفعاƅي و ƄاƊت اƅفروق ƅصاƅح اƅذƄور.



يةميدانالفμل السادس                                   عرν و تفسير و مناقشة نتائج الدراسة ال  

 

107 

 

تغيرات اƅتي أشارت إƅى م مارثر و جورجخاƅفت أيضا Ɗتائج دراستƊا Ɗتائج دراسة  وƅقد   
، إدارة اƅمشاعر فƊفعاƅي )اƅتعاط، و اƅجƊس( في أبعاد اƅذƄاء اااƅدراسة )اƅتحصيل اƅدراسي

، و ضبط اƊƅفس( Ƅان ضعيفا، و توصلت إƅى فروق ذات وتدبير اƅعاقات و اإƊخراط بها
داƅة إحصائية بين اƅذƄور و اإƊاث في Ƅل من تدبير اƅعاقات و ااƊخراط و اƅتحصيل 

حول اƅذƄاء ااƊفعاƅي  (2010أحمد اƃعلوان )إƅى جاƊب دراسة اƅدراسي ƅصاƅح اƅذƄور. 
وعاقته باƅمهارات ااجتماعية و أƊماط اƅتعلق ƅدى طلبة اƅجامعة، حيث تƄوƊت عيƊة 

ƅا( بة، إذ 475دراسة منƅبا و طاƅطا ) ة إحصائيةƅى وجود فروق ذات داƅتائج إƊƅأشارت ا
       بين اƅذƄور و اإƊاث. في اƅذƄاء ااƊفعاƅي
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  ج العام:ااستنتا

ياة اƅتاميذ جدا في ح ةمهماƅ من اƅسماتخال هذƋ اƅدراسة أن اƅذƄاء اƅوجداƊي  ƊستƊتج من
     تحقيق اƅصحة اƊƅفسية و اƅتوازن ااƊفعاƅي، و Ƅذا تحقيق اƅتوافقƅ، اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي

اƅذات إƅى جاƊب و تطوير Ɗظرة ايجابية واقعية اتجاƋ  ةاƅدراسي واƊƅجاح في اƅحياة اƅمهƊية و
Ƅذƅك أهمية  .و اƅمدرسية وظائف اƅعقلية و اƅوجداƊيةباƅ اƅتوافق اƅدراسي اƅذي يتأثر أهمية
       و ااجتماعي  و تحقيق اƅتوافق اƊƅفسي لذاتتقدير اƅذات من خال اƅتقييم اايجابي ƅسمة 

 واƅمدرسي.

   اƊƅتائج إƅى:قد توصلƊا من خال و    

ائيا بين اƅذƄاء ، توجد عاقة ارتباطية داƅة إحصرضية اأوƅى ƅلدراسة اƅتي مفادهاق اƅفتحق *
ي حث ف ظهر ذƅكو ي ،اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب

عاات من ااƊف استخدام و حسن ميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب على اƅتصرف بإيجابيةتا
 يط و اتخاذ اƅقرارات فيترƄيز ااƊتباƋ و تيسير عملية اƅتفƄير بطريقة أƄثر عقاƊية في اƅتخط

 عاقات جيدة بذƅك اتجاهات ايجابية Ɗحو اƅدراسة و اƅتحصيل و تƄوين ، فيƄتسونحياتهم
 مع اƅمعلمين و اƅزماء و هذا ما يحقق ƅديهم تحصيل و توافق دراسي جيدين.

ائيا بين اƅذƄاء ، توجد عاقة ارتباطية داƅة إحصاƅثاƊية ƅلدراسة اƅتي مفادها ق اƅفرضيةتحق *
ون اƅذƄاء ى Ƅ، و يعود ذƅك إƅوƅى ثاƊوي آداباƅوجداƊي و تقدير اƅذات ƅدى تاميذ اƅسƊة اأ

ميذ اƅسƊة اأوƅى تامساعدة و حث اƅوجداƊي و تقدير اƅذات Ƅفائتين إيجابيتين تشترƄان في 
بحيث يراعي  ،على مراقبة سلوƄاته، و تƊظيم اƊفعااته، و اƅتحƄم في عواطفه ثاƊوي آداب

ر Ɗƅفس اƅتي تظهبقدر من اƅثقة با م، إƅى جاƊب تحليهƅتعامل اƅفعال مع ذاته و مع غيرƋفيها ا
ابية و حسن ، باإضافة إƅى اƅتصرف بمهارة و اƅتفƄير بإيجمن خال اƅمواجهة و عدم اƅتردد

، Ɗفسساهمان في تهدئة اƅاƅذƄاء اƅوجداƊي و تقدير اƅذات ي ، Ƅما أن Ƅل مناƅذاتقدير ت
اح في Ƅل ، و باƅتاƅي تحقيق اƊƅجƄتئاب و ممارسة اƅحياة بشƄل فعالوهزيمة اƅقلق و اا

 اƅمجاات.
، هƊاك فروق داƅة إحصائيا في درجة ضية اƅثاƅثة ƅلدراسة اƅتي مفادهاعدم تحقق اƅفر  *

إƅى تمتع Ƅا  تعزى اأسبابإƊاث( و يمƄن أن  –Ɗي تعزى Ɗƅوع اƅجƊس )ذƄور اƅذƄاء اƅوجدا
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، و هذا ما يتجلى في تعاملهم مع اآخرين در متساوي من اƄƅفاءات اƅوجداƊيةاƅجƊسين بق
و اƅمعاملة  ااجتماعية وفي عاقاتهم ااجتماعية و هذا راجع إƅى تساوي أساƅيب اƅتƊشئة

، إƅى اƅظروف و اƅخبرات اƅتي يمرون بهاو إƅى تقارب  اإƊاثاƅواƅدية Ƅƅل من اƅذƄور و 
 . Ƅا اƅجƊسين بهايمر  جاƊب خصائص مرحلة اƅمراهقة اƅتي

، وƄذا من خال ماحظاتƊا اƅميداƊية عƊد إجراء اƅدراسة ااستطاعية ، و قد توصلƊاهذا   
 اƅدراسة اأساسية إƅى مايلي :

تƊاول مختلف مشاƄلهم ب في حاجة ماسة إƅى دراسات تأن تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آدا -
، حيث تجاوب Ɗفعاƅية و اƅعاطفية تحتل اƅصدارة، و قد احظƊا أن مشƄاتهم ااواƊشغااتهم

تهم ƅفهم ذوا أƊهم بحاجة إƅى مثل هذƋ اƅمواضيع ، يدل علىدراستƊاأفراد اƅعيƊة مع موضوع 
 ومعرفة حاƅتهم و حل مشاƄلهم.

     ، حيث تساءƅوا عن معƊاƋ تاميذاƅذƄاء اƅوجداƊي بين أوساط اƅاحظƊا غموض مفهوم  -
وتƊمية مهاراتهم  اƅوجداƊي ƅتطوير في تعلم مهارات اƅذƄاءوأبدوا رغبتهم 

ƅتحصيلي و تحقيق اƅتوافق إƅى جاƊب رغبتهم في تحسين مستواهم ا ااجتماعيةو  اƅوجداƊية
 و اƅرفع من مستوى تقدير اƅذات ƅديهم.  اƅدراسي

، و استفسارهم عن سبل ميذ بمعرفة Ɗتائجهم على اƅمقاييس، ƅتقييم أƊفسهماهتمام اƅتا -
 تƊمية مستوياتهم في Ƅل من اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي و تقدير اƅذات.

و تقدير  اƅتوافق اƅدراسيو  ، أن اƅذƄاء اƅوجداƊييمƄن أن Ɗستخلصه من هذƋ اƅدراسة وما   
دراسات حول هذƅ ،  Ƌذا يجب اجراءعديدة و متشعبة ، و تتأثر بعواملاƅذات مهمة جدا

     وطرق تطويرها  اي اƄتسابهاƅمواضيع Ƅƅشف أهم اƅمتغيرات و اƅعوامل اƅتي تؤثر ف
   وتƊميتها ƅدى اƅفرد.
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 الخاتمة:

      يعد موضوع اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي و تقدير اƅذات من مواضيع اƅساعة    
، حيث تزايد عاات و اƅعواطف في اƅوقت اƅراهنوذƅك ƅأهمية اƅباƅغة اƅتي تحظى بها ااƊف

هذا و  اإيجابيةاهتمام اƅباحثين بدراسة اƅحياة ااƊفعاƅية و اƅوجداƊية ƅإƊسان من Ɗاحيتها 
باحثون إƅى فهم و اƅ يتجلى في مختلف اأبحاث و اƅدراسات اƅتي يسعى من خاƅها اƅعلماء

، إƅى جاƊب معرفة خصائصه و سماته ااƊفعاƅية و Ƅذا طرق تƊمية اإƊسان و دوافعه
 و اƅسمات اايجابية ƅديه.اƅمهارات 

ت قته باƅتوافق اƅدراسي و تقدير اƅذاهذا ما دفعƊا ƅدراسة موضوع اƅذƄاء اƅوجداƊي و عا   
، حيث اخترƊا ƄعيƊة دراستƊا اأساسية تاميذ اƅسƊة اأوƅى ƅدى تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي

وثاƊوية ƅعرباس علي بأسي يوسف دائرة بوغƊي ثاƊوي في Ƅل من ثاƊوية تيزي Ɗتاثة بواضية 
 .بدائرة )بوغƊي( اƅمتواجدتان ƄذƅكوƄذا ثاƊويتي دحماƊي محمد و زعموم محمد 

ƅازمة اختبار ، و اتبعƊا اƅخطوات اƅمƊهجية ات دراستƊا من ثاث فرضيات أساسيةاƊطلق   
، حيث قمƊا في اƅبداية بدراسة استطاعية بغرض اƅتأƄد من مدى صحة هذƋ اƅفرضيات

تمثلت في مقياس اƅذƄاء اƅوجداƊي  ƅلباحثان صاحية و مƊاسبة اأدوات ƅدراستƊا و اƅتي 
و Ƅذا  قياس اƅتوافق اƅدراسي ƅهƊري بوروو م  اروق اƅسيد عثمان و محمد عبد اƅسميعف

و ثبات  تأƄد من أن هذƋ اƅمقاييس ذات صدق، و بعد اƅرهيرآمقياس تقدير اƅذات ƅبروس 
ذƄور  40( تلميذا و تلميذة )100، قمƊا بإجراء اƅدراسة اأساسية على عيƊة  قوامها )عاƅي

، قمƊا داب. و بعد جمع اƅبياƊات اƅازمةذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي شعبة آمن تامي إƊاث( 60و
اƅذي مƊƊƄا ( SpssبتƊظيمها و تفريغها في جداول إحصائية بواسطة اƅبرƊامج اإحصائي )

( ƅلفروق بين T( و اختبار )Rمن اختبار اƅفرضيات باستخدام معامل اارتباط بيرسون )
 إƅى اƊƅتائج اƅتاƅية: ، و من خاƅه توصلƊاعيƊتين مستقلتين

  دىƅ دراسيƅتوافق اƅي و اƊوجداƅاء اƄذƅة إحصائيا و موجبة بين اƅتوجد عاقة ارتباطية دا
 (.α =0.05)تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي شعبة آداب عƊد مستوى اƅداƅة 
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  دىƅ ذاتƅي و تقدير اƊوجداƅاء اƄذƅة إحصائيا و موجبة بين اƅتوجد عاقة ارتباطية دا
 (.α =0.01اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي شعبة آداب عƊد مستوى اƅداƅة )تاميذ 

 ƅاث في درجة اƊور و اإƄذƅة إحصائيا بين اƅيا توجد عاقة داƊوجداƅاء اƄد  ذƊمستوى ع
 (.α =0.05)اƅداƅة 

، أي أن ، ما عد اƅفرضية اƅثاƅثة، يمƄن اƅقول بأن فرضيات دراستƊا قد تحققتوعليه   
يذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي شعبة آداب، و هذƋ عاقة باƅتوافق اƅدراسي ƅدى تامƅلذƄاء اƅوجداƊي 

 . زداد مستوى ذƄاء اƅتلميذ وجداƊيا، ازداد توافقه اƅدراسي، Ƅلما ااƅعاقة موجبة بمعƊى

Ƅما تبين أيضا من خال Ɗتائج دراستƊا وجود عاقة ارتباطية موجبة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي    
 ، ازداد تقديرƅ Ƌذاته. داد اƅذƄاء اƅوجداƊي ƅدى اƅتلميذمعƊى ذƅك Ƅلما از وتقدير اƅذات و 

اختاف بين تاميذ اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب في مستوى اƅذƄاء  عدم وجودباإضافة إƅى    
 اƅوجداƊي تبعا Ɗƅوع اƅجƊس )ذƄور/ إƊاث(.

 مƄان و زمن إجراءها. ، في حدود عيƊة دراستƊا و أدواتها و Ƅذاوتبقى هذƋ اƊƅتائج Ɗسبية   

، احظƊا قلة اƅدراسات اƅتي تƊاوƅت موضوع دراستƊا سواء من وخال إجرائƊا ƅهذƋ اƅدراسة   
 Ɗاحية اƅعاقة بين اƅذƄاء اƅوجداƊي و اƅتوافق اƅدراسي أو من Ɗاحية عاقته بتقدير اƅذات.

أن تساهم هذƋ اƅدراسة و ƅو قليا في إثراء معلومات اƅطاƅب في علم اƊƅفس  وأخيرا Ɗرجوا   
اƊي باƅتوافق اƅدراسي و تقدير اƅذات ƅدى تاميذ وما يتعلق بموضوع عاقة اƅذƄاء اƅوجد

اƅسƊة اأوƅى ثاƊوي آداب و اƅذي يمƄن على أساسه اƅتطرق إƅى دراسات أخرى مƄملة و ذƅك 
ه باƅصحة باƅمهارات ااجتماعية و Ƅعاقت قة اƅذƄاء اƅوجداƊيبدراسة متغيرات أخرى Ƅعا

       .اسات تفيد اƅجميعهذا ƅلوصول إƅى در  و اأوƅى ثاƊوي اƅسƊةƅدى تاميذ اƊƅفسية  

 

           

 



 

 :اٌّشاخع لائّح

شز وانزىسَع، انًكزجخ ، انذار انعزثُخ نهُ"فٍ اٌصحح اٌنفغُح "(،2002أدَت انخبنذٌ ) -

انطجعخ الأونً.انجبيعُخ،  

يصز د،نهجبيعب نُشزا دار ، "ٌّعشفٍا ٌنفظا عٍُ(،"2002)،انشَبديذًذ  فزذٍ ـ  

 ٌنظشَحا لأعظا محاھٌّشوا ٌطفىٌحوا ٌنّىا ٌنفظا عٍُ (،2002)، نشغجٍا يذًذ دًذأ-

،دار سهزاٌ نهُشز و انزىسَع،الأردٌ،ثذوٌ طجعخ.و عثً ِعاٌدتها خٌٍّشىلا  

،دار انُهضخ،انقبهزح،يصز."اٌثمح تاٌنفظ(،"2991أطعذ َىطف يُخبئُم)-  

.هى انًصزَخيكزجخ الأَجدساعاخ فٍ اٌصحح اٌنفغُح،(،2002انذطىقٍ يجذٌ يذًذ،)-  

دار ٌٍّشاھمح و اٌّشاھمح و حمائمها الأعاعُح، اٌتحًٍُ اٌنفغٍ(،2992انذَذٌ عجذ انغٍُ،)-

 انفكز انهجُبٍَ،ثُزود،انطجعخ الأونً.

دار انغزثٍ،يصز.نظشَاخ الإسشاد و اٌعلاج اٌنفغٍ،(،2991انشُبوٌ يذًذ يذزوص، )-  

،انذار انعهًُخ نهُشز و انزىسَع، انقبهزح،ثذوٌ عٍُ نفظ اٌنّى(،2001أيم يذًذ دظىَخ،)-

 طجعخ.

دار انذبرصٍ نهطجبعخ و انُشز ِذخً إًٌ نظشَاخ اٌشخصُح"،(،"2002ثزثزا) إَجهز-

 انطبئف،انظعىدَخ،رزجًخ فهذ ثٍ دنُى.

،عُىىٌدُح اٌنّى)تطىس اٌنّى ِن الإخصاب إًٌ اٌّشاھمح( (2000ثذر إثزاهُى انشُجبٍَ،)-

 يزكش انًطجىعبد و انززاس و انىصبئق،انكىَذ.

َاخ اٌشخصُح دَناُِاخ اٌنّى و طشق اٌثحج و نظش(،"2990جبثز عجذ انذًُذ جبثز)-

انقبهزح،دار انُهضخ انعزثُخ.اٌتمىَُ"،  

عبنى انًكزجخ -اٌطفىٌح و اٌّشاھمح–عٍُ اٌنفظ (،2992دبيذ عجذ انظلاو سهزاٌ،)-

 انقبهزح،يصز،انطجعخ انخبيظخ

فعاٌُح تشناِح إسشادٌ ٌتنُّح اٌثمح تاٌنفظ و نمص (،2001دظُت يذًذ دظُت،)-

رطبنخ يبجظزُز،كهُخ اٌٍدٍدح فٍ اٌىلاَ ٌذي الأطفاي فٍ اٌّشحٍح الإتتذائُح، إضطشاب

 انززثُخ،يكخ انًكزيخ.



ِشىلاخ الأطفاي اٌغٍىوُح و اٌتشتىَح و وُفُح ِىاخهتها و (،2002دًبو فبدَخ كبيم،)-

انزَبض،دار الأسهز.ِعاٌدتها ِن ِنظىس إعلاٍِ،  

  َخرلاطكُذا يزكش َعسرى ،قخاهنًزا و نطفىنخا طُكىنىجُخ (،2002)ض،عى يُخبئُم خهُم-     

ِشىلاخ اٌّشاھمح اٌّذسعُح و الإختّاعُح)دساعح وصفُح (،2001خىنخ عجذ الله انظجزٍ،)-

،انزَبضرطبنخ يبجظزُزعًٍ عُنح ِن اٌطاٌثاخ اٌغعىدَاخ(،  

انًكزت انجبيعٍ،انذذَش -اٌطفىٌح و اٌّشاھمح-عٍُ اٌنفظ(،2000ريضبٌ يذًذ انقذافٍ،)-

 الإطكُذرَخ.

 نهُشز نًظُزا دار ،نُفظُخا نصذخوا انشخصُخ (،2999،)وٌخزوآ ٌزاهنذا دظٍُ صبنخ-

الأونً. جعخظان ،أردٌ ٌعًب ،نطجبعخوا َعسنهزى  

الأونً.  انطجعخ  

 (،عهى َفض انًُى،دار انًعزفخ انجبيعُخ،ثُزود        2992عجذ انزدًبٌ انعُظىٌ،)-

،دار انُهضخ "دساعاخ فٍ عٍُ اٌنفظ الاختّاعٍعجذ انزدًٍ انعُظىٌ، )ثذوٌ طُخ(، "- 

 انعزثُخ،ثُزود، نجُبٌ.

،دار انًظُزح،عًبٌ ،الأردٌ.عٍُ اٌنفظ اٌتشتىٌ(،2002عجذ انعشَش أثى جبدو،)-  

دار انفكز انعزثٍ نهطجبعخ و انُشز.الأعظ اٌنفغُح ٌٍنّى،(،2911فؤاد انجهٍ انظُذ،)-  

جعخط وٌثذ ،ةنهكزب  

،انجشء الأول،انهُئخ انًصزَخ ،عُىىٌىخُح اٌدّاعاخ و اٌمُادج(2999نىَض كبيم يهُكخ،)-

 انعبيخ نهكزبة،انقبهزح،يصز.

،إصذاراد يكزجخ انجزَز،جذح ،انظعىدَخ.اٌثمح اٌفائمح(،2002نُُذح نفُبد جُم،)-  

انجبيعُخ و انُشز و ،انذار اٌغٍىن اٌتنظٍُّ ِذخً ٌثناء اٌّهاساخ(،2002يبهز أدًذ،)-

 انزىسَع،الإطكُذرَخ.

ِؤششاخ اٌتحًٍُ اٌثعذٌ ٌثحىث فاعٍُح اٌزاخ فٍ ضىء نظشَح (،2002يذًذ أثى هبشى،)-

انزَبض،يزكش ثذىس كهُخانززثُخ،جبيعخ انًهك طعىد.تانذوسا،  

(،"تعض اٌخصائص اٌنفغُح اٌّشتثطح تاٌعضٌح الإختّاعُح تُن 0222الله) يذًذ عبدل عجذ-

دار انزشبد،انقبهزح،يصز.اٌشثاب اٌداِعٍ،دساعاخ فٍ اٌصحح اٌنفغُح"،  



يكزجخ الأَجهى يصزَخ،انقبهزح،يصز.ِمُاط اٌثمح تاٌنفظ،(،2991يذًذ عبدل عجذ الله،)-  

 وائم وانزطجُقبد،دار انًزادم و ذانقىاع ،اٌعٍٍّ اٌثحج ِنهدُح (،2999،)عجُذاد يذًذ-

 .عًبٌ نهُشز،

يُشىراد انجبيعخ انهُجُخ ،اٌنّى اٌنفغٍ ٌٍطفً و اٌّشاھك،(2912يذًذ يصطفً سَذاٌ،)-

 انطجعخ الأونً.

دار انفكز انعزثٍ،انطجعخ الأونً.ِشىلاخ اٌطفىٌح و اٌّشاھمح،(،2992يصطفً فهًٍ،)-  

دار انعهى،يؤطظخ اٌصحح اٌنفغُح دساعح فٍ عُىىٌىخُح اٌتىُف،(،2991يصطفً فهًٍ،)-

 فزاَكهٍُ نهطجبعخ و انُشز.

دار وائم نهُشز عًبٌ ِمذِح فٍ عٍُ نفظ اٌنّى"،(،"2020يفزبح يذًذ عجذ انعشَش)-

  انطجعخ الأونً.

،انطجعخ انضبَُخ،دَىاٌ الإحصاء و اٌمُاط اٌنفغٍ اٌتشتىٌ(،2002يقذو عجذ انذفُظ،)-

  انًطجىعبد انجشائزَخ،انجشائز.

،انطجعخ انضبَُخ،دَىاٌ الإحصاء و اٌمُاط اٌنفغٍ اٌتشتىٌ(،2002يقذو عجذ انذفُظ،)-

  انًطجىعبد انجشائزَخ،انجشائز.

، دار انطبئف، انقبهزح،انطجعخ الأونً.اٌثمح تاٌنفظ( ،2002)،َىطف الأقصزٌ-  

 اٌشعائً اٌداِعُح:

اٌزواء الإنفعاٌٍ و علالته تىً  تفعاٌُح اٌزاخ (،2001،)دًذًانزدًبٌ  دعج انجبطز انجُذرٌ-

رطبنخ يبجظزُز و اٌشفض و اٌمثىي اٌىاٌذٌ ٌذي عُنح ِن طلاب و طاٌثاخ خاِعح أَ اٌمشي،

  غُز يُشىرح،جبيعخ أو انقزي،يكخ انًكزيخ.

إتخار اٌمشاس و علالته تىً ِن فاعٍُح اٌزاخ و (،2009انعزُجٍ ثُذرٍَ يذًذ دظٍ،)-

.رطبنخ يبجظزُز، جبيعخ أو انقزي،انظعىدَخغانذج الإختّاعُح،اٌّ  

اٌثمح تاٌنفظ و حة الإعتطلاع و اٌذافعُح ٌلإنداص ٌذي عُنح (،2009انًفزجٍ طبنى يذًذ،)-

خطخ ثذش يقذيخ نقظى عهى انُفض نُُم انذكزىرا فٍ ِن طلاب و طاٌثاخ اٌّشحٍح اٌثانىَح،

 عهى انُفض،جبيعخ أو انقزي،يكخ انًكزيخ.



اٌثمح تاٌنفظ و تعض عّاخ اٌشخصُح ٌذي عُنح ِن اٌطاٌثاخ (،2001انىشُهٍ وداد،)-

رطبنخ يبجظزُز غُز اٌّتفىلاخ دساعُا و اٌعادَاخ فٍ اٌّشحٍح اٌثانىَح تّىح اٌّىشِح،

 يُشىرح،جبيعخ أو انقزي،يكخ انًكزيخ.

ىي فاعٍُح اٌفشوق اٌفشدَح فٍ ِغت(،2002)جًبَخ ثزهبٌ يذًىد و شزادقخ يبهز رُظُز،-

رطبنخ يبجظزُز فٍ انززثُخ اٌزاخ ٌذي عُنح ِن اٌطٍثح اٌّعىلُن فٍ خاِعح اٌُشِىن،

 انخبصخ،انطبئف،انظعىدَخ.

تاٌتىافك اٌذساعٍ ٌذي اٌّشاھمُن  اٌثمح تاٌنفظ و علالتها(،2022قخ،)داود شفُ-

اٌّتأخشَن اٌّتّذسعُن فٍ ِشحٍح اٌتعٍُُ اٌثانىٌ )دساعح ِماسنح تُن اٌّتفىلُن و 

رطبنخ يبجظزُز.دساعُا(تثانىَاخ ولاَح تُضٌ وصو،  

اٌتذَن و علالته تاٌىفاءج اٌزاتُح ٌذي ِشضً الاضطشاتاخ (،2020قزَشٍ فُصم،)-

،ثبرُخ،انجشائز.رطبنخ يبجظزُزاٌىعائُح و اٌمٍثُح،  

اٌثمح تاٌنفظ و انفعاي اٌغضة ٌذي عُنح ِن طلاب و طاٌثاخ (،2009يُبل انظقبف،)-

رطبنخ يبجظزُز ،جبيعخ أو انقزياٌٍّه عثذ اٌعضَض تدذج،خاِعح   

لٍك اٌّغتمثً وعلالته تىً ِن فاعٍُح اٌزاخ و ِغتىي (،2022َفٍُ عجذ انزدًبٌ،)-

،رطبنخ يبجظزُز غُز يُشىرح،جبيعخ اٌطّىذ ٌذي عُنح ِن طٍثح خاِعح الأصھش تغضج

 الأسهز.

 اٌّدلاخ:  

اٌنفغٍ عن اٌىاٌذَن و علالته تاٌثمح تاٌنفظ ٌذي الانفصاي (،2001،)ثبخىو رأفذ عطُخ-

  انًُُب.-يجهخ انجذش فٍ انززثُخ و عهى انُفض،يصز،جبيعخ طلاب وٍُح اٌتشتُح تداِعح اٌُّنا،

فعاٌُح اٌزاخ و علالاتها تضغىط اٌحُاج ٌذي اٌطاٌثاخ (،2022عطبف أثى غبنٍ،)-

و انُفظُخ،جبيعخ الأقصً،انًجهذ يجهخ انجبيعخ الإطلايُخ نهذراطبد انززثىَخ  اٌّتضوخاخ،

 انعشزٍَ.

 ينذ فعُخانذا اديزغُز ثجعض علاقزهبو ادنذافعبنُخ ،(2000) اوٌ،نشعزا  ديذًى ءعلا-

11جبيعخ انًُصىرح انعذد  ،نززثُخا كهُخ يجهخ ،نضبَىَخا نًزدهخا ةلاط  
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 ( 1الممحق رقم )

 _مقياس الذكاء الوجداني_

 (2001فاروق العثمان و عبد السميع )

 :التعميمة

في إطار إعداد بحث عممي ، حول موضوع الذكاء الوجداني أضع بين يديكم ىذا المقياس الذي    
في الخانة التي تراىا  (xيتكون من مجموعة من العبارات ، بيدف الإجابة عمييا بوضع علامة )

 مناسبة. 

 نرجو أن تقرأ كل عبارة بدقة ، و أن تجيب عمى كل عبارات المقياس دون استثناء.   

                لمساعدتكم شكرا   

  البيانات الشخصية:

 السن: 

 الجنس:            ذكر) (              أنثى) (

   القسم:  

                          الثانوية

يحدث  المفردات                      الرقم
 غالبا

يحدث 
 كثيرا

يحدث 
 أحيانا

يحدث 
 قميلا

يحدث 
 نادرا

      استخدام انفعالات ايجابية في قيادة حياتي. 01
      تساعدني مشاعري السمبية في تغيير حياتي. 02
استطيع مواجية مشاعري السمبية عند اتخاذ  03

 قرار يتعمق بي.
     

مشاعري السمبية جزء مساعد في حياتي  04
 الشخصية

     



ترشدني مشاعري السمبية في التعامل مع  05
 .الآخرين

     

      مشاعري الصادقة تساعدني عمى النجاح. 06
مشاعري الصادقة اغمب  إدراكاستطيع  07

 الوقت.
     

      استطيع التعبير عن مشاعري. 08
      مشاعري.في استطيع التحكم  09
      اعتبر نفسي مسؤولا عن مشاعري. 10
 أمر أياستطيع السيطرة عمى نفسي بعد  11

 مزعج.
     

      استطيع التحكم في مشاعري و تصرفاتي. 12
      .إلييا أتعرضضغوط  أيىادئ تحت  أنا 13
      اىتمام. أيللانفعالات السمبية  أعطيلا  14
      حدث مزعج. أينفسي بعد  أكافئ أناستطيع  15
      استطيع نسيان مشاعري السمبية بكل سيولة. 16
 إلىاستطيع الانتقال من مشاعري السمبية  17

 الايجابية بكل بساطة.
     

قادر في التحكم في مشاعري عند مواجية  أنا 18
 مخاطر. أي

     

      نتائج سريعة. أحققصبور حتى عندما لا  أنا 19
استمتع بيذا  فإننيبعمل ممل  أقومعندما  20

 العمل.
     

      متكبرا مع تحديات الحياة. أكون أن أحاول 21
      بو. أقومعمل  أياتصف باليدوء عند انجاز  22
      الميمة بكل قوتي. الأعمالاستطيع انجاز  23
      استطيع انجاز الميام بنشاط و تركيز عالي. 24
      في وجود الضغوط نادرا ما اشعر بالتعب. 25



افعل ما احتاجو عاطفيا  أنعادة استطيع  26
 .وبإرادتي

     

      استطيع تحقيق النجاح حتى بالضغوط. 27
استطيع استدعاء الانفعالات الايجابية كالمرح  28

 و الفكاىة بيسر.
     

رغم  أعماليانيمك في انجاز  أناستطيع  29
 التحدي.

     

 الأعمالاستطيع تركيز في انتباىي في  30
 المطموبة مني.

     

بالزمن عند تنفيذ الميام التي  الإحساسافتقد  31
 تتصف بالتحدي.

     

 أقومانحي عواطفي جانبا عندما  أناستطيع  32
 .أعماليبانجاز 

     

      .الآخرينحساس لاحتياجات  أنا 33
      .الآخرينفي الاستماع لمشاكل  فعالا أنا 34
      .الآخرينفيم مشاعر  أجيد 35
ضايقني الناس من تعبيرات  إذااغضب  36

 وجوىيم.
     

قادر عمى قراءة مشاعر الناس من  أنا 37
 تعبيرات وجوىيم.

     

      .للآخرينحساس للاحتياجات العاطفية  أنا 38
الاجتماعية التي  بالإشاراتعمى دراية  أنا 39

 .الآخرينتصدر من 
     

      .الآخرين أحاسيسمتناغم مع  أنا 40
      بسيولة. الآخريناستطيع فيم مشاعر  41
      صعوبة في التحدث مع الغرباء. أجدلا  42
      .الآخرينفي  التأثرعندي القدرة عمى  43



بالناحية الانفعالية  الإحساسعندي قدرة  44
 .للآخرين

     

      .الآخريناعتبر نفسي موضع ثقة من  45
      .الآخرينلرغبات وانفعالات  الإجابةاستطيع  46
في تحديد  الآخرينقويا عمى  تأثيراامتمك  47

 .أىدافيم
     

      .الآخرين أحاسيسيراني الناس فعالا اتجاه  48
      لدي مشاعر رقيقة. أن إدراك 49
تساعدني مشاعري في اتخاذ قرارات ىامة في  50

 حياتي.
     

      .السيئيغمرني المزاج  51
      الغضب. أثارعندما اغضب لا يصدر عمي  52
      .الآخرين أمامو التفاؤل  الأمليظل لدي  53
اشعر بالانفعالات و المشاعر التي لا يضر  54

 عنيا. الإفصاح الآخرين
     

يجعمني  الآخرينالشديد بمشاعر  إحساسي 55
 مشفقا عمييم,

     

أجد صعوبة في مواجية صراعات الحياة  56
 والمشاعر التي لا يفصحون عنيا.

     

استطيع الشعور بنبض الجماعة و المشاعر  57
 و المشاعر التي لا يفصحون عنيا.

     

استطيع احتواء مشاعر الإجياد التي تعيق  58
 أدائي لأعمالي

     

 

 



  

 (   2ممحق رقم )

 -ختبار التوافق الدراسي إ -

 ىنري بورو ، تعديل و تقنين جباري بلابل

 أوجو النشاط الإجتماعي - العلاقة بالأساتذة - يتكون الإختبار من سبعة أبعاد )العلاقة بالزملاء
التوافق كميا تقيس  فوق الدراسي(تال - تنظيم الوقت -طريقة الإستذكار - الإتجاه نحو المدرسة -

 الدراسي .

 بيانات أولية :

 :السن

 أنثى)  ( : ذكر)  (جنسال

 :ثانويةال

 المرجو منك : التعميمات:

أسفل الإختيار الذي ×(أن تقرأ كل عبارة من ىذه العبارات بدقة ثم تبدي رأيك بوضع علامة) -
 ينطبق عميك .

 للإجابة من واقع خبرتك الشخصية . أن تكون إجابتك عن كل عبارة أو إختيارك -

 لا تضع أكثر من علامة واحدة أمام عبارة واحدة . -

  لغرض خدمة بحثنا و نتقدم إليكم بالشكر الجزيل. تكون إجاباتك -

 الإجابة الأسئمة الرقم
 لا نعم

   ىل تتفق الدراسة مع ميولك و إىتماماتك ؟ 10
   لا فائدة من التعميم إذا ما قورن بالمين الأخرى ؟ ىل تعتقد أنو 12
رحمة مقررة سيقوم بيا ىل تشعر بأن معظم طلاب الفصل يريدون إستبعادك من  10

 الفصل ؟
  



  

   ىل تعتقد أن معظم المواد الدراسية صعبة و يستحيل فيميا ؟ 10
   ىل تقمق لفترة طويمة إذا تعرضت لإىانة من أحد الناس ؟ 10
   ىل يتجاىمك زملاءك في بعض المواقف ؟ 10
   ىل ترتبك بسرعة في أبسط الأمور ؟ 10
   ىل تتفق دراستك مع ميولك و إىتماماتك ؟ 10
   ىل تساعد زملاءك إذا طمبوا منك عونا ؟ 10
   ىل تبكي بسرعة إذا قابمتك مشاكل كثيرة ؟ 01
   ىل تشعر غالبا بالضيق مع بداية اليوم الدراسي ؟ 00
   ىل علاقتك بوالديك طيبة ؟ 02
   ىل تمنيت أن تعود طفلا  ؟ 00
   ىل لديك رغبة قوية في الدراسة ؟ 00
   ىل تشعر بعواطف متناقضة من الحب و الكراىية نحو بعض أفراد أسرتك ؟ 00
   ىل تعتقد أن معظم المدرسين يشعرون نحوك بالمودة ؟ 00
   ىل تعتقد أنك كنت في الماضي أكثر سعادة مما أنت فيو الأن ؟ 00
   ىل تفضل التغيب عن المدرسة كمما استطعت ذلك؟ 00
   ىل تشعر عادة بحرج من الإتصال بالمدرسين ؟ 00
   ىل تفضل أن تعيش في عالم الأحلام بدلا من التفكير في الواقع ؟ 21
   في أغمب الأحيان ؟ ىل يرفض والداك أراءك 20
   ىل تشعر أن المدرسين أناس متعسفون ؟ 22
   ىل تشعر أن المستقبل مظمم بالنسبة لك ؟ 20
ىل فكرت في ان تؤدب الطلاب الذين أساؤا إليك عن طريق إنتظارىم خارج  20

 المدرسة لتعاقبيم ؟
  

   ىل تشعر أنك أقل من زملاءك في النواحي العقمية ؟ 20
   ىل تجد تشجيعا من والدك عمى الدراسة و الإنتظام فييا ؟ 20
ىل سبق أن تمنيت لنفسك الموت في بعض الأحيان حتى تبعد عن الدنيا و ما  20

 فييا ؟
  

   ىل يعتقد والدك أن معظم أفعالك خاطئة ؟ 20



  

   ىل تفيم غالبا الدوافع وراء تصرفاتك ؟ 20
   بأول ؟ ىل تذاكر دروسك بانتظام أول 01
   ىل تتجنب مقابمة الناس غالبا ؟ 00
   ىل تشعر أن بعض قدراتك الذىنية أقل من زملاءك في مثل سنك ؟ 02
   ىل تشعر بالممل و الضيق أثناء المذاكرة ؟ 00
   إذا تعرضت لإىانة بعض الناس فيل تقمق لفترة طويمة ؟ 00
   ؟ىل تفضل قضاء معظم أوقات الدراسة في المعب  00
   ىل تشعر بالقمق دائما دون سبب ظاىر ؟ 00
   ىل يشرد ذىنك كثيرا أثناء الحصص ؟ 00
   ىل تشعر بالصداع ودوخة دون سبب ؟ 00
   ىل تشعر برغبة في النوم في معظم الأحيان ؟ 00
   ىل تتشاجر كثيرا مع أخواتك ؟ 01
   ىل تعتقد أن معظم المدرسين يحبونك ؟ 00
   تتردد كثيرا في أن تسأل المدرس عما لا تفيمو ؟ ىل 02
   مع إخوتك في مشروع ما ؟ىل تحب أن تتعاون  00
ىل تخشى الإجابة عمى سؤال المدرس بالرغم من أنك تعرف الأجابة الصحيحة  00

 ؟
  

   ىل علاقتك بإخوانك طيبة ؟ 00
   ىل تشعر بالتعب و الإنياك الشديد عند إستيقاظك صباحا ؟ 00
   ىل تراودك الرغبة كثيرا في الخروج من الحصة أثناء الشرح ؟ 00
   ىل تشعر أن والديك لا ييتمان بك ؟ 00
   ىل تجد سيولة في تكوين الصدقات ؟ 00
   عمى الأخرين في حل واجباتك ؟ىل تعتمد في أغمب الأحيان  01
   لدرجة تمنعك من المذاكرة ؟ ىل تضطرب إضطرابا شديدا عند دخول الإمتحان 00
   ىل تتضايق من الإلتزام بالنظام المدرسي ؟ 02
   ىل تشعر برغبة شديدة في اليروب من المنزل ؟ 00
   ىل تشعر بالذنب إذا تأخرت عن الدوام المدرسي ؟ 00



  

   ىل تثق بنفسك في مواجية المواقف الجديدة ؟ 00
   حظا منك في حياتيم المنزلية ؟ ىل تشعر بأن زملاءك أسعد 00
ىل تشعر برغبة في إتلاف الأثاث المدرسي إذا وجدت نفسك وحيدا في قاعة  00

 الدراسة ؟
  

   ىل تشعر أنك موضع تقدير من زملاءك ؟ 00
   ىل يقرر الأخرون ما يجب أن تفعمو غالبا ؟ 00
   لو وجدت عملا مناسبا ىل ستترك المدرسة ؟ 01
   ىل تجد جوا مشجعا عمى الدراسة ؟ 00
   ىل تحافظ عمى وعودك و مواعيدك غالبا ؟ 02
   ىل تشعر بأنك تعيس ؟ 00
   ىل تحاول الإستزادة من المعمومات في كتب خارجية ؟ 00
   ىل تيتم كثيرا بأمور البيت عندكم ؟ 00
   إذا عرفت أنك لن تظبط و أنك تغش فيل تفعل ذلك ؟ 00
   ىل تعتبر نفسك شخصا مشاغبا في الفصل ؟ 00
   ىل تشعر أن معظم أىدافك واقعية و يمكن تحقيقيا ؟ 00
   ىل يرفض والدك أراؤك في أغمب الأحيان ؟ 00
ىل تعتقد أن الكذب ىو أفضل الطرق التي يجب أن يمجأ إلييا الفرد لمتخمص  01

 ؟من مشكلاتو
  

   مرة في عمل معين ؟ ىل تضعف عزيمتك عندما تفشل لأول 00
   ىل أنت راض عن نفسك عموما ؟ 02
   ىل تحاول أن تصل إلى اىدافك ميما كمفك ذلك من جيد و تعب ؟ 00
 



 

(3ممحق رقم )        

 مقياس تقدير الذات "لبروس آرهير"

 البيانات العامة:

 الإسم :

 الجنس:

 القسم:

 الثانوية: 

 عزيزي التمميذ ، عزيزي التمميذة.

تهدف العبارات التالية إلى التعرف عمى إحساسك العام و أنت بصحبة زملائك من نفس السن ،    
عندما تكون في المنزل و في المدرسة. و أيضا  

، لا أوافق أو لا  من فضمك أجب عمى جميع الأسئمة ، بأحد الجمل التالية: أوافق بشدة ، أوافق   
و سوف تبقى إجابتك في  حيحة و أخرى خاطئة ،أوافق بشدة ، و أعممك أنه لا توجد إجابة ص

 سرية تامة

لا أوافق 
 بشدة

لا 
 أوافق

أوافق  أوافق
 بشدة

 الرقم العبارات

 1 لدي أصدقاء كثيرون في نفس عمري    
 2 لست محبوبا مثل الآخرين الذين هم في نفس عمري    

      
ليست لدي علاقات كثيرة مثل الآخرين الذين ممن هم     

 في نفس عمري
3 



 4 يسخر مني زملائي أحيانا      
يعتقدون أنني مرح كثيرا و أنه من بعض زملائي     

 الممتع أن أكون معهم 
5 

 6 عادة ما أتجنب الآخرون لأني مختمف عنهم    
 7 يتمنى الآخرون أن يكونوا مثمي     
أتمنى لو كنت شخصا مختمفا حتى يكون عندي     

 أصدقاء كثيرون
8 

في حالة انتخاب مجموعة الرفاق ممثلا له سأكون في     
 المرتبة الأولى  

9 

عندما يكون هناك مشكمة فمست الشخص الذي يمجأ     
 إليه الرفاق لممساعدة 

11 

 11 والدي فخوران بي     
 12 لا أحد يهتم بي في البيت     
 13 لدى والدي إحساس بأنه يمكن الاعتماد عمي     
يتخميان عني  والدي      14 
يحاول والدي فهم وجهة نظري في الأعمال التي أقوم     

 بها
15 

 16 يتوقع والدي مني الكثير     
 17 أنا شخص مهم في أسرتي     
فيه في المنزلأحس بأنني شخص غير مرغوب       18 

والدي يعتقدان بأنني سأكون شخصا ناجحا في     
 المستقبل

19 

كنت ولدت في أسرت أخرىأتمنى لو       21 
 21 المعممون يتوقعون مني الكثير    
مقارنة بزملائي في القسم أنا أتقن القيام بالأنشطة     

 المدرسية 
22 

 23 أشعر بأنني عديم الفائدة في المدرسة     



 24 أنا فخور بعلاماتي المدرسية     
مما هي عميه بالنسبة  المدرسة أكثر صعوبة لي    

 لمتلاميذ الآخرين 
25 

عادة ما يكونوا سعداء من الواجبات التي أقوم المعممون     
 بأدائها 

26 

 27 معظم أساتذتي لا يفهمونني     
 28 أنا شخص مهم في القسم    
يبدو أنني مهما بذلت من الجهد فإني لا أحصل عمى     

 العلامات التي أستحقها 
29 

 31 منذ بداية الدراسة استطعت اكتساب رضا أساتذتي     
 

 



(4ملحق رقم )  
CORRELATIONS 

  /VARIABLES=dakaa taoafok 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

Corrélations 

Remarques 

Résultat obtenu 24-MAY-2018 15:36:15 

Commentaires  

Entrée 

Ensemble de données actif Ensemble_de_données0 

Filtrer <aucune> 

Poids <aucune> 

Scinder fichier <aucune> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
100 

Traitement valeurs 

manquantes 

Définition de manquante 

Les valeurs manquantes 

définies par l'utilisateur sont 

traitées comme manquantes. 

Observations utilisées 

Les statistiques pour chaque 

paire de variables sont 

basées sur toutes les 

observations comportant des 

données valides pour cette 

paire. 

Syntaxe 

CORRELATIONS 

  /VARIABLES=dakaa 

taoafok 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:00,45 

Temps écoulé 00:00:00,64 

 

[Ensemble_de_données0]  

 

Corrélations 

 dakaa taoafok 

dakaa 

Corrélation de Pearson 1 ,208
*
 

Sig. (bilatérale)  ,038 

N 100 100 

taoafok 

Corrélation de Pearson ,208
*
 1 

Sig. (bilatérale) ,038  

N 100 100 

 

*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 

 



( 5ملحق رقم )  
 

CORRELATIONS 

  /VARIABLES=dakaa takdir 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

 

Corrélations 

emarques 

Résultat obtenu 24-MAY-2018 15:39:31 

Commentaires  

Entrée 

Ensemble de données actif Ensemble_de_données0 

Filtrer <aucune> 

Poids <aucune> 

Scinder fichier <aucune> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
100 

Traitement valeurs 

manquantes 

Définition de manquante 

Les valeurs manquantes 

définies par l'utilisateur sont 

traitées comme manquantes. 

Observations utilisées 

Les statistiques pour chaque 

paire de variables sont 

basées sur toutes les 

observations comportant des 

données valides pour cette 

paire. 

Syntaxe 

CORRELATIONS 

  /VARIABLES=dakaa takdir 

  /PRINT=TWOTAIL NOSIG 

  /MISSING=PAIRWISE. 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:00,02 

Temps écoulé 00:00:00,05 

 

[Ensemble_de_données0]  

 

Corrélations 

 dakaa takdir 

dakaa 

Corrélation de Pearson 1 ,306
**
 

Sig. (bilatérale)  ,002 

N 100 100 

takdir 

Corrélation de Pearson ,306
**
 1 

Sig. (bilatérale) ,002  

N 100 100 

 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 



 



(6) رقم ملحق  
T-TEST GROUPS=sex(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=dakaa 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Test-t 
 

Remarques 

Résultat obtenu 24-MAY-2018 15:42:56 

Commentaires  

Entrée 

Ensemble de données actif Ensemble_de_données0 

Filtrer <aucune> 

Poids <aucune> 

Scinder fichier <aucune> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 
100 

Traitement des valeurs 

manquantes 

Définition de manquante 

Les valeurs manquantes 

définies par l'utilisateur sont 

traitées comme manquantes. 

Observations prises en 

compte 

Les statistiques de chaque 

analyse sont basées sur les 

observations ne comportant 

aucune donnée manquante 

ou hors intervalle pour 

aucune variable de l'analyse. 

Syntaxe 

T-TEST GROUPS=sex(1 2) 

  /MISSING=ANALYSIS 

  /VARIABLES=dakaa 

  /CRITERIA=CI(.95). 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:00,00 

Temps écoulé 00:00:00,03 

 
[Ensemble_de_données0]  

 

Statistiques de groupe 

 sex N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

dakaa 
m 40 184,3000 22,03866 3,48462 

f 60 184,8667 30,50283 3,93790 

 



 

 

 

 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test de Levene sur l'égalité des 

variances 

Test-t pour égalité des 

moyennes 

F Sig. t ddl 

dakaa 

Hypothèse de variances 

égales 
4,267 ,041 -,101 98 

Hypothèse de variances 

inégales 

  
-,108 97,311 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test-t pour égalité des moyennes 

Sig. (bilatérale) Différence 

moyenne 

Différence 

écart-type 

Intervalle de 

confiance 95% 

de la différence 

Inférieure 

dakaa 

Hypothèse de variances 

égales 
,920 -,56667 5,60298 -11,68561 

Hypothèse de variances 

inégales 
,914 -,56667 5,25829 -11,00249 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test-t pour égalité des 

moyennes 

Intervalle de confiance 95% de la 

différence 

Supérieure 

dakaa 
Hypothèse de variances égales 10,55227 

Hypothèse de variances inégales 9,86916 
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