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ركلمة شك

بسم االله الرحمن الرحيم والصلاة والسلام على أشرف المرسلين

سيدنا محمد وعلى أله وصحبه أجمعين ومن تبعهم بإحسان إلى يوم الدين.

فـالحمد الله الذي لا ينتهي فضله ولا عطاءه، الذي أهدانا الصحة والعافية

وأنار دربنا بالصبر والعزيمة لإتمام هذا العمل المتواضع.

"من لم يشكر الناس لم يشكر االله"عملا بقول نبينا المصطفى  و

التي تجشمت عبئ"  سوميشة  "هارون  فـالشكر الجزيل للأستاذة المشرفة  

هاعلى جميع النصائح والتوجيهات التي قدمتأشكرهاالإشراف على هذه المذكرة و 

.طيلة إنجاز هذه المذكرةيل

يعلى المساعدة التي قدمها ل- محمد بوعلاق- تقدم بجزيل الشكر إلى الأستاذأكما  

"سعيدموزارين" و" لعدلاني أعمروكذلك كل الشكر والتقدير لكل العاملين بثانويتي" 

بمعاتقة اللتان ساهمتا في انجاز هذه المذكرة، وكل من ساهم في انجازها

من قريب أومن بعيد.

رزيقة



الإهداء

ي أهديه إلىالحمد والشكر الله خير معين الذي وهبني القوة على إتمام هذا العمل المتواضع الذ

أغلى وأعز ما لدي في الوجود" أمي" الحنونة حفظها االله.

الله.العزيز حفظك ا"أبي  " إلى  إلى من كرس حياته من أجلنا، إلى رمز العطاء والتضحية،  

سيح جناته.أن يتغمدهم بواسع رحمته ويسكنهم فإلى روح أجدادي الذين أدعو من االله عز وجل  

الذي  اهيمإبر إلى من تقـاسمت معهما حلو الحياة ومرها إخوتي ذهبية، سعيد، حميد، وبالأخص  
حياتي.لي خير سند وعون في  كان بمثابة الأب الثاني لي فكان  

سعاد،نوال ،كريمة،نورة،كهينة،سفيان،:إلى كل الأصدقـاء والصديقـات  

خت الثانية لي  الذين أمضيت معهم أحلى وأجمل الأوقـات وأخص بالذكر حياة التي كانت بمثابة الأ 
.نيةاإلى كل عائلتها المحترمة التي كانت بمثابة عائلتي الثو

.ولم ينساه قـلبيكل من نسيه قـلميإلىو

إلى كل هؤلاء أهدي ثمرة جهدي.

رزيقة



مقدمة:
نعیش الأن في عصر التكنولوجیا والإنفجار التقني والمعرفي والثقافي لذا من الضروري 

إبداعنا ونبرر لهم للآخرینلنترجم جدا أن نواكب هذا التطور ونسایره ونتعایش معه ونحاكیه
ولعل من أهم المهارات التدریسیة المعاصرة مهارة استخدام الحاسوب قدرتنا على الإبتكار

وتوظیفه لمصلحة المواد الدراسیة و التدریس حیث التجدید والغییر والخروج من الروتین 
المتكرر الذي یطغى غالبا على أدائنا التدریسي داخل حجرات الدراسة، ویوجد الكثیر من 

ولعل من أهمها برنامج الباوربونت التعلیم والتعلم التطبیقات للحاسوب التي تفید عملیة
Power point فهو برنامج سهل وباستطاعة المعلم أن یستفید من خدماته في مجال

ولهذا حرصت أنظمة التربیة والتعلیم، في مختلف أنحاء . التدریس ونقل المهارة إلى التلامیذ
وإمكاناته، كما أخذت بالحسبان العالم على توفیر فرص النمو المتكامل في حدود قدراته

متطلبات العصر، وفي عصر الإنفجار المعرفي الذي یتسم بتنامي المعلومات وتدفقها هناك 
لا دور فیه لمن لا یحسن التعایش مع التقنیات المتقدمة، وقد استحوذ موضوع تسارع مذهل 

له من ممیزات وإمكانات التقنیة الحدیثة جمیعا على الجانب الأكبر من هذا الإهتمام نظرا لما 
تربویة من جهة وانخفاض تكلفته من جهة أخرى.

یستثیر دافعیة التلامیذ وحماسهم نظرا لحداثته وتمتعه بالصوت الآليكون الحاسوب ل
هذا بدوره والصورة الملونة التي یمكن تحریكها وبذلك تمثل الأشیاء المجردة تمثیلا محسوسا، 

یؤدي إلى تعلم أفضل كما أن الصورة العالیة التي تتم فیها استجابات الحاسوب الألي 
للأنشطة والتعلیمات التي یقوم بها أو یعطیها المتعلم یؤدي إلى الحصول على تعزیز فوري 

لإستجاباته.
ینقسم الجانب ولتصمیم هذا البحث تم تقسیمه إلى جانبین النظري والتطبیقي، 

صول:فثلاثنظري إلىال
البحث وفرضیاته ومفاهیمه، والتطرق إلى إشكالیة وفیها تم تحدید :الإطار العام للإشكالیة

أسباب اختیار الموضوع وأهدافه وأهمیته.



تاریخ ،كجهاز بتحدید مفهومهالآليإلى الحاسوب فیهمن البحث تم التعرض:الأولالفصل 
في التعلیم ومجالاته لاستخدامهالعربیة الأجنبیة والدولاختراعه و مكوناته، وتجارب بعض 

وممیزاته وكذا الصعوبات التي تواجه استخدامه، لنختتم الفصل بخلاصة.
تم التطرق إلى دافعیة الإنجاز بتحدید مفهوم الدافعیة عامة وبعض المفاهیم :الثانيالفصل 

دافعیة الإنجاز، نشأتها، أهمیتها، أهدافها، المرتبطة بها وكذا وظائفها كما تم التطرق لمفهوم 
مكوناتها، العوامل المؤثرة فیها، النظریات المفسرة لها، خصائص الأفراد ذوي الدافعیة 
المنخفضة و المرتفعة، برامج تنمیة دافعیة الإنجاز وأسالیب ووسائل قیاس دافعیة الإنجاز 

لنختتم الفصل بخلاصة.
مفهوم التعلیم الثانوي عامة طرق إلى شهادة البكالوریا بتحدید من البحث تم الت:الثالثالفصل 

ولمحة تاریخیة حول تطور التعلیم الثانوي وأهمیته، كما تم التطرق لمفهوم امتحان شهادة 
یا، أهمیته و كذا ممیزات امتحان شهادة ر البكالوریا، وقانون تنظیم امتحان شهادة البكالو 

البكالوریا لنختتم الفصل بخلاصة.
: ینقسم إلى قسمین.أما الجانب الثاني الذي یتمثل في الجانب التطبیقي

، توضیح المنهج المتبع وتحدید الاستطلاعیةالدراسة تم التعرض فیه إلى :الفصل الرابع
العینة ثم تأتي أدوات البحث المستعملة.

الإحصائي بعد إجراءات التطبیق النهائي والتحلیلخصص لنتائج الدراسة :الخامسالفصل
للنتائج العامة وینتهي البحث باقتراحات وخاتمة.
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الإشكالیة:18
الآلي بكل أبعاده إذ رغم حداثة العهد حد ینكر أننا حالیا في عصر الحاسوبلا أ

بهذه التقنیة، إلا أنها وبدون منازع استطاعت أن تفرض وجودها في شتى قطاعات الحیاة 
حتى یكاد یكون من المستحیل أن نجد قطاعا سواء أكان تعلیمیا أو طبیا أو تجاریا یخلو من 

هذه التقنیة المتقدمة.
في الآلياعات المحتاجة لتعزیز دور الحاسوب والقطاع التربوي من أكثر القط

مؤسساته المختلفة، وذلك أن هذا القطاع هو القطاع الوحید تقریبا المعني بإعداد الأجیال 
استخدام الحاسب المؤهلة لقیادة الأمة ودفع عجلة التطور فیها، وینظر التربویون الیوم إلى 

لتعلیمیة التي تواجهها المؤسسات الآلي في التعلیم كحل مناسب للكثیر من المشاكل ا
.المختلفة وكوسیلة ناجحة لتحسین التعلیم ورفع مستویاته

)328،ص1999( عبد االله محمد الفرا،
) في 1982خاصة إذا أخذت في الحسبان العوامل الأساسیة والتي حصرها النیجهام(

الجهاز المناسب بالمواصفات دراسته في كفایة المعلم في التفاعل مع الجهاز وكذا انتقاء 
)214،ص2000(عبد الحافظ سلامة ومحمد أبو ریا،.الجیدة

والواقع أن دخول الحاسوب كمستحدث تكنولوجي في مجال التعلیم له دور بین أوساط 
لیدي، بكافة المسؤولین ویعده البعض بمثابة ثورة على نظم التعلیم التقالمربین والمعلمین و

أن ظهور الحاسوب حول بعض الأمم "بیرج"صوره وأسالیبه القدیمة إلى الحد الذي اعتبر
)214،ص2007.           (عادل سرایا،من مجتمعات صناعیة إلى مجتمعات معلوماتیة

التي هدفت إلى استقصاء الحاسوب في تدریس العلوم في دراستها )1993(نخلةبینت
الثانویة أن دور الحاسوب في تدریس العلوم أخذ في التزاید یوما بعد یوم، ففي في المرحلة

والثانویة الثانویة ومن المدارس الإعدادیةمن المدارسكلكانت 1984-1983العام الدراسي
.المختلطة تقتني حاسوبا أو أكثر

)208،ص 2000( عبد الحافظ سلامة ومحمد أبو ریا
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أن الحاسوب یثیر دافعیة التلامیذ )1989نادر فهمي الزیود(وفي هذا الصدد أكد 
وحماسهم نظرا لحداثته، وتمتعه بالصوت والصورة الملونة التي یمكن تحریكها، وبذلك تمثل 
الأشیاء المجردة تمثیلا محسوسا، هذا بدوره یؤدي إلى تعلم أفضل كما أن الصورة العالیة 

ب الآلي للأنشطة والتعلیمات التي یقوم بها أو یعطیها المتعلم و جابات الحاسالتي یتم فیها است
.لاستجاباتهیؤدي إلى الحصول على تعزیز فوري 

قد لخص أهمیة الدافعیة حیث اعتبرها الشرط الأساسي الذي یتوقف علیه تحقیق و 
الهدف التعلیمي سواء في تعلم أسالیب وطرق التفكیر أو تكوین اتجاهات وقیم أو تعدیل 
سلوك أو تحصیل المعلومات والمعارف أو في التدریب على حل المشكلات ویؤاخذ في هذا 

فعیة الأمر الجوهري وهي عدم إعداد وسائل وأسالیب الصدد العلمي لعدم اعتبار الدا
استثارتها وهي وجهة نظر تقلیدیة تعتمد على نقل المعارف بصورة مباشرة والاعتماد على 
وسیلة واحدة و وحیدة و هي الكتاب و في هذا الصدد اقترح على كل من یقوم بمهنة التعلیم 

ه من المثیرات لتنفیذ دروسه لإثارة دوافع أن یعد لنفسه ملفا یضم إلیه كل ما یستطیع استخدام
)32،ص 1989( نادر فهمي الزیود،.طلابه

أن الدافع )1999مصطفى حسین باهي وأمینة ابراهیم  شبلي(وفي هذا الصدد یرى 
للإنجاز لیس من الشروط الضروریة لبدء التعلم، والعمل فحسب بل إنه من الضروري 
الإهتمام به من طرف الفرد وزیادة الجهد حیث یؤدي إلى تأخیر الشعور بالتعب فیزید الإنتاج 

تحصیل الدراسي لدى وكما رأو أیضا أن الدافع للإنجاز یكون مصدر هام من مصادر ال
فیجعله متفوقا وقد یكون الإفتقار للدافع سببا وراء ر الدافع طالبا فاشلا یغیالطلاب فقد 

.رسوب طالب أخر، بینما یجعل الدافع طالبا ثالثا یؤدي عمله بنجاح
)21،ص1999( مصطفى حسین باهي، أمینة ابراهیم شبلي

أن الدافعیة للإنجاز دافع بشري معقد )2001الزیات(محمد فتحي وقد بینت دراسة 
ومركب یتسم بالطموح والمتعة في المنافسة وتفضیل المخاطرة والحرص على تحقیق الأشیاء 
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الصعبة، وكذلك بینت أن الدافعیة للإنجاز تحرك وتنشط طاقة الفرد وتحقیق أهدافه والتطلع 
)172،ص2001تحي الزیات( محمد ف.إلى النجاح

وفي ضوء الإصلاحات التي شنتها المنظومة التربویة على كل الأطوار التعلیمیة من 
الإبتدائي إلى الثانوي، فقد نالت عنایة خاصة بالنظر لما یشكله من تغیر جذري في أسالیب 

ئل التعلیمیة واستراتیجیات التعلیم فقد حاولت استحداث طرق التعلیم بالإعتماد على الوسا
لكونها تستثیر دافعیة التلامیذ وتزید من حماسهم نحو التعلیم، فالمرحلة الثانویة كونها الحدیثة 

مرحلة حاسمة ، وهي من أهم المراحل التعلیمیة في حیاة الفرد ، أین یمضي فیها ثلاث 
حان شهادة سنوات حیث یتم فیها تدعیم مكاسبه والتوفیق بین قدراته واستعدادته لإجتیاز امت

البكالوریا الذي یعتبر كتأشیرة للإلتحاق بالتعلیم العالي والبحث العلمي.
فامتحان البكالوریا من أهم الإمتحانات التي یخضع لها التلمیذ في مشواره الدراسي، 
ویعتبر النجاح في شهادة البكالوریا مهمة لتعزیز قدراته وتعد ثمرة للمجهودات التي بذلها 

خلال سنوات الدراسة،بحیث له أهمیة كبیرة في حیاته المستقبلیة.
اختیار الوسائل التعلیمیة التي تستثیر الدافعیة أمر وانطلاقا مما سبق یتضح جلیا أن
ولهذا من الضرروري التفكیر في أهمیة الحاسوب لما مهم خاصة إذا تم مراعاة استخدامها.

له من علاقة وطیدة مع عنصر الدافعیة، الشيء الذي استدعى الإهتمام، والذي أدى إلى 
طرح التساؤل التالي: 
إستثارة دافعیة الإنجاز لدى المقبلین على شهادة لتعلیمي في الحاسوب اإلى أي مدى یسهم 

البكالوریا؟.
:البحثفرضیات-2
ستخدمین توجد فروق ذات دلالة إحصائیة فیما یخص الدافعیة للإنجاز بین الطلبة الم-1

وغیر المستخدمین للحاسوب التعلیمي.
نجاز بین الذكور والإناث لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة فیما یخص الدافعیة للإ-2

المستخدمین للحاسوب التعلیمي.
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تحدید المفاھیم:-3

أولا: الحاسوب التعلیمي

اصطلاحا: 

ھو جھاز مثلھ كمثل أجھزة الحواسیب الأخرى، حیث لا یختلف عنھا في تركیبھ الأساسي 

وإن ما یمیزه عن أجھزة الحواسیب ھو نوع البرمجیات التي یستخدمھا مما یجعلھ أداة 

instructional)طبیعیة في ید المعلم و المتعلم حیث أنھ یستخدم برمجیات تعلیمیة تدعى

software or courseware)برمجیات عبارة عن مواد تعلیمیة یتم تصمیمھا وھذه ال

وإعدادھا من قبل فریق مختص كما یتم انتاجھا وتدریسھا بواسطة أجھزة الحاسوب، ویكون 

دور الحاسوب التعلیمي في مثل ھذه الحالة ھو تقدیم وعرض المادة التعلیمیة بأسلوب متفاعل 

)107- 106،ص2004( یوسف أحمد عیادات،مع المعلم .

:" أنھ ألة إلكترونیة تعمل طبقا لمجموعة تعلیمات معینة لھا القدرة حمزة الجبالي و یعرفھ 

على استقبال المعلومات وتخزینھا ومعالجتھا واستخدامھا من خلال مجموعة من الأوامر.

)113،ص2010لي،الجبا(حمزة 

إجرائیا:

ذلك الجھاز الذي یستعملھ التلامیذ المتمدرسین في ثانویتي لعدلاني أعمر وموزارین ھو

سعید بمعاتقة، من أجل مراجعة دروسھم وتحضیرا لدروس وانجاز البحوث.
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الدافعیة للإنجاز:ثانیا:

لغة:

) دافع الإنجاز على أنھ مستوى إقناع الفرد بأھمیة 1999معجم المصطلحات(یعرف

البرنامج الذي یدرسھ وھو ما یؤثر في مستوى أدائھ أثناء الدراسة ویحتاجھ في التقدم نحو 

)133،ص1979( علي بن ھادي،الأھداف المحددة للبرنامج.

اصطلاحا:

الدافعیة للإنجاز فیعرفھا" نیكولز" بأن الدافعیة للإنجاز ھي عملیة اختلفت تعاریف

الإدراك الذاتي لصعوبة العمل في موقف الإنجاز، حیث یعرف سلوك الإنجاز بأنھ سلوك 

موجھ نحو تنمیة، أو إظھار قدرة الشخص العالیة وتجنب إظھار قدرة منخفضة وھي السعي 

)195،ص2006أبو ریاش، أمینة عمور،( حسین وق والنجاح.من أجل الوصول إلى التف

أما "فرجسون" فیعرفھا على أساس أنھ النضال من أجل الإمتیاز للحصول على أعلى 

المستویات في المھام المختلفة وفیھ یتمیز الأداء بالنجاح أو الفشل وأن دافعیة الإنجاز تتجھ 

)32،ص1999ي، أمینة ابراھیم شبلي،حسن باھ( مصطفى نحو تحقیق الأھداف.

إجرائیا:

ھي استعداد التلامیذ وسعیھم وراء التفوق وتحقیق الأھداف السامیة، وكذا المثابرة على 

.على أساس مقیاس الدافعیةالعقبات والمشكلات التي تعرقل نجاحھم في شھادة البكالوریا
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متحان شھادة البكالوریا:اثالثا:

ة:لغ

) كانت تطلق في bachaluriatusلغة صیغت من اللغة اللاتنیة المتأخرة(الوریااالبك

البدایة على المبتدئ في الفروسیة، ھي شھادة عملیة تختلف حسب البلدان وعموما فھي تطلق 

في بلدان المغرب العربي: تونس، الجزائر، المغرب على شھادة ختم التعلیم الثانوي 

وموریطانیا كما في سوریا ولبنان والعراق وتفتح للحاصلین باب التعلیم العالي. 

(موقع إلكتروني ویكبیدیا)

اصطلاحا:
إن القرار النهائي للتعلیم الثانوي یتمثل في امتحان مشترك بین طلبة القطر الوطني في 

في الجزائر، وتمثل البكالوریا في )Baccalauréatالثالثة ثانوي وهو ما یسمى(نهایة السنة 
الجزائر الشهادة التي تؤهل الطالب للالتحاق بالتعلیم العالي، كما أن المعاهد العلمیة والطبیة 

وضعت مسابقات قبل الدخول الجامعي، وتصنیفات صارمة اعتبرت البكالوریا كتأشیرة 
ونظرا لأهمیته بدأت 1964وأول امتحان البكالوریا في الجزائر كان سنة للدخول الجامعي،  

الجزائر تحسنه سنة بعد سنة، وتعدل في مجریات هذا الإمتحان لتنظیمه وتوفیر كل الوسائل 
والإمكانیات، وكذا الأمن حتى تضمن المصداقیة والموضوعیة، وكذا السیر الأحسن لهذا 

)59،ص2003(ساعد وردیة،.الإمتحان
اجرائیا:

المتمدرسین في ثانویتي لعدلاني أعمر وموزا رین سعیدهي الشهادة التي تؤهل التلامیذ
یتحصل والتي للدخول إلى الجامعة وتضمن لهم مقعدا بیداغوجیا داخل مدرجات الجامعة،

ر الثانوي، وهي شهادة إجباریة حتى یلتحق بالمدارس العلیا، علیها التلمیذ في نهایة الطو 
المعاهد وغیرها.
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أهداف البحث:-4
قیاس الدافعیة للإنجاز لدى التلامیذ المقبلین على شهادة البكالوریا .1

المستخدمین للحاسوب التعلیمي، وغیر المستخدمین له في ثانویتي 
لعدلاني أعمر و موزارین سعید بمعاتقة.

الحاسوب التعلیمي لدى التلامیذ المقبلین استخداممعرفة الفروق في درجات .2
على شهادة البكالوریا حسب الجنس(ذكور، إناث)، المستخدمین للحاسوب 

سعید بمعاتقة.وموزا رینالتعلیمي المتمدرسین في ثانویتي لعدلاني أعمر 
أهمیة موضوع البحث:-5

وسائل التعلیمیة المنتشرة في المؤسسات یتناول البحث الحالي إحدى أهم ال
التعلیمیة والتربویة مما له من ممیزات وما یوفره من خصوبة التعلیم عند الأطفال 
والمراهقین في العالم المعاصر للتغلب على التسرب المدرسي، وتماشیا مع 
التكنولوجیا الحدیثة في التعلیم، فالحاسوب التعلیمي أصبح إحدى الوسائل التي لا 
یمكن الإستغناء عنها لیوم وكذا الإطلاع على النتائج التي توصلت إلیها الدراسات 

السابقة حول الموضوع.
أسباب إختیار الموضوع:-6

لم یكن اختیارنا للموضوع عشوائیا إنما مبني أساسا على مجموعة من الأسباب 
التي دفعتنا لذلك نذكر منه:

دافعیة التلامیذ عن طریق إستخدام رغبتنا وفضولنا لفهم أكثر مدى إستثارة .1
الحاسوب التعلیمي.

تماشیا مع التكنولوجیا الحدیثة، أن الحاسوب أصبح إحدى أهم الوسائل .2
التي لا یمكن الإستغناء عنها.
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تمهید:
تزایدت الحاجة في عصر المعلوماتیة إلى تطویر التعلیم بما یواكب المعارف العلمیة 
والتكنولوجیة اللازمة، لإعداد المتعلمین للمشاركة الفعالة في مجتمع المستقبل. ففي عصر 

ا یجب استخدام تقنیات التعلیم واد الدراسیة بالحداثة والدقة لذینبغي أن تتسم المالمعلوماتیة 
الحدیثة لتسهیل تعلم المفاهیم الحدیثة.

في فالحاسوب الآلي الذي رسخت أقدامه في مجالات الحیاة سیسهم إسهاما بعید الأثر 
ا من المنطق أن یتعرف الطلاب علیه في مرحلة الدراسة تحت إرشاد تقدم الطلاب، لذ

التي ستعداد للحیاة التي تنتظرهم والعالم المحیط بهم  حیث أن الفرصاوتوجیه المدرسین 
یتیحها الحاسوب الآلي و التحدیات التي یفرضها، یجعله من الأولویات التربویة.

المعلومات حول الحاسوب التعلیمي لإتاحة ا الفصل هو تقدیم بعضوهدفنا من هذ
وإجراء الاختیار الصحیح.القرار المناسبباتخاذالفرصة للمستخدم 
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تعریف الحاسب الألي:-1
الحاسب الآلي عبارة عن مجموعة من الأجهزة تعمل متكاملة مع بعضها البعض 

وفقا لبرامج in put dataالداخلیةمجموعة من بیاناتprocessبهدف تشغیل 
programmesلى النتائج المطلوبة.موضوعة سبقا للحصول ع

)411،ص1999(ربحي مصطفى علیان، محمد عبد الدبس،
ویعرفه ماجدة السید عبید بأنه عبارة عن آلة الكترونیة مصممة تسمح باستقبال 

البیانات واختزانها ومعالجتها، بحیث یمكن إجراء جمیع العملیات البسیطة والمعقدة 
ه العملیات بطریقة آلیة.الحصول على نتائج هذبسرعةو 

)248،ص2000السید عبید،ماجدة (

ب الآلي جهاز إلیكتروني یتسم و لتعاریف یمكن القول بأن الحاسهذه امن خلال 
كافة العملیات التي بتنفیذبمواصفات عدیدة منها الدقة، لإتقان وسرعة الانجاز بحیث یقوم 

.، فهو لا یتصرف من تلقاء نفسه وإنما برغبة صاحبهاالإنسانیكلفه بها 

نبذة تاریخیة حول إختراع الحاسوب: -2
من طرف "جاك بیري"أستاذ 1956مصطلح الحاسوب الآلي استعمل لأول مرة عام 

.(sorbonne)سربن الفي جامعة
في أمریكا، أساسه كان أنابیب إلیكترونیة، ذاكرتها كانت 1943النوع الأول ظهر عام 

كانت دارته 1965قبل 1960ضعیفة، و تكنولوجیتها كانت متنوعة. استمرت لغایة 
ا یسمح في ارتفاع من قدرة الذاكرة ومضاعفة ذاكرة هذtransistoriseمعتمدة على 

الأشرطة والأقراص الضاغطة.
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اختراع نوع جدید من الحواسیب الآلیة تعتمد أساسا على IBMیعلن 1954وفي عام 
كذا و مما أدى إلى ارتفاع فاعلیة وقدرات الدارات circuits intègresدارات محتواه 

تقلیص الثمن والازدحام.
وكانت قدرة الذاكرة تزداد باستمرار، في حین الوحدات المستعملة من أشرطة        

قراص الضاغطة...... تتفرع بالتالي ظهرت المعالجة البصریة.الأو 
computer PC personnelإخراج الحاسوب الآلي IBMقررت 1981ففي عام 

PCالمقترح مع نظام استخدام -DOS لشركةmecrosoft.
(soniasadeg.2000,P10)

كان الحاسوب الآلي لا یستعمل إلا بعد الحصول على معلومات 1984وفي عام 
دقیقة لطریقة الاستعمال المبرمجة.

یقدمون آلات استعمالها واضحة وبأسعار منخفضة ومن logicielوإن مخترعوا 
الأعمال المتقدمة نجد غالبا قدرات التخزین للصوت والصورة.

والحاسوب الآلي في الطریق إلى التحول لمتعدد الخدمات، له إمكانیة التخزین              
,ومعالجة كل النصوص والصور الثابتة والمتحركة وكذلك الأصوات.

(jean pierre,1994,P22)
یةحتوي على ذاكرة ذات قدرة عالالحاسوب الآلي یعرف بسرعة فائقة، یحالیا

الوحدات التي ترافقها متنوعة: الطابعة، السكانیر، طاولة التسطیر، الكامیرا.....و 
مكونات الحاسوب الآلي:-1

یتكون الحاسوب الآلي من المكونات التالیة:
لحاسوب من شاشة وطابعة وهي كافة الأجهزة المرتبطة باالمكونات المادیة:-1

الخ.......
المستخدمة في الحاسوب كالبرامج التعلیمیة، البرامج وهي كافة البرامج البرمجیات:-2

التي تستعمل في المكتبة، المصنع.
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وهي مجموعة البیانات المدخلة أو المخزنة، كما یمكن تقسیم مكونات المعلومات:-3
لحاسوب إلى الأقسام التالیة و التي تشیر إلى بعض المصادر:ا
الإدخالوحدات -أ

وحدات المعالجة المركزیة-ب
لإخراجاوحدات -ت
وحدات التخزین الخارجیة-ث

الحاسوب یحتاج إلى برنامج تعلیمي یدخل إلیه، فخزنه ثم یعرضه على المتعلم إذن
أو من یرید استخدامه، وإن عملیة تكوین البرنامج وإعداده وتهیئته للعرض، یطلق علیها 

البرمجة.
توفیر فرص النمو في مختلف أنحاء العالم علىحرصت أنظمة التربیة والتعلیم 

،والحاسوب التعلیمي من بین التقنیات الحدیثةإمكانیاتهالمتكاملة للمتعلم في حدود قدراته و 
إلى خطر الأمیة الحاسوبیة ودعوا إلى نبهواإذمن طرف المربین الاهتمامالتي نالت 

ما تقنیات الحاسوب في شتى مجالاته فیا ترىعلىالاعتمادمواجهتها بالنظر إلى تزاید 
هو الحاسوب التعلیمي؟

تعریف الحاسوب التعلیمي:-2
ه عنها هو ن الحواسیب الأخرى إلا أن ما یمیز جهاز لا یختلف كثیرا عن غیره م

البرنامج التي یستخدمها، مما یجعله أداة طبیعیة من ید المعلم و المتعلم، حیث أنه 
ات، وهي عبارة عن مواد تعلیمیة، یتم تصمیمها من قبل فریق مختص یستعمل البرمجی

كما یتم تدریسها بواسطة أجهزة الحاسوب.
)64،ص2004یوسف أحمد عیادات،(
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لعبور عقبة الكئود التي تحدث عنها بأنه وسیلة فعالةمد الزواويخالد محویعرفه 
الكثیر من المربین، ویقصد بها التي یواجهها الطفل عند انتقاله من مرحلة الطفولة إلى 

شواهد و یتعامل مع الأشیاء المادیة الذيمرحلة النضج، واجتیازه الحد الفاصل بین التفكیر 
.یتفاعل مع المجردات والرموزالذيالعالم المدركة حسیا وبین التفكیر المجرد 

)93،ص2003محمد الزواوي،(خالد 

ه التعاریف یتضح لنا أن الحاسوب التعلیمي وسیلة كأیة وسیلة تربویة من خلال هذ
اللازمةأخرى، یقوم بجمع المعلومات وتخزینها  عن الطلبة والمتعلمین ثم إجراء العملیات 

القرارات التربویة لتمكین الباحث أو الدارس من اتخاذلتحلیل البیانات ثم تقدیم التقاریر 
في كل مجالات الأعمال استخدامهالصحیحة، وعلیه یمكن القول بأن الحاسوب یمكن
بات التي تعترض العملیة التربویة.الإداریة، مما یسهل في حل المشكلات وتجاوز العق

جنبیة والعربیة في استخدام الحاسوب التعلیمي:تجارب الدول الأ-2
الفوریة، و قدرة فائقة على حفظ المعلومات الإجابةنظرا لما للحاسوب من قدرة على 

، فالعدید من دول العالم قامت التلامیذلك لإعداد عالجتها، وتقدیم خدمات فردیة وذوم
یلي:بتجارب حول إستخدام الحاسوب التعلیمي، ومن بعضها ما 

أولا: تجارب الدول الأجنبیة:
التجربة الأمریكیة:-1

ب الآلي في الخمسینیات، حیث قامت جامعة ستانفورد بتطویر و بدأ إستخدام الحاس
لك قیام شركة تلي ذباتریك سوینر نظم التعلیم بمساعدة الحاسب الآلي و دلك على ید 

بتطویر نظام بالتعاون مع جامعة الینويcontrol company dataذاتكنترول 
أنفقت الولایات ،1965في عام platoاسمب الآلي، أطلق علیه و بمساعدة الحاستعلیم لل
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المتحدة الأمریكیة مبلغ ملیون دولار على الأبحاث المتصلة باستخدام الحاسب الآلي في 
مبلغ ملیون دولار لشراء أجهزة 1984أنفقت الجامعات و المدارس في عام كذلكالتعلیم، 

ب الآلي.و الحاس
ابتدائیةزودت كل مدرسة micro computersالدقیقة الحواسیب اختراعحینما تم و 

بخمسة أجهزة، و كل مدرسة ثانویة بعشرة، بحیث أصبح عدد الأجهزة نفسها مع عدد 
و هي نسبة لا بأس بها بالمقاییس الحالیة، أما في العام 24الطلاب في المدارس 

فقد أصبح عدد الأجهزة في المدارس ملیون جهاز، تستخدم 1974/1975الدراسي 
كمادة تعلیمیة بنسبة تتراوح ما بین بینما تستخدم %100كوسیلة تعلیمیة نسبة 

كوسیلة تعلیمیة . وفي السنین الأخیرة زاد التركیز على استخدام الحاسب الآلي10%_25
توافرها.و حب هذا الاهتمام بنوع البرمجیات مقارنة بتعلمه كمادة دراسیة وقد صا

)332،ص1999عبد االله عمر الفرا،(
التجربة الفرنسیة:-2

ب و بمشاریع إدخال الحاس1970دخال الحاسوب إلى المدارس الفرنسیة عام بعد إ
58روع أطلق علیه عملیة لك بوضع مشتعلیمیة ولیس كمادة دراسیة، وذالآلي كوسیلة

مدرس لمدة سنة 100د تدریب ثانویة بعمدرسة58ب الآلي في و دخال الحاسحیث تم إ
1978الحكومة الفرنسیة عام ومع ظهور الحاسوب الشخصي المصغر بدأتكاملة.

آلاف حاسوب شخصي في المدارس الثانویة، وكان 10سنوات لنشر 5مشروعا مدته 
بالحسبان، أي النتائج 1977دایة المشروع أخد الوضع القائم في ببهذا على القائمین 

الخبرات التي أسفر عنها المشروع الفرنسي الأول.و 
320آلي شخصي على المدارس مع تدریب ب و حاس2000تم توزیع 1983وفي عام 

)383،ص1999عبد االله محمد الفرا،(مركز.15مدرس ضمن 
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التجربة الكندیة:-3
عدة الحاسوب. في بدایة بالمؤسسات التعلیمیة الكندیة بالتعلم بمسااهتمامبدأ 

ة الحاسوب في دظهور أكثر من مركز تعلیم بمساع1970السبعینات فقد شهد عام 
، كان من أهمها معهد أونتاریو للدراسات التربویة للمجلس الوطني المؤسسات الكندیة

الكندي للبحث جامعة كوین.
س الإبتدائیة ى تنفید مشروع إستطلاعي في المدار جر 1981ـ1980ففي عام 

لك بهدف تحدید استخدامات الحاسوب ذالبریطانیة، و والثانویة في مقاطعة كلومبیا
المصغر لأكثر نفعا في المدرسة، وتوفیر معلومات تتعلق بالحصول على البرمجیات 

ا المشروع مشروع مقاطعة كلومبیا البریطانیة،تعلیمیة وتطویرها، وأطلق على هذال
ومول من قبل وزارة التربیة وعهدت إدارته إلى مجموعة بحثیة من جامعة فیكتوریا، تم 

عة تقدمت في رغبتها في مقاط12جهاز على 100إختیار الحاسوب المصغر، وزعت 
ا المشروع، وكان هدفه إجراء تدریب المعلمین أثناء الخدمة فضلا  إستدراك هذ

التعلیمیة وتطویرها واستعمالها، وقد أظهرت نتائج المشروع عن الحصول على البرمجیات 
ن معظم المعلمین أأن الحاسوب الشخصي یستخدم بكثافة في تدعیم العملیة التعلیمیة و 

ینبغي إستمراره.ا الاستخدام له قیمةرون أن هذی

)150،ص2002فظ سلامه،ا(عبد الح
تجربة الإتحاد السوفیاتي:-4

التجارب في مدارسها الثانویة بعدد منخلال السنوات الأخیرة قام الاتحاد السوفیاتي 
لك قررت حكومة ب الآلي، كذو معلومات وهندسة الحاسفي نطاق تعلیم مبادئ الذلك

ربة في كافة المدارس تعمیم التج1984ـ1985الاتحاد السوفیاتي خلال العام الدراسي 
لك وتجهیز المراكز الصناعیة والعلمیة بالأجهزة لذاللازمةلك تم تألیف الكتب الثانویة، كذ
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، وقد وضعت خطة لإمداد المدارس في جمیع أنحاء الإتحاد السوفیاتي في مجال اللازمة
بقصد إعداد الفنیین والتقنیین مراكز للتدریس المهني إنشاءالكمبیوتر لدى كافة المتعلمین و 

ه الخطط.للإشراف على هذالأزمةیب الكوادر والأطر لك تم وضع خطة لتدر كذ
)340،ص1999عبد االله محمد الفرا،(

ثانیا: تجارب الدول العربیة:
تجربة العراق:-1

ب الآلي في التعلیم، أدخلته عام و دولة العراق هي من أكثر الدول استخداما للحاس
لغة الخوارزمي، وفي الطلابه التجارب محاولة تعلیم عدد من كان أولى هذ، و 1977
قرر مجلس التخطیط إتاحة المهمة لوزارة التربیة والتعلیم لدراستها وتجربتها 1978عام 

ب الآلي في عدد من و بوشر بتعلیم الحاس1984ـ1983في بعض مدارسها. وفي عام
حتى 1982لوضع خطة العمل في الفترة بین المدارس المتوسطة، حیث تم تشكیل لجنة 

1990.

)342،ص1999عبد االله محمد الفرا،(
تجربة الكویت:-2

، حیث كان یستخدم في كلیة 1983بدأ إدخال الحاسوب في  المدارس الكویتیة  عام 
تم إفتتاح مشروع إدخال 19/01/1985الهندسة وكلیة العلوم، وفي وكلیةالتجارة 

ب و قرار إدخال الحاسإتخذ 1989في بدایة عام انویة، و المدارس الثب الآلي فيو الحاس
)343،ص1999(عبد االله محمد الفرا،الآلي في جمیع المدارس الثانویة.

المملكة العربیة السعودیة:-3
ا المجال مقارنة بالدول النامیةیة السعودیة الدولة السباقة في هذتعتبر المملكة العرب

ب الآلي في خمس جامعات في كلیات و والدول العربیة الأخرى، حیث أدخل الحاس
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ب الآلي و علوم الحاسالهندسة والعلوم وفي جامعة الملك سعود بالریاض كلیة خاصة
طالب وطالبة لدلك 850ه الكلیة بلغ عدد طلاب هذه و 1404والمعلومات، أنشئت عام 

لي، وقد بلغ ب الآو لیة التربیة لنفس الجامعة برنامجا خاصا لتأهیل مدرسي الحاستقدم ك
ه.1408طالب عام 80ا البرنامج حوالي عدد طلاب هذ

)343- 342،ص1999عبد االله محمد الفرا،(
التجربة المصریة:-4

عرض 1984قامت وزارة التربیة والتعلیم بعدة مجالات للإفادة في التعلیم، ففي عام 
رئیس رابطة المصریین العالمیین بالولایات المتحدة الأمریكیة على وزارة التربیة

مدرسة ثانویة في كل من 25جهاز حاسوب،  وزعت على 50والتعلیم هیئة مكونة من 
القاهرة، الإسكندریة، أسیوط، وقد حصلت كل مدرسة على جهاز حاسوب.

ب الآلي في التعلیم، حیث لقي إهتماما و التجارب نستنتج أهمیة الحاسه من خلال هذ
لك بتخصیص مبالغ مالیة ضخمة رف الدول الأجنبیة والعربیة، و ذوترحیبا كبیرا من ط

كرهامادة دراسیة، فهدفنا الرئیسي من ذمن أجل تطویر العملیة التعلیمیة ولیس ك
عن مدى تطور إستخدام الحاسب الآلي في التعلیم حالیا ا البحث هو الكشف في هذ

بالمقارنة بما مضى.

خطوات إعداد البرامج التعلیمیة المدروسة:-6
تتنوع البرامج التعلیمیة المحسوبة حسب الهدف منها، وخطوات هده البرامج كالتالي:

 التعلیمیة إلى لك بتقسیم  المفاهیم التعلیمي إلى خطوات صغیرة، وذتحلیل المحتوى
یرجع و إلا إدا أتقن الجزء السابق، أجهزة صغیرة، بحیث لا ینتقل المتعلم إلى جزء لاحق
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یتجنب و تقسیم المحتوى إلى أجزاء صغیرة حتى لا یكتشف المتعلم الخطأ عند وقوعه 
الفشل.

ي لیمي الذا المبدأ على أن الموقف التعو الاستجابات الإیجابیة، یقوم هذالمثیرات
یتعرض له المتعلم یعد مثیرا له یتطلب إستجابة، حیث یجب أن تكون ایجابیة لأن المتعلم 

إلى خطوة جدیدة إلا إدا أتقن سابقتها خلافا لما یحدث في غرفة أن ینتقل لا یستطیع
الصف، حیث ینتقل المعلم بالمتعلم من نقطة لأخرى دون إتقان لما سبق في بعض 

)410،ص1999ربحي محمد علیان،محمد عبد الدبس،(الأحیان.
لك یجب معرفة النتیجة الفوریة المتعلم یكون قد استجاب للمثیر لذبما أن :التعزیز

صحیحة سوف یشجعه للانتقال إلى الخطوة التالیة استجابتهلهده الاستجابة، فالمعرفة بأن 
أضعاف حماس المتعلم.للاستجابةبینما یؤدي تأثیر معرفة النتیجة 

ا المبدأ یتیح للمتعلم فرصة الانتقال من خطوة إلى أخرى حسب فهذ:قدرة المتعلم
قدراته واستعداداته  مراعیا الفروق الفردیة بین المتعلمین، كما یستمر في متابعة دراسة 

الموضوع وفق رغبته.
:یقوم المتعلم بتقییم نفسه دون مقارنة أدائه لغیره وفي هذا التقویم الذاتي للمتعلم

تقلیل من شعور المتعلم بالخجل مقارنة مع أقرانه في الصف، مما یسهل عملیة تشخیص 
الخطأ ووصف العلاج المناسب له.  

)512،513،ص2000( محمد محمود الحیلة 

خطوات إعداد البرامج التعلیمیة المحسوبة:-7
الحاسوب كمادة درا سیة:-7-1

في صورة مقررات یتم تدریسها للغیر المتخصص بهدف حیث یتم تدریس علوم الحاسوب
الثقافة الحاسوبیة لعامة الأفراد.
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الحاسوب كوسیلة تعلیمیة:-7-2
ویعني التعلیم بواسطة الحاسوب بهدف تحسین المستوى العام لتحصیل الطلاب 

مهارات التعلم وأسلوب حل المشاكل.الدراسي وتنمیة 
الحاسوب كأداة لتقدیم المواد الدراسیة:-7-3

الأغراض و لك برمجیات التطبیقات خالیة المحتوى یعمل كوسیط  وتمكن من ذالذيو 
المتعددة مثل معالجة النصوص واللوحات الجدولیة، والرسوم وبرمجیات الاتصال.

)291-290،ص2008الخطیب،نرجس حمدى و لطفي (
وقد قسم آخرون تطبیقات الحاسوب إلى مجالات هي:

قطاع التعلیم والتعلم:-أ
ي تنحصر فیه استخدامات الحاسوب في عملیة التعلیم و التعلم وهو القطاع الذ

كان الحاسوب عونا للمدرس أو عوضا عنه أو معلما للتعلیم.سواء

قطاع الإدارة:- ب
ي تنحصر فیه استخدامات و مجالات الحاسوب في:وهو القطاع الذ

مثل شؤون المدرسین والموظفین، وشؤون الطلاب:الإدارة المدرسیة-ج
الامتحانات.و 
مثل حركة تداول الكتب والدوریات ونظام :إدارة المكتبة ونظم المعلومات- د

المعلومات عن المصادر التربویة والاتصال بنظم المعلومات للمصادر العالیة.
مثل التقویم المرحلي و النهائي للطلاب أو عمل الاستبیانات: الخدمات التربویة-ه

.الإحصائيو تحلیلها أو المقابلات الشخصیة أو التحلیل 
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تتعدد مجالات إستعمال الحاسوب في إذنقطاع مساعد في العملیة التعلیمیة:- ت
ا المجال، أي ا یهمنا نحن هو هذالعملیة التعلیمیة أو كمساعد في الادارة التعلیمیة، وم

التعلم بمساعدة الحاسوب، أي أنه بإمكانه تقدیم دروس تعلیمیة مفردة إلى الطلبة مباشرة، 
ا الأخیر.البرامج التعلیمیة التي یقدمها هذالطلبة و وهنا یحدث التفاعل بین 

)32ص،2000محمد محمود الحیلة،(
الحاسوب في التعلیم:أسباب استخدام -8

هارات المقدرة على تحقیق الأهداف التعلیمیة الخاصة بالمهارات كمهارات التعلم وم
المشكلات.استخدام الحاسب الآلي وحل 

وسیلة مشوقة تخرج الطلبة من روتین الحفظ والتلقین ب إنتباه الطلبة، فهي یثیر جذ
كره وما ا أسمعه أنساه وما أراه أتذإلى الهمل إنطلاقا من المثل الصیني القائل: م

أعمله بیدي أتعلمه.
بله من جهد في الأعمال التعلیمیة الروتینیة مما یساعد یخفف على المدرس مما یذ

لم تساهم في تنمیة وقته وجهده في تخطیط موافق وخبرات للتعاستثمارالمعلم على 
في الجوانب الفكریة والاجتماعیة.شخصیات التلمیذ

.إعداد البرامج التي تتفق وحاجات الطلاب بسهولة ویسر
 عرض المادة العلمیة و تحدید نقاط ضعف الطلاب وإمكانیة طرح الأنشطة

العلاجیة التي تتفق وحاجة الطلبة.
مجالات استخدام الحاسوب الآلي:-9

حفظ البیانات الخاصة بالطلبة بحیث یتم تصنیفهم، كالاسم وتاریخ المیلاد، العنوان
والمقررات والدرجات التي تحصل علیها كل طالب.

إعدادالبحوث و الدراسات العلمیة بواسطته، یتم إجراءه البیانات في استخدام هذ
لك وفق متغیرات عدیدة والمعلومات وتصنیفها بسرعة، وذالكثیر من البیانات 
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تساعد في الحصول على الكثیر من النتائج یصعب الوصول إلیها بالطرق 
التقلیدیة السابقة.

 التخطیط لمتطلبات التنمیة في كثیر من مجالات التعلیم المختلفة على أساس
ب و اكرة الحاسائیات التي یمكن اختزانها في ذالإحصعلمي قائم على البیانات و 

التنمیة في المستقبل بمختلف أنواعها.احتیاجاتاللي و التي تعبر عن 
 تنظیم المكتبات عن حصر احتیاجات المكتبة من الكتب والمراجع المختلفة

سیر العمل في إدارةوالحصول على البیانات الخاصة لكل متعامل مع المكتبة و 
للمعلومات فیحصل الاسترجاعالمكتبة فتصبح بنكا للمعلومات واستخدام عملیات 

على ما فاتهم من محاضرات سابقات التسجیل.الطلاب
یمكن عرض الأفلام التعلیمیة والشرائح على شاشة الجهاز والاستفادة منها

في تقدیم خبرات تعلیمیة للطالب.
ه في عملیات مساعدة التعلیم والتدریب المختلفة، ونتیجة الإفادة من استخدام

التعلیمیة وله دور رئیسي في لمثیرات استخدامه في التعلیم، فهو یعاون اللجان
وتنویع تلمیذوتحدید مستوى كل التلامیذاستجابةالمادة التعلیمیة وتسجیل عرض 
كل فرد.احتیاجاتو البرامج

)58-57،ص2000أحمد،(محمد عبد الباقي 
ب التعلیمي:و ممیزات استخدام الحاس-10

من ، فقد دخل شتى مناحي الحیاة بدءاالتقنیة الحدیثةأنتجتهیمثل الحاسوب قمة ما 
المنزل وانتهاء بالفضاء الخارجي، و أصبح تؤثر في حیاة الفرد بشكل مباشر وغیر 
مباشر، وما یتمتع به من ممیزات لا توجد في غیره من الوسائل التعلیمیة وقد اتسع 

إلى أن للدروس التعلیمیة المحسوبة ممیزات - 1988-هانفن وبك-استخدامه، كما أشار
ه الممیزات ما یلي:التقلیدیة، ومن أهم هذبالوسائلعند مقارنتهامهمة
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التفاعلیة:-10-1
حیث یقوم الحاسوب التعلیمي بالاستجابة للحدث الصادر عن المتعلم، فیقرر الخطوات 

مراعاة الفروق لك یمكن درجة تجاربه، من خلال ذالتالیة بناءا على اختیار المتعلم و 
الفردیة للمتعلمین

بالبرنامج:تحكم المتعلم -10-2
ید تعلمها ویراها و له أن یختار الفقرة التي یر لدى المتعلم الحریة في تعلم ما یشاء،

لك تكون لدیه الحریة في الاختیار لما یرید اعلمه والكمیة المطلوبة.وبذمناسبة له،
الدافعیة:-10-3

المحسوبة تجد وهو أهم عنصر حیث تبین من خلال الدراسات أن الدروس التعلیمیة 
بول منهم من لا یتعرض للنقد من قبولا لدى العدید من الطلبة من تنوع أسالیبهم، لهدا الق

لتحكم في سیر واا الجهاز ومنهم لحب التعلم من خلال الحاسوب ومنهم من للسیطرة هذ
العملیة التعلیمیة مما یؤدي للتحصیل العالي لدى الطلبة.

)214- 212،ص2004زیتون،(كمال عبد الحمید
الاثارة و التشوییق:-10-4

التعلیمیة والحاسوب لتوفر فیه والمادة التلامیذلها دور أساسي في التفاعل الجید بین 
ب البرامج التعلیمیة التي تحاول جذه الصفة، حیث یتم مراعاة وجودها عند تصمیمهذ

الطلاب دون ملل و تعب.
فوري:تنوع المصادر و بشكل -10-5

تعتبر الدروس التعلیمیة المحسوبة مرجعا فوریا من الصعب تقلیده من قبل أي وسیلة 
ه الكفاءة عاملا تعتبر هذب الآلي یتفوق على المرشد البشري، و و أخرى، حیث أن الحاس

رئیسیا في كفاءة الدروس المحسوبة.
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مصداقیة الدروس التعلیمیة المحسوبة:-10-6
یقدم من خلال الحاسوب التعلیمي یقدم المعلومات والمواضیع مهما الذيفالدرس 

تعددت المرات في تقدیمه بنفس الطریقة والترتیب دون زیادة أو نقصان، عكس المعلم 
حیث أنه یشیر بتغیر حسب الموافق التعلیمیة ویتأثر مع الأحداث التي یمر بها خلافا عن 

)64،ص2004یوسف أحمد عیادات،(جهات الحاسوب الآلي.
الصعوبات التي تواجه استخدام الحاسوب الآلي في التعلیم:-11

 یتطلب خدمات ومصروفات كبیرة مثل شراء الأجهزة وتدریب المدرسین
وإعداد واضعي البرنامج، وصیانة الأجهزة وشراء الخدمات والأدوات اللازمة له.

 في الكثیر من لا یتوفر الذيیستلزمه إعداد البرنامج وتقنینها، الأمر الذيالجهد
المؤسسات التعلیمیة ویحتاج إلى متخصصون للقیام بهده العملیة.

 وتوفرها في مجال العلوم الأخرى.الإنسانیةصعوبة توفر البرامج في العلوم
الحاسوب الآلي.تنظیم الجداول الدراسیة للطلاب لیسهل علیهم الاستفادة بإمكانیة
 ه الوسیلة هي القادرة على علاج التعلیم بأن هذإعتقاد كثیر من رجال التربیة و

لك.میة دون إجراء الأبحاث اللازمة لذالمشكلات التعلی

)52،ص2003(محمد عبد الباقي أحمد،
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خلاصة الفصل:
من التغیرات الكثیرالحاسوب الآلي من أهم الوسائل التي ساهمت في إحداث یعتبر

في شتى میادین الحیاة الاجتماعیة، الثقافیة، الاقتصادیة وخاصة التربویة، وأنه لم یعد من 
ه الوسیلة التكنولوجیة الحدیثة یع مراحل العملیات التعلیمیة، فهذالممكن التخلي عنه في جم

تواكب وتطورات العصر.
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تمهید:
عن المصدر الذي یوجه سلوكنا ویؤدي بنا إلى البحث والسعي في نتساءلكثیرا ما 

، وما وراء ذلك التوتر الاستطلاعوحب والاهتمامسبیل تحقیق وإشباع أهدافنا والمثابرة 
الداخلي الذي یعمل على التحقیق من حدة الخلل وإعادة التوازن والفسیولوجيالنفسي 

عام، والذي تم تفسیره من طرف العلماء والباحثین في علم النفس للسلوك وللنفس بشكل 
وإعطائه مصطلح الدافعیة، وإذا ما وصل الأمر إلى الرغبة في الأداء الجید، وتحقیق 

قیق طموحات وأهداف الفرد فیطلق علیه النجاح والتفوق والتخطیط للمستقبل من أجل تح
مصطلح الدافعیة للإنجاز، وسنتطرق من خلال هذا الفصل بالتفصیل لموضوعي 

الدافعیة والدافعیة للإنجاز.
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الدافعیة:أولا: 
تعریف الدافعیة:-1

یوجد العدید من التعارف لمصطلح الدافعیة في الأدبیات التربویة والنفسیة، حیث تناول 
من الباحثین والمفكرین موضوع الدافعیة بالدراسة، وسنحاول عرض بعض هذه العدید 

التعارف:
فرد للقیام بعمل ما یعرف بعض النفسانیین الدافعیة بأنها قوة تستثیر سلوك ال-

" الدافعیة خاصیة ثابتة خلال تعریفه حیث یقولنمماسلووهذا ما بین
متغیرة، مركبة، وعامة تمارس تأثیرا في كل أحوال الكائن الحي".مستمرة،

تحرك وتستثیر سلوك الكائن في أن الدافعیة قوةماسلومع یونغقیتف
ولكن یضیف بأنها لا تقتصر على استثارة سلوك الفرد فقط وإنما توجهه الحي،

غایة معینة حیث یعرفها " الدافعیة عبارة عن حالة استثارة وتوتر نحو تحقیق 
داخلي تثیر السلوك وتدفعه إلى تحقیق هدف معین".

الاعتبار فیرى أن السلوك الإنساني مدفوع وذلك من أجل تحقیق ماكلیلاندأما 
وتحدد النشاط الناتج عن ملللذات حیث یعرف الدافعیة بأنها " إعادة التكا

ي الموقف الوجداني."التغییر ف
فیعتبر الدافعیة حالة داخلیة أو )143ص،2003، كامل أحمدسهیر(أما 

ظروف خارجیة تستثیر سلوك الفرد وتعمل على استمرار یته وتوجیهه.
بأن" الدافعیة هي الحالة الداخلیة كاملسهیرمعالعزیزعبدأحمدویتفق 

وتوجهه ولكن یضیف بأنها لا والظروف الخارجیة التي تستثیر سلوك الفرد 
تستثیر سلوك الفرد وحسب بل كذلك الرغبة الشعوریة في شيء من الأشیاء وهذا 

ما یسمى أحیانا مطلبا."
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خلال هذه التعاریف نستخلص أن الدافعیة هي مفهوم یشیر إلى القوة الداخلیة من
الذاتیة التي تحرك سلوك الفرد وتوجهه لتحقیق غایة معینة یشعر بالحاجة إلیها 
وبأهمیتها المادیة أو المعنویة، وتستثار هذه القوة المحركة بعوامل تنبع من الفرد 

اماته....) أومن البیئة المادیة أو نفسه ( حاجات، خصائصه، میوله، واهتم
لموضوعات والأفكار مادیة أو النفسیة المحیطة به ( الأشیاء، الأشخاص، واال

والأدوات....
بعض المفاهیم المرتبطة بالدافعیة:-2
مفهوم الحاجة: -1-2

عبارة عن تولیفة من النقص في المتطلبات الجسمیة، والمتعلمة فهي تظهر مثلا 
حینما تحرم خلیة في الجسم من الغذاء أو الماء أو غیره أو حینما یتم حرمان الشخصیة 
الإنسانیة من الأشخاص المقربین، وبهذا یستخدم مفهوم الحاجة للدلالة على الفسیولوجیة 

أن الحاجة عبارة جانب فسیولوجي.ن أي للخلایا الناجمة عن الحرما
)18، 17،ص 2007(محمد محمود بني یونس،  

مفهوم الحافز: -2-2
عبارة عن دوافع تعمل على تنشیط السلوك بهدف إشباع الحاجات ذات الأصول 

أي موجه،الفسیولوجیة المرتبطة ببقاء الكائن الحي على قید الحیاة، فالحوافز هي نقص 
ینشط نحو تحقیق الأهداف، لذا هي أساس عملیة الدافعیة، فالحافز هوماأنها موجهة

السلوك ویهیئه للعمل كما أنه یشیر إلى زیادة توتر الفرد نتیجة للتغیر في ناحیة عضویة 
عنده، حیث یجعل هذا التوتر الفرد مستعدا للقیام باستجابات خاصة نحو موضوع معین 

وضوع بهدف إشباع حاجاته أو استعادة توازنه في البیئة الخارجیة أو البعد عن م
.الفسیولوجي
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مثلا الحاجة إلى الطعام أو الماء یتم ترجمتها إلى حوافز كحافز الجوع أو حافز 
العطش.

)18، ص2007محمود بني یونس،  (محمد
:الأهدافمفهوم-2-3

توجد في نهایة دورة الدافعیة، وهي أي شيء یعمل على تخفیف الحاجة والتقلیل من 
الحافز، فعند تحقیق الأهداف یتم إعادة التوازن النفسي والجسدي ویقلل من الحوافز، 

فإن ذلك سیؤدي إلى إعادة میزان التعادل، ویعمل فمثلا عند تناول الطعام أو الماء، 
تمثلة ( كحوافز الجوع والعطش ) حیث أن الماء والطعام هم على التقلیل من الحوافز الم

أهداف هذه الأمثلة.
فالهدف عبارة عن النتیجة المدركة المباشرة لأداء هادف لإشباع حاجة تحقیق الذات، أما 
الهدف من الناحیة السیكولوجیة هو عبارة عن المضمون الدافعي، التحضیري للوعي 

مباشرة وقریبة التوقع لأدائه.والذي یدركه الإنسان كنتیجة 
)18،ص2007( محمد محمود بني یونس، 

مفهوم الانفعال:-4- 2
كثیرا ما یخلط الباحثون بین مفهوم الانفعال ومفهوم الدافع حیث ینظر بعض 
الباحثین إلى الدوافع كنتیجة مترتبة عن ظهور الانفعالات في حین ینظر الأخر على أن 

أن علیها ظهور انفعالات معینة.بعض الدوافع یمكن 
یة والغضب، فهو یتضمن الخوف والكراهویعد الانفعال من الحالات الشعوریة المحیرة

كما یتضمن السعادة والبهجة، والاستثارة، وینظر إلى الحالات الانفعالیة على أنها أقل 
المعرفي یمكن عقلانیة بالمقارنة بالدافعیة ولكنها تتضمن عملیات معرفیة أیضا، فالتقویم

أن یحدد طبیعة الخبرة الانفعالیة وبالإضافة إلى ذلك فالانفعالات یمكن أن ینظر إلیها 
كعوامل تتغیر بتغیر العملیات المعرفیة.
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ت لا یمكن تحقیقه في كل الحالاتولذلك فإن التمییز الدقیق بین الدوافع والانفعالا
ستجابات.فالانفعالات تعمل أحیانا كالدوافع في تولید الا

)82،ص2000د اللطیف محمد خلیفة، ( عب
مفهوم القیمة:-2-5

خلط شائع لدى بعض الباحثین في استخدام كل من القیمة والدافع، والنظر هناك
motivationأشمل وهو الدافعیة هي  إلا إحدى الجوانب لمفهومإلى القیم على أنها ما

وقد تستخدم القیم بالتبادل مع الدافعیة فعلى سبیل المثال اعتبر ماكلیلاند الدافع لإنجاز 
بمثابة قیمة، وأید ذلك ولسون من خلال نتائج دراساته التي أوضحت أن هناك ارتباطا 

وقیمة الأمن القومي على مقیاس القیم safety motiveمرتفعا بین دافع الأمن   
لروكتس.

)82،ص2000للطیف محمد الخلیفة، ( عبد ا

مما سبق نستنتج أن الدافعیة مفهوم یرتبط بعدة مفاهیم، فقد تكون الدافعیة سببا 
ونتیجة في نفس الوقت حیث أن الحافز والدافعیة یعبران عن حالة من التوتر الداخلي 

وهذا نحتاج لمحفزات البیئة الخارجیة،نتیجة لشعور الفرد بحاجة معینة، ولتنشیط الدافعیة
یكون نتیجة دافع في حین هذا الأخیر قد یكون أن الانفعال قدما یعبر عنه بالهدف كما 

نتیجة دافع في حین هذا الأخیر قد یكون سببا في تولید استجابات انفعالیة معینة، كما 
ث تغیرات في سلوك أن الدافعیة ترتبط بمفهوم العادة حیث یؤدي في تذبذبها إلى إحدا

الأفراد.
وظائف الدافعیة: -3

یتفق المختصون في هذا المجال على أن للدافعیة وظائف مختلفة یمكن تقسیمها إلى 
ثلاث مراحل أساسیة وهي:
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السلوك بعد أن یكون في مرحلة من الاستقرار أو الإتزاد النسبي تحریك وتنشیط -1
نفسها دلالات تنشط العضویة لإرضاء بعض فالدوافع تحرك السلوك أو تكون هي 

الحاجات الأساسیة.
، أي أنها توجه السلوك نحو وجهة معینة دون أخرى فالدوافع بهذا المعنى اختیاریة-2

تساعد الفرد على اختیار الوسائل لتحقیق الحاجات عن طریق وضعه على اتصال مع 
بعض المثیرات المهمة لأجل بقائه.

دامة السلوك طالما بقي الإنسان مدفوعا، أو طالما بقیت الحاجة المحافظة على است-3
قائمة، فالدوافع بالإضافة إلى أنها تحرك السلوك وتعمل على المحافظة علیه نشیطا 

حتى تشبع الحاجة.
الدافعیة للإنجاز:ثانیا: 

تعریف الدافعیة للإنجاز:-1
فطریةجسمیة ونفسیة،الدافعیة للإنجاز: إنها حالة داخلیة، "السمالوطي"تعریف-

مكتسبة تثیر السلوك وتحدد نوعیته، واتجاهه وتسیر به نحو تحقیق أهداف معینة من 
شأنها إرضاء جانب معین من جوانب الحیاة الإنسانیة.

) 109، ص2004باري محمد داوود، ( عبد ال
بأنها استعداد ثابت نسبیا في الشخصیة یحدد Atkinson" أتكنسون"بینما یعرفها 

مدى سعي الفرد ومثابرته في سبیل تحقیق أو بلوغ نجاح یترتب علیها نوع من الإشباع 
اعتبر، كما للامتیازوذلك في المواقف التي تتضمن تقییم الأداء في ضوء مستوى محدد 

الذي یشجع الإصرار على السلوكات والأهداف ذات الصعوبات الاتجاهأتكنسون 
)(Farner,y,1991,p66.المتوسطة والتي یمكن وصفها بالواقعیة الممكنة
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على أساس أنه النضال من أجل الإمتیاز ) Ferguson(فرجسون  في حین یعرفها
الأداء بالنجاح أو الفشل، للحصول على أعلى المستویات في المهام المختلفة وفیه یتمیز 

وأن الدافعیة للإنجاز تتجه نحو تحقیق الهدف.
)23، ص1999، مصطفى حسین باهي(

أنها الرغبة في الأداء الجید وتحقیق النجاح وهو هدف " عبد الفتاحفاروق"ویعرفها 
ذاتي ینشط السلوك أو یوجهه، ویعد من المكونات المهمة للنجاح المدرسي.                                                           

)184،ص2000عبد االله،(أحمدمحمد
بأنها حالة داخلیة في الفرد تستثیر سلوكه، وتعمل على موریال"لطفي"كما عرفها

استمرار هذا السلوك وتوجیهه نحو تحقیق هدف معین. 
)115،ص1994، صالح دیاب الهندي، ( نادر فهمي الزیود

نستخلص أن دافعیة الإنجاز هي استعداد الفرد لتحمل من خلال هذه التعاریف 
غبة النجاح والتفوق الدراسي والعمل بالجهد المسؤولیة، وكذلك السعي نحو تحقیق ر 

والمثابرة للتغلب على العقبات التي قد تواجه وبالتالي تحقیق أهداف تربویة والتخطیط 
للمستقبل.

نشأة مفهوم الدافعیة للإنجاز وتطوره:  -2
" في مجال الشخصیة، موریهبدأت دراسات الدافعیة للإنجاز في الثلاثینات على ید"

في إبراز هذا النوع من البحوث وتطوره في العدید " ماكلیلاند"ولكن یرجع الفضل إلى 
لدراسة ماتهامن الحضارات، وبدأت الدول المتقدمة منذ الخمسینات تعطي جل اهتما

الدافعیة للإنجاز، وتنمیتها لدى أبنائها بغیة تحقیق المزید من التقدیر الاجتماعي 
صادي لمجتمعاتنا.والاقت

یعتبر الدافع للإنجاز أحد الجوانب المهمة في منظومة الدوافع الإنسانیة، والتي اهتم 
، والمهني، دوافع العمل، بل یمكن الاجتماعيالباحثون بدراستها في مجال علم النفس 
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المعاصر یعد من أكثر النظر لدافع الإنجاز بوصفه أحد منجزات الفكر السیكولوجي 
الدوافع النفسیة و الاجتماعیة التي حضیت باهتمام الباحثین لأهمیته وإسهامه في النمو 

بوصفه أحد المعالم.الاقتصادي وبرز منذ الستینات من القرن العشرین وما بعدها 
ویعد دافع الإنجاز مكونا هاما في سعي الفرد نحو تحقیق ذاته من خلال ما ینجزه، 

ا یحققه من أهدافه وفیما یسعى إلیه من أسلوب حیاة أفضل و مستویات أعظم وفیم
لوجوده الإنساني.

، فدرس الاقتصاديدور العوامل السیكولوجیة في النمو 1985ماكلیلاند وقد أبرز 
في والانخفاضالازدهارالدافع للإنجاز من خلال عینات من الإنتاج الأدبي في فترات 

جلترا، الولایات المتحدة ربعة بلدان: الیونان القدیمة، اسبانیا، انفي أالاقتصاديالنمو 
الأمریكیة، وقد اعتمدت هذه البحوث على افتراض مفاده أن الدافع للإنجاز عامل 

.الاقتصاديأساسي مسؤول عن النمو 
وتعتبر الدافعیة للإنجاز حالة متمیزة من الدافعیة العامة، وتشیر إلى حالة داخلیة 
عند المتعلم، تدفع إلى إلى الإنتماء إلى الموقف التعلیمي والإقبال علیه بنشاط موجه، 

)88-87،ص2008(فاطمة الزهراء بوحطو، .والإستمرار فیه حتى یتحقق التعلم
ة الإنجاز:أهمیة دراسة دافعی-3

یعد الدافع للإنجاز من أهم الحاجات النفسیة التي استقطبت اهتمام علماء النفس في 
ربما لأن هذا المفهوم مرتبط بالإنجاز الفردي الذي یبدي في السیطرة السنوات الأخیرة،

على البیئة بشقیها الطبیعي و الفردي وحسن معالجتها أو التعامل معها وتنظیمها وتدلیل 
العقبات والإحباط بمستویات عالیة من الإنجاز التحصیلي القائم على العمل وبذل الجهد 

الأداء إلى درجة الامتیاز، كما أن لها دورا كبیرا في والتنافس من أجل الوصول بمستوى 
في حل المشكلات التي تقابل الفرد، حیث توصلت الدراسات إلى إدراك المساعدة

إحصائیا بین مكونات دافعیة الإنجاز و أسلوب حل العلاقات الإرتباطیة الدالة
)211ص،2006(عصام علي الطیب، ربیع رشوان،المشكلات لدى الطلاب.
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أنه أحد الدوافع التي توجه " أحمد محمد الزغبي "كما یعتبر الدافع للإنجاز حسب 
التلمیذ خلال سنواته الدراسیة من أجل تحقیق التقبل ( تحقیق لهم یقوم أساسا على سلوك 

استمرارهم في تحقیق مستوى مرتفع من الإنجاز، ولهذا فإن التحصیل والتعلم یحصلون 
حیث یعتبر هؤلاء التلامیذ أن النجاح لا یأتي إلا من خلال العمل الحاد تحصیلا عالیا

وأن الفشل یأتي من الإهمال والاتكال وعدم العمل.
)211،ص2002(أحمد محمد الزغبي،

سبق ذكره یمكن القول بأن الدافعیة للإنجاز مهمة للنجاح والتفوق. كما ما من خلال 
توجیه وتحریك الدوافع والمیول ...إلخ نحو الطریق یمكن اعتبارها عامل أساسي في 

المؤدي إلى النجاح.
أهداف الدافع للإنجاز:-4
:الاتفاقأهداف -4-1

التي ینشد فیها الأفراد زیادة كفایتهم على الفهم، أو تمكنهم من أي شيء جدید فهذه 
یجدون استمتاعا الأهداف نجدها في المواقف التي یباشر فیها الأفراد المهمة لأنهم

داخلیا.
أهداف الأداء: -4-2

التي ینشد فیها الأفراد اكتساب الأحكام المفضلة لكفایته وتجنب الأحكام السلبیة 
ففي مثل هذا الموقف یكون الأفراد مدفوعین فیه أكثر للحصول على مكافأة خارجیة فهذا

)92،ص2003نبیل محمد زاید،( .النوع من الأهداف خارجي

إذن للدافعیة هدفین أهداف الإتفاق أو ما نسمیه بالأهداف الداخلیة وتكون عندما 
یبدأ الفرد بالمهمة التي تمكنه من التحكم في الجدید وأهداف أدائیة وتسمى بالأهداف 
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لأفراد للحصول على مكافأة خارجیة.الخارجیة التي تدفع ا
ة للإنجاز:مكونات الدافعی-5

وهي:أن هناك ثلاث مكونات على الأقل لدافعیة الإنجاز" أوزیل "یرى 
الحافز المعرفي:-5-1

الذي یشیر إلى محاولة الفرد لإشباع حاجاته حتى یعرف و یفهم، حیث أن المعرفة 
الجدیدة تعین الأفراد على أداء مهامهم بكفاءة أكبر، فإن ذلك یعد مكافأة له.

توجیه الذات:-5-2
وتمثله رغبة الفرد في المزید من السمعة والمكانة التي یحرزها عن طریق أدائه 
الممیز الملتزم في الوقت نفسه بالتقالید الأكادیمیة المعترف بها، بما یؤدي إلى شعوره 

بكفایته واحترام لذاته.
:الانتماءدافع -5-3

ى تقبل الآخرین، وتحقق في الحصول علبمعناه الواسع الذي یتجلى في الرغبة 
إشباعه من خلال هذا التقبل، بمعنى أن الفرد یستخدم نجاحه الأكادیمي بوصفه أداء 

والتقدیر من جانب أولئك الذین یعتمد علیهم في تأكید ثقته الاعترافللوصول على 
)1991،ص2000محمد عبد االله،( مجدي أحمد.بنفسه

تطرقنا إلیه نستخلص أهمیة مكونات دافعیة الإنجاز حیث أن غیاب من خلال ما
كل منها یؤثر على الأخر، وبالتالي هذه المكونات هي الأساس في الدافعیة للإنجاز، 

وبفضلها یقوم الفرد بالسلوك المراد إنجازه.
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العوامل المؤثرة في دافعیة الإنجاز:-6
تمثل عملیة نمو الفرد وتكوینه سیرورة مستمرة من التفاعل بین الأفراد والبیئة والمحیط 

باشرة في نمو دافع الإنجاز الذي یعیش فیه، وبالتالي هناك عدة عوامل تؤثر وبصفة م
ومنها:

نمط وأسلوب الرعایة الوالدیة:-6-1
باعتبار الدافع للإنجاز مكسبا وباختلاف أسالیب الرعایة الو الدیة كانت قوة الدافع 

و جماعته في جامعة " ماكلیلاند "للإنجاز متباینة من شخص لأخر، وقد كانت بحوث 
، حیث استنتج هذا الأخیر أن ذوي الدافع العالي للإنجاز الاتجاهرائدة في هذا "وسلیان "

قوة ارتباطلأوتوقراطیة وعدم الحمایة والمیل إلى الإهمال وكان معامل یصفون والدهم با
الدافع للإنجاز لدى هؤلاء مرتفعا.

على النفس أحد مبادئ تربیة الاعتمادوتشیر الدراسات إلى أن الأسر التي تجعل 
الطفل لها تأثیرا واضح في الرفع من دافع الإنجاز وتحقیق النجاح المدرسي، كما تعد 

الأسرة مؤشرا للنجاح المدرسي أكثر من دور المدرسة، فبعض الأطفال في ظروف خلفیة
تجعلهم عرضة للفشل المدرسي وبالتالي تدني دافع الإنجاز لدیهم وأن واجتماعیةأسریة 

بعض الأطفال یولدون وینمون في ظروف أخرى تساهم في رفع دافع الإنجاز لدیهم. 
)95، ص2008فاطمة الزهراء بوجطو،(

العوامل الموضوعیة:-6-2
طریقة التعلم والتعلیم المتبعة مع الطلاب یؤثر بصورة واضحة على تحصیل 
الطالب، حیث یحب استعمال الطریقة المناسبة التي تؤدي إلى تحقیق الهدف المطلوب 

الطریقة الكلیة أما استعمالویمكن أن تكون هذه الطریقة كلیة أو جزئیة، ولكن بفضل 
فیفضل استعمالها في حالة تعدد أجزاء المادة الدراسیة.الجزئیة 
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التوجیه والإرشاد الذي یعطي للطالب أثناء تواجده في المدرسة مساعدة على -
التحصیل الجید الذي یكون أفضل بكثیر من التحصیل الذي یكون دون توجیه وإرشاد.

على تقلیل تدني الإنجاز نوع المادة ومدى تنظیمها من الجوانب الهامة التي تعمل-
لأن المادة كلما كانت مرتبطة الأجزاء سهل على الطالب حفظها وتعلمها.

حفظ مادة دراسیة ما وهذه الطریقة التسمیع الذاتي الذي یقوم به الطالب أثناء -
تساعد على تثبیت المعلومات التي تعلمها ویحاول حفظها واستعمالها في الوقت 

المناسب.
العوامل الذاتیة:-6-3

من الجوانب التي تساعد على رفع مستوى الإنجاز والتحصیل الدراسي لدى الطالب، 
الخبرة السابقة التي یمر بها في مراحل العمر المتقدمة من حیاته، والتي یبدأ فیها مشواره 

وأسریة.اجتماعیةالتعلیمي، والتي بمساعدتها یحاول الطالب أن یبني لنفسه مكانة 
التي یستطیع الفرد عن طریقها الوصول إلى أفضل الذكاء الذي یعد من العوامل 

مستوى من مستویات التحصیل والإنجاز.
الحالة الجسمیة للطالب والتي أجمعت علیها مدارس علم النفس على أنها تؤثر 

ل التي بانجاز الفعالیات والأعمابصورة كبیرة جدا على قدرات الفرد المختلفة وعلى قیامه 
تطلب منه، فمثلا الفرد الذي یعاني من الجوع والعطش والأمراض وغیرها، فإن ذلك 

یؤثر تأثیرا واضحا على تحصیله الدراسي ومستوى انجازه المدرسي.
إن الثواب والعقاب الذي یحصل علیه الفرد بصورة مباشرة أو غیره مباشرة بعد قیامه 

وإعطاؤها إلى رفع استعمالهاأحد العوامل الذاتیة التي تؤدي بانجاز مهام مختلفة بعد
مستوى التحصیل والعقاب یعمل عكس ذلك.

الأهداف المتعلقة بالتحصیل إذا كان الطالب على یقین ودرایة بأهداف التحصیل 
والتركیز على العمل من أجل تحقیق تلك الأهداف الاستمراریؤدي بصورة مؤكدة إلى 
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نصر االله عبد (أفضل المستویات الإنجازیة والتحصیلیة.والوصول إلى 
)135،ص2004الرحمن،

العوامل المدرسیة:-6-4
یعد التعلیم عملیة ناجحة لتعدیل السلوك واكتساب الخصائص السیكولوجیة

المرتبطة بالإنجاز، فالمدرسة تعزز الكثیر من القیم والسلوكات التي تساهم في تحدید 
.الاجتماعیةمكونات الشخصیة من خلال مناهج الأنشطة والعلاقات 

أن العلاقات الإیجابیة بین "1979" ماو و "1989"میقلي أثبتت دراسات 
لمرحلة المبكرة.الأساتذة والتلامیذ مرتبطة بدافعیة التلمیذ في ا

أن توفر بعض الخصائص والمزایا في النظام " سمیث "و " بارك "و بینت دراسات 
المدرسي والجهاز التعلیمي والمبادئ العقائدیة التي یؤمن بها المراهقون لها أثر في 

ارتفاع دافعیة الإنجاز المدرسي.
بالدافعیة ترتبط بالعلاقة إلى النتائج الخاصة " وانترل "كما توصلت نتائج دراسات 
)40، ص1989، عدسا( محمد عبد الرحمن الشخصیة بین المدرس والتلمیذ.

والأسریة وكذا العوامل الاجتماعیةإذن الدافعیة للإنجاز تتأثر بعدة عوامل منها 
الموضوعیة والذاتیة والمدرسیة كل هذه العوامل تلعب دورا هاما في تنمیة دافعیة الإنجاز 
لدى التلمیذ أو الطالب، كما أن تأثیرها على دافعیة الإنجاز قد تكون متفاوتة ومختلفة، 

وذلك باختلاف الأفراد أنفسهم.
نجاز التي تناولت السلوك الإنساني وتفسیره الدافعیة للإعلى الرغم من تعدد نظریات

إلا أننا سوف نقتصر بالتعریف الموجز لثلاث نظریات وهي:
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النظریات المفسرة لدافعیة الإنجاز:-7
طور أتكنسون نموذجا للدافعیة ):ATKNSONنظریة التوقع لأتكنسون (-

للقیام دافعیة ال، إذ یرى أن )LEWIN() ولوینTOLMAN(طلمانانطلاقا من أعمال 
بنشاط معین تستلزم إدراك القیمة واحتمال النجاح، ویشیر الإدراك الأول إلى إدراك 
التلمیذ لقیمة النشاط الدراسي الذي یقوم به، فالقیمة تشكل الجواب على السؤال الذي 
یطرحه على نفسه حول جدوى القیام بعمل ما، ومن الأعمال الحدیثة التي تبنت نظریة 

أكلسوWIGFFELD)(وقفیلدیمكن ذكر الأعمال التي قام بها كل من أتكنسون 
)ECCLES( للتعلم تحدد بمدى توقع ، والتي أظهرت بأن الدافعیة1993وآخرون سنة

التلمیذ لنجاحه في النشاط الدراسي وبقیمة ما یجنیه من قیامه بذلك النشاط فیتضح إذ 
المعرفیة ینبغي التركیز على التفاعل بأنه عند دراسة الظواهر الإنسانیة حسب الوجهة 

والمحیط الذي ینمو ویتطور فیه. القائم بین سلوك المتعلم خصائصه الفردیة،
)22-21،ص2004(أحمد دوقة،

یرجع الفضل في الدراسات :)MACKLILAND(ماك كلیلاندنظریة -
تأصیل البحث فیه وبلورة نظریة خاصة به، المنظمة في مجال دافعیة الإنجاز ومحاولة

الإنفعالیة وهو یعتبر كل الدفاعیات الاستثارةعلى تصوره أنه نموذج كلیلاندماكویطلق 
مع ماك كلیلاندبما فیها من حوافز الجوع أمورا متعلمة ویتفق مفهوم الدافع للإنجاز لدى 

الفرد، یحدد مدى سعیه تصور أتكنسون حیث یرى أنه استعداد ثابت نسبیا في شخصیة
ومثابرته في سبیل تحقیق أو بلوغ نجاح یترتب على نوع من الإشباع وذلك في المواقف 

.للامتیازالتي تتضمن تقییم الأداء في ضوء مستوى محدد 
أن الفروق الفردیة في قوة الدافع للإنجاز كما تقاس ماك كلیلاندوقد أوضح 

تتوقف على البیئة وخاصة حینما تؤدي أسالیب التربیة للأطفال إلى )TAT(بمقیاس
على الذات وقد تركز اهتمام ماك كلیلاند في النهایة على والاعتمادالاستقلالیةتدعیم 
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، للتمییز بین )PROJECTIVE(التجریب للوصول إلى أفضل الطرق الإسقاطیة 
المستویات المختلفة للحاجة للإنجاز، ویرى أنه إذا استطعنا أن نحدد صفات الشخص 
عالي الإنجاز أمكن لنا استخدام هذه المعرفة في التنمیة وإستثارة بعض هذه الصفات في 
الأفراد الأقل اتجاها إلى الإنجاز عن طریق إعداد برامج تدریبیة ملائمة لهم، غایتها 

تحسین دافعیة الإنجاز لدیهم. القصوى 
)30-29،ص1999( مصطفى حسین باهي،

أن سبل إشباع مورايیرى ):Henry Murrayنظریة هنري موراي (-
، فالحاجة إلى الإنجاز في والمیلالاهتمامدد على حسب نوع الحاجة إلى الإنجاز تتح

العقلي، والحاجة للإنجاز في المجال الامتیازالمجال العقلي مثلا تكوین هیئة رغبة في 
یاضي.ر الالامتیازالریاضي تكون على هیئة رغبة في 

ویتضح من منظور موراي للدافعیة ما یلي:
التي یعیش فیها الفرد من حیث توفیرها للفرص الاجتماعیةالتأكد على أهمیة البیئة -

فهو یؤكد على الدافعیة التي یستطیع الفرد من خلالها إشباع الحاجة إلى الإنجاز،
المستثارة وأن الفرد لا بد أن یستثار في وجود الآخرین لیتفوق.

تفهم الموضوع فقد قال اختباراهتمامه بمقیاس دافع الإنجاز، حیث وضع أساسیات -
الخیالات استدعاءهو استثارة الإبداع الأدبي وبالتالي الاختباربأن الغرض من هذا 
.واللاشعوریةالمستمر التي تكشف عن العقد 

)29- 28،ص1999(مصطفى حسن باهي،
بعد تطرقنا لمختلف نظریات المفسرة للدافعیة للإنجاز، یتضح لنا أن لكل منهما 

التوقع أین" أتكنسون" طور نظریةق الأسس الفكریة للباحثین فنجد وجهة نظر معینة وف
نموذج الدافعیة انطلاقا من أعمال"طلمان" و" كوین" فحسبه الدافعیة ضروریة للقیام 
بنشاط معین تستلزم إدراك القیمة واحتمال النجاح ،في حین نظریة ماك كلیلاند ركزت 

ت في على نموذج الاستثارة الإنفعالیة بحیث یتفق مع أتكنسون بأن الدافعیة استعداد ثاب
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شخصیة الفرد. أما هنري موراي فیرى الدافع للإنجاز یتحدد على حسب نوع الإهتمام 
. ورغم ذلك فكل نظریة تكمل الأخرى ویجب أخذها كلها بعین الإعتبار لتفسیر أوالمیل
للإنجاز.الدافعیة

لكل فرد خصائص خاصة به تمیزه عن غیره من الأفراد فهناك من لدیه دافعیة 
للإنجاز، ومن لدیه دافعیة منخفضة للإنجاز.

خصائص الأفراد ذوي الدافعیة للإنجاز:-8
من الدراسات التي اهتمت بخصائص ذوي دافعیة الإنجاز نجد دراسة " 

فعیة الأعلى في الإنجاز یفضلون أن التي توصل فیها على أن ذوي الدا"1985فرنش
یكون زملاء الدراسة أو العمل من الخبرات لا من الأصدقاء، بینما یمیل ذوي الدافعیة 
الأقل في الإنجاز إلى تفضیل العكس، أي یكون زملاء الدراسة أو العمل من الأصدقاء 

لا من الغرباء.
" من أن الأشخاص ذوي دافعیة 1952بول و تتفق هذه النتیجة مع ما توصل إلیه " 

وانتدالإنجاز كانوا أكثر جدیة وإنتاجیة في حل مشكلات الجمع البسیط، كما توصل " 
" في دراسته على طلاب المدرسة العلیا إلى أن مستوى دافعیة الإنجاز ارتبط 1955

مئویة بنوعیة الأداء أي أن النسب البعدد المهام التي حاول الطلاب انجازها، كما ارتبط
لعدد المهام التي تم انجازها على نحو صحیح.

فقد توصلا الباحثان في هذه الدراسة إلى أن 1970" كیكلا " و " " ویننودراسة 
الأفراد ذوي الدافعیة للإنجاز أكثر مقاومة وأطول مثابرة عن ذوي الإنجاز الأقل، حتى 

عندما یفشلون في أداء المهام التي یكلفون بها.
" الهدف منها دراسة العلاقة بین نمط الدافعیة 1964سانكروز ن دراسة " كما أ

ودرجة صعوبة المقررات الدراسیة المختارة، توصلت هذه الدراسة إلى أن الطلاب الذین 
ون مقررات دراسیة متوسطة تكون دوافع النجاح لدیهم أكبر من دوافع الفشل یختار 
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دوافع تجنب الفشل لدیهم أكبر من دوافع الصعوبة، بینما یختار الطلاب الذین تكون
نجاح مقررات دراسیة سهلة إلى متوسطة الصعوبة. 

) 308-2001،307(مصطفى فتحي الزیات،
إضافة إلى ذلك نجد الأفراد ذوي الدافعیة للإنجاز بأنهم:

.منتجون ومخططون لتحقیق إنتاجهم وأهدافهم، كما یخططون للمستقبل
 ،كما لهم مراكز قیادیة عن جماعاتهم من الناس.هم أصحاب سلطة ونفوذ
جدا ومواظبون ویعتزون به.منظمون
35،ص2000محمد عبد الرحمن عدس،(ضغط الإجتماعي      یقاومون ال(
.یحبون حل المشكلات الصعبة
.لدیهم حب استطلاع عقلي
 یستمتعون بالمنافسات التي تثیر تفكیرهم كما یحبون التفكیر في الأشیاء

الجدیدة.
 .یحبون العمل بدرجة أكبر ولدیهم القدرة على الإنجاز

)53،ص2000(عبد اللطیف محمد الخلیفة،

من خلال هذه الخصائص نستخلص أن لدافعیة الإنجاز خصائص تجعل الأفراد 
وهنا من الناحیة الإیجابیة، كما أن ذوي دافعیة الإنجاز أكثر یمتازون بالنجاح والتفوق

مقاومة ومثابرة رغم فشلهم فلا یستسلمون، كما أنهم منتجون وأصحاب سلطة ونفوذ 
ومنظمون ومواظبون في أعمالهم.

خصائص الأفراد ذوي الدافعیة المنخفضة للإنجاز:-9
:الدافعیة المنخفضة مایلي"أن الأفراد ذوي عبد الرحیم نصر االلهیشیر " 
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:اللامبالاة
یتصفون بتأجیل القیام بواجباتهم التعلیمیة الیومیة، لعدم وجود دافع أو حافز للعمل 
والإنجاز وهم یقتنعون بما هم علیهم وما یوجد لدیهم وما توصلوا إلیه، ولا یهتمون 

بمستقبلهم.
:القلق

یشتد قلقهم لدرجة یصل معها ،الاسترخاءیكونون في الغالب متوترین عاجزین عن 
، یشكون فیما عندهم قدرات وكفاءات الأمر الذي یضعف الاعتدالإلى الخروج عن حد 

الرغبة في العمل على الإنجاز.
یبحثون عن ذواتهم ویستمرون في البحث وقتا طویلا، ویستغرقون وقتا أطول في 

ما یتعلق بمستقبلهم أي أنهم یعیشون تفحص ذواتهم، ودائما یعیشون في حالة الشك بكل 
، وكیف أنهم یستطیعون الوصول إلى الإنجاز المناسب.الاستقرارفي حالة من عدم 

إلى ذلك، وفي العادة لا یعتمدون على یحبون سرعة الإنجاز ولا یهتمون كیف یصلون
على الآخرین.الاعتمادقدراتهم الشخصیة فقط، بل یمیلون إلى 

والعمل والاجتهادیتصفون بالكسل والخمول وعدم الدافعیة و الإثارة و وقلة الجهد 
الحاد.

یكونون ذوي انجاز قلیل لأنهم یرون كل شيء یطلب منهم أو كل أمر یعطى لهم 
لإرادة غیرهم، لذا لا الاستسلامبمثابة تحدي لهم، إن هذه العینة من الأفراد یحبون 

لیة تطلب منهم. یقومون بإنجاز أي فعا
)135،ص2004(عمر عبد الرحیم نصر االله،

ما سبق نستخلص أن ذوي الدافعیة المنخفضة للإنجاز یمتازون من خلال
أي یتمیزون بالتوتر وعدم الراحة.باللامبالاة أي عدم اهتمامهم بمستقبلهم، والقلق
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برامج تنمیة الدافعیة للإنجاز:- 10
" أن للدافعیة للإنجاز برامج عبد الحكیم الصافي" و "الدبوراللطیفعبدأشار " 

التنمیة نذكر منها:
:تنمیة دافعیة الإنجاز من وجهة نظر " ماكلیلاند "-1- 10

یتضمن أربعة محاور أساسیة، والتي تعد الأساس الذي " برنامجاماكلیلاندصمم " 
یبنى علیها برنامج تنمیة الدافعیة للإنجاز:

التعریف بدافعیة الإنجاز:- 1-1- 10
إن دافعیة الإنجاز هي نظام شبكي من التفكیر والمشاعر والسلوك المرتبط بالسعي 

، وینطلق في برنامجه بتكوین ذلك النظام الشبكي ویستسهله بتدریب الامتیازنحو 
ازي المشاركین على التعرف على مفهوم دافعیة الإنجاز وتدریبهم على التفكیر الإنج

الإنجازي والربط بینها هي نقل المشارك لهما وتطبیقهما في حیاته.والسلوك 
دراسة الذات:- 1-2- 10

انصب الحدیث حول محاولة اكتساب المشارك دافعیة الإنجاز في حد ذاته، ولما كان 
ر بالخصائص الخاصة بحیاته وبعمله، لابد من إتاحة الفرصة له في البرنامج لكي یتبص

وبأهدافه و بقیمه وكیف تتأثر بتنمیة دافعیة الإنجاز من جوانبه الإیجابیة، وجوانبه 
السلبیة.

تحدید الهدف:- 1-3- 10
فهذا المحور یدور حول دینامیات موقف التدریب وتعني المتغیرات الخاصة ببناء 

البرنامج التي تساعد على رفع فعالیته وكفاءته.
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والمساندة:التدعیم )10-1-4
" أن التفاعل بین الأفراد له دور حاسم في بناء أي موقف إلى ماكلیلاندیرى " 

تعدیل السلوك، حیث یوضح أن الخبرة الإنفعالیة لا تنفصل عن الخبرة المعرفیة، ومن 
" على أن التفاعل المتبادل للمشاركین أنفسهم بینهم وبین المدرس ماكلیلاندیؤكد " هنا

" ماكلیلاندلا یمكن إغفال أثره في التدریب والهدف من ذلك كما أشار إلیه " یعد أمرا 
هو إحداث التغیر الذي یثیر لدیه قلقا یعطل التعبیر، ومن هنا یبرز دور دفء العلاقة  

.الصادقة في تحقیق هذا القلق الناتج عن هذا الغیر
)40ص2007(عبد اللطیف دبور، عبد الحكیم الصافي،

برامج " قام بتصمیم محاور أساسیة بني علیهاماكلیلاندإذن یمكن القول بأن " 
تنمیة دافعیة الإنجاز، حیث مكننا هذا البرنامج من التعرف على دافعیة الإنجاز ودراسة 

الذات وكذا تحدید الهدف وأخیرا التدعیم والمساندة.

":تنمیة دافعیة الإنجاز من وجهة نظر " الشولر )2- 10
" بوضع الأسس التي یعتمد علیها في بناء برنامج تنمیة دافعیة الإنجاز الشولرقام " 

:في ست خطوات إجرائیةهاوالتي یلخص

) جذب انتباه المشاركین:2-1- 10
" الشولرإن جذب انتباه المشاركین أمر بالغ الأهمیة في تعلم خبرة جدیدة ویؤكد " 

أن هناك بعض الطرق التي تساعد في جذب انتباه المشاركین من بینها: تقدیم البرنامج 
في مكان یختلف عن الظروف العادیة التي یعیشها المشاركون دون أن یكون هذا التغیر 

مبالغ فیه، حتى لا یتشتت انتباههم.
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) تقدیم خبرة حیة متكاملة للدافع:2-2- 10
تعد الخبرة أساس البرنامج والطریقة الوحیدة لمعرفة دافعیة الإنجاز، فالشرح الذي 
یقدمه القائد عن المقصود بدافع الإنجاز یعجز تماما عن إعطاء الصورة الحیة لهذا 
الدافع فعلى المدرب أن ینتج الفرصة للمشاركین، في أن یعایشون الخبرة الحیة 

دافع إلى الإنجاز.مكونات عناصر الوالمتكاملة لكل 
) صیاغة مفاهیم الدافع للإنجاز:2-3- 10

حیث أن المشاركون قدموا خبرة حیة و متكاملة للدافع، فمن المناسب أن تتاح لهم 
واستخلاص المفاهیم المتعلقة فرصة استخلاص معنى الخبرة أي تحلیل الخبرة الكلیة 

بالدافع إلى الإنجاز من التخطیط والمشاعر والسلوك.
) إدراك العلاقات بین دافع الإنجاز والجوانب المهمة في حیاة 2-4- 10

الفرد المشارك:
إن نمو دافع الإنجاز ذو أهمیة بالنسبة للفرد فهو یساعد على التقدم في الحیاة 
وتنمیة نظریته لنفسه، كما أنه یتألف مع قیمه الأساسیة، وحینما یتعرف الفرد على دافع 

الإنجاز یكتسب خبرات مختلفة ویكون أكثر حرصا على تنمیة هذا الدافع.
موضع التنفیذ:) ممارسة الدافع أو وضعه 2-5- 10

إلى الإنجاز، ولذلك یبدأ المشاركون هدف الخطوات هو فهم ما یتعلق بالدافعإن 
في ممارسة الدافع وذلك بصیغة هدف معین وإتباع الخطة الإنجازیة لتحقیقه، وعلى ذلك 
یكون دور المدرس هو مساعدة المشاركین على وضع أهداف إنجازیة لتحقیقه لتحقیق 

هدف الأهداف.
) تمثل الدافع لیصبح جزءا من الشخصیة:2-6- 10

یمثل البرنامج للدافع، أي یصبح جزءا من الهدف الأساسي من البرنامج هو أن
تفكیره ومشاعره، وسلوكه، حیث یتم نقل وتدعیم وتكوین دوافع الإنجاز من القائد 
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كمصدر خارجي إلى المشارك ذاته كمصدر داخلي، ویكون ذلك في الوقت المناسب 
الذي یتم فیه انسحاب القائد بحیث یتابعهم و یراقبهم من بعید. 
)111-110،ص2007(عبد اللطیف دبور، عبد الحكیم الصافي،

" لخص برامج تنمیة الدافعیة للإنجاز الشولرمن خلال ما سبق یتضح لنا أن " 
في ست خطوات حیث اهتم بجذب انتباه المشاركین واعطائهم فرصة لیعیشوا الخبرة 
الحیة وبذلك یقومون باستخلاص مفاهیم الدافع واكتساب العلاقة بین دافع الإنجاز 

ل إلى وبعد ذلك تأتي ممارسة الدافع وفي الأخیر یصوالجوانب المهمة في حیاة المشارك 
تمثیل برامج الدافع، وهو الهدف الأساسي.

أسالیب ووسائل قیاس الدافعیة للإنجاز:- 11
فیما یخص بناء مقیاس الدافع للإنجاز نجده یمر بعدة مراحل التي تبناها اتجاهین:

اي " الذي اختار مورأولهما اعتمد على الأسالیب الإسقاطیة وأول من لجأ إلیها " 
الموضوع بقیاس هذا الدافع، حیث یطلب من المفحوص أن یكتب قصة مقیاس تفهم 

استجابة للصور التي تعرض علیه، وبالتالي یكشف منها رغباته وذكریات الفرد التي قد 
لا یصرح بها في المواقف العادیة.

الاتجاهالثاني فإنه اعتمد على الأسالیب الغیر الإسقاطیة ونجد في هذا الاتجاهأما 
ا حیث یطلب من المفحوص " فقد كون سلسلة من العبارات الوصفیة لتكون اختیار إدوارد"

أن یجیب إذا كانت هذه الأوصاف تنطبق علیه أم لا تنطبق علیه.
" التي اتخذت نفس الإتجاه حیث كونت إختیارا غیر إسقاطي فرنشونجد كذلك " 

ها، وبعد مراجعة الذي یتكون من جمل ناقصة یطلب من المفحوص تكملت1955سنة 
" إلى ماكلیلانددقیقة لكل البحوث و الدراسات التي قام بها العدید من الباحثین توصل " 

نتیجة یرى أن قیاس دافع الإنجاز لا یمكن أن یكون بأسئلة یجاب عنها بنعم أو لا، أو 
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كوسیلة للكشف عن الدوافع، وهذاعلى التخیلالاعتماد، إنما لا بد من استماراتبملء 
للإهتمام بوضع طریقته لقیاس الفروق الفردیة والتي طرح من 1961ما دفع به سنة 

شأنها التساؤل التالي: هل شيء یمكن أن یخلق هذه الإرادة للإنجاز، وهل لدى كل 
)79-78، ص1987(فرشاني لویزة،.               الناس أم تكون لدى البعض فقط

الأسالیب والطرق لقیاس دافعیة الإنجاز من كل هذا نجد أن هناك مجموعة من
بصورة موضوعیة، وتبدو هذه الطرق واحدة إلى جانب الأسالیب الإسقاطیة.
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الفصل:خلاصة
تناولنا في هذا الفصل نستخلص أن الدافعیة للإنجاز هي السعي من من خلال ما

الأساسیة في عملیة التعلیم، وهي أجل الوصول إلى التفوق والنجاح، وهي إحدى العوامل 
التلامیذ إلى العمل ویولد لدیهم الرغبة في بذل الجهد من أجل تحقیق العامل الذي یدفع

أهدافهم الأساسیة والمتمثلة في الحصول على نتائج جیدة وبالتالي إحراز النجاح في 
اومة الوقوع المجال التعلیمي، ولهذا یجب السهر والحرص على قدر الإمكان لمحاربة ومق

في تدني الدافعیة للإنجاز لأنها تتأثر بعدة عوامل سواء أكانت تلك المتعلقة بالعوامل 
الشخصیة أو الأسریة أو المدرسیة ولهذه الدافعیة أهداف ونظریات وراء تطورها وهذا كله 
بفضل وتطورها وهذا كله بفضل تواصل جهود الباحثین الذین تناولوا هذا الموضوع 

وذلك للأهمیة البالغة التي تحتلها الدافعیة في كل المجالات.بالدراسة 
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:تمهید
یعتبر التعلیم الثانوي من ركائز النظام التعلیمي والتربوي في العالم، لیس فقط 

الأساسي والتعلیم الجامعي من جهةبسبب موقعه كهمزة وصل بین مرحلتي التعلیم 
منتهیة ومتواصلة في نفس الوقت وهذا یكون بامتحان شهادة البكالوریا التي تعتبر 

الجسر لمزاولة الدراسات العلیا، أین یتحدد  ومستقبله الدراسي والمهني.
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لمحة تاریخیة حول تطور التعلیم الثانوي في الجزائر:-1
وكان ذو طابع دیني، 1830یعود تاریخ التعلیم الثانوي في الجزائر إلى ما قبل 

، وكانت تقدمه مدارس خاصة 1830أما التعلیم الثانوي العام الحدیث فقد ظهر بعد 
وهو سنوات" 3، والتعلیم الثانوي بالجزائر مدته "الاستقلالوبعد الاستعماریةفي الفترة 

6سنوات" وینقسم إلى طورین: أساسي "9م الأساسي مدتها "یأتي بعد مرحلة التعلی

".سنوات3سنوات" و متوسط" 
)15، ص 2004،فتیحة(مهدي بلعسلة 
أتي بعد ی2007-2005أما التعلیم الثانوي بالجزائر بعد الإصلاح التربوي الأخیر 

2008سنوات والذي شرع في تطبیقه في 3الذي مدته ئيمرحلتي التعلیم الإبتدا

عنها في السنة تشمل السنة الأولى جذوع مشتركة في الشعب الأدبیة والعلمیة، تتفرع 
الثانیة عدة شعب تخصصیة وتتوج هذه المرحلة في السنة الثالثة باختبار امتحان 

لمیذ لما تمثله من شهادة البكالوریا وتعتبر هذه الشهادة الغایة التي ینشدها كل ت
.اعتبارات للحیاة المستقبلیة

)19،ص 2003(وزارة التربیة الوطنیة،
یعتبر التعلیم الثانوي الحلقة الرابطة والمحور الذي تدور علیه من المنظومة التربیة 
والتعلیم بكل أطوارها لأنه یقع بین التعلیم الأساسي من جهة والتعلیم العالي والتكوین 

غل من جهة أخرى ومن ثم فإنه یعد العنصر المنظم للمنظومة التربویة المهني والش
المزود لها بمجال العناصر التي تشتغل بها .

تعریف التعلیم الثانوي:-2
هو مرحلة انتقالیة بین التعلیم المتوسط والتعلیم الجامعي، فالتعلیم الثانوي معدا 
لإستقبال التلامیذ بعد نهایة مرحلة التعلیم المتوسط ویشمل التعلیم الثانوي العام 
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والتعلیم المتخصص والتعلیم الثانوي التقني وتنتهي الدراسة في مؤسسة التعلیم الثانوي 
.البكالوریاب

)54،ص 2000عبد الرحمن بن سالم،(
هو ذلك التعلیم الذي بواسطته یكتمل النظام التعلیمي الرئیسي ویقابل مرحلة 
المراهقة أحد أهم مراحل النمو عند الإنسان، والتعلیم الثانوي یمتد من انتهاء المرحلة 

.المتوسطة وتنتهي عند التعلیم العالي
)120ص،1997(القذافي رمضان الفالوقي محمد،

یعرف التعلیم الثانوي بأنه المرحلة التالیة من مراحل التعلیم " محمد حمدان "أما 
تخصص والإعدادي، وفي هذه المرحلة یبدأ الابتدائيالعالي والتي تلي مرحلة التعلیم 

.الآدابالطلبة في العلوم أو 
)88،ص 2005(حمدان محمد،

ارة عن مؤسسة إجتماعیة تسعى إلى أن التعلیم الثانوي عب" جون دیوي "و یرى 
تحقیق أهداف إجتماعیة، وتعتني بالنقابات المختلفة وتعد التلامیذ إعدادا ثقافیا و 
مهنیا یساعدهم على اتخاذ مهنة لسد حاجیاتهم الأساسیة التي تفرضها علیهم الحیاة 

.الجدیدة
)131، ص1994(عباس عبد العلوان، 

سبق نستنتج أن التعلیم الثانوي من أهم المراحل التي یمر بها التلمیذ من خلال ما
حیث تقابل مرحلة المراهقة في حیاته، كما تعمل على تكوین شخصیته وتعمل على 

التي بعد مرحلة مرحلةالتنمیة روح المسؤولیة نحو مجتمعه، فالتعلیم الثانوي هو 
.التعلیم المتوسط
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:أهمیة التعلیم الثانوي-3
تعتبر المرحلة الثانویة مرحلة تربیة التلامیذ وإعدادهم لحیاتهم في الحاضر 
والمستقبل وذلك باعتبار هذه المرحلة أدق مراحل نموهم الجسمي، العقلي، والنفسي 
وهي مرحلة المراهقة وما تتطلبه من مطالب تكوین شخصیة الطالب، فمن المعروف 

راهقة حسب تقسیم مراحل النمو النفسي، وبما أن أن المرحلة الثانویة تقابل مرحلة الم
كل مرحلة من مراحل النمو لها ممیزات وخصائص تمیزها عن غیرها لذلك اختلفت 

المناهج الدراسیة والأسالیب التعلیمیة والأهداف التربویة.
)15-14ص،1972( زكي صالح أحمد، 

والطالب یمر في التعلیم الثانوي بمرحلة حرجة من حیاته إذ صممت أسالیب 
التربیة فیها، لا بد من أنها ستؤدي إلى حیاة أفضل یتوفر فیها الاطمئنان والاستقرار، 
وتقع على عاتق المدرسة الثانویة مسؤولیة الوفاء بمطالب طور المراهقة والبلوغ 

لتلامیذ وتزویدهم برصید عریض في الثقافة وإشباع حاجات المتعلمین، وتوجیه ا
العامة، والقیم الخلقیة والاجتماعیة والمهارات والاتجاهات التي تمكنهم في نهایة 
المرحلة من أن یشقون طریقهم في الحیاة العملیة ومن جهة أخرى تضع هذه المرحلة 

الأساس للتلامیذ الذین یواصلون الدراسة في المرحلة التالیة.
)347،ص1997عصمت إبراهیم،( مطاوع 

من كل ما سبق نستنتج أن للتعلیم الثانوي أهمیة قصوى في حیاة التلمیذ حیث أنه 
یقابل مرحلة حرجة في حیاة المتعلم، ألا وهي مرحلة المراهقة التي یمكن أن تؤثر 
على تعلمه، وكون أن التعلیم الثانوي یعتبر معبر للالتحاق بالتعلیم العالي 

ل. وبالمستقب
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ما سبق نستنتج أن التعلیم الثانوي مرحلة مهمة من مراحل التعلیم من خلال
لدى التلمیذ، حیث یعتبرها بعض التلامیذ أنها المرحلة التي تحدد مصیره خاصة في 

ریا، كما تعاقب البكالو الطور الثالث من التعلیم الثانوي وهو الحصول على شهادة 
الثانویة تغیرات على المستوى الثقافي والعلمي نظرا للمعارف فترة تمدرس التلمیذ في 

، ونظرا لاندماجه في جماعات مختلفة ومن هنا تعتبر مرحلة الجدیدة التي یتلقاها
العقلیة، التعلیم الثانوي مرحلة أساسیة في تكوین شخصیة التلمیذ سواء الناحیة 

یة.الانفعالیة، الاجتماع

ا نوع من التقویم التربوي الهام جدا لأنه یسمح للتلمیذ تعتبر شهادة البكالوری
باجتیاز عقبة امتحان والحصول على شهادة تؤهل هذا الأخیر إلى دخول الجامعة، 

.في امتحان شهادة البكالوریاالامتحانویتمثل هذا 
مفهوم شهادة البكالوریا:-1

عرفت شهادة البكالوریا على أنها شهادة ینالها الناجحون في امتحان الدروس 
النهائیة الثانویة، وهي كلمة یونانیة "بكالوریوس" فشهادة البكالوریا هي امتحان رسمي 
یتوج التعلیم الثانوي، كما أن شهادة البكالوریا هي مفتاح للدراسة حتى وإن عدلت أو 

قى شهادة على نوع من الثقافة والنضج.أصبحت ذات أهمیة، فهي تب
)208،ص1967( المنجد الأبجدي،
قد عرف اللغویون یعود أصل كلمة بكالوریا إلى الكلمة الیونانیة" بكالوریوس" ول

شهادة تمنح للطالب في امتحان الدراسة الثانویة، ویلي أول درجة جامعیة یتحصل 
علیها الطالب في نهایة الطور الثانوي.
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قانون تنظیم شهادة البكالوریا في الجزائر:-2
والمتضمن 1984المؤرخ في الرابع من ربیع الثاني 05-94بمقتضى القانون 

تخطیط مجموعة الدارسین في المنظومة التربویة قررت مایلي:
یكون بكالوریا التعلیم الثانوي دورة سنویة واحدة یحدد تاریخها المادة الثالثة:-

تربیة الوطنیة.وزیر ال
تبین تفاصیل الإختبارت وطبیعتها ومدتها ومعاملاتها بالنسبة المادة الرابعة:-

لكل شعبة في الملحقین الأول والثاني المرفقین بهذا القرار.
شعب بكالوریا التعلیم الثانوي هي:المادة السادسة:-
والعلوم الإنسانیة.الآداب-
والعلوم الإسلامیة.الآداب-
واللغات الأجنبیة.الآداب-
.والاقتصادالتسییر -
التكنولوجیا.-
علوم الطبیعة والحیاة.-
العلوم الدقیقة.-
وبدایة الامتحانیحدد وزیر التربیة كل سنة تواریخ إجراء المادة السابعة:-

التسجیلات ونهایتها.
یشمل ملف المترشح مایلي:المادة الثامنة:-
والمسابقات.للامتحاناتان الوطني استمارة خاصة یوفرها الدیو طلب تسجیل في -
مستخرج عقد المیلاد.-
ویوقعها كفاءتهأو عدم المتر شحبطاقة خاصة بالتربیة البدنیة یشهد بكفاءة -

طبیب القطاع المدرسي.
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.الامتحانیثبت حقوق إیصال-
أن یحمل معه طیلة الدورة كلها استدعاء المتر شحیجب على : المادة العاشرة-

وبطاقة التعریف الوطنیة أو أي بطاقة أخرى للهویة یعترف بها التشریع المعمول به.
یعین وزیر التربیة الوطنیة اللجان التي تكلف بمختلف مراحل المادة الرابعة عشر:

امتحان البكالوریا ویترأس لجان المداولات أساتذة جامعیین مرسمین أو یترأسها إن لم 
.شوا التربیة والتكوینیوجدوا بصورة استثنائیة مفت

)9،ص1994( الجریدة الرسمیة،
ت الملاحظات التالیة:تمنح لجنة المداولا: المادة الثانیة والعشرون-

أو یفوقه.20/ 16عندما یتحصل المترشح على معدل یساوي :جید جدا-

ویساوي على الأقل 20/ 16عندما یتحصل المترشح على معدل یقل عن جید:-
14 /20.
20/ 14عندما یتحصل المترشح على معدل عام یقل عن قریب من الجید:-

.20/ 14ویساوي على الأقل 
ویساوي على 20/ 12على معدل عام یقل عن عندما یتحصل المترشحمقبول:-

.20/ 10الأقل 
یسلم شهادة البكالوریا المدیر المكلف بالتعلیم العالي المادة الثالثة والعشرون:-

باشتراك مع مدیر الدیوان الوطني للإمتحانات والمسابقات باسم الوزیر الذي یتبعه كل 
.منهما

)9،ص1994( الجریدة الرسمیة،
یشمل الإمتحان على اختبارت كتابیة تطابق البرنامج الرسمي للمواد التي تدرس -

في الأقسام النهائیة.



الفصل الثالث                                                                   شھادة البكالوریا

81

) في إحدى المواد الأساسیة في شعبته.0یقصى كل مترشح یحصل على علامة (-
)11،ص2008لإنسانیة والإجتماعیة، ( دراسات في العلوم ا

من خلال ما سبق نستنتج أن كل هذه المبادئ والأفكار تقیم التلمیذ تقییما حقیقیا 
بقوانین ومبادئ على التلمیذ مراعاتها، لكي یكون في المستوى یناسب المستوى 

الجامعي.
أهمیة البكالوریا:-4

علمیا، لشهادة البكالوریا أهمیة كبیرة جدا كونها تتعلق بمستقبل التلمیذ سواء كان
أو عملیا، وكذلك تعود بأهمیة عظمى للأسرة والمجتمع والدولة.

بالنسبة للتلمیذ:-4-1
التقدم الإجتماعي الذي یأتي یرى كثیرا من التلامیذ أن الدراسة هي مفتاح 

بالسهولة، بالتقدیر والمهنة الجیدة، فیعبتر امتحان شهادة البكالوریا امتحان مصیري 
مصیرهم.كونه یحدد 

فهو ینتقل من مرحلة التعلیم الثانوي ویلتحق بالجامعة لمواصلة دراساته العلیا، 
لیضمن مستقبله، وینال احترام الأفراد المحیطین سواء من الأسرة أو المجتمع كافة، 
وبذلك یصبح أكثر استقلالیة خلال المستوى الجامعي، وكل ما یتعلق بالمكانة 

بفضل تفوقه وعمله المستمر والجهد المبذل وإصراره الإجتماعیة التي وصل إلیها 
على النجاح في هذا الإمتحان.

(Denis Louanchi1993, P 232-233)

بة للمجتمع:بالنس-4-2
تعتبر شهادة البكالوریا حافز في مجمل عملیات التكوین والترتیب الإجتماعي 

بحت تدعم أكثر فأكثر وتؤدي وظیفة في التطور الإجتماعي، الثقافي.....إلخ، وأص
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أصبح یولي اهتمام كبیر بالبكالوریا في إمكانیة بلوغ الشغل والعمل، لهذا أخذت حتى 
الدفعات المختلفة التي استطاعت الإرتقاء إلى الطور الثانوي تأخذ بعین الإعتبار في 
تحضیرها للبكالوریا تحضیرا یختلف عن باقي الإمتحانات الأخرى وتختلف سلوكات 

یجیات التلامیذ اتجاه البكالوریا الأخرى، باختلاف المستویات الإجتماعیة التي واسترات
ینتمي إلیها التلامیذ، كما تختلف عائلات المترشحین حسب مكانتها، بحیث تحقیق 
الشهادة بالنسبة للأسرة الغنیة تضمن لهم الحفاظ على المراكز الإجتماعیة والمكانة 

جوده ویضمن مكانته فیالمجتمع ویخرج أسرته من المرموقة بینما الفقراء، فیفرض و 
.الحرمان إلى العلم والمعرفة والرخاء

)8،ص 1998( حداب مصطفى،
بالنسبة للدولة:-4-3

تخصص الدولة سنویا مبلغا لتنظیم وتهیئة وتحضیر امتحان شهادة البكالوریا، 
بسلام، وقد الامتحانهذا لاجتیازى توفر الجو الملائم والظروف المناسبة وحت

خصصت الدولة عددا هائلا من المراكز والمدارس والإكمالیات والثانویات لإجراء 
امتحان البكالوریا، وكذلك تخصص عددا هائلا من الأساتذة المصححین.

فللبكالوریا قیمة كبرى وأهمیة في نظر الدولة كونها تسمح في حالة النجاح 
الإطارات المختلفة التي تقوم على خدمة بالدخول إلى الجامعة التي تتخرج منها 
.الوطن وتطویره، وتساهم في ازدهاره وترقیته

)59،ص 2003( ساعد وردیة،
من خلال ماسبق نستنتج أن إمتحان  شهادة البكالوریا ذو أهمیة قصوى لدى 

باب المستقبل، الامتحانالتلامیذ وأسرهم وحتى الأساتذة والدولة، حیث یعتبر هذا 
مستقبل أي تلمیذ متوقف على نجاحه أو فشله في هذا الإمتحان، فیعبر عن لأن 
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مدى أهمیة البكالوریا بالنسبة له من خلال عمله المستمر والجهد المبذول وإصراره 
على التفوق والنجاح في هذا الإمتحان.

ممیزات شهادة البكالوریا:-5
أقسام المرحلة الثانویة ویكون تتمیز شهادة البكالوریا بكونها امتحان وطني خاص ب

لهذه الشهادة دروس سنویة واحدة یحدد تاریخها وزیر التربیة، وهي شهادة تؤهل 
بالدراسات الجامعیة وتعتبر البكالوریا كرتبة جامعیة تمنح بعد للالتحاقالطالب 

الإجباریة التي تنهي الدراسات الثانویة أي شهادة نهایة الدراسة الثانویةالامتحانات
وبدایة الدراسة الجامعیة، وهي امتحان رسمي إثباتي.

یعتبر امتحان شهادة البكالوریا امتحانا خارجیا ووطنیا یخضع لبرنامج محدد 
الامتحانوالمعاملات الوطنیة كما تخضع أسئلة مواضیع الاختباراتولسلسلة من 

لرقابة وزارة التربیة لهذا فإن شهادة امتحان البكالوریا له صبغة رسمیة وقیمة وطنیة 
لذلك فإن إجراءات تصحیحه تكتسي الصبغة السریة المطلقة ولا یقبل أي طعن فیها 

یخص مراجعة أي تصحیح.
وغالبا المقرر السنويیمتحن تلمیذ شهادة البكالوریا كل المواد التي یدرسونها من 

من طرف الطلبة وأولیائهم وكذا بالاهتماما تتمیز فترة امتحانات شهادة البكالوریا م
. كل هذا لكون البكالوریا والاتصالالمؤسسات التعلیمیة بالإضافة إلى وسائل الإعلام 

حدث اجتماعي مهم، یعیشه التلامیذ بالدرجة الأولى في جو من القلق والخوف 
همیة هذه الشهادة الذي یحدد مصیر هذا الطالب والإضطرابات عند البعض الأخر لأ

ویوجهه سواء لإكمال دراسته العلیا أو إلى عالم الشغل ومؤسسات التكوین المهني.
)277رضوان أبو الفتوح،ص(
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خلاصة الفصل:
لى التعلیم الثانوي الذي هو المعبر الذي یمر منه إمن خلال هذا الفصل تطرقنا 

التلامیذ كي یلتحقوا بالتعلیم العالي وذلك بعد اجتیازهم الإمتحان النهائي ألا وهو 
التلامیذ خلال المشوار الدراسي، وهي باب اجتهادشهادة البكالوریا الذي هو ثمرة 

المستقبل وأملا في التقدم والرفع من مشوارهم الثقافي.



الجانب التطبیقي
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تمهید:
الجانب التطبیقي یقتضي موازنة الأبعاد النظریة المشكلة للجانب النظري، كما 
یطلعنا على أهم النتائج المتحصل علیها و بالتالي یمكننا التحقق من فرضیات 
البحث ویندرج ضمن فصول الجانب التطبیقي، أین عرضنا فیها أهم الأسس 

ئج المحصلة علیها نوضح أولا أهم المنهجیة والعلمیة المعتمد علیها وقبل عرض النتا
الأدوات عینة ومنهج الدراسةستطلاعیة،الإجراءات المنهجیة المتبعة بذكر الدراسة الإ

المستعملة لجمع البیانات وأخیرا الأسالیب الإحصائیة المعتمدة.
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الدراسة الإستطلاعیة:-1
العلمي نظرا لإرتباطها تعتبر الدراسة الإستطلاعیة مرحلة مهمة في البحث 

" عبد الرحمنبالمیدان من خلالها نتأكد من وجود عینة الدراسة. فحسب الباحث 
الدراسة الإستطلاعیة هي دراسة إستكشافیة تسمح للباحث "1999العیسوي 

مح لنا بالتعرف على بحثه، كما تسبالحصول على معلومات أولیة حول موضوع 
الظروف والإمكانیات المتوفرة في المیدان ومدى صلاحیة الوسائل المنهجیة 

المستعملة قصد ضبط متغیرات البحث.
خطوات الدراسة الإستطلاعیة:

بعد حصولنا على ترخیص من مدیریة التربیة 2015وكان ذلك في شهر ماي 
" لفاروق عبد الفتاح اس الدافعیة للإنجاز والتعلیم لولایة تیزي وزو وقمنا بتطبیق مقی

تلمیذ مقبلین على شهادة البكالوریا على مستوى 50على عینة بلغ عددها موسى "
سعید ببلدیة معاتقة ولایة تیزي وزو وأردنا من خلال وموزا رینثانویة لعدلاني أعمر 

هذه الدراسة التأكد ما إذا كانت:
وضبط الوقت اللازم اللغة المستعملة واضحة وعدم وجود غموض في الكلمات -

والمستغرق للإجابة من طرف التلامیذ.
ما دام كل عمل علمي ولید المجتمع الأصلي الذي تم فیه من حیث الإعداد و بعد 

التطبیق سجلنا الملاحظات التالیة:
حماسة واستجابة التلامیذ للإجابة على المقیاس.-
عدم وجود غموض في الكلمات.-
عدم استغراقه للوقت.-

وانطلاقا من هذه النتائج قررنا تطبیقه على عینة البحث.
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منهج البحث:-2
لكل بحث منهجیته الخاصة به، والتي تتوافق مع موضوع البحث فباختلاف 
المواضیع تختلف المناهج، وبما أن الدراسة التي نحن بصدد القیام بها تتمحور حول 

الحاسوب التعلیمي على دافعیة الإنجاز لدى المقبلین على شهادة استخدامدراسة أثر 
بجمع وتلخیص الحقائق رف المنهج الوصفيویع، اتبعنا المنهج الوصفي البكالوریا

المرتبطة بطبیعة وبوضع جماعة من الناس، أو عدد من الأشیاء أو قطاعات من 
الظروف أو سلسلة من الأحداث أو منظومة فكریة أو أي نوع أخر من الظواهر التي 

.یمكن أن یرغب الباحث في دراستها
)157،ص 2003عطیة،( أحمد

عینة البحث:-3
) من تلامیذ السنة الثالثة ثانوي والتي 130تتكون عینة البحث من مئة وثلاثون(

) إناث.74) ذكور و(56تحتوي على (

فمن المعروف أن هناك عدة طرق لتحدید عینة البحث من بین هذه الطرق نجد 
وكونها تعطي العینة اخترنا الطریقة المقصودة نظرا لمحاسنها وكونهاالمقصودة ولقد 

.كثر تمثیلاأ
المجال الزماني والمكاني للدراسة:-4

المجال المكاني للدراسة:
لقد قمنا بإجراء الدراسة المیدانیة في بلدیة معاتقة ولایة تیزي وزو وبالتحدید في 

ثانویة لعلاني أعمر وثانویة موزارین سعید.
المجال الزماني للدراسة:

.2014/2015تم تطبیق هذه الدراسة في شهر ماي للسنة الدراسیة 
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أدوات جمع البیانات:-5
لقد اعتمدنا في دراستنا على تقنیة من تقنیات البحث المیداني وهو مقیاس الدافعیة 

للإنجاز.
مقیاس الدافعیة للإنجاز:-5-1

) اعتمد هذا 1970سنة (هرمانزأعد هذا المقیاس في الأصل بالمقیاس:التعریف
الصفات العشرة التي یتمیز الطلبة مرتفعي الباحث في صیاغته للمقیاس على

) 1994سنة (رشاد عبد العزیز موسىالتحصیل وتتمثل هذه الصفات حسب رأي 
فیما یلي:

مستوى الطموح-
سلوك تقبل المخاطرة-
الحراك الإجتماعي-
المثابرة -
توتر العمل-
عملإدراك ال-
إدراك الزمن-
التوجه للمستقبل-
اختیار الرفیق-
سلوك التعرف-
سلوك الإنجاز-

) بترجمة الدافع للإنجاز إلى اللغة العربیة وتكییفه 1987سنة(عبد الفتاح موسىقام 
.للبیئة المصریة

)7،ص 1987،( فاروق عبد الفتاح موسى
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وصف المقیاس:-5-2
) فقرة مرتبة على شكل 28یتكون مقیاس الدافع للإنجاز من ثماني وعشرون(

جملة ناقصة یلیها خمس عبارات أ،ب،ج،د،ه، و یوجد أمام كل عبارة خانة وعلى 
داخل الخانة التلامیذ أن یختاروا العبارة التي یرون أنها تكمل الفقرة بوضع علامة() 

الموجودة أمام العبارة.
تقدیر درجات المقیاس:طریقة -5-3

نتبع في هذا المقیاس طریقة تدرج الدرجات تبعا لإیجابیة الفقرة والعبارة، أي أنه 
) على الترتیب، وفي 1،2،3،4،5في الفقرات الموجبة نعطي أ،ب،ج،د،ه، الدرجات(

الفقرات السالبة ینعكس الترتیب السابق حیث یعطي العبارات أ،ب،ج،د،ه، 
) على الترتیب، وكذلك بالنسبة للفقرات التي تلیها أربع 5،4،3،2،1الدرجات(
عبارات.

و طبقا لهذا النظام فإن أقصى الدرجات التي یمكن أن یحصل علیها الفرد في 
).28) درجة وأدناها ثمان وعشرون(130المقیاس هي مائة وثلاثون(

:الآليإجراءات تفریغ البیانات بالحاسوب -6
في تحلیل البیانات والوصول إلى النتائج ونظرا لتعدد الآلياستخدمنا الحاسوب 

تلمیذ) تطلب منا ترتیب البیانات وتفریغها وفق 130متغیرات الدراسة وكبر العینة ( 
نظام الحاسوب باستخدام برنامج الإحصاء المطبق في العلوم الإنسانیة 

).SPSSوالإجتماعیة(
الأسالیب الإحصائیة المستعملة:-7

لا یخلو أي بحث من استعمال أسالیب احصائیة لمعالجة المتغیرات، وقد اعتمدنا 
الأسالیب التالیة:
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المتوسط الحسابي:-أ
حساب المتوسط الحسابي لدرجات أفراد العینة على بنود الإختبار والمقیاس ویعد 

رابها من مقاییس النزعة المركزیة الذي یوضح مدى تقارب الدرجات من بعضها واقت
من المتوسط، وهو تقارب الدرجات المتحصل علیها على مجموع أفراد العینة.

:T Testاختبار - ب
اختبار بارامیتري یعتمد على التوزیع الطبیعي للعینات المدروسة ویستخدم لتحدید 

.لتحدید مدى دلالة الفروق
)47،ص2003( عبد الحفیظ مقدم،
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خلاصة:
نظرة شاملة لمنهجیة البحث، حیث تطرقنا إلى الدراسة یعتبر هذا الفصل 

الإستطلاعیة ،والمنهج المستعمل كما قمنا، بعرض أهم خصائص العینة، أدوات 
جمع البیانات والأسالیب الإحصائیة التي فرضتها طبیعة الموضوع.
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تمهید:

یتم التعرض في هذا الفصل إلى النتائج المتوصل إلیها من خلال الدراسة المیدانیة
هذا بعد جمع المعطیات الإحصائیة وفق الإطار المنهجي المتبع، حیث تم تبویب 

تحلیل ومناقشة النتائج الإحصائیة فرضیة بفرضیة من وتنظیم النتائج ضمن جداول مع 
ض الإستنتاج العام وتقدیم خلال الربط بین الجانب النظري والمیداني للبحث ثم عر 

البحث.وصیات والإقتراحات ثم الإنتهاء بخاتمة بعض الت
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على أساس الإحصاء لنتائج الخاص بالأدوات الإحصائیةعرض ا-1
الوصفي:

المتوسطات الحسابیة لنتائج أفراد العینة على مقیاس الدافعیة للتلامیذ -1-1
وغیر المستخدمین للحاسوب على مقیاس الدافعیة:المستخدمین 

المتوسط الحسابي درجةأدنى  أعلى 

درجة

العینة المجموعات

88.78 44 127 83 ن مستخدمیالتلامیذ ال
لحاسوبل

90.53 72 116 47 مستخدميالغیر التلامیذ 
لحاسوبل

130 المجموع

المتوسط الحسابي لدافعیة الإنجاز بالنسبة لمستخدمي الحاسوب یبین): 1(الجدول رقم 
وغیر مستخدمي الحاسوب. 

یتضح من خلال الجدول أن متوسط درجات الدافعیة للإنجاز بالنسبة لمستخدمي 
=90.53Xر مستخدمي الحاسوب فقد بلغ أما مجموعة غی88.78الحاسوب قدره 

المتوسطات الحسابیة للذكور والإناث المستخدمین وغیر المستخدمین للحاسوب -2-2
على مقیاس الدافعیة :

للذكور والإناث المستخدمین المتوسط الحسابي لدافعیة الإنجاز بینی):2(الجدول رقم 
للحاسوب.

المتوسط الحسابي ن المجموعة حسب السن

86.70 47 الذكور

117.88 34 الإناث

81 المجموع
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أصغر من 86.70یتضح من خلال الجدول أن المتوسط الحسابي للذكور المقدر ب 
وهذا یدل على أن دافعیة إنجازا لإناث 117.88المتوسط الحسابي للإناث المقدر ب 

أكبر مقارنة بالذكور.
على أساس الإحصاء الإستدلالي:عرض وتحلیل -2
إحصائیة فیما یخص الدافعیة توجد فروق ذات دلالةاختبار الفرضیة الأولى: -2-1

للإنجاز بین الطلبة المستخدمین وغیر المستخدمین للحاسوب.

الفرضیة 

البدیلة

دلالة الفروق الدلالة 

المحسوبة

مستوى 

الدلالة

د.ح ت ن المجموعات

مرفوضة فروقلا توجد 0.384 0.05 128 0.87

83 عینة المستخدمین

47 مستخدمینعینة غیر 

فروق دافعیة الإنجاز بین عینة المستخدمین وعینة الغیر بین: ی)3(الجدول رقم 
المستخدمین للحاسوب.

:اتتحلیل النتائج والتأكد من الفرضی- 
من خلال الإحصائیات المتحصل علیها من خلال الجدول الخاص باختبار الفرضیة 
الأولى التي مفادها: توجد فروق ذات دلالة إحصائیة فیما یخص الدافعیة للإنجاز بین 

نلاحظ 0.384و0.05الطلبة المستخدمین وغیر المستخدمین فمن خلال المقارنة بین 
على أنه لا توجد فروق دالة بین العینتین فیما وهذا یدل0.384أصغر من 0.05أن 

یخص الدافعیة للإنجاز، وبالتالي فقد لم تتحقق الفرضیة ومن أسباب عدم وجود الفروق 
نذكر منها عدم وجود برامج واضحة في الثانویات بالنسبة لاستعمال الإعلام الآلي، وكذا 

الذي توصل إلى أن )1982(النیجهامعدم تخصص الأساتذة وهذا ما أكدته دراسة 



عرض وتحلیل النتائجالفصل الخامس   

99

التعلیم هناك عوامل أساسیة ینبغي أخذها بالحسبان في التخطیط لإدخال الحاسوب في 
وهي:

كفایة المعلم في التعامل مع الجهاز-
انتقاء الجهاز المناسب بالمواصفات الجیدة ویشمل ذلك:-
وجود لوحة المفاتیح-
توافر برمجیات تعمل علیه-
التعامل مع الجهازقدرة المتعلم على -
تنظیم مختبر الحاسوب ویشمل ذلك:-
موقع المختبر-
أوقات الإستخدام-
توفیر البرمجیات التعلیمیة الجیدة-
بما یضمن سهولة الوصول إلیها و تنفیذ وترتیب وفهرسة البرمجیات التعلیمیة،-

إستعمالها.
)214، ص2002لامة و محمد أبو ریا ( عبد الحافظ س

لتربویة، وارتفاع تكالیف الأجهزة.قص الوسائل التعلیمیة داخل المؤسسات اوكذلك ن
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین الذكور والإناث اختبار الفرضیة الثانیة: -2-2

فیما یخص الدافعیة للإنجاز.
الفرضیة الصفریة دلالة الفروق الدلالة المحسوبة مستوى الدلالة د.ح ت ن المجموعات

مقبولة لا توجد 0.172 0.05 79 1.377
47 الذكور

34 الإناث

یوضح الفروق بین الذكور والإناث فیما یخص الدافعیة للإنجاز.:)4(الجدول رقم 
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أما فیما یخص الفرضیة الثانیة التي مفادها: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین 
الذكور والإناث في استثارة دافعیتهم  للإنجاز باستعمال الحاسوب الآلي فمن خلال 

أصغر وهذا یدل على أنه لا توجد فروق 0.05نلاحظ أن 0.172و 0.05المقارنة بین 
وبذلك فالفرضیة والإناث فیما یخص الدافعیة للإنجاز،إحصائیة بین الذكورذات دلالة 

هذا ما أثبتته بعض الدراسات التي أجریت في هذا المیدان حیث أثبتت الصفریة مقبولة،
التي درست الفروق بین الجنسین في استعمال الحاسوب الآلي 1993"شاشاني"دراسة 

أنثى أنه لا 828ذكر و 902لدى طلبة المرحلة الثانویة ذلك على عینة مكونة من 
توجد فروق ذات دلالة إحصائیة بین الذكور والإناث في إدراكهما لمنافع الحاسوب 

الآلي.
تلمیذ بالمرحلة الثانویة في طوكیو،فكشفت 470على 1993ماكركیس""كذلك دراسة

الدراسة أن الذكور أكثر خبرة من الإناث بالحاسوب الآلي إلا أنه لا توجد فروق بین
)موقع إلكتروني ویكبیدیا(.الجنسین في الدافعیة للتعلم والیسر المدرك في استخدامه
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الإستنتاج العام:
بعد تطبیقنا لمقیاس الدافعیة للإنجاز لفاروق عبد الفتاح موسى على عینة متكونة من 

أعمر وموزارین سعید ) تلمیذ مقبل على إمتحان شهادة البكالوریا بثانویتي لعدلاني 130(
في معاتقة تحصلنا على النتائج التالیة:

 بین التلامیذ فیما یخص الدافعیة للإنجاز عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة
t-testالتعلیمي ، كون القیمة الدلالیة لـالمستخدمین وغیر المستخدمین للحاسوب

وهذا ما یؤكد عدم تحقق الفرضیة 0,384أصغر من الدلالة المحسوبة 0,05
ائیة فیما یخص الدافعیة الأولى التي تقول أنه توجد فروق ذات دلالة إحص

بین التلامیذ المستخدمین وغیر المستخدمین للحاسوب التعلیمي.للإنجاز 
 عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة فیما یخص الدافعیة للإنجاز بین الذكور

أصغر t-test0,05كون القیمة الدلالیة لـسوب التعلیمي،والإناث المستخدمین للحا

تحقق الفرضیة الثانیة التي وھذا ما یؤكد ،0,172من القیمة الدلالیة المحسوبة 

فیما یخص الدافعیة للإنجاز بین تقول أنھ لا توجد فوق ذات دلالة إحصائیة

المستخدمین للحاسوب التعلیمي.الذكور والإناث



توصیات واقتراحات:

وضع برنامج خاص لتدریس المعلمین على الحاسوب الآلي لاستخدامه كأداة و وسیلة .1
في العملیة التعلیمیة.

توفیر الحوافز والدعم للمدارس التي یستخدم فیها الحاسوب الآلي في إعداد الوسائل .2
التعلیمیة.

بإنتاج برامج تعلیمیة تحت إشراف متخصصین تربویین.ضرورة القیام.3
وضع برامج للتوعیة في جمیع وسائل الإعلام المرئیة والمسموعة و المقروءة حول أهمیة .4

.الحاسب الآلي في العملیة التعلیمیة
إجراء دراسات لمعرفة علاقة استخدام الحاسوب الآلي واستثارة دافعیة الإنجاز لدى .5

الطلبة.
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Différence
moyenne
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écart-type
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confiance
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ECHANTHypothèse

de
variances

égales

,233 ,630 -,873 128 ,384 -1,75 2,00 -5,71 2,21

Hypothèse
de

variances
inégales

-,888 100,515 ,377 -1,75 1,97 -5,66 2,16

Statistiques de groupe
CODE N Moyenne Ecart-type Erreur

standard
moyenne

MOTIV 1 47 86,70 10,96 1,60

2 34 117,88 155,07 26,59
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4,323 ,041 -1,377 79 ,172 -31,18 22,64 -76,25 13,89

Hypothèse
de
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inégales

-1,170 33,239 ,250 -31,18 26,64 -85,37 23,01
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