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Résumé

La surdité professionnelle demeure une pathologie fréquente en Algérie .En effet, ce travail de recherche
sur une période de trois années, effectué aupres de deux entreprises de secteur d'activité différente
lindustrie de I'électroménager « ENIEM » et I'industrie de transformation de bois « LMT », a permis
d'évaluer la prévalence des surdités professionnelles obéissant aux exigences du tableau de réparation
N°42 et la prévalence des surdités d'origine professionnelle chez Ia population étudiée ,ces prévalences
sont respectivement de 3.55% , 17,56% pour la premiére entreprise et de 2.1 % , 19.3% pour la seconde.
La différence de ces prévalences est lige aux limites du tableau de réparation Algérien qui nécessite une
révision et une mise en place d'un dispositif de réparation complémentaire. L'étude des prévalences a
permis de déterminer les facteurs de risque dans la survenue de cette maladie. Concernant |'évaluation
du risque « bruit », les cartographies de bruit ont fourni des clichés instantanés du bruit et ciblé les postes
a risque. Seul le mesurage d'exposition normalisé selon la norme de référence NF EN ISO 9612 (2009) a
permis une etude dynamique de I'exposition réelle par I'évaluation du niveau d'exposition sonore.
Le rapport de mesurage a révélé un dépassement des seuils d'action réglementaires et a guidé cette étude
a mener un plan d'action de prévention.

Mots clefs : - Surdité professionnelle- surdité d'origine professionnelle -Prévalence - Bruit
- Evaluation du risque - Mesurage normalisé - Seuils d'action réglementaires- Plan d'action.

Abstract

The professional deafness remains a frequent pathology in Algeria. In fact, this research work during a
period of three years, made with two companies of different business sector: the industry of the household
electrical appliances ENIEM and the wooden processing industry LMT, allowed to estimate prevalence of the
professional deafness obeying the requirements of the board of repair N “42 and prevalence of the deafness
of professiona! origin in the studied population, these prevalences are respectively 3.55% , 17.56% for the
first company and 2.1%, 19.3% for the second. The difference between these prevalences is bound to the
limits of the Algerian board of repair which requires a revision and an implementation of a device of additional
repair. The study of prevalences allowed to determinate the risk factors in the arisen of this disease. Concerning
the evaluation of the risk “noise”, the mappings of noise provided snapshots targeted posts of risk. Only the
measurement of exposure normalized according to the standard of the reference NF IN 1SO 9612 (2009)
allowed a dynamic study of the real exposure by the evaluation of the sound exposure level. The report of
measurement revealed an overtaking of the statutory thresholds of action and guided this study to lead an
action plan of prevention.

Key-words: - Professional Deafness - Deafness of professional origin - Prevalence - Noise - Evaluation of the risk
— Standardized Measurement - Regulatory action thresholds - Action plan.
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