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 الدراسةملخص 

لدى  الذاتية والكفاءة المتعددةبين الذكاءات  العلاقةالى الكشف عن  الدراسةهدفت هذه 

في ولاية تيزي وزو متوسطة ايت تودرت و متوسطة بونوة محمد تلاميذ الطور المتوسط 

 والكفاءة المتعددةفي الذكاءات  إحصائية ةفروق ذات دلالكانت هناك  إذاما  ةومعرف،السعيد

 الدراسة ةرتباطي وتكونت عينالمنهج الوصفي الإوتم الإعتماد على  ،ختلاف الجنسإب الذاتية

بالاعتماد  عشوائية ةتم اختيارهم بطريق ،الطور المتوسط السنة الثانية و الثالثة تلميذ 100من 

 Jurusalem الذاتية الكفاءةومقياس  2006"لمكانزي " المتعددةعلى مقياس الذكاءات 

Schwarzer "1985 ، احصائيا بين  ةدال ةارتباطي ةنه توجد علاقأوخلصت النتائج الى

 المتعددةفي الذكاءات  إحصائية ةمع وجود فروق ذات دلال،ةالذاتي والكفاءةةالمتعدد اتالذكاء

 .ختلاف الجنسإب الذاتية الكفاءةاحصائيا في ة الجنس في حين لم تسجل فروق دال ختلافإب

 

 :الذكاءات المتعددة،الكفاءة الذاتية،تلميذ الطور المتوسط.الكلمات المفتاحية

 

Résumé 

Cette étude visait à révéler la relation entre les intelligences multiples 

et l'auto-efficacité chez les collégiens, et à découvrir s'il existe des 

différences statistiquement significatives dans les intelligences 

multiples et l'auto-efficacité selon le sexe, en utilisant l'approche 

descriptive et corrélationnelle de l'échantillon d'étude. était composé de 

100 étudiants sélectionnés au hasard sur la base de l'échelle 

d'intelligences multiples de McKinsey (2006) et de l'échelle d'auto-

efficacité de Jurusalem Schwarzer (1985). Les résultats ont conclu à 

l'existence d'une corrélation statistiquement significative entre les 

intelligences multiples et l'auto-efficacité. des différences 

statistiquement significatives dans les intelligences multiples selon le 

sexe, alors qu'aucune différence statistiquement significative n'a été 

enregistrée dans l'auto-efficacité selon le sexe. 

 

Mots clés : intelligences multiples, efficacité personnelle, collégien. 



 شكر و تقدير

 

الحمدلله الذي بارك لنا في اتمام بحثنا هذا، و نتقدم بجزيل 

 ما على ةڨالشكر الى الأستاذة المشرفة محالي ججي

ذلته من جهد في سبيل تقديم هذا البحث في صورته ب

النهائية و لكل أساتذة علم النفس، لكل من علمنا 

أن يحوز على  نقدم لكم هذا البحث، و نتمنى  حرف.

 رضاكم.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إهداء

أهدي تخرجي و ثمرة تعبي إلى الأم و الأب الغاليين، إلى من بذا 

الكثير و قدما ما لا يمكن أن يرد، أهدي لكما هذا البحث فقد كنتما 

خير داعم لي طوال مسيرتي الدراسية، و لكل من ساندنا و دعا لنا 

ة الكبيرة، اخوتي مناد، في ظهر الغيب، الله يسعدكم و لكل العائل

اكلي، سمير، رشيد، تعبيرا مني عن خالص شكري لما قدموه لي 



طول فترة دراستي من دعم مادي و معنوي. شكرا على ثقتكم 

بنجاحي، ودفعي نحو الافضل، واتمنى ان اكون دوما مصدر ثقة 

         لكم. وفخر 

زهرة                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 .اهداء

أهدي ثمرة نجاحي هذا إلى أعز عزيزين إلى قلبي، أمي و أبي و 

أتمنى لهما دوام الصحة و العافية. و طول العمر. كما أهديه إلى 

 يو كان معي و بجانب الي "علاء الدين"، الذي شجعنيزوجي الغ

ل الوقت، سواء ماديا أو معنويا. و أتمنى ان يجازيه الله بكل اطو

عيني أولادي،" أيمن" و"إسحاق" اللذان خير. دون أن أنسى قرة 

كما   أتمنى لهما نجاحا أكبر من هذا و رقيا في أعلى المراتب.

التي كان لها الفضل الكبير   أخص بالذكر اختي العزيزة "فريدة"

فيما وصلت إليه. وأهدي أيضا هذا العمل إلى خالتي "طركية" 

زواجهمرحمها الله، و إلى كل إخوتي و أخواتي وأولادهم و أ . 

وفي الاخير أحمد الله على كل نعمه و فضله علي، وأسأله الصحة 

 .والعافية، والنجاح أكثر
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 ةمقدم

للنجاح،  متعددةمن فرص  للأفرادهذا الجانب  رههتمام المتزايد بالذكاء لما يوفيرجع الا

من الذكاءات مصطلح  ةنه يشمل مجموعأعلى اعتبار  الحياةلات ونواحي افي مختلف مج

التصرف،  ةعلى التحليل، حل المشاكل، التخطيط، سرع بالقدرة المتعلقة العقليةيشمل القدرات 

على  القدرةالتعلم، كما يتضمن  ةعلى التفكير المجرد التقاط اللغات سرع القدرةكما يشمل 

 .بداء المشاعر وفهم مشاعر الاخرينإحساس والا

كما هو معروف عند  الأكاديميرتبطا مع التحصيل ن يكون مأفالذكاء ليس شرطا 

البعض فقد يتعداه الى جوانب اخرى كالذكاء الاجتماعي، اللغوي والرياضي فيتميز كل شخص 

 .من انواع الذكاء أكثربنوع او 



 مقدمة

1 
 

 ةتميز الذكاء البشري في طرائق محددلجاردنر ،  المتعددةذكاءات ال ةفتقترح نظري

 .ةعام ةواحد ةللذكاء بدلا من تعريف الذكاء على انه قدر

، التعلمية التعليمية العمليةفي  ةوتطبيقات خاص تربويةبعاد أ النظريةحيث تتضمن 

وما يمتلكه الفرد من  الدراسيةوتشمل اساليب واستراتيجيات تتناسب مع المناهج والمقررات 

 الفرديةفراد وقدراتهم وبما يتلائم والفروق الأ بين ذكاءات الموائمةالقدرات لذلك يجب ان تتم 

 .ويفتح باب الابتكار والتمييز ةيجابيإو ةئداف أكثرلديهم حتى تكون فرص الحصول على التعلم 

التعلم وذلك من حيث ة في عملي المؤثرة الهامةمن الخصائص  الذاتية الكفاءة دوتع

 ةجل التمكن من تنفيذ سلوك معين بصورأمن  الذاتيةدراك والتقدير الفردي لحجم القدرات الإ

 ةفيما يتعلق بقدر ةلذات التي تحتوي على توقعات ذاتيحول ا القائمة المعرفة، ويقصد بها ناجحة

 .ناجحة ةالفرد على التغلب على المواقف والمهمات بصور

 ا، وهمالمدرسيةالتلميذ  ةهامين في حيا متغيرين موضوع تناوللت الحالية الدراسةجاءت 

الرئيسي لقدرات المتعلمين، ومن اجل تحقيق  المحرك الذاتية والكفاءة المتعددةالذكاءات 

 الدافعيةاكتساب المهارات وتطوير  لزيادةمن التوافق الدراسي والتكيف الناجح  أفضلمستوى 

 .المتوسط الطورتلميذ  هبوصف ةيجابيإ ةوتكوين هوي

 :فصول كالتالي ةيضم موضوع دراستنا خمس

واهميتها،  ةالدراسهداف أوفرضياتها،  الدراسة، تساؤلات الاشكالية: تناول طرح الأول الفصل

 .الدراسةخيرا مصطلحات أو

مبادئها، اهميتها، انواع  المتعددةالذكاءات  وماهيةتناولنا فيه تعريف الذكاء : الفصل الثاني

 .للنظرية التربويةالذكاءات واخيرا التطبيقات 

 الكفاءةوطبيعتها وابعادها، توقعات ومصادر  الذاتية الكفاءة: تناولت فيه الباحثتين الفصل الثالث

 .الذاتية

، الدراسة ة، عينةالدراسوات دأ، مكان وزمان اجرائها، الميدانية ةالدراسوفيه  :الرابعالفصل 

 .المستخدمة الإحصائيةوالاساليب  ةالدراسمنهج 

، استنتاج والثالثة والثانية الأولى الفرضيةنتائج  ةومناقشتمت فيه عرض  :الفصل الخامس

 و الملاحق. مع قائمه المراجع ةالدراس ة، واخيرا خاتمالدراسةقتراحات اعام، بعض 
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 شكالية: إ.1

المتعلم يكون فيها في سن  وأهمها كونالمراحل  أصعبتعد مرحلة التعليم المتوسط من 

ما يتبع هذا السن من تغيرات  ،ووبناء شخصيتهالمراهقة وهي أصعب مرحلة في نمو الإنسان 

 خلقية.وعقلية و وجسديةنفسية 

تعمل على الوفاء بحاجاتهم بما يتفق مع تحدد مستقبل حياة التلميذ، وإنها المرحلة التي 

ض التلميذ لمشكلات وصعوبات في البيئة المدرسية قد تجعله غير خصائص البلوغ، وان تعر

 متوافق وعاجزا عن تحقيق الاهداف التربوية.

هتمام بحاجاته ونموه كل فرد داخل مجتمعه .لابد من الإ ونظرا لأهمية الانسان ودور 

ونحكم عليه استنادا على الاختبارات والمقاييس التي كان يعتمد  ةولاته في الحيايورغباته وم

عليها سابقا سواء كان الفرد ذكي او متوسط او غبيا لكن مؤخرا ظهرت نظرية الذكاءات 

هوارد جاردنر" اين لم يكتفي بهذا القدر من النتائج وادرك ان الذكاء  أسسها"المتعددة والتي 

النظر فيه اكثر واكد ان كل فرد يتميز بذكاء خاص ومن الانساني و مفهومه يستحق البحث و

 ،الموسيقي ،الاجتماعي ،الرياضي ،الذكاء المنطقي ،ذكاءات نجد الذكاء اللغويالبين هذه 

 المكان البصري والذكاء الطبيعي.  ،الشخصي ،الحركي يالجسم

راتيجيات وتعتبر الذكاءات المتعددة واختلافاتها وسيلة مناسبة للتعرف على طرق واست

على درجات من أتعليمية متنوعة تتناسب مع تعدد الذكاءات وانماط التعلم بهدف تحقيق 

مستويات التلاميذ وقدراتهم وخصائصهم والامكانيات التعليمية  ةقسام ومراعاالاالتواصل في 
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نتاج والابتكار بل هي دليل ساس الابداع والإأفنظريه الذكاءات المتعددة هي  ،المتاحة لهم

 (.    3، ص2016، تاية ايمان )لعبقرية والتميز والتفرد. ا

عداد المتعلم للنجاح في حياته خارج المدرسة إان هدف التعليم برأيه هو  جاردنر ويرى 

"فالتعليم الفعال هو الذي ينمي استعدادات المتعلمين  ،وهذا يتطلب اكثر نوعا من الذكاءات

من خلال استخدام  ،وقدراتهم في مجال او اكثر من المجالات المختلفة التي يتميزون بها

وتقترح نظرية الذكاءات المتعددة  .تعليمية التي تتناسب مع القدرات"الأنشطة والخبرات ال

من الاستراتيجيات و الأنشطة التي تساعد على تفعيل كل نوع من أنواع الذكاءات.  ةمجموع

 (.13-12،ص2013)عرفة ، 

ساليب أ( للكشف عن فاعلية أنشطة و2009)أسماءوفي هذا الصدد أشارت زين أسماء 

 ر التعلمثأالتدريس القائمة على النظرية الذكاءات المتعددة في تحسين تحصيل الجغرافيا وبقاء 

طالبات الصف الثانوي بمحافظة جدة، وقد استخدمت الباحثة المنهج التجريبي اين وصلت لدى 

نتائج هذه الدراسة الى فاعلية أنشطة واساليب التدريس القائمة على نظرية الذكاءات المتعددة 

في تحسين تحصيل الجغرافيا لدى طالبات المجموعة التجريبية مقارنة بالمجموعة الضابطة 

اتيجياتها ضرورية لما تتضمنه ذكاءات المتعددة واستراللدراسة رأت الباحثة ان استخدام لهذه ا

 (.  191ص ،2009أسماء زين صادق،ساليب وانشطة فعالة. )أمن 

(هدفت الى معرفه مستوى المهارات الحياتية وعلاقتها 2010ن )اعبد الرحم ةرسادما أ

قد استخدم الباحث المنهج الوصفي التحليلي  ،الذكاءات المتعددة لدى طلبة المرحلة الثانوية

نتائج انه لا للتوصل و ،واناثذكور  16451ة من طلبة المرحلة الثانوية وتكون مجتمع الدراس

لمتغير الجنس، توجد فروق  تبعافي مستوى الذكاءات المتعددة  إحصائية ةتوجد فروق ذات دلال

لا يوجد  ،لمكان السكنذات دلالة إحصائية في مستوى المهارات الحياتية لدى الطلبة تعزى 

الذكاءات المتعددة بأبعاده لدى طلبة واحصائيا بين مستوى المهارات الحياتية بأبعاده  ارتباطا

 (116،ص2010ن جمعة وافي،ا)عبد الرحم ة.المرحلة الثانوي

( في الذكاءات المتعددة وعلاقتها بحل 2011) عبد الناصر ذياب الجراح ما دراسةأ

طالب وطالبة من طلبة  142الطلبة المتميزين في الاردن لعينة تتكون من  لدىمشكلات ال

الصف السابع الاساسي توصلت لامتلاك الطلبة المتميزين مستوى مرتفع من الذكاءات المتعددة 

قدرة مرتفعة في حل المشكلات، عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الجنسين في و

المشكلات ككل  في حلالذكاءات المتعددة، وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الجنسين 

 (9ص، 2011الجراح ،) الذاتية.وعلى ابعاد السيطرة 

من اجل نجاحهم  ةمن مهم أكثرداء التلاميذ فان الكفاءة الذاتية لديهم هي أولكي ينجح 

سير حياتهم العلمية والاجتماعية وكذلك فان الكفاءة الذاتية تعلم التلاميذ اعتمادهم على في 

 .أنفسهم
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 "باندورا"فلقد ظهر على يد  نسبيا،يعتبر مفهوم الكفاءة الذاتية من المفاهيم الحديثة 

نظريته على التعلم الاجتماعي  في نظريته المعرفية والاجتماعية التي قدمها لتطوير 1977

 .تحصيلهم الأكاديميوطبقا لما قدمه فانه يرى ان الذاتية لدى المتعلمين عن كفاءتهم تؤثر في 

 (.142ص ،2015 ،وجاموس)قطاوي 

يجب علينا ان نهتم بكل نوع من الذكاءات وهذا وفقا لنظرية جاردنر في الذكاءات 

لكفاءة الذاتية التي نوظفها كل في اختصاصه ولا ننسى المتعددة لأنها هي الاساس وعليها تبنى ا

لكن  ،ان الذكاءات بها نقدر الذات وبها نكتسب الكفاءات التي بها نحقق هدفنا او مهمة ما

 الكفاءات تختلف من شخص لآخر اما قوية او ضعيفة حسب امكانات الفرد و ظروفه.

ل التغلب عليها وتخطيها لإثبات الذي لديه كفاءة عالية لا يفشل عند التحديات، بل يحاو

ما يحدث الذي لديه كفاءة ضعيفة يفقد الثقة في نفسه وهذا ينطبق  قوية، وعكسنفسه بطريقة 

يرجع الى مدى رضاه  معينة، حيثعلى كل شخص معلما كان او تلميذا او في مجال مهنة 

 وقناعته بدوره الذي يقوم به.

تحقيق في ح النجاح التي يمتلكها التلميذ اهم مفاتي أحدوقد تكون الكفاءة الذاتية العالية 

ولا سيما البيئة  ،التحصيل الجيد والتوافق وفي مواجهة المشكلات التي يتلقاها في مواقف حياته

 .(68ص ،1981عبد الرحيم،)المدرسية. 

( التي كانت حول الكفاءة الذاتية 2012وفي هذا الصدد نجد دراسة الدكتورة سالي )

 300عا لمتغير الجنس والتخصص واعتمدت في دراستها على عينة مكونة من المدركة تب

يوجد فروق ذات دلالة  لنتائج انهالكفاءة الذاتية بحيث وصلت  واستخدمت مقياسطالب 

الذاتية تبعا لمتغير  في الكفاءة دلالة إحصائيةإحصائية تبعا لمتغير الجنس ووجود فروق ذات 

 (224،ص2012علوان ،) .العلميالتخصص ولصالح التخصص 

للكفاءة  مافي دراسته (2014ستاذة مباركة ميدون )يضا دراسة الدكتور عبد الفتاح و الأأ

الذاتية وعلاقتها بالتوافق الدراسي لدى عينة من تلاميذ مرحلة التعليم المتوسط بجامعة قاصدي 

تلميذ  798حيث استعمل الباحثان المنهج الوصفي واعتمدا على عينة تتكون من  مرباح بورقلة

ووجدوا علاقة طردية بين  مرتفع،توافق الدراسي الوتوصلوا الى ان مستوى الكفاءة الذاتية و

ا    بين الجنسين في توافقه ن هناك فروق جوهريةأو ،توافق الدراسي لديهمالالكفاءة الذاتية و

 (.105،ص2014، مولود  )أبي

( في العلاقة بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والاستراتيجيات 2013ى بوقفه)عودراسة س

 201من التعلم المنظم ذاتيا لدى المراهقين ذوي صعوبات التعلم والأسوياء تكونت العينة 

ولى ثانوي في الجزائر، اظهرت نتائج الدراسة وجود علاقه ذات أمراهق من تلاميذ متوسطة و

دلالة إحصائية بين الكفاءة الذاتية واستراتيجية التعلم وبينت ان المراهقين الاسوياء اكثر شعورا 

تعلم المنظم ذاتيا، كما أشارت البالكفاءة الذاتية الأكاديمية ، واكثر ميلا لاستخدام استراتيجيات 

 (241،ص2013ايمان ،).مستوى الكفاءة الذاتية النتائج الى عدم وجود فروق في 
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 و على ضوء ما تقدم: ة الحالية تحدد التساؤلات الاتيةتضح ان الدراسيوبالتالي 

 حصائيا بين الذكاءات المتعددة والكفاءة الذاتية لدى إ ةدال ةرتباطيإ ةهل توجد علاق

 المتوسط؟تلاميذ التعليم 

 ناث؟إاحصائيا في الذكاء المتعددة بين الذكور و ةهل توجد فروق دال 

 ناث؟احصائيا في الكفاءة الذاتية بين الذكور والإ ةهل توجد فروق دال 

 

 فرضيات الدراسة:.2

لدى التلاميذ التعليم  ةاحصائيا بين الذكاءات المتعددة والكفاءة ذاتي ةدال ةرتباطيإ علاقةتوجد .1

 .المتوسط

  .حصائيا في الذكاءات المتعددة بين الذكور والإناثإ ةتوجد فروق دال.2

 إحصائيا في الكفاءة الذاتية بين الذكور والإناث.توجد فروق دالة .3

 ف الدراسة:اهدأ.3

تهدف الدراسة الحالية الى الكشف عن العلاقة بين الذكاءات المتعددة والكفاءة الذاتية 

والكفاءة الذاتية بين الذكور  الذكاءات المتعددةفروق داله احصائيا في  كانت هناك إذا ومعرفة ما

 والاناث.

 الدراسة:أهمية .4

اجتماعية للتلميذ بصفة خاصة والمجتمع بصفة بالغة وقيمة علمية وهمية أللموضوع 

هم المواضيع التي لها اهتمام بالغ في الحقل التربوي، أتسليط الضوء على هميته في أعامة تكمن 

المتعددة على اعطاء المتعلمين فرصة للتعبير عن مواهبهم وقدراتهم  تسهم الذكاءات

و اثراء باب المعرفة في جوانب الذكاءات  ،ومساعدتهم في توجيه حياتهم الدراسية المستقبلية

توضيح علاقتها بالكفاءة الذاتية الذي هو ملخص عن ثقه التلميذ بنفسه وقدرته على والمتعددة 

ح النجاح الذي يملكه ويستخدمه لمواجهة الصعوبات المدرسية ومدى فهي مفتا ،داء الجيدالا

متطلباته الدراسية  ةو معرفة قدراته وفهم ذاته ودوافعه ومعرف ،قدرة التلميذ على الاستيعاب

 والمستقبلية.

همية الموضوع من الناحية التطبيقية المتمثلة في معرفة الفروق الفردية أبالإضافة الى 

دوات الاستبيانية المقدمة لهم وكما يعتبر هذا الموضوع الاا يتم قياسه من خلال لتلاميذ وهذلدى ا

 تمهيدا للدراسات اللاحقة في المجال والاستفادة من نتائجه.

 الاجرائية لمتغيرات الدراسة: اتريفالتع.5
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  :في دراستنا الحالية هي مجموعة من القدرات التي تسمح للتلميذ بحل الذكاءات المتعددة

المشكلات وهو الدرجة التي يتحصل عليها التلميذ على مقياس الذكاءات المتعددة 

 .2006مكنزي"ل"المستخدم 

  :في بلدية  لشهيد بونوة محمدالسعيد"اهو كل تلميذ  مسجل في متوسطة تلميذ المتوسطة

 ،سيففي بلدية ايت تودرت دائرة وا "ايت تودرت"متوسطة وبوغني،  دائرة بوغني

 في السنوات الثانية والثالثة متوسط. 2024/ 2023خلال السنة الدراسية 

  :التلميذ وثقته في تحقيق مستوى  ةمدى قدربفي دراستنا الحالية تعرف الكفاءة الذاتية

مقياس الكفاءة الداتية من خلال استجابات التلميذ على داء والتحصيل ويعبر عنها الأ

 (Jurusalem,Shwarzer,1985 )مستخدم في دراستنا لال
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 المتعددة الذكاءات: الأول الفصل

 

    تمهيد      

 لمحة تاريخية عن الذكاءات المتعددة.1

 مفهوم الذكاءات المتعددة .2

 فتراضات ومبادئ نظرية جاردنر للذكاءات المتعددة.إ3

 أهمية نظرية الذكاءات المتعددة.4

 نواع الذكاءات المتعددة.أ5

 المتعددة الممارسة التدريسية للذكاءات -6

 خلاصة الفصل    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تمهيد:

ينمون بها الكيفية التي  يختلفون فيكما يولدون به ويختلف الناس بمقدار الذكاء الذي 

معظمهم يسلكون وفق المزج بين اصناف الذكاءات لحل مختلف المشكلات التي ذكائهم، و

الناس بكيفية يشترك فيها كل معظم لدى تعترضهم في الحياة ، فالذكاء يظهر بشكل عام 

الذكاءات الاخرى فمعظم الادوار التي تنجزها في نتاج مزيج من الذكاءات في معظم الاحيان، 

وكل شخص  سوي يمتلك احد من هذه الذكاءات و يختلف كل  فرد عن الاخر بطريقة توظيف 

 كفاءته للوصول لهدفه.

 المتعددة.ففي هذا الفصل سنعرض الجوانب النظرية للذكاءات 

 لمحة تاريخية عن الذكاءات المتعددة:.1
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 ةوزارة التعليم في باريس من عالم النفس الفرنسي ألفرد بينيه ومجموع تطلب 1904في عام 

 الرسوب،لتحديد تلاميذ الصف الاول الابتدائي المعرضين لخطر  ةداأمن زملائه ان يضعوا 

مع فكرة وجود شيء  ر هذا الاختبارإنتشو ،اختبار ذكاء لاو عن وضع اسفرت جهودهمقد و

 يطلق عليه الذكاء يمكن قياسه موضوعيا.

من وضع اول اختبار ذكاء قام العالم السيكولوجي بجامعة هارفرد "  ةبعد ثمانين سن

ان ثقافتنا عرفت الذكاء تعريفا ضيقا  :هاورد جاردنر" بتحدي هذا الاعتقاد الشائع حيث قال

 (.13،ص2009شاكر ،) قل.الأفي كتابه "أطر العقل " وجود ثمانية ذكاءات على  جدا، واقترح

وانتقد فيه  1983طر العقل الذي تم نشره عام أساس نظريته في كتابه أوضع جاردنر 

الاتجاه التقليدي في دراسة الذكاء بوصفه عاملا وحيدا ثابتا وبدلا من البحث عن مقياس واحد 

معينة، جاردنر ان يكتشف الطريقة التي يقيم فيها الافراد في ثقافات ول اح كميا،لقياس الذكاء 

قدرات متنوعة بنتجات مختلفة او يخدمون ثقافتهم الطريقة التي يقدم بها الافراد م وكذلك

الفرد او انتاج له " القدرة على حل المشكلات التي تواجه  نه:أبوبالتالي عرف جاردنر الذكاء 

 متعددة". ةثقافي نباهميه في جوا

نظريتهم من ملاحظته الافراد الذين يتمتعون بقدرات خارقة في  جاردنروقد استمد 

مما  دونها،ختبار الذكاء الا على درجة متوسطة او القدرات العقلية ولا يحصلون في بعض ا

رد الصفري الذي ااشتراكه في مشروع هارف عقليا، ثمقد يجعلهم يصنفون في مجال المعاقين 

معرفة الإنسانية، عن طريق المكتشفات في علمي ما تم تأسيسه عن الككتاب  ةكتابب فيهكلف 

 . المتعددةحياء والسلوك وكان ذلك هو بداية برنامج البحث في الذكاءات الأ

تثبت ان لدى الانسان كفاءات  ةبحاثه يرى جاردنر  ان هناك براهين مقنعأفمن خلال 

ما الطبيعة الدقيقة لكل كفاءة دهنية منها ألإنسانية" ذكاءات االنسبيا يسميها " ةمستقل ةذهني

لعدد الذكاءات  الموجودة بالضبط ، كما ددا بدقة   وكذلك الامر بالنسبة وحجمها فليس امر مح

ا ، وان بوسع عن بعضها البعض نسبي ةذكاءات مستقل ةيرى انه من الصعب تجاهل وجود عد

 لثقافي   ان يقوم بتشكيلها او تكييفها جميعا بطرق متعددة. االفرد وكذلك محيطه 

 إطارمنظمة تتم في تركيبه وله نطاق يعبر عن أنشطة لذكاء بناء او ليعتبر جاردنر ان 

ستدلال عليه من خلال الإلها محتوى من العمليات الذي يمكن  عةسذكاء يمثل الو ،ما ةثقاف

 (.33، ص2011،اف خفاليمه من خلاله. )الموقف الذي يمر به الفرد او تقي ةملاحظ

مهارات حل مشكلات التي تسمح ولهما تضمن أويتضمن تعريف جاردنر الذكاء جانبين: 

نه المسلك الوحيد للوصول أن يصل الى الوضع الذي يمكن من خلاله ان ينال هدفه ولفرد أل

توصيل المعرفة التي بو السماح أج الثقافي مهم للفوز ن خلق النتاأما وثانيه ،الى ذلك الهدف

 (.(Gardener,h,1999,p32 مشاعره.و أتمكن الفرد من التعبير عن وجهة نظره 

ويقول جاردنر ان الكفاءة العقلية الانسانية ينبغي ان تتضمن مجموعة من مهارات حل 

 العثور علىيتضمن  وينبغي ان ،حياتهصعوبات المشكلات مما يمكن الفرد من مواجهة 
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 جديدة. ةساس اكتساب معرفأ وبالتالي يضعوحلها حلا مبتكرا،  ةمشكلات مبتكر

 (. 26ص،2008جلال،)

 هم النقاط النظرية: أومن 

 الاعتراف عن الدماغ البشري  ح لدماغ الانسان في البداية: وجبالبناء العلمي التشري

ره ومعرفة بطاقته وامكانياته الزاخرة لم تكتشف بعد، وقد بنى جاردنر نظريته على فك

ن ثمة تسعة ذكاءات تشتغل بشكل مستقل عن باقي الذكاءات أ الدماغ الإنسانية فيرى

 فصوصه.الاخرى وترتبط مواقع هذه الذكاءات بالدماغ العصبي و

 الذكاءات متعددة ذكر رد فعل على  ةهدم النظرية الأحادية للذكاء: حيث جاءت نظري

ذي يعد نموذج الفكر الانساني ، الذكاء المنطقي ال بأحاديةالتصور البياجي الذي يؤمن 

ني بالمفهوم الديكارتي: " جان بياجي" في النزعة العقلانية الموحدة للعقل الانساولغ"و

لعوامل الوسط والفروق الفردية  ستبعادهلإ ة" اضاف.متساوية بين البشر ةعدل قسمأالعقل 

وعلى العكس تؤمن نظرية الذكاءات المتعددة والتي تبلورت في سنوات الثمانين القرن 

الماضي مع جاردنر بوجود ذكاءات متعددة ومتنوعة ومستقلة لدى المتعلم يمكن تنميتها 

 والعبقرياتالمواهب  ةعن طريق التشجيع والتحفيز والتعليم والتدريب وتنمي

 (.99،ص2017)ياسر،لمبادرات.وا

نتاج المتعلم وقدرته على العطاء والإ ةبعبقري الذكاءات تؤمن ان نظريةومن هنا نستنتج 

بر نظرية وتعت،وحل المشاكل الصعبة ومواجهة الوضعيات المعقدة  بداع،والإبتكار والإ

 م للاستراتيجيات الجديدة في مجال التعليم والتعلم.ذكاءات متعددة نظرية الأ

اوضح هوارد جاردنر من خلال ملاحظاته للأطفال ما قبل المدرسة قائل ان كثيرا من 

المعلمين اطفال ما قبل المدرسة يمكن ان يكون لدى طفل معين مهارات العلاقات بين الاشخاص 

 والميول  رياضي، هذهاو ما يسمى الذكاء الاجتماعي بينما يكون لدى الطفل الاخر ذكاء 

لا تظهر فجأة بل من خلال مرور الاطفال بمواقف وانشطة تحتوي على هذه  النزاعات

 الذكاءات.

ثاره على العملية التعليمية التعلمية أالنظر جذريا فيما يتعلق بذكاء و وهكذا قام بإعادة

ومؤكدا على وجود العديد من القدرات العقلية  ،الذكاء الواحد ةوتقدم بنظرية جديدة رافضا فكر

لكل منها خصائصها وسماتها  "الذكاءات البشرية"عليه  أطلقنسبيا لدى كل فرد المستقلة 

 الخاصة بها. 

على المنظومة  أثرهبد مفهوم الذكاء البشري وما هذه النظرية التي غيرت الى الأ إذا هيفما 

 التعليمية؟

 مفهوم الذكاءات المتعددة: .2
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على نطاق  مقبولة ةهي فكرختلاف الافراد في القدرات إ ةن فكرأهو معروف ب اكم

 او اقل ذكاءا. اذكاء أكثرو أ ينه ذكأفرد ب ةيمكن تسمي الفكرةواسع بناء على هذه 

ند الى الفهم الموجه تبداع المسعلى الإ ةنه قدرأعرفه ب "هيفبين" ةخذ الذكاء تعريفات عدأ

 تصف بالحكم الصحيح على الامور. نحو هدف والم

ف والتفكير العاقل الناجح دالكلية للفرد على التصرف الها نه المقدرةأب "كسلر"ويعرفه 

 (.38ص، 2007)نوفل ، البيئة.مع 

نهم ألمعرفية يتضمن تعتبر الذكاءات المتعددة تباين الناس في مكامن قواهم واساليبهم ا

من الذكاء ويعد مصطلح الذكاء المتعدد حديثا ظهر على  متنوعةيتمتعون بأنماطهم المختلفة ر 

 (181ص-180، ص2007،بو حامدأ) ."جاردنر" يد العالم

 د الواحد ولكل شخص نقاط قوه وضعفنواع الذكاءات وتعددها عند الفرأفهي حددت 

 تعريف واحد للذكاء. للتعلم او  ةواحد ةولا يوجد طريق ةفي مجالات معين

من المهارات وكذلك القدرات التي  ةعن مجموع ةعبار "جاردنر"ورد ها والذكاء عند

 ةجديد ةمعرف ةوالقدرة على اضاف ،له وتقديره وقيمته في المجتمع تمكن الشخص من انتاج ما

يضا القدرة أهو وخرين الأبعاد ثم ان كل شخص متميز عن أ ةوالذكاء ليس بعد واحد فقط بل عد

نواع من أالذكاء المتعدد ان هنالك ثمانية  يةالسريع مع وضع مستجد فتشير نظر على التكيف

المهارات وهذا يعود الى  ةختلاف في درجإن هناك أفراد يستطيعون تطويرها والذكاء لدى الأ

ن لكل أي أ ةفردي ةادراكي ةمعرفي ةنوع الذكاء المتوفر لدى الفرد وهي تؤدي الى تشكيل لمح

نواع الذكاء كما أيضا للوراثة والبيئة دورا هاما في ظهور أنظرية الوتشير  ،ذكاء ةفرد بصم

 (.62ص-،61،ص2011،براهيمإ) التدريب. نواع وتعليمها من خلاليمكن تطوير هذه الأ

من الكفاءة في  كاء من الذكاءات الى مستوى ملائمذمعظم الناس يستطيعون تطوير كل ف

وجود الدعم الملائم من المحيطين ومن البيئة التي يعيشون فيها كما ان الذكاءات تعمل  ةحال

ولو كانت بسيطة يتطلب تعاون  ةفأداء اي مهم ةبشكل جماعي وتعاوني وبطرق متعددة ومعقد

فترض النظرية تية النسبية لهذه الذكاءات وبذلك اكثر من ذكاء لإنجازها الامر يؤكد الاستقلال

قل ثمانية ذكاءات مختلفة تعمل بدرجات متفاوتة وهذا يعتمد على افراد لديهم على الأن جميع ا

ان الافراد يختلفون في ملامح الذكاء الخاصة بهم بسبب  رردناكد لنا جأللفرد  النفسية اتصفال

فراد ذلك ان الأ معنىد شخصان لديهما ذكاءات نفسها وفلا يوج ،الوراثة والظروف البيئية

 ،2014، خير. )تهم من خلال نقاط قوتهم الخاصة بهمااسهامات في تطور مجتمع رون علىقاد

 ( 2ص

 ةلحل المشكلات او كفاء ةن الذكاء يعتبر قدرأنستخلص من كل هذه المعاني أن يمكن 

فراد في حياتهم ن كل القدرات التي يظهرها الأأا وفي مجتمع م ةذات قيم ةاو انتاج اشياء جديد

 من اشكال الذكاءات المتنوعة. شكلا شكوعملهم تعتبر بدون 

 فتراضات ومبادئ نظرية جاردنر للذكاءات المتعددة:إ.3 
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 القوةمن القدرات المختلفة ونقاط  ةنماطا فريدأن الناس يمتلكون أ "جاردنر"يرى 

ننا لا نتعلم بنفس الطريقة وثانيا لا أهتمامات وتقوم على افتراضين إفي  والضعف واختلاف

 مناسبة.دوات أر يتطوو ي شيء يمكن تعلمه وعليه يصبح من الضروري فهم أنستطيع تعلم 

ن الذكاء ليس نوعا واحدا أالذكاءات المتعددة فهي  ةما المبادئ التي قامت عليها نظريأ 

نواع الذكاء أز وفريد من نوعه يتمتع بخليط من وكل شخص متمي ،ومختلفة ةهو انواع عديد

ع في النمو وتطور سواء على الصعيد الداخلي للشخص او على الصعيد تختلف هذه الانوا

فأنواع الذكاء كلها حيوية وديناميكية يمكن تحديدها وتمييزها  الأشخاص،البيئي فيما بين 

 (.47ص-46ص ،2010 )الجاسم ،ووصفها وتعريفها. 

الذكاء المتعددة تثري للمشاركة  ةالى هذه المبادئ نجد العملية التربوية عبر نظري ةضافإ

من خلال تفاعل الاجتماعي حيوي للممارسة الأنشطة والمشروعات في بيئة التعلم بالتشارك 

 ةتعلم في تطويره بنفسه فساهمت في تنميالمشارك يهي فعل  خرين وان العملية التعليميةمع الأ

 والعامة.ه بالمسؤولية الشخصية لمتعلم واحساسل الجوانب الاجتماعية

محور تطوير العملية التربوية ذلك من  ةالشخصية بمثاب ةجل تنميأيعتبر التدريس من ف

جل تحقيق أجل تحقيق التميز ويتضمن ضرورة التركيز على تنمية قدرات المتعلمين من أ

 ةنشطأهداف التدريسية ووضع وتصميم فضل استيعاب ممكن للمواد الدراسية وكذلك وضع الأأ

مشكلات والبحث ويؤدي العديد من اله ومتعددة الجوانب تجعل المتعلم يقوم بحل وجمتعددة الأ

 المختلفة.المهام 

طار العام الى هذه المبادئ التنمية القدرات المعرفية ويتم ذلك من خلال وضع الإ ضافةإ

 المتعلم على: ةالذي يمكن من خلال تنمية قدر

جديدة بالإضافة الى الفكار شاف الأتكه وابنفست مشكلاالحل  ،بتكارالإ ،الاستكشاف ،البحث

وتعويده المتعلم  يةشخص ةهتمام بالتكامل بين العلوم التطبيقية والعلمية كما تعمل على تنميالإ

حيث يتم تشغيل الفصول وادارتها  ،تعامل المسؤولية واحترام الاخرين واحترام حقوقهم على

حيث يعمل التلاميذ من خلال العمل  ،داخل المدرسة الذكية وفقا لنموذج التعلم والتعاوني

 وقراءة. القصصوالمناقشة  ،الفريقي واستثمار الادوات المتاحة في البيئة واكتشاف المعلومات

 .واكمال مشروعاتهم وتعليم الاخرين والاستفادة والتعلم منهم

فهي تعمل على تحقيق الاندماج والتفاعل مع المجتمع ومشكلاته وقضاياه ويمكن تحقيق 

 البيئة والرحلات المدرسية. ةهذا الاندماج من خلال مشروعات خدم

هداف ثم تصميم للأصيل الذي يعتمد على تحديد دقيق التقييم الأ أيضا على مبدأكما تقوم  

و أوالعلاقات  ،ف دراسيدراسية ولكل ص ةثم وضع المعايير اللازمة لكل ماد ،تدريس جيد

مع حسن على  ،دراسية والمشروعات الفردية والجماعية اللازمة ةالدرجات اللازمة لكل ماد

اشتراك الطلبة واسلامهم في المحاضرات مما يسهم في تقييم قدراته متطورة خبراته ومهاراتهم 

 .(86ص-84،ص2005)محمد ،. ض تطور العمليةوتحقيق الاشتراك في عر
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وكل شخص  ،تطورالنمو وللة لبقان الذكاء مجموعة متعددة من الذكاءات أنستخلص 

الفرصة وتختلف في دا أتيحت كاءات المتنوعة يمكن تنميتها ايتوفر على تكوين متفرد من الذ

قدرات المعرفية العقلية الو قياس ذكاءات متعددة ونموها داخل الفرد الواحد وبالتالي يمكن تحديد

كما تسعى هذه النظرية لتغيير الطريقة التقليدية المتبعة في المدارس ،التي تقف وراء كل نوع 

 ةحيث ساهم مفهوم الذكاء الحديث في تغيير النظر ،غبياءأذكياء او أالتي تصنف الطلبة الى 

الطلبة وقدراتهم المتفاوتة  في النظام التعليمي ليناسب حاجات ةقديمة والقيام بتغيرات شاملال

ي أاليها  نركي يستندنواع الذكاءات المتوفرة لديهم وفق المبادئ التي وضعها جاردأ حسب

 رتقاء بمستوى الطلبة.للا ي جديدمنهج تعليم

 أهمية نظرية الذكاءات المتعددة:.4

 تساعدفخفاء الكثير من المواهب إدور كبير في الجانب التربوي فقد تم  ةنظرياللهذه 

 الفردية.على الكشف عن القدرات والفروق 

ورفع مستوى اهتماماتهم  تلاميذالتها في تحسين مستويات التحصيل لدى كدت فعاليأكما 

ما تحث هذه للتدريس بأساليب المتعددة ك استخدامها كمدخل ةوامكاني ،تجاه المحتوى التعليميإ

 (.47،ص2009)مجيد ، هتمامات الطلاب.إالنظرية على فهم قدرات و

 ةفي القياس يتركز على القدرات ومرونة حري ةدوات عادلأنها تحث على استخدام أ اكم

تلائم قدراته وتساعده وفهي ركزت على توجيه كل فرد للوظيفة التي تناسبه  ،التدريس للطلبة

فتساعد هذه النظرية على  و التدريبفهي تتحدث عن القدرة والممارسة ،على حل المشكلات

 ةمن خلال تفعيل جمل تلاميذالالتحصيل الدراسي لدى  وزيادة ،تطور ذكاء معين في شخص ما

 ةطريقاليجول بخاطرهم ب مان عمن الأنشطة التربوية وتتيح الفرصة للمتعلمين للتعلم والتعبير 

-338ص ،1998)السرور ،يع دائرة الاستراتيجيات التدريسية. ختصار توسإب ،التي تناسبهم

 (339ص

عطاء الطلاب المزيد إمما يؤدي الى  ،ساليب التقييمأنها تسمح للمعلمين بتوسيع اكذلك ف

ن نظرية  الذكاءات المتعددة تجعل التعلم أكما  ،من الخيارات لإظهار ما تعلموه وما فهموه

ذا شعر الطلبة إستمتاع به فنخراط في التعلم والإشخصيا وهذا يؤدي بالطالب الى مزيد من الإ

هداف المعرفية كما تعمل على كبر لتحقيق الأأحتمال إفهناك  ،رتياح لما يقومون بتعلمهبالإ

لرسم والموسيقى والتقاط الصور وغيرها فا ،وسعأعلى القدرات العقلية بشكل التعرف  ةمكانيإ

نماط تربوية وتعليميه جديدة مثلها في ذلك مثل أأنشطة حيوية تسمح بظهور نماذج و كلها

 الرياضيات واللغات.

ستخدام الافراد ذكائهم إ ةالذكاءات المتعددة في التعليم في وصف كيفي ةهميأوتتلخص 

 ةو مساعدأموقف للوصول لحل التركز على العمليات العقلية في تحليل ،إذ بهدف حل المشكلات

وتم الاستفادة ذ تلاميللتأثير بأكبر عدد ممكن من الالمعلمين على توسع استراتيجياتهم التعليمية 
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علمين فمن خلالها تم توجيه الم،سلوب التعليم التقليدي المتبع أفي  ةجراء تغيرات جذريإمنها في 

 (261ص،2011)ابراهيم ، حسب قدرتهم الذهنية. تلاميذلا للتعامل مع

 ضوئهايمكن للمعلمين ان يصمموا في  ذكاءات تقترح حلولا ةن نظريأونستخلص 

يقدموه  يي محتوى تعليمأولوا ايمكن للمعلمين من خلاله ان يتن تمدنا بإطاركما  ،مناهج جديدة

استراتيجيتهم التعليمية للتأثير بأكبر عدد للمعلمين على توسيع  ةبطرق مختلفة واعطاء فرص

تركز اد الافراد ذكائهم بهدف حل مشكلات  استخدام ةممكن من المتعلمين كما تصف لنا كيفي

 تحليل الموقف للوصول للحل.العقلية في ات عمليالعلى 

يضا في كونها تزيد من تقدير التلاميذ لأنفسهم وتحقق أنظرية الذكاءات  ةهميأكما تتمثل 

 التكامل والتفاهم بين التلاميذ بعضهم للبعض.

 :وهي كالاتيانواع الذكاءات المتعددة: . 5

  :ةيضم القدرة على معالج ،هي القدرة على استخدام الكلمات شفويا بفعاليةالذكاء اللغوي 

السهولة في انتاج اللغة  ونالذكاء يبد صحاب هذاأان  ،و اصواتها ومعانيهابناء اللغة

 للغة مثلستخدامات العلمية الإبالفرق بين الكلمات و الكتابة، الاحساسيحبون القراءة 

 المعلومات.تذكر  والتفسير ،الاستماع،الشرح ،الاقناع 

  :وكذا  ،عداد بكفاءة والتفكير الجيدهو القدرة على استخدام الأالذكاء الرياضي أو المنطقي

ون في هذا الذكاء قفلبيانية ان المتعلمين الذين يتوف على الرسوم االقدرة على التعر

عالية على التفكير يمكن ملاحظة هذا الذكاء لدى  ةقدر المشاكل،حل  ةيتمتعون بموهب

 المهتمين بالرياضيات والعلماء. 

  :ن يقوم بتحويلات أو ةالبصري بدق يالعالم المكان ةهو القدرة على ادارالذكاء المكاني

الفرد على التصور البصري والتمثيل ة ويلاحظ في قدر ،معتمدا على تلك الادراكات

تخيلات الالصور وكذلك  وإدراكالمعلومات البصرية والمكانية  إدراكالجغرافي للأفكار 

 (11ص ،10ص،2003 )عبد الحميد،الذهنية الداخلية.                          

 خرين دوافعهم حالاتهم المزاجيةمشاعر الا إدراكهو القدرة على جتماعي: الذكاء الإ، 

 و النصح، التعاطف ،الملاحظة ةوقو ،يتميز اصحاب هذا النوع بالتواصل مع الاخرين

بناء  ،التفاوض ،الوساطة،الفروق بين الناس في رغبتهم ونواياهم  ةالتعاون كذلك معرف

              والزعامة.التنظيم  الثقة،

  :حيث  ،بين العقل والجسم واعضاء الجسم مع بعضها التآزرهو الذكاء الجسمي الحركي

مظهر هذا الذكاء  ،فكار والمشاعرعن الأ للتعبيرو جزء منه أيستعمل الفرد جسمه كله 

 ،المرونة ،ةويضم مهارات مثل القو الأربعين،حتى سن  المبكرة الطفولةفي  أتبد والحركة

خطائه تشخيص هذا أومن  ،بناءو الالابتكار ،التقليد ،الجسم لغةستخدام إ ،اليدويةعمال الأ

)عبد   والممثلين.النوع من الذكاء بالرياضيين فقط بل الجراحين المقلدين المخترعين 

 (.11،ص2003الحميد،
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  :وتحليل الموسيقى ويتضمن هذا الذكاء الغناء  ةهو القدرة على ادارالذكاء الموسيقي

ومن الممكن زيادة  ،تمييز الاصوات التأليف الايقاعات ،ت الموسيقيةالعزف على الآلا

   والشعر.هذا النوع من الذكاء من خلال تشجيع التلاميذ لحفظ القصائد 

  :)والضعف الذاتية التأمل والتحليل الذاتي  القوة أماكنفهم الذكاء الذاتي )الشخصي

فهم دور الذات من  و الذات مع ،المجادلةحلاموالأوالوعي بالمشاعر الداخلية والرغبات 

  خلال العلاقات مع الاخرين.

  :المهارات التي و حساسية تجاه الظواهر الطبيعية يتضمن هذا الذكاء الالذكاء الطبيعي

الجبال للتعرف على الحشرات ،معالمها كتشكل السحاب تميز بها هي فهم الطبيعة وتمييز ي

 (70ص ،2004)عفانة و الخزندار ،والنباتات واستخدام المجهر. 

خرى ونستخلص أود الى اقتراح ذكاءات قن الجهود البحثية مستقبلا قد تأيرى جاردنر 

ن يحدد نوع الأنشطة مختلفة وتطبيقاتها لأالذكاءات النواع أستفادة من الإن المعلم يستطيع أ

هذا على  قدراتهم فيساعدتلائم  ةحيث يقدم الدرس بطريق تلاميده،والاستراتيجيات التي تلائم 

 ترسيخ المعلومات والمفاهيم وبقائها لفترة طويلة.

 الممارسة التدريسية للذكاءات المتعددة: .6

ستخدام نظريته في البرامج إ ةوجه جاردنر عدة طلبات من الجهات التعليمية عن كيفي

ف على مشروع شراوليس تربويا ومع ذلك قام بالا ينفسنه عالم أ، وكان يوضح لهم ةالدراسي

معايير التحقق من الكفاءات العقلية للأطفال ما قبل الدراسة ة لصياغفيلدمان "ديفيد "الطيف مع 

الذكاءات المتعددة وكانت  ةحيث تم تصميم المدرسة التي تتلائم مع نظري ،والمستوى الابتدائي

 ةالى عدممت فيها الفصول بالتقسيم وص ،من ظهورها ةاول من طبق هذه النظرية بعد سن

حيث يقضي التلاميذ  ،حيث خصص كل مركز للتعليم نوعا محدد من الذكاءات ةمراكز تعليمي

في كل مركز يوما  ضونوفي بعض البرامج يق ،ثلثي اليوم الدراسي في التنقل بين المراكز

لموضوع الدرس ثم يتوزع تلاميذه في  وشرح ةموجز ةاليوم الدراسي بمحاضر أويبد ،كاملا

 على المراكز. اتمجموع

طفال في مركز الذكاء اللغوي مثلا يقرأون ويكتبون حول موضوع الدرس في مركز فالأ

الذكاء الجسمي وفي مركز ،ساليب حل المشكلات أالذكاء الرياضي ويتعاملون مع الرياضيات و

 ون المسرحيات وهكذا في سائر المراكز. ديبنون النماذج ويؤ

لمتعلم بحيث يعمل وينتج ويتواصل بشكل يشبع رغباته تتمحور العملية التعليمية حول ا

وساط التعليمية والتربوية لما حققه من تفعيل العملية في الأة نظريالثبت تأثير أمما  ،ويحقق ذاته

 (Gardener,H,2011,p220)  .الصحيح الإطارالتعليمية ووضعها في 

ستخدام هذه الطريقة إف ،تدريس خاصة وادوات خاصة ةفلكل نمط من الذكاء لديه طريق

نمطه ويجب ان يقدم  ن يتعلم وفقأ تلميدل فضل لكيعلى النجاح والتفوق و لتلاميذيساعد ا

 متنوعة.جميع الذكاءات واعداد واجبات تناسب  ةتدريس مختلفة ومتنوعالدرس بطرق 
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ن تستفيد من هذه النظرية وتفتح المجال المعلمين أعلى  ةمؤسساتنا التعليمية قادرف

 الجماعية، اماالالعاب  ،جتماعي يحتاج للتعلم التعاونيمثلا الذكاء الا ،بتطبيقها في الميدان

 الرسوم... والرسوم البيانية ،الصور ،يحتاج للعرض البصري يالذكاء المكان

 يةهمأعلى نه يجب ان لا يغفل المعلمون والمراكز التعليمية أكد جان أومن هذا المنطلق 

وتشجيع الطلاب على  ةويجب عليهم كذلك معرف ،الانواع المختلفة للذكاءات عند التدريس

 .(Get,R,2000,p7) والاستفادة تعليمياالاستفادة من الذكاء المتوفر لديهم لتسخيره 

بما يناسب طريقتها  ةكل فئ ةساليب التدريس لمخاطبأتنوع نه من الضروري أنستنتج 

هتماما لقدرات العقلية إحيان تقدم المواد التعليمية بطرق مملة لا تعير غلب الأأففي  ،في التعلم

وانفعال  تأثرالمختلفة الشيء الذي جعل اغلب المتعلمين يتعاملون مع المواد الدراسية دون 

اتجاه  ةبعضهم النفور والملل وجعلهم يكونون مشاعر سلبيلدى مر ولد الأ ذاه .انيدوج

في وقت يتاح لهم التعامل مع العديد من الوسائل ة خاص ،بشكل عامالمدرسين والبيئة المدرسية 

وتنوع طرق  ،ةومشوق ةالحديثة والمتطورة والتي تعمل على حاجتهم المعرفية بطرق تفاعلي

 التدريس لمراعاة اختلاف المتعلمين يخفف من حدة العنف الطلابي اتجاه البيئة المدرسية.

ية والنفسية المتعلمين وتحديد احتياجاتهم العلمتصنيف بيق هذه النظرية يساهم في تطف

 بيئة تعليمية يمكن فيها لكل تلميذ ان يحقق ذاته. وتسمح توظيفها بخلق

 وكما تساهم هذه النظرية في:

  تحسين مستويات التحصيل لدى التلاميذ ورفع مستويات اهتماماتهم تجاه المحتوى

 التعليمي.

 استخدام الذكاءات المتعددة كمدخل للتدريس بأساليب متعددة. ةمكانيإ 

 النظرية التربوية على: ثوتح 

 تهمقدرات التلاميذ واهتماما فهم . 

 قدرات. الفي القياس تركز على  ةاستخدام ادوات عادل 

  .المطابقة بين حاجات المجتمع وهذه الاهتمامات 

  الطلبة للطريقة التي تناسبهم للدراسة( ختبارإك)للطلبة مرونة حرية التدريس 

وتساعد هذه النظرية على ان يوجه كل فرد للوظيفة التي تناسبه والتي تتلائم مع قدراته ويتوقع 

فاذا ما استخدم نوع الذكاء المناسب بشكل جيد قد يساعد ذلك على حل كثير من  ،ان ينجح فيها

اي ميدان  ،التفاعل بين الفرد ةة وهي قابلالمشاكل وتتحدث هذه النظرية عن الخبرة المتبلور

ساس التدريب مع وجود القدرة والممارسة او أ على ىيبنوهذا التبلور  ة،لحياامن ميادين 

 مناسبتها لطبيعة الفرد نفسه.

ذا إلا إوهذا لا يحدث  ،ن الخبرة تحتاج الى الممارسة والتدريبأن جاردنر يرى إختصار فإوب

وعندما يقال ان تبلور الخبرات يأتي  ،فيه للتطور قدرته وعملانخرط الفرد في الميدان 

وهي المواد والخبرات  ،يجب عدم اغفالها ةومهم ةبالممارسة فان هناك ثلاثة عناصر محدد
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منها في التربية من حيث دراسة تاريخ  جاردنر يمكن الاستفادة ةن نظريإوالمشاكل وهكذا ف

 ردوقد يستفاد من هذا توجيه الف ،معين في شخص معينتطوير ذكاء الحالة والذي يساعد على 

-75ص ،2007،عفافة و الخزندار) فيها.لوظيفة التي تناسبه هو التي يمكن ان يبدأ للعمل ل

 (.76ص

 

 

 

 

 

                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفصل: خلاصة  

ي الميدان التربوي وفتحت الباب همية عظيمة فألنظرية الذكاءات المتعددة 

جميع الطلبة  ىولد ،في المدارسة يمكن تنفيذها بسهول ةنوعتوم ةستراتيجيات تدريس مبتكرلإ

من  ةفان اي استراتيجية معينه تكون ناجحة مع مجموع ،اتجاهات مختلفة في الذكاءات الثمانية

ستراتيجيات التدريس إمن  ةواحد ةفلا توجد مجموع أخرى،قل نجاحا مع المجموعات أالطلبة و

ضروري الفمن   ،وقاتفضل عمل لجميع الطلاب في جميع الأأ                       سوف تعمل 

ذكاءات الساليب التعلم التي تتوافق مع أختيار الأنشطة التعليمية والوسائل التكنولوجية وإ

 وتتوافق مع طبيعة المعلومات المقدمة.ميذ لتلاالمتعددة ل

 

 



 الذكاءات المتعددة                                                          ول:الأ الفصل
 

21 
 

 



 الفصل الثاني:                                                                الكفاءة الذاتية

26 
 

 

 الذاتية الكفاءة: الثاني الفصل

 تمهيد

  تعريف الكفاءة الذاتية. 1

 الذاتية وبنية الكفاءةطبيعة . 2

 بعاد الكفاءة الذاتية. أ3

 .مصادر الكفاءة الذاتية4

 تيةتوقعات الكفاءة الذا.5

 الذاتية ومنخفضي الكفاءةخصائص مرتفعي .6

 خلاصة الفصل

 

 

 

 

 

 

 

 مهيد:ت

رة نفسهم بصوأعتبارها تجعل التلاميذ يرون إوب ،رةكبية اهمي الذاتية الكفاءةيمثل مفهوم 

تؤدي الى احترام الذات وتقديرها والمزيد من النشاط  الأخيرةوهذه  مدركة عاليةكفاءة وإيجابية 

فقط تهتم لا اتية الذ فالكفاءةمتميز بمستوى  المختلفةعلى التغلب على المهام رة ويساهم في القد

تشمل نما بما يستطيع الفرد عمله بالمهارات التي يمتلكها فهي إالتي يمتلكها الفرد وبالمهارات 

معرفية وتشمل المعارف والمهارات وهذا ما سمح بوجود كفاءات  بالأداء، المرتبطة القدرات

 والقياس والملاحظةللاكتساب ة وجميعها قابل أدائية،وكفاءات 
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 تعريف الكفاءة الذاتية: . 1

التي لا يعرفها شخص من غيره والتي الباطنة الشخص ية هو هابان الذاتية الكفاءةتعرف 

، 2012موفق ،) بينهم.ما ويمكن بها التعايش مع مجتمعه وابراز مكانته  ةلأيقدر بها مس

 (.98ص

 تعريف باندورا: 

 ."ةحول قدراته على تنظيم وتنفيذ الاجراءات اللازمة لتحقيق نتائج معين دبانها معتقدات الفر"

وثقته في قدراته ومعلوماته وانه يملك  الذاتيةمكانياته إيضا تشير الى اعتقاد الفرد في أها أنكما 

يمكنهم من تحقيق المستوى  العصبيةوالحسيه  الدافعية والانفعالية المعرفية العقليةمن المقومات 

 (هذا المستوى إطارالذي يرتضيه وتحقيق التوازن محددا جهوده وطاقاته في  الأكاديمي

 (384ص ،1999 ،الزيات

ممارسة ية والقدرة على التأثير النشط ونها الإمكانأ: " ب( 1997) ج و بكينتجيعرفها رادو

نجاز وتقدير الاالضبط عبر مظاهر البيئة وهي مظاهر تساهم في شعور الفرد بالقدرة على 

 الذات" 

نه من المحتمل إف عالية ةذاتي ةكفاء يوالثقة أبالكفاءة  شعر إذا دن الفرأBerry (1989 ) يرى

 .العمل" لإتقان اللازمة والمثابرةالجهد يبذل ن أ

ما وهذه الاعتقادات  ةداء مهمأعن نفسه وعن قدرته على  دهي اعتقاد الفر الذاتية الكفاءةن ا

جراء إو أتخاذ قرار إفراد بالأ ثقة ىمد تا حددهنأذ إالفردي بشكل عام  الحياةتؤثر على نمط 

 .(26-25ص ،2017اغبارية ،) ما.

وتنفيذ يشير مصطلح الكفاءة الداتية الى معتقدات الفرد حول قدرته على تنظيم 

يمتلك  بأنهاعتقد الفرد  إذانه أالمراد وهذا يعني الهدف  لإنجاز المطلوبة العمليةالمخططات 

 ،2012 موفق ،) فعلا.نه يحاول جعل هذه الاشياء تحصل إف المطلوبةنجاز الاهداف لا القوة

 .(12ص

لقدرات  الشخصية النظرةالى  الكفاءةمفهوم ل Cham ما في المجال التربوي فيشيرأ

التي يدرك  بالصورة الكفاءة تتأثروحيث  المختلفةمكانياته في مجالات المهارات إالطالب و 

)مباركة  .الاخرين لتلك القدرات والامكانيات وكيف تقيم من معلمه إدراكبها الطالب لكيفيه 

 (109ص ،2014عبد الفتاح ،و

 ةليهالشخص المناسب ذو الأالشخص الكفئ بأنه: "( 1990ويعرف المرى اسماعيل )

ولا يدع مزيدا يمكن تحقيقه  وتأكيدنجاز المطلوب بعزيمته إ ،الذي يستطيع تحقيق الهدف

الدردير و عبد المنعم) .عاده ذو حيوية مجتهدا فطنا يكون  الكفءويضيف الى ذلك ان الشخص 

  .(116-115،ص 2004،

بطرق  الأكاديميدائهم ألكفاءتهم يؤثر على الافراد  إدراكن أ "احمد العلوان"ويشير 

المهمات ويبذلون جهدا  يواجهون الأكاديميةتهم  كفاءة على إدراكب الذين لديهم فالطلا متعددة
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نحو  مرتفعة الداخلية والدافعية الأكاديمي لأدائهمفي تقييمهما الذاتي  عاليةون دقه ظهركبيرا وي

 (.399 ص ،2011،العلوان) الدراسية.الواجبات 

داء الجيد نها تدور حول القدرة على السيطرة والأأننا نستخلص من كل هذه التعريفات وعليه فإ

 شخص مناسب لذلك العمل ويتغلب على الصعوبات التي تواجهه.المما يجعل الفرد يحس ان هو 

بمقدور بمقدوراتهم على  والمرتبطة الخاصةحكام الفرد أويقصد بها  الكفاءة الذاتية الخاصة:

مثل  العربية اللغةاو في  الهندسيةشكال الافي نشاط محدد مثل الرياضيات و ةمحدد ةاداء مهم

  الاعراب والتعبير.

 الكفاءة الذاتية الأكاديمية:

لمستويات  التعليميةداء المهام أدراك الفرض لقدرتها على إالى  الأكاديمية الذاتية الكفاءةتشير 

داخل  المتنوعة الدراسةفي الموضوعات  الفعليةالشخص  ةنها تعني قدرأي أفيها  المرغوبة

مستوى الاستعداد  ،عمر الدارسين ،متغيرات منها: حجم افراد القسم ةبعد تتأثرالقسم وهي 

 (.25ص ،2011 ،المصري) الدراسي.لاكاديمي للتحصيل ا

 الذاتية:  وبنية الكفاءةطبيعة . 2

التي  المتداخلةاو  المترابطةمن المعتقدات او الادراكات  متميزة ةهي مجموع الذاتية ةالكفاء

 ب:  المتعلقةمن الوظائف  ةتنتج مجموع

 الوعي بالذات :self_awareness.  تالية:الكفاءات ال وتتضمن  

 الوعي الانفعالي :Emotional awareness  

  الدقة في تقدير الذاتAccurate self_assessment. 

  الثقة في الذاتself _condidence 
 

 تنظيم الذات :Self _ regulation  ضمن الكفاءات العاليةيت و: 

  الذاتي التحكم أو الضبطSelf control. 

  الجدارة بالثقةTrust worthiness 

  الضمير الحيconscientiousness 

  التكيف القدرة علىAdaptability  

  التجديدInnovation. 
 

  :الدافعيةMotivation  و تتضمن الكفاءات التالية : 

  نجاز او التحصيل للاالدافعAchivement drive  

  الالتزام بالعهود و التعهداتCommitment. 

  المبادرةInitiative  

 ل ءالتفاoptimism. ( 26ص ،2004،عبد المنعم) 
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 ةفالفرد الذي لديه كفاء العزو،ية بنظر الذاتية ةلتوقعات الكفاءالنظري تصنيف التبط روي

المجال الى عامل الجهد  سبب فشله في هذا زوغالب يعالفي مجال معين فهو في  عالية ةذاتي

فشلهم الى ضعف  فهم في الغالب يعزون ةمنخفض ةذاتية ولئك الذين لديهم كفاءأما أالمبذول 

في  الإرادةوتطور  الدافعية بالنسبة ةهميأذات  الذاتيةوتعتبر توقعات الكفاء  الذاتيةقدرتهم 

ختيار المتطلبات والقرارات إبتوجيه  الذاتية الكفاءةالتصرف ما ففي طور الدفع تقوم توقعات 

ومدى  المبذولةعلى الجهود  الذاتيةتؤثر توقعات الكفاء  الإرادةالتعلم  باستراتيجيةفيما يتعلق 

 ما.  ةالاستهلاك المادي والمعنوي الذي سيبذله الفرد ومدى التحمل عند التغلب على مشكل

مهارات التنظم فيها  ةنتاجيإ ةتتضمن قدر الذاتية الكفاءة طبيعة نأاندورا يوضح ب

من السلوك الملموس للتعامل مع عدد كبير من  متكاملعبر مسار  والاجتماعية المعرفية

التي يمتلكها الشخص حول ما يستطيع الفرد فعله  المهارةهتمام لا يكون حول الاهداف وان الإ

 ).مهمه او موقف محدد بأداء المتعلقةمن خلال قدرته في التغلب على الصعوبات 

 .(508ص ،2001لزيات،ا

 تأثيراتؤثر  الذاتية الكفاءةحكام على ن الأأباندورا ر باومن هنا ومن خلال ما ذكرناه اش

 .سلوك موجود ةكتساب سلوك جديد او اعاقإكبيرا على خيارات السلوك الذي يقوم به الفرد مثل 

 بعاد الكفاءة الذاتية:أ. 3

ثلاثة ابعاد الكفاءة الذاتية مرتبطة بالأداء ويرى ان معتقدات عن كفاءته تختلف  يحدد باندورا

 : تبعا لهذه الابعاد

 : قدرة الكفاءة الذاتية. 1.3

ختلف يو المختلفةفي المجالات والمواقف  داءلألدوافع الفرد  ةويقصد بها مستوى قو

اوضح عندما تكون المهام  ةبصور الذاتية الكفاءةالموقف ويبدو قدر  صعوبةاو  طبيعةلتبعا 

ويمكن تحديده من  الكفاءةوالاختلافات بين الافراد في توقعات  الصعوبةوفقا لمستوى  ةمرتب

 الصعوبة. ومتوسطة المتشابهة البسيطةمهام ال

تباين عوامل بلدى الافراد يتبين  الذاتية الكفاءةفي هذا الصدد ان قدر باندورا ويذكر 

والضبط  الضغوطى تحمل دوم الإنتاجية والدقة ،بذل الجهد ،تقان الابداعمثل مستوى الا ةعديد

 .(85ص ،2008غالب ،) الذاتي.

 الكفاءةن لديه قدر من أعتقادات الفرد تقديره لذاته بإن من الاهم ان تعكس أفنستنتج 

 ما يوكل اليه دائما.  أداءيمكنهم 

 

  العمومية:. 2.3

الافراد غالبا ف ةمشابهمن موقف ما الى مواقف  الذات ةنتقال كفاءالى ا يشير هذا الوضع

يمكنه  دللمواقف التي يتعرضون لها فالفر المشابهةفي المواقف  بالكفاءةما يعممون احساسهم 

 العمومية ةتتباين درج ،ةمشابهالمهام العمال والأداء أبنجاحه في  ةالنجاح في اداء مهام مقارن
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 ة،سلوكي) الإمكانيةووسائل التعبير عن ، الأنشطةتشابه  ةكدرج ة:التاليختلاف المحددات إب

أبو ) للموقف. الوصفيةتفسيرات البسلوك اي  المتعلقةوخصائص الشخص  ة(انفعالي ة،معرفي

 (.37-36ص 2003هاشم ،

 القوة: . 3.3

ضعيفة عن الكفاءة الالمعتقدات فدى الفرد في ضوء خبرته السابقة الكفاءة لة تحدد قو

 ما.  ةفرد يفشل في اداء مهم ةمثل: ملاحظا يلاحظه مللتأثر ب ةقابلي أكثرالذاتية تجعل الفرد 

يمكن ان تنطفئ  الضعيفةوالتوقعات  ،المقاومةعلى  ةقدر أكثرتظل  القويةفتوقعات الفرد 

)الشعراوي  الصعوبات. ةفي مواجه أكثرجهد  ليبد مرتفعةفالذي يمتلك توقعات  ،ةبسهول

 (.293ص،2000،

في  المرتفعة والقدرة المثابرة العاليةتعبر عن  بالكفاءةالشعور  ةمن خلال ما سبق ان قو

نهم سوف يحكمون إالاداء الضعيف ف ةابرون في مواجهثذواتهم ي بكفاءة الاعتقاد ةمع قوالافراد 

 القوةويندرج بعد  ةمحدد ةزمني ةداء النشاط بشكل منظم في خلال فترأيمكنهم  بأنهمعلى ثقتهم 

 ما بين قوي جدا وضعيف جدا. 

اعتقاد او  ةحساس بالكفاءة الذاتية بمعنى قدرته وشديضا هذا البعد الى عمق الإأويشير 

 تمام مهام مختلفة.إن بإمكانه د أالفر إدراك

 مصادر الكفاءة الذاتية:.4

 البيئةمن فراغ بل تعتمد على تفاعل الفرد مع  يأتيلاوادراكها  الذاتية بالكفاءةان الاحساس 

 : مصادر وهي ةنجد اربعاندورا حسب بالمكتسبة  الاجتماعيةبه وخبراته  المحيطة

ة مهمه او العمل وان الاخفاق والفشل يثبطها وخاص صعوبةيتناسب مع ئية: الانجازات الادا.1

 . عندما يبذل شخص جهد كبير

للفرد اما الاخفاق يؤدي الى انخفاضها فالخبرات  الذاتية الفاعليةفالنجاح يرفع توقعات 

)عبد  تلك التي تحقق النجاح. ةالفرد وخاص ةعلى كفاء ةكبير تأثيراتلها  السابقةوالانجازات 

 (.287،ص1990الحميد،

عن امكاناته وقدراته ومعلوماته والجهد الذاتي الموجه للهدف  المسبقةالفرد  ةالى فكر ةاضاف

واسلوب بناء  المهمةتلك  صعوبةوادراكه لماذا  الخارجيةللمساعدات  المهمةوظروف اداء 

من خلال ممارسته الخبرات  الذاتية بالكفاءةستقرار وعي الفرد لاويتوقف المدى المحدد  الخبرة

  سابقا.وتحقيق الانجازات على المحددات التي ذكرناها 

لدينا كما  ةحققون النجاح يرفع من كفاءخرين يالا ةان ملاحظالخبرات البديلة او النمذجة: .2

لدينا ويقصد هذا الامر  الكفاءةفرض اخر قد اخفق في اداء معين يعمل على خفض  ةن ملاحظأ

لدى الاخرين ومثال اعتقاد  الموجودةفي المواقف التي تعتقد فيها ان لدينا من القدرات نفسها 

 فالخبرة بالمشاهدةة عندما يحلها زميله بكل سهول ةصعب ةرياضي للمسالة هحل ةبإمكانيالتلميذ 
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تجعلنا قادرين على الملاحظات النجاحات وفشل الاخرين وتقويم انفسنا بناء عليهم وتكوين 

برافين )المحيطة الاجتماعيةنتعلم ونلتقي من النماذج  فإننامعتقدات وفقا لهذا 

 (.142،ص2010،

 المتعلقةالحديث عن الخبرات  ،من الاخرين لفظيا يأتيوهو الاقناع الذي الاقناع اللفظي: .3

من الترغيب في الاداء يشير الى  افيما قد يكسبنا نوع ،لها واتعرض مختلفةلمواقف  الأخرينب

الاشخاص  هفيستخدم ،جتماعيالا بالإقناعتدعيم من الاخرين او ما يسمى الالتشجيع و ةعملي

بين  ةيستطيعون انجازه فهناك علاقماو ،همن قدرات هفيها يملكون الثقة مععلى نحو واسع 

 داء الناجح في رفع مستوى الكفاءة الشخصية والمهارات التي يمتلكها الفرد. الاقناع اللفظي والأ

ثقتي به حتى يكون له  ىالشخص ومد ةمصداقي ةكما يعتمد مصدر الاقناع الذاتي على درج

لا يحدث لو كان صادرا عن شخص  تأثير بالغ في رفع مستوى الكفاءة الذاتية الامر الذي

 .(Bandura A. 1977.p196) .منخفض الثقة والمصداقية

عاما  تأثيرا والوجدانية والانفعالية الفيزيولوجية البنيةتؤثر : والنفسيةالحالة الفيزيولوجية 

 ةوالحسي المعرفية العقليةللفرد وعلى مختلف مجالاته وانماط الوظائف  الذاتية الكفاءةعلى 

 لدى الفرد.  والعصبية

 صعوبةعلى  ةالقلق والتوتر التي تصيبه على انها مؤشر ةفيفسر الفرد على سبيل المثال حال

وردود الفعل اتجاه هذا المؤشر قد تختلف بين الافراد ومثال تلميذ  ،بإنجازهاالتي والقيام  المهمة

ل الامتحان ويعتقد ان ادائه قب الجيدة الدراسةيشع من قلق قبل الامتحان يفسر حالته الى عدم 

على انها مؤشره جيد سيمكنه من ادائه في  الحالةوبينما يفسر الاخر مثل هذه  ،سيكون ضعيفا

 . ةصور بأفضلالامتحان 

ان الحالة المزاجية تؤثر على الانتباه وتفسير الاحداث وادراكها وتنظيمها وتخزينها 

كلها تؤثر على ادراك الفرد لكفاءته  نهااف ،واسترجاعها من الذاكرة

 ( 516،517،ص2001الزيات،).الذاتية

 الكفاءةفي تنميه  تأثيرامن اكثر المصادر  الإيجابيةمن خلال ما سبق تعد الخبرات 

وبالمقابل فان خبرات الفشل  الكفاءةويعمل النجاح على رفع اعتقادات وادراكات  الذاتية

مل خبرات التي يحققها الفرد بالفعل عبر مدى واسع ومتنوع وتع ،تؤدي الى انخفاضها المتكررة

تساهم كما انها  ،الذاتيةالاعتقاد الموجب بارتفاع مستوى كفاءته  ةم الى تنمياوالمه الأنشطةمن 

 ههذ طبيعةداء على الأثر الانجاز وأيها كالفشل ويتوقف عل ةسلبي تأثيراتاي  ةفي مقاوم

 ،لها دفرال ةومدى تقدير المجتمع والاشخاص المهمين في حيا المدركةالانجازات وقيمتها 

 التأثيراتمن  بأنماط المصحوبة اللفظيعوامل الاقناع كانت طبيعتها ب أيا الذاتية الكفاءة وتتأثر

في  الذاتية الكفاءةفي مستوى  مباشر اتأثير والانفعالية ةالفيزيولوجي ةوتؤثر البني ،الاجتماعية

والتركيز على تفسير  تؤثر على الاحساس والانتباه المزاجية الحالةن أكما  ،مختلف المجالات
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 الذاتيةلكفاءته  دتؤثر على ادراك الفر فإنها ،و استرجاعها،كها وتخزينهااحداث وادرالأ دالفر

 .وعلى الاحكام التي يصدرها

 توقعات الكفاءة الذاتية: .5

ولكل  الذاتية ية الكفاءةمن التوقعات يرتبطان بنظر نيؤكد باندورا على وجود نوعي

 : وهماوك سلالعلى  القوية تأثيراتهمنهما 

توقعات الوفيما يتعلق ب ،بالنتائج المتعلقةالذات والتوقعات  فعاليةب الخاصةالتوقعات 

وهذه  ،سلوك محدد بأداءته على القيام تتعلق بادراك الفرد بقدر نهاإف الذات بفعالية المرتبطة

 توقعات يمكنها ان تساعد على تمكن الفرد من تحديد ما اذا كان قادرا على القيام بسلوك معين

ي أحدد الى ي هنألمطلوب منه للقيام بهذا السلوك وا مقدار الجهدوتحدد  ،معينه ةام لا في مهم

لعزيز اعبد) المهمة.في هذه  الموجودةن يتغلب على العوائق أحد يمكن لسلوكه 

 .                (.160،ص2010،

ن نتائج يمكن ان تنتج أفيعني الاعتقاد ب نتائجالب الخاصةما النوع الثاني هو التوقعات أ

ن سلوكه سيحقق النتائج أنجاحه يعني الاعتقاد بة بعني خاصي ،من الانخراط في سلوك محدد

 المناسب للقيام بمهام ديد السلوكبوضوح بين توقعات النتائج وتح العلاقةوتظهر  ،الإيجابية

 ردالف بأفعالبشكل واضح بالتنبؤ  المرتبطةالذات  بفعالية الخاصةن التوقعات أفي حين  ة،معين

 (.26،ص2007،العتيبي ) المستقبلية.

يجابيه كبواعث في حين الاشكال حيث تعمل التوقعات أوتأخذ توقعات النتائج ثلاث 

 سلبيه كعوائق كالتالي:التوقعات التعمل 

 والالم وعدم السارة الحسيةالتي ترافق السلوك وتتضمن الخبرات  والسلبية البدنيةثار الأ.1

 الجسدية. الراحة

تشمل التفاعل الاجتماعي مع الاخرين  الإيجابيةالاثار ف والإيجابية السلبية الاجتماعيةالاثار  .2

اما الاثار  السلطةالتعويض المادي ومنح  ،التقدير الاجتماعي، الموافقة ،كتعبيرات الانتباه،

رفض الاجتماعي والنقد والحرمان من الو الموافقةفهي تشمل عدم الاهتمام وعدم  السلبية

 .المزايا والايقاع العقوبات

فتوقع التقدير الاجتماعي  ،للتقييم الذاتي لسلوك الفرد والسلبية ةيجابيالاالفعل  دودر .3

امل  ةفي حين ان نتوقع خيب ،داء متفوقـأالتكريم والرضا الشخصي يؤدي الى والاطراء و

 مستوى ضعيف من الاداء.  ين وفقدان الدعم ونقد الذات يقدمالاخر

ة مساعد ةعلى العمليات التفكير اما بطريق الذاتية بالكفاءة المتعلقةفان المعتقدات  إذا

يركزون  الذاتية بالفاعليةالذين يملكون احساسا قويا فالأفراد للدات ، ةمعيق ةلذات او بطريقل

وبالمقابل فان الافراد الذين ، ةصل الى حلول مناسبويحاولون التو المشكلةانتباههم على تحليل 

بالهموم  أنفسهمفون ويعر ،ولون انتباههم الى الداخلالديهم يح الذاتية الفاعليةيساورهم الشك في 
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 الشخصية الفاعليةفهم يهتمون بجوانب النقص هو عدم  الصعبة البيئةعندما يواجهون مطالب 

 .سلبيةلهم الذي يؤدي الى نتائج شلديهم كما يتصورون ف

(Bandura,A,1998,43) 

نه قادر على تنفيذ السلوك المناسب أهي توقع الفرد ب الذكية الكفاءةن عموما بأونستخلص 

 والانفعالية الجسمية الطاقةقدر ممكن من  أكبربحيث يجندون  ،اليوميةالتحديات  مواجهةل

 .نتائج مرغوبةلحصول على ل

 بإحداثبين ادراك الفرد بانه يتمتع بالكفاءة الذاتية وبين قيامهم مبدئيا  ةقوي ةفهناك علاق 

 (.103،ص2001) يخلف ،.متغييرا في سلوكياته

 ،القدرات المعرفيةكما ان التفكير سلبي يولد التوتر والضغط ويحد من استخدام الفعال 

القلق حول  ةالمتطلبات بأفضل شكل ممكن الى اثار ةتلبي كيفيةمن خلال التحويل الانتباه عن 

 الوقوع في الفشل. ةواحتمالي ،العجز الشخصي

 الذاتية: ومنخفضي الكفاءةخصائص مرتفعي .

مان قوي في إيولديهم  مرتفعةال الكفاءةان هذه خصائص عامه يتميز بها ذوي  اندورايذكر ب

 قدراتهم: 

  بالنفس الثقةيتميزون بمستوى عالي من 

 المسؤوليةعالي من تحمل  رلديهم قد 

 على التواصل مع الاخرين. فائقة ةوقدر عالية ةمهارات اجتماعي هملدي 

 العقبات التي تواجههم. ةفي مواجه عالية ةيتمتعون بمثابر 

 مستوى مرتفع من الطموح. هملدي 

 على تحمل وتجاوز الضغوط. ةلديهم قدر 

  الكفاءة:فضي بينما صفات منخ 

 رعة الاستسلام بس 

 ضة لديهم طموحات منخف 

  يعانون الاجهاد والاكتئاب 

  السلبيةيركزون على الجوانب 

(Bandura,1997,p38) 
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 خلاصة الفصل: 

من الاحكام  ةوالتي تعبر عن مجموع ،المهمةمحددات التعلم  أحد المدركة ةكفاءال تعد

لكنها تقويم من جانب  ةليست مجرد مشاعر عام الذاتية فالكفاءة،بما ينجزه الفرد  متصلةالغير 

مثابرته ومقدار الجهد الذي يبذله ومدى مرونته في  ىدكما يستطيع القيام به وم ،د لذاتهالفر

 ومقدار مقاومته للفشل.  المعقدةالتعامل مع المواقف 

 يمكن الاعتماد عليه في فهم السلوك الانساني.  محورياالتي يعد مفهوم  الكفاءةفمفهوم 

عن توافر الخصائص والامكانات لدى الشخص واستبصارها ة نها عبارأيمكن القول ب

لتحقيق  الفرصةفهي تهيئ له  الفردجوهري على سلوك  تأثيروادراكها لها  ،وحسن استخدامها

 .بنجاح المهمات المختلفةالتحديات واتمام ة ومواجه،اهدافه 
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 الميدانية للدراسة المنهجية الإجراءات: الثالث الفصل

 

 تمهيد

 الاستطلاعية الدراسة .1

 منهج الدراسة .2

 عينة الدراسة .3

 الدراسةأدوات  .4

 الدراسةفي  المستخدمة الإحصائية . الأساليب5
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 تمهيد:

، فبعد الذكاءات المتعددة والكفاءة الذاتية ا على دراسة العلاقة بيندراستنيرتكز موضوع       

أن تناولنا هذا الموضوع من جانبه النظري أين قمنا بتحديد الإطار العام للإشكالية وذلك في 

عدة فصول خاصة بمتغيرات البحث، سوف نتطرق   إلى جانبه التطبيقي والذي هو أساس 

وعماد كل بحث علمي كونه يعتمد على بعض التقنيات والأدوات التي تثبت مدى صحة النتائج 

 ةالمطروح تيهدف إلى الإجابة على التساؤلا الدراسةعليها، كما أن هذا الجانب من  المتحصل

 سابقا و منه التحقق من مدى صحة فر

 وهو الأمر الذي يساعدنا على تحليل ومناقشة النتائج المتحصل عليها.  دراسةال اتضي

 :دراسةال ات*التذكير بفرضي

الذكاءات المتعددة و الكفاءة الذاتية لدى تلاميذ .توجدعلاقة ارتباطية دالة احصائيا بين 1

 الطور المتوسط.

 .توجد فروق دالة احصائيا في الذكاءات المتعددة بين الذكور والإناث.2

  .توجد فروق دالة احصائيا في الكفاءة الذاتية بين الذكور و الإناث3   

 الدراسة الاستطلاعية: -1
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هامة في البحوث العلمية، فهي صورة مصغرة للبحث  ستطلاعية خطوةتعتبر الدراسة الإ      

 تهدف أساسا إلى:

 التعرف على ميدان الدراسة  -

 التعرف على العينة و خصائصها  -

 التعرف على الصعوبات التي يمكن أن تشكل عائق في الدراسة الأساسية . -

فيما يخص التأكد من الخصائص السيكومترية فلم نتطرق اليها نظرا لتقنين مقاييس  -

الدراسة على البيئة الجزائرية حديثا فقط، بالتالي اكتفينا باستطلاع الميدان لتحديد عينة 

الدراسة الأساسية و التعرف على ميدان الدراسة و مدى وضوح مقاييس الدراسة 

 ة. لتطبيقها في الدراسة الأساسي

بين الذكور و الإناث من تلاميذ الطور يذ تلم 20غ حجم عينة الدراسة الاستطلاعية و قد بل  

 المتوسط.

 أدوات الدراسة الاستطلاعية: *

 الذكاءات المتعددة و الكفاءة الذاتية. يمقياساعتمدنا في بحثنا على   

 و الجدول التالي يبين خصائص عينة الدراسة الاستطلاعية.

 ( يمثل عينة الدراسة الاستطلاعية:1)جدول رقم 

 % العدد الجنس

 50% 10 ذكور

 50% 10 إناث

 100% 20 المجموع

إناث  10% مقابل 50ةبنسبة مئوي 10من خلال الجدول أعلاه نلاحظ أن عدد الذكور كان 

  %.50بنسبة مئوية  

 :دراسةـ منهج ال2
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إنّ اختيار المنهج المستخدم للبحث أمر تحدده طبيعة مشكلة البحث المراد دراسته، ولمعرفة     

العلاقة بين متغيرات البحث، اتبّعنا في دراستنا المنهج الوصفي  ويعرّف على أنه: "طريقة 

لوصف الموضوع و دراسته من خلال منهجية علمية صحيحة وتصوير النتائج التي يتم 

 (.45،ص2001محمد عبيدات،ا على أشكال رقمية معبّرة يمكن تفسيرها") التوصل إليه

" على أنه" كل استقصاء ينصب على ظاهرة من الظواهر التعليمية رابح تركيكما يعرفه "   

أو النفسية، كما هي قائمة في الحاضر قصد كشف خصائصها و تشخيصها أو تحديد العلاقات 

 53،ص 1984)تركي رابح، أو بينها و بين ظواهر أخرى نفسية و اجتماعية    بين  عناصرها

.) 

 :دراسةعينة ال -3

    :دراسة* طريقة اختيار عينة ال

الأساسية. " و فيها يختار أفراد  دراسةاتبعنا الطريقة العشوائية البسيطة لاختيار عينة ال

الفرصة التي تعطي لغيره عند  ث يعطي لكل فرد من المجتمع نفسيالعينة بشكل عشوائي بح

الاختيار. و هنا يكون لكل فرد من أفراد المجتمع فرص متكافئة في الاختيار أو يكون نصيب 

)عبد كل فرد من احتمال أن يسأل أو يستجوب مساويا لنصيب أي فرد آخر من المجتمع." 

 التالي يمثل توزيع أفراد العينة حسب الجنس. و الجدول (.161،ص 2000المجيد

 توزيع أفراد العينة حسب الجنس (:2جدول رقم) 

 الجنس التكرار النسبة المئوية

 الذكور 51 %  51

 الإناث 49 %  49

 المجموع 100 % 100
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، %51والتي تقدر بالذكور( أنّ أعلى نسبة سجّلت تمثلها فئة 2يتضح من خلال الجدول رقم)

( من مجموع 49%، و الذي قدر عددهم )49ب  الإناثثم تليها نسبة ، (51) محيث بلغ عدده

 أفراد العينة.

 :  لدراسةمجالات ا -

على أفراد العينة في الفترة الممتدة  والكفاءة الذكاءات يلقد تم تطبيق مقياسالمجال الزمني:  -

 2024-2320جامعيةمن السنة ال 05/03/2024إلى شهر  03/03/2024من شهر 

في متوسطة أيت تودرت و متوسطة  ةالميداني دراسةتم إجراء الالمجال المكاني:  -

قسم علم النفس في  ةدارإ) الإدارةالتربص من  ةقمنا بها هي سحب ورق ةول خطوأ سعيد بونوة

طلب الترخيص للقيام بالتربص في  الورقةوتحمل هذه  المؤسسة( وتوجهنا بها الى  الجامعة

 .المؤسسة

دراستنا  ةعلى طلبنا ذهبنا للاطلاع على عين الموافقة، وبعد 2024مارس  3وفي يوم 

منا اتجهت  ة، فكل واحد الشهيد بونوة محمد السعيد ومتوسطة تودرت ايت متوسطةفي 

في كلتاهما، اذ تعرفنا على المدير  صعوبةي لم نواجه ألمكان اقامتها، و ةقريبال للمتوسطة

 .، عرفناهم على دورنا والهدف من تطبيق المقاييسالإدارة والعاملين في

 ةبطريق العينةثم اختيار  2024مارس  5ى إل 2024مارس  03بحثنا من  دراسةامتدت 

، والثالثة الثانية ةالذي يتمثل في تلاميذ الطور المتوسط للسن الدراسةمن مجتمع   عشوائية

 .تلميذ 100عددهم  غوالبال

الى  8:00من  الدراسةنشغالهم في ونظرا لعدم وجود اي وقت للقاء التلاميذ وذلك لإ

 نم حصةالتوجيه والارشاد ذلك بالاتفاق معها لطلب في كل  ةدتنا مستشاراعمساء س 4:00

 الذاتية الكفاءةخمس دقائق من وقتهم لتوزيع المقاييس على التلاميذ وتمثل في مقاييس  ةتذاسالأ

أو لاحظنا عند توزيع المقاييس ان معظم التلاميذ لم يقر المتعددةييس الذكاءات ومقا السعيد.

  في ملء المقاييس وبدأوا ةكلهم سالوا ماذا نفعل؟، فشرحنا لهم التعليم التعليمة

 أدوات جمع البيانات:-4

  :و بنائها في سياقها الصحيح، اعتمدنا في ذلك على دراسةمن أجل فهم الظاهرة موضوع ال  

 ": ماكنزي"ل المتعددةالذكاءات مقياس .1.4

لماكنزي الذي قام بتعريبه حسين عبد  المتعددةالذكاءات  نظريةتم اعتماد المقياس استنادا الى 

على  ةموزع ةفقر (80)من  الأصلية الصورةالمقياس في  يتألفحيث  (،2006)الهادي 
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منه والتي تتكون  المختصرة النسخةفقد اعتمدنا على  الحاليةما في دراستنا أ، النمائيةالذكاءات 

 :التاليبحيث تقيم سبع انواع من الذكاءات التي يلخصها الجدول ة، فقر (35)من 

 (: أنواع الذكاءات المتعددة3الجدول رقم)                    

 الفقرات المتعددةالذكاءات 

 25-18-14-8-7 الذكاء اللغوي

 21-16-12-5-4 الذكاء المنطقي

 23-20-10-3-2 الذكاء الموسيقي

 22-19-11-9-1 الذكاء المكاني

 24-17-15-13-6 الذكاء البدني الرياضي

 34-33-32-28-26 الذكاء الشخصي

 35-31-30-29-27 الذكاء الاجتماعي

 

 تصحيح المقياس ةكيفي

 تأخذلا  والإجابةنعم واحد  فالإجابة (لا)او  (نعم)على الفقرات فهي من نوع  الإجابةما سلم أ

0 . 

 :المتعددةلمقياس الذكاءات  السيكومتريةالخصائص .

 اس:صدق المقي -

من فقرات الاستبيان مع المجال الذي  ة: يقصد به مدى اتساق كل فقراق الداخليسصدق الات 

 وتم حساب الاتساق الداخلي للاستبيان من خلال حساب معاملات الفقرة،تنتمي اليه هذه 

للمجال نفسه وذلك على  الكلية والدرجةلات الاستبيان امن فقرات مج ةالارتباط بين كل فقر

 :النحو الذي يوضحه الجدول التالي

 

 

 

 (:حساب درجات المقياس04الجدول رقم)                 
 السابعالبعد  البعد السادس البعد الخامس البعد الرابع البعد الثالث البعد الثاني البعد الاول

ند
الب

 

 

ط
با
رت

لا
 ا
ل
ام

مع
 

لة
لا
لد

 ا
ى

و
ست

م
 

ند
الب

 

 

ط
با
رت

لا
 ا
ل
ام

مع
 

لة
لا
لد

 ا
ى

و
ست

م
 

ند
الب

 

 

ط
با
رت

لا
 ا
ل
ام

مع
 

لة
لا
لد

 ا
ى

و
ست

م
 

ند
الب

 

 

ط
با
رت

لا
 ا
ل
ام

مع
 

لة
لا
لد

 ا
ى

و
ست

م
 

ند
الب

 

 

ط
با
رت

لا
 ا
ل
ام

مع
 

لة
لا
لد

 ا
ى

و
ست

م
 

ند
الب

 

 

ط
با
رت

لا
 ا
ل
ام

مع
 

لة
لا
لد

 ا
ى

و
ست

م
 

ند
الب

 

 

ط
با
رت

لا
 ا
ل
ام

مع
 

ى 
و
ست

م
لة

لا
لد

ا
 

7
 

0
.4

8
 

0
.0

1
 

0
4

 0
.5

2
 

0
.0

1
 

2
 

0
.5

5
 

0
.0

1
 

0
1

 0
.5

6
 

0
.0

1
 

0
6

 0
.5

7
 

0
.0

1
 

2
6

 0
.5

7
 

0
.0

1
 

2
7

 0
.5

7
 

0
.0

1
 



للدراسة الميدانيةالاجراءات المنهجية                                                 الثالث:الفصل   
 

45 
 

8
 

0
.5

1
 

0
.0

1
 

0
5

 0
.5

6
 

0
.0

1
 

3
 

0
.5

5
 

0
.0

1
 

0
9

 0
.7

1
 

0
.0

1
 

1
3

 0
.7

3
 

0
.0

1
 

2
8

 0
.5

7
 

0
.0

1
 

2
9

 0
.7

2
 

0
.0

5
 

1
4

 0
.5

5
 

0
.0

1
 

1
2

 0
.5

8
 

0
.0

1
 

1
0

 0
.6

3
 

0
.0

1
 

1
1

 0
.4

4
 

0
.0

1
 

1
5

 0
.4

5
 

0
.0

1
 

3
2

 0
.6

5
 

0
.0

1
 

3
0

 0
.4

1
 

0
.0

1
 

1
8

 0
.5

0
 

0
.0

1
 

1
6

 0
.5

4
 

0
.0

1
 

2
0

 0
.3

6
 

0
.0

1
 

1
9

 0
.5

2
 

0
.0

1
 

1
7

 0
.5

3
 

0
.0

1
 

3
3

 0
.3

8
 

0
.0

5
 

3
1

 0
.5

3
 

0
.0

1
 

2
5

 0
.6

5
 

0
.0

1
 

2
1

 0
.6

6
 

0
.0

1
 

2
3

 0
.6

2
 

0
.0

1
 

2
2

 0
.7

3
 

0
.0

1
 

2
4

 0
.7

4
 

0
.0

1
 

3
4

 0
.6

5
 

0
.0

1
 

3
5

 0
.7

4
 

0
.0

1
 

 

و  0.36ن قيم معامل الارتباط لكل بند من بنود المقياس محصورين بين أيتضح من الجدول 

مما يشير ان عبارات  0.01و  0.05يتراوح بين  ةاحصائيا بمستوى دلال ةوهي قيم دال 0.74

 .الدراسةيمكن الاعتماد عليها في اجراء  ةالمقياس تتمتع بدرجه صدق جيد

 

 

 

 

 

 

التي ينتمي اليها  الكلية ةدرجالود يوضح معاملات الارتباط بين كل بع : (05)جدول رقم ال

 .المتعددةذكاءات البعاد اختبار أمن 

 

 الدلالةمستوى  معامل الارتباط الابعاد

 0.01 0.70 البعد الاول

 0.01 0.69 البعد الثاني

 0.01 0.70 البعد الثالث

 0.01 0.85 البعد الرابع

 0.01 0.86 البعد الخامس

 0.01 0.74 البعد السادس

 0.01 0.86 البعد السابع

 :للجدول الإحصائية القراءة
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، ينتمي اليها من الكلية والدرجةن قيم معامل الارتباط بين كل بعد أ السابقةيتضح من الجداول 

 ةاحصائيا بمستوى دلال ةوهي قيم دال 0.86و  0.69تتراوح بين المتعددةابعاد اختبار الذكاءات 

0.01 

 .الدراسةيمكن الاعتماد عليها في اجراء  ةصدق جيد ةبعاد المقياس تتمتع بدرجأن أمما يشير 

 "لفاكرونباخأ" ة: الثبات بطريق ثبات المقياس

ة معامل الفاكرونباخ مناسب يستخدم لتقدير الثبات من خلال الاتساق الداخلي عندما تكون درج

عندما يعيد نفس الشخص ة نتائج تؤدي الى نتائج مماثل)اي متسقة( ذلك يعني ان ال ةكبير ةموثق

 .اجراء الاستبيان في ظل نفس الظروف

 

 

 

 

 

 

 

 :كالتاليوكانت النتائج  SPSS ببرنامج لفاكرونباخأ ةداالا تأكد حيث تم

 (:معامل ثبات مقياس الذكاءات المتعددة06الجدول رقم)

 

 

 

 

 

 

 

 

 ; للجدول الإحصائية القراءة

وهي  0.58و  0.38بين  محصورةالفاكرونباخ  ةيتضح من الجدول ان معاملات الثبات بطريق

جدا مما  مرتفعة ةوهي قيم 0.88الثبات الكلي للمقياس  ، كما بلغ معاملمرتفعةمعاملات ثبات 

 .من نتائج ييعني ان الاختبار ثابت فيما يعط

 :الذاتيةمقياس الكفاءات .2.4

 سامر جميل رضوانمن طرف الدكتور  العربية اللغةالى  الألمانية اللغةتم تعريب المقياس من 

للمقياس  الأصلية النسخةحيث طورت "،  Jurusalem, Schwarzer "والذي قام ببناءه

 الذاتية الكفاءةلمقياس  الجزائرية للنسخة السيكومترية، اعتمدنا على الخصائص 1985 ةسن

حيث يمتلك المقياس لمؤشرات ثبات تتلائم مع خصائص المقياس  الثانوية، المرحلةلتلاميذ 

 لفاكرونباخأ الابعاد

 0.40 البعد الاول

 0.49 الثانيالبعد 

 0.38 البعد الثالث

 0.54 البعد الرابع

 0.58 البعد الخامس

 0.55 البعد السادس

 0.88 البعد السابع
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 الدرجةبنود ذات  عشرالمقياس الحالي من  يتألف الثانوية المرحلةمن تلاميذ  ةالجيد على عين

 .وفق تدرج رباعي كالتالي: لا، نادرا، غالبا، دائما الإجابة، يطلب من التلميذ الكلية

 :فئات وهي على الشكل التالي ةمن اربع ةمكون ةجابإلي الى سلم حااستند المقياس ال تصحيح م

 درجات 4لها ويعطي لها  الملحةالتلميذ  ة: تشير الى حاجدائما. 

 درجات 3لها  ىحيان ويعطغلب الأألدى التلميذ في  ملبية ةتشير ان الحاج :غالبا. 

 درجات 2في بعض الاوقات ويعطي لها  ةالتلميذ ملبي ةتشير الى ان حاج :نادرا. 

 ةواحد ةالتلميذ لها وتعطي لها درج غبةتشير الى عدم ر :لا. 

مدى تمتع المقياس بصدق داخلي وذلك عن طريق حساب  من اجل التعارف على صدق البناء

  :للمقياس كما هو مبين في الجدول التالي الكلية والدرجةكل بند  ةمعاملات الارتباط بين درج

 .للمقياس الكلية والدرجةالبند  ةيوضح معاملات الارتباط بين درج  (:07رقم) جدول

 الارتباط ةمعامل العبارة

1  0.389 

2  0.380 

3  0.380 

4  0.427 

5  0.427 

6  0.591 

7  0.595 

8  0.555 

9  0.619 

10  0.646 

 

كل  ةبمعاملات الارتباط بين درج الخاصةنلاحظ من خلال الجدول ان جميع الدرجات 

 .0.01و  0.05 الدلالةاحصائيا على مستوى  ةللمقياس كانت جميعها دال الكلية والدرجة دبن

 الذاتية الكفاءةقياس 

ستخدام عامل الفاكرونباخ وجاءت إب الذاتية الكفاءةتم حساب معامل ثبات مقياس :ثبات المقياس

 :النتائج كما يلي

وهذا معامل ثبات مرتفع يدل على ان المقياس  0.72 الذاتية الكفاءةمعامل الفاكرونباخ لمقياس 

 الذاتية. الكفاءةمن الثبات لقياس  عالية ةيتمتع بدرج

 الدراسة:في  دمةالمستخ الإحصائية . الأساليب5
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المتوسط ،للفروق  T  ختبار،إمعامل بيرسون للارتباطإعتمدنا على كل من 

و ذلك بالإستعانة ببرنامج الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية  الانحراف المعياري،الحسابي

 .spssال

 

 

 

 



 الفرضيات عرض و مناقشة نتائج                                    :  الرابع الفصل

 

 

 الفرضيات نتائج مناقشةو تفسيرو عرض: الرابع الفصل

 تمهيد     

 عرض وتحليل النتائج.1

 النتائج ةتفسير مناقش.2

 ستنتاج العامالإ.3      

 الدراسةقتراحات إ.4       

 الدراسة ةخاتم      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تمهيد

سنقوم من خلال هذا الفصل في الفصل السابق  المنهجيةهم الاجراءات لأبعد التطرق 

، سيتم عرض الذاتية والكفاءة المتعددة الذكاءاتب المتعمقةعليها  المتحصلبعرض النتائج 

على حدا، واصدار الحكم على هذه الفرضيات  ةكل فرضي الدراسةبفرضيات  المتعلقةالنتائج 

عتماد على الجانب النظري والدراسات تحققت ام لا، والقيام بتفسير هذه النتائج وذلك بالإ إذا

 أخرى.ستغلال هذه النتائج فيما بعد في مجلات إ، ويتم السابقة

 عرض وتحليل النتائج.1

 الأولى: الفرضيةنتائج  و تحليل عرض1.1



 الفرضيات عرض و مناقشة نتائج                                    :  الرابع الفصل

 المتعددةبين الذكاءات احصائيا دالةارتباط  علاقةالى ان هناك  الأولى الفرضيةير شت

 Pearson بيرسون تم حساب معامل ارتباط الفرضيةهذه  ةصح، ولاختبار الذاتية والكفاءة

 التالي:في الجدول  ةبين درجات المتغيرين وقد جاءت النتائج كما هي موضح

 :نتائج قيمة "ر"المحسوبة للذكاءات المتعددة و الكفاءة الذاتية:(6)جدول رقم

متغيرات  العينة

 الدراسة

قيمة"ر"  

 المحسوبة

مستوى 

الدلالة 

 المعتمد

مستوى 

الدلالة 

 المحسوبة

 القرار

100 

الذكاءات 

 المتعددة
0.22 

0.05 

0.028 

دالة عند 

0.05  

)توجد 

 علاقة(

  الكفاءات الذاتية

 والكفاءة المتعددةحصائيا بين الذكاءات إ ةدال ةهناك علاق (أن6قم)يتضح من الجدول ر

 (0.028)ب  المحسوبة الدلالةوقدر مستوى  (0.22)رتباط بيرسون إحيث بلغ معامل  الذاتية

إحصائيا منه فالفرضية  ةدال العلاقةبالتالي  (0.05) دةالمعتم الدلالةصغر من مستوى أوهو 

 الأولى قد تحققت.

 :الثانية الفرضيةنتائج  و تحليل عرض.2.1

 المتعددةفي الذكاءات  إحصائية ةعلى انه توجد فروق ذات دلال الثانية الفرضيةتنص 

وسط الحسابي والانحراف المعياري تم حساب المت الفرضيةختبار هذه لاباختلاف الجنس، و

للفروق   "ت"للجنسين ذكور واناث، وبعد ذلك تم تطبيق اختبار   المتعددةلدرجات الذكاءات 

 التالي:في الجدول  ةللمجموعتين والنتائج موضح

بين الذكور  المتعددةالفروق في الذكاءات  ةلحساب دلال "ت"نتائج اختبار  (:7)جدول رقم

 :والاناث

 التكرار الجنس
المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

قيمة 

 "ت"

درجة 

 الحرية

مستوى الدلالة 

 المعتمد
 الدلالة مستوى

 المحسوبة
 القرار

 4.43 22.17 51 ذكر
2.81 98 

0.05 
توجد فروق  0.006

 اإحصائيدالة
  3.14 24.34 49 أنثى

الى   "ت"ختبار  لاواعتمادا على التحليل الاحصائي  (7)يتضح من خلال الجدول رقم

 المعتمدة الدلالةمستوى  (0.05)صغر من أ (0.006)بن مستوى الدلال المحسوب والمقدر  أ

 قد تحققت الثانية الفرضيةاحصائيا وبهذا تكون  ةنه توجد فروق دالأوهذا يعني 



 الفرضيات عرض و مناقشة نتائج                                    :  الرابع الفصل

 :الثالثة الفرضيةنتائج  و تحليل عرض.3.1

 الذاتية الكفاءةفي  إحصائية ةعلى عدم وجود فروق ذات دلال الثالثة الفرضيةتنص 

وسط الحسابي والانحراف المعياري تم حساب المت الفرضيةختبار هذه ختلاف الجنس، ولإإب

 للفروق  "ت"للجنسين الذكور والاناث وبعد ذلك تم تطبيق اختبار  الذاتية الكفاءةلدرجات 

 التالي:في الجدول  ةللمجموعتين والنتائج موضح

 :الذكور والاناث الذاتية الكفاءةالفروق في  ةلحساب دلال  "ت"نتائج اختبار    (:8)جدول رقم 

 التكرار الجنس
المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

قيمة 

 "ت"

درجة 

 الحرية

مستوى الدلالة 

 المعتمد
 الدلالة مستوى

 المحسوبة
 القرار

 5.06 28.00 51 ذكر
1.15- 98 

0.05 

0.25 
توجد لا 

 دالةفروق 
  5.38 29.20 49 أنثى

ان   "ت"لاختبار واعتمادا على التحليل الاحصائي  8يتضح من خلال الجدول رقم 

وهذا يعني انه لا توجد فروق  (0.05)اكبر من  (0.25)المحسوب والمقدر ب  الدلالةمستوى 

 .ةغير محقق الفرضيةحصائيا وبهذا تكون إ ةدال

 :النتائج ةمناقش وتفسير.2

 الأولى: الفرضيةنتائج ة ومناقشفسير ت.1.2

بتكار نتاج والإالمتعلم وقدرته على العطاء والإ ةبعبقري نظرية الذكاءات المتعددة تؤمن

ذكاءات متعددة وتعتبر نظرية ،وحل المشاكل الصعبة ومواجهة الوضعيات المعقدة  والإبداع،

 م للاستراتيجيات الجديدة في مجال التعليم والتعلم.نظرية الأ

 المتعددةاحصائيا بين الذكاءات  ةدال ةارتباطي علاقةالاولى على وجود  الفرضيةتنص 

 .لدى تلاميذ الطور المتوسط الذاتية والكفاءة

ن هذا الفرض قمنا بحساب معامل ارتباط بيرسون بين هذي صحةوللتحقق من 

،  (0.22)معامل الارتباط  ةحيث بلغت قيم(6)كما هو موضح في الجدول رقم  المتغيرين،

 ةالى تحقق صح النتيجةوتشير هذه  (0.05) الدلالةاحصائيا عند مستوى  ةدال ةوهذه قيم

 الذاتية والكفاءة المتعددةبين الذكاءات  ةموجب ةارتباطي ةالاولى، اي ان هناك علاق الفرضية

 .لدى تلاميذ الطور المتوسط

التي  (2019) وابو كويك ةالسعايد دراسةمع ما توصلت اليه  النتيجةوقد اتفقت هذه 

التعليم الاساسي  ةلدى طلب المدركة الذاتية والكفاءةبين الذكاء الروحي  العلاقة ةتسعى الى معرف

بين الذكاء  إحصائية ةذات دلال ةارتباطي ةالازهر، واظهرت النتائج الى وجود علاق ةفي جامع

 .الطلبةلدى  المدركة الذاتية والكفاءةالروحي 
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 المتعددةبعنوان الذكاءات  (2017) احمد وناجي دراسةمع  النتيجةكما تتماشى هذه 

الصف الثالث متوسط، توصلت الى ارتباط التحصيل  ةوعلاقتها بالتحصيل الدراسي لدى طلب

 .الاخرى المتعددةمع كل من الذكاء اللغوي والذكاءات  ةدال ةالدراسي بعلاقه موجب

وعلاقتها بالتحصيل،  المتعددةبعنوان الذكاءات  (2020)الجيل  دراسة أيضاواتفقت 

، يبين التخصص الدراسي وكل من الذكاء اللغوي، اللفظ ةدال ةوتوصلت الى وجود علاق

 . المنطقي، الطبيعي، الرياضي

في  الذاتية الكفاءة كمنبئات المتعددةالتفكير والذكاءات  أساليب دراسة تكما هدف

التدريس لدى الطالبات المعلمات في ضوء التخصص والتحصيل الدراسي الى انه يمكن التنبؤ 

في التدريس لدى طالبات التخصصين العلمي والادبي كل على حده من خلال  الذاتية بالكفاءة

 .المتعددةالتفكير والذكاءات  أساليببعض 

 اربد ةفي محافظ الثانوية المرحلةلدى معلمات  الذاتية بالكفاءةالذكاء العاطفي وعلاقته  ودراسة

لدى معلمات  الذاتية والكفاءةبين الذكاء العاطفي  ةايجابي ةارتباطي علاقةاشارت الى وجود 

 .الثانوية المرحلة

 :الثانية الفرضيةتفسير ومناقشه نتائج . 2.2

ستخدام هذه الطريقة إف ،تدريس خاصة وادوات خاصة ةلديه طريقكل نمط من الذكاء ل

ن يتعلم وفق نمطه ويجب ان يقدم أ تلميدفضل لكل يعلى النجاح والتفوق و لتلاميذيساعد ا

 متنوعة.تناسب جميع الذكاءات واعداد واجبات  ةالدرس بطرق تدريس مختلفة ومتنوع

حصائيا بين الذكور والاناث فيما يتعلق إ ةعلى وجود فروق دال الثانية الفرضيةتنص 

 22.17يتضح ان المتوسط الحسابي للذكور بلغ من خلال الجدول رقم  المتعددةبالذكاءات 

بانحراف معياري قيمته  24.34 للإناثوبلغ المتوسط الحسابي  4.43بانحراف معياري قيمته 

التي  الثانية الفرضيةحققت ومنه قد ت 0.006 الدلالةومستوى   2.81-.  وبلغت قيمه ت   3.14

تبعا لمتغير الجنس لصالح  المتعددةتشير الى انه توجد فروق داله احصائيا في مستوى الذكاءات 

 .الاناث على الذكور

رجاع ذلك الى ان الاناث إالنظري يمكن  والإطار السابقةوبالرجوع الى الدراسات 

وتطوير قدراتهم  الشخصية، الحرص على تجديد في الملاحظة ةيتميزن بالتفكير والتذكر، قو

في التمييز والتفوق  والرغبةفي التعلم  ةفي المعارف وفهم حاجاتهن وميولاتهن، السرع والتنمية

الى ان  بالإضافةوتحدي الصعاب لبلوغ الاهداف  الإرادة ةقو نتيجة ةفي شتى مجلات الحيا

 .في مختلف المجلات الأسئلة ةربكث يتصفنهدافهم واقعيه قابله للتحقيق، كما أ

الى التعرف على انواع  الدراسةحيث هدفت  (2019) الغرايبة ةهذه النتائج تتفق ودراس

احصائيا  ةواشارت النتائج الى وجود فروق دال الجامعة ةلدى طلب الشائعة المتعددةالذكاءات 

 .الى النوع في كل من الذكاء الموسيقي، المنطقي، الرياضي، الاجتماعي ىتعز
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وعلاقتها بالذكاءات  الحياتيةمستوى المهارات  2020عبد الرحمن  ودراسةتتنافى حيث 

 إحصائية ةالنتائج الى عدم وجود فروق ذات دلال ةواشار الثانوية المرحلة ةلدى طلب المتعددة

 .الجنس ختلافلا المتعددةفي مستوى الذكاءات 

وعلاقتها بالتحصيل  المتعددةبعنوان الذكاءات  (2020) يالجيل دراسةواتفقت مع 

الدراسي وتوصلت الى وجود فروق بين الجنسين في الذكاء الشخصي والذكاء المكاني لصالح 

 .الرياضي لصالح الذكور المنطقيوكذلك وجود فروق في الذكاء  ،الاناث

 ةلدى طلب السائدة المتعددةبعنوان بروفايلات الذكاءات  (2016) علي دراسةواتفقت 

حصائيا بين الجنسين في الذكاء إ ةصلت النتائج الى وجود فروق دالتوو الثانوية المرحلة

 .المنطقي، الرياضي لصالح الذكور والذكاء الموسيقي لصالح الاناث

التعليم  بأنماطوعلاقتها  المتعددةبعنوان الذكاءات  (2000) سنايدر دراسةكما تتفق مع 

من الذكور فيما يتعلق  أكثر، وتوصلت النتائج الى ان الاناث اظهر تقدما الأكاديميوالتحصيل 

تقدما من الاناث في الذكاء الجسدي  أكثربالذكاء الاجتماعي واللغوي والموسيقي، بينما الذكور 

 .الرياضي والمكاني والمنطقي

 :الثالثة الفرضيةنتائج  ةفسير ومناقشت.3

نه قادر على تنفيذ السلوك المناسب لمواجهة التحديات أهي توقع الفرد ب اتيةالكفاءة الذ

نتائج لحصول على لقدر ممكن من الطاقة الجسمية والانفعالية  أكبربحيث يجندون  ،اليومية

 ،كما أن الكفاءة تختلف ما بين قوية و ضعيفة.مرغوبة

 الذاتية الكفاءةفي  إحصائية ةعلى عدم وجود فروق ذات دلال الثالثة الفرضيةتشير 

وبلغ ( 5.06)معياري قيمته  نحرافإب (28.00)ختلاف الجنس، حيث بلغ متوسط الذكور إب

 "ت" ةوبلغت قيم  (5.38)نحراف معياري قيمته إب (29.20) للإناثالمتوسط الحسابي 

 ةاي لا توجد فروق دال الثالثة الفرضيةومنه لم تتحقق ( 0.25) الدلالةومستوى  (-1.15)

 .لمتغير الجنستبعا  الذاتية الكفاءةاحصائيا في مستوى 

 الكفاءةبين  العلاقةفي  (2013) بوقفة دراسةليه إمع ما توصلت  النتيجةتتفق هذه 

، والأسوياءواستراتيجيات التعلم المنظم لدى المراهقون ذوي صعوبات تعلم  الأكاديمية الذاتية

وتتنافى   وع.                   للن ىيعز الذاتية الكفاءةتوصلت الى عدم وجود فروق في مستوى 

تبعا لمتغير الجنس والتخصص، وصلت لنتائج  المدركة الكفاءةحول  (2012) سالي ةودراس

 .تبعا لمتغير الجنس إحصائية ةدلال ذاتانه توجد فروق 

 ةمن النفسي لدى عينوالأ الاجتماعية والمساندة الذاتية الكفاءةمستوى  دراسة توتوصل

 الذاتية الكفاءةاحصائيا في  ةبد العزيز الى عدم وجود فروق دالالملك ع ةجامع ةمن طلب

 .ينالجنسباختلاف 

 ةلدى طلب الذاتية بالفاعليةتحت عنوان الذكاء الاجتماعي وعلاقته  الدراسةوتوصلت 

على مقياس  ةالدراسة الى عدم وجود فروق بين متوسط درجات عين الجامعية ة العجلونكلي
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بين  ةارتباطي علاقةتعود لمتغير الجنس والتخصص، كما توصلت الى وجود  الذاتية الفاعلية

 .الطلبةلدى  الذاتية ةمستوى الذكاء الاجتماعي ومستوى الفاعلي

وعلاقتها بالذكاء الاجتماعي لدى المتفوقين دراسيا في  الذاتية الكفاءة دراسةكما هدفت 

من  ةوالذكاء الاجتماعي لدى عين الذاتية الكفاءةبين  ةالتعليم الثانوي الى انه توجد علاق ةمرحل

لدى  الذاتية لكفاءةااحصائيا في متوسطات ة تفوقين، كذلك عدم وجود فروق دالالتلاميذ الم

 .لجنس والتخصصحسب متغير ا الدراسة ةافراد عين

 

 

 :ستنتاج العامالإ

 المتعددةبين كل من الذكاءات  الارتباطية العلاقةالى الكشف عن  الحالية الدراسةهدفت 

بين الذكور والاناث في كل من  إحصائية ةكانت هناك فروق ذات دلال إذا الذاتية والكفاءة

 .الذاتية والكفاءة المتعددةالذكاءات 

طالب متمدرس في  100قوامها  ةللموضوع على عين والميدانية التطبيقية الدراسةوبعد 

اناث، حيث تم الاعتماد على كل من مقياس الذكاءات  49ذكور مقابل  51الطور المتوسط 

 Jurusalem عدهأالذي  الذاتية ةومقياس الكفاء (2006) ماكنزيالذي اعده الباحث  المتعددة

schwarez  على  الدراسة لأداتي السيكومتريةمن الخصائص  التأكدوذلك بعد  (1985) ةسن

تم التوصل   SPSS  بالبرنامج الاحصائي بالاستعانة الإحصائية المعالجة، وبعد الدراسة ةعين

 التاليةالى نتائج 

  الذاتية والكفاءة المتعددةاحصائيا بين الذكاءات  ةدال ةرتباطيإ علاقةتوجد. 

 باختلاف الجنس المتعددةفي الذكاءات  إحصائيةة توجد فروق ذات دلال. 

 باختلاف الجنس الذاتية الكفاءةفي  إحصائية ةلا توجد فروق ذات دلال. 

 

 

 :الدراسةقتراحات إ

 :الاتيثتين قترح الباحتنتائج البحث الحالي في ضوء 

  المرحلة ةمثل : طلب مختلفة ةللبحث الحالي على عينات وفئات عمري ةمماثل دراسةاجراء 

 .الجامعة ة، طلبالثانوية

  التي تؤدي  التربويةوتنميتها لدى التلاميذ واعداد البرامج  المتعددةالاهتمام بالذكاءات

على  ةايجابي تأثيراتلدى التلاميذ ذلك لما له من  المختلفةالى رفع مستوى الذكاءات 

 .حياتهم

  فع كفاءتهم بشكل عاموعيهم بمشاعرهم، قدراتهم ور لزيادةبناء برامج تدريبيه للتلاميذ. 

 تستخدم استراتيجيات الذكاء المتعدد وتنميتها من  ةمميز ةالعمل على اعداد برامج تدريبي

 .جميع الجوانب
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 الفروق الفرديه وعدم  ةلدى التلاميذ اثناء التعليم وخاصمختلف مستويات الذكاء  مراعاة

يجب استخدام طرق التدريس  بلذوي التحصيل الدراسي المرتفع و التركيز على التلاميذ

 ةفي عملي تأثيرفي التدريس لما لها من  الحديثةباستخدام الاستراتيجيات  والنشطة الفعالة

 .التحصيل الدراسي لدى التلاميذ

  ةللتخصصات اكاديمي الطلبةلتوجيه  دراسية ةكل سن بدايةفي قياس ذكاءات التلاميذ 

 .تتناسب مع ذكاءاتهم

 في متغيري البحث الحالي على وفق متغيرات اخرىة اجراء دراسات ارتباطي. 

 

 

 

 

 

 

 

 :الدراسة ةخاتم

دور المعلم في تطبيق  أظهرتوما جاءت به من نتائج  الحالية الدراسةمن خلال عرض 

 أنواعفي تطوير طرق التدريس من خلال النظر في  أهميةلما لها من  المتعددةالذكاءات  ةنظري

ستخدام الذكاءات إحتياجاتهم حتى يستطيع التلاميذ إ ةلكل تلميذ، وملاحظ والشخصيةالذكاء، 

 بالكفاءة ة، بما له علاقةراعي مستوياتهم لتطوير ذكاءات معينيوالحرص على منهج  المتعددة

 .حدى اهم موجهات السلوكإالتي هي  الذاتية

نشاطا وتقديرا لذاته حيث تعكس معتقداته عن  أكثرفالتلميذ الذي يؤمن بقدرته يكون 

التي يقوم بها  التكيفيةوالوسائل  الأفعالمن خلال  البيئةقدرته على التحكم في معطيات وذاته 

 .شتى المواقف ةفي مواجه

فيما بين التلاميذ،  الفرديةتراعي الفروق  المتعددةالذكاءات  ةن استراتيجيات نظريإ

ستخدامها تنمي من الذكاءات إالتعلم. وان  ةثناء عمليأولها دور فعال في التنشيط الايجابي 

بين التلاميذ والمعلم اثناء التدريس مما  فيمالدى التلاميذ، وينتج التفاعل والاتصال  الموجودة

مستوى القلق لديهم،  ذهان وحفظ منورسوخها في الأ المقدمةستقرار المعلومات إيؤدي الى 

 بصعوبةعلى تعلم الموضوع المراد تعلمه وهذا يقلل من شعورهم  القدرةلديهم في  الثقة ةوتنمي

 .المادة
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 مقياس الكفاءة الذاتية

 

 دائما غالبا نادرا لا العبارات

تحقيق هدف عندما ينف شخص ما في طريق 

قادر على إيجاد الحلول  أسعى إليه فإنني

 المناسبة لتحقيق مبتغاي

    

إذا ما بذلت من الجهد كناية، فإني سأنجح في 

 الصعبة حل المشكلات

    

     من السهل علي تحقيق أهدافي ونواياي

أعرف كيف أتصرف مع المواقف غير 
 المتوقعة

    

الأحداث حتى  أعتقد بأنني قادر على التعامل مع

 مفاجئة لي لو كانت هذه

    

لأني أستطيع دائما  بهدوءأتعامل مع الصعوبات 
 قدراتي الذاتية الاعتماد على

    

     مهما يحدث فإني أستطيع التعامل مع ذلك 

     أجد حل لكل مشكلة تواجهني

إذا ما واجهني أمر جديد فإني أعرف كيفية 
 التعامل معه

    

 مع أفكارا متنوعة حول كيفية التعاملأمتلك 

 تواجهني المشكلات التي

    

 

 



 

 








