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 شكر وعرفان

 

 بسم الله الرحمان الرحيم

الحمد لله تعالى ونشركه الذي من علينا بنعمة العقل والصحة والذي وفقنا في إنجاز هذا 
 العمل المتواضع.

 ولا يعنا من هذا المقام إلا أن:

" لنفضله بالإشراف بوعنيقة لخضرنتوجه بأسمى آيات الشكر والتقدير إلى الأستاذ الدكتور "
المذكرة وجهوده المبذولة وإرشاداته ونصائحه القيمة نسأل الله أن يجعل ذلك في على هذه 

 ميزان حسناته، ويجزيه عنا خير جزاء على كل ما قدمه.

ا كل العرفان ونتوجه بشكر خاص وإمتنان خالص لجميع أساتذة علم النفس التربوي فلهم من
 .والإحترام والتقدير

لطاقم الإداري من موظفين وأساتذة وتلاميذ من ثانوية كما نتقدم بالشكر الجزيل إلى كل ا
 لتطبيقي للدراسة.اإيماش أعمر بلدية بني دوالة ولاية تيزي وزو التي أجرينا فيها الجانب 

 وكل من ساهم من قريب أو من بعيد من أجل إتمام هذا العمل.
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 الإهداء

 ونستغفره وأتوب إليه من سيئات أعمالنا. نستعينه و هالحمد لله نحمد

أهدي هذا العمل إلى من وهبت حياتها لتراني في المراتب العليا والتي إنتظرت هذا النجاح 

 أطال الله في عمرها. أميبفارغ الصبر، إلى رمز التضحية وسبب وجودي 

من أهداني الثقة ومن علمني العطاء بدون انتظار إلى التي ربتني على الصدق والإيمان  إلى

 أطال الله في عمرها. جدتي الاطمئنانوقادني نحو دروب 

 رحمه الله. جدي إلى روحو 

 ."ليندة ،جمال ،سميرحفظهم الله من كل شر "إخوتي إلى 

 صغير أو كبير قريب أو بعيد. "ريمڤ"وإلى كل عائلة 

 ". مجيد ،يااڤ ،إلياس"اللذين أمضيت معهم أجمل الأوقات  أصدقائيإلى كل 

" التي أتمنى ةي"سيلأختي قتي و يشوار الدراسي وهذا العمل المتواضع  رفإلى من شاركتني الم

 لها أن يوفقها الله في مشوارها.

 

مرزوق                                                                                  



 الإهداء

إلى أعظم لحن في الوجود التي سهرت من أجل راحتي وإسعادي وغمرتني بعطفها وحنانها: 

 الغالية. أمي

إلى من سهر على تعليمي وإيصالي إلى أعلى المراتب وعلمني كيف أستخلص العبر من 

 الغالي. أبيالمحن، وعلّمني الحياة: 

 اطال الله في عمرها. جدتيإلى 

 .ومحمد وسعيدة–ترعرعن معهم في أحضان أسرتي إلى أخواتي الذي 

 شاركني أجمل وأقسى اللحظات. الذيكان لي سندا وعونا و الذي  مرزوق"" ي واخيوإلى رفيق

 وإلى كل الأصدقاء والأحباب والأقارب.

 .إلى كل هؤلاء أهدي ثمرة عملي المتواضع
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 ملخص الدراسة:

لا وهو أللنجاح في مختلف الميادين  الأساسيةالعوامل  بأحدللباحثين  اهتمامزداد إ

منها  جتماعيةالاالذكاء الوجداني الذي يعد مصدرا رئيسيا لنجاح الفرد في شتى الميادين 

 علىوالمسؤولين  وهو مجال اهتمامنا واهتمام المربين المدرسية ةوخاص والاقتصادية المهنية

و تعتبر الدافعية عملية نفسية رئيسية شكل أهم محور و مرتكز في المدخل  ،التربوية العملية

النفسي لسلوك التنظيمي إذ أن كل سلوك لابد أن يكون وراءه قوى دافعية محددة و تشير 

 .الدافعية في مفهومها إلى ما يدفع الشخص الى القيام بنشاط سلوكي ما

بين الذكاء  ارتباطية علاقة أو معرفة إن كانت هناك الكشف ىالدراسة الحالية إل هدفت

على المنهج  الاعتمادتم و ، ثانوي  ثالثةة لدى تلاميذ السن للإنجاز والدافعيةالوجداني 

 همختيار ا تم قدو   ةتلميذا وتلميذ 08 من الدراسة عينة تحيث تكون ،الوصفي التحليلي

تيزي  ولاية ةلادو  بني ةعمر بلديأ  إيماش ةثانويمن ة ثالث ةقسام السنأمن  عشوائية ةبطريق

دوات جمع أمن  نأداتيكما تم الاعتماد على  ،(0800-0802 ) الدراسية ةوزو خلال السن

 جاز.للإن الدافعيةلقياس  اة دألقياس الذكاء الوجداني و  اة دأ ،البيانات

 بيرسون  ارتباطمعامل  ،النسب المئوية :منها الأساليب الإحصائية الأتية استخدامتم و 

 اعتماداهذا ،  و "ت" لحساب الفروق  اختبار، المتوسطات الحسابية، المعياريةالانحرافات و 

 .SPSSللدراسات الاجتماعية  ةعلى الحزمة الإحصائي



بين الذكاء  إحصائية ةدلالذات  ارتباطية ةلى وجود علاقإ الحالية الدراسة هدفت و 

، كما توصلت على أنه لا توجد ثانوي  ةثالث ةلدى تلاميذ السن للإنجاز افعية الوجداني والد

 كما أكدت ،الجنس تبعا لمتغير مقياس الذكاء الوجداني لىع ستجاباتالافروق في درجات 

 بعات للإنجاز الدافعيةمقياس  لىفي درجات الاستجابات ع على أنه لا توجد فروق  كذلك

 .من الجنس لمتغير

 .للإنجاز الدافعية ،الذكاء الوجداني المفتاحية:الكلمات  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Résumé de l’étude: 

Dans ces derniers temps les chercheurs scientifiques se basent 

sur l'un des facteurs de la réussite qui est intelligence émotionnelle, il 

est l'un des sources essentiel de la réussite pour l'individu dans 

différents domaines sociales que ce soit profession                  

                                                                           

                                                                    

                                                                           

pour la réussite che                                                 

                                                                         

                                                                       

                                                             ni douala, 

w         T    O                              (2 21-2022). Des 

méthodes statistiques ont été utilisées et elles sont comme suite : 

Coefficient de corrélation de Pearson/ écart type /les moyennes / les 

pourcentages /T-test pour calculer les différences et ce en se basant sur 

les tests statistiques utilisées en sciences sociales. 

L'étude actuelle a montré une corrélation statistiquement 

significative entre L'intelligence émotionnelle et la motivation pour la 

réalisation des élèves de l'année trois divisions secondaires pour les 

sciences expérimentales, il n'y a pas de différence dans l'ampleur de la 

réponse qu'il a également confirmé qu'il n'y avait de différence dans le 

degré de réponse à le mesure de motivation pour accomplir en 

fonction de la variable de sexe. 

Mots-clés : intelligence émotionnelle, motivation à réussir. 
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 مقدمـــــــــة
 

 أ‌
 

 : مقدمة

تتنوع تختلف و  ، وقدمتسارعة و مستجدة تغيراتالحالي في الجزائر يشهد الواقع التربوي 

نركز نسلط الضوء و  و اذ، و الاهداف و التطلعات و المرامي حسب المواقفهذه التغيرات ب

بالغة من كونها مرحلة تعلمية ذات اهمية ها رآ ، في هذه الدراسة كجزئية على الأقسام النهائية

، وما يكتنفه من الجسديالفكري و هاد النفسي و الاج و يجابه يذ يكابداين يكون التلم مصرية،

مما  المواقف اي تخلفهتال ةالنفسي الضغوط استعدادات لتخطي المرحلة متوجها، كل هذا وطأة

جداني في الذكاء الو  ةالنفسية المتمثل الحالاتمع  بقدر التعامليؤثر على دافعيته للإنجاز  قد

كمفهوم أساسي أين يكون  المربين والمختصين بالالتي شغلت  الذي يعتبر من أهم القضايا

 .به ةوتوافقه مع الظروف المحيطالفرد متفاهم لنفسه والآخرين وكذا علاقته الاجتماعية 

في الآونة الأخيرة بالذكاء الوجداني بوصفه نتاجا لروح العصر الجديد  الاهتماملقد تزايد 

 بحل العديد من مشكلات المجتمع .وعدا وأنه يحمل 

أن الذكاء الوجداني يعد أفضل منبئ للنجاح في الحياة  (2002 ،بليتكبري )حيث يرى  

 انفعالياإلى أن الأذكياء  (6991)برنت، الإجتماعية مقارنة بالذكاء المعرفي، ويشير 

  . ة ووجدانيةلون متمتعون بصحة عقليمتوافقون ودافئون معدنهم أصيل ومثابرون ومتفائ

أن مع بداية الألفية الثالثة تواجه المجتمعات العديد من المشكلات  ( 2006)فيفر،ويذكر    

التي تسبب القلق والضيق والضغط للأفراد، تكمن في أن يمتلك هؤلاء الأفراد القدرات الفكرية 

المطورة التي تتكامل مع المهارات المعرفية لحل  والاجتماعية الانفعاليةوالمهارات الوجدانية 



 مقدمـــــــــة
 

 ب‌
 

بينهم  الانسجامهنا تتضح أهمية المهارات بين الأفراد والقدرة على  ومنالمشكلات الراهنة، 

  بالذكاء الوجداني. الاهتماما في والفاعلية، وقد ساهم كل هذ

 تتوقف لا والاجتماعيةفي حياته الدراسية والمهنية  والفكرة الأساسية في أن نجاح الفرد

، بل على ما يتمتع به أيضا من مهارات وقدرات وإمكانيات مع قدراته المعرفية فحسب

 وقدراتهم المعرفية الوجدانية والمتفوقين في دافعيتهم للإنجاز . وانفعالات

، ولهذا للإنجاز أمر في أهمية بالغةولذلك البحث في علاقة الذكاء الوجداني وبالدافعية 

يارنا لهذا الموضوع من أجل الكشف عن العلاقة الموجودة بين الدافعية للإنجاز لدى تم اخت

 ، جانب نظري وجانب تطبيقي .بإجراء دراسة، تتضمن جانبينتلاميذ السنة الثالثة ثانوي 

 قسمناه إلى ثلاثة فصول : الجانب النظري:

هو الإطار النظري للدراسة وسنعرض فيه إشكالية الدراسة، فرضيات الفصل الأول: 

تعريفاتها ضافة إلى تحديد مفاهيم الدراسة و بالإ الدراسة،الدراسة أهداف الدراسة، أهمية 

    عليها.التعقيب والتطرق إلى الدراسات السابقة و  الإجرائية

 فيه تعريف الذكاء الوجدانيالمتمثل في الذكاء الوجداني وسنتناول الفصل الثاني: ثم 

مكونات أهمية الذكاء الوجداني، أبعاد و  ،عن نشأة و تطور الذكاء الوجداني نبذة تاريخية ثم

 الذكاء الوجداني ، مستويات الذكاء الوجداني، و قياس الذكاء الوجداني و خلاصة الفصل. 



 مقدمـــــــــة
 

 ج‌
 

 ثم الدافعية مفهومالمتمثل في الدافعية الإنجاز وسنتناول فيه الفصل الثالث:  ثم

خلاصة ائف الدافعية، نظريات الدافعية و مكونات الدافعية للإنجاز، وظ الدافعية،خصائص 

 الفصل.

 : يحتوي على فصلينالجانب التطبيقي :  أما

   الاستطلاعية، التذكير بفرضيات الدراسة، الدراسة على منهجية الدراسة: الفصل الرابع

وخصائصها، أدوات جمع البيانات، والأساليب الإحصائية لدراسة عينة ا، منهج الدراسة

 .    خلاصة الفصلالمستعملة و 

العام  الاستنتاجقمنا بوضع فيه يعرض وتحليل مناقشة النتائج و  الفصل الخامس:أما 

  .والتوصيات، قائمة المراجع الاقتراحات، خاتمة وإعطاء جملة من للدراسة
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 إشكالية الدراسة:-1

قفزات نوعية وكمية متسارعة ، بما تتضمنه وتحتويه من  المعاصر حاليا يشهد العالم

تحديات في كل الميادين والمجالات ، وأصبح تقدم العالم مرهونا بمدى كفاءة وجودة أداء 

داخل الوسط الدراسي  والاجتهادالتلميذ دراسيا ، والذي بمقتضاه أصبح يثابر بشيء من الجد 

  اعتبارهامباشرا بدافعية الإنجاز لديه على  طاارتبالتحقيق هدفه في النجاح ، الذي يرتبط 

  تؤثر في تحديد مستوى أداء الفرد نحو تحقيق ذاته وتوكيدها من خلال ما ينجزه .

 ( 195، ص 2006)رشوان،

الذكاء الوجداني أصبح من أكثر الموضوعات دراسة وبحثا لكونه بنية نفسية مهمة في 

أن أصل  (Mayer , J –D, 2001)ماير تفسير بعض جوانب سلوكيات الفرد ، ويعتقد 

، حيث كان من المعروف لدى علماء النفس اني ، يعود إلى القرن الثامن عشرالذكاء الوجد

أن العقل الإنساني يتكون من ثلاثة أقسام منها المعرفة و الوجدان والدوافع ، وهذا نهاية 

مفهوم الذكاء الوجداني  استخدام، بداية داية التسعينات من القرن العشرينالثمانينات وب

وأصبح موضوعا للعديد من الكتابات والأبحاث في مختلف العلوم والمجالات وتطور عبر 

 عدة مراحل زمنية مهمة.

، أين عمل على 3891لذكاءات المتعددة وهذا عام ل )هاورد جاردنر(كبروز نظرية     

، الموسيقي التفاعلي  اللغوي ( أبرزها الذكاء الرياضي، وضع صياغة لأنواع الذكاءات )ثمانية

 الجسمي الحركي ، البصري الفضائي ، الذاتي والطبيعي . 
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، وهو الذكاء اف إلى باقي الأنواع من الذكاءاتنوعا تاسعا ليض جاردنرهذا ويقترح 

 الوجودي ويعني القدرة على التأمل في المشكلات الأساسية كالحياة والموت والأبدية.

 (216، ص 2002)الريماوي،

أن الذكاء الوجداني  يعتبر بوابة النجاح في الحياة  فاكتساب ( 2005) أون -جارويرى 

 .مية عن تأهيله العلمي والأكاديميالتلميذ قدرا من الذكاء الإنفعالي لا يقل أه

إلى أن المدرسة هي المسؤولة عن تحقيق الكفاءة الإنفعالية من خلال )جولمان( ويشير 

الإنفعالي بدءا من مرحلة رياض الأطفال حتى المرحلة  بناء وتحسين مهارات الذكاء

  (142،ص2010المللي ،) .المدرسية العليا

فالبيئة المدرسية لا توفر الأمن الإنفعالي للتلميذ مما تجعله يشعر بالقلق والضغط 

 ه في المواقف التعليميةوالتوتر والإحباط في علاقاته بالآخرين ، مما ينعكس سلبا على تركيز 

  فيقل بذلك تحصيله الدراسي .

فالمرحلة الثانوية ، تعد من أهم المراحل التعليمية في حياة المتعلم، لأنه ومن خلالها 

يكون التلميذ مقبلا على إختيار مشروعه المهني المستقبلي ، وهو بصدد التحضير له 

ن يكون يتمتع فالتلميذ هنا تواجهه مجموعة من الصعوبات والعراقيل ، ذلك ما يتطلب منه أ

 لمهارة حل المشكلات.  اكتسابه، وكذلك الآخرينبشخصية قادرة على التوافق مع نفسه ومع 

فالتلميذ في المرحلة الثانوية لا يخلو من المواقف الضاغطة والمصيرية ويبدي التلميذ  

 الانفعاليةتجاهها شيئا من الخوف والتوتر وعدم الإستقرار النفسي ومجموعة من المشكلات 
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والسلوكية ، والتي تسبب له نوع من الإحباط إذا لم يكن لديه درجة عالية من الدافعية يسعى 

 الاجتماعيةإلى تحقيقها وغاية الوصول إليها لتأكيد الذات وتحقيق نتائج إيجابية فالتراكمات 

والأكاديمية التي يعيشها التلميذ في شهادة البكالوريا تلزمه التعامل مع حالته النفسية 

، وهذا ما بشيء من الذكاء والحكمة والاجتماعيةتجاه مواجهة المواقف الدراسية  وانفعالاته

 ."بالذكاء الوجداني "يسمى 

 في كتاب 1995ويرى البعض أن جذور مفهوم الذكاء الوجداني  ترجع إلى ما ورد سنة 

أن فهمه للذكاء الوجداني  جولمان، الذي يتضمن مجموعة من البحوث ، فيما يذكر جولمان

في نظريته حول الذكاءات المتعددة وبشكل خاص الذكاء  جاردنرمبني على مفهوم 

 . والاجتماعيالشخصي 

توصلت الدراسات والأبحاث، أن هناك عدة عوامل تتحكم في شخصية الفرد، والتي من 

 .الذي أصبح موضوعا ذو أهمية بالغةبينها الذكاء الوجداني 

المهارات اللغوية  باختلافيختلف  فإن الذكاء الوجداني (2003لهوتيميرز )دراسة وفي 

 (  241، ص 2011)الزحيلي ، 

موجبة بين مهارات  ارتباطيةالتي توصلت لوجود علاقة  (2002) ستوتهيزوكذا دراسة 

 (06ص  )الخولي، .الذكاء الوجداني والتحصيل الدراسي لدى طلاب المرحلة الثانوية

، إلى وجود فروق في الذكاء ( 2014) دراسة عبد الله أحمد الزهرانيكما توصلت 

ة العربية السعودية الوجداني بين الذكور والإناث من طلاب جامعة الملك سعود بالمملك
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عن وجود فروق دالة ( 2004نجمة بلال ) دراسة، وكشفت أيضا نتائج لصالح الإناث

     إحصائيا في الذكاء الوجداني بين الذكور والإناث من طلاب جامعة مولود معمري 

 بتيزي وزو لصالح الإناث .

وتعد دافعية الإنجاز من الموضوعات الأساسية  التي إهتم بفحصها وقياسها الباحثون 

ل الدراسي والأداء في مجال علم النفس الإجتماعي وبحوث الشخصية والمهتمون بالتحصي

بأنه المكون الأساسي في سعي الفرد إتجاه تحقيق ذاته حيث  بشكل عام للنظر إلى الإنجاز

)السهلاوي يشعر الإنسان بتحقيق ذاته من خلال ما ينجزه  وفيما يحققه من أهداف. 

 ( 47، ص 1996والنويصر ، 

الفرد لأدائه وإدراكه أن توقع  نجازللإفي نظرية الدافعية  1957الأتكنسون وأشار 

، تعد علاقات معرفية متبادلة تقف خلف سلوك الإنجاز لقدرته والنتائج المترتبة عليها الذاتي

وأن الأفراد ذوي الدافعية العالية للإنجاز يبذلون جهدا كبير في محاولات الوصول إلى حل 

أجل النجاح وذلك من خلال سعي الفرد المتعلم لبذل أقصى جهده وكفاحه من  المشكلات،

 (2012)معمرية ، ين. لوغ الأفضل والتفوق على الأخر وب

فقد تناولت علاقة مستوى التحصيل   1926"محمد الحامد"  اما الدراسة التي قام بها    

تلميذا  331لدى عينة مكونة من  للإنجازالدراسي بعدد من المتغيرات كان من بينها الدافعية 

بمدينة الرياض و كشفت نتائجها عن وجود ارتباط  بالصف الثالث بالمدارس المتوسطة
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 )عبد اللطيف محمدلدى التلاميذ  للإنجازايجابي بين مستوى التحصيل الدراسي و الدافعية 

 (.54، 2000خليفة 

الدراسي من الدوافع الهامة في السلوك  الانساني فقد اهتم  للإنجازعتبر الدافعية تو     

الذي   MURRAY 1938موراي بدراستها عدد من المنتقلين بدراسة واقعية السلوك بينهم 

(  حاجة احتوتها قائمته و عرف 89يعتبر اول من استخدم الحاجة الى الانجاز ضمن )

و احسن ما يمكن   بأسرعللقيام بعمل معين بانها الرغبة او الاستعداد  للإنجازبذلك الدافعية 

و يذكر ان الحاجة الى الانجاز تتمثل في حرص الفرد على تأدية اعمال معينة على نحو 

سليم و سريع  قدر الامكان ، و تتنوع تتعدد في نفس الوقت الاعمال التي تمكن ان تتبع 

 اديب محمد الخالدي )الحاجة الى الانجاز و تتباين بين اعمال بسيطة الى اعمال صعبة

2002، 215) 

فراد ومن خلال ما سبق نستشف أن الذكاء الوجداني يكتسي أهمية بالغة في حياة الأ     

من كونه لبنة أساسية في بناء شخصية الفرد وأحد أبرز عواملها وكذا   اعتباراوالجماعات 

مؤشرا وسبيلا لتحقيق وبلوغ إنجازات هامة وبدافعية مرتفعة مما تسهم في تكيف التلميذ مع 

 الظروف المحيطة به بالشكل الذي يضمن له الحياة الكريمة والسعيدة و الرضا.

حدد وقفا على دراسة العلاقة القائمة بين الذكاء تت عندئذ فإن إشكالية الدراسة الحاليةو 

الوجداني و الدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي، وكباحثين ونحن على دراية 

تامة بأهميتها، وكموضوع نعكف على دراسته يبقى موضوعا مهما، سلطت عليه الأضواء 
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أن التربوي ورغبة منا في السعي وأجريت له المزيد من الدراسات ومن منطلق كمهتمين بالش

 الأمر نحو إضفاء وكذا إضافة واحدة و إزالة بعض الغموض واللبس وخاصة إذا ما تعلق

يتناول الذكاء الوجداني كسمة مركبة ومعقدة وعلاقته بالدافعية للإنجاز كسمة بيداغوجية مما 

لتي كانت على النحو أعطى مشروعية لدراستنا الحالية، فحق لنا طرح جملة من التساؤلات وا

 الأتي:

هل توجد علاقة دالة إحصائيا بين الذكاء الوجداني و الدافعية للإنجاز لدى  تلاميذ -

 ؟السنة الثالثة ثانوي 

السنة توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الذكاء الوجداني لدى تلاميذ  هل-

 ؟تعزى لمتغير الجنس الثالثة ثانوي 

دلالة إحصائية في مستوى الدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة توجد فروق ذات هل -

 ؟الثالثة ثانوي تبعا لمتغير الجنس

 فرضيات الدراسة:-2

توجد علاقة دالة إحصائيا بين الذكاء الوجداني و الدافعية للإنجاز لدى  تلاميذ السنة  -

 الثالثة ثانوي.

لدى تلاميذ السنة الثالثة  توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الذكاء الوجداني -

  .ثانوي تعزى لمتغير الجنس
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توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة الثالثة  -

 ثانوي تبعا لمتغير الجنس.

 أهداف الدراسة: -3

 تهدف دراستنا إلى معرفة :

الكشف عن العلاقة الموجودة بين الذكاء الوجداني و الدافعية للإنجاز لدى تلاميذ  -

 ثالثة ثانوي.الالسنة 

التعرف على ما اذا كانت هناك فروق ذات دلالة احصائية في مستوى الذكاء الوجداني  -

 لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي تبعا لمتغير الجنس.

الدافعية  فروق ذات دلالة احصائية في مستوى التعرف على ما اذا كانت هناك  -

 للإنجاز لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي تبعا لمتغير الجنس.

 أهمية الدراسة: -4

     المتمدرسينجل التلاميذ  لها تحليل بعض المواقف و المشكلات التي يتعرض -  

تحليل تأثيرات ضعف و قوة الذكاء الوجداني و الدافعية للإنجاز و عوامل تنميتها من  و

تأثير كل من  و خلال التعرف على مستوى كلا المتغيرين و العلاقة القائمة التي تربطهما

 جنس التلاميذ على مستوى هذين المتغيرين.
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لتربوية و النفسية للتلاميذ نتائج هذه الدراسة في العمليات امن  الإستفادةالإستعانة و  -

 و التي قد يعتد بها كمقاربة أو نتيجة مؤهلة.

و بأخر في أأهمية يسهم بشكل دراسة مستوى الذكاء الوجداني كمتغير إيجابي و ذو  -

الاستفادة و الرفع من مستوى الدافعية للإنجاز و كذا معرفة الى أي مدى يشكل هذا المفهوم 

سبيلا لحل و  فاعلة في تحقيق نجاحات التلاميذ ، كسمةغير التقليدي المتعارف عليه

 مشكلاتهم التربوية و النفسية.

لنفسين لبذل المزيد من الجهود االأخصائيين التربويين و  ةالعمل على توجيه بوصل -

فضلا  الجامعية،و  حتى المتوسطةة لدى تلاميذ المرحلة الثانوية و في تنمية الجوانب الإيجابي

عن علاج الكثير من المشكلات و الصعوبات التي يعانون منها و التي قد تقف عائقا في 

 .  مهنياتجسيد مستويات ملحوظة من النجاحات دراسيا و  تحقيق و

 تحديد مفاهيم الدراسة و تعريفاتها الإجرائية :   -5

 الوجداني:الذكاء  -5-1

لإدراك الدقيق و التقدير الجيد و ماير بأنه القدرة على ا يعرفه سالوفيإصطلاحا: 

ير الصياغة الواضحة للانفعالات الشخصية و  ترقية و تطوير المشاعر لسير عمليات التفكو 

السيطرة عليها و المعرفة الانفعالية لزيادة النمو الإنفعالي وفهم الانفعالات وتنظيمها و 

      ( 19،ص2007معمرية، المعرفي. )
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أو قدرة لحل المشكلات أو إنتاج أشياء جديدة ذات قيمة ما و في  ةكفاء هي إجرائيا:

مجتمع ما، وكل الكفاءات و القدرات التي يظهرها الأشخاص وهي شكل من أشكال الذكاء 

للذكاء  " Bar-Onوتقاس في هذه الدراسة بناءا على درجات الاستجابة على مقياس "

 (. 8003روق العثمان وعبد السميع )فا الذي صممه الباحث الوجداني

 الدافعية للإنجاز:-5-2

( الدافعية للإنجاز على انها 3893يعرف فاروق عبد الفتاح موسى )  إصطلاحا :

الرغبة في الاداء الجيد و تحقيق النجاح و هو ذاتي ينشط و يوجه السلوك و يعتبر من 

 ة بالنفس و يمكن تنميته تجريبيا.المكونات العامة للنجاح كما يرتبط ايجابا بالاستقلال و الثق

 (116ص  2003 ،كرديو  )عبد الله

هي تحقيق الأشياء التي لا يراها الآخرون صعبة والتحكم في الأفكار وسرعة إجرائيا: 

الأداء مع بلوغ معايير الإمتياز في منافسة الأخرين والتفوق عليهم، وتقاس في هذه الدراسة 

كمال  بدرجات الاستجابة على بنود مقياس الدافعية للإنجاز الذي صممه الباحث عثمان

  .8032مصطفى حزين 

 الدراسات السابقة التي تناولت الذكاء الوجداني و الدافعية للإنجاز : -6

 ( :2002دراسة عزت كواسة ) -6-1

الدافع للإنجاز لدى طلاب هدفت الدراسة إلى الكشف  عن العلاقة بين الوجداني و    

( 38،88طالب و طالبة تتراوح أعمارهم ما بين ) 100وتكونت عينة الدراسة من  ،الجامعة
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وكانت أدوات الدراسة مقياس للذكاء الوجداني والدافعية للإنجاز ،وأسفرت النتائج عن وجود 

فع للإنجاز بما أشارت إلى اعلاقة موجبة دالة إحصائيا بين مكونات الذكاء الوجداني و الد

، إدارة  بالانفعالاتافعية للإنجاز في ضوء أبعاد الذكاء الوجداني )الوعى دالامكانية التنبؤ ب

 .(الاجتماعية، تحفيز الذات في ضوء الوجدانية ،و إدارة العلاقات الانفعالات

 (:2003دراسة محمد حبشي ) -6-2

البناء العاملي لمكونات الذكاء الوجداني كسمة لدى عينة من المتفوقين  هدفت دراسة  

المتفوقين من طلاب التعليم الثانوي العام، ومن نتائجها وجود علاقة موجبة دالة و غير 

أن بعد تحقيق الذات كأحد مكونات الوجداني والإنجاز الأكاديمي و  إحصائية بين الذكاء

الذكاء الوجداني هو المؤشر القادر على التنبؤ بالإنجاز الأكاديمي و أن الطالبات أعلى من 

 ( 2003 ،)حبشي. لتعاطف و المسؤولية الاجتماعية(الطلبة في بعدى )ا

 : , Smith( 2004دراسة سميث )  -6-3

فقد هدفت الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين الذكاء الوجداني وكل من دافعية 

المدارس الثانوية  الإنجاز والتحصيل الدراسي و التفكير الإبداعي ،وذلك لدى عينة من طلبة

طالبا وطالب وأشارت نتائج الدارسة إلى وجود  133ت عينة الدراسة غلببواشطن حيث 

علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة إحصائية بين الذكاء الوجداني من جانب ،وكل من 

نجاز و التفكير الإبداعي من جانب خخر وعدم وجود أي علاقة إرتباطية دالة بين للإدافعية ال

    ( ,p2004B, Smith,35,20)  .الذكاء الوجداني و التحصيل الدراسي
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 :Hutt ,(2007دراسة هت ) -6-4

هدفت إلى التعرف العلاقة بين الذكاء الوجداني ونقص الدافعية للإنجاز و الفعالية 

من طلاب الجامعة  199،وتكونت عينة الدراسة  الامتحانالذاتية و الأمن النفسي وقلق 

سلبي بين نقص الدافعية  ارتباطالمكفوفين بأمريكا وأهم ما توصلت إليه الدراسة وجود 

 ارتفاعدال موجب بين الذكاء الوجداني وكل من  ارتباطكما وجد  الامتحانللإنجاز وقلق 

بالإضافة إلى ذلك دلت الدراسة على  الدافعية للإنجاز ، و الفعالية الذاتية أو الأمن النفسي ،

 .لدافعية للإنجاز في إنجاز الإناثوجود فروق بين الذكور والإناث في الذكاء الوجداني وا

(2007, Hutt ,G)    

 (:2006دراسة ليلي بنت المزروعة ) 6-5

هدفت الدراسة إلى الكشف عن علاقة فاعلية الذات بكل من الدافع للإنجاز والذكاء 

القرى، حيث تم إختيار  ( طالبة من طالبات جامعة أم819) لدى عينة قوامهاالوجداني 

 يث ثلاث مقاييس للذكاء الوجداني ( سنة ح81-33عشوائيا و قد تراوحت أعمارهن بين )

إيجابي ذي  رت نتائج الدراسة عن وجود إرتباطفالذات ،وقد أس،فاعلية دافعية الإنجاز

 تصائية بين درجات الطالبات مرتفعاالوجداني بأبعاد المختلفة ،و وجود فروق ذات دلالة إح

المزروعة ) .نجاز في درجة فاعلية الذات مرتفعات الإنجازللإدافعية المنخفضات و  

                 (29-76،ص2006،
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 :, Raita( 2002دراسة رايتا ) -6-6

دافعية السمت هذه الدراسة إلى بحث العلاقة الإرتباطية بين الذكاء الوجداني وكلا من  

نجاز والتحصيل الدراسي حيث شملت عينة الدراسة الجنسين من طلاب الثانوية العامة للإ

سنة  31من الإناث ( بمتوسط عمر 800من الذكور ، 880بمدينة نيوكاسل الإنجليزية )

دافعية لإنجاز لدى الوتوصلت النتائج إلى عدم وجود علاقة إرتباطية بين الذكاء الوجداني و 

نسين و عدم وجود أي علاقة إرتباطية ذات دلالة إحصائية بين الذكاء عينة الدراسة من الج

  (p2002, Raitta, 23-32)   .الوجداني و التحصيل الدراسي لدى عينة الدراسة

 : ,Hallvard (2002دراسة هالفارد ) -6-7   

هدفت إلى الكشف عن العلاقة بين الذكاء الوجداني و الدافع للإنجاز والنجاح 

طالب وطالبة من المرهقين  800ة العلاقات الشخصية و تكونت عينة الدراسو  الأكاديمي

الموهوبين و مقياس الدفع للإنجاز ،أو ضحت نتائج الدراسة وجود علاقة دالة إحصائيات و 

  .اديمي والعلاقات الشخصية الناجحةبين الذكاء الوجداني و الدافع للإنجاز و النجاح الأك

(Hall vard,f,2008)      

(:2010دراسة ماجد العلى ،خديجة العنزى )  -6-2      

دافعية حب الإستطلاع  هدفت الدراسة بحث العلاقة بين الذكاء الوجداني بكل من :   

ذكور  800طالب ) 200ودافعية الإنجاز والخجل لدى عينة من الطلاب المرحلة الثانوية 

 :ى انه إناث ( بدولة الكويت و أشارت نتائج الدراسة إل 800
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توجد علاقة ارتباطية طردية ذات دلالة احصائية بين الذكاء الوجداني بكل من - 

 .دراسة من الجنسدافعية حب الإستطلاع و دافعية الإنجاز لدى عينة ال

 زالإنجادافعية  ،من خلال المتغيرات الآتية )الخجليمكن التنبؤ بالذكاء الوجداني - 

وذلك لدى عينة الذكور أما الإناث من خلال الخجل دافعية حب  حب الإستطلاع ( دافعية

 (69ص،2010 ،)العلى الإستطلاع .

 :  ,Sung (2010دراسة سنج ) -6-9

استهدفت فحص علاقة المستوى الثقافي و الدافعية للإنجاز بالذكاء الوجداني وشارك      

( سنة وطبق 38؛31هقين و الشباب المكفوفين من عمر )ا في الدراسة عشرون من المر 

المستوى الثقافي و أسفرت  استمارةعليهم إختبار الذكاء الوجداني ومقياس الدافعية للإنجاز و 

نتائج الدراسة عن وجود إرتباطية ضعيف بين المستوي الثقافي  المرتفع و جوانب الذكاء 

للإنجاز  ةوالدافعيالموجب بين المستوى الثقافي المرتفع  الوجداني في حين تبين وجود إرتباط

 لوحظ عدم وجود إرتباط بين الدافعية للإنجاز ومجالات الذكاء الوجداني. 

(,p1992010Sung, H, ) 
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 التعقيب على الدراسات السابقة:-7 

 أن:نجاز نجد للإدافعية المن خلال الدراسات التي تناولت العلاقة بين الذكاء الوجداني و 

أظهرت معظم الدراسات السابقة عن وجود علاقة إرتباطية بين الذكاء الوجداني  -

التي أوضحت  ( Sung, 2010)و ( ,2002Raita)والدافعية للإنجاز فيما عدا دراستا 

 نتائجها عن عدم  وجود ارتباط بين الذكاء الوجداني و الدافعية للإنجاز .

روق بين الذكور و الإناث في الذكاء أظهرت نتائج بعض الدراسات عن وجود ف -
( و دراسة ليلي المزروع      2003محمد حشي)الوجداني و الدافعية للإنجاز كدراسة 

(2006.)  
وبشكل عام أوضحت نتائج الدراسات السابقة تأثير متغير التخصص في الذكاء  -

 الوجداني و الدافعية للإنجاز و أيضا بالنسبة للفروق  بين الجنسين .



 
 

 الثاني  الفصل

 الذكاء الوجداني  

 تمهيد 

 .الذكاء الوجداني تعريف-1

 .الذكاء الوجداني نبذة تاريخية عن نشأة أو تطور-2

 .أهمية الذكاء الوجداني-3

 .أبعاد ومكونات الذكاء الوجداني-4

 .الذكاء الوجداني مستويات-5

 .قياس الذكاء الوجداني-6

                                                                     الفصل خلاصة
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 تمهيد: 

علماء النفس  اهتمالتي  الموضوعات،يعتبر موضوع الذكاء الوجداني من أكثر  

              في شتى المجالات سواء التوجيه انعكاساتوذلك لما له من  لدراستها،والتربية 

 .الاجتماعية أو

 استيعابالذكاء الوجداني هو القدرة على إدراك الوجدان والمشاعر والقدرة على 

المشاعر في الأفكار والقدرة على فهم المشاعر وتبريرها وتنظيمها في الذات والآخرين  ومنه 

       والنبذة التاريخية عن نشأة  الوجداني ، الذكاءإلى مفهوم ، سنتطرق في الفصل التالي 

، وأهم أبعاده ومكوناته ومستوياته ، وكيفية قياس الذكاء  هيتاهم والذكاء الوجداني  تطور أو

  .الوجداني
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 مفهوم الذكاء الوجداني: -1

قدم الباحثون مجموعة من الذكاء الوجداني ، فمنهم من رأى أنه  قدرة أو سمة  

شخصية ومنهم من ينظر إلى الذكاء الوجداني على أنه موضوع جديد في علم النفس ، أما 

البعض الآخر ، فيرى أن له جذور قديمة أو سمة شخصية ، ومنهم من ينظر إلى الذكاء 

 .بعض الآخر فيرى أن له جذور قديمةلنفس ، أما العلم االوجداني على أنه موضوع في 

 ومن بين هذه التعاريف نجد:

 قدرة الفرد على إدراك" يعرف الذكاء الوجداني على أنه ( : 1991ماير وسالوفي ) -

 والإنفعالات دقة والقدرة على فهم الإنفعالات المعرفية والوجدانية، القدرة على ضبط وتنظيم

 ( 11ص  ،9009، )عبد الرحمان. على النمو الوجداني" الإنفعالات، التي تساعد

بأنه " قدرة الفرد على السلوك الهادف والتفكير العقلاني ( : 1111تعريف وكسو) -

  والاجتماعية والانفعاليةأن العوامل الشخصية  واعتبروالتعامل على نحو فعال مع البيئة ، 

 .إحدى الجوانب غير المعرفية الضرورية في التنبؤ بقدرة الفرد على النجاح في الحياة"

 ( 249، ص 9009)الزغلول ، 

الذكاء الوجداني هو " قدرة الإنسان على فهم مشاعره وحسن إدارتها وتفهم مشاعر -

خرين الآ انفعالاتلديه القدرة على فهم  الذكي يكون أي أن الشخص  ومراعاتها،الآخرين 

 . التمييز بين التعبير الصادقة " ووقراءة تعبيرات الوجه 



الذكاء الوجداني                                                   الفصل الثاني                            

 

22 
 

والكشف  للانفعالاتمجموعة من المهارات تسهم بالتقييم  هو "تعريف أبراهام :  -

 ."المشاعر لزيادة دافعية الفرد في حياته واستخدامللآخرين ،  الانفعاليةعن الإشارات 

  (.91ص، 9000 لحقاني،)

مجموعة من المهارات  هو "  (Daniel Golmanجولمان" )تعريف "دانيال  -

، وفي شؤون الحياة ها الفرد اللازمة لنجاح المهنيبالتي يتمتع   والاجتماعية الانفعالية

 .(11، ص9001)معمرية ،  ."الأخرى 

 نبذة تاريخية عن نشأة أو تطور الذكاء الوجداني: -9

أن أصل الذكاء الوجداني يعود إلى القرن الثامن ( J.D Mayer 2001"ماير" ) يعتقد

حين كان من المعروف لدى علماء النفس ، أن العقل الإنساني يتكون من ، (11)عشر 

 ثلاثة أقسام:

  .وتتضن الوظائف العقلية العليا كالتذكر والتفكير وإصدار الأحكامالمعرفة : -1

 .المشاعر والمزاج الانفعالات،يتضمن الوجدان: -9

وحياتنا السلوكية، حيث يرتبط تتضمن الحاجات المرتبطة بعضويتها : لدوافعا-2

  الذكاء الوجداني بشكل أو آخر بالقسمين الأوليين.

من أوائل من قاموا بتحديد جوانب الذكاء الوجداني ، ممثلا ذلك في ندايك" "ثور  ويعد

 على تعريف الذكاء من علماء النفس. اتفاقالذي حدده ، حيث أنه يوجد  الاجتماعيالذكاء 
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حيث قدم كل  1991عام  استخدام مفهوم الذكاء الوجدانيحيث كانت البداية الأولى في 

  الاجتماعيالذكاء الوجداني  هو نوع من الذكاء  مقالا أشارا فيه إلى أنسالوفي"  و"ماير من 

        العظيم)عبد   م.المفهو في السبق في تقديم هذا سالوفي"  و"ماير ومن ثم كان بجهود 

 ( 91ص 90، ص9002

الذكاء الوجداني ، في مجال الصحة  بتطوير مفهومه"بار أون"  قام( 1991) وفي عام

لوصف نموذجه  (1991)الذكاء في عام  استخدمالنفسية والسمات الشخصية ، ولذلك 

  (92)عبد العظيم ، ص  .الاجتماعيةالخاص بتقييم الكفاءات الوجدانية 

 أهمية الذكاء الوجداني:-3

تتمثل أهمية الذكاء الوجداني في كون إحدى الكفاءات الوجدانية  والركيزة الأساسية في 

 والابتكارعلى الإبداع  الأشخاص تقديم الحلول للتعامل مع متطلبات البيئة ، وذلك يساعد

إلى أن  "جولمان"مع الآخرين ، في حين أشار  اجتماعيةح المسؤولية وبناء علاقات و ور 

وبذلك يكون   الذكاء الوجدانيمن  %02من الذكاء العام و %22النجاح  في الحياة يتطلب 

 قرارات صائبة والحكم عليها . اتخاذقادرا على 

أكاديميا  أداء يهيؤون في حين تبرز أهميته في الجانب المدرسي ، على أن التلاميذ  

وفي أهمية ( ، 9000"جورج")عاليا  لديهم سمات وجدانية إيجابية ، كما جاء في توضيح 

القرار وعدم الإحساس  واتخاذالتركيز والتميز  المؤدي إلى الانتباههذا الأخير في مفاهيم 

سلبية  يصل إلى صفة  انفعالاتبالإحباط والفشل ، وفي مقابل ذلك نجد الفرد الذي لديه 
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إيجابية ، سهل أن تتواجد لديه العمليات المعرفية من  انفعالاتاؤم والفرد الذي لديه التش

 .تفكير بأنواعه ، وأيضا يكون أكثر تنبيها بالأخطاء وبالمشكلات والتدقيق في المعلوماتال

  (49، ص 9002، )حسونة

كما أن الأفراد ذوي الذكاء الوجداني ، قادرون على تحقيق الصحة النفسية والجسدية 

، كما أن  والاطمئنانوقيمة ما يشعره بالرضا   ومبادئبين عواطفهم الشخصية  والانسجام

المرونة المطلوبة للعطاء في أي بيئة متغيرة ، والتالي يتمكن  اكتسابالشخص يتمكن من 

تحفيز النفس وإيجاد الدافعية الذاتية لديه ، ليكون أكثر إصرارا أمام  الفرد من القدرة على

وجدانيا   ايكون من وراء النجاح في الحياة ، والأكثر ذكاء العوائق ، والذكاء الوجداني

)لزنك  . واصل والقيادة ومصرون على النجاحيكونون محبوبين ومثابرين وقادرين على الت

 ( 20، ص9011أحمد ، 

 ومكونات الذكاء الوجداني:أبعاد -4

  الانفعاليةيتشكل الذكاء الوجداني من مجموعة من القدرات أو الكفاءات أو المهارات 

ما قدمه الباحثون في هذا الصدد ، حيث تسهم تلك المهارات في نجاح الأفراد  استقصاءوفق 

ساسية مهارات ومجالات أ (1)في الحياة ، حيث صنف الباحثون هذه الأبعاد إلى خمسة 

 وهي كما يلي: 

الذاتية وحسن توجيهها  الانفعالاتحيث يتمثل في التعرف على  الوعي والذات:-1

  ( 11ص  ،9001، جبر)  والتعرف على المشاعر والميول في القضايا الحياتية.
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والمشاعر الذاتية  الانفعالاتتعني القدرة على التحكم وتحمل : الانفعالاتإدارة -9

 الآخرين:  انفعالات علىالآخرين ومشاعر 

واستدامها  انفعالاتهوتتمثل في قدرة الفرد على توجيه تنشيط الدافعية الذاتية : -2

  (2، ص9001. )الطنطاوي، وذلك من أجل الوصول إلى أهداف تكون دافعية مصدر لها

فهمها  الإحساس بمشاعر الآخرين والقدرة علىالآخرين:  انفعالاتالتعرف على -4

 الآخرين. وانفعالاتوإدارة نزاعات 

الآخرين من خلال  انفعالاتقدرة الفرد على قراءة وإدارة : الاجتماعيةالمهارات  -1

 (19، ص 9001 ،)قصاب  تكوين شبكة من علاقات ناجحة معهم. 

 مستويات الذكاء الوجداني: -1

 ذكاء وجداني مرتفع : -أ

  .وكرامتهميؤمن صاحبه بحقوق الناس كافة  -

 حقوق غيرهم. احتراملا يفرض قيما على الآخرين ، بل يرى أن على الناس كافة  -

  .لديه إحساس راسخ بذاته ويستطيع التصرف بشكل مستقل في أوقات الشدة -

 يتصف بدافعية ذاتية وقادر على إرجاء إشباع حاجاته .   -
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 ذكاء وجداني مرتفع :-ب

  .الذات احتراميصل بدافع من  -

 .يؤثران في موقفه والانفعال، إلا أن العاطفة ه قدر لابأس به من الشعور بالذاتلدي -

  .يتمتع بعلاقات شخصية مرضية إلى حد ما -

  .يتكيف مع معظم المواقف الإنسانية -

 ذكاء وجداني دون المتوسط:-ج

 .يفتقر لشعور راسخ بالذات -

  .يعتمد شعوره الكرامة الشخصية على الآخرين -

  .أكثر تسامحا ومرونة من ذوي المستويات الأدنى -

  .بالعلاقات مع الآخرين متدنيا إلى حد ملحوظ الاستماعمستويات  -

 ذكاء وجداني محدد:-د

 .الشعور بالذات لديه ضعيف -

 .خطة لبلوغهاأهدافه غير محدودة ويفتقر  -

  .أسلوبه فوضوي في الحياة -
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، ص 9001)نخبة من المتخصصين،   .القلق ثيرا من الطاقة ، ليعد عنهيبذل ك -

99)  

 قياس الذكاء الوجداني:-2

لقياس الذكاء الوجداني ، إلا أنها  اختباراتظهرت خلال السنوات الماضية عدة 

مختلفة في طريقة القياس على حسب النماذج والتوجهات النظرية المفسرة لمفهوم الذكاء 

 وزملائه ون "" باراتم بناءه في ضوء نموذج الوجداني ومناهجها في القياس ، فمنها ما 

 وزملائه ويمكن تقسيم تلك المناهج إلى:  "جولمان"ومنها ما تم بناؤه في ضوء نموذج 

الذكاء الوجداني لخليط من  التي تقيس ويضم المقاييسمنهج التقرير الذاتي: -أ

السمات الشخصية والقدرات العقلية ، والعوامل المزاجية والدافعية، غالبا يسال الأفراد عن 

التي تعتمد عليه تطلب من المفحوصين ، الإجابة  الذاتية نحو أنفسهم والمقاييس اعتقاداتهم

"باراون" يس : إستبيان ثلة هذه المقايعن مجموعة من العبارات الوصفية المقدمة لهم ومن أم

ومقاييس خريطة الذكاء "لجولمان" الذكاء الوجداني  واختبار (E Q I) للذكاء الوجداني

 9009 ،)جامع .وآخرين"لسكوت " ومقاييس الذكاء   (E Q M a p"لكوبر" )الوجداني 

 (11ص

يضم المقاييس، التي يقيس الذكاء الوجداني، كقدرة عقلية  منهج الأداء العقلي:-ب

مثل : القدرة على التوافق على التعبير عنها وإدارتها ، ومن أمثلة هذه المقاييس : مقياس 
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( M E I S)، في الصورة الأولى  سالوفي" و "ماير،  الذكاء الوجداني متعدد العوامل

 . (M S C E IT)والصورة  الثانية 

الذكاء الوجداني  كسمة   تعد هذه الطريقة من مقاييستقدير تقدير الملاحظ  : -ج

حيث تعتمد على قراءة وتقييم الذكاء الوجداني للفرد من خلال كيفية من طرف شخص أخر 

ومن ، وتظهر هذه الطريقة ملامح الذكاء الوجداني للفرد من خلال كيفية  تعامله مع الآخرين

 ، كما أساليب التقرير الذاتي  اجتماعياأنها لا تظهر بها أثار المرغوبة مميزات هذه الطريقة  

فهي تتأثر بالشخص الملاحظ وأفكاره المسبقة وكمثال هذه المقاييس : نجد مقاييس الكفاءة 

  (20، ص 9010)خطارة ،   .وأخرون (، "لجولمان" E C I)الوجدانية 
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 الفصل خلاصة

من خلال هذا الفصل، تناولنا مفهوما جديدا، ظهر في علم النفس الأمريكي في القرن 

ولاحظنا أن مفهوم الذكاء الوجداني من خلال ربط الذكاء بالعاطفة ، حيث ( ، 90)العشرين 

عرضنا في هذا الفصل مفهوم الذكاء الوجداني ، كل على حدة ، م تطرقنا إلى نبذة تاريخية 

نا أبعاد  الذكاء الوجداني وأهم مستوياته ، وفي الأخير كيفية قياس الذكاء وأهميته ، ثم ذكر 

    الوجداني .



 الثالث الفصل

 للإنجاز الدافعية 

 تمهيد

  الدافعية مفهوم-1

 للإنجاز الدافعية خصائص-2

  للإنجاز الدافعية مكونات-3

 للإنجاز الدافعية وظائف-4

 للإنجاز الدافعية نظريات-5

 الفصل خلاصة
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 تمهيد

بالغ من قبل علماء النفس  اهتمامإن موضوع الدافعية للإنجاز كان ولا يزال محور 

مرتكز لية نفسية رئيسية تشكل أهم محور حيث يعتبر الكثيرون الدافعية عم ،بصفة خاصة

 وتحسين مستوى الأداء. وذلك بهدف تحقيق إنتاجية أعلى ،النفسيفي المدخل 

سنتطرق في هذا الفصل إلى تعريف من خلال مختلف وجهات النظر وتعدد خصائصها 

 فها ونسلط الضوء على أهم نظرياتها.ومكوناتها ووظائ
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 :مفهوم الدافعية-1

ترجم مصطلح الدافع إلى الأصل اللاتيني ويشار إلى مفهوم الدافع في اللغة  :لغة

الذي يعني التحرك والدافع هو عبارة عن أي شيء مادي أو  "Motive"الانجليزية بكلمة 

 (14ص ،2002، )بني يونس تحفيز وتوجيه الأداء والتصرفات. يعمل على معنوي 

  :صطلاحاإ    

 :تعددت تعاريف الدوافع نذكر منها 

الدافع بأنها حالة داخلية لجسم أو نفسية تثير  " (0791) أحمد عزت راجح يعرف

 (27ص ،1111)راجع، . "السلوك في ظروف معينة وتواصله حتى ينتهي إلى غاية معينة

رياش )أبو  .واستمرارية"ية أنها إثارة سلوك ما وتوجيه الدافع " 0771 فرانكعرف ي

 (15-14ص ، 2002،وآخرون 

الدافعية مجموعة من الظروف الداخلية والخارجية التي " 0791 عدس وتوفيق يعرف

 ."تحرك الفرد من أجل إعادة التوازن الذي أختله

دار الرغبة والنزوع نجاز أنها مقللإ الدافعية" 0779 جاسيم العبيدي محمد يعرفهوكما   

 (102، ص2004، جاسم). "داء الواجبات والمهمات الدراسية بصورة جيدةفي بذل جهد لأ

 : خصائص الدافعية-2

 :من خصائص الدافعية أنّها 

 معروفة.عملية عقلية عليا غير  -
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 .عملية افتراضية وليست فرضية  -

 إجرائية أي أنها قابلة للقياس والتجريب بأساليب وأدوات مختلفة. عملية -

وحدت من حيث أنواعها )الفطرية والمتعلمة( عند كافة أبناء الجنس البشري، لكنها  -

 تختلف من شخص إلى آخر من حيث شدّتها أو درجاتها.

( عوامل ثنائية العوامل أي ناتجة عن التفاعل بين عوامل داخلية )فيسيولوجية ونفسية  

قد يصدر السلوك الواحد عن دوافع مختلفة، فسلوك القتل قد  خارجية )مادية أو اجتماعية(

 يكون الدافع إليه الغضب أو الخوف والكذب.

يتبين من خلال تناولنا لخصائص الدافعية على أن الدافعية مفهوم مجرد لا يمكن 

دوات مختلفة، وعلى الرغم من ملاحظته بطريقة مباشرة وإنما يمكن الكشف عنها باستعمال أ

 معرفية والانفعالية والاجتماعية.ال سلوكياتناأنه لا يمكن ملاحظتها إلا أننا نلمس أثرها في 

 (  24-23ص ،2002 ،)بني يونس

 :نجازمكونات الدافعية للإ -3

يتمثل هذا المكون في مدى إدراك التلميذ بأن  :(Expect ancy) مكون التوقع-3-1

لديه القدرة الكافية للقيام بالعمل المدرسي المطلوب منه، وهناك من الباحثين من يعبر عن 

والذي يتم  ((Bendoura "بندوره"مفهوم التوقع بمفهوم الفعالية الذاتية التي جاء به 

خاصة تلك في الدراسات التي قام بها  استخدامه في الكثير من الدراسات حول الدافعية للتعلم

 (.0770مجال التعلم المدرسي خلال سنة ) ((Schunk"شنك" الباحث 
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ويشمل هذا المكون أهداف التلاميذ واعتقاداتهم حول  ((Valeur مكون القيمة-3-2

 أهمية وفائدة العمل الذي يقومون به.

عل الانفعالي رد الف ويُقصد به ((Affection componentمكون التأثر -3-3

 (12-15، ص2004 ، )دوقة وآخرون  للتلاميذ نحو المهنة أو النشاط الدراسي.

 :الدافعيةوظائف  -4

 :إن من أهم وظائف الدافعية     

 ،جاسم) .تعمل الدافعية على تنشيط سلوك الفرد وازدياد نشاطه البدني والنفسي -

 .(303ص  ،2004

الفرد نحو الهدف الذي يسعى إلى تحقيقه والتخلص من  تعمل على توجيه نشاط -

 (73ص ،1111 ،)الزيود وآخرون  .التوتر الّذي يعيشه

 .تحرر الطاقة الانفعالية الكامنة في الكائن الحي والتي تثير نشاطا معينا -

 (115ص ،1173،)غالب

 أنواعها.تساعد الدافعية على تفسير السلوكات الصادرة عن الكائن الحي بمختلف  -

تستخدم الدافعية في تشخيص العديد من الاضطرابات السلوكية والنفسية والقيام  -

بمعالجتها، كما تعمل كذلك على مساعدة القائمين على تربية الناشئة من خلال معرفتهم 

 للدوافع الأولية والثانوية في تفسير سلوكات المتعلمين وفهمها.
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لسلوك الإنساني كما أنها تحرر الطاقات الكامنة فالدافعية هي منشطة ومفسرة وموجهة ل

 ص مختلف الاضطرابات النفسية والسلوكية.يلدى الفرد وتشخ

 وبالتالي يمكن القول أن للدافعية وظائف متنوعة ومتعددة ومفيدة.

 :نظريات الدافعية-5

 هي من طرف علماء النفسنظرا لأهمية الدافعية لدى الإنسان فقد عرفت اهتماما لا متنا

 من خمسينات القرن الماضي إلى اليوم ومن بين هذه النظريات نذكر ما يلي:  وهذا ابتداء

  المعرفية:النظرية -5-1

إلى أن دافعية   "Carol Dweekكارول دويك" يرى أصحاب النظرية المعرفية أمثال "

الأنشطة وكذا نجاز قائمة على مدى اقتناع التلميذ بما يحققه على مستوى انجاز التلاميذ للإ

مدى بلوغ أهدافه مثل الحصول على نتائج مرضية، وكذا إمكانيات النجاح أو التفوق 

نجاز والأهداف والدراسية وإمكانيات ذه النظرية تجعل من الرضا على الإالدراسي، ولذا فه

نجاز لدى التلاميذ، وهي من للإدافعية الالنجاح هي من أهم العوامل التي تساهم في استشارة 

 لعوامل التي قد ترفع من مستوى الدافعية أو تخفف من مستواها.    ا

 :نظرية سكينر -5-2

لقد فسر الدافعية على أساس المنعكس الشرطي انطلاقا من التجارب التي قام بها على 

 الحيوان.
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بأن الأفراد يولدون صفحة بيضاء وتجارب الحياة والأحداث التي تقع في  "سكينر"ويرى 

محيط الفرد والتي يسجلها الفرد في ذاكرته شيئا فشيئا وتتحول إلى مثيرات تؤدي به إلى 

 على نحو معين. بسلوكياتالقيام 

نجاز لدى التلميذ تستشار وترتفع أن دافعية التعلم والإ ولذا فمن منظور هذه النظرية

النجاح الّذي يحرزونه على بواسطة المحفزات والمكافآت عن طريق حثهم على مواصلة 

 وهدايا تشجيعية. هذا التحفيز بمنح نقاط جيدة لهم نجاز الأنشطة التعلمية، ويكون مستوى إ

(Barbarat Jamese, page, 2000) 

 :التحليل النفسي نظرية -5-3

الّذي تحدث عن  "Freud"فرويد" تعود نظرية التحليل النفسي في أصولها إلى 

اللاشعور والكبت عند تفسيره للسلوك السوي والغير السوي، حيث يرى أن معظم أنواع السلوك 

الإنساني مدفوعة بحافزين هما الجنس والعدوان، وهو يؤكد على أهمية تفاعل هاذين الحافزين 

لوك الإنساني يتبين لنا من مع خبرات الطفولة المبكرة وأثرها في تحديد العديد من جوانب الس

خلال نظرية التحليل النفسي أنها تمدنا بتفسيرات لتطور السلوك الإنساني وآلياته التي تساعد 

المعلم عن فهم المزيد من سلوك تلاميذه وتمكنه من تحقيق تواصل أكثر فعالية معهم مما 

 (22-22ص  ، 1111 ،)الزيود وآخرون  يؤدي إلى تحقيق تعلم أفضل.
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 :نجازالحاجة للإ  نظرية -5-4

لتي تمكن الفرد من في دراسته المتعددة على الظروف ا "ماكليلاند"ركز العالم النفسي 

نجاز، وتأثير ذلك على السلوك الإنساني، وقد طور هو وزملاؤه التي عززت تطوير دافع للإ

دراستهم على وزادت من قوة الحاجات ونتائج الحاجات في منظمات الأعمال، واعتمدوا في 

حيث كانوا يطلعون أفراد الدراسة على صور ويطلبون منهم كتابة قصص ودوافعه  ،الصور

وزملاءه إلى تحديد ثلاثة أنواع من  "Mackliland"ماكليلاند" واهتماماته، ولقد توصل 

 الدوافع لدى المديرين الناجحين وهي: 

 للإنجاز.الحاجة -

 .الحاجة للقوة -

 (115-114، ص1112 ،)حريم .الحاجة للانتماء -

 نظرية ماسلو للحاجات -5-5

" Maslouماسلو "لقد اهتم " "للأبراهام ماسلو"ويعرف أيضا بنموذج الحاجات المتدرجة 

أو الأداء وذلك في مجال العمل داخل المؤسسات الإنتاجية وذلك  للإنجازبموضوع الدافعية 

من خلال دراسته أثر الأجور على الرضا الوظيفي للعمال وعلاقة ذلك بدافعية للانجاز لدى 

 العمال.

الحاجات إلى خمس أصناف متدرجة بشكل هرمي من الأسفل  "ماسلو"وعلى هذا يقسم 

 لي: إلى الأعلى كما هو موضح في الشكل التا
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 (Claude lavy, 1998) la motivation dans l’entreprise                 

 ( يوضح سلم ماسلو للحاجات10الشكل رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الحاجات 

 الفيسيولوجية 

 لأمنحاجات ا

حاجات 

تحقيق 

 الذات

 حاجات التقدير

 الحاجات الاجتماعية
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 الفصل  خلاصة

نجاز من نجاز فعرفنا ماهية الدافعية للإلإلا في هذا الفصل موضوع الدافعية تناولنلقد 

خلال استعراضنا أهم التعاريف المتعلقة بها وعرفنا كذلك خصائص ومكوناتها وظائفها مع 

 استعراض مختلف النظريات المتعلقة بها.

فعه للأداء المنتقل ونستخلص مما سبق أن الدافعية هي الرغبة الكامنة في الفرد التي تد

 للنجاح والتفوق وهي إحدى العوامل الأساسية في عملية التعليم.



 

 

 الجانب التطبيقي



 
 

 الفصل الرابع  

 .الإجراءات الميدانية للدراسة 

 تمهيد

  التذكير بفرضيات الدراسة. -1

 منهج الدراسة. -2

 الدراسة الإستطلاعية. -3

 عينة الدراسة و خصائصها. -4

  .جمع البياناتأدوات   -5

 الأساليب الإحصائية المستعملة. -6

 خلاصة الفصل
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 تمهيد

بعد التطرق إلى المفاهيم النظرية لموضوع البحث، حيث قمنا بتحديد إشكالية البحث    

وفرضياته وحددنا المفاهيم الأساسية له، ثم تناولنا الجوانب الرئيسية والمهمة المتعلقة 

بالموضوع، حيث سنقوم في هذا الفصل بعرض الإجراءات المنهجية المتبعة المتمثلة في 

راسة الاستطلاعية، تحديد عينة الدراسة، الحدود الزمانية والمكانية لإجراء منهج الدراسة، الد

 الدراسة مع ذكر أدوات جمع البيانات. 
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 التذكير بفرضيات الدراسة : -1

تلاميذ  لوجداني و الدافعية للإنجاز لدىتوجد علاقة دالة إحصائيا بين الذكاء ا -

 السنة الثالثة ثانوي.

لة إحصائية في مستوى الذكاء الوجداني لدى تلاميذ السنة توجد فروق ذات دلا -

  .الثالثة ثانوي تعزى لمتغير الجنس

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة  -

 الثالثة ثانوي تبعا لمتغير الجنس.

 منهج الدراسة : -2

معين من أجل القيام بأي دراسة  إن أي دراسة علمية لا تخلو من الاعتماد على منهج

وذلك وفقا لأسس وقواعد علمية ولطالما سعينا في دراستنا هذه لمعرفة العلاقة القائمة بين 

 الذكاء الوجداني والدافعية للإنجاز لدى لتلاميذ السنة الثالثة ثانوي.

غيرين من لذا تم الاعتماد على المنهج الوصفي التحليلي لتفسير العلاقة الموجودة بين المت

 كونه يقوم على وصف وتفسير الظاهرة كما هي موجدة في الواقع.

أنّه المنهج الذي يهتم بتحديد الوضع القاتم للظاهرة "ويعرف المنهج الوصفي على  

المبحوثة كما هي ووصفها بطريقة تعتمد على تحليل بنيتها الظاهرة وبيان العلاقات بين 

 .(131، ص2212 )محسين،. "عناصرها أو مكوناتها
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 الدراسة الاستطلاعية:-3

الدراسة الاستطلاعية من الاجراءات الميدانية التي تسمح للباحث بالتقرب من  دكما تع 

ظروف والإمكانيات التي تساعده على ضبط لل كتب ميدان البحث والتعرف أكثر وعن

 متغيرات الدراسة وتقنين أدوات جمع البيانات.

 الزمنية والمكانية للدراسة الاستطلاعية: الحدود-3-1

 "إيماش أعمر بلدية بني دوالة ولاية تيزي وزو"أجريت الدراسة الاستطلاعية بثانوية    

 . .  2222مارس  6إلى يوم الأحد  2222مارس  3يوم الخميس  خلال  الفترة الممتدة من

 ( يمثل عدد أفراد العينة الدراسة الاستطلاعية حسب الجنس1) جدول رقم

 النسبة المئوية التكرارات الجنس

 %42 12 ذكور

 %62 11 إناث

 %122 32 المجموع
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 نتائج الدراسة الاستطلاعية: -3-2

وصل إلى جملة من النتائج زادت  من خلال الدراسة الاستطلاعية التي قمنا بها تم الت 

 كانت كالاتي: و ثا في توضيح الرؤية حول متغيرات الدراسةنا ومبعثقتتعزيز من 

 وجود العينة المراد دراستها. -

 وغير مبهمة. سليمةة اللغوية للمقياسين، إذا كانت بنود المقياسين واضحة و سالسلا -

 تجاوب أفراد العينة بالاستجابة والإجابة على بنود المقياسين. -

 كانت في حينها ، دون إمتناع أو تردد من قبل المبحوثين. تطبيقات الإستبيانين -

 بالإيجابية و الترحاب والتعاون. اتسمتفاعل الطاقم الإداري والبيداغوجي  -

 التوقيت والمكان والعينة المصغرة. تخصيصتسهيلات كبيرة قدمت لنا من حيث  -

تم اختيارهم  تلميذا وتلميذة  32 و التي تقدر ب وكان تعداد عينة الدراسة        

بلدية بني دوالة  إيماش أعمر" من ثانوية ثانوي  بطريقة عشوائية من أقسام السنة الثالثة

 ." تيزي وزوولاية 
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 عينة الدراسة:-4

 ختيار العينة:كيفية إ -1 -4

 اتلميذ 12الدراسة ب  عينةبلغ تعداد في تلاميذ السنة ثالثة ثانوي  الدراسةتتمثل عينة    

ولاية ،  بلدية بني دوالة إيماش أعمر" من ثانويةهم بطريقة عشوائية وتلميذة وتم اختيار 

 .تيزي وزو"

 .( يمثل توزيع افراد العينة حسب الجنس22ل رقم )جدو

 تلاميذ
 نسبة المئوية العدد الجنس

 %33.25 22 ذكور
 %66.25 53 اناث

 %122 12 المجموع
 

ذ يمثلن ناث إالإفئة  من عينة الدراسة هم غلبيةمن خلال الجدول أعلاه أن أ  يتضح لنا

بة الذكور بنسبة ثم تليها نس العينة،فراد مجموع أ من % 66.25 تقدر ب  نسبة مئوية

 ن نسبة الاناث تفوق نسبة الذكور.من مجموع أفراد العينة أي أ %      
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 السنفراد العينة حسب أزيع ( يمثل تو 23ل رقم )جدو

 النسبة المئوية التكرار السن

16-12 42 52% 
11-11 36 45% 
22-21 4 5% 

 %122 12 المجموع
 

 21-16تتراوح بين  او ذكور  اأن أعمار أفراد العينة إناث اعلاه من خلال الجدوليتضح 

 % 52تقدر نسبتهم ب و  سنة  12و16أغلبية التلاميذ تتراوح أعمارهم بين  ان حيثسنة، 

وتقدر نسبة التلاميذ  % 45سنة ب   11-11 ما بين تقدر نسبة التلاميذ الذين أعمارهمو 

 . % 5 ب سنة 21-22الذين تتراوح أعمارهم 

 جمع البيانات:أدوات  -5

جمع البيانات أهمية كبيرة في عملية البحث العلمي لذلك تم اعتمادنا في جمع  لأدوات   

 البيانات الخاصة بالمتغيرات على أداتين هما:
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 .(2221مقياس الذكاء الوجداني لفاروق العثمان وعبد السميع ) - أ

عثمان ومحمد عبد السميع رزق عام الفاروق  هو مقياس أعده كل منوصف المقياس:  -

ويتكون  (2214على البيئة الجزائرية من طرف الطالبة سليماني) و المكيف المطبق ،2221

 بندا مقسمة على خمسة أبعاد هي:  51من 

      بنود، تتراوح درجته بين 12المعرفة الانفعالية )الوعي الذات(: يضم على  -1
12 – 52. 

 .25 – 15 .بندا 15إدارة الانفعالات: يندرج هذا البعد على  -2
 .65 – 13 .بندا 13م على فعالات )الدافعية(: وتضتنظيم الان -3
 .55 – 11بندا.  11م هذا التعاطف: ويض -4
 .45 – 1بندا.  11التواصل الاجتماعي: يضم هذا البعد  -5
 
 ه:حساب ثباته وصدق و المقياس وتصحيحه وكيفية تنقيط السيكومتريةخصائص ال

وفقا  بندا ببدائل خماسية 51المقياس في صورته الأولية المتكونة من تمت صياغة    

 لسلم ليكرت .

 يوضح تقديرات إجابات أفراد عينة الدراسات (24رقم ) جدولال            

يحدث  
 غالبا

يحدث 
 كثيرا

يحدث 
 أحيانا

يحدث 
 قليلا

يحدث 
 نادرا

عبارات 
 موجبة

5 4 3 2 1 

عبارات 
 سالبة

1 2 3 4 5 
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 ثبات المقياس:

بحساب معاملات الثبات بطريقة المقياس بتطبيق  (2214)سليماني  قامت الباحثة 

 ألفاكرونباخ، وذلك من خلال درجات عينة الدراسة كما يتضح من الجدول:

 

 معاملات الثبات بطريقة ألفاكرونباخ. (:25الجدول رقم )

 معامل الثبات العوامل م

 0,55 إدارة الانفعالات 1

 0,77 التعاطف 2

 0,64 تنظيم الانفعالات 3

 0,49 معرفة الانفعالات 4

 0,58 التواصل الاجتماعي 5

 0,81 الدرجة الكلية 6

  

تعطي وهي قيم  0,01عند مستوى  أن قيم الثبات دالة إحصائيا اعلاه ويتضح من الجدول

 ستخدام المقياس في تقدير الذكاء الوجداني لدى أفراد العينة.الثقة لإ
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 صدق المقياس: -

 لقيام بفحص صدق المقياس هناك عدة طرق هي:

 ي المقياس.ممن جانب محك :الصدق التكويني -1

على التميز بين مرتفعي الدرجة على المقياس أي قدرة المفردة  :صدق المفردات -2

لعينة  %25بحساب التباين بين الأعلى والأقل من  ةوثم ،الأدنى و الرباعيالأعلى  الرباعي

 الدراسة، ولكل مفردة من مفردات المقياس.

معاملات الارتباط بين درجات كل فقرة من  وتم ذلك بحسابصدق الاتساق الداخلي،  -3

 فقرات المقياس والدرجة الكلية للاستجابات عينة الدراسة.

وقد تم حساب الصدق العاملي من خلال مصفوفة معاملات ارتباط صدق العاملي:  -4

 البعض، وارتباطها بالدرجة الكلية للمقياس.العوامل بعضها 

حيث تم حسابه من خلال ارتباط درجة أبعاد المقياس والدرجة  الصدق الارتباطي: -5

 الكلية بدرجات أحد الاختبارات الفرعية للاختبار الاستعدادات العقلية.

ربيعي صدق المقياس باستخدام الصدق الذاتي، والذي يساوي الجذر الت تم حساب -

المقياس باستخدام ألفاكرونباخ  ثباتعند استخدام  (0,913)الثبات. فقد قدر ب  لمعامل

 وهذا ما يعني أن المقياس صادق ويمكن تطبيقه.

المطبق على  (2214كمال مصطفى حزين ) و عثمانلنجاز لل مقياس الدافعية   - ب

 (2214البيئة الجزائرية ، من طرف الطالبة قوراري )
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مصادر السابقة على دات المقياس في ضوء مفر تم صياغته  وصف المقياس: -

 ردةمف( 42ية لكل بعد من أبعاد المقياس، حيث بلغ في صورته الأولية )التعريفات الإجرائ

ة عربية سهلة وواضحة، موجبة أو مزدوجة المعنى واختبار وقد صيغت عبارات المقياس، بلف

 إختبارزي عئل الاستجابة، وييمثل بدا( ثلاث بدائل )تنطبق، لا تنطبق، تنطبق إلى حد ما

 هذا الشكل لتجنبه الصعوبات التي تثيرها أشكال الاستجابات الأخرى.

 خصائص السيكومترية:ال -

الموجودة )تنطبق، تنطبق إلى تصحيحه وتنقطه، تم التصحيح وفق للبدائل طريقة 

( على التوالي 3 – 2 –1لا تنطبق( تحصل الدرجات الإيجابية منها على الدرجات ) حدما،

 أما العبارات السلبية فتتبع عكس هذا التدريج.

 ثبات المقياس: -

التجزئة  خنباكرو  ألفاي إعادة تطبيق معامل طرق هعدة ب المقياس ثبات تم حساب   

 تساق الداخلي.للإالنصفية 

حيث أنّه من الأفضل استخدام عدة طرق عند حساب الثبات لأن طريقة واحدة لا تكفي 

، فمثلا طريقة إعادة التطبيق توضح سيكوميتري إذا أن كل طريقة تهدف لتحقيق مطلب 

عبر خلايا المقياس، ولحساب الثبات عبر الزمن، أما التجزئة النصفية فهي حساب الثبات 

طالب  (42)ت بلغ إعداديعينة من طلاب الصنف الثالث على ثبات المقياس تم تطبيق 
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وطالبة، ويمكن أن توضح معامل الثبات من خلال الطرق الثلاث السابقة، وذلك لمقياس 

 لكل ولمكوناته الفرعية.

فقدم التأكيد من  (2214قوراري ) نظرا لان المقياس الحالي المصمم من طرف الباحثة

 صدقه مسبقا.

 صدق المقياس: -   

تم عرض المقياس على مجموعة من المحكمين، أساتذة الصدق الظاهري )المحكمين(:  -

القياس النفسي للتأكيد من مدى انتماء كل مفردة للبعد الذي تنتمي إليه ومدى انتماء الأبعاد 

كافة التعديلات التي اتفق عليها معظم المحكمين في لموضوع القياس، وقام الباحث بإجراء 

كما تم حذف العبارات التي أجمع غالبية المحكمين على حذفها من القياس  صياغة الفقرات

 .%62بنسبة أقل من 

يكتسب صدقه من خلال إعداده في نطاق ما، أسفرت عنه البحوث الصدق المنطقي:  -

السابقة ونتائجها في وصف مهارات دافعية الإنجاز، وقد تم اختيار مفردات المقياس 

نجاز للإدافعية التم الاطلاع عليه من مقاييس سابقة خاصة بوصياغة بنوده في ضوء ما 

ومن ثم السيكولوجية، نجاز تمت بما يتفق والكتابات لإلدافعية الولأن مراحل إعداد مقياس 

 فإن المقياس صادق من خلال هذا المنظور.
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هو أحد أشكال صدق التكوين من ثم التحقيق منه باستخدام التحليل الصدق العاملي:  -

نجاز للتعرف على طبيعة العوامل التي يمكن أن تنظم فيها للإدافعية الالعاملي لبنود مقياس 

 نجاز.للإدافعية المقياس نتائج التحليل العاملي لمكونات وتقدم النتائج التالية، 

دافعية العلى مقياس ت(   =42جابات العينة الكلية )تتم إجراء التحليل العاملي للاست   

ستيعاد البنود التي لم تصل إلى مستوى الدلالة الإحصائية عند حساب الاتساق نجاز بعد اللإ

، لمعرفة هل يوجد عامل عام أو توجد ا( بند12)الداخلي، حيث بلغ عدد البنود المقياس 

 خلال استخدام طريقة المكونات الأساسيةعوامل نوعية تتفق وما ذكر في التراث، وذلك من 

 في ممكن، كما استخدم محك كابتر ليما تتسم هذه الطريقة من استخلاص أقصى تباين

لمستخرجة اجذره عن واحد صحيح، ثم تدوير العوامل  استخلاص العامل العام وهو ما يقل

بناء  الأقوى  2.3هو  واعتبر الباحث التشبع المقبول للبنداليفاريمكس تدويرا متعامدا بطريقة 

على المحكمات السابقة ثم استخلاص أربعة عوامل من الدرجة الأولى لمقياس دافعية 

 من التباين الكلي للمقياس. %42الانجاز استوعبت 

 الأساليب الإحصائية المستعملة: -6

إلى الاعتماد على جملة من الأدوات والأساليب الإحصائية  ةتم اللجوء في هذه الدراس

لمعالجة البيانات المتحصل عليها بعد تطبيق المقياسين على ضوء أهداف الدراسة 

 وفروضها ومنهجها و كانت كالتالي: 

 حساب النسب المئوية. -
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 حساب المتوسطات الحسابية. -
 حساب الانحرافات المعيارية. -
 لحساب الفروق. t-test إختبار -
 معامل بيرسون. -
 . SPSSالحزمة الإحصائية للدراسات الاجتماعية  -

 خلاصة الفصل:

نستنتج أن المنهج المستعمل  الدراسة من خلال ما قدمناه في هذا الفصل من منهجية   

في هذه الدراسة هو المنهج الوصفي التحليلي لأنه هو المناسب لقيام بالدراسات الإنسانية 

 الاجتماعية أي أنّه هو الملائم لموضوع بحثنا، وقمنا بتطبيق مقياس الذكاء الوجدانيو 

عثمان كمال، مصطفى ل)الدافعية مقياس  و (الفاروق العثمان وعبد السميع) للباحثين

من ثانوية إيماش أعمر بلدية بني دوالة ولاية  وتلميذة اتلميذ 12 مقدارها على عينة (حزين

 تيزي وزو.

 



 الفصل الخامس

 عرض وتحليل ومناقشة نتائج الدراسة

 تمهيد

 عرض وتحليل نتائج الدراسة.-1

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الأولى.-1-1

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الثانية.-1-2

 عرض وتحليل نتائج الفرضية الثالثة.-1-3

 تفسير ومناقشة الدراسة.-2

 نتائج الفرضية الأولى. تفسير ومناقشة -2-1

 تفسير ومناقشة نتائج الفرضية الثانية. -2-2

 تفسير ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة. -2-3

 .الاستنتاج العام-3

 إقتراحات الدراسة.-4
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 تمهيد:

نتناول في هذا الفصل عرض النتائج المحصل عليها من خلال الدراسة الأساسية، ومن 

 ة على فرضيات البحث ومناقشتها ومقارنتها بالدراسات السابقةثم تحليلها، لنصل الى الإجاب

فبعد تنظيم البيانات المحصل عليها من خلال تطبيق أدوات الدراسة وادخالها الى الحاسوب 

، وتبويبها في جداول  SPSSباستخدام برنامج الحزمة الإحصائية في العلوم الاجتماعية 

 والاقتراحات لننهي بحثنا بحالة عامة .فرضيات مع وضع بعض التوصيات الحسب 
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عرض وتحليل نتائج الدراسة:-1  

عرض وتحليل نتائج الفرضية الأولى:-1-1  

 على: نصت الفرضية

علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين الذكاء الوجداني والدافعية للإنجاز لدى  وجود 

 الثالثة ثانوي. السنة تلاميذ

استخدام معامل ارتباط بيرسون والجدول التالي يبين نتائج  لفحص هذه الفرضية تمو 

 هذه الفرضية:

 

 

 

 

 الفرضية الاولىمعامل الإرتباط بيرسون اختبار  (: يوضح نتائج60الجدول رقم )

 

 

مستوى الدلالة  قيمة الدالة
 الإحصائية

قيمة معامل ارتباط 
 بيرسون 

 العينة

...0 0.000 **0.404 0. 
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 بين الذكاء ل ارتباط بيرسون لدراسة الإرتباطأن نتائج معاميبين الجدول أعلاه 

 الوجداني والدافعية للإنجاز لدى تلاميذ الثالثة ثانوي حسب الدرجة الكلية للمقياس.

بما ان قيمة  ،و هي قيمة متوسطة 0.0..قيمة معامل ارتباط بيرسون بلغت  -

دالة إحصائيا عند مستوى  معامل ارتباطمما يشير أن قيمة   .....أصغر من   الدلالة

مما يعني أنه توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين   ،=0⍺... الدلالة المعنوية 

وعليه نرفض الفرضية ، الثالثة ثانوي الذكاء الوجداني والدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة 

 الصفرية و نقبل الفرضية البديلة.

نتائج الفرضية الثانية: عرض وتحليل-1-2  

مستوى  الاستجابة في نصت الفرضية على انه توجد فروق دالة إحصائيا في درجات

لفحص هذه الفرضية تم و لمتغير الجنس لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي  الوجداني تبعاالذكاء 

 لعينتين مستقلتين والجدول الاتي يبين النتائج:   "اختبار ت"استخدام 
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 ثانية(: يوضح نتائج اختبار الفرضية ال67الجدول رقم )

الدلالة 
 الإحصائية

درجة 
 الحرية

قيمة اختبار 
 ت

الانحراف 
 المعياري 

متوسط ال
 المتغير الجنس العدد الحسابي

0.195 78 1.306 
الذكاء  الاناث 25 .5.4.00 .55.22

 الذكور 52 000.2.5 202..5 الوجداني

بمتوسط  تلميذة و  25عدد الاناث الذي بلغ من خلال الجدول اعلاه نلاحظ أن  

تلميذا  52فيما عدد الذكور بلغ  .55.22 وبإنحراف معياري بقيمة .5.4.00حسابي 

حظ أنه هناك تقارب طفيف و يلا ،202..5وبانحراف معياري  000.2.5بمتوسط حسابي و 

عند مستوى  0.5.4 بـة ت التي قدرت المعياري. وبحساب قيم الانحرافمن حيث قيمة 

ن قيمة ت هي قيمة غير  دالة احصائيا أ، وعليه يمكن القول 20 ودرجة الحرية 002..

توجد فروق في درجات استجابة ومنه لا   =2⍺... عند مستوى الدلالة المعنوية

 المبحوثين على مقياس الذكاء الوجداني تبعا لمتغير الجنس.

نقبل ل عليها، نرفض الفرضية البديلة و المعطيات المحصعلى ضوء البيانات و و 

الفرضية الصفرية التي تنص على أنه لا توجد فروق في درجات الاستجابات على مقياس 

 الذكاء الوجداني تبعا لمتغير الجنس.
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عرض وتحليل نتائج الفرضية الثالثة.-1-3  

عن مقياس  الاستجابةدرجات   دالة إحصائيا في توجد فروق  نصت الفرضية على انه

 .الدافعية للإنجاز تبعا لمتغير الجنس

نتين مستقلتين والجدول الاتي يبين يلع "اختبار ت"لفحص هذه الفرضية تم استخدام و 

   .النتائج

 

 ثالثة(: يوضح نتائج اختبار الفرضية ال67الجدول رقم )

الدلالة 
 الإحصائية

درجة 
 الحرية

قيمة 
 اختبار ت

الانحراف 
 المعياري 

متوسط 
 العدد الحسابي

نوع 
 المتغير الجنس

..225 20 ..502 
الدافعية  الاناث 25 25.0.5 4.020

 الذكور 52 25.020 0.044 للإنجاز

  

 بمتوسط حسابيتلميذة و  25  الذي بلغ الاناثمن خلال الجدول اعلاه نلاحظ أن عدد 

 تلميذا  52 الذكورعدد فيما بلغ  ،4.020بقيمة  معياري  بانحرافو  25.0.5 بـ قدر

مما يلحظ أن هناك تقارب  ،0.044 وبانحراف معياري  25.020 بـ قدر بمتوسط حسابي

عند مستوى  502.. بـ وبحساب قيمة ت التي قدرت ،كبير في قيم الإنحراف المعياري 
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 دال احصائيا عندهي قيمة غير  تن قيمة أ، وعليه يمكن القول 20 ودرجة الحرية 225..

مقياس على  المبحوثين توجد فروق في درجات استجابةومنه لا  =2⍺... مستوى الدلالة

 .تبعا لمتغير الجنس لإنجاز الدافعية

نقبل ل عليها، نرفض الفرضية البديلة و على ضوء البيانات و المعطيات المحصو 

ابات على مقياس الفرضية الصفرية التي تنص على أنه لا توجد فروق في درجات الاستج

 تبعا لمتغير الجنس.  للإنجازالدافعية 

تفسير ومناقشة الدراسة:-2  

تفسير ومناقشة نتائج الفرضية الأولى: -2-1  

العديد من إلى  للإنجازرجاع العلاقة الارتباطية بين الذكاء الوجداني والدافعية إيمكن 

 النفسيةمن الدعائم  ةبمجموع المزودة الوجدانية الحالة نأ كون  العوامل ولعل من بينهما

 .الانفعال والتفاؤل وإدارةبالنفس  كالثقة

 المرحلة نهايةهذا المستوى الدراسي يمثل ف ،المستوى الدراسي طبيعةلى إدراجه ويمكن إ

 ينتقلتكمن في التعاطف والتواصل والاجتهاد لكي  ةمما يتطلب منهم مهارات وجداني النهائية

التي  الدافعيةعلى  وينعكس المرحلةهذه  الى اخرى وهذا ما يجعله يبذل جهدا في ةمن مرحل

وتحقيق النجاح الذي يبرز  المرحلة نهايةتظهر من خلال الكفاءات التي يتحصل عليها في 

 الإنجاز".نحو  تهمدافعي تفكلما زاد ذكاؤهم زاد "للإنجاز الدافعيةفي 
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توجد علاقة ارتباطية  الفرضية الأولى والتي تنص على انه نتائجمن خلال عرض 

 ذات دلالة إحصائية بين الذكاء الوجداني والدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي.

التي  (2662دراسة عزت كواسة ) وفي هذا الصدد نجد أن الدراسة الحالية تتفق مع

الدافعية  يا بين مكونات الذكاء الوجداني و لى وجود علاقة موجبة دالة إحصائإتوصلت 

للإنجاز بما أشارت إلى امكانية التنبؤ بدافعية للإنجاز في ضوء أبعاد الذكاء الوجداني 

إدارة العلاقات ، و تحفيز الذات في ضوء الوجدانية، الانفعالات، إدارة بالانفعالات)الوعى 

هي أخرى توصلت الى وجود ( 2664لدراسة سميث ) كما هو الشأن بالنسبةو (، الإجتماعية

وكل من ، ئية بين الذكاء الوجداني من جانبقة ارتباطية موجبة ذات دلالة إحصاعلا

 (2667دراسة هت )و   ،طننالدافعية للإنجاز لدى عينة من طلبة المدارس الثانوية بواش

 ارتفاعدال موجب بين الذكاء الوجداني وكل من  ارتباط ن هناكأالتي أظهرت نتائجها 

 (2662دراسة هالفارد )و  ،للإنجاز لدى طلاب الجامعة المكفوفين بأمريكا ةالدافعي

الدافع للإنجاز إحصائيات بين الذكاء الوجداني و  أوضحت نتائج الدراسة وجود علاقة دالةو 

لى إالتي توصلت  (2616ماجد العلى ،خديجة العنزى ) دراسةو لدى عينة من الموهوبين. 

دلالة احصائية بين الذكاء الوجداني والدافعية للإنجاز لدى وجود علاقة ارتباطية طردية ذات 

 عينة من الطلاب المرحلة الثانوية.

وعليه نجد ان نتيجة الفرضية الأولى للدراسة الحالية تتفق مع العديد من الدراسات  

  المذكورة سابقا الا ان نجده تختلف مع دراسات أخرى سيتم عرضها:
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توصلت النتائج إلى عدم  (2662دراسة رايتا ) لحالية معكما اختلف نتائج الدراسة ا   

بين الذكاء الوجداني و دافعية الإنجاز لدى من طلاب الثانوية العامة  ارتباطيهوجود علاقة 

بين  ارتباطحيث تبين عدم وجود ( 2616ة سنج )دراسو  ،بمدينة نيوكاسل الإنجليزية

الشباب المكفوفين هقين و ا الدافعية للإنجاز ومجالات الذكاء الوجداني لدى عينة من المر 

جود علاقة بين الذكاء الوجداني التي توصلت الى عدم و  (2617حليمة امزال )ودراسة 

 الدافعية للإنجاز لدى معلمي المرحلة الابتدائية.و 

تفسير ومناقشة نتائج الفرضية الثانية: -2-2  

القول  هذا يعود إلى اختلاف الظروف الزمانية و المكانية و العقليـات  البشرية  يمكن

 من مجتمع إلى أخر.

ن كل من ألى إجنسين في مستوى الذكاء الوجداني يمكن القول عدم وجود فروق بين ال

 انفعالاتهمعلى فهم  تمكنهم في الذكاء الوجداني عاليةيمتلكون قدرات  اثنالذكور والإ

على أ نفسهم ومحيطهم ويمكن التحكم في انفعالاتهم وهذا ما يجعلهم يبلغون أوقدراتهم مع 

 .حاسيسهم ويقمون بحل المشكلاتأبالنفس ويعبرون عن مشاعرهم و  الثقةمراتب ويمتلكون 

اختبار  اجتيازمهيؤون على ثانوي بالتحديد ثالث  الثانوي التعليم  ةفي مرحل ةفهذه الفئ 

 .ل كل المجهوداتذعلى ب القدرةقرار المصير وهذا ما يتطلب منهم  ية المرحلة النهائ
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لنجاح الفرد في  ةالهام ةدانيو الوج الانفعالية الطبيعةن إف "لورنس شابير" فحسب  

التحكم في المزاج  ،فهم المشاعر والتعبير عنها ،التعاطف ،التفاهم" حياته من بينها 

 ... إلخ".الاحترام الصداقة و ،المثابرة ،حل المشكلات ،التكيفو 

من خلال عرض وتحليل الفرضية الثانية والتي تنص على انه توجد فروق دالة 

حيث لم س الوجداني بالمرتفعة تبعا للجنمقياس الذكاء الاستجابة على  إحصائيا في درجات

تتحقق الفرضية وتم رفضها وقبول الفرضية التي تنص على عدم وجود فروق في درجات 

حليمة دراسة وهذا ما تتفق فيه مع  ،جنسلجابة على مقياس الذكاء الوجداني تبعا لالاست

لى عدم وجود فروق في الذكاء الوجداني لدى معلمي المرحلة إالتي توصلت ( 2617امزال )

التي توصلت هي أخرى الى عدم في الذكاء الوجداني  (2661) دراسة لينديو  ،الابتدائية

وجود فروق في الذكاء الوجداني عدم هي الأخرى أظهرت  (2662) دراسة موسى نأكما 

لى عدم وجود فروق إالتي توصلت  (2660دراسة زوهير النواجحة )و  ،الجامعةلدى طلاب 

 بين الجنسين في الذكاء الوجداني لدى طلاب الجامعة.

الدراسات التي اختلفت مع نتيجة الفرضية الثانية في دراسة  وفي هذا الصدد نذكر

 الحالية فيما يلي:

دلت الدراسة على وجود فروق بين الذكور والإناث في  حيث( 2667دراسة هت ) -

التي أظهرت بان  هناك فروق جنسية في  (2661) دراسة السمادونيو ، الذكاء الوجداني
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التي  (2662) ودراسة الخضر والفضلي ،الثانويةالذكاء العاطفي لدى معلمين المرحلة 

 اشارت بان هناك فروق في الذكاء الوجداني تبعا للجنس لصالح الاناث.

  

تفسير ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة: -2-3  

يمكن القول ان الدراسة الحالية اتفقت مع مجموعة من الدراسات واختلفت مع البعض 

 الاخر وهذا يرجع الى اختلافات في طبيعة العينة وحجمها . 

كبيرا  تعطي إهتماما الأسرةصبحت ألي مع تقديم وتطوير التكنولوجيا مجتمعنا الحاإن 

نفس  صبح يتلقياأكلاهما ف ذكور وأناث إسري يدفع التلميذ سواء صبح الدافع الأأحتى 

التعليمية  نجاز والتفوق والفرصتشجعهم على الإ الوالدية والمعاملة والرعاية الوالدية المعاملة

صبح الذكور ألى عدم وجود فروق بين الجنسين و إدى أما  و هذاللجميع  ةصبحت متاحأ

 ةشهاد امتحانو  المراهقة ةمرحل ةيئوطن كل الجنسين تحت أو ، ناث يرغبون في التفوق والإ

 التأثيرالوجداني لتحقيق النجاح وهذا ما يؤدي الى  و الذكاء الطاقةلى إ ةالبكالوريا فهم بحاج

 .للإنجاز الدافعيةفي 

نه توجد فروق دالة أعلى والتي تنص الثالثة من خلال عرض وتحليل الفرضية 

 .بالمرتفعة تبعا للجنس نجازلإلالدافعية مقياس على الاستجابة  إحصائيا في درجات
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حيث لم تتحقق الفرضية وتم رفضها وقبول الفرضية التي تنص على عدم وجود فروق 

دراسة وهذا ما تتفق فيه مع تبعا لجنس.  للإنجازفي درجات الاستجابة على مقياس الدافعية 

لدى معلمي  للإنجازالتي توصلت الى عدم وجود فروق في الدافعية  (2617حليمة امزال )

 المرحلة الابتدائية.

وفي هذا الصدد نذكر الدراسات التي اختلفت مع نتيجة الفرضية الثانية في دراسة 

 الحالية فيما يلي:

وصل الى وجود فروق دال احصائيا في تالذي ( 2613دراسة محمد الطاهر طعبلي )-

 افعية لانجاز. مستوى الد

لى وجود فروق دال احصائيا في مستوى الدافعية إ تتوصل (2667دراسة هت )-

 .لصالح الاناث لدى عينة من طلاب الجامعة المكفوفين بأمريكا للإنجاز

 الإستنتاج العام: -3

فية نظرية حول الذكاء من نتائج الدراسة وعلى ضوء ما تم عرضه من خل انطلاقا  

بثانوية  لاستجابة  لتلاميذ السنة الثالثةالدافعية للإنجاز بالاعتماد على درجات االوجداني و 

مقياس الذكاء الوجداني )لفاروق  استخدامو  إيماش أعمر بلدية بني دوالة ولاية تيزي وزو 

( و مقياس الدافعية للإنجاز )لعثمان كمال مصطفى حزين 0..5العثمان و عبد السميع 

ات انوي واعتمادا على البيانتلميذا وتلميذة  للسنة الثالثة ث .0( على عينة مقدارها 5.00
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على الحزمة الإحصائية   اعتمادابعد المعالجة الإحصائية الإحصائية المستقاة ميدانيا و 

ة للعلوم الاجتماعية توصلنا الى قبول الفرضية الاولى التي مفادها بوجود علاقة ذات دلال

لثة ثانوي و هي علاقة الدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة ثاإحصائية بين الذكاء الوجداني و 

إيجابية ، فكلما زاد الذكاء لدى التلاميذ زادت دافعيتهم نحو الإنجاز. وقد تم رفض الفرضية 

الثانية التي تنص على أنه توجد فروق في درجات الاستجابات على مقياس الذكاء الوجداني 

حصل عليها تبعا لمتغير الجنس لدى تلاميذ السنة ثالثة ثانوي وعلى ضوء البيانات الم

نرفض الفرضية البديلة ونقبل الفرض الصفرية التي تنص على أنه لا توجد فروق في درجات 

 الاستجابات على مقياس الذكاء الوجداني تبعا لمتغير الجنس. 

كما تم رفض الفرضية الثالثة التي تنص على أن هناك فروق في درجات الاستجابة  

ير الجنس لدى تلاميذ السنة ثالثة ثانوي وعلى ضوء على مقياس الدافعية للإنجاز تبعا لمتغ

البيانات المتحصل عليها نرفض الفرضية البديلة ونقبل الفرضية الصفرية التي تنص على 

 انه لا توجد فروق في درجات الاستجابات على مقياس الذكاء الوجداني تبعا لمتغير الجنس.

ها تبقى نسبية ومحصورة على عينة في الأخير يمكن القول أن النتائج التي توصلنا الي 

المزاج والعوامل الاجتماعية    لاختلافدراستنا ولا يمكن تعميمها على مجتمع آخر وذلك 

 البيئية و هذا من مجتمع لآخر.و 
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 خاتمة:

في حياة الافراد فمن خلاله يستطيع الفرد التعامل  اومؤثر  امهم يعد الذكاء الوجداني عاملا

مع مختلف المواقف التي يتعرض لها في الحياة دون معاناة، وبذلك يستطيع تحقيق مصالحه 

والوصول الى تطلعاته وبذلك يتمتع بالصحة النفسية التي هي أساس الشخصية السليمة 

 الخالية من الاضطرابات.

في نجاح قيادة المنظومة التربوية وخاصة المعلم  تساهم الوجدانين مهارات الذكاء أكما 

 ات مبهرة  فالمعلم قد يحقق نجاح ،اء شخصية تلاميذهنحيث يعد مرشدا و موجها ومؤثرا في ب

بناء  . و قد يكون الذكاء الوجداني لبنة أساسية فيلتلاميذل ا مرتفعادراسي تحصيلاو 

، فالمعلم يتعامل أولا وقبل كل شيء مع الحياة العاطفية لتلاميذه قبل ديهمالشخصية السليمة ل

 البيداغوجي  رالإطا اختياران يتعامل مع قدراتهم العقلية لذا وجب على المنظومة التربوية 

  .مؤهلاتهم العلمية و كذا على أساس ذكائهم الانفعالي

تحقيق أفضل المستويات في  ارتبط بالذكاء الوجداني وساهم في امهم كما لا ننسى عاملا

من مشكلات مهنة التدريس وهو الدافعية للإنجاز، فالمعلم قادر على مواجهة ما يتعرض له 

و في غرفة الصف والقادر على الفهم الصحيح لانفعالات الاخرين أسواء في حياته الخاصة 

الفرصة في تقديم الأفضل لأداء مهنة  مله حتتأ كلما والتعامل معها بالشكل الصحيح

 التي تبقى من أقدس و أنبل المهن. التدريس

 



 الاقتراحات
 

69 
 

 :  الاقتراحات

من خلال دراستنا لموضوع الذكاء الوجداني و علاقته  هتم التوصل إلي ما على ابناء

  :بالدافعية للإنجاز لدى تلاميذ السنة الثالثة ثانوي نقدم الاقتراحات التالية

الهدف و  رامج تربويةبموضوع الذكاء الوجداني و ذلك من خلال إعداد ب الاهتمام -1

 ذكاء التلاميذ . ى منها رفع مستو 

 د.افر الأفي حياة  تهادية حول الذكاء الوجداني و أهميإعداد برامج إرش -2

  .للإنجاز بالدافعيةاقتراح إجراء دراسات مشابهة لمعرفة علاقة الذكاء الوجداني  -3

 بمفهوم الذكاء الوجداني . و التربويين نالأخصائيي اهتمام -4

 دراسات حول مفهوم الذكاء الوجداني و علاقته بمتغيرات أخرى . إجراء  -5

 في المجتمع.أخرى  عيناتدراستنا لكن لدى إجراء دراسات مماثلة ل اقتراح -6

 كاء الوجداني .داد البرامج التربوية بمهارات الذالقائمين على إع اهتمام -7

 التلاميذ التي تساعد املعو الإجراء المزيد من الدراسات و البحوث للتعرف على  -8

 دافعيتهم للإنجاز .مستوى على رفع 

تبيان أهمية و قدرة مقياس دافعية الإنجاز على قياس الخواص الأساسية التي  -9

  .اقعاة للنجاح و تجنب الفشل و الإخفو هي مد وضع من أجلها
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والرفع ضرورة توفير الظروف المناخية التعليمية الداعمة لحدوث عملية التعلم  -11

 النفس. عن من دافعية الإنجاز لديهم لتحقيق النجاح والرضا

التلميذ من قبل الأساتذة و طاقم المؤسسة للسير  ةدافعيضرورة الاهتمام برفع  -11

 داخل المؤسسة.حسن ال

مساعدة التلاميذ على تخطي المشكلات النفسية والاجتماعية التي قد تواجههم  -12

 إنجازا. و إبداعا ركثأ واحتى يكون

لدى إن موضوع الدافعية للإنجاز يكتسي أهمية بالغة لدى المتمدرسين و لا سيما  -13

  تلاميذ الطور الثانوي. 

 من زوايا مختلفة. نجازللإدافعية الإجراء المزيد من الدراسات التي تتناول  -14

وتوفير بيئة ثالثة ثانوي ، الضرورة الاهتمام بتعزيز دافعية الإنجاز لدى تلاميذ  -15

 تعليمية تتيح لهم حرية المشاركة والتعبير وتبادل الأفكار.
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 :قائمة المراجع

 العربية: باللغة المراجع - أ

 الكتب:أولا: 
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 الدافعية للإنجاز  مقياس

 

وزو جامعة مولود معمري تيزي   

 كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية 

 قسم علوم التربية

 أخي التلميذ / أختي التلميذة.

.تحية طيبة و بعد  

القيام بدراسة ميدانية و  -تخصص علم النفس التربوي -في إطار إعداد مذكرة تخرج لنيل شهادة الماستر في علوم التربية 
و هذا لضمان الوصول إلى نتائج صادقة ت المقياس بصراحة و صدق و أمانة نرجو تعاونك معنا بالإجابة على عبارا

 نسترشد بها في دراستنا . تأكد أن هذه البيانات تبقى سرية و تستخدم لغرض البحث العلمي فقط .

ة.و أخرى صحيحلا توجد هناك إجابات خاطئة ملاحظة:   

 نشكرك على حسن تعاونك معنا، و لك منا خالص التقدير و الشكر.

 ـ بيانات خاصة بالتلميذ )ة(:

 ـ إسم المؤسسة التعليمية:

نثى ذكر            أ ˸ـ الجنس   

                .ن : .......... سنةـ الس

لا 

 تنطبق

 لىإتنطبق 

 حد ما
 رقم الفقرة  تنطبق

.لى الغداليوم إترك عمل لا أ     01 
.شعر بالكسل كلما ذهبت للعملأ     02 
.الصبرعندي قدرة كبيرة على      03 
.عمال التي تتطلب بذل جهد كبيرأفضل الأ     04 
.العمل بإتقان سعى لإنهاءأ     05 
خر عندما أجد العمل الذي أقوم به صعبالى أي عمل آأنصرف إ .      06 
.شعر بالملل والتعب بعد فترة قصيرة من بداية العمل أ     07 



.أحاول التفوق على الزملاء في العمل      08 
.توقف عن إتمام ما أقوم به من عمل عندما تواجهني مشكلات وصعوباتأ     09 
 10  .الفوز وحده هو هدفي من المنافسات   
.أحاول تجنب المشكلات في العمل     11 
 12  .المسؤوليات حملت أتجنب   
 13 أقوم بعمل الأشياء قبل التفكير بها جديا.   
     14 أتجنب تحدي الآخرين في عملي على مهمة ما.   
.أحاول إضاعة الوقت حتى ينتهي وقت العمل     

.بذل جهدا محدودا في تحقيق هدف ذي قيمةأ  
 15 
61 

.عمل ساعات إضافية لإتمام العمل الذي يعطى ليأ      17 
.قل صعوبةالأأبدأ بالأعمال الصعبة أولا ثم الأعمال      18 
.بشكل متقن الأعمال الموكلة إلينجز أ     19 
.سعى لإنجاز العمل في الوقت المحدد لهأ     20 
.حرص على القيام بعمل كل ما يطلب مني مهما كانت درجة صعوبتهأ     21 
.الإحترامأسعى نحو النجاح لأنه يحقق لي      22 
.نجاز العمل هو معياري للنجاحإ     23 
.حباطالإلى أخطائي في العمل تؤدي بي إ     24 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 (10الملحق رقم )

  الذكاء الوجداني مقياس

 

 جامعة مولود معمري تيزي وزو

العلوم الإنسانية والاجتماعية كلية  

علوم التربية قسم   

 أخي التلميذ / أختي التلميذة .

طيبة و بعد. تحية  

و القيام بدراسة ميدانية  –تخصص علم النفس التربوي  –في إطار إعداد مذكرة تخرج لنيل شهادة الماستر في علوم التربية 
نرجو تعاونك معنا بالإجابة على عبارات المقياس بصراحة و صدق و أمانة و هذا لضمان الوصول إلى نتائج صادقة 

 نسترشد بها في دراستنا . تأكد أن هذه البيانات تبقى سرية و تستخدم لغرض البحث العلمي فقط .

حيحة.لا توجد هناك إجابات خاطئة و أخرى صملاحظة:   

ولك منا خالص التقدير و الشكر. معنا،نشكرك على حسن تعاونك   

 ـ بيانات خاصة بالتلميذ )ة(:

 ـ إسم المؤسسة التعليمية:

انثى  ذكر            ˸لجنسـ ا  

 ـ السن : ......... سنة.

 

يحدث 
بداأ  

يحدث 
 نادرا

يحدث 
حياناأ  

 يحدث
 غالبا

يحدث 
 دائما

 رقم العبارات

.في قيادة حياتي نفعالات الإيجابيةستخدم إأ       01 
.السلبية في تغيير حياتيتساعدني مشاعري        02 
قرار يتعلق  تخاذمشاعري السلبية عند إ مشاهة تطيع مواجهةأس     

.بي  
03 

.مشاعري السلبية جزء مساعد في حياتي الشخصية       04 
 05  .خرينمشاعري السلبية في التعامل مع الآترشدني      



.على النجاح تساعدنا مشاعري الصادقة        06 
 07  غلب الوقت.أستطيع إدراك مشاعري الصادقة أ      
 08  .أستطيع التعبير عن مشاعري      
.أستطيع التحكم في تفكيري السلبي       

 
 أعتبر نفسي مسؤولا عن مشاعري.

90 
 
69 

 66  .مزعجمر أي أ ستطيع السيطرة على نفسي بعدأ     
.أستطيع التحكم في مشاعري وتصرفاتي       61 
إليها. تعرضأ طو ضغنا هادئ تحت أي أ       61 
 61  .هتماملا أعطي للإنفعالات السلبية أي إ      
.كافئ نفسي بعد أي حدث مزعجأستطيع أن أ       61 
.سهولةكل أستطيع نسيان مشاعري السلبية ب       11 
.سهولةكل الإيجابية ب من مشاعري السلبية إلى الإنتقال أستطيع       17 
.نا قادر على التحكم في مشاعري عند مواجهة أي مخاطرأ       18 
.حقق نتائج سريعةأنا صبور حتى عندما لا أ       10 
 19  .ستمتع بهذا العملندما أقوم بعمل ممل فإنني أحاول أن أع     
.مع تحديات الحياةن أكون مبتكرا أحاول أ       26 
.نجاز أي عمل أقوم بهأتصف بالهدوء عند إ       21 
.عمال المهمة بكل قوتيأستطيع إنجاز الأ       21 
.تركيز عالبنجاز المهام بنشاط و إ أستطيع       21 
 21 في وجود الضغوط  نادرا ما أشعر بالتعب.     
.بإرادتي و حتاجه عاطفياأستطيع أن أفعل ما أعادة        21 
 27 أستطيع تحقيق النجاح حتى بالضغوط .     
 28  .بيسر نفعالات الإيجابية كالمرح والفكاهةالإستدعاء أستطيع إ     
 20  .عمالي رغم التحديأستطيع أن أنهمك في إنجاز أ      
.عمال المطلوبة منيأستطيع تركيز إنتباهي في الأ       19 
.بالزمن عند تنفيذ المهام التي تتصف بالتحدي قد الإحساستأف       36 
 31  .عماليعواطفي جانبا عندما أقوم بإنجاز أ نحي أستطيع أن أ     
.خرينأنا حساس لإحتياجات الآ       31 
 31  .خرينلمشاكل الآ  في الإستماع أنا فعالا     
.خرينالآ أجيد فهم مشاعر       31 
.وجوههمتعبيرات  ضايقني الناس من إذاغضب أ        31 
.نا قادر على قراءة مشاعر الناس من تعبيرات وجوههمأ       37 
.خرينأنا حساس لإحتياجات العاطفية للآ       38 



 30  .خرينن الآجتماعية التي تصدر مأنا على دراية بالإشارات الإ     
 19  .خرينم مع أحاسيس الآأنا متناغ     
 46  .خرين بسهولةأستطيع فهم مشاعر الآ     
.لا أجد صعوبة في التحدث مع الغرباء       41 
.خرينالآ قدرة على التأثير في عندي       41 
.خرينللآ الانفعاليةالإحساس بالناحية دي قدرة عن       41 
.خرينأعتبر نفسي موضع ثقة من الآ       41 
.خرينالآ وانفعالاتلرغبات  الاستجابةأستطيع        41 
.هدافهمعلى الآخرين في تحديد أ  اقوي اأمتلك تأثير        47 
.خرينحاسيس الآأ اتجاه فعالا اني الناسير        48 
 40  .لدي مشاعر رقيقة نأدرك أ     
 19  .في حياتي قرارات هامة  اتخاذتساعدني مشاعري في      
.السيئ مرني المزاجيغ       56 
.ثار الغضبآ عندما أغضب لا تظهر علي       51 
الآخرين. مامأ الأمل و التفاؤل لدي يظل       51 
 الإفصاح نخريالآيضر  لا التي والمشاعر نفعالاتبالا شعرأ     

ا.عنه  
51 

.عليهم مشفقا يجعلني خرينالآ بمشاعر الشديد حساسيإ       51 
المشاعر التي لا أجد صعوبة في مواجهة صراعات الحياة و      

 يفصحون بها.
51 

 يفصحون  لا التي والمشاعر الجماعة بنبضور الشع أستطيع     
ا.عنه  

57 

.لأعمالي دائيأ تعيق التي جهادالإ مشاعر حتواءا أستطيع       58 
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  نتائج الدراسة

 

 حساب العلاقة بين الذكاء الانفعالي والدافعية باستعمال ارتباط بيرسون 

Corrélations 

 DHAKAA DAFIAA 

DHAKAA 

Corrélation de Pearson 1 ,404** 

Sig. (bilatérale)  ,000 

N 80 80 

DAFIAA 

Corrélation de Pearson ,404** 1 

Sig. (bilatérale) ,000  

N 80 80 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 
 حساب الفروق في الذكاء الوجداني بدلالة الجنس 

Statistiques de groupe 

 

DJINS N Moyenne Ecart-

type 

Erreur 

standard 

moyenne 

الذكاء 

 الوجداني 

 3,09755 22,55048 206,4906 53 اناث

 4,00243 20,79722 199,7037 27 ذكور

 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test de Levene sur 

l'égalité des 

variances 

Test-t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. 

(bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Différence 

écart-type 

Intervalle de confiance 

95% de la différence 

Inférieure Supérieur

e 

 الذكاء الوجداني

Hypothèse de 

variances 

égales 

,542 ,464 1,306 78 ,195 6,78686 5,19738 -3,56033 17,13405 

Hypothèse de 

variances 

inégales 

  

1,341 56,363 ,185 6,78686 5,06105 -3,35020 16,92392 



بدلالة الجنس الدافعية حساب الفروق في   
 

Statistiques de groupe 

 
VAR00025 N Moyenne Ecart-

type 

Erreur standard 

moyenne 

 الدافعية
 89462, 6,45120 53,4038 53 اناث

 95587, 4,96684 53,8519 27 ذكور

 

 

Test d'échantillons indépendants 

 Test de Levene sur 

l'égalité des 

variances 

Test-t pour égalité des moyennes 

F Sig. t ddl Sig. 

(bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Différence 

écart-type 

Intervalle de confiance 

95% de la différence 

Inférieure Supérieure 

 الدافعية

Hypothèse de 

variances 

égales 

3,649 ,060 ,315 77 ,753 ,44801 1,42118 3,27793 2,38192 

Hypothèse de 

variances 

inégales 

  

,342 65,771 ,733 ,44801 1,30921 3,06210 2,16609 
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